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CONSEJO SUPERIOR 
 

PERIODO ABRIL 2022 – MARZO 2023 
 

 

 
INTRODUCCIÓN 
 

Al igual que otras memorias anteriores, el presente documento refleja sólo la parte sustan-
cial de las numerosas actividades y decisiones vinculadas a lo actuado por el Consejo Supe-
rior de la Universidad Nacional de San Juan durante el período comprendido entre Abril de 
2022 y Marzo de 2023, siendo menester destacar el desempeño del personal que integra la Se-
cretaría, que se encarga de coordinar, organizar, asistir y ejecutar las decisiones del Cuerpo. A 
su vez, cabe poner en valor la predisposición del personal dependiente de otras Unidades, que 
frecuentemente colabora y coordina acciones con la Secretaría del Consejo Superior; así como 
de los estudiantes que han realizado su instancia de formación como pasantes, y de quienes 
prestan habitualmente servicios a esta Secretaría. 

 

En el transcurso de dicho período se desarrollaron doce (12) Sesiones Ordinarias y una 
(1) Extraordinaria, con la posterior elaboración de las Ordenanzas, Resoluciones y Actas 
correspondientes. Dichas sesiones, desde que se retomó la modalidad presencial en el mes de 
Agosto de 2021, se realizan en el hall de la Planta Baja del Edificio Central. Dado el carácter 
público de las mismas, y gracias a la predisposición y el trabajo del personal de Radio Universi-
dad, desde entonces se lleva adelante la transmisión en vivo de las sesiones por ese medio. En 
2023, por Resolución N° 4/23-CS, se fijaron los días jueves a las 17:30hs. para las Sesiones 
Ordinarias. 

 

Gran parte de los temas abordados en las sesiones, fueron previamente analizados en 
reuniones de las Comisiones Internas y Permanentes del Consejo Superior: Académica; In-
vestigación y Creación; Extensión; Acción Social, Estudiantil y Becas; Posgrado; Reglamento e 
Interpretación; Presupuesto y Finanzas; Edilicia; Distinciones Honoríficas y Recursos Administra-
tivos. 

 

Por Resolución N° 49/22-CS, se dispuso la adhesión a la Ley Nº 27.636, denominada 
“Ley de Promoción del Acceso al Empleo Formal para Personas Travestis, Transexuales y 
Transgéneros “DIANA SACAYÁN - LOHANA BERKINS”, y se creó una Comisión Ad Hoc, bajo 
la Coordinación de la Responsable de la Oficina por la Igualdad de Género, contra las Violencias 
y la Discriminación, encargada de elaborar un Proyecto de Ordenanza para reglamentar la im-
plementación de dicha Ley en el ámbito de la UNSJ. Por Resolución N° 50/22-CS, se integró 
la Comisión, y a través de la Resolución N° 199/22-CS, se dio mandato a los representantes del 
cuerpo ante las Comisiones Negociadoras de Nivel Particular, para proponer la Reglamentación 
elaborada por la Comisión Ad Hoc y aprobada por el Consejo Superior. 

 

Por Resoluciones N° 159/22-CS y N° 172/22-CS, se creó e integró una Comisión Ad 
Hoc, encargada de analizar la propuesta de “Régimen de Estudiantes Trabajadores/as y/o 
con Familiares a Cargo”, con representantes de los cuatro Estamentos de la UNSJ (Docente, 
Nodocente, Egresado y Estudiantil), de las Facultades y la Escuela Universitaria, personal de la 
Dirección de Servicio Social y representantes de los gremios Docentes. 

 

A lo largo del año se ha dado continuidad al proceso de ordenamiento y depuración de los 
Expedientes que se encontraban pendientes de dictaminar o informar en las Comisiones y a la 
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puesta al día en la confección de Actas y su publicación en la web de la UNSJ; así como a diver-
sas tareas de refacción y reacondicionamiento general del tercer piso (sala, cocina, oficinas y 
pasillos). También se ha comenzado a ordenar el Archivo del Consejo Superior, ubicado en el 
subsuelo del edificio, y se han elaborado una serie de Informes y un Proyecto de Ordenanza 
vinculados a la implementación de la Carrera Docente en nuestra Universidad. 
 

ASAMBLEA UNIVERSITARIA 
 

En el mes de mayo se desarrolló la Sesión Ordinaria presencial de la Asamblea Univer-
sitaria en el hall del Edificio Central, y se tomó conocimiento sobre la labor llevada a cabo por la 
Universidad Nacional de San Juan en el último año académico y planes futuros -Memoria Anual 
periodo Abril 2021/Marzo 2022. 

 

Por Resolución N° 5/23-CS, se convocó a Sesión Ordinaria de la Asamblea Universita-
ria, en los términos de los Artículos 13°, 15° y 16° del Estatuto Universitario, para el día Jueves 
11 de Mayo de 2023, en el Hall del Edificio Central de Rectorado. 

 
ÁREA INSTITUCIONAL 
 

Por Ordenanza N° 25/22-CS, se cambió la denominación del Instituto de Filosofía, por la 
de Instituto de Filosofía “Prof. Eduardo Peñafort”, dependiente de la Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes. 

 

Por Ordenanza N° 27/22-CS, se creó en el ámbito de la Facultad de Ciencias Exactas, 
Físicas y Naturales, la Unidad Académica “Departamento de Matemática, Física y Química”. 

 

Por Ordenanza N° 28/22-CS, se decidió implementar en la UNSJ, de conformidad a la 
Ley N° 27.499, denominada “Ley Micaela”, la capacitación continua en materia de género, 
violencia contra las mujeres y diversidades, como medida para potenciar la transformación socio-
cultural necesaria en el ámbito universitario, promoviendo la igualdad de derechos y la erradica-
ción de las violencias por motivos de género. 

 

Por Ordenanza N° 45/22-CS, se creó en el ámbito de la Facultad de Ingeniería, la Unidad 
de Investigación “Instituto de Bioingeniería” - INBIO. 

 

Por Resolución N° 116/22-CS, se dispuso la adhesión de la UNSJ al Código de Ética 
de la TV Pública, elaborado por trabajadores/as de la TV Pública con la participación de otros 
actores relacionados a la comunicación, y se encomendó al Rectorado la elaboración de un Có-
digo de Ética propio. 

 

Por Resoluciones N° 174/22-CS y N° 183/22-CS, se conformó el Tribunal Académico, 
de acuerdo a lo dispuesto en la Ord. 14/19-CS. Desde el mes de Agosto de 2019 se encontraban 
suspendidos los plazos de todas las tramitaciones por Juicios Académicos, hasta tanto se con-
formara el nuevo cuerpo, por haberse modificado la normativa. 

 

Por Resolución N° 211/22-CS, se declaró el 2023 como “Año del Cincuentenario de la 
Universidad Nacional de San Juan”, aprobando la propuesta de aplicación del isologo para el 
margen superior de la papelería institucional que se utilizará durante el año. 

 

Además, el Consejo Superior emitió en Abril de 2022, una Declaración ante el contexto 
bélico suscitado por el conflicto de Rusia y Ucrania, y en Noviembre del mismo año una Decla-
ración ante los hechos de dominio público acaecidos en la marcha del Día Internacional de 
la Mujer Trabajadora, y el posterior encauzamiento penal de cuatro participantes, integrantes de 
la comunidad universitaria. 

 



                             
 
 
 
 
 
                           RECTORADO 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       3 

                                               

 
DISTINCIONES 
 

Por Resolución N° 19/22-CS, se otorgó la categoría de Profesor Extraordinario Emérito 
de la UNSJ al Profesor Titular Regular Dr. Jorge Amancio Pickenhayn, con funciones docentes 
en la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de esta Casa de Altos Estudios; de acuerdo 
con lo establecido en el Estatuto Universitario. 

Por Resolución N° 20/22-CS, se otorgó el Título de Doctor Honoris Causa de la UNSJ 
al docente de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes Lic. Prof. Juan Jaime Eduardo 
Peñafort, en reconocimiento a su trayectoria y contribución a los esfuerzos colectivos de consoli-
dación e institucionalización de la Filosofía en el ámbito de nuestra Universidad; como así tam-
bién, a sus méritos académicos tanto en Docencia, Investigación como en Gestión Universitaria, 
que construyeron y fortalecieron los espacios públicos para una educación democrática; de con-
formidad a lo establecido en el Estatuto Universitario vigente. 

 

Por Resolución N° 24/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 524/22-R, por medio de la cual 
el Rectorado, ad referéndum del Consejo Superior, otorgó la Distinción de “Visitante Ilustre” al 
Dr. José Daniel Edelstein, como Profesor Titular del Departamento de Física de Partículas de la 
Facultad de Física de la Universidad de Santiago de Compostela, España; quien visitó la UNSJ 
en Abril de 2022; de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Universitario y en la Ordenanza Nº 
10/16-CS. 

 

 
ELECCIONES 
 

Por Resolución N° 47/22-CS, a raíz de una consulta, se interpretó el Artículo 9º del Anexo 
de la Ordenanza Nº 16/1991-CS y sus modificatorias, determinando que los/as Directores/as o 
Jefes/as de Departamentos de las Facultades y de las Escuelas Universitarias, podrán ser 
reelectos/as indefinidamente y sus mandatos deberán ser coincidentes con el de las Auto-
ridades Superiores. A su vez, se encomendó al Rectorado la revisión de la Ordenanza en lo 
que respecta a dichos mandatos. 

 

Por Resolución N° 48/22-CS, se ratificó la decisión del Director de la Escuela Universitaria 
de Ciencias de la Salud, referida a la designación temporaria de la figura de “Coordinador 
General de las Carreras de Enfermería”, encomendando a las Autoridades de la Escuela Uni-
versitaria de Ciencias de la Salud que lleven a cabo las elecciones departamentales corres-
pondientes, conforme lo estipulado en la Ordenanza N° 16/91-CS y en particular, elabore la 
normativa interna al respecto (Artículo 8° y 18°), comprometiéndose la autoridad universitaria a 
cubrir la diferencia salarial que existiere, con una subrogancia temporaria mientras dure la función 
en el cargo. 

 

Por Resolución N° 6/23-CS, se realizó la Convocatoria a Elecciones de representantes 
de los Estamentos Estudiantil y Egresados para integrar el Consejo Superior y los Consejos 
Directivos de Facultades y Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud; y de representantes del 
Consejo Asesor de Enseñanza Secundaria -CAES- para integrar el Consejo Superior. Se fijó el 
Calendario Electoral 2023, previendo las fechas correspondientes a todos los actos que inte-
gran el proceso eleccionario, en concordancia con las disposiciones del Estatuto Universitario. 

 

Por Resolución N° 7/23-CS, se conformó la Junta Electoral, con sede en Rectorado, en-
cargada de fiscalizar el Proceso de Elecciones, a los fines de supervisar y asegurar el normal 
desarrollo del mismo, conforme lo establecido por Ordenanza N° 20/2019-CS “Régimen de Elec-
ciones”. 
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ÁREA ACADÉMICA 
 

Por Resolución N° 193/22-CS, se dispuso que las Unidades Académicas extenderían de 
manera automática hasta el 31 de Marzo de 2024, las Certificaciones Definitivas de las mate-
rias cursadas y regularizadas por los estudiantes durante el año 2020, con vencimiento al 31 
de Marzo de 2023. 
 

CARRERAS DE GRADO Y PREGRADO - CREACIÓN 
 

Por Ordenanza N° 5/22-CS, se creó en el ámbito de la Escuela Universitaria de Cien-
cias de la Salud, la carrera de grado “Licenciatura en Obstetricia”, que otorga el título de 
“Licenciado/a en Obstetricia”, cuya implementación queda sujeta al efectivo financiamiento por 
parte del Ministerio de Salud Pública del Gobierno de la Provincia. Se ratificó la Ordenanza Nº 
4/20-CD-EUCS, por medio de la cual se aprueba el Plan de Estudio respectivo. 

 

Por Ordenanza N° 29/22-CS, se creó en el ámbito de la Escuela Universitaria de Cien-
cias de la Salud, la carrera de grado “Licenciatura en Psicología”, que otorga el título de 
grado de “Licenciado/a en Psicología”; cuya implementación queda sujeta al efectivo financia-
miento por parte de la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la 
Nación y/u otro organismo externo a la UNSJ. Se ratificó la Ordenanza N° 02/20-CD-EUCS, a 
través de la cual se aprueba el Plan de Estudio de la carrera. 

 

Por Ordenanza N° 15/22-CS, se creó en el ámbito de la Escuela Universitaria de Cien-
cias de la Salud, la carrera de pregrado “Tecnicatura Universitaria en Estadística de Sa-
lud”, que otorga el título de “Técnico/a Universitario/a en Estadística de Salud”. Se ratificó la 
Ordenanza N° 01/2022-CD-EUCS, a través de la cual se aprueba el Plan de Estudio respectivo. 

 

 
CARRERAS DE GRADO Y PREGRADO - MODIFICACIÓN / RATIFICACIÓN 
 

Por Ordenanza N° 9/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 02/22-CD-FI, dictada por el Con-
sejo Directivo de la Facultad de Ingeniería, mediante la cual se modifica el Plan de Estudio de 
la carrera de grado “Ingeniería Electrónica” -creada en el año 1977-, que otorga el título de 
“Ingeniero/a Electrónico/a”. Por Resolución N° 202/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 09/22-CD-
FCEFN, mediante la cual se aprueba el listado de Correlatividades para el mismo Plan de Es-
tudio. 

 

Por Ordenanza N° 10/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 03/22-CD-FI, dictada por el Con-
sejo Directivo de la Facultad de Ingeniería, mediante la cual se modifica el Plan de Estudio de 
la carrera de grado “Bioingeniería” -creada por Ordenanza Nº 34/19-CS-. Por Resolución N° 
203/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 08/22-CD-FI, mediante la cual se aprueba el listado de 
Correlatividades para el mismo Plan de Estudio. 

 

Por Ordenanza N° 11/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 02/22-CD-FCEFN, dictada por el 
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, por la cual se 
aprueba la propuesta del nuevo Plan de Estudio de la carrera de grado: “Licenciatura en 
Ciencias Geológicas” que otorga el título de “Licenciado/a en Ciencias Geológicas”, a ser im-
plementado a partir del ciclo lectivo 2023. 

 

Por Ordenanza N° 12/22-CS, se ratificó la Ordenanza nº 04/21-CD-FFHA, emitida por el 
Consejo Directivo de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, por medio de la cual se 
aprueba el Plan de Estudio de la carrera “Licenciatura en Geografía”, que otorga el título 
intermedio de “Técnico/a Universitario/a en Sistemas de Información Geográfica” y con 
título final de “Licenciado/a en Geografía” 
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Por Ordenanza N° 13/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 44/22-CD-FCEFN, del Consejo 
Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, a través de la cual se apro-
bó la modificación de la Resolución Nº 149/19-CD-FCEFN (ratificada por Ord.N° 8/21-CS) dejan-
do sin efecto el Anexo II de la Res.N° 149/19-CD-FCEFN y elaborando un texto ordenado del 
Plan de Enlace de Certificaciones Definitivas de la carrera de grado “Licenciatura en As-
tronomía”, entre el Plan de Estudio aprobado por Ord.N° 8/19-CD-FCEFN y el Plan de Estudio 
aprobado por Ord.N° 04/09-CD-FCEFN. Por Ordenanza N° 53/22-CS, se modificó el Anexo de la 
Ordenanza Nº 13/22-CS, que contiene el Plan de Enlace de Certificaciones Definitivas de la 
carrera, entre el Plan de Estudio aprobado por Ord.N° 8/19-CD-FCEFN y el Plan de Estudio 
aprobado por Ord.N° 04/09-CD-FCEFN, conforme lo propuesto por el Departamento de Geofísica 
y Astronomía. 

 

Por Ordenanza N° 31/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 5/22-CD-FCS, emitida por el 
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales, por medio de la cual se aprobaron las 
modificaciones correspondientes a la tabla de equivalencias que a modo de Plan de Enlace 
se acredita entre las carreras: Licenciatura en Sociología -Plan de Estudio 1992.3- y la Licen-
ciatura en Sociología -Plan de Estudio 2018-; el Profesorado en Sociología -Plan de Estudio 
1992.3- y el Profesorado de Educación Superior en Sociología -Plan de Estudio 2018-; con efecto 
retroactivo al 1 de abril de 2019. 

 

Por Ordenanza N° 41/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 12/22-CD-FCEFN, emitida por el 
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, a través de la cual 
se aprueba el nuevo Plan de Estudio de la carrera “Tecnicatura Universitaria en Programa-
ción Web”, que otorga el título de “Técnico/a Universitario/a en Programación Web”, creada por 
Ordenanza N.º 13/2012-CS, a implementar a partir del ciclo lectivo 2023. Por Resolución N° 
217/22-CS, se ratificó la Resolución N° 111/22-CD-FCEFN, por medio de la cual se aprueba el 
Plan de Correlatividades para el mismo Plan de Estudios. 

 

Por Ordenanza N° 42/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 10/22-CD-FCEFN, modificada 
por la Ordenanza Nº 02/2022-P-CD-FCEFN, emitidas por el Consejo Directivo de la Facultad de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la Presidencia del mismo cuerpo, respectivamente; a 
través de la cual se aprueba el nuevo Plan de Estudio de la carrera de grado “Licenciatura 
en Ciencias de la Computación” (creada por Ordenanza N° 16/05-CS), que otorga el título de 
grado de “Licenciado/a en Ciencias de la Computación” y el título intermedio de “Técnico/a 
Universitario/a en Programación”, a implementarse a partir del ciclo lectivo 2023. Por Resolu-
ción N° 215/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 109/22-CD-FCEFN, a través de la cual se aprue-
ba el Plan de Correlatividades para el mismo Plan de Estudio. 

 

Por Ordenanza N° 43/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 11/22-CD-FCEFN, modificada 
por la Ordenanza Nº 01/22-P-CD-FCEFN, emitidas por el Consejo Directivo de la Facultad de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la Presidencia del mismo cuerpo, respectivamente, a 
través de la cual se aprueba el nuevo Plan de Estudio de la carrera de grado “Licenciatura 
en Sistemas de Información” (creada por Ordenanza N° 11/05-CS), que otorga el título de 
grado de “Licenciado/a en Sistemas de Información” y el título intermedio de “Técnico/a 
Universitario/a en Programación”, a implementarse a partir del ciclo lectivo 2023. Por Resolu-
ción N° 216/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 110/22-CD-FCEFN, a través de la cual se aprue-
ba el Plan de Correlatividades para el mismo Plan de Estudio. 

 

Por Resolución N° 21/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 01/22-CD-EUCS, emitida por el 
Consejo Directivo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, por medio de la cual se 
aprueban las correlatividades correspondientes al Plan de Estudio de la carrera de pregra-
do “Tecnicatura en Asistencia Dental” (creada por Ordenanza Nº 33/21-CS), que otorga el 
Título de “Técnico/a Universitario/a en Asistencia Dental”. 

 

Por Resolución N° 22/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 11/22-CD-FCEFN, dictada por el 
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, por medio de la 
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cual se aprueba el Régimen de Cursado y Correlatividades de la carrera de grado “Licencia-
tura en Física” que otorga el título de “Licenciado/a en Física” (creada por Ordenanza Nº 34/21-
CS). 

 

Por Resolución N° 128/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 38/22-CD-FCEFN emitida por 
el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, a través de la 
cual se aprueba la propuesta de las Asignaturas Electivas que formarán parte del Plan de 
Estudio 2023 de la carrera “Licenciatura en Ciencias Geológicas” que otorga el título de 
“Licenciado/a en Ciencias Geológicas”, aprobado por Ord.N° 02/22-CD-FCEFN (ratificada por 
Ord.N° 11/22-CS).  

 
Por Resolución N° 131/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 37/22-CD-FCEFN, por la cual 

se aprueba el Régimen de Cursado y Correlatividades para el mismo Plan de Estudio. 

Por Resolución N° 9/23-CS, se ratificó la Resolución Nº 4/23-CD-EUCS, emitida por el 
Consejo Directivo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, por medio de la cual se 
aprueba el Régimen de correlatividades correspondientes al Plan de Estudio de la carrera 
de grado “Licenciatura en Obstetricia”, creada por Ordenanza N° 5/22-CS. 

 

Por Resolución N° 10/23-CS, se ratificó la Resolución Nº 2/23-CD-EUCS, emitida por el 
Consejo Directivo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, por medio de la cual se 
aprueban las correlatividades correspondientes al Plan de Estudio de la carrera de pregra-
do “Tecnicatura Universitaria en Estadística de Salud”, que otorga el título de “Técnico/a 
Universitario/a en Estadística de Salud”, creada por Ordenanza 15/22-CS. 

 

Por Resolución N° 11/23-CS, se ratificó la Resolución Nº 6/23-CD-EUCS, emitida por el 
Consejo Directivo de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud, por medio de la cual se 
aprueban las correlatividades correspondientes al Plan de Estudio 2018 de la carrera de 
grado “Licenciatura en Enfermería", que otorga el título de “Licenciado/a en Enfermería”, crea-
da por Ordenanza 12/18-CS. 

 

 
CARRERAS DE PREGRADO DE NIVEL SECUNDARIO 
 

Por Ordenanza N° 17/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 11/2022-R, emitida por el Recto-
rado, a través de la cual se aprueba el Diseño Curricular, Plan de Estudio y Contenidos Aca-
démicos Mínimos para la obtención del título de “Bachiller con orientación en Automoto-
res”, por vía de excepción y solo para aquellos estudiantes de las cohortes 2008, 2009, 2010 y 
2011, correspondientes con las promociones 2013, 2014, 2015 y 2016, que completaron los seis 
años de la educación técnica profesional en esa especialidad, en la Escuela Industrial “Domin-
go F. Sarmiento” de la UNSJ. Del mismo modo se realizaron las ratificaciones correspondientes 
a otras especialidades, conforme lo siguiente: Por Ordenanza N° 18/22-CS, se ratificó la Orde-
nanza Nº 08/2022-R, para el título de “Bachiller con orientación en Construcciones”. Por 
Ordenanza N° 19/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 07/2022-R, del “Bachiller con orientación 
en Electrónica”. Por Ordenanza N° 20/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 09/2022-R, para el 
título de “Bachiller con orientación en Equipos e Instalaciones Electromecánicas”. Por Or-
denanza N° 21/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 10/2022-R, para el “Bachiller con orienta-
ción en Industrias de Procesos”. Por Ordenanza N° 22/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 
06/2022-R, para el título de “Bachiller con orientación en Minería”. Por Ordenanza N° 23/22-
CS, se ratificó la Ordenanza Nº 12/2022-R, del título de “Bachiller con orientación en Quími-
ca”. Por Ordenanza N° 24/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 13/2022-R, para el título de “Ba-
chiller con orientación Vial”. 

 

Por Ordenanzas N° 32/22-CS, N° 34/22-CS, N° 35/22-CS, N° 36/22-CS, N° 37/22-CS, N° 
38/22-CS, N° 39/22-CS y N° 40/22-CS, se ratificaron las Ordenanzas de Rectorado que modifi-
can, en lo atinente a la estructura curricular, los Anexos de las Ordenanzas y sus corres-
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pondientes ratificaciones, a través de las cuales se aprobó el Diseño Curricular, Plan de Estudio 
y Contenidos Académicos Mínimos para la obtención de los títulos de Bachiller, por vía de excep-
ción y solo para aquellos estudiantes de las cohortes 2008, 2009, 2010 y 2011, correspondientes 
con las promociones 2013, 2014, 2015 y 2016, que completaron los seis años de la educación 
técnica profesional en la Escuela Industrial “Domingo F. Sarmiento”, en las orientaciones Quí-
mica, Automotores, Construcciones, Electrónica, Equipos e Instalaciones Electromecánicas, Indus-
trias de Procesos, Minería y Vial respectivamente. 

 
CAPACITACIÓN DOCENTE 
 

Por Resolución N° 157/22-CS, se aprobaron los Cursos de Capacitación enmarcados en 
el “Programa de Capacitación Gratuita para Docentes de la Universidad Nacional de San 
Juan” y en el “Programa de Capacitación Gratuita para Docentes de la Universidad Nacio-
nal de San Juan referido a Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo”, correspondientes al 
Ejercicio 2022 para ejecutarse en el año 2023; conforme lo acordado por la Comisión Paritaria de 
Nivel Particular del Sector Docente. 
 

 

ÁREA DE EXTENSIÓN 
 

PROYECTOS DE EXTENSIÓN 
 

Por Resolución N° 28/22-CS, se aprobó la Convocatoria a Proyectos Bienales de Vin-
culación, Articulación y Transferencia en el Área de Extensión Universitaria - Período 2022-
2023, en el marco de la Ordenanza Nº 6/98-CS. Se estableció el para la Convocatoria 2022-2023 
el Cronograma de actividades, y se dispuso que la UNSJ financie treinta (30) Proyectos Bie-
nales por un monto de $120.000 a cada uno entregado en dos (2) cuotas, y que en caso de su-
perar dicha suma, deberá gestionarse financiamiento externo. 

 

Por Resolución N° 112/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 3143/2019-R, emitida por el 
Rectorado, ad referéndum del Consejo Superior, a través de la cual se da de baja por renuncia a 
un becario en el marco del Proyecto de Extensión “Escuela Agrotécnica como Polo Estratégico 
de Desarrollo Socio-económico para el Departamento Zonda – San Juan”, y a su vez se designa 
a otro becario en el mismo Proyecto. 

 
CONVENIOS - AUTORIZACIÓN DE SUSCRIPCIÓN 
 

Por Resolución N° 37/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Asisten-
cia y Cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan y la Agencia Calidad San Juan. 

 

Por Resolución N° 38/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Asisten-
cia y Cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Compañía Minera 
PIUQUENES S.A. 

 

Por Resolución N° 39/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración Mutua entre la Universidad Nacional de San Juan y la Fundación Bataller. 

 

Por Resolución N° 40/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Asisten-
cia y Cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Argentina Fortes-
cue S.A.U. (AFSAU). 

 

Por Resolución N° 41/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Sulphos S.A.S. 

 

Por Resolución N° 42/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Sra. Mariela León. 
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Por Resolución N° 43/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Específico de 
Prácticas Profesionales Situadas No Rentadas entre la Universidad Nacional de San Juan y la 
Empresa WES S.A.S. 

 

Por Resolución N° 44/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y el Instituto Superior San Nicolás de BARI. 

 

Por Resolución N° 97/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Asisten-
cia y Cooperación entre la UNSJ y la Federación de entidades Profesionales Universitaria -
FEPU. 

 

Por Resolución N° 106/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de 

Cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Netrópolys S.A.; con la 

modificación apuntada en el Dictamen de la Comisión de Extensión. 

 

Por Resolución N° 111/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Cola-
boración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Fundación YFU (Youth For Un-
derstanding) - Juventud para el entendimiento. 

 

Por Resolución N° 113/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Don Felix S.R.L. 

 

Por Resolución N° 137/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Específico de 
Cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan y el Instituto Nacional de Servicios 
Sociales para Jubilados Pensionados (INSSJP). 

 

Por Resolución N° 138/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Cola-
boración Mutua entre la Universidad Nacional de San Juan y la Fundación Difunta Correa. 

 

Por Resolución N° 139/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Olivares de España S.A. 

 

Por Resolución N° 151/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco entre la Uni-
versidad Nacional de San Juan y el Colegio Argentino de Ingenieros de Minas (CADIM). 

 

Por Resolución N° 152/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Cámara de Comercio de San Juan. 

 

Por Resolución N° 153/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la UNSJ y la Asociación Civil de Lucha Contra Desórdenes Alimentarios (AL-
DA). 

 

Por Resolución N° 154/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Específico de 
Cooperación, Capacitación y Asistencia Técnica entre la Universidad Nacional de San Juan y 
la Empresa EGG S.A.S. 

 

Por Resolución N° 155/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Cola-
boración entre la UNSJ y el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nación. 

 

Por Resolución N° 160/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa Cardales S.A.S. 

 

Por Resolución N° 166/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración de carácter general y del Acuerdo Mutuo de Confidencialidad entre la UNSJ y la Em-
presa Desarrollo de Prospectos Mineros S.A. (DEPROMINSA). 

 



                             
 
 
 
 
 
                           RECTORADO 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       9 

                                               

Por Resolución N° 185/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Específico de 
Asistencia y Cooperación entre la UNSJ-FACSO y la Secretaría de Estado de Deportes del 
Gobierno de la Provincia de San Juan. 

 

Por Resolución N° 186/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y la Asociación Civil Estilo San Juan, Moda, 
Arte y Diseño. 

 

Por Resolución N° 187/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y el Centro de Investigación Científica y de 
Educación Superior de Ensenada, Baja California-México (CICESE). 

 

Por Resolución N° 188/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco entre la 
Universidad Nacional de San Juan-FCEFN y la Dirección Nacional del Antártico (DNA). 

 

Por Resolución N° 189/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de 

Cooperación entre la UNSJ y la Empresa HG Perforaciones S.R.L. 

Por Resolución N° 204/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la Universidad Nacional de San Juan y el Instituto Geofísico del Perú (IGP). 

 

Por Resolución N° 218/22-CS, se autorizó la suscripción del Convenio Marco de Coope-
ración entre la UNSJ y el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nación. 

 

 
CONVENIOS – RATIFICACIÓN 
 

Por Resolución N° 30/22-CS, se ratificó el Convenio Específico para la Cotutela Interna-
cional de la Tesis Doctoral de Da Vanesa Elizabeth Castro celebrado ad referéndum del Consejo 
Superior en Febrero de 2022 entre la UNSJ y la Universidad de Cádiz - España. 

 

Por Resolución N° 32/22-CS, se ratificó el Convenio Marco celebrado en Diciembre de 
2021 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San Juan y el Minis-
terio de Agricultura, Ganadería y Pesca de la Nación. 

 

Por Resolución N° 33/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebrado 
ad referéndum del Consejo Superior en el mes de Diciembre de 2021, entre la Universidad Na-
cional de San Juan y la Empresa GAUDIUM S.R.L. 

 

Por Resolución N° 34/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Asistencia y Coopera-
ción celebrado en Diciembre de 2021 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad 
Nacional de San Juan y el Sanatorio San Juan. 

 

Por Resolución N° 35/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebrado 
ad referéndum del Consejo Superior en el mes de Marzo de 2022, entre la Universidad Nacional 
de San Juan y la Empresa KRAH América Latina S.A. 

 

Por Resolución N° 36/22-CS, se ratificaron los Convenios Específicos celebrados ad re-
feréndum del Consejo Superior en Agosto de 2021, entre la UNSJ y la Fundación Dr. Manuel 
Sadosky de Investigación y Desarrollo en las Tecnologías de la Información y Comunicación. 

 

Por Resolución N° 57/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación celebrado 
en Abril de 2013 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San Juan 
y la Ilustre Municipalidad de Vicuña de Chile. 

 

Por Resolución N° 88/22-CS, se ratificó el Convenio Específico celebrado ad referéndum 
del Consejo Superior, entre la UNSJ, Le Centre National d´Etudes Spatiales (CNES) y 
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L´Institut National de I´Information Géographique et Forestiére (IGN) de Toulouse; suscripto 
en Octubre de 2016. 

 

Por Resolución N° 90/22-CS, se ratificó el Convenio Específico de Servicios de Asis-
tencia Técnica, celebrado en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires en Agosto de 2013 ad refe-
réndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San Juan -FCEFN- y la Funda-
ción Dr. Manuel SADOSKY de Investigación y Desarrollo en las Tecnologías de la Informa-
ción y Comunicación. 

 

Por Resolución N° 91/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación y Asisten-
cia celebrado en Octubre de 2015 celebrado ad referéndum del Consejo Superior, entre la Uni-
versidad Nacional de San Juan y el Colegio Notarial de San Juan. 

 

Por Resolución N° 92/22-CS, se ratificó el Convenio Específico celebrado a referéndum 
del Consejo Superior en Noviembre de 2016, entre la UNSJ, Fundación Banco San Juan, Mo-
zarteum Argentino S.J. y la Jacobs School Of Music Indiana. 

Por Resolución N° 93/22-CS, se ratificó el Convenio de Cooperación Académica cele-
brado en Noviembre de 2016, ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y la Funda-
ción Universitaria Tecnológico Comfenalco -Colombia. 

 

Por Resolución N° 94/22-CS, se ratificó el Convenio Marco celebrado en Abril de 2013 
ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y la Municipalidad de Paihuano de Chile. 

 

Por Resolución N° 95/22-CS, se ratificó el Convenio General de Asistencia y Coopera-
ción celebrado ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y la Empresa Guinea Ecua-
torial de Petroleo S.A. (GEPETROL), rubricado en Octubre de 2013. 

 

Por Resolución N° 96/22-CS, se ratificó la Revisión y Adecuación del Convenio Marco 
y el Acta Complementaría celebrado en Marzo de 2013 ad referéndum del Consejo Superior, 
entre la Universidad Nacional de San Juan y el Consejo Sanjuanino de Relaciones Internacio-
nales. 

 

Por Resolución N° 98/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Asistencia y Coopera-
ción celebrado en Marzo de 2012, ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad 
Nacional de San Juan y la Municipalidad de Salamanca de Chile. 

 

Por Resolución N° 99/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Asistencia y Coopera-
ción celebrado en Agosto de 2013, ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad 
Nacional de San Juan y el Colegio de Médicos de San Juan. 

 

Por Resolución N° 100/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación celebrado 
ad referéndum del Consejo Superior, en Junio de 2014, entre la UNSJ y la Fundación Escuela 
Medicina Nuclear de Mendoza. 

 

Por Resolución N° 101/22-CS, se ratificó el Convenio Marco celebrado en Abril de 2017, 
ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y Minera los Pelambres. 

 

Por Resolución N° 102/22-CS, se ratificó el Convenio Específico celebrado ad referén-
dum del Consejo Superior en Noviembre de 2017, entre la Universidad Nacional de San Juan - 
Instituto Preuniversitario Colegio Central “Mariano Moreno” - y el Goethe-Institut Buenos Aires. 

 

Por Resolución N° 104/22-CS, se ratificó el Convenio Específico celebrado en Abril de 
2018 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ, la Municipalidad de Rawson y el 
Centro de Estudios para el Desarrollo Inclusivo-CEDI. 

 

Por Resolución N° 105/22-CS, se ratificó el Convenio de Subvención celebrado ad refe-
réndum del Consejo Superior en el año 2018, entre la Universidad Nacional de San Juan y el 
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Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva. 
 

Por Resolución N° 107/22-CS, se ratificó el Convenio de Asociación celebrado en Sep-
tiembre de 2018 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y la Asociación Universita-
ria Iberoamericana (AUIP). 

 

Por Resolución N° 108/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Asistencia y Coopera-
ción celebrado en Julio de 2018 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Na-
cional de San Juan y la Asociación Obrera Minera Argentina. 

 

Por Resolución N° 109/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación celebrado 
en el mes de Octubre de 2019 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y el Grupo 
Coimbra de Universidades Brasileñas (GCUB). 

 

Por Resolución N° 110/22-CS, se ratificó el Convenio General de Actuación celebrado 
en Octubre de 2021 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San 
Juan y la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC). 

Por Resolución N° 114/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Colaboración celebrado 
en el mes de Febrero de 2020 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacio-
nal de San Juan, el Gobierno de la Provincia de San Juan y la Comisión Nacional de Energía 
Atómica. 

 

Por Resolución N° 115/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Colaboración y Coope-
ración celebrado en Noviembre de 2021 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y el 
Ministerio de Cultura de la Nación. 

 

Por Resolución N° 135/22-CS,se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas, celebra-
do en Mayo de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y la Empresa PIRQA 
Desarrollos Inmobiliarios. 

 

Por Resolución N° 144/22-CS, se ratificó la renovación del Contrato de Comodato cele-
brado en Diciembre de 2021 entre la Universidad Nacional de San Juan y el Instituto Nacional 
de Tecnología Agropecuaria (INTA). 

 

Por Resolución N° 146/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Asistencia y Coopera-
ción celebrado en Julio de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y el Servi-
cio Médico Integral (SMI). 

 

Por Resolución N° 147/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación celebrado 
ad referéndum del Consejo Superior en el mes de Junio de 2022, entre la Universidad Nacional 
de San Juan y Radio Televisión Argentina S.E. 

 

Por Resolución N° 148/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebra-
do en Junio de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San 
Juan y la Empresa G&M Consultora S.R.L. 

 

Por Resolución N° 149/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebra-
do en Junio de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San 
Juan y la Empresa MARIANA S.A. 

 

Por Resolución N° 150/22-CS, se ratificó el Convenio Específico celebrado ad referén-
dum del Consejo Superior en Diciembre de 2021 entre la Universidad Nacional de San Juan y la 
Empresa ACCUSYS TECHNOLOGY S.R.L. 

 

Por Resolución N° 161/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebra-
do en el mes de Julio de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional 
de San Juan y la Empresa R&R S.A. 
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Por Resolución N° 163/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebra-
do en Julio de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y la Empresa Residen-
cia Vallesol S.R.L. 

 

Por Resolución N° 164/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación, Capaci-
tación y Asistencia Técnica celebrado ad referéndum del Consejo Superior en el mes de Mayo 
de 2022, entre la Universidad Nacional de San Juan y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Segu-
ridad Social de la Nación. 

 

Por Resolución N° 165/22-CS, se ratificó el Convenio Específico Complementario al 
Convenio Marco de Cooperación, Capacitación y Asistencia Técnica celebrado en Mayo de 
2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ,el Ministerio de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social de la Nación y la Cámara de Empresas de Tecnologías y Comunicaciones 
de San Juan (CASETIC). 

Por Resolución N° 190/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas, cele-
brado en Agosto de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de 
San Juan y el Sr. Juan Alberto González. 

 

Por Resolución N° 192/22-CS, se ratificó el Convenio “Programa de Obras Comple-
mentarias” celebrado en Diciembre de 2021, ad referéndum del Consejo Superior, entre la 
UNSJ, el Ministerio de Educación de la Nación, y la Secretaría de Políticas Universitarias. 

 

Por Resolución N° 219/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Asistencia y Coopera-
ción celebrado en el mes de Agosto de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Uni-
versidad Nacional de San Juan y Fabricaciones Militares Sociedad del Estado (FMSE). 

 

Por Resolución N° 220/22-CS, se ratificó el Convenio Marco celebrado en Septiembre de 
2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de San Juan y la Fede-
ración Sanjuanina de Patín. 

 

Por Resolución N° 221/22-CS, se ratificó el Convenio de Cooperación e Intercambio 
Electrónico de Información celebrado en el mes de Septiembre de 2022 ad referéndum del 
Consejo Superior, entre la UNSJ y el Ministerio de Educación de la Nación. 

 

Por Resolución N° 222/22-CS, se ratificó el Convenio de Pasantías Educativas celebra-
do en Octubre de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional de 
San Juan y la Empresa TALLY S.A.S. 

 

Por Resolución N° 223/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Colaboración celebrado 
ad referéndum del Consejo Superior en Septiembre de 2022, entre la Universidad Nacional de 
San Juan y la Unión Iberoamericana de Municipalistas (UIM). 

 

Por Resolución N° 224/22-CS, se ratificó el Convenio celebrado en Agosto de 2022 ad 
referéndum del Consejo Superior, entre la UNSJ y el Ministerio de Educación de la Nación. 

 

Por Resolución N° 225/22-CS, se ratificó el Convenio Marco de Cooperación celebrado 
en el mes de Agosto de 2022 ad referéndum del Consejo Superior, entre la Universidad Nacional 
de San Juan, Bagley S.A, Cartocor S.A, Arcor S.A.I.C y Papel Misionero S.A.I.F.C. 

 

 
CONVENIOS – TOMA DE CONOCIMIENTO 
 

Por Resolución N° 31/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Marzo de 2015 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad 
Autónoma de Entre Ríos (UNDER). 
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Por Resolución N° 52/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción y Asistencia Técnica celebrado en Marzo de 2016, entre la Universidad Nacional de San 
Juan y la Universidad Tecnológica Nacional de Tucumán. 

 

Por Resolución N° 53/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Específico de Coope-
ración Interinstitucional celebrado en Marzo de 2017 entre la UNSJ, a través del Instituto de 
Energía Eléctrica de la Facultad de Ingeniería (IEE), Unidad de doble dependencia UNSJ-
CONICET, y la Universidad Nacional de Tucumán, a través del Instituto de Alta Tensión y 
Transmisión de Energía de la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnología (IATTE-UNT). 

 

Por Resolución N° 54/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Noviembre de 2016 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universi-
dade Presbiteriana Mackenzie (UPM) -Brasil-. 

 

Por Resolución N° 55/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Cooperación 

Universitaria celebrado en Diciembre de 2013 entre la Universidad Nacional de San Juan y la 

Universidad de Savoie -Francia-. 

Por Resolución N° 56/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Específico de Coope-
ración Interinstitucional celebrado en Marzo de 2017 entre la Universidad Nacional de San 
Juan y la Universidad Nacional de La Plata (UNLP). 

 

Por Resolución N° 58/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Específico de Coope-
ración Interinstitucional celebrado en Mayo de 2017, entre la UNSJ y la Universidad Nacional 
de Comahue de Chubut (UNCOMA). 

 

Por Resolución N° 59/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Mayo de 2017 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad 
Champagnat de la provincia de Mendoza. 

 

Por Resolución N° 60/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en Noviembre de 2015 entre la Universidad Nacional de San Juan 
y el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid de Medellín -Colombia. 

 

Por Resolución N° 61/22-CS, se tomó conocimiento del Acuerdo de Cooperación cele-
brado en Diciembre de 2016 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidade Fede-
ral Do Espírito Santo -Brasil. 

 

Por Resolución N° 62/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Cultural y Científico celebrado en Julio de 2015 entre la UNSJ y la Universidad Urbino -
Italia. 

 

Por Resolución N° 63/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en Junio de 2015 entre la Universidad Nacional de San Juan y la 
Universidad de la Guajira (UNIGUAJIRA) -Colombia. 

 

Por Resolución N° 64/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en Julio de 2013 entre la UNSJ y la Universidad de Hochschule 
Für Technik Und Wirtschaft Berlín (HTW BERLÍN) -Berlín- Alemania. 

 

Por Resolución N° 65/22-CS, se tomó conocimiento del Acuerdo de Cooperación cele-
brado en Mayo de 2014 entre la UNSJ y el Instituto Federal de Educação, Ciencia e Tecnolo-
gía Do Espirito Santo-Brasil (IFES). 

 

Por Resolución N° 66/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Colabora-
ción celebrado en Octubre de 2015 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad 
del País Vasco-Euskal Herriko Unibertsitatea (UPV-RHU)- España. 
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Por Resolución N° 67/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Cultural y Científica celebrado en Julio de 2015, entre la UNSJ y la Universidad Roma 
TRE-Italia. 

 

Por Resolución N° 68/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Cultural y Científica celebrado en Julio de 2015, entre la Universidad Nacional de San 
Juan y la Universidad de Roma de Italia. 

 

Por Resolución N° 69/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en Abril de 2016 entre la Universidad Nacional de San Juan y la 
Hochschule Konstanza University of Applied Sciences (HTWG) -Alemania. 

 

Por Resolución N° 70/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco celebrado en 
Diciembre de 2015 entre la UNSJ y la Universidad Nacional de Quilmes (UNQ). 

 

Por Resolución N° 71/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Cooperación 

celebrado en Junio de 2016 entre la Universidad Nacional de San Juan y la University Of Nis-

Serbia. 

Por Resolución N° 72/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Específico de Coope-
ración Interinstitucional celebrado en Junio de 2016 entre la Universidad Nacional de San 
Juan, la Universidad Nacional de Cuyo (UNCUYO) y la Universidad Nacional del Sur (UNS). 

 

Por Resolución N° 73/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Colabora-
ción Universitaria celebrado en Octubre de 2015 entre la Universidad Nacional de San Juan y la 
Escuela Superior Politécnica del Litoral-Ecuador. 

 

Por Resolución N° 74/22-CS, se tomó conocimiento del Acuerdo de Cooperación cele-
brado en Junio de 2018 entre la UNSJ y la Universidade Federal de Vicosa -Brasil. 

 

Por Resolución N° 75/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en 2017 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universi-
dad La Salle, Pachuca -México. 

 

Por Resolución N° 76/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio de Cooperación Uni-
versitaria celebrado en 2018 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad Na-
cional de Avellaneda (UNDAV). 

 

Por Resolución N° 77/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en 2018 entre la UNSJ y la Universidad Provincial de Córdoba 
(UPC). 

 

Por Resolución N° 78/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en el año 2018 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad Na-
cional de Tierra de Fuego, Antártida e Islas del Atlántico Sur (UNTDF). 

 

Por Resolución N° 79/22-CS, se tomó conocimiento del Proyecto de Addendum celebra-
do en el mes de Noviembre de 2018 entre la UNSJ y la Universidad Central de Chile. 

 

Por Resolución N° 80/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en 2018 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universi-
dad Estatal de Colorado -EE.UU. 

 

Por Resolución N° 81/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Específico celebrado 
en Abril de 2022, entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad Nacional de La-
nús. 

 

Por Resolución N° 82/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
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ción Universitaria celebrado en Diciembre de 2018 entre la Universidad Nacional de San Juan y 
la Universidad de Artes, Ciencias y Comunicación (UNIACC)-Chile. 

 

Por Resolución N° 83/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Específico de Coope-
ración celebrado en el mes de Abril de 2022 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Uni-
versidad Nacional de Salta. 

 

Por Resolución N° 84/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco celebrado en el 
año 2019 entre la UNSJ y la Universidad Nacional de Tres de Febrero (UNTREF). 

 

Por Resolución N° 85/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en Octubre de 2019, entre la Universidad Nacional de San Juan y 
la Universidad de Savoie Mont Blanc (USMB) -Francia. 

 
Por Resolución N° 86/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-

ción Universitaria celebrado en el mes de Octubre de 2019, entre la UNSJ y la Universidad 
Nacional de los Comechingones (UNLC). 

 

Por Resolución N° 87/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en 2019 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Université 
Grenoble Alpes I -Francia. 

 

Por Resolución N° 89/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Colabora-
ción Académica, Científica y Cultural celebrado en Abril de 2013 entre la Universidad Nacional 
de San Juan y la Universidad de Oviedo de España. 

 

Por Resolución N° 103/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción y Acta Intención celebrado en el mes de Julio de 2018 entre la Universidad Nacional de 
San Juan y el Conservatorio Di Música Luigi Canepa de Sassari de Italia. 

 

Por Resolución N° 145/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en 2022 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universi-
dad Tecnológica de Uruguay (UTEC). 

 

Por Resolución N° 162/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Mayo de 2022 entre la UNSJ y la Universidad Técnica Particular de Loja 
(UTPL) - Ecuador. 

 

Por Resolución N° 191/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco celebrado en 
Agosto de 2022 entre la UNSJ y la Universidad Juan Agustín MAZA - Mendoza. 

 

Por Resolución N° 226/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en Noviembre de 2022 entre la Universidad Nacional de San Juan 
y la Universidad de Ciego de Ávila Máximo Gómez Báez (UNICA) -Cuba. 

 

Por Resolución N° 227/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción Universitaria celebrado en 2022 entre la UNSJ y la Universidad Estatal a Distancia 
(UNED) -Costa Rica. 

 

Por Resolución N° 228/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Octubre de 2022 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad 
de San Isidro “Dr. Plácido Marín” (USI). 

 

Por Resolución N° 229/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Noviembre de 2017 entre la UNSJ y la Universidad de Lima -Perú. 
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CONVENIOS A REVISAR – Se resolvió tomar conocimiento pero corresponde RATIFICAR. 
 

Por Resolución N° 132/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio Marco de Coopera-
ción celebrado en Agosto de 2018 entre la UNSJ y la Fundación de Tecnologías Nucleares 
para la Salud (INTECNUS), Bariloche-Río Negro. Ver Dictamen N° 23/22. 

 

Por Resolución N° 133/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio de Pasantías Educa-
tivas celebrado en Mayo de 2022 entre la Universidad Nacional de San Juan y la Empresa SG 
Desarrollos Especiales S.A.S. Ver Dictamen N° 22/22. 

 

Por Resolución N° 134/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio de Pasantías Educa-
tivas celebrado en Mayo de 2022 entre la UNSJ y el Sr. Lucero Widmer. Ver Dictamen N° 
26/22. 

Por Resolución N° 136/22-CS, se tomó conocimiento del Convenio de Pasantías Educa-
tivas celebrado en el mes de Mayo de 2022, entre la Universidad Nacional de San Juan y la Em-
presa Delta Mining S.A. Ver Dictamen N° 25/22. 

 

 
ÁREA DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN 
 

Por Ordenanza N° 30/22-CS, se aprobó el Formulario de Autorización para que la UNSJ 
publique la producción académica, científica, tecnología y/o tesis, resultante del trabajo, 
formación y/o proyectos de investigación en la que participan Docentes, Investigadores/as, 
Becarios/as de Investigación, Estudiantes y Egresados/as de grado y posgrado. El Formulario se 
incorpora como Anexo I de la Ordenanza Nº 17/2020-CS, que contiene el Programa HURU - 
Repositorio Institucional de la UNSJ. 

 

 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN 
 

Por Resolución N° 175/22-CS, se ratificó la Res. N° 2902/22-R, emitida por el Rectorado 
ad referéndum del Consejo Superior, por medio de la cual se aprueba la Convocatoria 2022 a 
presentación de Proyectos de Investigación y Creación, en dónde se incluyen los Proyectos 
Jóvenes Investigadores (PROJOVI) por vía de excepción y los Proyectos de Desarrollo Tec-
nológico Social (PDTS), conforme el cronograma y las pautas que figuran en la Resolución. 

 

 
BECAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN 
 

Por Resolución N° 122/22-CS, se aprobó, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza 
Nº 13/2018-CS, la Convocatoria 2022 a Becas Internas de Investigación y Creación, en las 
Categorías: Estudiantes Avanzados -setenta (70) becas- e Iniciación -quince (15) becas-. 
Se establecen por única vez excepciones a los Artículos 6° y 24° de la Ordenanza Nº 13/18-CS, 
modificando a la baja los valores de porcentaje mínimo de actividades curriculares obligatorias 
del Plan de Estudio aprobadas para aspirar a las becas, promedio mínimo de las asignaturas 
aprobadas incluyendo aplazos, coeficiente de regularidad y dedicación horaria, sin la exigencia 
de desempeñar tareas docentes. Además se suspendieron transitoriamente para la Convocatoria 
2022 los límites de edad de los postulantes fijados en el artículo 3º de la misma Ordenanza. 

 

Por Resolución N° 123/22-CS, se aprobó la Convocatoria 2022 a Becas Internas Doc-
torales Cofinanciadas entre la Universidad Nacional de San Juan -UNSJ- y el Consejo Na-
cional de Investigaciones Científicas y Técnicas -CONICET-. Diez (10) becas. 
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Por Resolución N° 124/22-CS, se aprobó la Convocatoria 2022 a Becas Internas de In-
vestigación y Creación de la UNSJ, Cofinanciadas con el Instituto Nacional de Tecnología 
Agropecuaria (INTA), en la Categoría de Estudiantes Avanzados -seis (6) becas-, en el marco 
de lo establecido en la Ordenanza Nº 13/18-CS; y en determinadas líneas de investigación. Por 
vía de excepción a los artículos 3°, 6º y 24° de la Ordenanza Nº 13/18-CS, se hacen las mismas 
excepciones que en la Resolución N° 122/22-CS. 

 
ÁREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

Por Resolución N° 126/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 1422/22-R y Anexo, emitida por el 
Rectorado ad referéndum del Consejo Superior, por medio de la cual se aprueba el listado de 
estudiantes regulares universitarios/as y preuniversitarios/as propuestos/as por la Direc-
ción de Servicio Social para acceder a las Becas de Apoyo para el Desempeño Académico 
de la UNSJ correspondiente al año 2022. 
 

Por Resolución N° 173/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 2254/22-R y Anexo, emitida por el 
Rectorado ad referéndum del Consejo Superior, mediante la cual se aprueban los listados de 
estudiantes preuniversitarios y universitarios, ingresantes y regulares, propuestos para 
acceder a las Becas de Apoyo para el Desempeño Académico 2022. 
 

Por Resolución N° 195/22-CS, se ratificó la Resolución Nº 2995/22-R y su Anexo, emitida por el 
Rectorado ad referéndum del Consejo Superior, mediante la cual se aprueban los listados de 
estudiantes preuniversitarios y universitarios -regulares e ingresantes- propuestos para 
acceder al beneficio de las Becas de Apoyo para el Desempeño Académico en la instancia 
de Reconsideración. 

 
ÁREA ADMINISTRATIVO FINANCIERA 
 

Por Resolución N° 121/22-CS, se otorgó mandato amplio a los representantes de la UNSJ ante 
la Comisión Negociadora de Nivel Particular del Sector Nodocente, para que lleven a cabo las 
acciones necesarias con el objeto de analizar y proponer la normalización de la Planta Nodo-
cente; habilitándolos a considerar los siguientes temas: Regularización de las Asignaciones 
Transitorias de Funciones. Adecuación de la Planta a la Ordenanza Nº 3/89-CS y sus modi-
ficatorias, y al efectivo financiamiento recibido de la Nación, según Acta 703/07-SPU. In-
greso a la Planta Nodocente. Régimen de incentivo para la jubilación. Se determina que en 
los Proyectos intervendrán las Unidades técnicas y legales, previo a la consideración del Consejo 
Superior, y que los representantes de la UNSJ ante la CNNP del sector Nodocente informarán al 
cuerpo de los avances al respecto. 
 

Por Ordenanza N° 4/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 04/22-R, emitida por el Rectorado de la 
UNSJ ad referéndum del Consejo Superior, referida al cálculo para el pago de deudas salaria-
les. 
 

Por Ordenanza N° 26/22-CS, se aprobó el Procedimiento de Regularización de la planta de 
cargos Nodocentes y de la situación de revista de los agentes con Asignación Transitoria 
de Funciones de mayor responsabilidad, propuesto por la Comisión Negociadora De Nivel 
Particular del Sector Nodocente en Actas Nº 5/22 y Nº 6/22, conteniendo un listado de agentes 
en condiciones de regularizar. 
 

Por Ordenanza N° 33/22-CS, se estableció para el personal Nodocente de la UNSJ la gratifica-
ción Reconocimiento por Servicios Prestados consistente en tres (3) básicos (código A01), 
del sueldo de la categoría tres (3), del CCT para el sector Nodocente de UUNN, a abonar al ac-
ceder a la “jubilación ordinaria”. Quienes tengan setenta (70) años o más, para acceder a la grati-
ficación deben iniciar el trámite antes del 31 de Marzo de 2023. Durante el año 2023, podrán 
acceder quienes reúnan los requisitos para la jubilación ordinaria e inicien los trámites antes de 
cumplir los setenta (70) años. 
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PRESUPUESTO - INCORPORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN - EJERCICIO 2022 
 

Por Resolución N° 27/22-CS, se incorporó al Presupuesto General de la UNSJ para el Ejer-
cicio 2022 - Jurisdicción 70 - Ministerio de Educación de la Nación, correspondiente a Tesoro 
Nacional - Fuente 1.1, la suma de $10.319.289.995,00, conformados por la prórroga de la Ley 
27.591 y normas modificatorias y complementarias, más las proyecciones de las transferen-
cias de Enero y Febrero del 2022 para sueldos, funcionamiento e incremento salarial ; co-
mo así también, las concernientes a los Recursos Propios 2022 por la suma de 
$55.959.220,00. 

Se decidió distribuir y redistribuir en el ámbito de la UNSJ y en la medida en que ingresen 
efectivamente al Fondo Universitario, los créditos incorporados, como así también, las Eco-
nomías de Ejercicios Anteriores generadas al 31/12/2021 de funcionamiento, servicios, pro-
gramas específicos, diferencias de contribuciones y otros, por la suma total de 
$950.111.306,00; de acuerdo con el detalle obrante en las planillas anexas a la norma. 

 

PRESUPUESTO - RATIFICACIONES - AJUSTES - EJERCICIO 2022 Y ANTERIORES 
 

Por Resoluciones N° 25/22-CS, N° 46/22-CS, N° 120/22-CS, N° 130/22-CS, N° 156/22-CS, N° 
171/22-CS, N° 181/22-CS, N° 182/22-CS, N° 209/22-CS, N° 212/22-CS, N° 
213/22-CS, N° 233/22-CS, se ratificaron Resoluciones emitidas por Rectorado de la Universidad 
Nacional de San Juan ad referéndum del Consejo Superior, a través de las cuales se ajustan 
presupuestariamente los Ejercicios 2019, 2021 y 2022, de acuerdo con lo solicitado por distintas 
Unidades y conforme se especifican en los Considerandos de las Resoluciones para cada una de 
las actuaciones. 

 
PRESUPUESTO - INCORPORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN - EJERCICIO 2023 
 

Por Resolución N° 8/23-CS, se incorporó al Presupuesto General de la UNSJ para el Ejerci-
cio 2023 - Jurisdicción 70 - Ministerio de Educación de la Nación, correspondiente a Tesoro 
Nacional - Fuente 1.1, la suma de $17.894.748.945,00, conforme lo dispuesto por la Ley de 
Presupuesto Nacional para el Ejercicio 2023, N° 27.701. Se dispuso ajustar los Créditos del 
Presupuesto General, correspondientes a Ejercicios anteriores al 31/12/22, inherentes a “Dife-
rencia de Contribuciones” por la suma de $239.159.200,50 y a “Aplicaciones Financieras” por 
$125.687.614,50; totalizando un monto a ajustar de $364.846.815,00. Se dispuso que el monto 
asignado para la previsión de gastos de la Delegación Valles Sanjuaninos, de $7.000.000,00; 
deberá ser distribuido al momento de su efectiva recuperación en las diferentes Unidades. Se 
decidió distribuir y redistribuir en el ámbito de la UNSJ los créditos incorporados, y ajusta-
dos, teniendo en cuenta los créditos prorrogados por la Res. N° 212/22-CS. 

 
RESPUESTA A RECURSOS, LICENCIAS Y OTRAS SOLICITUDES 

 
Cabe señalar que, a fin dar cumplimiento a las tareas administrativas encomendadas por el Con-
sejo Superior, por Resoluciones N° 26/22-CS, N° 45/22-CS, N° 117/22-CS, N° 118/22-CS, N° 
119/22-CS, N° 125/22-CS, N° 140/22-CS, N° 141/22-CS, N° 167/22-CS, N° 168/22-CS, N° 
176/22-CS, N° 177/22-CS, N° 178/22-CS, N° 205/22-CS, N° 206/22-CS, N° 207/22-CS, N° 
208/22-CS, N° 230/22-CS, N° 231/23-CS, N° 232/22-CS se dio respuesta a diferentes Recur-
sos Administrativos presentados ante el Consejo Superior. teniendo en cuenta los dictámenes 
de la Dirección General de Asuntos Legales y de la Comisión Interna Permanente de Recursos 
Administrativos. 

 
Por Resoluciones N° 23/22-CS, N° 29/22-CSN° 51/22-CS, N° 142/22-CS, N° 143/22-CS, N° 
194/22-CS, N° 200/22-CS, N° 210/22-CS, N° 2/23-CS y N° 3/23-CS, se otorgó 
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licencia / se aceptó renuncia a Consejeros/as y otras autoridades, y se designó a sus reempla-
zantes por el plazo correspondiente; conforme lo establecido en el Estatuto Universitario; y por 
Resoluciones N° 158/22-CS, N° 179/22-CS, N° 180/22-CS, se otorgaron o ratificaron licencias 
por vía de excepción a la Ordenanza N° 9/90-CS. 

 
Además, mediante las Resoluciones N° 127/22-CS, N° 129/22-CS, N° 169/22-CS, N° 170/22-
CS, N° 201/22-CS y N° 1/23-CS, se dio respuesta a otro tipo de solicitudes presentadas ante 
el Cuerpo. 
 

ÁREA POSGRADO Y RELACIONES INTERNACIONALES 

 

CARRERAS DE POSGRADO - CREACIÓN 
 

Por Ordenanza N° 7/22-CS, se crea en el ámbito de la Facultad de Filosofía, Humanidades y 
Artes, la carrera de posgrado “Maestría en Educación”, que otorga los títulos de “Magister 
en Educación con orientación en Educación Superior” y de “Magister en Educación con 
orientación en Educación Inclusiva”, y cuya implementación se realizará conforme lo estable-
cido en la Resolución N° 139/02-CS. Se ratificó la Ordenanza Nº 1/22-CD-FFHA, por medio de la 
cual se aprueba el Plan de Estudio. 

 
CARRERAS DE POSGRADO - MODIFICACIÓN 
 

Por Ordenanza N° 6/22-CS, se modificó la denominación de la carrera de posgrado “Especiali-
zación en Tecnologías del Agua (usos urbano, rural, industrial y minero)” creada por Ordenanza 
Nº 07/2000-CS, en el ámbito de la Facultad de Ingeniería; la que pasará a llamarse “Especiali-
zación en Tecnologías del Agua”, que otorga el título de “Especialista en Tecnologías del 
Agua”. 
 

Por Ordenanza N° 16/22-CS, se ratificó la Ordenanza Nº 4/22-CD-FCS, emitida por el Consejo 
Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales, por medio de la cual se modifica el artículo 27° 
del Anexo de la Ordenanza Nº 10/2016-CD-FCS (ratificada por Ordenanza Nº 20/2016-CS), co-
rrespondiente marco normativo del Reglamento de la “Maestría en Políticas Públicas y Terri-
torio”. 
 

Por Ordenanza N° 44/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 10/2022-CD-FI, dictada por el Consejo 
Directivo de la Facultad de Ingeniería, mediante la cual se modifican aspectos del Plan de 
Estudio de la carrera de posgrado “Maestria en Gestión de la Información Ambiental para 
el Desarrollo Sustentable”, que otorga el título de “Magister en en Gestión de la Información 
Ambiental para el Desarrollo Sustentable, modificando el Anexo de la Ordenanza N° 14/2013-CS, 
que ratifica a la Ordenanza N° 18/2013-CD-FI. 

 
DIPLOMATURAS UNIVERSITARIAS 
 

Por Ordenanza N° 46/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 5/21-CD-FFHA y su modificatoria: Or-
denanza N° 8/22-CD-FFHA, emitidas por el Consejo Directivo de la Facultad de Filosofía, Hu-
manidades y Artes, por medio de las cuales se crea en el ámbito del Departamento de Estudios 
de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Universitaria en Gestión Educativa Estra-
tégica: neuroaprendizaje, tutorías de orientación y acompañamiento en distintos contextos edu-
cativos presenciales y no presenciales. 
 

Por Ordenanza N° 47/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 5/13-CD-FFHA y sus modificatorias: 
Ordenanzas N° 1/15-FFHA y N° 8/22-CD-FFHA, emitidas por el Consejo Directivo y el Decanato 
de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, por medio de las cuales se crea en el ámbi-
to del Departamento de Estudios de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Universita-
ria en Educación Secundaria. 
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Por Ordenanza N° 48/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 1/17-CD-FFHA y su modificatoria Or-
denanza N° 8/22-CD-FFHA, emitidas por el Consejo Directivo y el Decanato de la Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes, por medio de las cuales se crea en el ámbito del Departamen-
to de Estudios de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Universitaria en Gestión 
Escolar Estratégica. 

Por Ordenanza N° 49/22-CS, Por Ordenanza N° 49/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 3/21-CD-
FFHA y su modificatoria: Ordenanza N° 8/22-CD-FFHA, emitidas por el Consejo Directivo de la 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, por medio de las cuales se crea en el ámbito del 
Departamento de Estudios de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Universitaria en 
Violencia de Género y Femicidio. 
 

Por Ordenanza N° 50/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 1/21-CD-FFHA y su modificatoria: Or-
denanza N° 8/22-CD-FFHA, dictadas por el Consejo Directivo de la Facultad de Filosofía, Hu-
manidades y Artes, por medio de las cuales se crea en el ámbito del Departamento de Estudios 
de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Universitaria en Educación y Nuevas Tec-
nologías de la Información, la Comunicación y la Conectividad (NTICC). 
 

Por Ordenanza N° 51/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 2/21-CD-FFHA y su modificatoria: Or-
denanza N° 8/22-CD-FFHA, dictadas por el Consejo Directivo de la Facultad de Filosofía, Hu-
manidades y Artes, por medio de las cuales se crea en el ámbito del Departamento de Estudios 
de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Universitaria en Derechos Humanos. 
 

Por Ordenanza N° 52/22-CS, se ratificó la Ordenanza N° 8/19-CD-FFHA, dictada por el Consejo 
Directivo de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, por medio de la cual se crea en el 
ámbito del Departamento de Estudios de Posgrado de la citada Facultad, la Diplomatura Uni-
versitaria en Enseñanza de la Geografía. 

 
ÁREA OBRAS Y SERVICIOS 
 

Por Ordenanza N° 8/22-CS, se aprobó el Protocolo de actuación frente al mosquito Aedes 
Aegypti – Prevención de Enfermedades: Dengue, Zika, Chikunguya y Fiebre amarilla, en el 
marco del Manual de Higiene y Seguridad de la UNSJ, Ordenanza N° 28/19-CS. 
 

Por Ordenanza N° 14/22-CS, se aprobó el Protocolo de Uso de Ropa de Trabajo y de Ele-
mentos de Protección Personal, aplicado al desarrollo de las actividades que cumple el perso-
nal nodocente de la UNSJ. 
 

Por Resolución N° 184/22-CS se aprobó el Anteproyecto del Camino de acceso Ciudad de 
Jáchal con Sede Central de la Delegación Valles Sanjuaninos. Se autoriza al Rectorado para 
que, a través de las Unidades competentes, lleve a cabo las gestiones tendientes a la obtención 
de fondos para la ejecución. 
 

Por Resolución N° 196/22-CS, se autorizó la ejecución de la obra “Cubierta de Techo del 
Sector Oeste del Edificio Central de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño”, a 
llevarse a cabo con el personal de la Dirección General de Construcciones Universitarias (SOyS-
Rectorado). 
 

Por Resolución N° 197/22-CS, se autorizó la ejecución de la obra “Finalización del Sector 
Sudeste del Área Materialidad de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño”. 
 

Por Resolución N° 198/22-CS, se autorizó la ejecución de la obra “Cambio de carpintería del 
último nivel del Edificio CUIM2”, dónde funciona el Área de Investigación de la Facultad de 
Arquitectura, Urbanismo y Diseño. 
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VICERRECTORADO 

 

 

 

 
EDUCACIÓN A DISTANCIA (SIED) 

El proceso de fortalecimiento del Sistema Institucional de Educación a Distancia de la 

UNSJ continúa con nuevos desafíos. Se han articulado acciones con las distintas secretarías 

(académica, investigación, extensión, postgrado y relaciones internacionales) con el propósito de 

afianzar los vínculos necesarios. 

Nos encontramos trabajando en la consolidación administrativa y financiera para generar 

una mínima pero imprescindible estructura de cargos de conducción permanente y autónoma de 

las unidades académicas. En tal sentido, se encuentra en vías de resolución la mejora del cargo 

de quien está al frente de la coordinación general del SIED. También de la creación de un cargo 

docente semiexclusivo para la coordinación del Campus virtual y finalmente la creación de un 

cargo docente semiexclusivo para incluir la figura de un asesor pedagógico (un perfil profesional 

que reúna titulación y formación en informática educativa). 

 

DELEGACIÓN VALLES SANJUANINOS 
La delegación Valles Sanjuaninos se encuentra en crecimiento tanto como en revisión: 
Durante el 2022 se dictaron nueve (9) carreras (actualmente en curso) y tres (3) 

diplomaturas (ya finalizadas). 
El dictado de las ocho carreras en Calingasta dependientes de tres facultades y una 

escuela universitaria: FFHyA, FI, FCEFYN y EUCS, se ha visto afectado por actas confeccionadas 

con anterioridad a nuestra gestión que han conducido al incumplimiento de algunas partes del 

acuerdo por lo cual durante el 2022 debimos efectuar 85 traslados de docentes a cargo de la 

SOyS. También los pagos de los docentes se han visto afectados ocasionando un lógico malestar 

entre los mismos, todo lo cual está siendo examinado para poder continuar el dictado y la 

finalización con las soluciones a tales inconvenientes. 

 Con referencia al nuevo edificio de la sede en Jáchal se ha logrado, por medio de 

OSSE, la instalación del agua potable, lo que se suma a la instalación eléctrica. Estamos 

trabajando con la Secretaría de Obras y Servicios de la UNSJ, la Escuela de Ingeniería de 

caminos de Montaña de la FI y con los gobiernos municipal y provincial para construir el camino 

que une la ciudad de Jáchal con la nueva sede y así acceder al efectivo uso del edificio. Además 

se han ejecutado tareas de mantenimiento y mejoras del edificio que se usa actualmente. 

Hay nuevos recursos humanos asignados a las tareas en las distintas sedes y en el 

edificio central.   

Al final del año 2022, se realizó por primera vez el acto de colación de grados de la 

Carrera de Enfermería en la localidad de Jáchal en el cual obtuvieron su diploma 31 nuevas /os 

profesionales de la salud. 
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Se han reiniciado las tareas en la Sede Valle Fértil en articulación con la Secretaría de 

Extensión. Además se han iniciado las gestiones para el inicio de la carrera Tecnicatura en Inglés 

para los Servicios y la Industria que dictaría la FFHyA. 

 

 
COMISIÓN DE DISCAPACIDAD 

A partir del aumento de la matrícula para el ciclo 2022, la comisión ha detectado el 

crecimiento de casos de estudiantes que requieren algún tipo de asistencia y acompañamiento ya 

sea por problemas de discapacidad en sentido estricto o de situaciones de salud que inciden en su 

desempeño y por lo tanto de la atención académica que la institución puede y debe brindar. Este 

diagnóstico inicial ha originado la necesidad de articular las distintas unidades de trabajo que la 

UNSJ dispone para la atención de la salud y la convivencia al interior de la institución universitaria. 

Hemos iniciado el proceso de diagnóstico de las obras de accesibilidad empezando por las del 

CUIM. Asimismo, y de modo formal hemos iniciado el proceso de adecuación de las normativas 

nacionales y convenciones internacionales referidas a Discapacidad a las normativas de la UNSJ 

para permitir la inclusión educativa a personas con discapacidad. En esta tarea se encuentran 

involucrados inicialmente y además de los referentes en discapacidad, la Secretaría Académica y   

la Dirección General de Asuntos Legales y la vicerrectora. 

Como tampoco en esta área existen previsiones estructurales hemos promovido el 

contrato de una licenciada en Psicología para brindar apoyo a la única persona con cargo. Con 

todas estas medidas y otras que se irán agregando pretendemos formular respuestas sistémicas y 

no atomizadas a las problemáticas de la discapacidad y la salud de los universitarios/as en 

general. El conjunto de tareas diagnósticas y de articulación que se están implementando son 

parte de las acciones de inclusión educativa y laboral que promueve la UNSJ. 

 
CONSEJO ASESOR INDÍGENA 

En mayo de 2022 se realizó el encuentro de comunidades originarias en la Villa San 

Agustín del Departamento de Valle Fértil. La UNSJ, a través de la Secretaría de Extensión y este 

Vicerrectorado, aportó los recursos financieros y logísticos para su concreción. Fue una jornada 

intensa de todo un día en el que se discutieron estrategias académicas para el acompañamiento 

de los estudiantes originarios aunque el tema más desafiante continúa siendo el reclamo de las 

comunidades de PPOO hacia el Gobierno de la Provincia a efectos de continuar con la tramitación 

de restitución de los cuerpos ancestrales que permanecen aún hoy en el Museo Arqueológico Dr. 

Mariano Gambier. Esta cuestión tiene ya larga data de haberse iniciado y los resultados esperados 

se encuentran aún con obstáculos legales, epistemológicos y políticos.    

 

 
FODO – PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FORMACIÓN DOCENTE 

En el año 2022 fueron dictados los últimos cursos de la quinta cohorte del trayecto 

FODO. 

  

CARRERA DE PSICOLOGÍA 

                En sesión del 3 de noviembre de 2022, el CS finalmente creó la Carrera de Psicología 

en el seno de la UNSJ, específicamente en la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Un 

proceso de cuatro (4) años finalizaba así su etapa intrainstitucional de consensos políticos y 

epistemológicos que este Vicerrectorado apoyó desde el inicio de la gestión. Nos encontramos 

ahora en el proceso de carga de la carrera a CONEAU. Este intenso trabajo, que se orienta a la 

aprobación de la carrera por parte de ese organismo nacional y a su financiamiento por parte de la 
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SPU, está siendo ejecutado por el grupo de profesionales que fueron los autores del plan de 

estudios, en acuerdo con el equipo de gestión de la EUCS. 
 

COORDINACIÓN DE IPUS 

              En trabajo coordinado con la Secretaría Académica, se ha iniciado el proceso de 

institucionalización de la figura de Coordinador/a de los Institutos Preuniversitarios. En estos 

momentos la profesional designada se encuentra cumpliendo tales funciones. Aunque ha habido 

antecedentes en otras gestiones, la estructura de la UNSJ no la prevé. 

 

COMISIÓN DE AUTOEVALUACIÓN Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

              A partir del 1 de febrero de 2023 empezó a trabajar formalmente la Comisión designada a 

tal efecto para entender en los procesos de Autoevaluación y Evaluación institucional que 

demanda la CONEAU y que estará presidida y coordinada por la Dra. Ana María Graffigna que 

trabajará junto a otros cuatro (4) especialistas.   
            Si bien el periodo formal comienza a partir de la fecha antes señalada, es necesario 

consignar que el trabajo previo fue iniciado en 2022 para determinar con las autoridades 

institucionales el comienzo de este nuevo proceso de evaluación (demorado por la pandemia) y el 

compromiso para su sustanciación. 

  

CELEBRACIONES POR LOS 50 AÑOS DE CREACIÓN DE LA UNSJ 

            El aniversario de los 50 años de nuestra Universidad se comenzó a preparar y programar 

desde 2022.  Para ello, cada autoridad de las distintas unidades ha designado dos miembros para 

que integren la Comisión que tomará las decisiones que perfilarán un año entero de actividades de 

conmemoración, producciones bibliográficas y audiovisuales, festejos y actos que culminarán en 

octubre de 2023. 
 

FORO RECTORAS Y VICERRECTORAS 

             Participé en junio de 2022 de la creación del Foro de Rectoras y Vicerrectoras del CIN. A 

partir de este momento en que quedó formalmente constituido, han sido diversas las motivaciones 

que instan a la reunión y el intercambio aunque sea de modo virtual. Se espera que entre otros 

resultados a producir, haya crecimiento del número de mujeres en la gestión de las Universidades 

Públicas, ya sean nacionales o provinciales. 

  

COLECTIVO MUJERES UNIVERSITARIAS 

            A partir de la iniciativa del proyecto presentado al CS por las docentes, Lic Esp. Mariana 

Audisio y Lic Esp Marcela Fernández, en 2021 se estableció al 7 de diciembre como el Día de la 

Mujer Universitaria, en conmemoración de nuestra compañera, exvicerrectora, Mag. Mónica Coca. 

El 7 de diciembre de 2021 y de 2022, hemos convocado a las mujeres de toda la universidad a 

actividades de interés compartido logrando una amplia participación en las acciones preparadas. 

          También, y en íntima relación a los encuentros generados y los diálogos resultantes de 

pensarnos como mujeres, surgió en 2021 el colectivo MUJERES UNIVERSITARIAS. Desde este 

agrupamiento hemos podido generar reuniones y participaciones en espacios de diversa índole: 

talleres, encuentros, actividades específicas generadas en diferentes unidades académicas y dos 

marchas del Día de la Mujer trabajadora (8 de marzo de 2022 y 2023) con el distintivo de la 

agrupación y una amplia respuesta a la convocatoria realizada a mujeres universitarias de todos 

los estamentos y agrupaciones. Se han generado también encuentros en el edificio de Rectorado 

para compartir experiencias y expectativas, reuniones espontáneas para pensarnos como mujeres 

en nuestro escenario universitario. 
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COMISIÓN AD HOC DE ANÁLISIS DE REGLAMENTACIÓN PARA IMPLEMENTAR CARRERA 

DOCENTE 

             En trabajo conjunto con la Secretaría Académica y este Vicerrectorado, desde octubre de 

2021, se reúne semanalmente la comisión integrada por ocho miembros (secretaria académica, 

vicerrectora y un miembro por cada unidad académica designada por decanatos o dirección) con 

el propósito de analizar las condiciones y reglamentaciones necesarias para la puesta en marcha 

de la carrera docente. Se ha optado por iniciar ese proceso poniendo el foco en la actualización de 

la Ord 24/90 que reglamenta los concursos docentes de antecedentes y oposición y el resultado 

de este trabajo se ha puesto en consideración del Director General de Organización y Control 

quien hizo sus aportes a partir de los cuales se continúa en el proceso. 

  

JUNTA COORDINADORA DE CAPACITACIÓN DEL RÉGIMEN DE FORMACIÓN 

CONTINUA Y PERMANENTE DEL PERSONAL NODOCENTE 
La Junta Coordinadora del Régimen de Formación Continua y Permanente del Personal 

Nodocente, entiende la formación continua como un proceso integrador que comprende la 

capacitación, perfeccionamiento y actualización de toda la carrera nodocente, con el objeto de 

mejorar y optimizar el desempeño de los recursos humanos que integran esa planta en el marco 

del Plan Estratégico Institucional. En el periodo 2021-2022 han sido capacitados 425 agentes en 

diferentes “Cursos orientados” según los agrupamientos a los que pertenecen. Además, se ha 

continuado con la colaboración económica a 55 agentes en el programa “Educación Sistemática”, 

para apoyo en el cursado y terminalidad en los diferentes niveles del sistema: secundario, 

superior, universitario de grado y de posgrado, como así también a quienes requerían apoyo 

particular en el pago de aranceles relacionados con cursos, cursillos, seminarios y congresos bajo 

la modalidad de “Actividad Individual.” 
En el 2022 se han dictado los cursos orientados que se consignan a continuación: 

1. Lengua de señas –comunicación básica- (nivel 1) 

2. E

strategias de resolución de conflictos para generar una convivencia saludable en el ámbito 

laboral universitario 

3. Convenio colectivo de trabajo y normas afines 

4. Lectocompresión en inglés –nivel 1- 

5. Construyendo caminos para disfrutar del tiempo libre. Taller de acompañamiento a la jubi-

lación. 

6. Optimización del sistema administrativo, a través del conocimiento y aplicación de nues-

tras normas universitarias. 

7. Higiene y seguridad. 

8. Electricidad. 

9. Construcción en seco 

10.  Primeros auxilios 

11.  Ley Micaela 
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MEMORIA ÁREA DE EDUCACIÓN ADISTANCIA – SIED UNSJ 

Periodo abril 2022 – marzo 2023 

 

Durante el año 2022, el trabajo se desarrolló según el Plan de acción presentado y aprobado por 
Resolución N°578-22-R:  

ADMINISTRACIÓN CAMPUS VIRTUAL 

● Mantenimiento y administración del Campus Actual 
● Investigación sobre la nueva versión Campus y su integración   con SIU 
● Desarrollo de Backup del campus  
● Administración de la Plataforma de Blog - wordpress 

● Elaboración de reportes sobre utilización de aulas virtuales por unidad académica 

 

ASISTENCIA- ASESORAMIENTO –FORMACIÓN de carácter permanente  

● Asistencia y asesoramiento a los equipos bases SIED, de cada una de las 9 Unidades 
Académicas. A cargo de los coordinadores de los Equipos del área EAD y Campus Virtual 

● Asistencia y asesoramiento en la Creación de proyectos de carreras a distancia y la modi-
ficación de carreras presenciales a carreras de 30% a 50% a cargo de Equipos del área EAD: 
coordinadores y especialistas-:  

FAUD Tecnicatura de Higiene y Seguridad 

Oficina de Género Seminario Masculinidades 

FFHA Diplomatura en Educación Secundaria FFHA 

FACSO Diplomatura ESI 

FFHA Diplomatura en Gestión Educativa 

FACSO  Diplomatura en TIC TAC 

FFHA Licenciatura en Educación Primaria Departamento Filosofía y Ciencias de la Educación 

FFHA Licenciatura en Educación Inicial con Orientación en Gestión Institucional- Departamento 
Filosofía y Ciencias de la Educación 

FFHA Licenciatura en Educación Especial e Inclusiva - Departamento Filosofía y Ciencias de la 
Educación 

FFHA Profesorado para sordos- Departamento de Inglés 

FFHA Doctorado en Ciencias Humanas 

FFHA Doctorado en Filosofía 

FCEFN  Maestría en Informática 

FACSO Especialización en Adolescencias y Juventudes 

FACSO  Especialización ESI 

FFHA y FCEFN Especialización Turismo Astronómico 
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● Asistencia y asesoramiento en el diseño tecno-pedagógico de los recursos del campus 
Virtual. Seminarios taller para docentes y tutores. A cargo del Equipo Tecnológico comunicacional  

o Consultas virtuales en el aula de Capacitación permanente, a través de salas de 
videoconferencia, previa concertación de reunión  

o Trayecto A1 Diseño y gestión   de aulas virtuales en Moodle en el marco del Pro-
grama de formación y actualización permanente en educación a distancia y edu-
cación mediada por tecnología, en su Línea de Actualización Permanente en Edu-
cación a Distancia Aprobado por Resolución N° 1015/2022-R 

● Asistencia y asesoramiento permanente a docentes en relación a los diseños curriculares 
que incluye la opción pedagógica a distancia y nuevas formas de presencialidad mediada por tec-
nología en las asignaturas de las carreras de las diferentes carreras, como así también en la im-
plementación de cursos, seminarios, diplomaturas. Asistencia a cargo de los siguientes equipos de 
Mediación pedagógico comunicacional, Tecnológico comunicacional, Gestión de proyectos educa-
tivos a distancia y Diseño y comunicación. 

ARTICULACIÓN Y PARTICIPACIÓN DEL SIED 

● Acciones de articulación entre AED SIED UNSJ y la red EDUSyT  

● Jornadas Institucionales para docentes de FFHA Desafíos de planificar en los nuevos con-
textos educativos. 

● Participación en Jornadas, convocatorias, Congresos provinciales, nacionales e interna-
cionales para dar a conocer lo realizado por el equipo y el AED SIED UNSJ 

● Encuentro con docentes de Diplomatura en Gestión Educativa Estratégica (FFHA-FACSO) 
y Diplomatura TIC y TAC desafíos inclusivos de estudiantes con discapacidad auditiva, vi-
sual, mental, motora y TEA (FACSO-FFHA). 

● Encuentros con la Junta de Bibliotecarios para acordar y organizar la incorporación y utili-
zación de las bibliotecas digitales como E Libro, y BIDI - Se trabajo en conjunto con la ela-
boración de los 7 seminarios de Trayecto C, realizado en el marco del Programa de for-
mación y actualización permanente en educación a distancia y educación mediada por 
tecnología 

  

PROYECTOS DE FORMACIÓN DESARROLLADOS POR EL SIED UNSJ 

01-0723-
R-2022 

Programa de formación y actualización permanente en educación a 
distancia y educación mediada por tecnología, en su Línea de 
Actualización Permanente en Educación a Distancia.  
Los trayectos presentados con sus respectivos seminarios taller 
• TRAYECTO A Diseños tecnológicos - comunicacionales - Trayecto 
A1 -  
• TRAYECTO D Diseño y planificación de la educación a distancia - 
Seminario Taller D1- Desarrollo de proyectos educativos a distancia  1015/2022-R 

01-1481-
R-2022 

Incorporación Trayecto C al Programa de formación y actualización 
permanente en educación a distancia y educación mediada por 
tecnología, Aprobación de los seminarios talleres del trayecto C  1787/2022-R 

01-1143-
R-2022 

Incorporación trayecto A3 al Programa de formación y actualización 
permanente en educación a distancia y educación mediada por 
tecnología. Aprobación de Seminario Taller A3.1 1786/2022-R 

01-2546-
2022 

Curso “Ambientes educativos y plataformas digitales en escenarios 
híbridos”, diseñado por especialistas destacados del país y 4163/2022-R 

https://drive.google.com/file/d/1ehU_1VEaCkwUEZh6GxowkVGtR7GJHxlr/view
https://drive.google.com/file/d/1ehU_1VEaCkwUEZh6GxowkVGtR7GJHxlr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nfokC4TPx7smLAvs5bKzZs9u2U6ILGzL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1094PchgbZijr69W_8Jg69IArwLG1mrlj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1obF2-NVV0ki6Kh3plv1OAz-935p8qWy4/view?usp=share_link
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organizado por el SIED de la Universidad Nacional de Mar del Plata Y 
el SiED UNSJ  

01-3395-
2022 

“Jornada de Intercambio de experiencias de creación y utilización de 
Aulas Híbridas en la UNSJ” desarrollada por los equipos Base del 
SIED de cada Unidad Académica.   

01-134-
2023 

Seminario Taller Gestión de carreras a distancia. La actividad 
formativa, se enmarca dentro del Programa de formación y 
actualización permanente en educación a distancia y educación 
mediada por tecnología, en el TRAYECTO D: Diseño y planificación 
de la educación a distancia; como así también dentro del Plan de 
virtualización de la Educación Superior II de la SPU - Plan VES II 
UNSJ – aprobado por Nota NO-2021-87921276-APN-SECPU#ME 162/2023-R 

 

1° JORNADAS “LABORATORIOS REMOTOS Y VIRTUALES". 
DESARROLLO Y PUBLICACIÓN EN REPOSITORIO 
INSTITUCIONAL DE RECURSOS EDUCATIVOS ABIERTOS DE 
FISICA Y QUIMICA” la misma es organizada por el del Área de 
educación del SIED UNSJ- Sistema de Educación a Distancia de la 
Universidad Nacional de San Juan –, en coordinación con la Facultad 
de Ingeniería UNSJ.  553/2023-R 

 

ELABORACIÓN DE GUÍAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PROCESOS  

• Revisión de normativas de posgrado, para su actualización acorde a las nuevas normativas 
que incluyen la opción pedagógica a distancia 

• Revisión de normativas en relación a las ordenanzas del SIED 

• Creación de documento con las bases para la elaboración de proyectos educativos a 
distancia. particularizando Pregrado- Grado – Posgrados – Actividades de formación gral – 
cursos de ingreso  

• Creación de documentos de orientación para la generación de aulas virtuales según la opción 
pedagógica a utilizar  

• Elaboración del Manual de proceso de todas las dimensiones 

• Creación de un documento colaborativo sobre Orientaciones y propuestas en el marco de los 
procesos de reconfiguración de las opciones pedagógicas (presencial y a distancia) 

 

PRODUCCIÓN MATERIALES EDUCATIVOS 

El equipo del Centro de Producción de Materiales realizó las siguientes actividades: 

•  70 producciones audiovisuales. 

•  110 producciones de diseño gráfico. 

•  Materiales para la Comunidad del Estudiante. 7 (siete) Videos Comunidad del Estudiante más 
todos los recursos de diseño gráfico desarrolladas para la misma. 

•  Redes Sociales de la Comunidad del Estudiante: 40 flyer, 47 historias, 18 Reels y 1 video. Un 
promedio 8 publicaciones por semana, incluidos todos los tipos. 

•  5 segmentos de contenido: Tips de TICs, Preguntas Frecuentes, Flyers de efemérides y avisos 
importantes, Mi Carrera Tiene Sentido, Preguntas de Parcial 

•  15 (quince) Videos para el Curso Ser Estudiante Universitario 

•  Segmento del SIED en programa en vivo del canal XAMA 

• Diseño de Identidad y de recursos en la Cátedra Investigación Operativa – FI 

• Materiales para Curso de pre ingreso Dpto de Música  

https://drive.google.com/file/d/1IrForDhnYVtvex_igsCwBgw1d8Wbbr4E/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ZgO8-uANRyZVTro2rUX45k_NrI1U3QUd/view?usp=share_link
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•  Material audiovisual para Laboratorio virtual de química y Laboratorio virtual de física  

•  Guiones y Material audiovisual Curso Ser Estudiante Universitario 

•  Material audiovisual para Proyecto de Investigación: Historia Ingeniería y Género 

•  Videos de la Diplomatura de Marketing  

•  Materiales audiovisual, Blog para Diplomatura en Gestión Educativa Estratégica FFHA 

•  Materiales audiovisual, Blog para Diplomatura en TIC TAC FACSO 

•  Materiales audiovisual, Blog para Diplomatura Regulación en Mercados de Energía 
Eléctrica y Redes Inteligentes FI 

•  5 tours virtuales de las unidades académicas FI, FACSO, FAUD, FFHA y FCEFyN 

•  7 Asistencias a eventos para transmisión en directo por youtube: Diplomatura en 
bibliotecología, presentaciones de libro, lanzamientos de diplomaturas a distancia. 

 

DESARROLLOS DE PROYECTOS DE SOLUCIONES TECNOLÓGICAS PARA LA 
VIRTUALIZACIÓN DE PROCESOS DE GESTIÓN 

• Implementación de la Comunidad virtual del estudiante, como espacio de 
acompañamiento al estudiante, como tutoría virtual  

• Sistema de concurso, para virtualizar los procesos en la toma de concursos de los 
auxiliares alumnos  

 

ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN  

Desarrollos de Proyectos 2020- 2022 Res N° 591/20-CS-UNSJ proyectos vinculados al SIED 
UNSJ: 

• Proyecto: _Marco de referencia para la formulación, gestión e implementación de carreras de 
pregrado, grado y posgrados en la opción pedagógica a distancia según el SIED UNSJ. 
Código SIGEVA del Proyecto: 80020190100105SJ Código UNSJ Proyecto: E 197/21  

• Proyecto: Materiales Educativos digitales: Macro narrativas y Micro narrativas para la 
construcción de conocimientos en la Universidad Código de identificación: E1164 Res N 
591/20-CS-UNSJ 

• Proyecto: Propuestas de enseñanza innovadora con aprendizaje invertido, proyectos 
inclusivos, retos, gamificación, ubicuidad en Web 4.0, fortaleciendo la red EDUSyT articulando 
con contextos educacionales de Secundaria Rural FFHA UNSJ aplicadas a estudiantes 
Código de identificación 5400 Res N 591/20-CS-UNSJ 

• Proyecto: Desarrollo e implementación de estrategias didácticas y protocolos de producción de 
material multimedia para favorecerla metodología de aprendizaje centrado en el estudiante 
con enfoque por competencias Res N 591/20-CS-UNSJ 

 

BECAS SIED 

Beca Iniciación   

• Sambrizi, Federico,   
• Oliva, Verónica Natalia 
• Yunes Torres, Lucas Enrique 
• Gomez, Lilia Yolanda 

Becas Estudiantes avanzados  

• Morales, María Dolores 
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• Vedia Ledesma, Emiliano Ezequiel 
• Cortez, Karen Rocio 

 

ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN del SIED  

• Emisión de Boletín semanal – Todos los días Jueves 
• Diseños de recursos de difusión de eventos del Área   - edición de libros de las jornadas y 

publicaciones en general  
• Administración de página web del SIED  
• Asistencia y asesoramiento en los diseños de identidad visual de la producción a los refe-

rentes de cada unidad  

• Publicación de materiales en el canal de Youtube del SIED UNSJ 
https://www.youtube.com/@siedunsj7082 

 

DESARROLLOS DE CURSOS PARA LOS CURSOS DE INGRESO  

• Curso: Aprendiendo recursos del campus virtual 
• Curso: Ser estudiante universitario I: Competencias digitales  

 

 PARTICIPACIÓN EN REDES NACIONALES  

Participación como integrante del Comité ejecutivo de la Red RUEDA Red Universitaria de 
Educación a Distancia Argentina. periodo 2021- 2023, como representante de la Universidad 
nacional de San Juan  

Participación en la organización del 9° Seminario Internacional de Educación a Distancia 
“ESCENARIOS INÉDITOS EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR. PERSPECTIVAS, HUELLAS Y 
EMERGENTES”: Mar del Plata, 14 y 15 de noviembre de 2022 También se presentaron trabajos 
en la instancia presencial y en las instancias virtuales. Se participó en la moderación de mesas 
presenciales y en mesas virtuales. 

Participación en la organización de la Jornada internacional en el marco de la Red RUEDA de 
Laboratorio Virtuales y remoto  

Panel de especialistas nacionales y extranjeros 13:30 a 15:30 h. Actividad on-line para todo 
público. Transmisión en directo por canal de Youtube del CIN: 
https://www.youtube.com/user/CINoficial 

Especialistas Invitados: 

Graciela Utges- Presidente de la Red Argentina de Laboratorios Remotos de CONFEDI 

Susana Marchisio, Graciela Utges, Federico Lerro FCEIA-UNR. Argentina 

Luis Rodríguez Gil (IEEE HKN). España 

Gustavo Ribeiro Alves, (ISEP). Portugal 

Juan Marrero, UTU. Uruguay 

Moderadora: Rosa Maria Pósito (UNSJ) 

 

 

https://www.youtube.com/user/CINoficial
https://www.youtube.com/user/CINoficial
https://www.youtube.com/user/CINoficial
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ACTIVIDADES DE INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD VIRTUAL -  

A. CLASES EN ESPEJO  

 A.1. Clases en espejo entre Ciencias de la Educación  

  Universidad Nacional de San Juan y Universidad de La Salle- México  

Participaron de la UNSJ 

▪ Coordinadores del SIED-UNSJ (Sistema de Educación a Distancia) Mg María Rosa Pósito. 
Mg.  Paula Diana Bunge.  

▪ Esp. Rita Quiroga Profesora - Didáctica de Niveles I. de la carrera de Ciencias de la 
Educación, Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. UNSJ.  

▪ Jefa de Trabajos Prácticos; María Inés Díaz- - Didáctica de Niveles I. de la carrera de 
Ciencias de la Educación, Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. UNSJ.  

▪ Prof. Adscripta; Cecilia Henríquez- - Didáctica de Niveles I. de la carrera de Ciencias de la 
Educación, Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. UNSJ.  

Participaron de Universidad de La Salle- México  

▪ Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez.  

▪ Titular: Mtra. Minerva Sánchez Hernández-profesora de Didáctica- Licenciatura en 
Ciencias de la Educación. Universidad de La Salle- México.  

▪ Licenciado Diego José Martínez Gayón- Director de Licenciatura en Ciencias de la 
Educación. Universidad de La Salle- México.  

 A.2. Clases en espejo desde el Profesorado de Física y Química- (FFHYA-UNSJ) con la Lic. en 
Psicología (La Salle)- México  

 Universidad La Salle Pachuca nos acompañan:    

• Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez.  

• Director: Lic Diego José Martínez Gayón  

• Equipo de Cátedra convocados: Mtra. Psic. María Teresa De Lucio Tapia. Materia: 
Psicología del desarrollo: adolescencia y adultez joven. Pertenece al tercer semestre de la 
carrera de psicología.  

 Universidad Nacional de San Juan- Argentina  

• Coordinadores del SIED-UNSJ (Sistema de Educación a Distancia) Mg María Rosa Pósito. 
Mg. Lucía Ghilardi- Mg.  Paula Diana Bunge-Mg. María de los Ángeles Morell.  

• Secretaria Académica de la Facultad de Filosofía Humanidades y Arte: Esp.(especialista) 
Andrea Leceta.  

• Jefe del Departamento de Física y Química: Prof. Jorge Allendes.  

• Equipo de cátedra de Psicología del sujeto- Profesorado de Física y Química de la FFHYA 
(Facultad de Filosofía Humanidades y Artes) y el Sujeto Psíquico y su Constitución –
Profesorado de Tecnología Dra. Ana María Guirado y Lic. Gabriela Sánchez Fernández.  

• Lic. Yanina Gimenez. Profesora invitada Jefa de trabajos prácticos de la cátedra de 
Psicología del Aprendizaje.  

A.3. Clases en espejo en la carrera de Arquitectura y Urbanismo FAUD- UNSJ. Esta actividad se 
replicó en los años 2021 y 2022. Ya se está planificando para el segundo cuatrimestre del 2023  

       Universidad de La Salle- Pachuca México  

• Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez.  
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• Equipo de Cátedra convocados: Facultad de Arguitectura. Responsables: Dra. Claudia 
Paulette Escalona Muñoz; Dr. Acosta, Dr. Alejandro Tobar y Dra. Alejandra Ballesteros  

    Universidad Nacional de San Juan- Argentina  

• Coordinadores del Programa de Internacionalización- Área de Educación a Distancia-
SIED: Mg. Lucía Ghilardi-Mg. María de los Ángeles Morell- Mg.  Paula Diana Bunge-.  

• Equipo de cátedra de Teoría, Historia y Critica Arquitectónica IV Lic. Emilia Erostarbe- Arq. 
Eliana Testa- Arq. Natalia Martínez-Arq. Ana Pochi  

 A.4. Clases en espejo en la carrera de Ingeniería Industrial FI- UNSJ  

Tema:  Calidad en la Ingeniería industrial y en las ciencias de la Administración.  

       Universidad de La Salle- Pachuca México  

• Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez.  

• Directora de Facultad de Ciencias Administrativas: Mtra. Lourdes Belén García Arista.  

• Secretario Académico- Facultad de Ciencias de la Administración:  Mtro. Juan Carlos 
Martínez Guerrero.  

• Director de la Escuela de Ingeniería: Mtro Mario Alberto Tapia Falcón  

• Secretaria Académica de la Escuela de Ingeniería: Mtra. Lirio Mergalejo Rodríguez.  

• Equipo de Cátedra convocados:  

     Universidad Nacional de San Juan- Argentina  

• Coordinadores del Programa de Internacionalización- Área de Educación a Distancia-
SIED: Mg. Lucía Ghilardi-Mg. María de los Ángeles Morell- Mg.  Paula Diana Bunge-.  

• Coordinador de carrera Lic.  Gastón Seminara  

• Equipo de cátedra de: Ing. Florencia Camaño  

 A.5. Clases en espejo en la carrera de Profesorado en Filosofía FFHYA- UNSJ  

       Universidad de La Salle- Pachuca México  

• Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez.  

• Equipo de Cátedra convocados: Dr Jesús Ignacio Paneda 

    Universidad Nacional de San Juan- Argentina  

• Coordinadores del Programa de Internacionalización- Área de Educación a Distancia-
SIED: Mg. Lucía Ghilardi-Mg. María de los Ángeles Morell- Mg.  Paula Diana Bunge-.  

• Equipo de cátedra de Lic. Gabriel Paravano  

Universidad Nacional de San Juan- Argentina  

• Coordinadores del SIED-UNSJ (Sistema de Educación a Distancia) Mg María Rosa Pósito. 
Mg.  Paula Diana Bunge.  

• Lic. Gabriel Paravano  

  

B.  JORNADA EN EL MARCO DE ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN Y MOVILIDAD VIRTUAL  

Jornada en el marco de actividades de extensión de dos cátedras de la Facultad de Filosofía- 
Carrera de Lic. en Ciencias de la educación. Informática educativa y Didáctica de Niveles I (UNSJ) 
y Didáctica (La Salle) Lic. en Ciencias de la Educación.  

Organizada por:  

Universidad de La Salle  

• Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez.  
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• Equipo de Cátedra Didáctica- Licenciatura en Ciencias de la Educación. Universidad de La 
Salle- México.  

• Titular: Mtra. Minerva Sánchez Hernández-profesora de Didáctica- Licenciatura en 
Ciencias de la Educación. Universidad de La Salle- México.  

• Licenciado Diego José Martínez Gayón- Director de Licenciatura en Ciencias de la 
Educación. Universidad de La Salle- México.  

 

 

 

 
 

DELEGACIÓN VALLES SANJUANINOS 
MEMORIA ANUAL 2022-2023 

 
 
La Delegación Valles Sanjuaninos comprende las actividades académicas de la UNSJ 
que se desarrollan en los Departamentos de Valle Fértil, Iglesia, Calingasta y Jáchal, en 
este último funciona la sede central. En el edificio de esta sede funciona la 
Administración y se concentra el grueso de las actividades de la Delegación. Consta de 
un aula magna con capacidad de 70 personas, 2 aulas chicas, ahora transformadas en 
oficinas y sala de instrumentos, y una sala-aula de informática con 10 computadoras y 
capacidad de 25 personas, una oficina de Administración y oficina de Coordinación. Este 
edificio, antigua Escuela especial Las Abejitas de Santa Rita, pertenece al Gobierno 
Provincial en préstamo al Municipio de Jáchal, que a su vez a través de convenio lo cede 
a la UNSJ. Está ubicada en calle San Juan 780, entre Juan de Echegaray y Gral. Paz. 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
SEDE JÁCHAL  
 
Profesorado de Música con Orientación en Música Popular (FFHA, Departamento 
de Música) 
Se dictó la primera cohorte principalmente en el edificio del Teatro del Bicentenario, en 
convenio con el gobierno Municipal, y algunas materias en el edificio de la Delegación. 
Comenzó a dictarse en Marzo del 2017, cursando primer año con una matrícula de 40 
alumnos aproximadamente y 19 egresados hasta el momento. 
 
En abril del 2021 comienza la segunda cohorte, se dicta el curso de ingreso, de manera 
virtual con aproximadamente 82 alumnos.  
Actualmente cursan 30 alumnos, las clases se dictan totalmente, de lunes a viernes, de 
manera presencial en el aula magna de la sede. 
 
Licenciatura en Ciencias Políticas (FACSO Dpto. Ciencias Políticas) 
A través de un convenio entre el Gobierno de la Provincia, Ministerio de Minería, el 
Gobierno Municipal de Jáchal y la UNSJ se acuerda el dictado de una cohorte. Se llevó a 
cabo el proceso de preinscripción, con un padrón de aproximadamente 150 alumnos. Se 
considera un sistema de enlace para los estudiantes, egresados o no, de la Tecnicatura 
Universitaria en Administración Pública, que se dictaron dos cohortes en Jáchal. 
Después de haber superado inconvenientes en la instrumentación del convenio, que hizo 
que se suspendiera el dictado, actualmente, se dicta el segundo cuatrimestre de 
segundo año, con aproximadamente 20 alumnos. 
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Tecnicatura de Diseño en Indumentaria y Textil (FAUD, Departamento de Diseño) 
Se desarrolló el curso de ingreso con examen final, (cupo de 70 alumnos) en los meses 
de octubre-noviembre de 2021.Comenzó en el mes de marzo 2022 el dictado de la 
misma en la Escuela Pedro Bonifacio Palacios, de la localidad de Tamberías, distante 6 
km de la plaza principal de Jáchal. Se comenzó el dictado del segundo año en la Sede 
de la Delegación en la Ciudad de Jáchal por razones logísticas. Actualmente cursan el 
segundo año alrededor de 30 alumnos. 
 
 
 
Licenciatura en Enfermería (EUCS) 
Comenzó a dictarse en el segundo cuatrimestre de 2018 con un total de 56 alumnos, 
actualmente se cursa el segundo cuatrimestre del cuarto año.  
En el mes de julio de 2021 terminó el cursado del tercer año, egresaron con el título de 
Enfermero Universitario alrededor de 50 alumnos, finalizado éste los alumnos tienen el 
título intermedio de Enfermero Universitario. Actualmente cursan alrededor de 34 
alumnos el último cuatrimestre de la Licenciatura, terminan en el mes de julio de 2023. 
 
 
 
SEDE CALINGASTA 
 
Barreal 
 
Tecnicatura Universitaria en Turismo (FFHA, Departamento de Turismo),  
Este año comenzó el dictado del segundo año en la localidad de Barreal, departamento 
de Calingasta, aproximadamente 12 alumnos cursan como regulares. 
Se utiliza la Escuela Especial Múltiple, Avda. Pte. Roca s/n, Barreal, para el dictado de 
clases. 
 
Enfermería Universitaria, Título intermedio técnico: Enfermero Universitario 
(EUCS) 
Este año comenzó el dictado del segundo año en la localidad de Barreal, departamento 
de Calingasta, se mantiene la matrícula original de 50 alumnos. Lugar de cursado 
Colegio Secundario de Barreal, Avda. Pte. Roca s/n. 
 
Diplomatura en Turismo Científico (FFHA)  
Se completó el dictado, comenzó en la localidad de Tamberías, y por razones operativas 
se trasladó a la localidad de Barreal, en el Colegio Secundario de Barreal, Avda. Pte. 
Roca s/n. 
 
 
 
Tamberías 
 
Diplomatura en Historia de San Juan (FFHA) y Diplomatura Superior en Educación 
y NTICC 
 
Se completó el dictado y actualmente en etapa de evaluación. 
 
 
Villa Calingasta 
 
Tecnicatura en Exploración Geológica (FCEFN)  
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Actualmente cursan el segundo año, se dicta en la Escuela Sabio y en el Salón Cultura 
de la Unión Vecinal. 
 
Tecnicatura en Beneficio de Minerales (FI-Departamento de Minas) 
Tecnicatura en Explosivos y Voladuras (FI-Departamento de Minas) 
Actualmente cursan el segundo año, se dicta en la Escuela Sabio y en el Salón Cultura 
de la Unión Vecinal. 
 
SEDE VALLE FÉRTIL 
Sin actividad académica en éste primer cuatrimestre 
 
SEDE IGLESIA 
Sin actividad académica en éste primer cuatrimestre 
 
 
RESUMEN - PUNTOS PRINCIPALES 
 
Se firmó en agosto del 2021 un Convenio Marco de Colaboración Recíproca entre el 
Gobierno de la Provincia, la UNSJ, la UCC, la Cámara Minera y el Gobierno Municipal de 
Calingasta, que tiene por finalidad establecer las pautas de instrumentación para el 
dictado de carreras en el Departamento de Calingasta (Decreto Nº1955-G-2021, San 
Juan 27 de diciembre 2021).  
Este último Convenio Marco está vencido, actualmente está en proceso la firma de la 
actualización entre las partes con vencimiento en marzo de 2025, fecha de culminación 
del dictado de las carreras establecidas. 
 
Es importante destacar el gran esfuerzo realizado por todo el personal de la UNSJ, a fin 
de poder sortear lo mejor posible las limitaciones en las actividades académicas 
producto de la pandemia. En general, en todas las carreras el dictado de clases es 
bimodal, presencial y virtual, con las dificultades que implica la escasa conectividad en 
algunas localidades. Actualmente la tendencia es a la presencialidad completa en la 
medida que las circunstancias lo permitan. 
 
Carreras de grado: 
Profesorado de Música con orientación en Música Popular, Sede Jáchal 
Licenciatura en Ciencias Políticas, Sede Jáchal 
Licenciatura en Enfermería, Sede Jáchal 
 
Carreras de Pregrado: 
Tecnicatura en Turismo - Sede Calingasta 
Enfermero Universitario - Sede Calingasta 
Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica - Sede Calingasta 
Tecnicatura Universitaria en Beneficio de Minerales - Sede Calingasta 
Tecnicatura Universitaria en Explosivos y Voladuras - Sede Calingasta 
 
Posgrado: 
Diplomatura en Turismo Científico – Sede Calingasta 
Diplomatura en Historia de San Juan – Sede Calingasta 
Diplomatura Superior en Educación y NTICC – Sede Calingasta 
 
Nuevo Edificio Delegación Valles Sanjuaninos (Jáchal) 
        A fines de 2021 comenzaron las obras preliminares relacionadas al desarrollo de la 
red de agua potable hasta la zona del nuevo edificio, la obra está concluida, resta la 
conexión del edificio a la red que lo está tratando los técnicos de la SOYS.  
 Falta la construcción del acceso vial al edificio, actualmente huella precaria que 
se interrumpe en épocas estivales por lluvias, que es responsabilidad de la Municipalidad 
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de Jáchal, para lo cual la Escuela de Caminos de Montaña de la Facultad de Ingeniería 
diseña el proyecto. 
 
Actividades Institucionales en la agenda de actos Municipales 

Marzo – Este año regresamos a la organización del acto central oficial “Día de la 
Memoria por la Verdad y Justicia”, que se realizó el día 24 de marzo.  
 
 

 
 

 
 

 

 

 

UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA 

ACTIVIDADES DEL 01/04/22 al 31/03/2023 

 
 

La labor desarrollada por la U.A.I. en el período informado, está plasmada en Dieciséis (16) 

informes que versan sobre los siguientes temas: 

 Capital Humano: se auditó el proceso de liquidación de haberes, realizando pruebas de 

consistencia con sus respaldos documentales. Como primera medida y ante la interrupción 

inesperada en el funcionamiento del SIP, se efectúo una comparación entre las bases de 

liquidación de marzo/22 (SIP) y abril/22 (Mapuche); para ello fue necesario reestructurar los 

datos que se originan a través de Mapuche. Esto permitió a la Universidad, corregir conceptos 

liquidados en exceso y mejorar la calidad de los datos registrados en el mismo. Además, se 

evaluaron casos con diferencias significativas en sueldo y en antigüedad entre los meses 

controlados; legajos del personal, retención del Impuesto a las Ganancias, pago de licencias 

no usufructuadas, bajas, cargos presupuestados duplicados, cargos docentes en edad de 

jubilarse, usuarios y perfiles activos en el sistema Mapuche; entre otros. Finalmente se 

controlaron medidas relativas a higiene y seguridad en el trabajo en FAUD. 

 Se llevaron a cabo dos Proyectos NO Planificados, el primero fue requerido por la Autoridad 

Universitaria: Gestión Académica- IPU Escuela Industrial DFS versó sobre el 

funcionamiento del “Sistema de Notas” del establecimiento. Asimismo, se evaluó el 

desempeño del Departamento Alumnos. El segundo se realizó por iniciativa de esta UAI, al 

detectar falencias en la calidad de la información sobre Cargos del Departamento Prácticas 

de Laboratorio de dicho Instituto. El informe versó sobre Cargos del mencionado 

departamento del IPU Escuela Industrial DFS. 

 Otra auditoría realizada fue Obras Relevantes- Programa Nacional de Infraestructura 

Universitaria en la que se analizaron los siguientes aspectos de la obra Centro Artístico 

Cultural�Escuela de Música-UNSJ: nivel de detalle adecuado y la existencia de estudios 

previos del proyecto; análisis de las solicitudes de paralizaciones, ampliaciones y/o 

modificaciones de obra verificando su encuadre dentro de un marco de legalidad; existencia 

de un Plan de Manejo Ambiental y la presentación de los informes; correspondencia entre 

precios abonados y los adjudicados; verificación de pólizas de seguros; constatación de Plan 

de Trabajo, con su correspondiente curva de inversión y las respectivas ampliaciones de plazo 

aprobadas por la Autoridad. 
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 En el proyecto denominado Rendición de Cuentas – Transferencias se evaluó el proceso de 

asignación, registración y rendición de cuentas de las transferencias/subsidios con cargo al 

presupuesto, procedente de la SPU: se relevaron Resoluciones de transferencias de fondos, 

se controló la consistencia e integridad de las rendiciones, compulsando la información con los 

registros, y el análisis del destino de los fondos conforme al objeto del proyecto, poniendo 

especial énfasis en partidas pendientes de antigua data. 

 En cuanto al proyecto denominado Unidades Académicas- Facultad de Arquitectura 

Urbanismo y Diseño, se controlaron las áreas de Tesorería, Contable y Recursos Humanos, 

evaluando el cumplimiento de la normativa vigente y el Control Interno existente, así como 

también la gestión del Patrimonio a fin de asegurar un adecuado resguardo de los bienes. Se 

realizaron arqueos, control de expedientes de gastos, y en el área de Recursos Humanos, se 

controló el cumplimiento de la normativa en cuanto a estado de los Legajos, Designaciones y 

Redesignaciones, actualización de funciones, respaldo resolutivo de las liquidaciones, 

licencias, renuncias. 

 Se realizó la auditoría denominada Gestión Académica: Facultad de Filosofía 

Humanidades y Artes, evaluando la eficiencia y eficacia del proceso de emisión de títulos de 

grado y posgrado. Se controlaron: expedientes de solicitud de diploma, de equivalencias; 

GAP’s y Alto rendimiento en Exámenes, Promociones y en Cursadas; legajos de alumnos 

ingresantes y extranjeros; Actas de Examen anuladas; Usuarios y perfiles asignados. 

 El proyecto Recursos Propios-Secretaría de Bienestar Universitario, comprendió: controles 

sobre recaudaciones, generación, registro, aplicación y rendición de recursos de la Fuente 1.2. 

año 2021 hasta Abril de 2022. Se realizaron controles tendientes a verificar el cumplimiento de 

los requisitos y condiciones por parte de los socios, así como también de los aranceles 

cobrados, recibos y facturas emitidos, planillas de recaudación y boletos de Ingreso, entre 

otros. 

 Se realizó una auditoría integral a la Secretaría de Bienestar Universitario, evaluando el 

control interno imperante en sus operaciones en 2021 y parte de 2022. Se controlaron 

aspectos tales como: compras de insumos de Comedor, cantidad de comensales y su relación 

con dichos insumos, comensales becados, otorgamiento de becas, control de expedientes de 

gastos, control de Bienes Patrimoniales, Residencia: usuarios, análisis de habilitaciones y de 

los contratos existentes. 

 Se emitió informe sobre la Cuenta de Inversión 2021 evaluando el control interno de los 

sistemas de información presupuestario y contable, y la metodología seguida para elaborar la 

documentación requerida por la SH y la CGN. Se realizaron pruebas selectivas acerca de su 

confiabilidad e integridad y de la suficiencia de la documentación respaldatoria, la 

concordancia de las cifras e informaciones incluidas en los cuadros, anexos y estados, con los 

registros. 

 En el mes de Marzo del corriente año, se emitió informe resultante de los procedimientos de 

Cierre de Ejercicio 2022: arqueos de fondos, corte de documentación y cierre de libros. 

 La auditoría sobre Compras y Contrataciones comprendió el análisis de expedientes de las 

distintas unidades, verificando el cumplimiento normativo y criterios aplicados, en especial los 

de economía y eficiencia, abarcando desde la detección de la necesidad, el encuadre legal, 

hasta la recepción de los bienes o servicios; y pruebas de validación a través de la ejecución 

presupuestaria. Asimismo, se incluyó trámites de Reconocimiento de Gastos y se verificó la 

información registrada en el Sistema SIU Diaguita, comparando Órdenes de Compra emitidas 

y las pagadas en SIU Pilagá. 

 A través del proyecto Gestión Presupuestaria como resultado del análisis, se realizó la 

evaluación de la gestión financiera del presupuesto 2021 así como también de la razonabilidad 

de la formulación presupuestaria del Ejercicio 2022. 
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 Control de Incompatibilidades: el informe denominado Incompatibilidad del Personal, abarcó 

el personal de la UNSJ que posee cargos en la Administración Pública Provincial, a través del 

cruce de bases de datos de ambas administraciones al mes de Julio. Del análisis de la 

situación de los agentes resultantes, se determinaron aquellos que prima facie no cumplen la 

normativa vigente. En conclusión, se ha avanzado en la regularización de gran parte de los 

casos. También comprendió un control entre los cargos que los agentes poseen en la misma 

Universidad. 

 En Abril de 2022 se llevó a cabo la auditoría denominada Tecnología Informática donde se 

evaluó el estado del control interno en relación a la tecnología informática de la Universidad y 

se verificó el estado de la organización informática y de los proyectos relevantes de TI 

(Tecnología de la Información) en vías de implementación. En Marzo de 2023 se realizó otro 

informe sobre TI en que se verificó el estado de políticas y procedimientos en cuanto a gestión 

de inventarios de recursos informáticos, backups y pruebas de recuperación. 

 Se cargó en el Sistema Información de Seguimiento de Acciones Correctivas 

perteneciente a SIGEN, el estado al 31/03/23 de las Observaciones y Recomendaciones 

oportunamente formuladas por la UAI. Previamente se constató el grado de implementación 

de las recomendaciones formuladas anteriormente, que estuvieran pendientes de 

regularización o en trámite; y medidas correctivas encaradas por la Universidad a fin de 

consignar las regularizadas. 

 Se intervino emitiendo opinión, en expedientes de diverso origen, principalmente provenientes 

de la Dirección de Recursos Humanos referidos a "incompatibilidades" y otros requerimientos 

de la SAF. • Certificación en Rendiciones de Cuentas, Subsidios y Transferencias (Reglam. de 

Rendiciones SPU); Informes sobre presentación de DDJJ Patrimoniales ante la Of. 

Anticorrupción; cumplimentación de cuatro Instructivos de Trabajo y 39 reportes de envío de 

información a la SIGEN entre los que se encuentran los recuperos de perjuicios fiscales de 

esta Universidad. 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS LEGALES 

Abril 2022 a Marzo 2023 

 

 

Se recibieron en esta Dirección, un total de 1356 actuaciones, en el período mencionado 

anteriormente, entre ellas Expedientes, oficios, notas, cédulas judiciales, cartas documentos, de 

las cuales se realizaron: 

 Dictámenes: 871 

 Notas: 420 

Informamos que en casos en los que la conexidad lo admite, se adjuntaron diferentes autos, 

los que fueron dictaminados en forma conjunta, como así también que otros fueron elevados a 

Juzgados Federales u otras dependencias de la Justicia Federal, Provincial, Organismos 

Nacionales u otros. 

Se encuentran reservadas en esta Dirección, Expedientes y oficios en carpetas judiciales, 

que son necesarias para la resolución de distintas actuaciones. 
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Las causas judiciales en las que la Universidad es parte, comprendidas en el período Abril 

2022- Marzo 2023, se encuentran en el siguiente estado: 

 Causas ingresadas en que la UNSJ. es demandada: 4 

 Causas en que la UNSJ Demanda: 8 

 Causas en que la UNSJ formalizo denuncia penal: 2 

 Causas en las que se obtuvo sentencia favorable a la UNSJ: 3 

 Causas en que la UNSJ obtuvo sentencia en contra: 3 

 Causas en que la UNSJ hizo transacción judicial: 0 

  Total de Causas que tramitan judicialmente: 39 

Habiendo dado cumplimiento con lo solicitado, lo saludamos con atenta consideración. 

DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS LEGALES, 10 de Abril de 2023 

 
 
 
 
 
 

SECRETARÍA ACADÉMICA 
MEMORIA ANUAL 2022-2023 

 
 
 

 
1.- Secretaría Académica 

 
Esta secretaria tiene a su cargo la coordinación del Consejo Académico, es miembro de la 

Comisión Negociadora Paritaria en representación, junto a los Secretarios Académicos de las 
Facultades, el Secretario Administrativo Financiero de la UNSJ y los Directores de los IPUs ante 
los gremios. 

Durante el segundo semestre del año 2022 se organizó y llevó a cabo el Llamado a 
Concurso del cargo de Director de la Escuela de Comercio “Libertador General José de San 
Martín” respaldado en la Resolución N° 2139/22 R y en proceso el Llamado al Concurso para 
cubrir el cargo de Vice Director de la Escuela Industrial “Domingo F. Sarmiento” convocado por 
Resolución N° 130/23-R.  

Se concretaron varias reuniones con los cuerpos directivos de los IPUs a fin de acordar 
acciones de gestión de las actividades académicas entre ellas el examen de ingreso para el año 
2023. 

Se realizaron varias reuniones con miembros de la Junta de Clasificación Docente para 
acordar acciones y renovación de miembros de Junta por jubilaciones y mandato cumplido. 

Se ha participado activamente en la Comisión Académica del CIN sobre discapacidad y 
sobre el SIED. 

Se ha organizado y participado en conjunto con el vicerrectorado en reuniones con la 
Comisión de Discapacidad a fin de coordinar acciones una de ellas la formación de tutores en 
cada unidad académica. 

Durante el año académico se ha trabajado con el área de Salud Mental del Gobierno de San 
Juan tratando de abordar el problema de la Salud Integral en la UNSJ.  

En coordinación con el área de Salud Universitaria, la Dirección de Psicología y 
Psicopedagogía, el CUTE y los equipos interdisciplinarios de los IPUs y la Secretaría se ha 
organizado talleres, jornadas de concientización y reflexión para docentes y alumnos de todos los 
niveles en la UNSJ, folletería y cartelería de primeros auxilios psicológicos, protocolo de actuación 
ante situaciones de emergencia.  



                             
 
 
 
 
 
                           RECTORADO 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       39 

                                               

Se ha concretado una fuerte capacitación en Ley Micaela en los IPUs principalmente 
dirigida a autoridades de los colegios y preceptores. 

Se ha comenzado a trabajar en forma coordinada con la Comisión de autoevaluación y 
evaluación institucional.  

Se han mantenido varias reuniones con intendentes y diputados para la implementación de 
carreras y Diplomaturas en los departamentos de Valle Fértil, Caucete, Jáchal y Calingasta.  
 

En cuanto a la Administración y Gestión de la Secretaría Académica: 
Se analizó, aprobó y gestionó un total estimado de 1902 expedientes, discriminados de la 

siguiente manera: Institutos Preuniversitarios Escuela Industrial “Domingo Faustino Sarmiento”, 
Colegio Central Universitario “Dr. Mariano Moreno” y Escuela de Comercio “Libertador General 
San Martín”, Facultades y EUCS. (Análisis, Tratamiento e informes de Expedientes de 
designaciones, re designaciones, prórroga de Licencias (enfermedad, largo tratamiento, docencia 
pasiva etc.); prórroga de Licencias con goce de haberes (por razones de estudio); prórroga de 
Licencias sin goce de haberes; licencias por Incompatibilidad horaria; licencias por cargo de mayor 
Jerarquía; renuncias; reconocimiento de Servicios; limitaciones de designaciones revisión y 
gestión de las Resoluciones Respectivas para la Firma de la Autoridad. 

 
En relación a Comisión Particular de Regularización de los IPUS se trataron unos 200 

expedientes y aprobados con elaboración de informes, revisión y gestión de Resoluciones a la 
Firma de Autoridades con un total de 81 expedientes. Titularizaciones de cargos docentes con 
funciones en actividades dependientes de la Secretaría de Bienestar Universitario. 
 

Se trabajó con el equipo técnico del Proyecto Sigamos estudiando en cinco 
establecimientos educativos que abarcan geográficamente varios departamentos de la provincia. 
El proyecto se conforma en conjunto con la Secretaría de Extensión Universitaria y la Secretaría 
de Bienestar Universitario de la UNSJ y se encargó de acompañar en la terminalidad educativa de 
los alumnos del nivel secundario, orientación vocacional y a su vez despertar vocaciones 
tempranas. La cantidad de alumnos destinatarios de este proyecto son unos 200.   

Tutorías: son acciones de alumnos tutores que acompañar en la trayectoria universitaria y 
están trabajando tanto en los primeros años de las carreras como acompañando alumnos con 
discapacidad. Son aproximadamente unos 90 estudiantes y han sido capacitados por la Dirección 
de Psicología y Psicopedagogía de la UNSJ, la Comisión de Discapacidad y el CUTE de la Fac. de 
Ingeniería. 
 
2.- Consejo Académico 

El consejo trató alrededor de 293 expedientes de cargos docentes para la continuidad de la 
actividad académica en las diversas carreras que ofrecen las Facultades y EUCS de la UNSJ. Se 
hicieron reuniones semanales desde marzo a diciembre a fin de dar tratamiento a la habilitación de 
cargos, designaciones y subrrogancia, entre otros temas de rutina. Se generaron a sugerencia del 
Consejo Superior de diversos protocolos para que se lleven a cabo en las diferentes Unidades 
Académicas, se emitieron circulares desde este consejo y se estuvo trabajando en la modificación 
de diferentes normativas vigentes para su modificación parcial o total. 
 
3-Servicios Académicos. Diplomas y Certificaciones 
 

DIPLOMAS CONFECCIONADOS: 1173 
De Honor: 24 • De Grado: • Posgrado: • Pregrado: • Nivel Medio 
Facultad de Ingeniería: Grado 107 Posgrado 22  
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Pregrado 19, Grado 12 y Posgrado 6  
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño: Grado 51 y Posgrado 1  
Facultad de Ciencias Sociales: Pregrado 20, Grado 158 y Posgrado 3 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Pregrado 405, Grado 143 
Posgrado Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: 184 Pregrado 53 Grado 13  
Institutos Pre Universitarios: 504: EIDFS 157, ECLGSM 194 y CCUMM 153  
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El total de Diplomas confeccionados ha sido enviado al Ministerio de Educación a fin de 
gestionar las certificaciones correspondientes, como así también los Certificados Analíticos. 
Además, la gestión de legalización de las Carpetas de Egresados y toda documentación 
académica que requiriera de las certificaciones mencionadas. Legalización de firmas de las 
autoridades en la documentación original y legalización como copia fiel.  
 
4.- Comisión Negociadora Paritaria de Nivel Particular de los Docentes Universitarios de la 
UNSJ 

Se firmaron 11 Actas Paritarias Locales desde el 06 de abril de 2022 (Acta Nº 115) al 31 de 
marzo de 2023 (Acta Nº 122), y tres reuniones paritarias concretadas en el ámbito del Ministerio 
de Trabajo en los meses de enero, febrero y marzo mediante las cuales se acordaron temas tales 
como: 

Aprobación de actas de tratamiento en las CCUT de las facultades de Ingeniería, Filosofía, 
Humanidades y Arte, de Ciencias Sociales, Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y de la Escuela 
N. de Ciencias de la Salud. 

Aprobación del Régimen de Licencias, Justificaciones y Franquicias para el personal 
Docente de la UNSJ. 

Inicio de reuniones de la Comisión de Carrera Docente de los IPUs. 
Tratamiento de un Proyecto sobre el Régimen Laboral del Coro Universitario (en proceso). 
 

5.- Dirección de Censos y Estadísticas 
Se realizó la carga y envío del SIU Araucano, Año Académico 2021, (del 01/04/21 al 

31/03/22) al Departamento de Información Universitaria de la Secretaría de Políticas Universitarias 
del Ministerio de Educación de la Nación. La información remitida corresponde a las 5 Facultades 
y a la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Se realizó la carga de Guía de Carreras de 
Grado/Pregrado y Posgrado. Se elevaron las cifras provisorias de Aspirantes, Nuevos Inscriptos y 
Reinscriptos del Año Académico 2022 y las cifras definitivas de los Egresados del Año Académico 
2021, de todas las carreras de Pre-Grado, Grado y Posgrado. Este relevamiento es ejecutado, 
anualmente, a requerimiento de la Unidad de Auditoría Interna y elevada a la misma.  

Se elaboraron los Cuadros del Promedio de Promedios y de la Duración Media de los 
Egresados de todas las Carreras Universitarias de Grado, Año Académico 2020, incluye los 
últimos 5 años, a requerimiento de la Secretaría de Ciencia y Técnica de la UNSJ y la Secretaría 
Académica a fin del otorgamiento de Becas.  

Informes estadísticos y/o comparativos a solicitud de diversas instituciones nacionales, 
provinciales o privadas, tesistas, alumnos secundarios y universitarios, medios de difusión. 
 
6.- Dirección de Psicología y Psicopedagogía 

Se realizaron las adecuaciones necesarias a la situación sanitaria con el objetivo de 
acompañar y reducir el impacto en la salud de la comunidad procurando fortalecer las redes 
institucionales de apoyo con docentes, Nodocentes, personal de equipos de salud y estudiantes. 

Tareas de articulación: de la UNSJ a todas las facultades. Intervención en función de 
demandas específicas de cada unidad. Apoyatura psicopedagógica a estudiantes de las distintas 
facultades de la UNSJ. Trabajos articulados con la FACSO de Asesoramiento al Departamento de 
Trabajo Social. Tema postpandemia.  Jornada - taller Departamento Trabajo Social Ord. Nº 1543 
FCS-2022. “El arte de Restructurar. Proceso de adaptación al cambio” marzo 2022. 

Asesoramiento a estudiantes departamento de Ciencias de la Comunicación. Lic. 
Comunicación Social. Practicas radiofonía. Asesoramiento al centro de estudiantes. 

Trabajos articulados con la FFHA: Asesoramiento Departamento de Letras. Tema 
protocolos de acción frente a emergencias. Elaboración de protocolos. Abril 2022. 

Acciones con la FCEF y N: Asesoramiento al Secretario de Asuntos Estudiantiles y al 
Departamento Psicopedagógico. Tema derivación de alumnos. Comisión de Discapacidad. 

Trabajos en la FAUD:  Asesoramiento académico docente Arq. Aida Cali. Tema: Tutorías 
docentes 

Articulación con la Facultad de Ingeniería: Entrevistas de admisión mayores de 25 años 
Res. 23/95 CS. Jornada Facultad Abierta noviembre 2022. Asesoramiento a Secretario de Asuntos 
Estudiantiles. Tema académicos y atención a estudiantes.  
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Participación en Jornadas de visualización de tareas febrero 2023.Asesoramiento 
coordinadora curso de ingreso noviembre 2022.  

Se trabajó también articuladamente con la Secretaría de Extensión Universitaria en la FEDU 
- Promoción de tareas. Octubre 2022, con los logos de identidad institucional puesta en práctica y 
uso y confección de banner institucional -FEDU difusión de tareas de Orientación Vocacional 

Además, se trabajó con la Secretaría de Bienestar Universitario en articulación con la 
Dirección de Servicio Social, Apoyo psico-pedagógico a los alumnos en situación de 
vulnerabilidad, talleres grupales con 5 encuentros por la gran demanda de intervención. Total 161 
estudiantes. 

Con los IPUs se concretaron reuniones periódicas con los equipos psicosociales, con 
profesionales y docentes Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento, Colegio Central 
Universitario Mariano Moreno y Escuela de Comercio Libertador General San Martín. Con la 
Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento Asesoramiento concurso gabinete psicosocial. 
Abril 2022. 

Se trabajó con la Radio Universidad en la difusión de tareas en distintos programas y 
horarios al igual que con el canal de televisión XAMA en la promoción de tareas de la dirección 
mensualmente. 

En trabajo con la comunidad sanjuanina se desarrolló talleres de Orientación Vocacional 
destinados a los estudiantes del último año del secundario de la comunidad sanjuanina de 
distintos establecimientos escolares de la provincia de San Juan. 

 Jornadas abiertas de Orientación Vocacional mayo- septiembre 60 alumnos. 

 Jornadas de OVO Colegio de Psicólogos 9 estudiantes. 

 Jornadas de OVO Escuela Provincia de Neuquén 13 estudiantes. 

 Encuentro de Tutores Pares- 35 estudiantes. Diciembre 2022. 
- Docentes asesorados (21). 
- Escuela Provincia de Rivadavia. Tema orientación Vocacional. 
- Escuela Juan Pablo II. Tema Orientación Vocacional. 
- UCC entrevista con profesores de la carrera de medicina. 

Tareas propias de la Dirección (Orientación y Diagnóstico): 
Elaboración de proyecto para docentes “La tarea orientadora y tutorial en época de 

pandemia”. 
Elaboración de proyecto “Tutor par. Su rol”. 
Elaboración de proyecto “Formación de Nodocentes. La importancia de su rol desde una 

mirada orientadora y tutorial”. 
Participación en equipos de Salud Integral. Rectorado.  
Talleres grupales modalidad online y en forma presencial a partir de agosto 5 encuentros 

 Orientación Vocacional Ocupacional: 324 estudiantes. 

 Reorientación Vocacional: 63 estudiantes 

 Estrategias de aprendizajes: 95 estudiantes 

 Apoyo Psicológico y Psicopedagógico grupal: 76 estudiantes 

 Tutorías docentes. 44 docentes 

 Tutorías Nodocentes: 64 nodocentes 

 Tutorías pares: 45 estudiantes 
Entrevistas individuales de apoyo y acompañamiento ante distintas dificultades 

emocionales, personales y de aprendizaje virtual. Desde agosto presencial: 33 estudiantes. 
Elaboración y utilización herramientas de orientación vocacional y estrategias de 

aprendizajes. 
Ateneos de formación y capacitación del personal.  

*17/02/22. Aprendiendo a vivir: caminos para la realización plena 
*17/03/22. La elección de una profesión u oficio ¿carrera o camino? 
*4/08/22. Ley de Salud Mental nº 26657 
*6/10/22. El impacto de las redes sociales en la sociedad: “uso y abuso” 
*15/12/22. La resiliencia frente a lo disruptivo y traumático 

Cursos dictados:  

 Taller para docentes del departamento de trabajo social “El arte de reestructurar” pro-
ceso de adaptación al cambio. Res nº 1543- fcs-2022 :9 participantes 
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 Taller “La docencia como tarea orientadora y tutorial, integrando modalidades. cen-
trada en el vínculo docente - alumno” online Res. nº 1679-R-unsj. 24 participantes. ju-
nio 2022 

 Taller “La docencia como tarea orientadora y tutorial. centrada en el vínculo docente – 
estudiante” Res. nº 1679 – R- 2022 UNSJ. 11 participantes. agosto 2022 

 Taller “Formación de nodocentes. la importancia de su rol desde una mirada orienta-
dora y tutorial” 25/04/22 - 29/04/22- 02/06/22 res. nº 2121-r-2022 UNSJ. 65 participan-
tes. 

 Encuentro de “Tutores pares” módulo “rol del tutor par”. Res. nº 4027- r- 2022 UNSJ. 
Facultad de Ingeniería diciembre 2022. 

Cursos asistidos: UNSJ Prácticas en territorio. Abril 2022; UCC Salud Mental en las 
Organizaciones. Noviembre 2022; ISP Humanizar las aulas. Noviembre 2022; Curso de posgrado 
sobre “Inclusión Educativa” organizado por la DEP de abril a noviembre. 

 
7.- Junta de Bibliotecarios 

Grupos de trabajo 

 Se realizó relevamiento del personal de Bibliotecas UNSJ, el informe describe la canti-
dad de profesionales bibliotecarios, auxiliares, informáticos, y otros. Se entregó a Rec-
tor de UNSJ.  

 Se renovaron representantes UNSJ de REDIAB-CIN (Red Interuniversitaria Argentina 
de Bibliotecas), siendo designadas, Bib. Nac. Maroto (FCEFN) y Bib. Nac. Alejandra 
Kolesnik (FI). 

 Asistencia a Jornadas de Capacitación Profesional y Feria Internacional del Libro de 
Buenos Aires, abril 27 y 28. 

 Se resolvió que las Bibliotecas tuvieran una Credencial Universitaria SBU-UNSJ.  

 Se recibieron notebooks de Punto Digital, en Bib.Unidades Académicas.  

Capacitaciones y Jornadas 

 Taller de Actualización de Herramientas del Sistema de Bibliotecas 

 “Uso de Repositorio Digital UNSJ. Nivel Bibliotecario”  

 Jornada de Acceso Abierto, en el marco de Semana Internacional del Acceso Abierto, 
(octubre 25) con expositores de UNCuyo Editores/directores REVISTA Reviisé y Tra-
mas. 

 Nexo Junta de Bibliotecarios- SIED (Sistema de Educación a Distancia).   

 Dictado de Seminarios-Taller Trayectos de Formación C: Alfabetización informacional y 
digital, organizados por SIED y Junta de Bibliotecarios (Res. 1787-22-R). Programa 
formación y actualización permanente en educación a distancia y educación mediada 
por tecnología (Res. 1015-2022-R). 

 C1- Manejo del Sistema Integrado de Bibliotecas de la UNSJ, Koha: recursos y servicios. 
BIB.NAC. C. Moyano y BIB.NAC. C. Córdoba). 

 C2- Bibliotecas Digitales y Aulas Virtuales de las Bibliotecas. Bib. Nac. C.ba y Bib. Nac. A. 
Marinato (Biblioteca FCEFN) 

 C3- Búsqueda de información científica. A cargo de Bib. Nac. A. Marinato y Bib. Nac. T. 
Salinas (FCEFN). 

 C4- Redacción Académica. Sistemas de Citas y Gestores Bibliográficos. Prof. J. García 
(Biblioteca ECLGSM). 

 C5- Acceso Abierto. Bib. Nac. G. Gómez (Bib. FACSO) y Bib. Nac I. Godoy (Biblioteca EI-
DFS). 

 C6- Repositorio Institucional UNSJ. Lic. G. Bustos y Bib. E. Manzano (Biblioteca FAUD). 

 C7- Manejo de Recursos digitales educativos. Bib. E. Manzano (Biblioteca FAUD) y Bib. 
Nac. C. Arias (Biblioteca FFHA). 

Renovación de plataformas de libros electrónicos: eLibro y BiDi 
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Inversiones: Pearson (Bidi): $158.000 el importe de renovación. Pagado, E-libro: Dos montos 
semestrales de u$ 2000. 

8- Junta de Clasificación Docente 
Actividades Generales: Implementación de modificaciones y nuevos módulos del sistema 

informático para el ingreso y registro de aspirantes inscriptos para la obtención del orden de mérito 
en las inscripciones anual y complementaria.  

Convocatoria a inscripción complementaria y anual.  
Evaluación de antecedentes por orden de méritos de los aspirantes para el ciclo lectivo 

2023 de los tres institutos preuniversitarios.  
Confección y publicación de los listados provisorios y definitivos para horas cátedras y 

cargos.  
Se recibieron consultas sobre: Requisitos de inscripción o Alcances de títulos o 

Procedimientos para el ofrecimiento de horas cátedra o Puntajes y formas de valoración 
Actividades Destacadas  

Se culminó con la inscripción complementaria para el ciclo lectivo 2022, con los siguientes 
resultados: Escuela de Comercio 47, Colegio Central 46, Escuela Industrial 47, Preceptores) 39 

Se implementó sistema y generación de usuarios para que un representante de cada IPU 
registre y publique los llamados a cargos de cada instituto. 

Para la instancia anual ciclo lectivo 2023 se incorporó la inscripción, como listado único, 
para bibliotecarios y profesionales para equipos de orientación: psicopedagogos, trabajadores 
sociales, licenciados en ciencias de la educación y psicólogos.  

Se culminó con la inscripción anual para el ciclo lectivo 2023, con los siguientes resultados:  
Período de solicitud de turnos: mes de mayo de 2022.  
Período de inscripción personalizada de alrededor de 4000 carpetas de antecedentes para 

elaboración de listas para los tres IPUS  
 
9- Programa de Capacitación Gratuita para Docentes de las Universidades Nacionales 

Programa de Capacitación Gratuita para Docentes de las Universidades Nacionales. Este 
programa está coordinado y gestionado por Secretaría Académica según Programa de capacita-
ción gratuita docente en condiciones y medio ambiente de Trabajo.Se continuó con la ejecución de 
los Cursos aprobados por: (Resol 114/18 APN – SECPU), (Res 96/2020 SPU) y (Res 91/2021 
SPU). 

Según Acta Acuerdo Local del 8 de junio de 2022 y en cumplimiento del Acta Paritaria Na-
cional   del 15 de marzo del 2022 y del 21 de abril del 2022 se aprobaron 6 Cursos a ejecutarse en 
el año 2023 sobre Higiene y seguridad en la UNSJ, ESI. 
 
Según Programa de Capacitación Gratuita Docente: 

Se continuó con la ejecución de los Cursos aprobados por:  Res 114/2018 APN-SECPU, 
Res 96/2020 SPU y Res 91/2021 SPU.    

Según Acta Acuerdo Local del 8 de junio del 2022 y en cumplimiento del Acta Paritaria Na-
cional   del 15 de marzo del 2022 y del 21 de abril del 2022 se aprobaron 17 Cursos a ejecutarse 
en el año 2023 sobre Memoria y derechos Humanos, PSE, Robótica, TICs, ESI, Interculturalidad y 
Educación, Clima emocional y Neurociencia etc. 

 
10.- Colegio Central Universitario “Mariano Moreno” 
ÁREA ADMINISTRATIVA 
DIMENSIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA (Contable) 

Se informa de lo gastado en sueldos, bienes de consumo, servicios no personales, bienes 
de uso y transferencias, alcanzando un total de $ 453.091.757,43 Se incluyen los gastos 
efectuados a través de la fuente R.1102 y fondos propios.  

JUBILACIONES: 9 docentes 
RENUNCIAS CONDICIONADAS: 4 (incluye la dirección del colegio) 
PERSONAL NO DOCENTE: Fallecidos: 2 agentes no docentes, Ingresaron 2 agentes no 

docentes 
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PERSONAL DOCENTE: Hubo ingreso de docentes en los departamentos de Artes, 
Ciencias Naturales; Ciencias Exactas, Cs Sociales y Lenguas Extranjeras. En total ingresaron 11 
docentes 

TITULARIZARON: entre personal docente y auxiliares docentes: 33 agentes  
 
ÁREA ACADÉMICA: 
REGENCIA DOCENTE 
OBSERVACIÓN: el retorno a la presencialidad significó grandes desafíos institucionales, 
especialmente: Recuperar hábitos de trabajo de los alumnos en forma progresiva, en 
presencialidad plena.  
 
LÍNEAS DE ACCIÓN ESPECÍFICAS Y LABOR DE LOS DEPARTAMENTOS 

- Aplicar herramientas informáticas y recursos utilizados durante la pandemia. Revisar la 
articulación los propósitos institucionales, fundamentación, objetivos, contenidos, estrategias y 
criterios de evaluación de los diseños áulicos, para detectar y solucionar dificultades para 
comenzar a trabajar en el nuevo año académico. 

- Desde Regencia Docente se realizaron sugerencias de estrategias pedagógicas junto a los 
jefes de Departamento para ser abordados, por los profesores.  

- Desde Regencia y jefatura de departamentos se sugirió realizar reajustes en los diseños 
áulicos, revisar las prácticas pedagógicas al cerrar la primera etapa.  

La comunidad educativa sufrió un duro golpe, el suicidio de nuestro estudiante Matías, fue 
un proceso difícil de atravesar, se vio reflejado en el desarrollo de clases, sobre todo en 5° año del 
ciclo orientado.  

Los docentes acompañados por sus respectivos jefes de departamentos y la intervención de 
profesionales de gabinete acompañaron a los estudiantes desde lo emocional y de forma gradual 
se avanzó en la tarea académica, realizando los reajustes necesarios, con el propósito de apoyar 
a los estudiantes más afectados, revisando las prácticas pedagógicas, las propuestas evaluativas 
se adecuaron a los cursos, grupos y en casos especiales quedó pendiente la evaluación de 
contenidos, y recuperación de objetivos, es decir que se flexibilizó el proceso enseñanza 
aprendizaje en todas sus etapas.  

Se realizaron reuniones de departamento con el acompañamiento de un miembro del 
equipo psicosocial, donde se implementaron espacios de reflexión con docentes, para trabajar los 
emergentes del cotidiano escolar, especialmente aquellos que implicaron situaciones angustiantes 
y ansiógenas. Esta acción fue prioritaria ya que era necesario socializar las acciones realizadas, 
ofrecer herramientas de abordaje y escuchar sugerencias de los mismos.  

Respondiendo a la convocatoria del Sr. Rector, Vice Rectora y Secretaría Académica, 
planificaron acciones bajo el marco del Programa “Escuelas con prácticas de cuidado”, con el 
objeto de diseñar diversas líneas de acción. Conjuntamente con los Equipos de los otros Institutos 
Pre universitarios y con los profesionales del resto de las unidades académicas de la UNSJ, se 
elaboró, un protocolo de actuación y abordaje ante situaciones de intentos de suicidio. 
 
REGENCIA DE CONTROL ESTUDIANTIL 
(se incluye acciones de Preceptoría y Equipo psicosocial-pedagógico). 
Acciones realizadas: 

 Reunión de padres para alumnos de 1º año del Ciclo básico, 4º año y 6º año del Ciclo 
Orientado. 

 Elección en forma online, de la propuesta de idiomas para alumnos ingresantes a primer 
año del Ciclo Básico, Pases y Cuarto año del ciclo Orientado; de TPA (Taller de produc-
ción audiovisual) Y Educación Física de 6 año del Ciclo orientado. 

 Seguimiento de Alumnos Extranjeros de intercambio. 

 BECAS PROGRESAR desde este año la Regencia es quien debe realizar las certificacio-
nes. 

 Licencias deportivas, culturales y otras se solicitaron y otorgaron 245 licencias 

 Se acompañó al Centro de Estudiantes en las siguientes actividades:  

 Feria del libro organizada por el Centro de estudiantes. 

 Elecciones del Centro de Estudiantes. 
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 Tocadas, entre ellas cabe destacar la que se realizó en recordatorio de nuestro alumno 
Matías Varela de la cual participó toda la comunidad educativa. 

 Torneos de: Ajedrez, Futbol, Ping. Pong y Vóley  

 EXPOARTE con el objetivo de visibilizar el trabajo de otros alumnos que no cursan la Mo-
dalidad ARTE 

 Club de lectura, el cual se llevó a cabo en espacio Eco - tecnológico del CCU los días 
viernes en el entre turno.  

 Trámite de seguros para las distintas salidas y actividades fuera del establecimiento. Por 
ej: Viaje al NOA para alumnos de 4º año del ciclo Orientado¸ Viaje a la Feria del Libro para 
alumnos de 5 y 6 del ciclo orientado y a Santa Rosa de Calamuchita para alumnos de 3º 
año del Ciclo básico; Viaje a Córdoba para alumnos de 5º Arte enmarcado en el proyecto 
“El Arte desde otro punto de vista. Jornadas recreativas organizadas por el Departamento 
de Educación Física para alumnos de 1º a 5º año respectivamente; Intercolegiales 2022 
participó en las disciplinas atletismo, básquet y vóley.  Olimpiadas de matemáticas argen-
tina) en sus distintas instancias; Olimpiadas de Física.  

 Conversatorio en la Legislatura Provincial para alumnos de 6º año sociales dentro del 
marco de la asignatura Ciencias Políticas Salida Canal XAMA para alumnos de 6º año que 
cursan TPA. 

 Campamento de Alemán para alumnos que cursan de los distintos cursos y niveles. 

 PRECEPTORIA: Cabe destacar el seguimiento que llevó la preceptoría con la implemen-
tación I.E.E (ITINERARIOS EDUCATIVOS ESPECIALES) que en este 2022 fueron 14 
alumnos. También asumió el Servicio del Comedor (mientras estuvo funcionando), entre-
gando alrededor de 300 almuerzos semanales. Otras acciones que se realizaron fueron.  

 Apoyo en el uso de fotocopiadoras de los alumnos.  

 Se apoyó el Operativo de entrega de 115 computadoras a alumnos de 2º año del Ciclo 
Básico En cuanto lo administrativo se generó un espacio de trabajo colaborativo RAPEGA 
POR CUAL EL DRIVE PASO HACER UNA PAGINA donde se registra toda la actividad de 
Regencia Estudiantil y Preceptoría CON SECCION ALUMNOS. 

  
PRODA (procesamiento de datos de alumnos) 

- Examen de Ingreso al Ciclo Básico 2023 Se desarrolló el Sistema CODEX (Codificación de 
Exámenes) incorporando la mayor parte de las características de los Sistemas de Gestión de 
Ingresos anteriores y reforzando en varios aspectos la seguridad en la comunicación y en la 
gestión de los datos.  

- Se llevaron a cabo tareas de Inscripción de aspirantes, carga de notas, elaboración de 
planillas y publicación de resultados. 

Se incorporó un nuevo mecanismo de respaldo continuo para asegurar la creación periódica 
de copias de respaldo de los datos. Este es el mismo que hace años se utiliza para el respaldo de 
los datos del sistema de Gestión Académica del colegio.  

Sistema Integrado Para la Educación a Distancia (SIED) Se trabajó en conjunto con 
personal del Sistema Integrado para la Educación a Distancia de la UNSJ en diversas tareas entre 
las cuales destacan: Generación cátedras Virtuales para todas las materias del colegio en un 
trabajo en conjunto con SIED de la UNSJ. Resolución de consultas y problemas de alumnos y 
docentes respecto del uso de la plataforma. REDES Mantenimiento general y control de la 
infraestructura de red: redes wifi, switchs, ups, servidores. Incorporación de routers con señal wifi 
en Regencia Docente, Preceptoría, Laboratorio de Ciencias Naturales. Reconfiguración de redes 
wifi en ProDa y Gabinete de Computación. Registro y asignaciones de Ip. Armado de nuevos 
cables de red y reemplazo de defectuosos. 
 
Equipo Psicosocial pedagógico 

Se realizó el acompañamiento de los alumnos que adeudaban espacios curriculares tanto 
previos como regulares, y sobre todo aquellos que se encontraban en riesgo escolar. 

Conjuntamente con Regencia de Apoyo y Contralor Estudiantil se elaboraron estrategias 
específicas de acompañamiento para facilitar esta trayectoria extraordinaria con cronogramas de 
consultas, entrevistas a padres y alumnos para brindar las orientaciones pertinentes. Todos los 
estudiantes acreditaron los saberes necesarios para continuar. 



                             
 
 
 
 
 
                           RECTORADO 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       46 

                                               

Se realizaron las Jornadas de Ambientación para alumnos ingresantes de primer y cuarto 
año. 

Respecto a los Itinerarios Educativos Especiales, se realizó el armado de expedientes para 
cada alumno, resoluciones internas y notificaciones, en las que participaron padres, docentes, 
alumnos, equipo de gestión, preceptoría y Dirección Administrativa, para el seguimiento continuo y 
acompañamiento de todos los alumnos ingresados en estas trayectorias especiales. Se configuró 
un grupo de comunicación interna con Regencia Docente y Jefes de Departamentos para agilizar 
los canales de diálogo y acuerdos, en especial respecto a los IEE. Desde el mes de mayo se 
comenzó con la propuesta de Tutorías de Acompañamiento para alumnos de 4to año de todas las 
modalidades con el objetivo de asesorar y ayudar al alumno en todo lo que pueda contribuir a 
mejorar su rendimiento académico y vincular facilitando su participación como estudiante del ciclo 
orientado.  

Se gestionó un espacio de visualización y concientización a través del canal Xama de la 
UNSJ, destinado a concientización en diversas temáticas de salud mental, espacio compartido por 
todas las/los profesionales de los distintos institutos preuniversitarios y demás profesionales de 
distintas facultades. 
 
11.- Escuela de Comercio “Libertador General San Martín”  
Área Administrativa 

 Como consecuencia del concurso de oposición y antecedentes convocado por autoridades 
de la UNSJ en 2022, el 15 de marzo de 2023 asumió la nueva directora de la Escuela de 
Comercio Libertador Gral. San Martín (ECLGSM), la profesora de Enseñanza Media y 
Superior en Letras Celina Trifonoff. 

 
Área Académica 
Equipos Psicosocial pedagógico  

 Trabajo en conjunto con los distintos profesionales del equipo, alumnos, docentes, precep-
tores y miembros de la comunidad educativa. 

 El Equipo de Orientación de la Escuela de Comercio realizó intervenciones directas con 
estudiantes, e indirectas a través de profesores, preceptores, Equipo de Conducción y fa-
milias. 

 Construcción de un diagnóstico socio-familiar de los/as estudiantes, a través de diferentes 
herramientas e instrumentos de recolección de datos, entre ellos entrevistas individuales, 
familiares, entre otros. 

 Trabajo en la Construcción de Ciudadanía (a través del acompañamiento al Centro de Es-
tudiantes de la E.C.L.G.S.M.). 

 Gestión del Proyecto Padrinos y Madrinas de la E.C.L.G.S.M. 

 Asesoramiento y orientación sobre Becas de Servicio Social Universitario. 

 Implementación del Plan de Intervención Integral y Sostenimiento de Trayectorias Educa-
tivas.  

 Organización del ropero comunitario de prendas escolares. 

 Gestión de becas para poder utilizar el Comedor Universitario ubicado en “El Palomar”. 
 
Proyectos institucionales  

 El CLUB AMBIENTAL se puso a disposición de docentes y estudiantes el para que, me-
diante actividades teóricas y prácticas, tomen conciencia de la importancia de preservar el 
entorno natural que los rodea, conozcan los problemas ambientales y generen conductas 
y actitudes tendientes a solucionarlos. A pesar de reconocer la importancia de este aspec-
to social en la formación integral de los estudiantes, en los primeros meses del 2023, no 
hubo docentes interesados en llevar adelante este espacio. Queda como una deuda pen-
diente sobre la que es importante trabajar y concientizar. 

 Participación de la Escuela de Comercio en el certamen. 

 Taller destinado a brindar nociones básicas de inglés manera gratuita a los alumnos ingre-
santes que no tuvieron este idioma en la primaria ni asistieron a un instituto de enseñanza 
del mismo. 
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 Realización de charlas sobre Cultura Tributaria destinadas a estudiantes de Sextos Años 
de la Modalidad Economía. 

 Incorporación de proyectos socioeducativos efectuada por el Equipo de Prácticas Integra-
les.  

 Continuación del Proyecto de Radio: Zona Esco, tu lugar en la radio, producido y conduci-
do por alumnos.  

 Continúa el Proyecto de Pasantías, como prácticas profesionalizantes no rentadas reali-
zadas por estudiantes en el estado provincial, los municipios, además de empresas del 
ámbito privado, estudios contables y jurídicos, y entidades del área social.  

 Continuación y actualización del espacio web destinado integrantes de la comunidad edu-
cativa donde los docentes pueden cargar notas, actividades para los alumnos y comuni-
carse con las familias; además, se brinda en la web información de interés para padres, 
calendarios de exámenes, horarios de consultas, la caja curricular del Ciclo Básico, la caja 
curricular etc. 

 El Equipo de Orientación del IPU Escuela de Comercio Libertador General San Martín, 
buscó acompañar y sostener las trayectorias escolares de los estudiantes a través de di-
versas estrategias integrales. Para ello se basó en los enfoques de prevención, promoción 
y acompañamiento de las trayectorias socioeducativas, procurando ser garantes de los 
derechos de niños, niñas y adolescentes, partiendo del marco normativo nacional y pro-
vincial y del Convenio Colectivo de Trabajo para los docentes de las Universidades Nacio-
nales. 
 

12.- Escuela Industrial “Domingo Faustino Sarmiento” 
ÁREA ADMINISTRATIVA 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION Y GESTION. 

Se realizó Control de Gestión a los departamentos “Lengua Extranjera – inglés y Lengua y 
Expresión Artística. 

Se comenzó a trabajar en el reacondicionamiento del taller de soldadura a fin de cumplir con 
las normas de Higiene y Seguridad. 

DIRECCION ADMINISTRATIVA: Informa acerca del nombramiento de personal No 
Docentes: 8. 

DIVISION PERSONAL 
 Designaciones de personal docente incluidas las prórrogas automáticas para la redesig-
nación de docentes Interinos, Interinos con licencia y Suplente Reemplazo – cargos y horas: 
262 
 Licencias varias: 119 
 Renuncias Condicionadas: 17 
 Renuncias definitivas por jubilación: 21 
 Renuncias varias (Horas y Cargos): 45 
 Regularizaciones: 31 
 Limitaciones de designación: 22 
 Cambio de carácter de designación: 19 
 Fojas de servicio confeccionadas para las inscripciones de la Junta de la UNSJ: 90 

DIVISION CONTABLE FINANCIERA: 
 Cajas chicas: 8  
 Contratación Directa por compulsa abreviada: 1  
 Órdenes de pago por Reconocimiento de gasto: 150  
 Órdenes de pago por Reintegros: 12  
 Órdenes de pago por Viáticos y transporte: 26  
 Órdenes de pago por ayuda económica (BECA): 9 

AREA ACADÉMICA 

A. DEPARTAMENTO ALUMNOS: 

CANTIDAD DE INGRESANTES Total: 226 
CANTIDAD DE ALUMNOS INSCRIPTOS: Ciclo Básico: 612, Ciclo Técnico Profesional: 744 
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Total: 1356 
CANTIDAD DE EGRESADOS CICLO LECTIVO 2021.Total Egresados Técnicos: 142 
 
B. DOCENTES: 303 EN UN TOTAL DE  15 DEPARTAMENTOS ACADEMICOS  

FORMACIÓN ACADÉMICA Y CAPACITACIONES 
 Para estudiantes, docentes y directivos en prevención de suicidios. 
 Para Docentes en el curso Enseñar, Aprender y Evaluar en el Siglo XXI 
 Campus virtual para estudiantes de 1er año e ingresantes. 
 Campus virtual para docentes (presencial en sala Samsung). 
 Campus virtual para docentes, (Virtual) carga de contenidos al Campus Virtual. 

 
ACTIVIDADES ACADÉMICAS CURRICULARES 

Once (11) estudiantes rindieron el Examen Internacional Oxford con excelentes resultados. 
Siete (7) estudiantes participaron de la Olimpíada Matemática Argentina, OMA.  
Dos (2) estudiantes participaron del Concurso de Poema Haiku organizado por la Fundación 

Internacional Jorge Luis Borges. 
Tres (3) estudiantes participaron del certamen de lecto-comprensión. 
Dos (2) estudiantes realizaron la entrevista a Graciela Jinitch, ex directora del Museo 

Nacional del Holocausto. 
Implementación de Aprendizaje Basado en Proyectos en el Taller de Mantenimiento y 

Construcciones. 
Participación tanto de los Juegos Intercolegiales como de los Juegos Evita con buenos 

resultados. 
 
TALLER DE PROCESOS INDUSTRIALES 

 Estudiantes del séptimo año de la especialidad Industria de procesos como parte del cur-
sado del espacio Tecnología de los Alimentos y articulado con el Taller de Procesos In-
dustriales, participaron en un proyecto de elaboración de un vino bonarda. En este certa-
men, la muestra presentada por los estudiantes y docentes obtuvo una medalla de plata 
con 83 puntos. Con este proyecto se buscó la vinculación por parte de los estudiantes con 
el sector productivo. 

 En el transcurso del año 2022 los estudiantes de 7° Química, participaron en el concurso 
Iniciativas Sustentables organizado por la Fundación Grupo Petersen. El mismo fue selec-
cionado como ganador obteniendo así la financiación para la puesta en marcha de la Plan-
ta de tratamiento propuesta por los estudiantes. 

GABINETE DE INVESTIGACIÓN  

Estudiantes participaron con muy buenos resultados del Concurso Nacional de Crecimiento 
de Cristales para Escuelas Secundarias Edición 2022, organizado por la Asociación Argentina de 
Cristalografía. 

Estudiantes participaron en la Instancia Nacional de las Olimpiadas Argentinas de Ciencias 
Junior, en el Nivel 1, con muy buenos resultados.  

Estudiantes participaron en el Torneo Promocional Sanjuanino sub 14 de los intercolegiales 
departamentales.  

Estudiantes realizaron diferentes tipos de participaciones en: 
 Modelo de Naciones Unidas organizado por el Colegio Central Universitario en agosto del 

año pasado. 
 Modelo Preuniversitario de San Luis junto a estudiantes Preuniversitarios de La Plata, 

Mendoza, Córdoba, San Luis y Buenos Aires. 
 Certamen de Debates en inglés y español a nivel nacional organizado por la Asociación de 

Debates de Argentina. 
Participación del proyecto de extensión "Las matemáticas salen del aula”. 
Estudiantes participaron en la creación, armado, programación para hacer bailar y funcionar 

los robots; armar las pistas y ring para los robots. 
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Estudiantes participaron en las Olimpíadas Nacionales de Astronomía organizadas por el 
Observatorio Astronómico de Córdoba, la Facultad de Ciencias Astronómicas y Geofísicas de la 
Universidad Nacional de La Plata, la Asociación Argentina de Astronomía, el CONICET y la 
Facultad de Matemática, Astronomía, Física y Computación de la Universidad Nacional de 
Córdoba.  

Estudiantes participaron en la feria de Ciencias Provincial.  
Estudiantes continuaron con las actividades de los clubes de PROGRAMACIÓN; 

NANOTECNOLOGÍA; ELECTRÓNICA; MEDIOS AUDIOVISUALES y MONTAÑISMO. 
 
PROYECTOS SOCIO-COMUNITARIOS 

“Energías alternativas de la mano del Dios Inti” desarrollado con la comunidad huarpe de 
Cochagüal. 

“Desarrollo de un vivero para una huerta orgánica para diferentes tipos de cultivos” en 
colaboración con la estación experimental INTA Pocito. 

“Construcción e instalación de una Estación Meteorológica” en colaboración con la estación 
experimental INTA Pocito. 

Ejecución del Eje 2 del programa “Sigamos Estudiando” que brinda apoyatura a alumnos de 
5 escuelas de la provincia Esc. Faustina de Belín de Capital; Esc. Presidente Sarmiento de la 
localidad de Médano de Oro, Escuela Enrique Larreta de Cochagüal, EPET N°5 de Rawson y 
CENS 210, para evitar la deserción escolar y despertar vocaciones tempranas en la ciencia. 

Programa de Juventudes en Ciencia y Tecnología, junto con la Red de Clubes de Ciencia, el 
gobierno nacional financió 4 proyectos, desarrollados en los clubes de nuestra escuela. 
 

 

 

 

 

 

SECRETARÍA DE CIENCIA Y TÉCNICA 

Periodo Abril de 2022 a Marzo de 2023 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SECRETARÍA DE CIENCIA Y TÉCNICA DE LA U.N.S.J. 
Y SUS DEPENDENCIAS 

1. INTRODUCCIÓN 

La Secretaría de Ciencia y Técnica ha ejecutado las funciones correspondientes a las 
disposiciones contenidas en las Ordenanzas Nº Ord. 29/11-CS (Proyectos de Investigación), Ord. 
N° 16/15-CS, Ord. 32/15-CS (becas internas de investigación) y demás normas internas y externas 
que regulan la actividad de Ciencia y Tecnología: Requerimientos del Programa de Incentivos a los 
Docentes – Investigadores, Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica y las que le 
son propias de su dependencia orgánica, a saber las Direcciones General de Apoyo a la 
Investigación, Dirección de Gestión Científica, Técnica y de Creación, Dirección General de 
Publicaciones, el Consejo de Investigaciones Científicas y Técnicas y de Creación Artística 
(CICITCA), la Dirección de Imprenta Universitaria y la Unidad de Vinculación y Transferencia. 

Las principales actividades fueron: 

 Participación activa en la Comisión de Ciencia, Técnica y Arte del Consejo 
Interuniversitario Nacional. 

 Representante Titular de la Región Nuevo Cuyo en la Comisión de Becas EVC. 
 Gestión de patentes de invención y otras modalidades de propiedad intelectual. 
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 Gestión ante el Consejo Nacional de Investigación Científicas y Técnicas (CONICET) de la 
convocatoria 2022 de 10 becas doctorales cofinanciadas UNSJ-CONICET. 

 Organización de la visita de la Presidenta del CONICET a la UNSJ durante abril de 
2022. 

 Gestión con CONICET para realizar los concursos de Director Regular de los 
Institutos IRPHA y CASLEO. 

 Evaluación y otorgamiento de las 6 Becas Cofinanciadas entre la Universidad Nacional 
de San Juan y el Instituto Nacional de Tecnología Industrial, que comenzaron a 
ejecutarse el 01/04/2022. 

 Gestión de la suscripción de un de un Convenio de Cooperación Académica entre 
Universidad Nacional de San Juan, el Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria 
(INTA) y la Fundación ArgenInta, para el otorgamiento de 6 Becas Cofinanciadas. 

 Suscripción de una adenda con la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e 
Innovación del Gobierno de San Juan (SECITI), para otorgar una prórroga 
extraordinaria por un año, del plazo de ejecución de los Proyectos PDTS (Convocatoria 
2019) y PROJOVI (Convocatoria 2019) y ampliación de la financiación, a través de una 3ª 
cuota que se pagó de manera cofinanciada en 2022, entre ambas instituciones. 

 Gestión de presentación ante la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e 
Innovación del Gobierno de San Juan, de Proyectos al Programas de Investigación para 
Plataformas Estratégicas 2022, difusión y comunicación al CICITCA, en ACTA Nº 11. 

 Organización conjunta con la SECITI y la Universidad Católica de Cuyo (UCCuyo) del 
Primer Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, llevado a cabo 
entre el 8 al 11 de noviembre de 2022 en las instalaciones de la UNSJ y de la UCCuyo. 

 Participación como representante titular de la UNSJ en las reuniones de la Mesa 
Permanente de Gestión Integrada del Agua (conocida como Mesa del Agua), creada 
por el Gobierno de San Juan. 

 Participación activa como representante titular de la UNSJ en las reuniones del Centro de 
Investigación, Desarrollo e Innovación para la Gestión Integral del Agua en el Árido 
(CIGIAA). 

 Participación en las reuniones del Comité Ejecutivo del Proyecto CART (China Argentina 
Radio Telescope). 

 Participación en las reuniones del Comité de Representantes del Complejo 
Astronómico El Leoncito (CASLEO). 
 

 

2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN  

 
Mediante gestión de la Secretaría de Ciencia y Técnica, se emitió la Resolución Nº 73/20-

CS, por la cual se prorrogó la vigencia de los Proyectos de Investigación y Creación de la 
Universidad Nacional de San Juan, Convocatoria 2019, aprobado por Resolución 40/19-CS, 
(CICITCA, PDTS y PROJOVI), extendiendo por 1 año la fecha de presentación de los Informes 
Finales de los mismos.  

 
En Acta 6, el CICITCA decidió solicitar a la Secretaría Administrativa y Financiera el 

financiamiento del 100% de los Proyectos CICITCA, y el 50% de PDTS y PROJOVI, para el año 
2022, lo cual se formalizó a través del Expediente Nº 01-2400-S-2021.  

 
Además, por Expedientes Nº 1400-000238-2020 y 1400-000239-2020, se solicitó a la 

Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de la Provincia, el 
financiamiento del 50% de los PDTS y PROJOVI.   

 
Se finalizó la Evaluación de los 2do Informes de Avance de Proyectos de Investigación y 

Creación y Proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social (PDTS), y PROJOVI convocatoria 2019 
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de la Universidad Nacional de San Juan en el entorno SIGEVA-UNSJ, el detalle de la presentación 
de los Informes es el siguiente: 
 
 

Tipo 
Proyecto 

Presentación 2do 
Informe de Avance en 
SIGEVA 

Presentación 2do 
Informe de Avance 
mediante Acto 
Administrativo 

CICITCA 251 242 

PDTS 76 73 

PROJOVI 48 43 
 

Se emitieron las Resoluciones de Aprobación de los resultados de la Evaluación de cada 
categoría de Proyectos, a ser:  

 CICITCA: Resolución Nº 980-R-22 

 PDTS: Resolución Nº 981-R-22 

 PROJOVI: Resolución Nº 979-R-2022 

Se procedió al pago de la 3ª Cuota (Adicional) de los Proyectos CICITCA (Resolución Nº 
1333-R-22), PDTS (Resolución Nº 1478-R-2022) y PROJOVI (Resolución Nº 1382-R-2022), una 
vez finalizada la Evaluación de 2do. Informe de Avance, informada precedentemente, con una 
inversión de fondos por parte de la UNSJ de $ 3.187.500.- (PDTS), de $ 275.000.- (PROJOVI) y 
de $ 5.002.000.- (CICITCA) y por parte de la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e 
Innovación de $ 3.187.500 (PDTS) y de $ 275.000.- (PROJOVI). 

Se gestionó ante el CICITCA y el Sr. Rector de la Universidad Nacional de San Juan, el 
cupo de Proyectos CICITCA, PDTS y PROJOVI, para la Convocatoria 2022, el que fue aprobado 
por Resolución Nº 2902-R-2022, dictada Ad Referéndum del Consejo Superior y posteriormente 
refrendada por la Resolución Nº 175-CS-2022, obteniendo el siguiente cupo: 

 Proyectos CICITCA: 200 

 Proyectos PDTS: 50 

 Proyectos PROJOVI: 35 

Se gestionó mediante los expedientes Nº 1400-000491-2022 (PROJOVI) y expediente 
1400-000492-2022 (PDTS), co financiamiento de la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, para la Convocatoria 2022. 

3. PROGRAMA DE INCENTIVOS A LOS DOCENTES INVESTIGADORES 

En el mes de setiembre del 2022 se abonó la 1ª, 2ª y 3ª cuotas del año 2020, por un monto 
de $ 9.891.648,00. Se espera que la Secretaría de Políticas Universitarias gire los fondos para el 
pago del año 2021.  
 

4.  BECAS 

BECAS INTERNAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN (Ordenanza Nº 13/18 – CS) 

Por Resolución Nº 2039/22-R, se aprobó el resultado del proceso de Evaluación de 
Informes Finales correspondientes a Becas Internas de Investigación y Creación, otorgadas por el 
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CICITCA, Consejo de Investigaciones Científicas y Técnicas y de Creación Artística (CICITCA), 
categoría Estudiantes Avanzados, Convocatoria 2020 y categoría: Iniciación, Convocatoria 2019. 

El 30/11/2022, finalizaron las categorías: Iniciación e Iniciación SIED (Sistema de Educación 
a Distancia), Convocatoria 2020, otorgada por Resolución Nº 0028/20 - CS., cuyo orden de mérito 
fue aprobada por Resolución Nº 2105/20 - R., según el siguiente detalle: 

 

BECAS INTERNAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN 

CONV. CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

2020 Iniciación 12 
01/12/2020 al 
30/11/2022 

$ 18.000,00 

2020 
Iniciación 

(SIED) 
1 

01/12/2020 al 
30/11/2022 

$ 18.000,00 

TOTAL  13  

 

Asimismo, se informa que finalizaron, el 30/11/2022 las Becas Internas de Investigación y 
Creación, en sus Categorías: Estudiantes Avanzados y Estudiantes Avanzados SIED (Sistema de 
Educación a Distancia), Convocatoria 2021, aprobadas por Res. Nº 1803/21-R., modificada por 
Res. Nº 0061/21-CS., y orden de mérito fue aprobada por Res. N° 2927/21-R., según el siguiente 
detalle: 

BECAS INTERNAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN 

CONV. CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

2021 
Estudiantes 
Avanzados 

53 
01/12/2021 al 
30/11/2022 

$ 8.000,00 

2021 
Estudiantes 
Avanzados 
(SIED) 

03 
01/12/2021 al 
30/11/2022 

$ 8.000,00 

TOTAL  56  

 

También se informa que continúan en ejecución, las Becas Internas de Investigación y 
Creación, en las Categorías: Iniciación e Iniciación SIED (Sistema de Educación a Distancia), 
Convocatoria 2021, aprobadas por Res. Nº 1803/21-R., modificada por Res. Nº 0061/21-CS., y 
orden de mérito aprobado por Res. N° 2927/21-R. 

Del mismo modo, continúan desarrollándose las categorías Estudiantes Avanzados e 
Iniciación, Convocatoria: 2022, otorgadas por Res. N° 122/22-CS., y orden de mérito aprobada por 
Res. Nº 4211/22-R, según el siguiente detalle: 

BECAS INTERNAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN (en ejecución) 

CONV. CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

2021 Iniciación 14 
01/12/2021 al 
30/11/2023 

$ 40.500,00 
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2021 Iniciación (SIED) 02 
01/12/2021 al 
30/11/2023 

$ 40.500,00 

2022 
Estudiantes 

Avanzados 
70 

01/12/2022 al 
30/11/2023 

$ 13.500,00 

2022 Iniciación 15 
01/12/2022 al 
30/11/2024 

$ 40.500,00 

TOTAL  101   

 

BECAS ESTÍMULO A LAS VOCACIONES CIENTÍFICAS – CIN 

El 31/07/2022 finalizaron las Becas Estímulo a las Vocaciones Científicas (EVC) 
Convocatoria 2020, como parte del Plan de Fortalecimiento de la investigación Científica, el 
Desarrollo Tecnológico y la innovación en las Universidades Nacionales (PEID) en el marco de lo 
dispuesto por Resolución C.E Nº 1540/2020 del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), cuyo 
orden de mérito y otorgamiento fueron aprobados por Resolución C.E Nº 1612/2021 del CIN, 
según el siguiente detalle: 

 

CONV. CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

2020 
Estímulo a las 
Vocaciones Científicas 

51 
01/08/2021 al 
31/07/2022 

$ 6.100,00 

TOTAL TOTAL 51  

 

El 05/09/2022 comenzaron su ejecución las Becas Estímulo a las Vocaciones Científicas 
(EVC) Convocatoria 2021, como parte del Plan de Fortalecimiento de la investigación Científica, el 
Desarrollo Tecnológico y la innovación en las Universidades Nacionales (PEID) en el marco de lo 
dispuesto por Resolución C.E Nº 1633/2021 del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), cuyo 
orden de mérito y otorgamiento fueron aprobados por Resolución P.N Nº 452/2022 del CIN, según 
el siguiente detalle: 

 

CONV. CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

2021 
Estímulo a las 
Vocaciones 
Científicas 

74 05/09/2022 al 31/07/2022 $ 6.100,00 

TOTAL  74  

 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ-CONICET 

Se informa que el 31/03/2023, finalizaron las Becas Internas Doctorales Cofinanciadas, 
Convocatoria 2015, otorgada por el Convenio celebrado entre la UNSJ y el Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) bajo Resolución Nº 0482-2016 y ratificada 
mediante Resolución N°0882/16-CS., de la UNSJ, y extendida por 12 meses por prórroga 
otorgada bajo RESOL-2022-313-APN-DIR#CONICET y RESOL. IF-2020-60629884-APN-
CB#CONICET, según el siguiente detalle: 
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BECAS COFINANCIADAS UNSJ-CONICET - CONVOCATORIA 2015 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Becas Internas 
Doctorales 

08 

01/04/2016 al 
31/03/2021 (Extendida 
desde el 01/04/2021 
hasta 31/03/2022) 

$ 49.008,60 

TOTAL 08  

 

A partir del 01/04/2017, comenzaron su ejecución las Becas Internas Doctorales 
Cofinanciadas, Convocatoria 2016, otorgada por el Convenio celebrado entre la UNSJ y el 
Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) bajo Resolución Nº 3163-
2016 y extendida por 12 meses por prórroga otorgada bajo RESOL-2022-313-APN-
DIR#CONICET, según el siguiente detalle: 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ-CONICET – CONVOCATORIA 2016 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Becas Internas 
Doctorales 

06 

01/04/2017 al 
31/03/2022 

(Extendida hasta 
31/03/2023) 

$ 113.359,46 

TOTAL 06  

 

El 01/04/2018, comenzaron su ejecución las Becas Internas Doctorales Cofinanciadas, 
Convocatoria 2017, otorgada por el Convenio celebrado entre la UNSJ y el Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) bajo Resolución Nº 2018-325-APN, extendida 
por 12 meses por prórroga otorgada bajo RESOL-2022-39-APN-DIR#CONICET, según el 
siguiente detalle: 

 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ-CONICET CONVOCATORIA 2017 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Becas Internas 
Doctorales 

11 

01/04/2018 al 
31/03/2023 

(Extendida hasta 
31/03/2024) 

$ 113.359,46 

TOTAL 11  

 



                             
 
 
 
 
 
                           RECTORADO 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       55 

                                               

Desde el 01/04/2019, se comenzaron a desarrollar las Becas Internas Doctorales 
Cofinanciadas, Convocatoria 2018, otorgada por el Convenio celebrado entre la UNSJ y el 
Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) bajo Resolución Nº 2019-
1209-APN-DIR #CONICET, según el siguiente detalle: 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ-CONICET CONVOCATORIA 2018 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Becas Internas 
Doctorales 

12 
01/04/2019 al 
31/03/2024 

$ 113.359,46 

TOTAL 12  

 

Asimismo, a partir del 01/04/2020, comenzaron su ejecución las Becas Internas Doctorales 
Cofinanciadas, Convocatoria 2019, otorgada por Convenio celebrado entre la UNSJ y el Consejo 
Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET), otorgadas por Res. IF-2020-
37204383-APN-CB#CONICET, según el siguiente detalle: 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ-CONICET CONVOCATORIA 2019 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Becas Internas 
Doctorales 

15 
01/04/2020 al 
31/03/2025 

$ 113.359,46 

TOTAL 15  

 

Asimismo, a partir del 01/04/2022, comenzaron su ejecución las Becas Internas Doctorales 
Cofinanciadas, Convocatoria 2021, otorgada por Convenio celebrado entre la UNSJ y el Consejo 
Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET), bajo CONVENIO-2022-11254980-
APN-CONICET#MCT, según el siguiente detalle: 

 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ - CONICET CONVOCATORIA 2021 

 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ  

Becas Internas 
Doctorales 

7 
01/04/2022 al 
31/03/2027 

$ 113.359,46 

TOTAL 7  

 

De esta manera, también se informa que a partir del 01/04/2023, comenzaron su ejecución 
las Becas Internas Doctorales Cofinanciadas, Convocatoria 2022, otorgada por Convenio 
celebrado entre la UNSJ y el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 
(CONICET), aprobada por Res. Nº123-2022-CS., según el siguiente detalle: 
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BECAS COFINANCIADAS UNSJ - CONICET CONVOCATORIA 2022 

 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Becas Internas 
Doctorales 

10 
01/04/2023 al 
31/03/2028 

$ 113.359,46 

TOTAL 10  

 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ – INTI CONVOCATORIA 2022  

Se informa que el 31/03/2023, culminaron las Becas Cofinanciadas entre la UNSJ y el INTI 
(Instituto Nacional de Tecnología Industrial), Convocatoria 2022, según Res.Nº147/21-CS., y cuyo 
orden de mérito fue aprobado bajo Res.Nº464/22-R., según el siguiente detalle: 

 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ – INTI CONVOCATORIA 2022 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Estudiantes 
Avanzados 

03 
01/04/2022 al 
31/03/2023 

$ 7.500,00 

TOTAL 03  

 

BECAS COFINANCIADAS UNSJ – INTA 

También se informa que se aprobó el llamado a Convocatoria de Becas de Investigación 
Cofinanciadas entre la UNSJ y el INTA (Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria) bajo 
Resolución Nº 124-2022-CS. y se cuyo orden de mérito fue aprobado por Resolución Nº 2743-
2022-R según el siguiente detalle:  

 

BECAS COFINANCIADADAS UNSJ – INTA CONVOCATORIA 2022 

CATEGORÍA 
CANTIDAD 

DE BECAS 
VIGENCIA 

MONTO 

OTORGADO 

POR UNSJ 

Estudiantes 
Avanzados 

06 
01/10/2022 al 
30/09/2023 

$ 7.500,00 

TOTAL 06  
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5. PROPIEDAD INTELECTUAL 

 Patente de invención AR098186A1 otorgada por el INPI en enero de 2023: 
“Formulación Líquida Fertilizante”, de los inventores Delia Pappano y Sebastián 
Carreras, del Instituto de Ciencias Básicas de la Facultad de Filosofía, Humanidades y 
Artes. Fue presentado en 2014. Se trata de un fertilizante foliar basado en una 
combinación de Zn/sacarosa.  

 Gestión con CONICET en el registro de software desarrollado en el Instituto de 
Bioingeniería de la Facultad de Ingeniería. 

6. UNIDAD DE VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA 

Durante el período informado (Abril 2022 – Marzo 2023), se produce un incremento 
significativo de institutos de investigación y de investigadores que deciden elegir a la UVT para la 
administración de sus proyectos de investigación, servicios a terceros y transferencia de 
tecnologías. Se decide fortalecer la UVT. 
 

REUNIONES CON EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA UVT 

 Se aprueba la creación de la cuenta bancaria para la UVT.  

 Se aprueba el trámite para comenzar a realizar plazos fijos para los servicios a terceros de 
la UVT. Que se va a desarrollar en el 2023 el procedimiento para su ejecución. 

 Plan Fortalecimiento de UVT: se aprobaron los contratos de dos profesionales para 
ejecutar el proyecto de Fortalecimiento en UVT. 

 Se incorpora la colaboración de un pasante.  
 

PROYECTOS 
Convocatorias Provinciales:  

SECITI   Secretaría de Ciencia, Tecnología e innovación 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN S/ 1° CONGRESO LATINOAMERICANO DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD - SAN JUAN – ARGENTINA   $500.000 rendido y aprobado. 
 
Convocatorias Nacionales:  

Se incorpora la administración de: 
- FONARSEC:  

PICTA Proyectos de investigación científica y tecnológica aplicados Categoría III proyecto Nº 
20 
Título “Concepto de economía circular aplicado a la producción de cerveza: elaboración de 
harina, biochar, gas y bio-oil utilizando energía solar como vector energético” Investigador 
Responsable: Rosa Rodríguez 

- FONCYT 
5 proyectos convocatoria PICT 2020 
PICT-2020-SERIEA-01045 PROYECTO ANÁLISIS MORFOTECTÓNICO Y GEOFÍSICO (GRAVIMÉTRICO-MAGNETOMÉTRICO) 

DE LA CUENCA INTERMONTANA DE IGLESIA. SAN JUAN. EVALUACIÓN DE SU POTENCIAL 

COMO FUENTE SISMOGÉNICA

PERUCCA

PICT-2020-SERIEA-02460 Origen y Radiación de Sauropodomorpha (Dinosauria, Saurischia) a través del límite 

Triásico-Jurásico en las cuencas continentales de la Provincia de San Juan

APALDETTI

PICT-2020-SERIEA-02909 Evolución de los arcosauromorfos no arcosaurianos en el noroeste argentino: 

paleobiología, nuevas exploraciones de campo y transferencia de conocimientos a 

comunidades locales

TROTTEYN

PICT-2020-SERIEA-03183 Influencia del ambiente en la relación AGN-starburst en sistemas menores de 

galaxias

DUPLANCIC

PICT-2020- SERIEA-02886

Problemáticas y propuestas epistemológicas y metodológicas en las ciencias 

humanas desde enfoques y genealogías poscoloniales en contextos de

investigación y pedagógicos situados DE OTO 
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Se continúa con la administración de los proyectos en ejecución: PICT 2017, 2018, 2019  
Se finaliza con los PICTE en ejecución y se presentan avales para las nuevas 

convocatorias. 
 
COFECYT 

PFI 2022 Se aprueba proyecto para administración por UVT 
- Reintroducción Sostenible de la quinoa en el Valle de Calingasta: sistema de riego 

eficiente, tecnificación de siembra y centro de Interpretación 
 
Fundación Sadosky: 

Proyecto Convocatoria “Soluciones innovadoras para desafíos de software” Título: 
“Entrenamiento práctico y remoto en el manejo integral de la vía aérea para personal de salud, 
basado en realidad virtual” Sadosky-Conicet-Clínica Castaño. IR Franco Penizzotto 
 
DAYCA – MINCYT 
SEMANA ARGENTINA DE LA CIENCIA  
Institución Beneficiaria: Escuela Industrial D.F. Sarmiento. 
Proyecto: ¿Y dónde están las plantas? Muestra y Observación de semillas. 
Responsable: Prof. Lic. Alicia Rodríguez Navas 
Beneficiaria: Universidad Nacional de San Juan. 
Actividad: 1°CONGRESO LATINOAMERICANO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD SAN 
JUAN- REPÚBLICA ARGENTINA- 2022 
Responsable: Dr. Ing. Eric Laciar Leber 
Beneficiaria: Escuela N. S. Gral. Manuel Belgrano de Caucete. 
Proyecto: Salida Didáctica: “Parque Provincial Ischigualasto el valor de lo nuestro” 
Responsable: Lic. Josefa Sandra Molina 
 
SPU Secretaría de Políticas Universitarias 
Se presenta un proyecto y es aprobado para la UVT en Convocatoria “FORTALECIMIENTO DE 
LAS ÁREAS DE GESTIÓN DE VINCULACIÓN TECNOLÓGICA EN LAS UNIVERSIDADES 
NACIONALES Y PROVINCIALES”  
 
CABBIO 
Proyecto CURSO CABBIO "AR16-P” IR: Nally, María Cristina, Titulado: “Uso de microorganismos 
como agentes de biocontrol y promotores de crecimiento vegetal en cultivos. ARGENTINA”.  
aprobado en el marco de la Convocatoria Cursos CABBIO 2022 
 
 
 
PDTS 

Se realiza la carga de proyectos PDTS al Banco nacional de PDTS, con 4 en trámite y con 
un total de 33 acreditados acumulados desde año 2016. 
 
 
Servicios a Terceros, se realizan servicios a terceros con distintas instituciones a través de 
Convenios- Actas Interorgánicas con las siguientes unidades: 

 Instituto y Museo de Ciencias Naturales. 
 Instituto Geofísico Sismológico. 
 Instituto de Investigaciones Hidráulicas. 
 Instituto de Investigaciones Mineras  
 Instituto de Materiales y Suelos- CART 
 Secretaria de Comunicaciones. 
 Vicerrectorado de la UNSJ y la UVT por la administración de fondos del Programa FODO 

y delegación Valles Sanjuaninos sede Calingasta. 
 Acuerdo Interorgánico entre la Facultad de Arquitectura, Urbanismo- IRPHA. 
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 Facultad de Ciencias Sociales- administrar Diplomatura en Diseño y Evaluación de Políti-
cas Públicas para el Sistema Agropecuario - Convenio con INTA 

 Facultad de Ingeniería- Departamento de Posgrado- administrar Diplomatura en Buenas 
Prácticas de Manufactura agroalimentaria desde un enfoque de calidad integral- Convenio 
con INTA. 

 Instituto de Biotecnología. 
 Secretaria de Bienestar Universitario- Oficina por la Igualdad de Género, contra las violen-

cias y la discriminación. 
Nuevos Servicios a Terceros en 2022-2023 

 Instituto de Automática- Facultad de Ingeniería 

 Departamento de Minas- Facultad de Ingeniería 

 Se amplió los Servicios del Instituto de Materiales y Suelos y administramos todos los fon-
dos de servicios a terceros- Facultad de Ingeniera. 

 Se amplió el Acuerdo Interorgánico con la Secretaría de Posgrado y Relaciones Interna-
cionales. 

 Acuerdo Inteorgánico con el Doctorado en Ciencias Sociales, para administrar los fondos 
de todo el Doctorado- Facultad de Ciencias Sociales. 

 Acuerdo con el Departamento de Matemática para la administración del Curso de Capaci-
tación “Dibujo Asistido por Computadora- Básico en 2D”. - Facultad de Ingeniería. 

 Se amplió el Acuerdo con el Instituto de Investigaciones Hidráulicas, para administrar fon-
dos que no sean solo de “Minera Los Pelambres”. 

 Acuerdo Inteorgánico con el Instituto de expresión Visual- Facultad de Filosofía Humani-
dades y Artes. 

 Instituto de Ingeniería Química. 
 
Actas- Acuerdos. 

 Acta Complementaria de Convenio de Asistencia y Cooperación entre la UNSJ- Ministerio 
de Obras y Servicios Públicos y el Ministerio de Producción y Desarrollo Económico- para 
prestar servicios profesionales a la Mesa Permanente de Gestión Integrada del Agua, del 
Dr. Oscar Dölling. 

 Acta Complementaria entre la Universidad Nacional de San Juan, La Facultad de Ingenie-
ría y la Empresa Cannabis Medicinal San Juan Sociedad del Estado: para diseñar e im-
plementar acciones de investigación del uso de cannabis con fines científicos y terapéuti-
cos. 

 Acta Complementaria del Convenio de Asistencia y Cooperación entre la Universidad Na-
cional de San Juan y el Desarrollo Económico del Gobierno de San Juan, a fin de brindar 
servicios profesionales por capacitación mediante expertos en minería,  

 Administración de fondos del acta complementaria con la Cámara de Diputados de la Pro-
vincia de San Juan “PROGRAMA BICENTENARIO DEL PODER LEGISLATIVO”. 
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SECRETARIA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
MEMORIA ANUAL 2022-2023 

 
 
 
 
DIRECCIÓN DE RELACIONES PÚBLICAS, CEREMONIAL Y PROTOCOLO 
 

 Es labor de la Dirección de Ceremonial y Protocolo, establecer los principios protocolares 
procedimentales necesarios para la correcta planificación, organización e implementación 
de toda ceremonia o acto institucional, en el cual participan las máximas autoridades de 
esta Casa de Altos Estudios. 

 Se ha coordinado y supervisado acciones en forma conjunta con las Unidades Académi-
cas de la UNSJ, para el desarrollo de actividades. 

 Asimismo, hemos asesorado a las máximas autoridades y personal de las Unidades Aca-
démicas con los que se organiza actos conjuntos. 

 En el último año se destaca la realización de aproximadamente de más de 110 actos. 

 Además de todas las funciones que a diario desempeña esta dirección y se encuentran 
establecidas. 

 
 
DIRECCIÓN DE CULTURA 
 

 Organización, ejecución y muestra final de los Talleres de Cultura que se realizan en Rec-
torado de la UNSJ y en Territorio (en co-gestión con Municipios y organizaciones socia-
les): 

- Tango y Folclore en Rectorado 

- Inglés para viajar en Rectorado 

- Dibujo y Pintura en Rectorado y en ALDA (Asociación Lucha contra Desórdenes Ali-
mentarios) 

- Teatro Inclusivo en Capital 

- Teatro en Albardón 

- Folclore en El Abanico, Pocito 

- Tallado en Madera en La Majadita, Valle Fértil 

- Teatro en Usno y San Agustín, Valle Fértil 

- Tejido en Telar en El Encón, 25 de Mayo 

- Guitarra en El Encón y Santa Rosa, 25 de Mayo 

- Taller de Trovadores en ALDA y en el l 1º Centro de Día Comunitario, 25 de Mayo. 

 Co-gestión y organización de puestas en escena de obras de Teatro del Instituto Nacional 
del Teatro y del Ministerio de Cultura de la Nación en distintos espacios en articulación 
con Municipios, Gobierno de la Provincia y unidades académicas de la Universidad. 

 Realización de las siguientes actividades: 

- Colaboración en la publicación y presentación de libros. 

- Co-coordinación de distintas actividades con Programas de la Secretaría de Extensión 

- Solicitud de modificación de la Resolución N.º 3113-2017/R para la gestión de la Con-
vocatoria a Selección de la Dirección del Taller de Teatro Universitario.  
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DIRECCIÓN DE RELACIONES CON EL MEDIO 
 
 

 Elaboración y revisión de las propuestas de Convenios, Actas, Protocolos, etc., que impli-
quen obligaciones y/o derechos para la Universidad Nacional de San Juan. Se firmaron: 
40 Convenios Marco; 11 Convenios Específicos; 82 Actas Complementarias; 11 Conve-
nios de Pasantías.  

 Promoción y sostenimiento de las relaciones entre la UNSJ y los Organismos Nacionales 
e Internacionales, en materia de suscripción de convenios, actas, protocolos de coopera-
ción, asimismo con distintas áreas del Gobierno Provincial y Nacional, y Municipios. 

 Promoción de Prácticas preprofesionales en algunas áreas del Gobierno Provincial, en 
concordancia con las Facultades y los Departamentos Académicos. 

 Realización de Convenios de Pasantías Educativas con las distintas Empresas y Orga-
nismos gubernamentales y no gubernamentales y Pasantías Internas de la UNSJ 

 Control, seguimiento de de las Actas Complementarias referidas a los Proyectos PDTS, de 
la Secretaría de Ciencia y Técnica. 

 
 
EDITORIAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 
 

 Publicación de 14 libros; 8 en proceso de edición; 3 editados en prensa y 8 editados. 

 Elaboración del Reglamento Editorial. 

 Acciones específicas orientadas a la conmemoración de los 50 años de la UNSJ: produc-
ción del libro “Historia de la UNSJ: La Construcción Colectiva de la Universidad Pública en 
la Provincia De San Juan” y Colección Laudatio.  

 Continúan la Colección “Académica” y colección “Independencia”; se han creado 3 nuevas 
Colecciones: Colección Territorios, Colección Feminismos y Colección Laudatio. 

 Actividades de extensión y difusión:  
- Microprograma radial “Editorial Abierta”, Radio Universidad  
- Participaciones en programas radiales y televisivos emitidos por Canal 8, Canal 13 y 

Canal 4 de San Juan, Canal Xama, entre otros,  

 Organización de los siguientes eventos: 
- “Te voy a elevar”, dedicado a narrativas feministas 
- “Un bocado de eternidad” dedicado a poetas sanjuaninas 
- “Libros que andan”, consistente en una suelta de libros en la vía pública en conmemo-

ración del Día Internacional del Libro 
- “La historia a mano alzada. Celebración de la obra de Jorge Rodríguez” 
- Participación, con exposición y venta de libros, en la 46ª FERIA INTERNACIONAL 

DEL LIBRO, realizada en Buenos Aires (abril – mayo de 2022. Se enviaron setenta tí-
tulos y más de 450 ejemplares. Además, se expusieron y/o vendieron libros en los si-
guientes eventos locales: Feria del Libro de Jáchal y Feria del Libro de Rawson 

 Realización de ventas a librerías y se agregaron puntos de venta locales. 

 Realización de múltiples donaciones a distintas instituciones, escuelas, bibliotecas popula-
res y bibliotecas de las Facultades de la UNSJ.  

 
 
 
PROGRAMA UNIVERSITARIO DE ARTICULACIÓN CON MUNICIPIOS (PUAM) 
 

 Elaboración de proyectos de convenios y actas complementarias con Municipios en rela-
ción a los Talleres de Cultura: Valle Fértil, 25 de Mayo, Jáchal, Pocito y Capital, y en rela-
ción a los Programas de la SEU. 

 Reuniones con agrupaciones estudiantiles para brindar apoyo a los diversos trayectos 
formativos de la Escuela de Educación Profesional de la Universidad Nacional de San 
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Juan.  

 Participación en la “Expo Joven” en Rawson, en la que se expuso la propuesta de la Uni-
versidad Nacional de San Juan a las escuelas secundarias del Departamento.  

 Gestión para la implementación de centros de prácticas pre-profesionales en los munici-
pios de Rivadavia, Santa Lucía y Pocito. 

 Planificación y Organización de la Feria Educativa virtual y presencial de la UNSJ en rec-
torado y en los Departamentos alejados (Delegación Valles Sanjuaninos). Visitaron la Fe-
ria presencial alrededor de 4000 (cuatro mil) jóvenes en los distintos espacios.  Participa-
ron de la Feria Educativa las 5 Facultades y la Escuela Universitaria de Ciencias de la Sa-
lud, el Canal Xama y Radio Universidad, Secretaría de Bienestar Universitario, Oficina de 
Género, contra las violencias y la discriminación, Comisión de Discapacidad y Federación 
Estudiantil de San Juan. 

 Realización de dos jornadas de Feria Educativa virtual con los municipios chilenos de la 
región de Coquimbo, articulado entre el PUAM y la Oficina de Integración Municipal San 
Juan-Coquimbo. 

 Realización de dos encuentros con el Centro Territorial de Extensión Universitaria con or-
ganizaciones que conforman la mesa barrial para la realización de un diagnóstico partici-
pativo.  

 
 
PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 
 

 Co-organización de la Campaña “Escuelas sin discriminación”: con la Secretaría Académi-
ca de la UNSJ y el Instituto Nacional contra la Discriminación, la Xenofobia y el Racismo 
(INADI) Nacional y la Delegación local.  

 Participación de las actividades relacionadas con la puesta en valor del Bosque de la Me-
moria de la Facultad de Ciencias Sociales  

 Cine y +:  el primer encuentro se llevó a cabo en la Escuela Secundaria de Barreal, en el 
marco del cierre de la Feria Educativa 2022-2023.  

 Proceso de Curricularización de los DD HH: se está articulando con la Secretaría Acadé-
mica de la UNSJ y las Comisiones de Ingreso de las unidades académicas para la incor-
poración de los DD HH en de los cursillos de ingreso. 

 Participación en el Segundo Encuentro Nacional de Derechos Humanos: 3 y 4 de noviem-
bre en la Ciudad de La Plata, con ponencias y coordinación de mesas. 

 Participación en la Red Interuniversitaria de Derechos Humanos (RIDDHH) y CPRES Cu-
yo  

 “Radio Democracia: un lugar para los Derechos Humanos” realizada el 10 de diciembre, 
programada colectivamente junto a las Radios Universidad, Cooperativa de Rawson, La 
Lechuza de Pocito, Radio Nacional, Comunitaria Campesina del Encón, Montonera de Já-
chal y Abriendo Espacios de Tambarías. 

 Conmemoración del día de la Memoria, Verdad y Justicia: participación en la Cáspsula 
24M Jornada de teatro político por la memoria y la democracia, organizada en el marco de 
la Teatrina 2023.  

 Muestra Rodolfo Walsh en la ESMA, Testimonios y documentos: en el Hall del Rectorado 
de la UNSJ y en la Facultad de Ciencias Sociales. 

 
 
PROGRAMA ‘MÁS EXTENSIÓN’ 

 Diseño y desarrollo de plan anual de Implementación Progresiva de Prácticas Socioeduca-
tivas en el marco del programa Más Extensión- Fortalecimiento de la Extensión Universita-
ria. Acompañamiento en todas las Unidades Académicas para la consolidación de pro-
puestas normativas y aprobación mediante Consejo Directivo. 

 Talleres sobre administración y rendición de proyectos de extensión en articulación con la 
Dirección Gral. de Contabilidad y Finanzas de la Secretaría Administrativo Financiera de la 
UNSJ. 
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 "Encuentro de Equipos de Extensión" y "Jornada de capacitación sobre rendición de pro-
yectos"  

 Incorporación de la UNSJ a la EUCC Red Universitaria de Cultura Comunitaria y participa-
ción en el primer encuentro presencial realizado en la Universidad Nacional de San Luis. 

 Jornada para directivos y autoridades de carreras de grado y pregrado de toda la UNSJ en 
el marco del Proceso de Adecuación Institucional de las Prácticas Socioeducativas en la 
UNSJ.  

 Organización del curso de Formación "Desafíos de la institucionalización de las Prácticas 
Socioeducativas (PSE) en la UNSJ" 

 Reunión con autoridades universitarias: rector y vice, decanos y directivos de todas las 
Unidades Académicas con equipo SEU y SA y docentes invitados para informar sobre el 
proceso de implementación de PSe en la UNSJ. 

 Jornada "Experiencias de Prácticas Socioeducativas en Universidades Públicas" con la 
participación de docentes de las Universidades Nacional de Cuyo, Autónoma de Entre 
Ríos y Mar del Plata y de la Universidad Provincial de Córdoba. 

 Conformación del equipo de Docentes Extensionistas de cada Unidad Académica de la 
UNSJ como Referentes de Prácticas Socioeducativas  

 Conformación de equipo para iniciar propuesta de Centro Territorial de Extensión Universi-
taria-UNSJ (CTE).  

 Conformación de Mesa Barrial del CTE con organizaciones e instituciones de Barrio Ro-
driguez Pinto, San Roque, Wilkinson: Vientos de libertad-MTE, Cooperativa del Club Del 
Bono, Comunidad Warpe del Territorio del Cuyum, Escuela Provincia de Tucumán, Unión 
vecinal Villa San Roque, Club Mariano Moreno, Club Sanjuaninos Juniors, CAPS Rodrí-
guez Pinto. 

 Taller de Sistematización de Experiencias Extensionistas y presentación de libro "Entre-
versos" a cargo de equipo de la Universidad Provincial de Córdoba. 

 Participación con delegación de la UNSJ integrada con 22 personas del estamento docen-
te, estudiantes y no docentes en las VIII Jornadas Mariano Salgado: los procesos de curri-
cularización, prácticas sociocomunitarias organizadas por la Universidad Nacional de Mar 
del Plata. 

 Jornada de reflexión ¿QUÉ CENTRO DE EXTENSIÓN TERRITORIAL QUEREMOS? Ex-
periencia piloto Centro Territorial de Extensión-UNSJ en conjunto con organizaciones e 
instituciones de la Mesa Barrial. 

 
 
PROGRAMA DE EXTENSIÓN CRITICA PARA OTRAS ECONOMÍAS (PECOE) 
 

 Firma de Acta complementaria con INTA para la creación del PECOE 

 Debates públicos sobre economía popular en Argentina (Pablo Chena -FACSO, Daniel 
García-Rectorado). 

 Participación en la Red Nacional de Economía Julio 2022 

 Taller con trabajadores/as de la ESSPyF para la organización del Pre-Congreso de la 
RUESS  

 Convenio con RITEP (Red Interuniversitaria de Trabajadores de la Economía Popular) 

  Acompañamiento de actividades del INAES (Instituto Nacional de Economía Social) 

 Organización, realización y sistematización del Pre-Congreso de la RUESS Región Cuyo 
en la UNSJ.  

 Gestión de la Semana Nacional de la Economía Social a partir del desarrollo de talleres 
presenciales y de actividades debate en diferentes 
medios de comunicación local. 

 Acompañamiento de la Feria por el Mes de la Mujer en la FCEFyN. 

 Participación en el Congreso Nacional de Extensión en la Universidad Nacional de La 
Pampa.  
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ESCUELA DE EDUCACION PROFESIONAL 
 

 Los cursos que se realizaron a lo largo del año 2022 fueron:  
- Curso y Capacitación en Lengua de Señas Argentina (CCLSA) - FFHA  
- Auxiliar de Laboratorio-- Curso Taller- -FFHA  
- Dirección de Marketing, Estrategias y Tácticas Competitivas- Diplomatura de extensión-

-FACSO   
- Tecnicatura Universitaria en Programación WEB-TUPW – FCEFyN  
- Tecnicatura Universitaria de Exploración Geológica – TUEG- FCEFyN 
- Laboratorio de Diseño de Vestuarios- Curso Taller- Rectorado  
- Diseño Lumínico- Curso Taller- Rectorado.  
- Cultura y oficio de Gráfica Identitaria Regional- Diplomatura de extensión- Rectorado-  
- Taller experimental de Tecnologías Constructivas- Curso Taller- FAUD.  
- Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráfica- Curso Taller- FAUD 
- Taller Experimental de Técnicas de Maquetación y Prototipado- Curso Taller- FAUD 
- Instalación y Mantenimiento de Equipos de Riego Presurizado- Diplomatura de exten-

sión- FI   
- Diplomatura Universitaria en Reparación de equipamiento médico- FI 
- Diplomatura en Herramientas de Gestión para la calidad agroalimentaria- FI  
- Instalación y Mantenimiento de Redes de Fibra Óptica- Diplomatura de extensión- - FI  
- Tecnicatura Universitaria en Asistente Dental- EUCS  
 

 Se realizaron acciones con organizaciones sociales garantizando un cupo mínimo a per-
sonas pertenecientes a las mismas. 

 Reuniones con cámaras vinculadas a actividades productivas, sindicatos, municipios y dis-
tintas entidades gubernamentales para acordar acciones.  

 Desde la Oficina de Prospectiva Ocupacional (OPOT) de la FACSO se generaron dos in-
formes de distintas actividades ocupacionales, estableciendo los perfiles ocupacionales 
requeridos en dichas actividades económicas.  

 Durante 2022 se elaboró un proyecto, en base al aprobado por la SPU para que se la EEP 
se cree en el ámbito de la UNSJ, el que está siendo tratado en comisiones del Consejo 
Superior.  

 Formalización de actas complementarias para próximos cursos con: Municipio de la Capi-
tal de San Juan, de Albardón, de Chimbas, de Caucete, de 25 de Mayo, entre otros; con la 
Secretaria de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación (Seciti) y el Hospital Rawson.  

 
 
ACTIVIDADES DE DISEÑO y EDICIÓN 
 

 Diseños de identificación gráfica, preparación de gráfica promocional:  flyers digitales, 
cartelería, banners, carpetas e invitaciones digitales e impresas para todas las activi-
dades de las direcciones y programas de la SEU y de otras Secretarías de Rectorado. 

 Diseño e impresión de certificados para todas las actividades de la SEU y de las de-
más Secretarías de Rectorado.  

 Feria Educativa 2022: Manual de marca. Creación de insumos gráficos digitales y ana-
lógicos para la feria presencial y el sitio de la Feria Virtual. Diseño flyers digitales, di-
seño, armado y entrega de merchandising. diseño de Totems promocionales. Gestión 
y manejo de redes sociales: Instagram y Facebook, generación de programa de redes 
sociales, producción gráfica de publicaciones en historias y feeds diarias. Gestión de 
presupuestos, impresión, productos y objetos destinados a la feria: remeras, folletos, 
mochilas, lápices, folletería institucional. 

 Asesoramiento en Programas de Diseño e impresión de Diplomas UNSJ: Facultades, 
Colegios Pre-Unversitarios, Distinciones honoríficas. Gestión y diseño de medallas y 
tubos porta diplomas para colación de grados.  
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 Diseño de la Identificación gráfica del Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnolo-
gía Y Sociedad: manual de marca, creación de insumos gráficos digitales y analógi-
cos: Flyers, lapiceras, mochilas, remeras, programa general, intervenciones, tótems 
promocionales del evento, certificaciones. Producción gráfica de publicaciones en his-
torias y feeds diarios.  

 Diplomatura en Cultura y Oficio de la Rotulación Identitaria Regional: diseño de la 
Identificación gráfica de la formación. Coordinación General de la diplomatura.  

 
 
PROYECTOS DE EXTENSIÓN 
 

 En 2022 se ejecutaron 76 proyectos de extensión:  
- Proyectos CONEX: 30 proyectos aprobados con becarios/as 
- Convocatoria SPU Sigamos Estudiando: 4 proyectos aprobados  
- Convocatoria SPU Universidades Públicas Solidarias:  14 proyectos aprobados  
- Convocatoria SPU Universidad, Cultura y Territorio:  28 proyectos aprobados  

 Se han presentado a la SPU y esperan aprobación: 
- Sigamos Estudiando: 5 proyectos 
- Universidades Públicas Solidarias: 7 proyectos  
- Universidad, Cultura y Territorio: 31 proyectos 

 Recepción de las convocatorias e información sobre las particularidades de cada una (re-
solución y documentación requeridas). 

 Control de la documentación requerida 

 Envío a la SPU de actas correspondientes y comunicación permanente 

 Inicio y seguimiento de los expedientes de todos los proyectos y de sus rendiciones 

 Participación de las capacitaciones a los posibles directores e integrantes de los equipos 
sobre cada convocatoria y la rendición. 

 Convocatoria y comunicación con evaluadores internos y externos de los proyectos CO-
NEX 

 

TALLERES DE UPAMI  

 Coordinación Universitaria del programa “Universidad para adultos mayores integrados”: 
convocatoria, selección de propuestas, seguimiento de los talleres, evaluación, producción 
gráfica, manejo de redes sociales y gestión todas las tareas administrativas vinculadas al 
Programa. 
 
MESA PROVINCIAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 

 Participación de las actividades de la Mesa Provincial de Responsabilidad Social convo-
cada por el Ministerio de Desarrollo Humano  

   
 
CONSEJO PROVINCIAL DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE LA MUJER.  
 

 El Consejo Provincial de Protección Integral de la Mujer durante el mes de marzo del co-
rriente año ha cumplido dos años de funcionamiento y la Universidad Nacional de San 
Juan lo integra a través de dos representantes docentes (titular y suplente) 
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SECRETARÍA DE POSGRADO Y RELACIONES 
INTERNACIONALES- SEPRI 

Periodo 01 de abril de 2022 - 31 de marzo del 2023 
 
 
 
 
 

ÍNDICE Memoria SEPRI  

I. ÁREA POSGRADO    

I.1 - Componente Becas 

I.1.1- Becas Internas y Externas de Posgrado. UNSJ 

I.1.2- Becas PERHID-CIN. Programa Estratégico de Formación de Recursos Humanos 
en Investigación y Desarrollo 

I.2- Carreras de Posgrado. UNSJ  

 

II. ÁREA RELACIONES INTERNACIONALES  

II.1 – Componente: Programas de Movilidad Académica Internacional 

II.1.1- Programa de Movilidad Internacional - PMI 

II.1.2- Programa de Intercambio Académico Latinoamericano. PILA 

II.1.3- Programa Académico de Movilidad Educativa. PAME. 

II.1.4- Programa International Association for the Exchange of Students for Technical 
Experience. IAESTE – 2022- 

II.1.5- Convocatoria Alumno/na Guía de Movilidad Estudiantil 

II.1.6- Becas para estudio de Idiomas 

 

 II.2 – Componente REDES Internacionales. Membresías 

II.2.1- Red de Cooperación Internacional de Universidades Nacionales (RedCIUN)  
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). 

II.2.2- Consorcio ELSE- Enseñanza del Español como Lengua Segunda y Extranjera. 

II.2.3- Membresías Académicas Internacionales 

II.2.4- Becas Internacionales 

 

II.3 – Componente Proyectos 

Programa de Internacionalización de la Educación Superior y Cooperación Internacional 
(PIESCI) 

- Proyecto: "Internacionalización Integral (IN2) en la UNSJ" 
 

III. Estrategias de Comunicación 
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I. ÁREA POSGRADO    

En el marco de los procesos de formación de recursos humanos de posgrado que la Universidad 
Nacional de San Juan promueve, la Secretaría de Posgrado y Relaciones Internacionales- SEPRI 
-ha desarrollado y coordinado institucionalmente las siguientes acciones:  

I.1 - Componente Becas 
 

I.1.1- Convocatoria a Becas Internas y Externas de Posgrado. UNSJ 

Se gestionó la convocatoria 2022 a Becas Internas y Externas de posgrado, obteniendo los 
resultados que se detallan a continuación: 
- Se entregaron un total de 113 becas, de las cuales 93 corresponden a becas internas y 20 a 

becas externas.  

 

El monto total asignado para esta convocatoria fue de $ 5.308.844, asignándose $3.334.644 a 
becas internas y $1.974.200 al total de becas externas. 
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I.1.2-   Becas PERHID-CIN.  Programa Estratégico de Formación de Recursos 
Humanos en Investigación y Desarrollo 

Este programa promovido por el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) a través de su Comisión 
de Posgrado, se encuentra en su etapa de finalización. Estas becas están dirigidas a los docentes 
universitarios inscriptos en carreras de maestría o doctorado. 

En el segundo semestre de 2022 se recibieron los montos correspondientes a los meses de enero 
a agosto por un total de $83.000.- en concepto de Beca de realización de doctorado para los dos 
últimos becarios que obtuvieron la prórroga de sus becas. El 27 de marzo 2023 se envió al CIN, la 
rendición final del Programa, quedando así concluidas todas las obligaciones requeridas por el 
mismo. De esta forma, la UNSJ está habilitada para participar de un nuevo lanzamiento del 
PERHID 2023. 

 

I.2- Carreras de Posgrado. UNSJ  

CARRERAS PRESENTADAS PARA ACREDITACIÓN ANTE CONEAU Periodo 01 de abril de 
2022 a 31 de marzo 2023 

  

CARRERAS ACREDITADAS POR CONEAU Y PRESENTADAS EN SIRVAT para 
Reconocimiento Oficial y Validez Nacional del Título.  Periodo 01 de abril de 2022 a 31 de 
marzo 2023 

 

N° Nombre Carrera RES. CONEAU 
Fecha de 
Acreditación 

Fecha de 
Presentación 
en SIRVAT 

 

1 
Doctorado en 
Astronomía 

RESFC-2022-261-APN-
CONEAU#ME  

14/07/2022 
05/09/2022  

2 
Doctorado en Ciencias 
Biológicas 

RESFC-2022-324-APN-
CONEAU#ME 

30/08/2022 
20/09/2022  

3 
Doctorado en Ciencias 
Geológicas 

RESFC-2022-367-APN-
CONEAU#ME  

20/09/2022 
06/10/2022  

4 Doctorado en Geofísica 
RESFC.2022-336-APN-
CONEAU#ME 

30/08/2022 
03/10/2022  

5 
Doctorado en Ingeniería 
de Sistemas de Control 

RESFC-2022-270-APN-CONEAU # 
ME 

14/07/2022 
12/08/2022  

6 
Doctorado en Ingeniería 
Eléctrica 

RESFC-2022-166-APN-
CONEAU#ME 

17/05/2022 
07/06/2022  

7 
Doctorado en Ingeniería 
en Procesamiento de 
Minerales 

RESFC-2022-370-APN-
CONEAU#ME 

20/09/2022 
03/10/2022 

 

8 
Especialización en 
Ingeniería de Caminos 
de Montaña 

RESF-2022-130-APN-
CONEAU#ME 

03/05/2022 
27/05/2022 

 

N° Nombre Fecha de Presentación 
 

1 Maestría en Arquitectura de Zonas Áridas y Sísmicas 22/06/2022 
 

2 Maestría en Educación 28/04/2022 
 

3 Maestría en Morfología del Hábitat Humano 13/04/2022 
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9 
Especialización en 
Tecnologías del Agua   

RESFC-2022-408-APN-
CONEAU#ME 

17/10/2022 
28/11/2022  

10 
Maestría en Arquitectura 
de Zonas Áridas y 
Sísmicas 

RESFC-2022-486-APN-
CONEAU#ME 

05/12/2022 
19/12/2022 

 

11 
Maestría en Catastro 
Territorial 

RESFC-369-APN-CONEAU#ME 22/09/2022 
03/10/2022  

12 
Maestría en Cultivo e 
Industria del Olivo 

RESFC-2022-252-APN-CONEAU-
ME 

14/07/2022 
09/03/2023  

13 Maestría en Educación Acta - Sesión 583 27/02/2023 30/03/2023  

14 

Maestría en Gestión de 
la Información Ambiental 
para el Desarrollo 
Sustentable  

 RESF. 2022-248-APN-
CONEAUME  

07/07/2022 27/09/2022 
 

15 
Maestría en Gestión de 
Recursos Minerales  

RESFC-2022-368-APN-
CONEAU#ME  

20/09/2022 
11/10/2022  

16 Maestría en Informática 
RESFC-2022-376-APN-
CONEAU#ME  

20/09/2022 
29/09/2022  

17 
Maestría en Ingeniería 
de Estructuras 
Sismorresistentes 

RESFC-2022-131-APN-
CONEAU#ME 

03/05/2022 
30/05/2022 

 

18 
Maestría en Ingeniería 
de Sistemas de Control 

RESFC-2022-167-APN-
CONEAU#ME  

17/05/2022 
27/06/2022  

19 Maestría en Lingüística 
RESFC-2022-473-APN-
CONEAU#ME 

05/12/2022 
16/12/2022  

20 
Maestría en Metalurgia 
Extractiva 

RESFC-2022-400-APN-
CONEAU#ME 

17/10/2022 
16/11/2022  

21 
Maestría en Morfología 
del Hábitat Humano 

RESF-2022-487-APN-
CONEAU#ME 

05/12/2022 
19/12/2022  

22 
Maestría en Tecnologías 
Ambientales 

RESFC-2022-247-APN-
CONEAU#ME  

07/07/2022 
02/08/2022  

23 
Maestría en Estudios 
sobre Construcción de 
Ciudadanía 

Sesión N° 559  
15/02/2021 09/02/2022 

 

 

CARRERAS QUE OBTUVIERON RECONOCIMIENTO OFICIAL Y VALIDEZ NACIONAL DEL 
TÍTULO. Periodo 01 de abril de 2022 a 31 de marzo 2023 

 

N° Nombre RES. MINISTERIAL FECHA  

1 Doctorado en Astronomía RESOL-2022-524-APN-SECPU#ME  22/11/2022 

2 Doctorado en Ciencias Biológicas RESOL-73-APN-SECPU#ME 12/03/2023 

3 Doctorado en Geofísica 
RESOL - 2022 - 568 - APN-
SECPU#ME 07/12/2022 

4 
Doctorado en Ingeniería en Procesamiento de 
Minerales 

RESOL-2023-69-APN-SECPU#ME 
12/03/2023 

5 Especialización en Criminología RESOL-2022-2608-APN-ME 27/09/2022 

6 Maestría en Catastro Territorial RESOL-2023-72-APN-SECPU#ME 12/03/2023 

7 
Maestría en Estudios sobre Construcción de 
Ciudadanía 

RESOL-2022-1836-APN-ME 
04/07/2022 
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8 Maestría en Gestión de Recursos Minerales  RESOL-2023-53-APN-SECPU#ME 23/02/2023 

9 Maestría en Informática RESOL-2023-55-APN-SECPU#ME 23/02/2023 

10 Maestría en Ingeniería de Sistemas de Control RESOL-2022-610-APN-SECPU#ME 26/12/2022 

 
II. ÁREA RELACIONES INTERNACIONALES  

Desde la Secretaría de Posgrado y Relaciones internacionales, se trabajó en la gestión de 
diversos Programas Internacionales en conjunto con organismos nacionales e internacionales 
abarcando los componentes que se detallan en este apartado. 

II.1 – Componente: Programas de Movilidad Académica Internacional.  
Programas Asociados 

II.2 – Componente Redes Internacionales y Membresías. 

II.3 – Componente Proyectos 

 

II.1 – Componente: Programas de Movilidad Académica Internacional 
 

II.1.1- Programa de Movilidad Internacional - PMI 

Este programa promovido desde la UNSJ, propicia el intercambio de investigadores, docentes, 
nodocentes y estudiantes de posgrado, habilita la colaboración interinstitucional y el desarrollo de 
programas internacionales para la formación académica, el desarrollo de proyectos de 
investigación conjuntos, acciones de consultoría y procesos de transferencia hacia el medio social 
y productivo. 

Atendiendo lo dispuesto por la Ordenanza Nº 07/2020-CS, desde la Secretaría de Posgrado y 
Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional de San Juan, se abrió en el mes de 
septiembre, la Convocatoria 2022 correspondiente al Programa de Movilidad Internacional. 

El Programa contó con 20 postulaciones de las cuales resultaron electas 8 candidaturas para 
conformar un importante escenario de vínculos de colaboración, académica y científica entre la 
UNSJ y diversas Instituciones del exterior.  

De las 8 plazas seleccionadas, tres corresponden a docentes que realizarán sus estancias 
académicas en Instituciones de España: en la Universidad de Loyola, Junta de Andalucía, en la 
Universidad de Valencia y en la Escuela de Diseño de Madrid; dos docentes desarrollarán sus 
actividades en Universidades de Brasil: Universidad Federal de Espíritu Santo y en la Universidad 
Federal de Itajubá; otro docente asistirá a la Universidad de Roma Italia, otra de las plazas  
permitirá desarrollar una movilidad nodocente con destino a la Universidad Católica de Santiago 
de Guayaquil, Ecuador, mientras que una docente investigadora cumplirán sus actividades de 
internacionalización en la Universidad de Guadalajara, México. 
 
 

APELLIDO Y NOMBRE FACULTAD ESTAMENTO DESTINO 

1. Dr. Ing. Claudio Rosa-
les 

INGENIERÍA DOCENTE 
Universidad Federal de 
Espíritu Santo, Brasil 

2. Dra. Ing. Daniela Zala-
zar 

INGENIERÍA DOCENTE 
Universidad Federal de 
Itajubá, Brasil 

3. Lic. Marcela Rodríguez SOCIALES DOCENTE 
Universidad de 
Guadalajara, México 

4. Dr. Mg. Lic. Esteban 
Tapella 

SOCIALES DOCENTE 
Universidad Loyola / 
Junta de Andalucía, 
España 
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5. Mg. Arq. Ernesto De 
Paolis 

FAUD DOCENTE 
Universidad de Roma, 
Italia 

6. Esp. Arq. Gema Peluc FAUD DOCENTE 
Escuela de Diseño de 
Madrid, España 

7. Es. Lic. Valeria Flaque FCEFN DOCENTE 
Universidad de Valencia, 
España 

8. Lic. Mariela Suárez FCEFN NODOCENTE 
Universidad Católica de 
Sgo de Guayaquil, 
Ecuador 

 
 

 
II.1.2- Programa de Intercambio Académico Latinoamericano. PILA 

 
Este programa se propone enriquecer la formación académica, profesional e integral, así como 
promover la internacionalización de la educación superior y fortalecer los lazos de cooperación. 
 
Desarrollado originalmente en modalidad presencial, durante la pandemia se habilitó una nueva 
modalidad, denominada PILA-Virtual, incorporando los intercambios virtuales entre las 
universidades participantes. En el año 2021, el Programa PILA-Virtual amplió su membresía para 
incorporar a las asociaciones de universidades y consejos de rectores de Chile, Cuba, Nicaragua, 
Brasil y Uruguay.   
La UNSJ ha participado a través de la Secretaría de Posgrado y Relaciones Internacionales- 
SEPRI, en ambas modalidades PILA-Presencial y PILA-Virtual, durante el periodo informado. 

La organización y ejecución de estas Convocatorias de Movilidad Académica, que se realizan dos 
veces por año, requieren de un intenso trabajo en el semestre previo a la materialización de la 
movilidad y suponen el desarrollo de las siguientes actividades: 

En relación con los estudiantes, con movilidad entrante o saliente: 

- Desarrollo de encuentros virtuales con los coordinadores del Programa 
- Actividades de difusión, desarrollo de charlas informativas  
- Asesoramiento para el desarrollo de las aplicaciones 
- Inscripción de los estudiantes con movilidad entrante, en las distintas unidades de la UNSJ 

- Recepción de las postulaciones, análisis y evaluación de la documentación, entre-
vistas personales, selección y postulación de los estudiantes a la universidad de destino. 

- Gestión de “Cartas de aceptación” de los alumnos que cursarán en la UNSJ 
- Gestión y envío de documentación oficial, sobre calificaciones de materias cursadas y 

aprobadas por los estudiantes de intercambio, a las distintas Universidades de origen 
(movilidades entrantes) 

- Gestión de ‘reconocimientos académicos’ - materias cursadas y aprobadas por los estu-
diantes de la UNSJ en las universidades de destino (movilidades salientes) 

En relación con los equipos de cátedra de la UNSJ: 
- Compaginación de la oferta de asignaturas de la UNSJ para participar del programa. 
- Incorporación de la información sobre cada asignatura al nuevo sistema de gestión digital- 

diseñado por el Programa PILA 
  

Sobre la base de los protocolos descriptos, se trabajó en las siguientes convocatorias: 

- Convocatoria Programa PILA – VIRTUAL Y PRESENCIAL. Estudiantes Entrantes y Sa-
lientes. Movilidad concretada en 1º semestre de 2022.  

 
- Convocatoria Programa PILA – PRESENCIAL. Segundo semestre de 2022. 
Estudiantes Entrantes y Salientes.  
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Convocatoria gestionada en 1º sem. 2022- movilidades concretadas en 2º semestre de 
2022. 
 
 
Estudiantes ENTRANTES 2022- 1º y 2º Semestre  
 

** Estudiantes que cursaron en MODALIDAD VIRTUAL en la UNSJ – Programa PILA 

Movilidades 
Académicas  
 

Período  
País de 
Origen 

Cantidad 
Estudiantes 

Universidad de origen 
Unidades de 
destino en 
la UNSJ 

Movilidad 

Académica 

VIRTUAL 

*ENTRANTE* 

1º 
Semestre 
2022 

Colombia 
Pila-Col 

4 

- Universidad Antonio 
Nariño (1) 

- Universidad Francisco 
de Paula Santander (1) 

- Universidad de la 
Amazonia (1) 

- Fundación Universitaria 
Los Libertadores (1) 
 

75% - 
FACSO. 
25 % -FI 
 
 
 
 
 
 

Brasil 
Pila-Brasil 3 

- Universidade do Esta-
do do Pará (3) 

 

100% - 
FACSO 

 

México 
Pila-México 

 
1 

- Universidad Autónoma 
Metropolitana (1) 

 

100% - 
FACSO 

 

Estudiantes que cursaron en MODALIDAD PRESENCIAL en la UNSJ – Programa PILA 

Movilidades 
Académicas  
 

Período  
País de 
Origen 

Cantidad 
Estudiantes 

Universidad de origen 
Unidades 
de destino 
en la UNSJ 

Movilidad 

Académica 

PRESENCIAL 

*ENTRANTE* 

1º 
Semestre 
2022 

Colombia 
Pila-Col 

4 

- Fundación Universitaria 
del Área Andina (2) 

- Universidad Surcolom-
biana (2)  

 
25% - 
FACSO. 
50 % -FFHA 
25% - FAUD 

México 
Pila-México 2 

- Instituto Tecnológico de 
Celaya (1) 

- Universidad Tecnológica 
de Aguascalientes (1) 

 

100% - FI 

 

2° 
Semestre 
2022 

Colombia 

Pila-Col 
4 

- - Universidad San 
Buenaventura Cali (2) 

- - Universidad del Sinú 
(1) 

- - Universidad Santo 
Tomás – Tunja (1) 

50% - FAUD 
25% - 
FACSO 
25% - FI 
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México 
Pila-México 1 

- - Universidad Tecnoló-
gica de Aguas Calientes 
(1) 

100% - 
FACSO 

 

Estudiantes SALIENTES 2022-  1º y 2º Semestre 

Estudiantes de la UNSJ que cursaron en MODALIDAD VIRTUAL Programa PILA 

Movilidades 
Académicas  
 

Período  
País de 
Destino 

Cantidad 
Estudiantes 

Universidades de 
destino 

Unidades 
de origen 
UNSJ 

Movilidad 

Académica 

VIRTUAL 

*SALIENTE* 

1º Semestre 
2022 

 

México 

Pila-Mex 

5 

 

- Universidad De 
Guadalajara 

- Universidad de Mon-
terrey 

- Universidad de Yu-
catán 

- Universidad Autó-
noma del Estado de 
Morelos 

 

80% - 
FACSO 

20 % - FFHA 

 

Colombia 

Pila-Col 
2 

- Universidad de la 
Costa 

 

 
 

** Estudiantes de la UNSJ que cursaron en MODALIDAD PRESENCIAL Programa PILA 

Movilidades 
Académicas  
 

Período  
País de 
Destino 

Cantidad 
Estudiantes 

Universidades de 
destino 

Unidades 
de origen 
UNSJ 

Movilidad 

Académica 

PRESENCIAL 

*SALIENTE* 

1º Semestre 
2022 

México 

Pila-Mex 
4 

- Instituto Tecnológico 
de Roque 

- Instituto Tecnológico 
de Celaya 

- Universidad Tecno-
lógica de Aguas Ca-
lientes 

45% - FI 

18% - 
FACSO 

9% - FFHA 

9% FAUD 

9% - FCEFN 

9% - EUCS 

Colombia  

Pila-Col 
7 

- Universidad del Área 
Andina 

- Escuela Colombiana 
de Ingeniería Julio 
Garavito 

- Universidad Surco-
lombiana 

- Universidad Santo 
Tomás Tunja 
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2º Semestre 
2022 

Colombia 

Pila-Col 
4 

- Universidad del Sinú 

- Universidad Santo 
Tomás Tunja 

50% - FI 

25% -FAUD 

25% - 
FCEFN 

 

 

II.1.3- Programa Académico de Movilidad Educativa. PAME 

El Programa Académico de Movilidad Educativa (PAME) es una iniciativa de la UDUAL - Unión de 
Universidades de América Latina y el Caribe- que brinda la oportunidad de realizar intercambios 
entre las Instituciones de Educación Superior afiliadas al mencionado organismo, bajo el principio 
de movilidad académica internacional. 

Los objetivos del programa son: a) promover la internacionalización y la integración entre las 
universidades afiliadas a la UDUAL; b) enriquecer la formación académica de las comunidades 
universitarias; y c) estimular la integración y la colaboración solidaria entre las instituciones.  

La UNSJ se suma al Programa PAME desde el 2022 con el objeto de promover el intercambio 
de estudiantes con instituciones pertenecientes a los siguientes países: Bolivia, Brasil, Chile, 
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, 
Perú, Uruguay.  

De esta manera, en forma conjunta con las acciones desarrolladas con el Programa PILA, se 
organizó y se llevó adelante la convocatoria de Movilidades Académicas del programa PAME, 
ejecutadas durante el segundo semestre de 2022: 

 

** Estudiantes de la UNSJ que cursaron en MODALIDAD PRESENCIAL Programa PAME 

Movilidades 
Académicas  
 

Período  
País de 
Destino 

Cantidad 
Estudiantes 

Universidades de 
destino 

Unidades de 
origen UNSJ 

Movilidad 

Académica 

PRESENCIAL 

*SALIENTE* 

2º Semestre 
2022 

Colombia 

PAME 
3 

- Universidad San 
Buenaventura Cali 

Universidad Santo 
Tomás 
Bucaramanga  

38% - FI 

25% - FACSO 

25% - FAUD 

13% - FFHA 

 

Paraguay 
PAME 2 

- Universidad Nacio-
nal de Asunción 

Ecuador 
PAME 1 

- Universidad de 
Cuenca 

México 
PAME 1 - Universidad La Salle 

Uruguay  
PAME 1 

- Universidad de la 
República 

 

Estudiantes que cursaron en MODALIDAD PRESENCIAL en la UNSJ – Programa PAME 

Movilidades 
Académicas  

Período  
País de 
Origen 

Cantidad 
Estudiantes 

Universidades 
de destino 

Unidades de 
destino UNSJ 
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Movilidad 

Académica 

PRESENCIAL 

*ENTRANTE* 

2º Semestre 2022 

Ecuador 

PAME 
1 

-Universidad 
de Cuenca 

100% - FACSO 

 

 

Durante el segundo semestre de 2022, se han concretado todos los procedimientos que permitirán 
reactivar, desde el primer semestre de 2023, Movilidades Académicas Presenciales bajo distintos 
programas (PILA, PAME, CONVENIO BILATERAL) con distintas universidades de México, 
Colombia, Uruguay, Perú, Ecuador y Brasil, en un número que hasta el momento registra 17 
estudiantes salientes y 17 estudiantes entrantes.  
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II.1.4- Programa International Association for the Exchange of Students for 

Technical Experience.  IAESTE – 2022 

Esta organización internacional no gubernamental, promueve el intercambio de estudiantes de 
carreras técnicas para la realización de prácticas profesionales en sus áreas de estudio. 

Luego de dos años sin movilidades, se ha concretado la Convocatoria IAESTE 2022, en un trabajo 
articulado con el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, en el que la UNSJ, en un todo de 
acuerdo con las exigencias del programa, realiza la preselección de los estudiantes que formarán 
parte de esta experiencia.  

En este sentido, la Secretaría de Posgrado y Relaciones Internacionales, ha concretado la 
recepción de solicitudes, análisis y preselección de los estudiantes postulados, pertenecientes a 
las Facultades de Ingeniería; Arquitectura, Urbanismo y Diseño; y Facultad de Ciencias Exactas, 
Físicas y Naturales, y la ejecución de las siguientes prácticas pre - profesionales: 

 
 

Práctica Pre-
Profesional 
 

Período  
País de 
Origen 

Cantidad 
Estudiantes 

Unidades de 
Destino UNSJ 

Práctica Pre -  

Profesional 

PRESENCIAL 

*ENTRANTE* 

2º Semestre 2022 

Brasil 

IAESTE 
2 

50% - FAUD 
50% - FCEFN 

Serbia 
IAESTE 1 

100% -FAUD 

 

 

Practica Pre-
Profesional 
 

Período  
País de 
Origen 

Cantidad 
Estudiantes 

Unidades de 
Origen UNSJ 

Práctica Pre -  

Profesional 

PRESENCIAL 

*SALIENTE* 
 

2º Semestre 2022 

Brasil 
IAESTE 4 

 
33,33% - FAUD 
 
 
33,33% - FCEFN 
 
 
33,33% - FI 

Austria 
IAESTE 1 

Suiza 
IAESTE 1 

 
II.1.5- Convocatoria Alumna/o Guía de Movilidad Estudiantil 

En el período de referencia y complementando los programas de movilidad académica, se 
desarrolló esta convocatoria, que tiene por finalidad seleccionar estudiantes de las distintas 
unidades académicas de la UNSJ, que puedan contribuir a la inserción de estudiantes extranjeros 
en nuestra universidad. 

Se presentaron 21 postulantes. Se seleccionaron 9 entre aquellos que cumplían las condiciones 

requeridas. Esta actividad supuso el análisis de sus antecedentes, la realización de entrevistas, y 
el desarrollo de un taller preparatorio para las/los estudiantes seleccionados. 
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II.1.6- Becas para estudio de Idiomas 

- Gestión de la Convocatoria a Becas para el estudio de idiomas: Alemán, Portugués, Ita-
liano en la Fundación Instituto Alemán. Goethe Zentrum. 

Esta Convocatoria a Becas totales y parciales para el estudio de alemán Nivel A1 y A2, portugués 
e italiano se realiza en colaboración con la Fundación Instituto Alemán. Goethe Zentrum, 
ofertándose cursos semestrales, anuales e intensivos de verano. 

Se requirió armado de la convocatoria, análisis de antecedentes académicos, selección de los 
estudiantes y difusión. Se otorgaron becas para cada una de las Facultades y la Escuela 
Universitaria de Ciencias de la Salud. 

En el primer semestre de 2022 se postularon 62, de los cuales estuvieron en condiciones de ser 
evaluados 55. Los estudiantes beneficiados sumaron 23. 

En el segundo semestre 2022, se presentaron 34 postulantes, de los cuales 30 estaban en 
condiciones de ser evaluados. Se otorgaron 14 becas. 

La Convocatoria a los cursos súper intensivos de verano benefició a 10 estudiantes. 

Los estudiantes que contaron con becas de idiomas en el 2022 sumaron un total de 47. 

 

II.2 – Convenios Bilaterales 

En el marco de los diferentes Convenios Bilaterales suscriptos entre la UNSJ y sus pares del 
extranjero, cabe resaltar las acciones desarrolladas a partir del Convenio Marco y Acta 
Complementaria que fue suscripta entre la UNSJ y la Universidad de Valencia, España. 

Se detalla a continuación algunas acciones desarrolladas: 

- Visita del Dr. Mg. Carles Xavier Simó Noguera, Director del Doctorado en Ciencias 
Sociales de la Universidad de Valencia, a la Facultad de Ciencias Sociales de la UNSJ. 
El Dr. Simó Noguera dictó un Seminario de Grado referido al estudio de la Población y el 
Trabajo; y también un Seminario de Posgrado en el Doctorado en Ciencias Sociales, refe-
rido al Estado del Arte en las Ciencias Sociales 

 

 

II.3 – Componente REDES Internacionales. Membresías 
II.3.1- Red de Cooperación Internacional de Universidades Nacionales 

(RedCIUN) – Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). 
 

Se ha participado en diversos encuentros virtuales y presenciales, abordando temáticas 
vinculadas a la reactivación de próximas Ferias Internacionales; Programa PILA, y elaboración de 
documentos varios. 

Desde la participación de la UNSJ en la Red, e integrando una de sus Comisiones de trabajo, se 
organizó un Seminario Web destinado a funcionarios y docentes de las Universidades Nacionales, 
para abordar entre otros temas: “Los Objetivos de Desarrollo Sustentable y la Internacionalización 
de la Educación Superior”. En dicho Seminario participó como uno de los tres expositores el Dr. 
Esteban Tapella, docente/investigador de la UNSJ y especialista en temáticas como la Evaluación 
Participativa y Gestión de Proyectos de Cooperación Internacional. 
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II.3.2- Consorcio ELSE- Red del Consorcio Interuniversitario ELSE 
Enseñanza del Español como Lengua Segunda y Extranjera. 

 

En el marco de los procesos de internacionalización, el Consorcio ELSE se posiciona en el 
desarrollo de una política lingüística como herramienta de internacionalización. La UNSJ, como 
integrante de este Consorcio, se constituye en sede única en San Juan, para la toma del Examen 
Internacional –CELU- Certificado, que acredita el uso del idioma español como Lengua Segunda y 
Extranjera. 

- En este contexto, se concretó durante 2022 la formación de 3 (tres) Profesoras de Letras 
de la FFHyA, becadas por esta Secretaría para la realización del “Diplomado Superior 
en Gestión y Enseñanza del Español”, FLACSO, con la gestión, administración y se-
guimiento del proceso por parte de Sepri. Hasta el momento se completó el cursado y res-
ta la presentación del trabajo final por parte de cada Profesora. 

- A partir del Convenio firmado con Rotary Internacional, durante 2022, se inició la capaci-
tación en Enseñanza del Español como Lengua Segunda y Extranjera, de 6 estudiantes 
europeos y norteamericanos, que cursan sus estudios de nivel medio en la provincia. Se 
dictaron cursos: Básico (A1 y A2) de septiembre a octubre 2022; Intermedio (B1 y B2) de 
noviembre a diciembre 2022. Actualmente se desarrolla el último curso de preparación pa-
ra rendir el Examen Internacional. 

- El dictado de los cursos estuvo a cargo de las docentes que cursaron el Diplomado de re-
ferencia, en cumplimiento del compromiso asumido de ser parte de los procesos de for-
mación de extranjeros en esta disciplina.  

 

II.3.3- Membresías Académicas Internacionales 

Este financiamiento de membresías académicas internacionales tiene como principal objetivo 
fomentar la internacionalización y la cooperación en el área de la educación superior; involucrando 
diversas áreas del conocimiento. 

Se han renovado 4 (cuatro) membresías académicas internacionales, que habilitan la participación 
de los miembros de la comunidad universitaria, en distintas actividades, principalmente estancias 
académicas y actividades de formación de docentes universitarios e investigadores en el nivel de 
posgrado. 

Membresías activas: 

- UDUAL – Unión de Universidades de América Latina y el Caribe 
- OUI-  Organización Universitaria Interamericana. 
- LA RÁBIDA. Grupo de Universidades Iberoamericanas La Rábida. 
- AUIP. Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado.   

En tal sentido, desde las Convocatorias Internacionales de la Asociación Universitaria 
Iberoamericana de Posgrado (AUIP), fueron seleccionados para realizar sus movilidades 
académicas los siguientes beneficiarios: 

 

BECARIOS 
FACULTAD DE 
ORIGEN 

UNIVERSIDAD DE 
DESTINO 
 

Dr. Daniel Gimeno FACSO 
Universidad de La Habana, 
Cuba. 

 
Dra. Arq. Alba Ramos Sanz 
 

FAUD Univ. Politécnica de Madrid 
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Dr. Abg. Gerardo Tripolone 
 

FACSO 
Univ. Rey Juan Carlos de 
España 

Dra. Lic. Silvana Aciar 
 

FCEFN Univ. De Granada 

 

II.3.4- Becas Internacionales 

En el marco de los Programas de Becas Internacionales se continuó con el trabajo de difusión de 
información y gestión de postulaciones relativas a candidatos provenientes de las cinco 
Facultades y de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. En tal sentido, las gestiones 
involucraron programas y financiamiento de las siguientes instituciones: 
 

 Programa de Becas de Posgrado de la AUIP (Asociación Universitaria Iberoamericana de 
Posgrado), destinadas a graduados de la UNSJ. 

 Convocatoria General y Programa de Becas de la Agencia Española de Cooperación In-
ternacional para el Desarrollo (AECID). Becas para graduados universitarios interesados 
en realizar Programas de Maestrías o Doctorados en Universidades de España. 

 Programa del Gobierno de México. Becas para realizar Posgrados en universidades mexi-
canas. 

 Programas de Becas del British Council. Para estudios de Posgrado en el Reino Unido. 
 Programa ALE-ARG de la DAAD, para estudios de Postgrado en Alemania. 
 Programa de Becas de Investigación del Grupo de Universidades Iberoamericanas, desti-

nadas a investigadores de la UNSJ. 
 

 

II.4 – Componente Proyectos 

Programa de Internacionalización de la Educación Superior y Cooperación 
Internacional (PIESCI). Proyecto: "Internacionalización Integral (IN2) en la 
UNSJ" 

 
Con el objeto de fortalecer el proceso de internacionalización de la UNSJ, se ejecutó y presentó la 
rendición de un Proyecto de la Convocatoria de Fortalecimiento de las Oficinas de Relaciones 
Internacionales (ORIs), destinado a promover la dinámica de la Internacionalización Integral. El 
Proyecto obtuvo un financiamiento de $ 300.000, proveniente del Programa de 
Internacionalización de la Educación Superior y Cooperación Internacional (PIESCI) de la 
Secretaría de Políticas Universitarias (SPU). En ese marco, se consolidaron propuestas 
destinadas a la puesta en marcha de un Programa Plurilingüe que tuvo como acción principal el 
otorgamiento de 4 becas completas (Inscripción, Matrícula y Examen Final) en Idioma Inglés y 
Francés, Niveles B1 y B2. 

 

BENEFICIARIOS 

Apellido y Nombre Documento Facultad de Origen Idioma y Nivel 

 

Bianchi Benavides, María 

Paula 
42.163.864 FFHA Francés B2 

Leale Yonson, Valentina 42.163.905 FI Inglés B2 

Peralta López, Guadalupe 

Aylén 
42.516.481 FI Francés B1 

Godoy Oriana, Aylén 42.917.584 FACSO Inglés B1 
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Entre otras acciones desarrollados por el Proyecto, se realizaron Charlas Informativas destinadas 
a autoridades pertenecientes a Departamentos Académicos de la UNSJ, con el propósito de 
brindar información y acercar herramientas para la gestión de propuestas que incorporen la 
Internacionalización de la Currícula. Se aguarda en un próximo paso desarrollar diferentes Talleres 
para capacitar en la formulación de Proyectos de Internacionalización de la Currícula. 
 

 

III. Estrategias de Comunicación 

Se trabajó en una estrategia de comunicación, que permitió avanzar en los siguientes 
componentes: 

 
- 10 años SePRI: se trabajó en el diseño de marca y tarjeta 

- Folleto tríptico informativo: diseño y gestión de impresión 

- Actualización de perfil de Instagram (historias destacadas e íconos representativos) 

- Diseño de presentación programas: IAESTE y Programa de Movilidad Estudiantil. Progra-

ma de Movilidad Internacional (PMI) 

- Merchandising. Diseño y gestión 

- Diseño de certificados de idiomas 

- Diseño de plantillas para historias en redes sociales “sabias que…” 

- Diseño de invitaciones para distintos eventos  

- Diseño de banners de cada programa de la SePRI para la web de cada facultad 

- Diseño de tarjetas de salutación 

- Gráfica y gestión de video institucional SePRI 

- Difusión en redes y web UNSJ. Convocatorias diversos programas # sepridifunde 

- Maestría en docencia universitaria. SEPRI difunde 

- Movilidad estudiantil presencial/ virtual 

- Convocatorias- Beneficiarios // PMI- PILA-PAME beneficiarios 

- Becas de posgrado internas y externas  

- Becas AUIP // Becas para estudiar idiomas // Becas de intercambio Asistentes de idioma 

en EEUU Fulbright –  

- Diseño y edición de video para reel Convocatoria Movilidad estudiantil 

- Convocatoria Premio de estudios Iberoamericanos La Rábida 2022 
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SECRETARÍA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
periodo abril 2022 – marzo 2023. 

 
 
 

 
A partir del mandato amplio, otorgado por el CS mediante Resolución Nº 121/22-CS, se trató y 
acordó en el seno de la Comisión Negociadora Nodocente de Nivel Particular, diversos temas que 
llevaban postergados años en la Universidad, tales como: 

 Regularización de la Planta Nodocente, acordada en Acta 5/22 y aprobada por Ordenanza 
Nº 26/22-CS, mediante la cual 407 personas regularizaron su situación de subrogante de 
cargos en planta permanente. 

 Mediante Acta 9/22, se acordó el “Reconocimiento por Servicios Prestados”, aprobado por 
Ordenanza Nº 33/22-CS, para aquellas personas que, cumpliendo los requisitos, iniciaren 
los trámites jubilatorios hasta diciembre del corriente año. 

 En Acta Nº 10/22, se acordó para noviembre del 2022, la incorporación a Planta 
Transitoria del estamento Nodocente, de 72 personas quienes fueron distribuidas en toda 
la Universidad, con el objeto de asegurar el normal funcionamiento administrativo de la 
Universidad ante las diversas bajas de personal. 

 
Asimismo, en el periodo de referencia, se ha trabajo en las distintas áreas de competencia, a 
través de las Direcciones Generales que forman parte de esta Secretaría. A saber: 
 

--------------- 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE CENTRO DE CÓMPUTOS 
 
Gestión de usuarios 

 Atención de requerimientos de los usuarios de los diferentes sistemas. 

 Asesoramiento continuo a usuarios para la mejor utilización de los recursos disponibles en 
la explotación de los Sistemas y/o propuestas de mejoras.  

 Asesoramiento para el análisis y solución de problemas. 

 Seguimiento y control del funcionamiento de los diferentes sistemas. 

 Capacitación de nuevos usuarios en los distintos sistemas en modalidad virtual y 
presencial. 

 
Problemas con equipo IBM AS400 

 En abril del 2022 queda fuera de servicio, por falla de un disco, el equipo IBM AS400 
donde se administraban lo sistemas de Seguimiento de Expedientes, Sistema Integrado 
de Personal y Liquidación de Haberes, Sistema de Despacho y de Patrimonio, lo que 
acelera el proceso de puesta en funcionamiento de los sistemas con los que estaba 
previsto reemplazarlos durante el 2022.  

 A la par del reemplazo de los sistemas, se gestionó el reemplazo de disco dañado (llegó a 
fines de mayo), logrando ponerlo en funcionamiento en junio de 2022 con problemas de 
comunicación. 

 Con la colaboración de un especialista de Buenos Aires se logra restablecer los servicios 
de comunicación y resolver otros problemas menores, quedando operativo en el mes de 
agosto. 
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 Hasta tanto se restableciera el sistema, se trabajó en la organización y recuperación de la 
información desde los respaldos existentes y en el armado de archivos con esos datos 
que se brindaron a diferentes áreas. 

 Una vez puesto en funcionamiento el equipo, se comenzó con la restauración de la 
información y habilitación del sistema para consulta a los usuarios que lo han ido 
necesitando. 

 El equipo está disponible para consultas de toda la información registrada en los 
diferentes sistemas al 31-03-2022. 

 
 
Sistema de Gestión de Alumnos - SIU Guaraní 3 (G3) 

 Generación de requerimientos al área técnica SIU-Guaraní del CIN. 

 Actualización de planes del Programa de Movilidad Estudiantil. 

 Incorporación de nuevas materias optativas. 

 Grabado de nuevas propuestas formativas, planes, versiones y matrices de equivalencias. 

 Incorporación de administración de cursos de posgrado en el sistema. 

 Implementación de la gestión de cursos de ingreso en el sistema. 

 Gestión de nuevos perfiles funcionales y de datos para usuarios de las distintas unidades 
académicas. 

 Procesamiento y carga de archivos en el sistema de la SPU de Becas Progresar, Becas 
Manuel Belgrano. 

 Generación de archivos para la Secretaría de Bienestar (Credencial, Variable académica 
becas Dirección de Servicio Social). 

 Generación de archivos para SIU-Araucano. 

 Armado de archivos con información requerida para la acreditación de carreras en 
CONEAU. 

 Generación de listados con diferentes requisitos solicitados por las distintas Unidades 
Académicas, Unidad de Auditoría Interna, Dirección de Censos y Estadísticas y demás 
áreas. 

 Desarrollo de funcionalidades personalizadas para la UNSJ que no son provistas por el 
sistema. 

 Realización de Talleres para los usuarios de la UNSJ. 
 
Sistema Expediente Electrónico Integrado (SUDOCU) 

 Implementación del sistema en toda la UNSJ para el registro de pases de expedientes y 
oficios en formato papel, a partir del 01-08-2022. 

 Migración de los expedientes y oficios recuperados del sistema anterior.  

 Incorporación de expedientes y oficios iniciados por boletero en el período sin sistema. 

 Parametrización del sistema, generación de áreas. 

 Incorporación y baja de usuarios, asociación y controles de permisos pertinentes según la 
unidad de desempeño del agente. 

 Adecuación para contemplar las mismas posibilidades que el sistema antes en uso. 

 Capacitación en reuniones virtuales con el equipo que desarrollo del sistema y solicitud de 
modificaciones. 

 Reuniones virtuales para capacitación y pruebas del sistema.  

 Elaboración de instructivos y capacitación permanente a nuevos usuarios. 

 Alta, bajas y modificaciones que son requeridas en forma constante para el adecuado 
funcionamiento del sistema. 

 Análisis permanente de distintas situaciones que se presentan y que no fueron previstas. 
 
Sistema de Gestión Patrimonial 

 Recuperación del registro de los bienes existentes en la UNSJ inventariados al 31/12/2021 
desde el Sistema AS400. 
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 Se trabajó con el personal de la oficina de patrimonio, para adecuar los registros que se 
hicieron de los movimientos del año 2022 por fuera del sistema existente y así poder 
incorporar las novedades al sistema. 

 Actualización del inventario al 31/12/2022 en el equipoAS400. 

 Confección de los listados solicitados, generación de los informes de amortización 
requeridos para el balance del año 2022. 

 Se trabajó con personal del Departamento de Patrimonio para definir los pasos a seguir 
para la implementación del módulo de Patrimonio de Diaguita. 

 

Sistema de Gestión de Compras, Contrataciones y Patrimonio (SIU Diaguita) 

 Implementación del módulo de Patrimonio a partir de marzo de 2023. 

 Revisión y modificación de maestros, parametrizaciones y configuraciones.  

 Definición de las pruebas necesarias para las nuevas funcionalidades de la versión. 

 Ejecución de prueba de los diferentes procedimientos y circuitos según el impacto de las 
nuevas funcionalidades. 

 Generación de requerimientos al área técnica del SIU. 

 Seguimiento y control del funcionamiento de la versión en servidor real. 

 Atención requerimientos de usuarios módulos compras, contrataciones y patrimonio. 

 Mantenimiento módulos compras, contrataciones y patrimonio 

 Actualización de manuales e instructivos para usuarios. 

 Atención y capacitación permanente de usuarios. 

 Control y mantenimiento de datos y operaciones integradas entre SIU-Pilagá y SIU-
Diaguita.  

 

Sistema de Gestión Económico Financiero (SIU Pilagá) 
 Actualización de manuales e instructivos para usuarios. 
 Revisión y modificación de maestros, parametrizaciones y configuraciones para 

rendiciones a SITRARED.  
 Tareas de cierre de ejercicio 2022, elaboración de los cuadros y posterior envío a la AFIP 

y SPU en coordinación con la Dirección General de Contabilidad y Finanzas. 
 Sincronización de datos de becarios con Pilagá para el pago a través del sistema, en 

coordinación con la Secretaría de Bienestar Universitario. 
 Capacitación e incorporación al Sistema de nuevos agentes en las distintas unidades de la 

UNSJ.  
 
Integración entre Sistemas de Gestión Económica Financiera y de Contrataciones y 
Patrimonio 

 Control y mantenimiento de los datos integrados de proveedores, preventivos y 
compromiso entre SIU-Pilagá y SIU-Diaguita.  

 Definición y ejecución de pruebas de integración con SIU-Pilagá para los versionados en 
ambos sistemas. 

 
Integración entre Sistemas de Gestión Económica Financiera y Mapuche. 

 Parametrización y configuración del sistema para la integración entre ambos sistemas. 

 Capacitación a las áreas intervinientes.  
 
Sistema de Gestión de RRHH y Liquidación - SIU-Mapuche 

 Implementación del sistema a partir del mes de abril de 2022. 

 Configuración de parámetros para la comunicación con otros sistemas del SIU y para la 
generación de información para entidades externas, como la SPU. 

 Migración de datos de los legajos de los agentes del sistema anterior al nuevo. 

 Análisis y corrección, en forma conjunta con las unidades involucradas, de procedimientos 
existentes para adaptarlos al funcionamiento del nuevo sistema. 



                             
 
 
 
 
 
                           RECTORADO 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       84 

                                               

 Análisis de mejoras incorporadas en cada nueva versión del sistema, definición y 
ejecución de pruebas y revisión de procedimientos y circuitos, según impacto de las 
nuevas funcionalidades. 

 Revisión y modificación de base de datos, parametrizaciones y configuraciones.  

 Definición de los nuevos parámetros del sistema. 

 Configuración, mantenimiento y modificación de constantes para el cálculo y de conceptos 
de liquidación y el respectivo ajuste, incorporación y/ o suspensión según el mes a 
liquidar. 

 Incorporación de conceptos retroactivos y monto calculado.  

 Seguimiento y control del funcionamiento en servidor real. 

 Generación de comparativos para el control de cálculo entre la liquidación del sistema 
anterior y la correspondiente liquidación en el sistema actual. 

 Generación de informes y/o archivos para detectar diferencias que necesiten ajustes tanto 
en el proceso de cálculo como en la generación de archivos que se exportan para 
presentar en otras áreas.  

 Definición, ejecución y ajustes de Proceso de cálculo S.A.C., 

 Elaboración y actualización de manuales e instructivos para usuarios. 

 Capacitación presencial y virtual para los usuarios del Sistema. 

 Integración con el sistema SIU Pilagá. 
 
 
Participación en talleres y Comités 

 Participación en los distintos Comités de Usuarios y Técnicos de diferentes sistemas 
desarrollados por el SIU: 

 Asistencia presencial al taller Anual 2022 del SIU. 

 Participación virtual en distintos talleres, cursos, capacitaciones y webinars organizadas 
por la Comunidad SIU. 

 Organización y participación en reuniones virtuales realizadas entre el personal de la 
DGCC y personal de otras Universidades o del SIU, para consultas y/o capacitaciones 
personalizadas. 

 
Actualización e Instalación de Software: 
Instalación de nuevas versiones de los sistemas en uso en la UNSJ en servidores de prueba, 
análisis de las mejoras incorporadas, revisión de maestros, parametrización y configuraciones, 
ejecución de prueba de los diferentes procedimientos y circuitos según el impacto de las nuevas 
funcionalidades. Y el mismo proceso para la instalación en producción, según el siguiente detalle: 
 
EEI - Expediente Electrónico Integrado (SUDOCU) 

 Instalación y puesta en funcionamiento EEI V1.5.4. Servicios instalados: 
 Sudocu V1.3.11 
 Aria-Usuarios v3.1.12 
 SIU-Huarpe v3.0.4 
 

Servicios de base 
 Postgresql 
 Nuxeo 
 Openldap 
 Storage NFS 
 Docker Swarm 

 
Mapuche - Gestión de recursos humanos y liquidación de haberes. 

 Instalación y puesta en funcionamiento Mapuche v3.17.0 (Abril 2022) 

 Desarrollo de plantillas para Recibos de Sueldos e Informe de Cargos Activos 

 Instalación de distintas instancias para realizar tareas como: control de planta, ganancias, 
exportación de información a Wichi, cálculo de SAC y bono.  
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 Desarrollo de scripts para importación de descuentos de terceros 

 Desarrollo de consultas para obtención de acumulados para cálculo de ganancias 
 
Guaraní 3 

 Mantenimiento y versionado de SIU-Guaraní 3 (Gestión, Autogestión y Preinscripción) 
tanto en ambientes de producción, como en ambientes de prueba. 

 Actualización de SIU-Guaraní Gestión a versión 3.21 esto implica la generación de 
versiones de 4 dígitos (3.21.0.11) para incluir el esquema de personalizaciones realizadas 
en el sistema 

 Personalizaciones de SIU-Guaraní Gestión 

 Actualización de SIU-Guaraní Autogestión a versión 3.21 esto implica la generación de 
versiones de 4 dígitos (3.21.0.11) para incluir el esquema de personalizaciones realizadas 
en el sistema 

 Personalizaciones de SIU-Guaraní Autogestión: pantalla de bienvenida, mensajes de 
información, modificación de la sección ayuda para permitir redirigir las consultas a las 
distintas unidades académicas, modificación de certificado de regularidad. 

 Actualización de SIU-Guaraní Preinscripción a versión 3.21 esto implica la generación de 
versiones de 4 dígitos (3.21.0.2) para incluir el esquema de personalizaciones realizadas 
en el sistema 

 Personalizaciones de SIU-Guaraní Preinscripción 

 Instalación de Prueba del sistema, Guaraní Gestión, Autogestión y Preinscripción, en 
contenedores. Estas instancias permiten generar ambientes seguros para el desarrollo de 
personalizaciones y nuevas funcionalidades 

 
Web Service Guaraní 

- Se mantiene el webservice para el servicio de WiFi EDUROAM del IDECOM. 
 
Nuxeo para G3:  

- Nuxeo: LTS 2019 (instalación en docker swarm) 
 
PILAGA 2021 (versión actual 3.10.4):  

 Mantenimiento y versionado tanto en instalación de producción como en instalación de 
prueba. 

 
PILAGA 2022 (versión actual 3.13.0):  

 Mantenimiento y versionado tanto en instalación de producción como en instalación de 
prueba. 

 
PILAGA 2023 (versión actual 3.13.0):  

- Mantenimiento y versionado tanto en instalación de producción como en instalación de 
prueba. 

 
PILAGA HISTÓRICO (versión actual 3.12.0):  

- Mantenimiento y versionado en instalación de producción. 
 
Araí Proveedores 

- Se mantiene en funcionamiento el sistema que permite sincronizar proveedores con Pilagá 
y Diaguita. 

 
KOLLA (versión actual 4.7.0):  

- Mantenimiento y versionado tanto en instalación de producción como en instalación de 
prueba. 

- Vinculación con SIU Guaraní 3 para gestión de encuestas a alumnos, egresados, etc. 
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Pgadmin4 web (versión actual 5.7):  

- Mantenimiento y versionado. Creación de usuarios para personal DGCC 
 
Wiki:  

- Mantenimiento del servicio y creación de documentación para técnicos 
 

Red Virtual Privada (VPN):  

- Soporte a los usuarios para la instalación y uso de la misma. 
 
Sistema de monitoreo de servidores: 

- Se creó un ambiente para la visualización de los errores de los servidores. 
- Se creó un sistema de alarmas para los eventos como las caídas de servidores o fallos en 

los mismos. 
 
Portal de autogestión UNSJ 

- Mantenimiento del Portal UNSJ, plataforma integradora de servicios de la UNSJ 
- Mantenimiento de SIU-ARAI usuarios, plataforma de administración de usuarios de toda la 

universidad 
- Versionado: 

■  SIU-HUARPE: v3.0.4 
■  SIU-ARAI: v3.1.12 
 
 

Recibos de sueldo digitales UNSJ 
- Mantenimiento del sistema 
- Mantenimiento de usuarios de acuerdo a agentes nuevos de la UNSJ 
- Atención virtual y presencial de consultas y solicitudes sobre creación de usuarios o 

impresión de recibos. 
 

Base de datos de usuario unificada LDAP 
- Diseño e implementación de base de datos unificada de todos los agentes de la UNSJ 
- Trabajo continuo en integración con sistemas propios, sistemas provistos por el SIU y 

sistemas implementados por IDECOM. 
 
SIU-Wichi 

- Actualización e implementación de SIU-WICHI V6.10.0 
- Configuración de entorno y vinculación con sistemas, Pilagá y Guaraní-v3, RHUN, 

Mapuche 
- Configuración de Permisos de Usuarios. 
 

Control Médico 
- Implementación en servidor 
- Migración de servidor 

 
Fojas Secundarias. 

 Se mantiene en funcionamiento el servidor Windows 2012. 
 
Gestor de Proyectos 

- Mantenimiento del Sistema de Gestión de Proyectos (GdP) para los proyectos de 
Extensión del 2022-2023. 

 
GLPI 

- Versionado del 9.4 al 10.0.6. 
- Mantenimiento y actualización de activos tecnológicos del Rectorado. 
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Fileserver 
- Implementación de sistema de archivos para gestión y organización de backups del resto 

de los sistemas. 
 
Monitoreo de infraestructura 

 Uptime Servidores: Instalación de plataforma de monitoreo de estado de servicios de la 
DGCC. Se monitorea: 

 Estado correcto de servicios web 
 Validez de certificados de seguridad  
 Tiempo de respuesta 
 Estado de máquina virtual/física 

 Grafana: Instalación de plataforma de visualización y análisis de datos que permite crear 
paneles y gráficos interactivos con datos de diversas fuentes, como bases de datos, 
sistemas de monitorización, APIs, entre otros.  

 Prometheus: Implementación de un sistema de monitorización y alerta de eventos, 
especialmente para monitorear los sistemas y aplicaciones en DGCC.  

 Node Exporter: Instalación de agente de recolección de métricas en sistemas de la 
DGCC. Expone una serie de métricas del sistema operativo, como CPU, memoria, red, 
almacenamiento, entre otros, para su recopilación por parte de Prometheus. 

 Postgres Exporter: Instalación agente de recolección de métricas de bases de los datos 
PostgreSQL de la DGCC. Recopila estadísticas de rendimiento y uso de la base de datos 
para su posterior análisis y visualización con herramientas como Prometheus y Grafana. 

 Loki: Implementación de una plataforma de registro de logs diseñada para integrarse con 
Prometheus. Permite la recolección, etiquetado y almacenamiento de logs de aplicaciones 
y sistemas de la DGCC. 

 Promtail: Instalación de un agente de recolección y envío de logs para Loki. Permite la 
recolección de logs desde diferentes fuentes y su envío a Loki para su almacenamiento y 
análisis. 

 Cadvisor: Implementación de herramienta de monitorización de contenedores docker 
implementados en la DGCC. 

 
Automatización de procesos 

 Ansible: Implementación de una herramienta de automatización de tareas de 
configuración, implementación, orquestación y gestión de sistemas informáticos 
recurrentes en la infraestructura de la DGCC. Tareas automatizadas hasta el momento: 

 Gestión de usuarios de sistemas. 
 Instalación de agentes para respaldo y para monitoreo de recursos 
 Actualización de repositorios 
 Configuración de sistemas operativos 

 
Soporte Técnico 

 Soporte y configuración de PCs particulares para trabajo remoto utilizando OpenVPN 
entre otros. 

 Resolución de conflictos con dispositivos PC, impresoras, monitores, escaners 
 Configuración y soporte de problemas de red 
 Soporte técnico y mantenimiento de problemas referidos a software y hardware 
 Instalación y configuración de Sistemas Operativos 
 Configuración de acceso para la visualización de recursos compartidos 
 Instalación, configuración y mantenimiento de programas (LibreOffice, Mozilla Firefox, 

Thunderbird, Fusion Inventory, clientes de Correo) 
 Asesoramiento y gestión de compras de equipos 
 Proceso de configuración e instalación para el reemplazo de equipos. 
 Soporte de red para sala de conferencias 2do piso. 
 Armado y recambio de cableado de red RJ45 
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DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA 
 

 Se elaboraron diversos proyectos, que dieron origen a la Resolución N° 458/22-R y Circular 
N°22/22-SAF a fin de adherir a la normativa nacional emitida por el Ministerio de Trabajo, Em-
pleo y Seguridad y el Ministerio de Salud de la Nación, respecto al retorno a la presencialidad 
laboral en el contexto de pandemia por la propagación del COVID-19; como así también el re-
conocimiento de los días de Licencia anual ordinaria a los agentes que tuvieron COVID positi-
vo, en el periodo de vacaciones. 

 Se presentó el proyecto de la Ordenanzas 15/22-R mediante las cuales se le Delega las desig-
naciones, limitaciones de designación y renuncias de los docentes de los IPU en los Directores 
de los Institutos. 

 Se elaboró el procedimiento administrativo para la designación y baja de los docentes de los 
Institutos preuniversitarios, que fue aprobado por Ordenanza 16/22-R.  

 Se elaboraron diversos Instructivos conjuntamente la Dirección de Recursos Humanos y la 
Dirección General de Centro de Cómputos vinculados con la implementación del Sistema Ma-
puche. 

 Conjuntamente con la Dirección General de Centro de Cómputos se han mantenido diversas 
reuniones con personal de las de Mesas de entradas y demás unidades del Rectorado, Facul-
tades e Institutos Preuniversitarios, para la implementación del SUDOCU. 

 Puesta en marcha SIU-Mapuche y SUDOCU (con la colaboración de la Dirección General de 
Centro de Cómputos) para el grabado de información en legajos y la recepción de expedientes  
 

El DEPARTAMENTO de PERSONAL ha recepcionado aproximadamente 5.000 expedientes de 
las cinco facultades, de los tres colegios y de las Direcciones Generales y otras dependencias de 
las distintas unidades que componen esta Casa de Altos Estudios.  
 
Las tareas desempeñadas en este Departamento durante el periodo fueron:  
 

A cargo del señor EUDES ARIEL BONES 
AREA -LEGAJOS: 
Se han confeccionado 493 Legajos Personales. 
Digitalización de legajos del personal Activo (1244 en el periodo de enero 2020 a marzo 
2022). 
Archivo de Resoluciones, documentación, etc. 
Confección y Archivo de Altas Tempranas 
Memorando de citaciones 
Notificaciones de Resoluciones y Dictámenes  
Cartas Documentos 
Carta Notarial 
Cartas Extra protocolares 
Desglose de Expedientes y Oficios. 
Actualización de datos personales en el Sistema Informático 
Colaboración con la confección del seguro de vida obligatorio. 
Intimación a los agentes con Incompatibilidad horaria 
Confección y Notificación de Convenio de pago por haberes adeudados 
Manejo de expedientes de argumentos diversos. 

 
A cargo del señor ALFREDO ENRIQUE HUUSMANN 

AREA- LICENCIAS, JUSTIFICACIONES Y FRANQUICIAS: 
Control de la asistencia del personal mediante el Sistema de Gestión del Personal de 
Rectorado. 
Control de la aplicación del Régimen Disciplinario en cuanto a injustificación de inasistencias 
y otras, por parte del personal de la Universidad Nacional de San Juan. 
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Recepción e informe de Expedientes, Oficios, Notas y otros referentes a Licencias 
Especiales y Extraordinarias con y sin goce de Haberes, Justificaciones y Franquicias del 
Personal Docente, PAU, y Autoridades Superiores. 
Control e informe de la Licencia Anual Ordinaria del Personal de Rectorado de la 
Universidad Nacional de San Juan. 
Control y grabado de Resoluciones en el S.I.A. referente a Justificaciones y sanciones. 
Confección de Partes al Dpto. de Liquidación de Haberes para el descuento de haberes por 
sanciones, injustificaciones y Licencias sin goce de sueldo.  
 Informe sobre solicitudes de pago de vacaciones proporcionales por jubilación o 
fallecimiento a docentes. 
Control y Solicitud a la ART de aproximadamente 21 Prestaciones dinerarias por Accidentes 
de Trabajo del personal de la U.N.S.J. 
Puesta en marcha SIU-Mapuche en la parte pertinente a licencias con la colaboración de la 
Dirección General de Centro de Cómputos). 

 
A cargo de la señora INES ALEJANDRA RIZZETTO. 

COORDINADORA DE LOS TRES INSTITUTOS PREUNIVERSITARIOS en SIU-
MAPUCHE: 

 Control e Informes de las actuaciones vinculadas a las designaciones, cambio de carác-
ter, reintegro a las funciones de docentes preuniversitarios. 

 Informes de Liquidación de la Licencia Anual Ordinaria, proporcional al tiempo trabajado 
(Decreto 1246/15) en las actuaciones relativas a renuncias por jubilación, razones parti-
culares,  

 Limitaciones de designaciones, etc. 
Tratamiento en actuaciones relacionadas con docentes de la Secretaría de Bienestar 
Universitario 

 Altas: Designaciones. 

 Renuncias Condicionadas. 

 Bajas: Renuncias por Jubilación, Razones Particulares, limitaciones de designación, etc. 

  Informe sobre pago de Licencia Anual Ordinaria, proporcional al tiempo trabajado 
(Decreto 1246/15). 

Intervención en los Expedientes relacionados con las Altas y Bajas de DOCENTES en 
CARGOS UNIVERSITARIOS de la UNSJ. 
LEY 26.508 –ORDENANZA 25/10-CS- 

 Confección de los listados. 

 Invitación a los Docentes que se encuentran en condición de Jubilarse a que manifiesten 
la decisión de permanecer o no, en actividad. 

 Intimación a los Docentes que excedieron los 70 años, a iniciar trámites jubilatorios. 

 Seguimiento y controles periódicos de las actuaciones vinculadas con docentes incluidos 
en la Ord. 25/10-CS 

ORDENANZA 20/95-CS (Régimen de Compatibilidades y Dedicaciones)  

 Verificación del cumplimiento en la aplicación de la normativa, vinculada a las 
designaciones de los docentes  

 Puesta en marcha del SIU-Mapuche con la colaboración de la Dirección General de Cen-
tro de Cómputos, en el grabado de información designaciones, bajas, etc, relacionadas 
con los Institutos Preuniversitarios. 

 
A cargo del señor Tec. JORGE LUIS RODRIGUEZ 
Tareas relacionadas con: 

 
PERSONAL NODOCENTE 
Informes de situaciones de revista en los siguientes casos  

 Renuncia definitiva 

 Suplemento por Mayor Responsabilidad 

 Adicional por Falla de Caja 
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 Reubicación escalafonaria 

 Altas y bajas del personal de apoyo universitario 

 De pagos por Vacaciones por Fallecimiento del titular (agentes Nodocentes) a los 
derechos habientes. 

 Control y grabado del código A13 (permanencia en categoría) 
EMBARGOS y CUOTAS ALIMENTARIAS: 

 Recepción de aproximadamente 127 Oficios, para trabar embargos. 
Confección de: 

 Informes solicitados por diferentes juzgados. 

 Citaciones a los agentes embargados 

 Citaciones a los agentes con cuota alimentaria. 

 Notas al Juez informando cuando se procederá al descuento del embargo. 

 Liquidación de cuotas alimentarías  

 Liquidación de Embargos mensuales. 
ALTAS TEMPRANAS: 

 Elaboración y control y registro en la AFIP  

 Formularios certificaciones para ANSES, aproximadamente 111. 

 Informe semestral a la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, MINISTERIO DE 
MODERNIZACION, a través del SISTEMA DE INFORMACION PARA EL CONTROL 
DEL REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DE CARGOS Y CONTRATOS DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA, según Art. 1º del Decreto Nº 312/10-PEN. 
 

A cargo del señor MIGUEL ANGEL PALACIO 
• Recepción y distribución, interna y externa de expedientes, oficios internos, oficios 

judiciales, memorándum, notas y resoluciones en el ámbito de la DIRECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS y edificio CENTRAL DE RECTORADO. 

 Actualización del registro de renuncias condicionadas, definitivas y bajas por fallecimien-
to de los Estamentos NODOCENTE, DOCENTES y AUTORIDADES SUPERIORES de 
esta Casa de Altos Estudios. 

 Conjuntamente con la DIRECCION DE CONCURSOS y JEFATURA DEL DEPARTA-
MENTO DE PERSONAL, se realiza la instrumentación de las elecciones para elegir 
miembros del Jurado De Los Concursos En Representación Del Personal De La Depen-
dencia de los cargos Nodocentes de Rectorado y todas sus Secretarías. 

 Confección de fojas de servicio y situación de revista de AGENTES UNIVERSITARIOS 
dependientes de RECTORADO y secretarías. 

 Informe, revisión y autorización para la liquidación del ADICIONAL POR TÍTULO, según 
Art 60º del Decreto 366/06-PEN y Art. 38°del Decreto 1246/2015-PEN, según lo dispues-
to por Acta Paritaria de fecha 05/04/13 y Nota SPU/DNPeIU Nº 00194/16, Acta Paritaria 
de fecha 30/03/10 y Nota SPU/DNPeIU Nº 00194/16 y Acta Paritaria de fecha 29/04/08 y 
Nota SPU/DNPeIU Nº 001841/10. 

 Intimación al efectivo cumplimiento del Art 62º in fine del Decreto 366/06-PEN en todas 
sus partes. (Ord. 01/2023-R) 

 Intimación al efectivo cumplimiento del Art 38º in fine del Decreto 1246/2015-PEN en to-
das sus partes. 

 Control del registro de bajas en los cargos para el Registro de ANTIGÜEDAD. 

 Tareas de asistencia, asesoría y auxiliares-administrativas. 
 

A cargo de la señora ALEXANDRA NAVAS RAMIS: 
FOJAS 

 Hasta el mes de MARZO 2022 inclusive, se grabó en el sistema AS400 todos los movi-
mientos del personal Nodocente, Autoridades superiores. y personal docente de Recto-
rado y sus dependencias. (Altas, bajas, licencias, suplementos, traslados, suspensiones, 
apercibimientos, reducciones, etc). 

MAPUCHE 
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 Desde el mes de ABRIL2022 (debido a lo ocurrido de público conocimiento con el Siste-
ma AS400) se inició una capacitación intensiva de la mano de Centro de Cómputos y se 
comenzó a grabar en MAPUCHE todo lo que se grababa en el sistema anterior.  

 Instruir y ayudar con el manejo de MAPUCHE a los NODOCENTES de las distintas uni-
dades que realizan el grabado en el nuevo sistema. 

 Realización de instructivos sobre el uso y manejo de MAPUCHE para el alcance de to-
das las unidades. 

 Grabar en el sistema todos los movimientos relacionados con el proceso de efectiviza-
ción del personal NODOCENTE de la UNSJ. 

 
SUELDO 

 Revisar diariamente la Gestión Web – Plataforma de Resoluciones a fin de informar las 
novedades que afecten a la liquidación de haberes de los agentes NODOCENTES, DO-
CENTES de Rectorado o AUTORIDADES.  

 Armar un archivo de control de liquidación mensual con todas las novedades para el De-
partamento de Liquidación de Haberes. 

 Controlar que todo lo grabado sea liquidado correctamente en el Proceso de Liquidación. 
MATERNIDADES 

 Recepción y llenado del formulario para ANSES. 

 Grabar en el AS400 (hasta marzo) y en MAPUCHE (desde abril) las licencias por mater-
nidad de todo el personal NODOCENTE. 

 Controlar en el proceso de liquidación que los días abonados por la UNSJ coincidan con 
los días de la licencia otorgada por ANSES, de todo el personal de la UNSJ (Docente y 
Nodocente).  

 Confeccionar listados mensuales de acuerdo a lo percibido, y enviarlos al Departamento 
de Liquidación de Haberes para el cálculo del aporte. 

 Iniciar expediente para el pago del aporte patronal (6%) a la Obra Social, y su corres-
pondiente control. 

 Enviar informes al departamento de Contabilidad y Finanzas del total de maternidades 
mensuales, para la confección del formulario 931. 

 Enviar informes mensuales al DAMSU con los totales de las maternidades, los días liqui-
dados y el aporte patronal. 

BAJAS 

 Informar si corresponde o no autorizar el pago de los días adeudados de licencia anual 
ordinaria no usufructuada por los agentes docentes de Facultades que bajan (sea parti-
cular, por jubilación o fallecimiento). Luego, hacer el seguimiento sobre el avance del ex-
pediente, hasta que se resuelva. 

INCOMPATIBILIDADES 

 Recepción del Informe Anual de Auditoría sobre Incompatibilidad del Personal de la 
UNSJ. 

 Iniciar expediente por cada agente que se encuentre en dicho informe y controlar su mo-
vimiento por las distintas unidades. 

 Una vez que vuelve, verificar la documentación adjuntada y controlar si se subsanó la si-
tuación de presunta incompatibilidad, luego informar y enviarlos según cada caso al Área 
que corresponda; y así sucesivamente hasta tanto sean resueltos. 

PARTICIPACIÓN Y APOYO EN: 

 Control de la asistencia del personal de Rectorado. 

 Control de licencias de todo tipo del personal de Rectorado. 
 

A cargo del señor GUILLERMO LOPEZ ZALAZAR 
Tareas relacionadas con:  
ANTIGÜEDAD 

 Tramitación de aproximadamente 279 expedientes de antigüedad para bonificación y pa-
ra L.A.O.  

 Confección de aproximadamente 117 certificados de antigüedad. 
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 Comparativos de control de antigüedad 

 Confección de Partes de Novedades según resolución de reconocimiento de antigüedad. 

 Control de listados varios con información de antigüedad, para el otorgamiento de meda-
llas (25años). 

CERTIFICACION DE SERVICIOS 

 Archivo de certificaciones de servicios para jubilación 
EXPEDIENTES – COLABORA CON: 

 Recepción, envío y distribución de expedientes para la Dirección General Administrativa 

 Confección de listados de horas extras para ser grabados en el SIA.  
CON DIRECCIÓN GRAL. DE CENTRO DE CÓMPUTOS 

 Puesta en marcha SIU-Mapuche, grabados de antigüedad 

 Puesta en marcha sistema de expedientes SUDOCU 
 

A cargo del señor LAUTARO PERRIS: 
EXPEDIENTES 

 Recepción, envío y distribución interna y externa de expedientes y oficios internos, ofi-
cios judiciales, memorándum y notas resoluciones. 

LEGAJOS 

 Digitalización de legajos. 

 Recepción de documentos y confección de legajos. 

 Grabado y actualización de legajos en SIU MAPUCHE. 

 Archivo de la documentación correspondiente a legajos. 
RENUNCIAS: 

 Responsable de la actualización y resguardo del registro de renuncias condicionadas y 
definitivas, así como bajas por fallecimiento. 

 Baja de agentes en SIU MAPUCHE. 

 Informe a DAMSU y al Encargado de Antigüedad de la Dirección de Recursos Humanos 
de Rectorado sobre novedades de bajas definitivas de los agentes de la UNSJ. 

INSTITUTOS PREUNIVERSITARIOS: 

 Informes relacionados con:  

 Altas: designaciones, cambios de carácter; 

 Bajas: renuncias por jubilación, razones particulares, limitaciones de designación, etc. 
ATENCIÓN AL PÚBLICO 

 Asesoramiento para las gestiones inherentes al Departamento de Personal, de manera 
presencial, telefónica y por correo electrónico. 

 Tareas auxiliares administrativas. 
 

A cargo de la señora RAMONA ROGELIA OROPEL 

 Organización y distribución de las funciones del personal dependiente del Departamento 
de Personal de Rectorado. 

 Control de la grabación de Fojas, en el sistema de información administrativa-SIA 

 Control de las grabaciones de asignaciones familiares –maternidades. 

 Certificación del formulario de Maternidad para ANSES. 

 Confección de certificados.  

 Control de la grabación de títulos. 

 Control de Partes de Novedades al departamento de liquidación de haberes para que se 
efectúe el pago de importes retroactivos. 

 Instrumentación de las elecciones para elegir miembros del Jurado De Los Concursos en 
Representación Del Personal de la dependencia, Conjuntamente con el Señor MIGUEL 
PALACIO (preparación de listados-padrones, notas comunicando a los distintos 
sectores, actas de apertura, atención de los votantes, escrutinio y confección de Acta de 
cierre, comunicar los resultados. 

 Confección de informes de distintos expedientes (concursos, suplementos por mayor 
remuneración, etc.).  
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AREA CERTIFICACIONES DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES:  
Responsable Sr Alexis CACHI ha realizado 269 Certificaciones y 200 Ampliaciones de 
Certificaciones Docentes, tarea que resultó muy dificultosa en virtud del inconveniente en el 
Sistema AS400.  
Además, asesora permanente a autoridades, docentes y Nodocente respecto a los regímenes 
jubilatorios, los requisitos y documentación que deben presentar  
Se destaca que a partir de noviembre 2022 la Prof. Cintia Martin Giménez se ha incorporado a 
esta Área y realiza atención de público y confección de certificaciones de servicios y 
remuneraciones.  
 
 
 
AREA LIQUIDACION DE IMPUESTO A LAS GANANCIAS Y DECLARACIONES DE 
ANTICORRUPCION 
Responsable Luis CERVANTES recibe a través del sitio SIRADIG de la AFIP los Formularios 572 
con la Declaración de Ingresos y gastos que presentan los agentes universitarios, se han 
efectuado 2600 liquidaciones mensuales y anuales del impuesto. 
Interviene en forma conjunta con la Directora de Recursos Humanos Lic. Claudia Salvado en la 
parametrización del Sistema para liquidar. 
Asesoramiento permanente al personal sobre los gastos a deducir y la forma de carga. 
Efectúa la imputación de los Adicionales No remunerativos aprobados por Resolución, al cálculo 
del Impuesto conforme la normativa. 
 
El DEPARTAMENTO LIQUIDACIÓN DE HABERES. 

     

 

CANTIDAD 

DE CARGO 

CANTIDAD 

DE CARGO 

  

CONCEPTO MENSUAL ANUAL 

IMPORTE 

MENSUAL IMPORTE ANUAL 

SUELDOS, 

RETROACTIVOS,FONI

D 6.599 60.774 $ 1.171.505.340,68 $ 15.229.569.428,84 
 

      

DIRECCION AREA OPERATIVA  

ACTUACIONES EMITIDAS DEPARTAMENTO DESPACHO 

DESDE ABRIL DE 2022 A MARZO DE 2023 

 

RESOLUCIONES 

REGISTRO CANTIDAD 

RECTOR 4583 

CONJUNTAS S.A.F. / D.G.A. 187 

SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCIERA 12 

SECRETARIA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 1 

SECRETARIA ACADÉMICA 2 
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SECRETARIA DE CIENCIA Y TÉCNICA 2 

SECRETARIA DE COMUNICACIÓN 2 

SECRETARIA DE POSGRADO y RELACIONES INTERNA-

CIONALES 

3 

SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS 8 

SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 0 

 

CIRCULARES 

REGISTRO CANTIDAD 

RECTOR 0 

SECRETARIA ADMINISTRATIVO-FINANCIERA 15 

SECRETARIA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 0 

SECRETARIA ACADÉMICA 0 

SECRETARIA DE CIENCIA Y TÉCNICA 0 

SECRETARIA DE COMUNICACIÓN 1 

SECRETARIA DE POSGRADO y RELACIONES INTERNA-

CIONALES 

0 

SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS 0 

SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 0 

CONJUNTAS 0 

 

 

DISPOSICIONES 

REGISTRO CANTIDAD 

RECTOR 0 

DIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA 0 

 

 

ORDENANZAS 

REGISTRO CANTIDAD 

RECTOR 29 

 

ACTUACIONES EMITIDAS DEPARTAMENTO M.E.S.A. 

DESDE ABRIL DE 2022 A MARZO DE 2023 

 

AÑO ACTUACIONES CANTIDAD 

2022 EXPEDIENTES 4316 
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 OFICIOS 2111 

2023 EXPEDIENTES 790 

 OFICIOS 570 

 

PASES ELECTRÓNICOS 

AÑO ACTUACIONES CANTIDAD 

2022 EXPEDIENTES 310.000 

 OFICIOS 15.800 

2023 EXPEDIENTES 11.000 

 OFICIOS 3.600 

 

 

CORTE DE DOCUMENTACIÓN 

ACTUACIONES Fecha último emitido Número último emitido 

EXPEDIENTES 29-12-2022 01-4206-2022 

OFICIOS 29-12-2022 01-2681-2022 

 
 
 
 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE ORGANIZACIÓN 
 

1. Intervención a requerimiento de la autoridad universitaria y de la Dirección General de Asuntos 
Legales, para el correspondiente análisis técnico de aproximadamente 246 expedientes y 12 
oficios de distinta naturaleza (trámites de asignación transitoria de funciones, traslados inter-
nos, recursos administrativos, asignación de suplementos y adicionales, cambios de agrupa-
miento, planteos de promoción, solicitudes de ingreso de cónyuges e hijos de personal falleci-
do, requerimientos de concursos Nodocentes, entre otros), en el marco de las atribuciones 
asignadas a esta Unidad por la estructura orgánica – funcional.  

2. Actualización permanente del Digesto Electrónico de la Universidad (altas, modificaciones, de-
rogaciones e interpretaciones), en lo concerniente a normas (Ordenanzas y Resoluciones) emi-
tidas por el Rector, Consejo Superior y Asamblea Universitaria que reúnen los atributos de “ge-
neralidad” o “impersonalidad”, “estabilidad” en cuanto a su “permanencia en el tiempo” y “obli-
gatoriedad” para todos a quienes están dirigidas. Por consiguiente, no incluye los actos admi-
nistrativos de alcance “individual” o “particular”. En todos los casos se pone a disposición de los 
usuarios tanto el texto original como el actualizado de cada norma. Disponible a través del link 
http://www.unsj.edu.ar/administracion/digesto. 

3. Actualización permanente del Manual Electrónico de Procedimientos de la Universidad Nacional 
de San Juan - MEP, que opera bajo entorno Web, con acceso desde la página oficial de esta 
casa de altos estudios http://digesto.unsj.edu.ar/admin/digesto_admin/buscarweb.php. 
La actualización comprende a Rectorado y varias Secretarías. Las facultades, las ENU y los 
IPU a la fecha aún no han incorporado sus procedimientos internos, pese a lo dispuesto por la 
Ordenanza Nº 1/20-R, en su artículo Nº 5º.  

4. Apoyo técnico a la Comisión Negociadora de Nivel Particular del Sector Nodocente y a la Secre-
taría Administrativo Financiera:  
a. Elaboración del Proyecto normativo por el que se establece para el Personal Nodocente de 

esta Casa de Altos Estudios, que acceda a la “Jubilación Ordinaria” en los términos y condi-

http://www.unsj.edu.ar/administracion/digesto
http://digesto.unsj.edu.ar/admin/digesto_admin/buscarweb.php
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ciones establecidos de los artículos 2° y 3°, la gratificación “Reconocimiento por Servicios 
Prestados a la UNSJ”. Además, faculta a la Secretaría Administrativa Financiera de la Uni-
versidad, a través de la Dirección de Recursos Humanos, a proceder a intimar al personal 
Nodocente que tenga setenta (70) o más años de edad, y reúna las condiciones estableci-
das por la Ley para acceder a la “Jubilación Ordinaria”, a iniciar dentro de los tres (3) meses 
siguientes, el correspondiente tramite jubilatorio en la ANSeS; consignando los plazos pro-
cesales pertinentes. Se tramitó por expediente Nº 01-3195-2022 y dio origen a la Ordenanza 
Nº 33/22-CS. 

b. Elaboración del Proyecto normativo por el que se aprueba el “Procedimiento de Regulariza-
ción de la Planta de Cargos Nodocentes y de la Situación de Revista de los Agentes con 
Asignación Transitoria de Funciones de Mayor Responsabilidad”. Se tramitó por expediente 
Nº 13-69-2022-CS y dio origen a la Ordenanza Nº 26/22-CS. 

5. A requerimiento de la Dirección General de Asuntos Legales: 
a. Revisión y adecuación del proyecto de “Procedimiento para el Pago del Adicional por Título, 

para el Personal Nodocente”, con su correspondiente formulario de Solicitud, cuyo iniciador 
es la Dirección General Administrativa, tramitado por expediente Nº 01-3442-2022, que dio 
origen a la Ordenanza Nº 1/23-R. 

b. Informe detallado, pormenorizado y fundado, en referencia al Expediente Nº 01-3501/2022 
sobre la propuesta de modificación de la Ordenanza Nº 20/95-CS “Régimen de Compatibili-
dades y Dedicaciones de la UNSJ”, cuyo iniciador es personal docente de la Escuela de 
Comercio “Libertador General San Martín”. 

6. A requerimiento de la Secretaría Académica: intervención y reelaboración del Proyecto de Or-
denanza de Expedición “Diploma Post Mortem”, elevado para consideración por Expediente Nº 
01-3502-2022, cuyo iniciador fuera la Dirección Gral. de Servicios Académicos. La actuación se 
encuentra en sede del Consejo Superior. 

7. A requerimiento del Rector, entre otros: 
a. Análisis de los Expediente Nº 03-2291-U/20 y 17- 0214-C/2020 sobre “Protocolo de Manejo 

Vehicular para el Personal de la UNSJ” y “Protocolo de Control Vehicular”, respectivamente, 
realizando múltiples observaciones, aportes y sugerencias que permitan la viabilización de 
un proyecto unificado. 

b. Elaboración de Proyecto Legislativo tendiente a la modificación de la Ley N° 148-H de la 
Provincia de San Juan, con la finalidad de lograr la regularización dominial del inmueble 
donde funciona la Escuela de Música, dependiente de la Facultad de Filosofía, Humanida-
des y Artes, tramitado por expediente Nº 17-882/2022 de la Secretaría de Obras y Servicios. 
Así como las gestiones pertinentes (en ejecución) ante la Escribanía Mayor de Gobierno y 
ante la Cámara de Diputados de la Provincia de San Juan.  

c. Elaboración de Proyecto Legislativo tendiente a lograr la regularización dominial del inmue-
ble donde se encuentra enclavado el Complejo Universitario Islas Malvinas (C.U.I.M.), trami-
tado por expediente Nº 17-076/2023 de la Secretaría de Obras y Servicios. Así como las 
gestiones pertinentes (en ejecución) ante la Escribanía Mayor de Gobierno y ante la Cámara 
de Diputados de la Provincia de San Juan.  

8. A requerimiento del Consejo Superior, entre otros: Análisis y reelaboración, con la participación 
de la Coordinadora de la Comisión Ad Hoc y personal de la Oficina por la Igualdad de Género, 
contra las Violencias y la Discriminación del Proyecto normativo por el que se implementa en la 
Universidad Nacional de San Juan de conformidad a la Ley Nº 27.499, denominada “Ley Mi-
caela”, la capacitación continua en materia de género, violencia contra las mujeres y diversida-
des, como medida para potenciar la transformación Sociocultural necesaria en el ámbito uni-
versitario, promoviendo la igualdad de derechos y la erradicación de las violencias por motivos 
de género. Se tramitó por expediente Nº 13-004-S-2020 que dio origen a la Ordenanza Nº 
28/22-CS. 

9. A requerimiento de la Comisión de Reglamento e Interpretación del Consejo Superior, entre 
otros: 
a. Intervención en el expediente Nº 02-1102-S/2022, sobre el Proyecto de creación Departa-

mento de Matemática, Física y Química en el ámbito de la FCEFN, que dio origen a la Or-
denanza Nº 27/22-CS. 
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b. Intervención en el expediente Nº 03-2742/2022 por el que se impulsó la creación en el ámbi-
to de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de San Juan, la Unidad de Inves-
tigación “Instituto de Bioingeniería” – INBIO, que dio origen al dictado de la Ordenanza Nº 
45/22-CS. 

10. Apoyo técnico, a requerimiento de la Coordinadora de la Comisión Ad Hoc “Régimen de Estu-
diantes Trabajadores/as y/o con familiares a cargo”. Se procedió a la revisión y reelaboración 
del Proyecto de Ordenanza propuesto, que se tramita por expediente Nº 13-55-2022, dando 
origen al “Reglamento del/de la Estudiante Trabajador/a o con Personas a Cargo”. La actuación 
se encuentra en el Consejo Superior. 

11. Apoyo técnico al Departamento Administrativo de la Secretaría de Obras y Servicios, en la 
elaboración del Proyecto que Implementa el Uso de Tarjetas Bancarias de Débito Recargables, 
para los Choferes del Departamento de Transporte Automotor, de la Dirección de Talleres y 
Servicios, a fin de afrontar los gastos emergentes de las comisiones de servicio; como así tam-
bién el correspondiente Reglamento de Uso. Se tramitó por expediente Nº 17-769-2022, que 
dio origen a la Ordenanza de aprobación Nº 29/22-R.  

12. Apoyo técnico a la Secretaría de Comunicación: La labor de revisión y actualización integral de 
la estructura orgánica de la Secretaría se ha discontinuado a partir del mes de octubre 2022, 
dado que el personal afectado por la Secretaría dejó de asistir a las reuniones de trabajo.  

13. Apoyo a la Secretaría de Extensión Universitaria en la elaboración de los Proyectos de: 
a. Creación, organización y funcionamiento de la Escuela de Educación Profesional de la 

UNSJ, que se tramita por expediente Nº 13-74/22, que se encuentra en sede del Consejo 
Superior para su tratamiento. 

b. Creación del Archivo Digital de la Memoria, Verdad y Justicia de la Universidad Nacional de 
San Juan, que se tramita por expediente Nº 01-3610/2022. 

14. Descripción de los Puestos de Trabajo de la Unidad de Auditoría Interna (UAI). El Proyecto ha 
sido elaborado y acordado con la Auditora Interna Titular. Luego se dará intervención a las au-
toridades y demás áreas competentes. 

 
 

  
 

DIRECCIÓN GENERAL DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 

 
Las acciones llevadas a cabo por la Dirección General de Contabilidad y Finanzas pueden 

resumirse en las siguientes: 
Durante el periodo de referencia la Universidad Nacional de San Juan ha ejecutado el 

presupuesto asignado de acuerdo a las pautas de distribución aprobadas oportunamente por el 
Consejo Superior para los periodos 2022 y 2023. Dicha ejecución del presupuesto tanto hasta el 
cierre de 2022 como para el inicio de 2023 en todas las Fuentes 11, 12, 13, 15 y 22 por los 
créditos distribuidos en los distintos Programas y Categorías Programáticas de Rectorado, 
Facultades, Institutos Preuniversitarios y demás unidades descentralizadas de Rectorado han sido 
ejecutadas de acuerdo a dichas pautas. Se destaca la aplicación efectiva de los fondos de 
economías presupuestarios y las rentas generadas por la aplicación financiera sistemática y 
transitorios de fondos excedentes, destinada a cubrir el incremento sostenido de los costos de 
Servicios Públicos, combustibles, pasajes, etc., y a una aplicación ordenada de incrementos 
patrimoniales cubriendo necesidades de las distinta Unidades en el conjunto de la Universidad.  

 
Se ha cumplido en tiempo y forma, con todas las actividades de apoyo académicas y de 

gestión programadas por la autoridad universitaria. Para ello se han realizado durante todo el 
periodo las acciones tendientes a la afectación contable, los trámites de contrataciones, de 
corresponder, o la obtención de las autorizaciones necesarias para el cumplimiento de las 
obligaciones, las liquidaciones de los gastos, sueldos, viáticos, fondos rotatorios, fondos 
permanentes y cajas chicas, su revisión de las rendiciones correspondientes, su correcto archivo y 
su relación con el pago a través de la Tesorería General, y en su caso la incorporación al 
Patrimonio de los bienes adquiridos, siendo de gran practicidad el abanico de opciones de 
adquisición de bienes y servicios reglamentadas en el ámbito universitario promovidas desde la 
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Secretaria Administrativa Financiera, llámese fondos rotatorios de caja chica y fondo permanente, 
Ordenanza 11/16 con sus adecuaciones y los procedimientos de compras de ley realizando una 
adecuación de la normativa relativo a sus actualizaciones en los límites de importes, generando 
una acción dinámica de reajustes. En este ámbito se destaca la decisión de la autoridad 
universitaria en extender a la posibilidad de uso de las tarjetas corporativa a todas las Unidades 
Académicas con titularidad de los Decanos. 

 
Las actividades de esta Dirección General han estado caracterizadas por la interacción 

constante con la totalidad de la Unidades Académicas con un incremento sostenido acompañando 
el crecimiento institucional en el periodo 2022-2023, dado por la relación con el medio local, 
nacional e internacional llevado adelante por las distintas Secretarías de Rectorado. 
Adicionalmente se continuó durante el periodo con el apoyo a la actividad contable, económica y 
financiera en el ámbito propio de la Dirección General de Contabilidad y Finanzas, de los Institutos 
de Investigación relacionados con la UNSJ a través de la UVT, de la Escuela Universitaria de 
Ciencias de la Salud y del Proyecto CART -China-Argentina, la aplicación de recursos del Plan 
VES, el apoyo al Centro de Creación Artística Orquestal, al Observatorio Astronómico Ulrico 
Cesco, etc. 

 
En el periodo descripto, la aplicación del Sistema SIU-Pilagá (Económico-Financiero-

Presupuestario), con las sucesivas actualizaciones, ha generado tareas administrativas de las 
distintas Unidades Funcionales de la Universidad siendo objeto de constante consulta y 
asesoramiento de los distintos usuarios del Sistema en temas de conciliación bancaria de las 
cuentas, generación de fondos permanentes y su rendición, circuito de devolución de Viáticos, 
liquidación grupal de becas y subsidios, la implementación de la opción de Nación Empresa 24 
como canal electrónico para las cuentas bancarias de las Unidades Académicas en reemplazo de 
Interbanking llevando a cero los costos de mantenimiento, todo ello generando automaticidad de 
procedimientos, reducción de los tiempos de gestión, incrementando los controles. Se destaca la 
incorporación de las Tarjetas de débito recargables destinadas en principio a su uso por los 
choferes de la Secretaría de Obras y Servicios y la generación de convenios de recaudación con 
BNA obteniendo los posnet para cobro presencial y las cuentas recaudadoras independientes para 
una mejor administración de recursos. 

 
Se acentuó la continua capacitación del personal de esta Dirección General ya sea presencial 

como a distancia, producto de la participación en los talleres internos y externos en forma 
presencial y/o a distancia que han permitido identificar los inconvenientes surgidos dándole 
solución integral y actualizar conocimientos desde puntos de vista contable, presupuestario, 
impositivo, etc. 

 
Se continúa avanzando en el conocimiento de las opciones propuestas por las nuevas 

versiones del sistema SIU-PILAGA, SIU-DIAGUITA y su relación con módulos nuevos como Arai 
lo que nos obliga a una actualización de los distintos procesos y de ese modo seguir mejorando 
sus prestaciones. En este sentido la DGCYF diseñó tareas permanentes de revisión de la base de 
datos de proveedores generando la actualización y depuración respectiva teniendo en cuenta las 
permanentes modificaciones impositivas que se producen. 

 
Asimismo, se está en constante actualización de las modificaciones de cuestiones impositivas 

tanto de AFIP como de DGR San Juan y Comisión Arbitral Convenio Multilateral y de seguridad 
social, ART, SVCO, manteniendo al día las obligaciones por las cuales la UNSJ es responsable en 
tal materia tanto en normativa como en aplicaciones de sistemas nuevos comunicando a todas las 
Unidades en su parte pertinente, para su aplicación. 

.  
Es de acentuar la actividad que desarrolla esta DGCF con la relación con todos los Organismos 

recaudadores estatales y como administradora general de las relaciones de las claves de acceso a 
la WEB de AFIP para los cual se diseñó un sistema de delegación emitiendo la reglamentación 
correspondiente. Esto en consonancia con un incremento sostenido de uso de la página WEB de 
AFIP para diversas acciones de la UNSJ tales como presentación de ddjj de Aportes y 
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Contribuciones, retenciones impositivas y de recursos de la seguridad social, devolución de fondos 
a Ministerios, tramites de certificados de residencia fiscal, trámites a distancia con los distintos 
Ministerios para la aprobación de nuevas carreras universitarias, obtención de certificados de 
eximición impositiva de importaciones, declaración de uso de materiales químicos peligrosos, 
incorporación on line de retenciones, relaciones con Télam y Secretaria de Comunicaciones de la 
Nación, Sistema de Educación a Distancia, etc.  

 
Se mantiene el uso de la tarjeta de crédito corporativa “Nativa Nación” Mastercard y VISA, que 

permite agilizar todas las compras de pasajes, viáticos tanto nacionales como al extranjero y otro 
tipo gastos en pesos y en dólares relacionados con la actividad académica de la UNSJ que se 
realizaba centralizado desde Rectorado. La extensión de su uso a todo el ámbito universitario para 
pasajes nacionales e internacionales y adquisición de material bibliográfico y de sistemas bajo un 
procedimiento práctico ha beneficiado la agilidad y economía de los trámites.  

  
En el Departamento de Rendición de Cuentas se han adecuado e incrementado los controles a 

las nuevas exigencias del Sistema de distintos circuitos de gastos tales como viáticos, cajas 
chicas, becas, fondo permanente, entrega de subsidios, etc. como también se ha logrado agilizar 
el ordenamiento, archivo y desarchivo de expedientes ofreciendo una mejora significativa en los 
tiempos que se entrega documentación a los eventuales usuarios. En este ámbito se ha 
readecuado de hecho la estructura incorporando el Área de Rendición de Proyectos unificando la 
totalidad de las actividades del ámbito de su competencia. Esta situación fortalece la aplicación de 
recursos para cumplir con el nuevo sistema de rendición de los fondos que ingresan a la UNSJ, 
obligatorio a partir del periodo 2020 llamado SITRARED dependiente de la SPU del Ministerio de 
Educación de la Nación y cuya responsabilidad es asumida por la SAF de Rectorado.  

 
Respecto de la Tesorería General, existe marcada utilización del sistema de transferencia 

electrónica por medio de la plataforma de HOME BANKING del Banco Nación Argentina y su 
producto Nación Empresa 24 para las transferencias bancarias individuales y por grupo en 
reemplazo del usado anteriormente “interbanking”, generando la reducción a la mínima expresión 
el uso de cheques, permite la reducción de costos, una mayor dinámica y transparencia en el 
trámite de pago a proveedores, devolución de fondos a Instituciones Públicas, depósitos judiciales, 
y una agilización en los procesos finales de conciliación de las cuentas bancarias. Asimismo, se 
está en constante apoyo a todas las Unidades de la UNSJ a fin de que incorporen esta 
herramienta en sus respectivas tesorerías. 

La Universidad recibe diariamente una importante cantidad de depósitos en las cuentas activas 
que posee en el Banco de la Nación Argentina Sucursal San Juan por distintos conceptos los que 
en algunas ocasiones es de difícil identificación. Por ello se puso en práctica un circuito de control 
de ingresos, con participación de distintas áreas de la DGCF, solicitando periódicamente 
información a los principales entes con los que la UNSJ tiene vínculos. Así se obtienen datos 
desde la Tesorería de la Provincia de San Juan, el CIN, Ministerios Nacionales, Seciti, Entes 
Internacionales, etc. 

 
Desde el Departamento Patrimonio se realizan en forma concomitante con la compra y 

recepción de bienes, la incorporación al patrimonio universitario manteniendo actualizado el 
mismo, siendo este periodo bajo consideración de un incremento sostenido en valores históricos 
de las partidas de bienes de uso. Es de destacar la incorporación de recursos humanos al área lo 
que permite una mejora sustancial en la depuración y actualización del patrimonio público. Se 
encuentra trabajando en la implementación de la opción en el sistema Diaguita de la registración 
patrimonial. 

 
Desde la Dirección de Contrataciones durante el periodo mencionado precedentemente se 

continuo con la capacitación permanente, remota y presencial, a los diferentes usuarios del 
SISTEMA SIU DIAGUITA, de los Departamentos de Compras de los IPU y Facultades, así como 
también asiste a las distintas Autoridades Universitarias, personal de las distintas dependencias de 
compra y todo el Personal Universitario, en “todo lo inherente al régimen de Contrataciones, 
régimen de importaciones y Sistema de compras Siu Diaguita”. 
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Se ha trabajado con los proveedores del exterior generando la tramitación de ROECyT y 
Certificados Ley 25613, de exención arancelaria para la compra y donación de diferente 
equipamiento importado de las distintas facultades. Junto a los Despachantes de Aduana, se 
realizaron los Despachos a Plaza de diferentes equipamientos adquiridos en el Exterior como así 
también se participa en todo lo inherente a las compras internas, contratos, emisión de 
resoluciones de predeterminación de precios de obras públicas. Se ha participado activamente en 
la exposición sobre la publicación en la Página Web de la UNSJ de los trámites vigentes de 
contrataciones, ante Autoridades del CIN y del Consorcio SIU en el Taller Anual 2022 en forma 
presencial. 

 
Desde esta Dirección General de Contabilidad y Finanzas en concordancia con los 

lineamientos de la SAF, en particular, y en general de las autoridades universitarias se continua en 
la tarea de integración con todas las áreas económicas en el ámbito de la Universidad, tendiendo 
a la uniformidad de criterios y procedimientos, siendo base de comunicación de los distintos 
cambios, modificaciones y adecuaciones y creando pautas de trabajo comunes e integrales para 
una mejora en el servicio y en pos del cumplimiento de los plazos requeridos por los distintos 
organismos con los que las Áreas administrativas mantienen contactos. 

 
Un párrafo para destacar de todos los integrantes del personal de la Dirección Gral. de 

Contabilidad y Finanzas por la responsabilidad, dedicación, entrega, compromiso para con el 
trabajo en la UNSJ en todo el periodo que nos ha tocado vivir-trabajar en pandemia. 
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DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO 
 

Se continua con el proceso de capacitación interna en las distintas áreas de la Dirección. 
(Presupuesto – Técnicas Presupuestarias - Habilitación de Cargos – Pilagá (Créditos – 
Incorporaciones – Modificaciones – Transferencias – Servicios Públicos, etc.) – Mapuche 
(Habilitación de Cargos – Afectaciones Presupuestarias, Control de Cargos, etc. -  Ley de Adm. 
Financiera – Normativa UNSJ y Manual de Clasificaciones Presupuestarias, entre otras. 

Se continua con el avance en el desarrollo del proyecto presentado desde Dirección General 
de Presupuesto para la NORMALIZACION DE PLANTA DE CARGOS UNIVERSITARIOS, el cual 
persigue: Ordenamiento Académico – Minimizar el Desfinanciamiento del Inciso 1 – Determinar 
responsables y procedimientos de habilitación y transformaciones de cargos – Generar una base 
única de Información de Cargos. A la fecha ya se encuentra en pleno funcionamiento interno con 
la información de cargos habilitados y financiamientos para todas las unidades. Compartiendo la 
información con FCEFYN y durante el presente ejercicio se culminaría con el resto de las 
unidades.  

A través del Expte. 01-316-2023 se presentó un proyecto de Normativa para Subrogancias 
Docentes a efectos de reglamentar los procedimientos para el reconocimiento docente de puesta 
“a cargo” y la Asignación por Subrogancia Docente. 

Se continua con la elaboración periódica del Informe de Crédito y Ejecución Presupuestaria 
estándar para cada una de las unidades a partir del cual pueden gestionar y ver evolución de 
créditos y ejecución de programas asignados a cada una de las unidades.  

También se colabora con Consejo Académico y paritarias particulares docentes relacionadas 
con regularización del personal docente de la universidad, a través de la elaboración de informes 
con detalle de cargos y situación de revista de docentes en virtud de actas paritarias. 

Se continua con el cálculo de Gastos en Personal proyectando Contribuciones al 24% (según 
financiamiento por ley). Con esta metodología por diferencias de Contribuciones se destinaron a 
Obras, Gastos en Mantenimiento y Reducción de Costos alrededor de $138.841.694,00 durante el 
periodo 2022.  

En concordancia con la Dirección General de Centro de Cómputos y la Dirección General de 
Contabilidad y Finanzas, se continúan prorrogando los saldos correspondientes a todas las 
fuentes de financiamiento, conservando las partidas presupuestarias, grupos presupuestarios, etc., 
obteniendo más agilidad. 

Además, en el Sistema Pilagá, se cargan los comprobantes de Facturación de Servicios 
Públicos, como también se participa en aquellas situaciones problemáticas puntuales a resolver 
que requiere cada Unidad ante las Empresas de Servicios Públicos. 

Se elaboran los proyectos de resoluciones tanto de incorporación como de ajuste 
presupuestarios de todas las fuentes posibilitando su posterior ejecución y su elevación según 
corresponda. 

Se afectan las habilitaciones y transformaciones de cargos docentes conforme autorizaciones 
Consejo Académico y normativa vigente, como también de Nodocentes atento paritarias y 
normativa. 

En cuanto a Presupuestos 2022 y 2023 es dable destacar: 
El Presupuesto Nacional 2022 previó para la Universidad Nacional de San Juan un monto total 

de $ 9.393.168.706,00; que fue acordado por el Consejo Superior de la Universidad Nacional de 
San Juan mediante Resol. Nº 27/22-CS. Adicionalmente se asignaron $4.407.761.029,00 en 
concepto de Incrementos Salariales. 

Adicionalmente en ejercicio 2022 se asignaron refuerzos presupuestarios en TN desde SPU 
por $169.229.641,00 y otros por $98.909.677,65 que se detallan en la Planilla Anexa Créditos 
Detalle 2022.  

También integran el Presupuesto 2022 de la Universidad, recursos por otras fuentes de 
financiamiento a saber: Recursos Propios (Fte 1.2) $ 980.305.248,69; Transferencias Internas (Fte 
1.4) $ 22.498.559,09; Crédito de Transferencias Externas (Fte 2.1) $6.503.838,65; Economías y 
CND (Fte 1.6) $ 1.244.498.283,36 y Crédito Externo (Fte 2.2) $ 51.846.332,65; que se detallan en 
Planilla Anexa Créditos detalle 2022.  
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Para el presente ejercicio en virtud de la Ley de Presupuesto 27.701 se Prevé una 
Incorporación de Créditos de Tesoro Nacional en $17.894.748.945,00 a la Universidad Nacional 
de San Juan.  

 
Se adjunta reseña de cargos Liquidados por escalafón mes de noviembre 2022. 
Se adjunta reseña de resumen de sueldos del mes de noviembre 2022 por escalafón. 
Se adjunta detalle Créditos Finales 2022 – detallados y totalizado por incisos. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

CARGOS LIQUIDADOS NOVIEMBRE 2022 

 

CARGOS SUPERIORES TOTALES 

71- RECTOR 1 

72- VICE RECTOR 1 

73- DECANO 5 

74- VICE-DECANO 5 

75- SEC. UNIVERSIDAD 11 

76- SEC. FACULTAD 31 

80-SEC.UNIVERSIDAD T.C. 0 

81- SEC. FACULTAD T.C. 0 

86- SEC. FACULTAD T.P. 0 

87- DIRECTOR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 

88- SUB. DIRECTOR DE EUCS 1 

89- SEC. DE EUCS 2 

SUB-TOTAL 58 

   

P.A.U. TOTALES 
% 

S/TOTAL 

CATEGORIA 01 13 1.27% 

CATEGORIA 02 39 3.80% 

CATEGORIA 03 192 18.71% 

CATEGORIA 04 181 17.64% 

CATEGORIA 05 168 16.37% 

CATEGORIA 06 78 7.60% 

CATEGORIA 07 355 34.60% 

SUB-TOTAL 1026 100.00% 
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CARGOS UNIVERSITARIOS TOTALES 
Ttal x de-

dic %/ded/total 

51-P.TITULAR EXCLUSIVA 382 
  52-P. ASOCIADO EXCLUSIVA 70 
  53-P. ADJUNTA EXCLUSIVA 138 
  54-J.T.P. EXCLUSIVA 41 
  55-AYUD. 1º EXCLUSIVA 1 632 17.97% 

56-P.TITULAR SEMI-EXCLUSIVA 287 
  57-P.ASOCIADO SEMI-EXCLUSIVA 69 
  58-P.ADJUNTO SEMI-EXCLUSIVA 297 
  59-J.T.P. SEMI-EXCLUSIVA 362 
  60-AYUD.1º SEMI-EXCLUSIVA 16 1031 29.31% 

61-PROF. TITULAR SIMPLE 333 
  62-PROF. ASOCIADO SIMPLE 66 
  63-PROF. ADJUNTO SIMPLE 337 
  64-J.T.P. SIMPLE 737 
  65-AYUD. 1º SIMPLE 118 
  66-AYUD. 2º SIMPLE 263 1854 52.72% 

SUB-TOTAL 3517 3517 100.00% 

    

HORAS TOTALES 
% 

S/TOTAL 
 HS.NIVEL SUPERIOR 1052 13.27% 

 HS.NIVEL SECUNDARIO 6878 86.73% 
 SUB-TOTAL 7930 100.00% 
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CARGOS SECUNDARIOS TOTALES 
% 

S/TOTAL 
 DIRECTOR 3 0.92% 

 VICE-DIRECTOR 5 1.54% 
 REGENTE 7 2.15% 
 JEFE GRAL. ENSEÑANZA PRACTICA 13 4.00% 
 SUB REGENTE 5 1.54% 
 JEFE DPTO 27 8.31% 
 SECRETARIO 1 0.31% 
 MAESTRO DE ENS. PRACTICA JEFE SECCION 32 9.85% 
 PROF.EQUIPO DE ORIENTACION 10 3.08% 
 ASESOR PEDAGOGICO 1 0.31% 
 MAESTRO DE ENSEÑANZA PRACTICA 33 10.15% 
 JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS 47 14.46% 
 JEFE DE PRECEPTORES 4 1.23% 
 BIBLIOTECARIO 8 2.46% 
 AYUDANTE DE TRABAJOS PRACTICOS 3 0.92% 
 SUB JEFE PRECEPTORES 6 1.85% 
 AYUDANTE DE CLASES PRACTICAS 4 1.23% 
 PRECEPTOR 116 35.69% 
 SUB-TOTAL 325 100.00% 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 

SECRETRARIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

DETALLE DE LOS CONCEPTOS E IMPORTES CREDITOS 2022 

   

   PRORROGA LEY 27591 Y TRANSFERENCIAS SPU $ 9,393,168,706.00   

Total PRORROGA LEY 27591 Y TRANSFERENCIAS SPU   $ 9,393,168,706.00 

REFUERZOS ESPECIFICOS SPU     

INCREMENTOS SALARIALES $ 4,407,761,029.00   

REF CYT $ 18,440,100.00   

PROMENF $ 4,540,968.00   

PLAN VES II $ 25,020,439.00   

INCENTIVO DOCENTES INVESTIGADORES $ 7,334,000.00   

Programa I.dear-ingenieros Deutschland Argentina Del Centro Universitario Argentino-alemán (cuaa-dahz) $ 11,195,840.00   

Programa De Fortalecimiento De Biosimulacion Para Las Carreras De Medicina, Kinesiología, Obstetricia Y En-
fermería $ 180,000.00   

Fortalecimiento De La Extensión Universitaria $ 11,338,195.00   

Acciones De Capacitación No Docente $ 2,400,000.00   

Proyectos Presentados Por Las Uunn En El Marco De Progr. REDES $ 4,226,000.00   

Programa Universitario De Escuelas De Educación Profesional $ 23,430,058.00   

JUAR - Juegos Univ. Argentinos $ 33,534,000.00   

Acciones Univ. para desarrollo nacional y regional - Políticas de Genero en UUNN $ 350,000.00   

Proyectos de Extensión - Univ., Cultura y Territorio $ 13,165,112.00   

Programa Marca $ 1,005,000.00   

Carreras binacionales con Doble titulación - Arg-Alemania - Geotermia Aplicada $ 8,398,720.00   

Progr. INNOVART $ 774,000.00   

Arfitec $ 966,440.00   

Universidades Sostenibles $ 1,200,000.00   

Fortalecimiento Áreas de Vinculación Tecnológica $ 1,000,000.00   

Proy de investig en Univ. Publicas - Áreas de Derecho $ 730,769.00   
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TOTAL REFUERZOS ESPECIFICOS SPU   $ 4,576,990,670.00  

OTROS REFUERZOS     

FONID $ 44,885,908.00   

OTROS RECURSOS 54,023,769.65    

TOTAL OTROS REFUERZOS   $ 98,909,677.65  

TOTAL TESORO NACIONAL 2021   $ 14,069,069,053.65  
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RESUMEN GENERAL CREDITO 2021 UNSJ     

LEY 27591 $ 9,393,168,706.00   

REFUERZOS ESPECIFICOS SPU $ 4,576,990,670.00   

OTROS REFUERZOS $ 98,909,677.65   

TOTAL TESORO NACIONAL 2021   $ 14,069,069,053.65 

OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO:     

RECURSOS PROPIOS FTE 1.2 $ 980,305,248.69   

TRANSFERENCIAS INTERNAS FTE 1.4 $ 22,498,559.09   

CREDITOTRANSFERENCIAS EXTERNAS FTE 2.1 $ 6,503,838.65   

ECONOMIAS + COMPROMISO NO DEVENGADO FTE 1.6 $ 1,244,498,283.36   

ECONOMIAS DE CREDITO EXTERNO FTE 2.2 $ 51,846,332.65   

TOTAL 2021 OTRAS  FUENTES   $ 2,305,652,262.44 

TOTAL GENERAL 2021 TODAS LAS FUENTES   $ 16,374,721,316.09 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

CREDITO 2022 - TODAS LAS FUENTES 

     TOTAL INCISO 2 BIENES DE CONSUMO 343,730,083.88 11.07% 

TOTAL INCISO 3 SERVICIOS NO PERSONALES 1,300,873,260.99 41.90% 

SUB TOTAL PARTIDA PRINC 41 BIENES PREEXISTENTES 0.00 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 42 CONSTRUCCIONES EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 447,796,188.95 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 43 MAQUINARIA Y EQUIPO 342,606,914.15 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 45 LIBROS,REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 3,747,451.78 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 48 ACTIVOS INTANGIBLES 4,325,742.85 
 TOTAL INCISO 4 BIENES DE USO 798,476,297.73 25.72% 

SUB TOTAL PARTIDA PRINC 51 TRANSF.AL SECTOR PRIV. P/FINANCIAR ACT. ACAD. O CIENTIF. 648,730,510.21 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 52 Transferencias al sector privado para financiar gastos de capital 2,735,000.00 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 53 TRANSFERENCIAS A LA ADM. NACIONAL 1,913,988.12 
 SUB TOTAL PARTIDA PRINC 57 Transferencias a instituciones provinciales y municipales para financiar gastos corrientes 14,554.00 
 TOTAL INCISO 5 TRANSFERENCIAS 653,394,052.33 21.05% 

SUB TOTAL PARTIDA PRINC 76 DISMINUCION DE CUENTAS Y DOCUMENTOS A PAGAR 8,102,859.20 
 TOTAL INCISO 7 SERVICIOS DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE OTROS PASIVOS 8,102,859.20 0.26% 

TOTAL FUNCIONAMIENTO    3,104,576,554.13 18.96% 

SUB TOTAL 110 PERSONAL PERMANENTE 11,097,541,708.23 
 SUB TOTAL 120 PERSONAL TEMPORARIO 1,881,673,271.92 
 SUB TOTAL 130 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 168,373,966.73 
 SUB TOTAL 150 ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL 75,899,794.77 
 SUB TOTAL 160 Beneficios y compensaciones 46,656,020.31 
 TOTAL SUELDOS   13,270,144,761.96 81.04% 

TOTAL GENERAL TODAS LAS 
FUENTES   16,374,721,316.09 100.00% 
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SECRETARÍA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

ABRIL 2022 - MARZO 2023 

 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN 

A) DEPARTAMENTO TÉCNICO 

En nuestras instalaciones se llevaron a cabo los siguientes eventos: 
-    Juegos Evita 
-    Torneos Inter-escolares e Inter-facultades 
-    Juegos Universitarios Regionales (JUAR) 2022 
-    Olimpiadas del CONICET 
-    Olimpiadas de Empleados del IPV 
-    Encuentros de Escuelas de Mini-vóley 
-    Copas de Vóley 
-    Torneo de Hockey Social 

B) PROGRAMAS DE INCLUSIÓN SOCIAL 

De marzo a diciembre se desarrolló el Programa para la Tercera Edad, en conjunto con la Facul-
tad de Filosofía, Humanidades y Artes. Se extendió la colaboración con las instituciones de Edu-
cación Especial de nuestra Provincia (Centro Nuestra Señora de la Paz, Centro Aleluya, etc.), para 
realizar natación y actividades físicas con los alumnos de dichos establecimientos. En la Escuela 
de Verano y Deporte Aventura participaron chicos con distintas discapacidades como autismo, 
Síndrome de Down e hipoacusia. También se colaboró con la Asociación Civil Dinos XXI para que 
los chicos de Rugby adaptado entrenen en nuestras instalaciones deportivas. 

C) ESCUELAS PREUNIVERSITARIAS 

Los establecimientos preuniversitarios tienen sus clases de Educación Física en el Predio “El Pa-
lomar”, de lunes a viernes de 08:00 a 12:30 hs. y de 14:00 a 18:30 hs., ocupando las siguientes 
instalaciones: Playón Polideportivo, Canchas de Fútbol, Pista de Atletismo, Gimnasio Ambrosini, 
Cancha de Rugby, Cancha de Hockey s/césped y Natatorio Climatizado. 

D) ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS 

-       Liga Universitaria de Fútbol 

Participaron aproximadamente 1.500 Jugadores (Alumnos, Docentes, Egresados, Personal de 
Apoyo, Alumnos de Educación Superior de nuestra Provincia, jugadores libres). La Liga estuvo 
compuesta por 37 equipos. Los partidos se disputaron los días sábados, domingos y feriados. Se 
utilizaron 2 canchas del palomar. 
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-       Juegos Universitarios Argentinos 

Desde el 25 al 28 de agosto se llevó a cabo la Edición de los Juegos Universitarios Argentinos 
(JUAR), en nuestra provincia, donde la UNSJ fue la anfitriona, se disputaron las disciplinas de 
Ajedrez, Atletismo, Basquetbol, Futbol 11, Futsal, hándbol, Hockey s/césped, Natación, Rugby, 
Tenis, Tenis de Mesa, Voley. Con la Participación 14 instituciones de nivel superior de la Región 
cuyo de nuestro país, el total de participantes de la competencia, ascendió aproximadamente a 
1200 personas. 

-       Inquietos por Naturaleza 

Esta actividad es únicamente para alumnos universitarios, teniendo la intención de inculcar la acti-
vidad física en la vida del estudiante, logrando que personas que llevaban una vida sedentaria 
pasen a realizar actividades al aire libre y con ello mejorar su salud. Se registró una concurrencia 
de 70 estudiantes aproximadamente. 

-       Canal XAMA 

El canal de la Universidad Nacional de San Juan en la televisión digital abierta, en unos segmen-
tos de su programa en vivo de horario matutino los días lunes, el Prof. Emilio Orosco da clases 
adaptadas de actividad física a diferentes grupos etarios. 

-       Abierto de Tenis 

Se realizó un torneo dirigido a alumnos, personal, egresados, jubilados y socios de la DGDR en el 
que participaron 80 personas. Dicha actividad fue llevada a cabo de octubre a diciembre de 2022. 

-       Encuentro Interno de Natación 

Como hace ya varios años, en nuestro Natatorio se realiza el Encuentro Interno de Escuelitas de 
Natación “Clara Daverio”, en el cual participan aproximadamente 300 niños de entre 5 y 16 años, 
estudiantes de nuestras escuelas de natación y de las demás instituciones de nuestra provincia. 

-       Actividades de Verano 2022-2023 

En esta Dirección se realizó la Escuela de Verano y Deporte Aventura, comenzando sus activida-
des el 12 de diciembre del 2022 y finalizando el 24 de febrero del 2023. Contó con un total de 847 
inscriptos: 606 niños en Escuela de Verano y 240 en Deporte Aventura. 

-       Recreación y Deporte Alternativo 

Se continuó con el proyecto de Recreación que se realiza todos los años en el Complejo Náutico 
Ullúm. Además se conformó un grupo que ofreció actividades de Recreación en los distintos even-
tos que se realizan en el Complejo Deportivo “El Palomar”. 

-       Torneo de Fútbol 5 “CONFRATERNIDAD DE LOS EMPLEADOS DE LA 
UNSJ” 

Este torneo se realizó de octubre a diciembre de 2022, y participaron 6 equipos en la categoría 
libres, sumando un total de 120 personas entre docentes y no docentes de la UNSJ. 

-       Fiesta del Deporte Universitario 

Bajo el lema “La U nos une”, se volvió a realizar la Fiesta del Deporte Universitario, una actividad 
que no se realizaba desde hace varios años, la cual tuvo una aceptación aceptable en la Comuni-
dad Universitaria en general, y a la cual asistieron aproximadamente 1.200 personas, que disfruta-
ron de bandas en vivo, DJs y food trucks. Fue un evento que sirvió para unir a toda la familia del 
deporte universitario. 
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E) DISCIPLINAS DEPORTIVAS, PROMOCIONALES O RECREATIVAS 

Andinismo (Mixto), Fútbol Infantil (Varones), Gimnasia Aeróbica (Damas), Gimnasia para la Terce-
ra Edad (Mixto), Karate (Mixto), Natación Tercera Edad (Mixto)¸ Especial (Mixto) y Terapéutica 
(Mixto), Náutica (Mixto), Pesas (Mixto), Tenis (Mixto), Paddle (Mixto) y Waterpolo (Mixto). Se in-
corporaron las disciplinas de yoga, zumba, pelota paleta y triatlón. 

F) DISCIPLINAS DEPORTIVAS FEDERADAS 

Atletismo (Damas y Varones), Básquetbol (Damas y Varones), Hándbol (damas y varones), Ho-
ckey sobre Césped (Damas y Varones), Mami-hockey sobre césped (Damas), Natación (Damas y 
Varones), Rugby (Varones) y Vóleibol (Damas y Varones). 

Se participó en las Federaciones de la Provincia en: Vóleibol, Rugby, Básquetbol Atletismo, Hánd-
bol Hockey sobre Césped, Gimnasia Artística. Nuestros equipos se destacaron obteniendo resul-
tados relevantes. 

G) CONVENIOS CON INSTITUCIONES 

Se llevaron a cabo 34 convenios con diferentes instituciones, las que a continuación se detallan: 
 
-    Asociación Argentina de Árbitros 
-    Asociación Sanjuanina de Básquetbol 
-    Asociación Sanjuanina de Hockey sobre césped 
-    Centro Nuestra Señora de la Paz 
-    División Bomberos 
-    Escuela Modelo 
-    Escuela Múltiple de Zonda 
-    Colegio Dante Alighieri 
-    Colegio Saint Louis 
-    CONICET 
-    IPV San Juan 
-    Escuela ENI 31 
-    Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes (FHyA), con motivo del Programa “Tercera Edad”. 
-    Escuela José María del Carril 
-    Escuela Pulenta 
-    Universidad fasta 
-    Fundación AIKIDO Argentina 
-    Federación Sanjuanina de Vóleibol 
-    Federación Sanjuanina de Hándbol 
-    Gendarmería Nacional 
-    Guardia de Infantería 
-    Instituto Superior de Educación Física (ISEF) 
-    Ministerio de Educación de la Provincia 
-    Secretaría de Deportes de la Provincia 
-    U.P.C.N 
-    Club Obras Sanitarias 
-    A.P.U.N.S.J 
-    R.I.M. 22 
-    Grupo GERAS 
-    Municipalidad de la Capital 
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H) DETALLE ACTIVIDAD DOCENTE 

-Clases anuales dictadas: 4.900 

-Asistencia anual alumnos (desde 01/03 al 30/11): 88.619 

-Promedio anual de alumnos por clase: 18 

-Monitorías: debido a la cantidad de usuarios que utilizan las instalaciones deportivas de “El Palo-
mar, en el año 1994 se implementaron las Becas de Estímulo Deportivo, con motivo de que los 
alumnos avanzados de los diferentes deportes colaboren directamente con el docente en el mane-
jo de grupos y, en algunos casos, siendo los encargados de enseñar todo lo relacionado con la 
actividad, de acuerdo a la programación de cada clase. De esta manera se apoya a estos deportis-
tas designados monitores, lo que también permite el desarrollo normal y habitual de las clases 
sistemáticas de las distintas disciplinas deportivas que se practican en nuestro predio. 

 

Disciplina depor-
tiva 

Cantidad de 
docentes 

Cantidad de 
clases dicta-
das al año 

Promedio de 
alumnos por 
clase 

Cantidad de 
Asistencia 
anual 

Cantidad de 
Monitorias 
por disciplina 

Escalada Deporti-
va 

1 62 7 407   

Atletismo 2 116 48 2835 2 

Básquetbol 5 230 130 10115 23 

Futbol Infantil 4 400 87 11200 10.5 

Fútbol Femenino 2 141 21 2100 12 

Gimnasia artística 5 330 100 8060 5 

Gimnasia aeróbi-
ca 

3 260 35 3240 4.5 

Gimnasia adultos 1 89 11 1030   

Gimnasia Pilates 1 54 14 820 1 
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Hándbol 4 280 58 6250 15.5 

Hockey Césped 
varones 

3 110 10 1150 9 

Hockey Césped 
damas 

9 152 70 3600 22 

Inquietos 
p/naturaleza 

3 21 25 632    

Karate 2 120 7 550   

Natación 17 1150 240 16000 20.5 

Náutica           

Pesas 3 304 46 5300 2.5 

Pelota Paleta 1 64 8 450   

Rugby 6 110 40 1300   

Tenis 2 150 34 3230 4 

Vóleibol damas 9 235 154 7000 26 

Vóleibol varones 3 40 20 580 13.5 

Waterpolo 1 49 8 570   

Zumba 1 29 13 440   

Yoga 1 31 9 300   

Triatlón 2 20 10 450 
  

  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECTORADO 
 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       115 

                                               

 

DIRECCIÓN GENERAL DE ATENCIÓN UNIVERSITARIA 

Enero 2022:  

- Se reincorporan las profesionales contratadas, Lic. Leonor Carmona y la Lic. Dania Rodrí-

guez para continuar con el análisis y evaluación debido a la falta de personal en la Direc-

ción. 

- Se trabaja en el tutorial e instructivo de inscripción. 

Febrero 2022: 

- Se realizan las modificaciones correspondientes en la Plataforma de Becas para su co-

rrecto funcionamiento. 

- Se realizan entrevistas domiciliarias a los familiares de Agentes fallecidos. 

Marzo 2022: 

- Reunión con el Sr. Secretario de Bienestar Lucas Molina y el Dir. Gral. De Atención Uni-

versitaria Sr. Horacio Soria. 

- Se realizan pruebas en el Programa de Becas con el correspondiente envío de correccio-

nes.  

- Continúan las entrevistas domiciliarias a los familiares de Agentes fallecidos. 

- Se realiza articulación con los secretarios de asuntos estudiantiles de todas las unidades 

académicas para coordinar intervenciones. 

Abril 2022: 

- Se realiza una reunión en nuestras oficinas con el equipo de la Sec. de Bienestar tratando 

diferentes temas referidos a la organización de inscripciones a becas de apoyo al desem-

peño académico de alumnos regulares. 

- Se actualiza la difusión de información (redes sociales como Facebook, Instagram, pági-

nas oficiales de la UNSJ) y comunicación directa con alumnos vía telefónica, correo y 

Whatsapp. 

- Apertura de inscripciones de Alumnos Regulares Universitarios y Preuniversitarios. 

- Inscripción, firma de acta compromiso, seguimiento académico en las diferentes faculta-

des y escuelas que sirven de soporte para los alumnos, en cumplimiento de los requeri-

mientos de becas según ordenanza. 

Mayo 2022: 

- Etapa de análisis de postulaciones de estudiantes a becas. 

- Se recepciona documentación faltante por medio de correo electrónico. 

- Se elevan los listados de alumnos propuestos a becas a la Comisión de Acción Social, Es-

tudiantil y Becas. 

- Se aprueban listados en Consejo Superior. 

- Bancarización del 99% de los alumnos universitarios para la efectivización de los pagos 

mensuales vía transferencia bancaria. 
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Junio 2022: 

- Se publica el listado de Alumnos Regulares Universitarios y Preuniversitarios. 

- Se procede a la firma de alumnos del acta compromiso en Rectorado y en la Sede de Já-

chal.  

- Se confecciona la planilla de seguimiento académico 2022. 

- Se realizan operativos de inscripción de Alumnos ingresantes Universitarios y Preuniversi-

tarios en las diferentes unidades académicas. 

- Se realiza reunión entre las profesionales y el Sr. Cristian Naranjo, en representación del 

Ministerio de Educación, para el Programa “Volver a la Escuela”. Consiste en el proyecto 

CONSTRUYENDO PUENTES ENTRE NIVEL MEDIO CON EL SUPERIOR, llevado a ca-

bo con el Ministerio de Educación de la Provincia, cuyo objetivo consiste en fortalecer el 

último tránsito de la escuela secundaria, estimulando y motivando la continuidad de las 

trayectorias educativas en la universidad concurriendo a distintas escuelas de departa-

mentos alejados, como Sarmiento, 25 de Mayo, Rivadavia, Chimbas y Capital. 

- Notificación de cronograma de pago a estudiantes becados, por medio de Whatsapp.  

Julio 2022:  

- Se presenta una prórroga para la inscripción virtual a Beca de alumnos ingresantes. 

- Depósito bancario a alumnos universitarios regulares y pago en efectivo a alumnos 

preuniversitarios. 

Agosto 2022: 

- Se finaliza el análisis de alumnos ingresantes – anexos. 

- Se presenta el listado de alumnos ingresantes propuestos a becas a comisión. 

- Se planifica período de realización del seguimiento académico y reconsideración 2022. 

- Se trabaja en la etapa de la propuesta de modificación parcial de la Ord. 18-20 C/S en 

conjunto con el proyecto de investigación del plan de mejoramiento de beca. 

- Se hacen los seguimientos académicos a alumnos regulares. 

- Se publican los resultados de postulación a becas de alumnos universitarios y preuniversi-

tarios ingresantes. 

- Se realiza el depósito de las becas correspondientes a alumnos regulares universitarios y 

preuniversitarios. 

- Se da comienzo a la etapa de reconsideración de alumnos. 

- Se realiza el operativo de pago a alumnos regulares en efectivo en palomar. 

Septiembre 2022: 

- Se hace una prórroga de inscripción para alumnos reconsiderados. 

- Se realiza el pago de becas a alumnos preuniversitarios regulares e ingresantes en el 

SUM del palomar en efectivo. 

- Se depositan las becas a alumnos universitarios regulares e ingresantes. 

- Se realiza el Operativo de Pago de becas de alumnos ingresantes en Calingasta. 

- Se realizan las charlas del programa “Volver a la escuela” en el departamento Chimbas. 

- Se publican los listados de alumnos reconsiderados Universitarios y Preuniversitarios, in-

gresantes y regulares. 
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Octubre 2022: 

- Se realizan charlas del programa “Volver a la escuela” en Los Berros. 

- Se procede a la firma de alumnos del acta compromiso. 

- Se depositan las becas a alumnos universitarios regulares e ingresantes. 

- Se realiza la segunda parte del seguimiento académico. 

- Se pone en funcionamiento el Comedor Universitario Gratuito, realizándose operativos de 

capacitación a los estudiantes para su implementación.  

Noviembre 2022: 

- Reunión de equipo de la Dirección para la planificación de actividades de inscripción 2023. 

- Se depositan becas a alumnos universitarios. 

- Se realiza el operativo de pago de becas de Octubre a Diciembre a los alumnos preuni-

versitarios. 

- Se realizan las inscripciones a Becas 2023 de manera virtual y presencial. 

- Operativos de inscripción a Beca 2023 para alumnos universitarios regulares en los depar-

tamentos alejados. 

Diciembre 2022:  

- Prórroga para la inscripción de alumnos regulares a becas 2023. 

- Se realiza una reunión de equipo para una evaluación anual y proyección período 2023. 

Enero 2023: 

- Ingreso de nuevas profesionales a nuestra dirección (Julieta Lía Casademont y Vanesa 

Castro) para contar con un refuerzo respecto al análisis y evaluación de becas de alum-

nos. 

- Se pacta y se realiza una reunión con el programador para las modificaciones correspon-

dientes en la plataforma de becas que permita la creación de nuevas convocatorias para 

las inscripción de ingresantes en el mes de abril. 

Febrero 2023: 

- Evaluación y análisis de postulación a becas. 

- Reuniones de la Dirección con personal de la Secretaría de Bienestar para la correspon-

diente revisión de modificatorias de la Ordenanza 18-2020 C.S. 

- Reunión con la Dirección de Salud Universitaria para articular derivaciones de alumnos a 

psicología o psiquiatría. 

Marzo 2023: 

- Reunión con programadores para los avances del sistema de inscripción. 

- Envío de listados a cómputos y colegios preuniversitarios para la valoración en el cálculo 

de la variable académica. 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECTORADO 
 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       118 

                                               

❖ DIRECCIÓN DE SERVICIOS Y ADMINISTRACIÓN 

A) Residencia 

-La misma permaneció habilitada durante el período abril 2022 - marzo 2023, destinada al uso 
permanente por parte de estudiantes de grado y posgrado, también al uso transitorio por parte de 
docentes y delegaciones educativas, deportivas o asistentes a congresos que solicitaron su uso.  
-Se efectuaron tareas de mantenimiento propias del funcionamiento de la RU y adquisición de 
ropa de blanco para recambio.  

B) Área Administrativa-Personal  

-Adhesión a la implementación de los sistemas Mapuche y SUDOCU de Personal y Mesa de En-
tradas respectivamente, para lo cual se gestionaron usuarios en las diferentes Direcciones Gene-
rales, Oficina de Género y Secretaría.  
-Participación de personal no docente y contratado en el Taller Anual de COMUNIDAD SIU reali-
zado durante el mes de octubre en la Ciudad de Rosario, con asistencia a las charlas-taller de los 
módulos Diaguita, Pilagá, Mapuche, SUDOCU y Guaraní.  
-Asistencia a las Comisiones Permanentes de Presupuesto, Recurso Administrativo y Reglamento 
e Interpretación del Consejo Superior de la UNSJ. 

C) Área Contable  

-Bancarización de estudiantes becados (por desempeño académico y estímulo deportivo).  
-Implementación de medios de cobro digitales por medio del convenio con la plataforma AQUICO-
BROS. 
-Gestión financiera-contable de distintos proyectos y/o actividades impulsadas o desarrolladas en 
el ámbito de las diferentes áreas que componen la SBU, tales como la Escuela de Verano y De-
porte Aventura, los JUAR Región Cuyo, las Olimpiadas CONICET, Universidad Saludable, entre 
otros.  
-Realización de diferentes trámites de contrataciones de servicios y adquisiciones varias: materia-
les y mano de obra en cielorraso del natatorio cerrado, piso y paredes del natatorio abierto, mate-
riales deportivos, eléctricos y luminarias, carpeta de la cancha de césped sintético, electrocardió-
grafo, mobiliario, equipamiento informático, ropa de trabajo y EPP, servicio de comunicación insti-
tucional, además de los habituales para el normal funcionamiento del área.  
 
DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD UNIVERSITARIA 

A) Tareas de la Dirección General de Salud Universitaria 

- Atención al público para información y orientación sobre los trámites que se reali-

zan en la Dirección General de Salud Universitaria.  

- Control de la asistencia, permisos y licencias del personal de la DGSU. 

- Realización del examen médico, odontológico, psicológico y fonoaudiológico a to-

dos los ingresantes preuniversitarios, universitarios y agentes de la Universidad 

Nacional de San Juan.  

- Elaboración de Certificados de Salud para los alumnos ingresantes a los Colegios 

Preuniversitarios y Facultades de la UNSJ.  

- Realización del examen ocupacional a todos los agentes ingresantes PAU y Do-

centes.  

- Confección de estadísticas de las cartillas de las unidades académicas. 

- Archivo de historias clínicas y planillas de atención. 

- Recepción y registros de las justificaciones de las constancias médicas para pro-

rrogar la regularidad de los estudiantes secundarios y universitarios de los Institu-

tos de la UNSJ. 

- Control y actualización del patrimonio de la DGSU. 

- Entrega de los residuos patológicos a Tecma San Juan S.A. 
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- Compra de elementos e insumos para la DGSU. 

- Atención médica, odontológica y psicológica a todos aquellos estudiantes preuni-

versitarios y universitarios. 

- Evaluación cardiológica y realización de electrocardiogramas a los estudiantes 

que practican deportes de alto rendimiento.  

B) Acciones realizadas durante el período 2022 - 2023 

● Abril de 2022: comienzan a cursar la Práctica Profesional Obligatoria los estudiantes del 

último año de la Lic. en Nutrición de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad 

Católica de Cuyo. Esta DGSU considera y valora la capacitación de futuros profesiona-

les.  

● Junio de 2022: comienzan la Práctica Pre-profesional los estudiantes de 5° año de la Lic. 

en Trabajo Social (FACSO - UNSJ) con orientación socioeducativa en la DGSU. La Di-

rección les permite intervenir sobre situaciones sociales que vivencian los usuarios de la 

organización, a través de análisis institucional y organizacional, estudio de demanda so-

cial, abordaje integral, investigación social, formulación, ejecución y evaluación de pro-

yectos sociales.  

● 21 a 24 de junio de 2022: el Director General de Salud Universitaria dictó una capacitación 

de reanimación cardiopulmonar destinada a autoridades y representantes de cada Uni-

dad Académica de nuestra Universidad.  

● 28 de julio de 2022: se pone en funcionamiento el dispositivo móvil con línea telefónica N° 

264-4602527, lo que le permitiría a los estudiantes, docentes y PAU enviar fotos de la 

documentación requerida para la obtención de Certificados de Salud y así obtener un 

turno de manera ágil y eficaz.  

● Agosto de 2022: estudiantes de 3° año de la Lic. en Seguridad y Salud ocupacional de la 

Universidad Católica de Cuyo empiezan sus prácticas profesionales en la Cátedra Prác-

tica al Ámbito Laboral de Salud.  

● Septiembre, noviembre y diciembre de 2022: el Director General de Salud Universitaria 

dicta en diferentes oportunidades las capacitaciones en RCP y Manipulación de Equipa-

mientos (DEA) en todas las Unidades Académicas de nuestra Universidad Nacional de 

San Juan, donde la participación del personal demostró mucho interés al aprender 

“SALVAR VIDAS”.  

● Noviembre de 2022: durante todo el mes, el Director General de Salud Universitaria puso 

a disposición su personal médico, odontológico, psicológico, fonoaudiológico y adminis-

trativo para que realicen el Certificado de Salud a los setenta y dos (72) nuevos ingre-

santes PAU de nuestra Universidad.  

● Proyecto “Universidad Saludable”. 

-Desde el 4 de julio al 11 de noviembre de 2022 - Controles preventivos de salud 
Se realizó una evaluación nutricional al personal docente, no docente y estudiantes que se acerca-
ron de manera voluntaria para ser evaluados. Las mediciones antropométricas evaluadas fueron: 
peso, talla, perímetro abdominal, cálculo de Índice de Masa Corporal (IPM) y determinación de 
riesgo cardiovascular. Además se realizó medición de presión arterial, saturación de oxígeno y 
glucemia. Se entregaron recomendaciones por escrito y folletería con información sobre la preven-
ción de enfermedades no transmisibles.  
-Desde el 6 de julio al 2 de noviembre de 2022 - Actividades de educación alimentaria nutricional 
Se llevaron a cabo charlas y talleres lúdicos recreativos con la participación de alumnos universita-
rios y preuniversitarios que asisten al Comedor Universitario del Palomar y al “Juan Gutiérrez” 
(CUIM).  
-El 5 de agosto de 2022 - Inauguración del “Espacio Amigo de Lactancia Materna” 
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En el marco de la “Semana Mundial de la Lactancia Materna”, se llevó a cabo la inauguración de 
un Espacio Amigo de la Lactancia Materna en la Dirección General de Salud Universitaria, y la 
remodelación y reapertura del Espacio Amigo de la Lactancia Materna en la Facultad de Ingenie-
ría.  
-El 16 de diciembre de 2022 - Presentación para su consideración del Proyecto “Lugar de Encuen-
tro” 
Es un espacio conformado por un equipo interdisciplinario de profesionales de la salud (psiquia-
tras, psicólogos y nutricionistas) reunidos para el abordaje de los TCA y la promoción de la salud 
mental. Teniendo en cuenta que es un espacio de intervención institucional, permite brindar a los 
estudiantes de la comunidad universitaria un espacio que contribuirá a la comprensión de las 
transformaciones y crisis que atraviesan tanto en su entorno socio-afectivo como en su trayectoria 
como miembros de la UNSJ. 
-El 23 de febrero de 2023 se crea la cuenta de correo de Salud Mental smsu@unsj.edu.ar  
-El 7 de marzo de 2023 - Creación del Consultorio Nutricional 
Consultorio a cargo de la Lic. Gabriela Silva (contrato - 10 horas). En el mismo se realizará la 
atención y tratamiento a estudiantes preuniversitarios y universitarios, docentes y no docentes que 
padezcan sobrepeso u obesidad, alergias alimentarias, embarazo, trastornos digestivos, celiaquía 
y TCA (Trastornos de la Conducta Alimentaria). 

● Atención médica de acuerdo al protocolo sanitario establecido en el marco de la pandemia 

por COVID-19. Se realizaron:  

CARTILLAS 
Preocupacionales: 294 
Estudiantes universitarios: 2052 
Estudiantes preuniversitarios: 592 
ATENCIÓN EN CONSULTORIO 
Consultas médicas: 74 
Justificaciones por enfermedad e inasistencias de alumnos a las obligaciones académicas: 1203 
Cardiología: 67 
Odontología: 2938 
Sesiones odontológicas: 97 
PSICOLOGÍA 
Atención psicológica para evaluación de salud mental y gestión del apto psicológico de docentes y 
no docentes: 82 
Derivaciones a servicios de asistencia en salud mental: 12. En la mayoría de los casos la deriva-
ción ha sido a hospitales y centros de salud periféricos dependientes de Salud Pública para diag-
nóstico o tratamiento.  
Registro y seguimiento de alumnos de los Institutos Preuniversitarios que han solicitado adapta-
ciones curriculares por tratamientos psiquiátricos y psicológicos por trastornos de la conducta ali-
mentaria, por internaciones psiquiátricas con diagnósticos diversos, especialmente por diagnósti-
cos en el estado del ánimo, consumo problemático de sustancias, violencia intrafamiliar y otras. 
Detección de personas en riesgo sanitario que requieren abordaje interdisciplinario. 
Participación en actividades de prevención en salud en las diversas Unidades Académicas. 
Atención de alumnos en crisis en los espacios en que desarrollan sus actividades, convocando al 
servicio médico, contacto con la familia y gestión de espacios de contención.  
Planificación de programas y estrategias de contención ante el desarraigo de alumnos y docentes 
que se encuentran trabajando o cursando lejos de su lugar de origen.  
Atención psicológica focalizada de alumnos que carecen de cobertura social y con manifestacio-
nes agudas que interfieren con el desarrollo académico. 
Si bien estas actividades se llevan a cabo en la DGSU, se mantiene una estrecha conexión con las 
funciones y servicios que se tratan en la Consejería Estudiantil tanto de la FHyA como en la sede 
del CUIM.  
 

mailto:smsu@unsj.edu.ar
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OFICINA POR LA IGUALDAD DE GÉNERO CONTRA LAS VIOLENCIAS DE LA DISCRIMINA-
CIÓN 

En virtud de las disposiciones contenidas en la Ordenanza Nº 19/16-CS, donde se establece que 
la aplicación del Protocolo de Actuación en la UNSJ ante situaciones de Discriminación, Violencias 
a la Identidad de Género y contra las Mujeres debe ser entendida como un proceso integrador que 
comprende la recepción y atención de consultas de los sujetos miembros de esta comunidad uni-
versitaria, acompañado de la capacitación, perfeccionamiento y actualización en temáticas de 
género, como también la articulación de acciones con organismos nacionales, provinciales y muni-
cipales en torno a la temática según el interés institucional de esta Universidad, la Oficina por la 
Igualdad de Género contra las Violencias de la Discriminación, en el período Abril 2022 - Marzo 
2023, realizó las siguientes acciones: 

A) Actividades internas  

1- Recepción de denuncias, consultas y sugerencias de intervención previstas en el Protocolo 
de Actuación 19/16-CS.  Estableciéndose una cantidad de: 

a) Consultas/Medidas de intervención: 33 (treinta y tres), de diferentes Unidades Académi-

cas, IPU y Secretarías dependientes de Rectorado. 

b) Denuncias: 19 (diecinueve) sujetos denunciados, en porcentaje estimativo un 35% corres-

ponde a Personal Docente, un 30% a Personal No Docente, un 25% a Estudiantes y un 

10% a Terceros que prestan servicios temporales en dependencias de la UNSJ.  

2- Capacitaciones y Talleres en el marco de la Ley Micaela (en cumplimiento de la Resolución N° 
69/21-CS). 

a) En articulación con la Junta Coordinadora del Personal No Docente: 5 (cinco) encuentros 

de tres horas reloj, llevados a cabo de manera presencial en la Facultad de Filosofía Hu-

manidades y Artes, con la presencia de la cantidad de 35 (treinta y cinco) agentes perte-

necientes a las categorías 1, 2 y 3 de las distintas Unidades Académicas y Secretarías 

dependientes de Rectorado.  

b) Destinado al Personal de Preceptorías y Jefaturas de Trabajos Prácticos y Maestros/as de 

clases de prácticas de los Institutos Preuniversitarios (IPU) de la UNSJ, en articulación con 

la Secretaría Académica: contó con la presencia de 75 personas entre Personal No Do-

cente y Docente de los 3 IPU.  

c) Destinado a dirigentes/as, afiliados/as y Personal de Asociación Docentes, Investigadores 

y Creadores de la Universidad Nacional de San Juan (ADICUS): 5 (cinco) módulos de dos 

horas reloj con la presencia de 25 participantes.  

d) Destinado a tutores/as pertenecientes a la Facultad de Ciencias Sociales: contó con la 

presencia de 30 estudiantes tutores/as de las distintas carreras.  

e) Destinado a Autoridades y Personal Docente pertenecientes a la Facultad de Arquitectura, 

Urbanismo y Diseño: fue dictado en dos etapas para dos grupos distintos, y contó con la 

presencia de 60 agentes en total. 

f) Destinado a integrantes de Centros de Estudiantes de los IPU, junto a docentes respon-

sables.  

3- Proyectos: se cumplimentó con la capacitación y ejecución de los 3 proyectos presentados y 
aprobados en la Secretaría de Políticas Públicas Universitarias.  
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a) Ley Micaela en Curso de Ingreso: capacitación al Personal Docente del Curso de Ingreso 

de las 5 facultades y de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Fue dictada en 

forma presencial a través de 2 (dos) módulos por Unidad Académica, y se contó con la 

presencia de 70 participantes.   

b) Estudiantes promotoras por la Igualdad de Género: formación a estudiantes universitarias 

como talleristas en temáticas de géneros y sexualidades para la prevención de la violencia 

en el ámbito universitario. Contó con la participación de 20 estudiantes de distintas Unida-

des Académicas.  

c) CEDIS Maternidades Estudiantes: formación con perspectiva de género para estudiantes 

y promotoras. Luego, estas mismas estudiantes brindaron una capacitación al personal de 

los Centros de Desarrollo Infantil en perspectiva de género, derechos de las infancias e in-

troducción a la Educación Sexual Integral.  

4- Participación en Comisión Ad Hoc del Consejo Superior de la UNSJ para la redacción y aplica-
ción obligatoria de la Ley Micaela en toda la Universidad Nacional de San Juan.  

5- Coordinación, participación y reglamentación en la Comisión Ad Hoc del Consejo Superior de la 
UNSJ para reglamentar la Ley 27.636 de Cupo Trans “Diana Sacayán-Lohana Berkins”. Con su 
posterior aprobación, ya tratado en Paritaria No Docente y actualmente para su tratamiento en 
Paritaria Docente.  

6- Participación en la Clínica de Casos sobre Violencia por motivos de Género en el ámbito 
universitario de CPRES Nuevo Cuyo Mendoza, organizado por el Instituto Interdisciplinario de 
Estudios de Género y Mujeres de la Secretaría de Extensión y Vinculación de la Universidad 
Nacional de Cuyo.  

7- Participación y presentación de tres experiencias en Jornadas Nacionales “Haciendo Uni-
versidades Feministas” en la Universidad Nacional de Rosario. 

8- Suscripción de acta con Rugby Club Universidad, en la que se incorpora una cláusula de 
capacitación Ley Micaela. 

9- Participación en transmisiones semanales del programa Mujeres en Movimiento en el canal 
Xama Señal Universitaria. 

10- Participación en cátedra de Derecho Privado I de la carrera de Abogacía de la Facultad de 
Ciencias Sociales, acompañando y orientando a estudiantes en la investigación sobre temáticas 
de género. 

11- Colaboración en el diseño del proyecto “Registro de estudiantes que maternan y paternan” 
para tratamiento en el Consejo Superior de la UNSJ. 

12- Exposición en Jornada de debate “Políticas Públicas, acceso a la justicia y feminización de 
la pobreza” en la Facultad de Ciencias Sociales, llevada a cabo en el mes de junio en el marco 
de Ni una Menos. 

13- Capacitación e implementación del personal de la Oficina al Sistema Único Documental “SU-
DOCU” para el tránsito y consulta de expedientes pertinentes al Protocolo de Actuación.    

14- Dictado del taller sobre estrategias de resolución de conflictos para generar una convivencia 
saludable en el ámbito laboral universitario para personal No Docente como forma de prevención 
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de las violencias, en vinculación con la Junta Coordinadora del Personal No Docente de la Univer-
sidad Nacional de San Juan. 

15- Participación en la organización de las actividades del 7 de Diciembre “Día de las Mujeres 
Universitarias”, en conmemoración del fallecimiento de la Vicerrectora Mónica Coca.   

16- Coordinación para la conformación de equipo de Varones UNSJ para la capacitación de 
formadores en Masculinidades, acta acuerdo en trámite con Universidad Nacional de Quilmes. 

17- Coordinación del “Encuentro de Educación Popular y Masculinidades” desarrollado con ta-
lleristas de Mendoza. 

18- Capacitación a autoridades varones de la UNSJ en Masculinidades, mediante acta acuer-
do con la Universidad Nacional de Quilmes. 

19- Participación en el Encuentro Suprarregional de Mujeres Rectoras y Vicerrectoras realiza-
do en la Provincia de Córdoba. 

20- Formación por parte de la profesional abogada del Equipo Técnico en la Diplomatura Universi-
taria en Educación Salud Sexual Integral dictada por la Facultad de Ciencias Sociales de la UNSJ. 

21- Participación en el Congreso Nacional de Estudiantes de Astronomía brindando una charla de 
perspectiva de género en la Facultad de Exactas, Físicas y Naturales. 

B) Actividades en articulación con instituciones y/o esferas gubernamentales 

1- Acta complementaria para realizar actividades vinculadas con temáticas de género entre la Uni-
versidad Nacional de San Juan - a través de la Secretaría de Bienestar Universitario - y Secretaría 
de Estado de Seguridad y Orden Público. 

2- Acuerdo con la Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia del Gobierno de la Provincia de San 
Juan para la implementación del proyecto “CEDIS Maternidades y estudiantes” en la Universidad 
Nacional de San Juan. 

3- Participación en Foro Participativo de Mujeres Mineras. 

4- Jornada de Prevención y Cuidado con la Unidad de Mamas en el marco del mes de octubre por 
la Prevención del Cáncer de mama. 

5- Participación en Jornadas Provinciales del Consultorio de Diversidad y Salud Sexual del 
C.A.R.F. 
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SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS 

 
 
En el período de referencia, esta Secretaría realizó las siguientes acciones: 
- Se realizaron gestiones ante el Coordinador Ejecutivo del Programa Infraestructura Universitario 
y el Coordinador Técnico del Programa de Infraestructura Universitaria por la Obra: Complejo 
Artístico Cultural, Escuela de Música – Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes. 
- Se designó como Responsable del Plan de Mejoramiento de la Universidad Nacional de San 
Juan y Presidente del Comité Central de Higiene y Seguridad al Lic. Busto Patricio por Expte. Nº 
17-348-S-2022 y el 1ro de noviembre ingresó en planta permanente.  
- Se renovó los contratos de los cuatros profesionales que integran el Comité Externo de Higiene y 
Seguridad por Exptes. N° 17-479-S-22 y N° 17-848-S-2022. 
- Se solicitó la contratación de tres profesionales para cumplir tareas de Medio Ambiente por 
Expte. N° 17-66-C-22 y N° 17-859-S-22. 
- Se realizó la actualización del informe sobre la Situación de Dominio de los Bienes Inmuebles 
pertenecientes a la Universidad Nacional de San Juan.  
- Se solicitó la contratación de un Ingeniero Agrimensor necesario para la actualización de 
mensuras y gestiones pertinentes de los edificios. Expte. N° 17-549-S-22 y N° 17-876-S-22. 
- Se solicitó la contratación de un Ingeniero Calculista para tareas de Apoyo en la Dirección 
General de Construcciones Universitarias. Expte. N° 17-140-S-22. 
- Por Expte. N° 17-578-2022 se elevó al Sr. Rector el Anteproyecto del camino de acceso que 
vincula la Ciudad de Jáchal con la Sede Central de la Delegación Valles Sanjuaninos. 
- Se realizaron gestiones en el departamento de Hidráulica de la provincia para solicitarle permiso 
temporario de extracción de agua superficial del canal Valdivia para el riego de espacios verdes en 
el predio del CUIM. Expte. N° 506-002973-2022. 
- Se realizaron diversas reuniones para dar culminación a la Obra: Comedor CUIM – SBU Parte: 
Construcción 2da etapa. 
-Se envió al Sr Rector el informe elaborado por el Responsable de Higiene y seguridad sobre 
aspectos a Higiene y Seguridad en el Trabajo para ser presentado ante el Juez Enrique Mattar. 
 
DIRECCION DE TALLERES Y SERVICIOS 

a. Se procedió a la adjudicación del seguro de las movilidades de la Universidad Nacional 
de San Juan, a NACIÓN SEGUROS, por un período de 12 meses. 

b. Entrega de pólizas a las dependencias de la Universidad Nacional de San Juan. 
c. Alta del seguro de la movilidad Renault Kangoo Express – modelo 2022 – interno 06 – 

perteneciente a la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Trámite de patentamien-
to y entrega de la unidad. 

d. Alta del seguro de la movilidad Toyota Corolla - modelo 2022, interno 15 – para la Facul-
tad de Ingeniería; trámite de patentamiento y entrega de unidad. 

e. Envío de documentación y fotos de movilidades de la flota de la UNSJ. 
f. Trámite de siniestros: Camión Iveco Daily – dominio AC191MY, perteneciente a la Secre-

taria de Bienestar Universitario. Siniestro del tractor Massey – dominio DLY34, pertene-
ciente al Complejo Universitario Islas Malvinas. 

g. Se procedió a la compra de un utilitario al Centro de Fotogrametria y Catastro, Dominio: 
CUS714 – interno 29, con fondos del arancelamiento. 

h. Se procedió a la reinstalación del sistema de alarma en todo el predio de la Secretaría de 
Obras y Servicios. 

i. Se procedió a la compra de las siguientes máquinas, para los Departamentos de:  
j. Departamento Taller Automotor: 

-Un taladro Inalámbrico de 1500 rpm. marca TOTAL 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECTORADO 
 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       125 

                                               

-Un dispenser para agua fría y caliente, marca Bacope-Zafiro. 
-Un elevador eléctrico de dos columnas, marca ELEVAUTO, CAPACIDAD 3.500 KG 
-Un alicate chico y tubo multiestría 12 
-Caballetes con capacidad para 6 toneladas, marca BACHO. 
-Llave de impacto, marca DOWEN PAGIO, de 18 V, a batería 
Departamento Taller Precisión: 
-Un extractor de aire de 30 cm de diámetro 
-Herramientas varias de mano. 
-Discos de corte y mechas. 
Departamento Taller Carpintería: 
-Una pistola para pintar LUSTOFF AS-1004 
Departamento Taller Metalúrgica: 
-Un taladro inalámbrico, marca STANLEY con cargador. 
-Una sensitiva marca DEWALT, metal-sierra de 355 mm 
-Una soldadora monofásica invertir IGBT, marca KUSHIRO. 
-Una pistola a presión para pintar. 
-Kit de mechas, marca Dewalt por 19 piezas. 
-Una broca escalonada, marca BAROVO, de 4 a 32 mm. 
-Dos escuadras magnéticas, marca KUSHIRO, de 3 y 4”. 

Departamentos de la Dirección de Talleres y Servicios 
Area Administrativa: 
El área tiene a su cargo la tarea de apoyo y coordinación de todas las actividades administrativas 
que se llevan a cabo en los Departamentos que conforman ésta Dirección: 
a. Ejecución de presupuestos, facturación, inicios de expedientes y notas inherentes al funciona-
miento de la Unidad y del personal. 
b. Recepción y evaluación de las órdenes de trabajo remitidas desde las distintas Unidades de la 
UNSJ, elevando posteriormente los respectivos pedidos de materiales para los trabajos que así lo 
requieran. 
c. Actúa en Representación de la UNSJ, ante los Registros Nacionales de la Propiedad del Auto-
motor, mediante Resolución 2297-R-12 y poder general Nº 532/12.  Se renovaron cédulas verdes, 
autorizaciones para chóferes para el manejo de movilidades de nuestra universidad.  

* Realización de Revisión Técnica Obligatoria de las Movilidades de la Dirección De Talleres y 
Servicios. 

* Presentación de Notas de Permiso de Viaje presentadas ante la C.N.R.T., este trámite se realiza 
cada vez que las movilidades de la Dirección de Talleres salen de la provincia. 

* Autorizaciones de manejo para choferes de la Dirección de Talleres y Servicios, realizado ante 
escribanía. 

* Entrega de pólizas del seguro del automotor a las distintas unidades. Presentación de notas de 
permiso de viajes presentadas ante la CNRT, cada vez que debe realizar un viaje de media o larga 
distancia.  

* Presentación de notas y seguimiento del trámite, para la exención al pago del impuesto al auto-
motor, presentado ante la Dirección General de Rentas de la Provincia de San Juan.   

* Control y renovación de cargas de los matafuegos de las movilidades pertenecientes a la Direc-
ción de Talleres y Servicios. 
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* Se realizaron las denuncias de los siniestros ante la compañía aseguradora y como así también, 
ante la policía de la provincia de San Juan. 

d.    Control de los Servicios de Transporte mediante el procesamiento de partes diarios, uno por 
movilidad que permite saber con precisión Km. recorridos y lugar de destino de todos los servicios 
de transporte. 
Se remiten a la Secretaría de Obras y Servicios las notas de solicitud para compra de repuestos 
para las movilidades, herramientas y, materiales que utilizan los diferentes Departamentos. 
f. Seguimiento satelital de las movilidades, servicio contratado a la empresa Halcón Rastreo 
Satelital. 
g. Instalación de alarmas de retroceso en todas las movilidades de esta Dirección. 
g. Se prepararon un total de 250 expedientes de rendición de viáticos del fondo de viático y 60 
viajes arancelados. 
h. Se iniciaron 120 expedientes de compra de repuestos, maquinarias y otros insumos. 
Se recepcionaron un total de 1.000 órdenes de combustible entregando igual cantidad de 
comprobantes, esto generó un consumo de 23.000 litros de combustible, provisto por la Secretaría 
de Obras y Servicios y otras dependencias, computado el consumo de las 15 movilidades; 
atendiendo la demanda de los servicios solicitados por Rectorado, las Secretarías dependiente de 
este, Facultades, y otras dependencias de la Universidad Nacional de San Juan. El cómputo total 
de Km. recorridos fue de 198.000 Km. 
El Departamento cuenta con una dotación de dos Agentes: 
1. Ferreyra, Domingo Enrique – Director por Concurso.  
2. Del Castillo Miguel Alejandro – Auxiliar Administrativo. 
Departamento Taller Automotor: 
El Departamento receptó 120 órdenes de trabajo, de las cuales se ejecutaron 1114; los trabajos 
mencionados se realizaron en las distintas secciones que conforman el mismo, Mecánica, 
Tapicería, Electricidad del Automotor, Gomería, Chapa, Lavadero y Engrase. 
Es de destacar que la cantidad de trabajos realizados asciende a un total de aproximadamente 
150, (en virtud de que cada orden contiene en algunos casos dos o tres trabajos), que 
comprenden: 
Mecánica: reparación de motor, cajas de velocidades, de tren delantero, sistema de frenos, 
transmisión, refrigeración, carburación y encendido, etc.   
Tapicería: tapizado y retapizado en general, de movilidades, sillas, sillones, taburetes, bancos, 
etc.;  
Electricidad: Instalaciones en general, mantenimiento del sistema eléctrico de todo el parque 
automotor de la UNSJ (arranque, alternador, batería, luces en general, etc.).  
Chapa: reparación y mantenimiento 
Lavadero y Engrase: lavado y engrase de las unidades de esta Dirección como así también, la de 
las diferentes Facultades e Institutos.  
Se destaca el trabajo de SCANEO del Software de las distintas movilidades de esta Universidad, 
de esa manera detectar tempranamente posibles inconvenientes en los vehículos.   
De esta manera se realiza en forma permanente el mantenimiento de todas las unidades que 
conforman el parque automotor de esta Universidad. 
Se destacan los siguientes trabajos: 
Reparación de aire acondicionado, movilidad interno 90. 
Reparación de luces altas y bajas, al colectivo interno 01. 
Reparación de ramal de cables eléctricos, sistema de inyección, cambio de cubiertas y 
amortiguadores traseros, interno 16 de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. 
Tapizado completo, respaldo y asiento de 10 sillas de la Facultad de Ingeniería. 
Tapizado completo de 20 sillas y cinco sillones de la Secretaría de Bienestar Universitario. 
Tapizado completo de 30 sillas y sillones de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes. 
Reparación de sistema de inyección y bomba de alta presión, a movilidad interno 98. 
Cambio de distribución, bomba de agua y correas de servicios, de movilidad interno 14. 
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Reparación completa, servi, y frenos de movilidad de Radio Universidad. 

Reparación de motor, sistema de inyección, bomba de alta y turbo de movilidad interno 98. 
Reparación completa de motor, de movilidad interno 94. 
Realización de servi a 12 movilidades de la Universidad Nacional de San Juan. 
El Departamento cuenta con una dotación de cinco Agentes:  
1. Amarfil Julio Javier - Jefe del Departamento.  
2. Ávila, José - Auxiliar. Con baja por incapacidad Res. 1276-R-19  
3. Peñaloza, Juan Carlos - Oficial Tapicero.  
4. Ibarra, Juan - Oficial mecánico.  
5. Marcuzzi,Gabriel -  Oficial mecánico.  
Departamento Taller Carpintería: 
Se recepcionaron en total 80 órdenes de trabajo de las cuales, se realizaron en forma completa 
70. Esto implica la ejecución de 120 trabajos puntuales, debido a que en varias órdenes se solicita 
más de una tarea, las restantes, algunas están en ejecución, otras no se ejecutaron porque las 
áreas solicitantes no proveen el material solicitado para su ejecución y en otros casos por la 
escasa dotación de personal con que cuenta el Departamento de referencia. 
Los trabajos realizados en este Departamento se pueden clasificar de la siguiente manera: 
reparaciones menores a sillas, atriles, mesas, mesas de trabajo, mesas académicas escritorios, 
pupitres, etc. Se construyeron: marcos, puertas, estanterías, ventanas, taburetes, armarios, 
muebles tipo biblioteca, escritorios, estantería, etc. 
Se destacan los siguientes trabajos: 

 Reparación y reconstrucción de 60 sillas para diversas dependencias. 

 Construcción de mueble para central telefónica del Edificio Central de Rectorado. 

 Restauración de 7 escritorios, 9 sillas de oficina, 1 mesa de reunión 4 bibliotecas y 2 puertas a 
la Dirección General de Organización y Control. 

 Construcción de cierre superior de ficheros de 4 metros de ancho x 0,77 metros de alto para la 
Dirección General de Construcciones Universitarias. 

 Construcción de tres ventanas de álamo de 1,25 x 0,51 metros, para el Colegio Central Univer-
sitario Mariano Moreno. 

 Construcción de 50 bandejas para atriles del Departamento de Música. 

 Construcción de fichero de dos cajones, con corredera telescópica y tiradores de aluminio. 

 Restauración de 70 bancos pupitres para el Colegio Central Universitario Mariano Moreno, 
Facultad de Ingeniería y la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes. 

 Cortar 15 puertas de oficinas y pasillos para el Departamento Agrimensura. 

 Construcción de fichero de 3 metros de largo x 1,98 metros de alto, puertas corredizas y estan-
tes para la Dirección General de Construcciones Universitarias. 

 Realización de cambio de cubiertas de dos paños, de mesa de reunión de 15 metros de largo, 
x 2 metros de ancho, enchapada en cero y lustrado, para el Consejo Superior. 

 Realización de 10 cajoneras de dos cajones cada una. 

 Armado de 10 taburetes para el Departamento de Ingeniería Química. 

 Construcción de bajo-mesada, compuesta por 34 módulos de 0,90 metros de alto x 0,50 metros 
de profundidad x 1,5 metros de largo, color blanco, con visagras cazoletas, cada módulo con 6 
cajones, con corredera telescópica. 

El Departamento cuenta en la actualidad con una dotación de cuatro agentes: 
1. Bernalez, Alejandro  -  Jefe a/c del Departamento Taller Carpintería.  
2. Flores, Diego -  Oficial carpintero  
3. Junco, Sergio  - Oficial carpintero.  
4. Carmona, Héctor  - Oficial carpintero.  
Departamento Taller Metalúrgico: 
El Departamento recepcionó un total de 55 órdenes de trabajo de las cuales, se ejecutaron 50 en 
forma completa. Esto implicó la ejecución de 70 trabajos puntuales, debido a que en varias 
órdenes se solicita más de una tarea. 
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Se efectuaron reparaciones que comprenden: soldaduras en platinas, soldaduras en general, 
reparaciones y modificaciones de rejas, marcos, puertas, ventanas, etc. Se efectuaron 
construcciones de trípodes, marcos de perfil metálico, ménsulas, soportes, atriles, butacas, 
columnas y correas para tinglados, avisadores, andamios, vigas, estantes, bases de hierro para 
pupitres, hojas para portones, marcos, abrazaderas, soldaduras en general, etc.   
Se destacan los siguientes trabajos: 

 Construcción de cinco estructuras para escritorios de computación para la Secretaría de Co-
municación. 

 Soldadura, lijado y pintado de 37 estructuras metálicas exhibidoras para la Secretaría de Ex-
tensión Universitaria de Rectorado. 

 Reparación y colocación de puerta vaiven de buffet y soldadura de 20 banco para el Colegio 
Central Mariano Moreno. 

 Para la Dirección General de Construcciones Universitarias, construcción de 8 columnas de 3,5 
metros. Construcción de 4 vigas de 40x20 cm. Construcción de 25 perfiles. 

 Construcción de pasamano doble, de caño redondo de 36 metros de extensión, para la Secre-
taria de Comunicación. 

 Construcción de estructura para central de alarma sonora para la División Personal de la Se-
cretaria de Obras y Servicios. 

 Construcción de seis taburetes, de base 40 x 40 cm, 1 metro de alto y pintados. 

 Construcción metálica de 50 bases para atriles del Departamento de Música. 
El Departamento cuenta con tres agentes:  
1. Porra Guillermo Orlando - Jefe del Departamento por concurso.  
2. Torres Walter Jacinto - Oficial pintor – Metalúrgico.  
3. Montaña Ricardo Enrique - Oficial Metalúrgico  
Departamento Transporte Automotor: 
El Departamento atendió la totalidad de los servicios no arancelados solicitados por dependencias 
de Rectorado, (Consejo Superior, Mesa de Entradas, Vicerrectorado, Secretarías), traslado del 
Señor Rector, Facultades y sus Secretarías. 
Se realizaron un total  de 310 servicios de corta, media y larga distancia; dicho total no contiene 
los que a diario se brindan, tales como: Consejo Superior, Mesa de Entrada de Rectorado, 
Dirección de Talleres y Servicios, Secretaría de Comunicación, Departamento de Control Médico, 
Dirección de Servicio Social, Departamento de Compras de la Universidad y Secretaria de Obras y 
Servicios; Facultades, Institutos, Colegios Secundarios, Dirección General de Construcciones 
Universitarias como así también, la atención de urgencias solicitadas por todas las áreas. 
El total de Km recorridos por las movilidades que conforman el Parque Automotor de esta 
Dirección es de aproximadamente 198.000 km.    
Cuando las Facultades lo requirieron, se afectó un chofer a cumplir servicios en las mismas; al 
igual en la Secretaría de Bienestar Universitario. 
Se realizaron 60 viajes arancelados a distintos puntos del país; destacando los siguientes: 
En colectivo interno 01, desde el 06 al 09 de mayo a la ciudad de la Plata, con Federación de la 
Acción Católica 
En colectivo interno 01, desde el 10 al 14 de noviembre, a la República de Chile, con la Secretaría 
de Bienestar Universitario. 
En colectivo interno 02, desde el 05 al 09 de mayo, a la provincia de Córdoba, con Secretaría de 
Bienestar Universitario. 
En colectivo interno 02, desde el 30 de junio al 4 de julio, a la provincia de Buenos Aires, con la 
Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento. 
En colectivo interno 02, desde el 28 de septiembre al 02 de octubre, a la provincia de Córdoba con 
el Colegio Central Universitario Mariano Moreno. 
En colectivo interno 02, desde el 05 al 10 de octubre, a la provincia de Buenos Aires con el Club 
de Veteranos de Hockey. 
En el colectivo interno 02, desde el 02 al 06 de noviembre, a Mar del Plata con Rectorado. 
En movilidad interno 32, desde el 05 al 7 de mayo, a la provincia de Tucumán con el señor Rector. 
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En movilidad interno 32, desde el11 al 13 de septiembre, a la provincia de Catamarca con el señor 
Rector. 
En movilidades interno 01 y 02, desde el 28 al 31 de marzo del 2023 a la Pampa con Secretaría de 
Extensión Universitaria de Rectorado. 
En colectivo interno 02, con la Secretaría de Bienestar Universitario a Mar de Ajo, desde 15 al 20 
de marzo del 2023. 
Se hace necesario destacar los servicios de transporte al personal docente de la Escuela 
Universitaria de Ciencias de la Salud; Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes; Facultad de 
Ciencias Sociales y Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño; cuyos docentes concurren a 
dar clases semanalmente a los Departamentos de Jáchal y Calingasta.    
El Departamento cuenta 9 agentes, que prestan servicios en esta Dirección: 
1. Aciar, Hugo - Jefe del Departamento Transporte Automotor.   
2. Paez, Miguel - Chofer Profesional 
3 Contreras, Victor - Chofer Profesional 
4. Denita, Alejandro - Chofer Profesional  
5. Aubone, Pablo - Chofer Profesional 
6. Martin Saez, Eduardo - Chofer Profesional  
7. Mercado, Oscar Guillermo - Chofer Profesional 
8. Serpa, Pablo - Chofer Profesional 
9. Sanchez Falcón, Marcos - Chofer Profesional, (traslado transitorio de la Dirección General de 
Construcciones Universitarias)  
Departamento Taller Precisión: 
El Departamento recibió un total de 33 órdenes de trabajo de las cuales, se ejecutaron en forma 
completa 30, esto implicó la ejecución de 40 trabajos puntuales, debido a que en varias órdenes 
se solicita más de una tarea las restantes, están en ejecución. 
Se efectuaron reparaciones que comprenden: maquinarias en general, niveles, taladros, diversos 
trabajos de tornería, cintas métricas, trípodes, etc. 
Se fabricaron bujes, ejes de rotor, válvulas, poleas, engranajes, chaveteros, levas, etc. 
Se destacan los siguientes trabajos: 

 Arreglo de tubo milimétrico para el Departamento Taller Automotor. 

 Fabricación de 96 separadores de APM, para bastidor de soporte pantallas LED solicitado por la 
Secretaría de Comunicación. 

 Torneado de dos cilindros de caucho, de impresora matriz de punto, para el Instituto de Investi-
gaciones Mineras. 

 Torneado de tensor de máquina vibradora super Baner, para el Instituto de Investigaciones Mine-
ras. 

 Arreglo, restauración y torneado de piezas de máquina DORA-DORA para la Dirección de Im-
prenta Universitaria. 

 Reparación de cinco trípodes para cámara, solicitado por la Secretaría de Comunicación. 
El Departamento cuenta con un agente: 

1. Abasolo, Mauricio Daniel - Jefe del Departamento Taller Precisión. 
Área de Mantenimiento y Vigilancia: 
El área realiza la custodia de los bienes muebles e inmuebles de todas las Dependencias que 
funcionan en el ámbito de esta Dirección: Secretaria de Obras y Servicios, Comisión Liquidadora, 
Dirección General de Construcciones Universitarias, Imprenta Universitaria, Dirección de Talleres 
y Servicios, Secretaría de Comunicación y Departamento Depósito. 
De lunes a viernes de 06,00 a 20,00 horas, los agentes de esta área realizan vigilancia del edificio 
y como así también, en forma paralela el mantenimiento de la infraestructura edilicia y limpieza 
general interior y exterior del predio.     
Cabe mencionar que por indicaciones de la Secretaría de Obras y Servicios, procedieron a instalar 
alarmas y cámaras de seguridad en todo el edificio.   
Se destacan las siguientes tareas:  
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Control y vigilancia del predio y limpieza general de oficinas, baños, cocheras playón, veredas etc. 
Como así también, mantenimiento y colocación de plantas de distinta variedad de flores en 
canteros existentes frente a este edificio. 
Los agentes deben concurrir al edificio, cada vez que hay disparo de alarma por algún posible 
robo conjuntamente con la policía.   
El área cuenta con dos agentes. 

1. Pacheco, Jonathan - Sereno por concurso 
2. Moya, Juan Carlos - Sereno por concurso, a partir de noviembre del 2022. 

COMITÉ CENTRAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD 
El Responsable del Plan de Mejoramiento de Higiene y Seguridad y Presidente del Comité Central 
de Higiene y Seguridad Laboral (CCHySL) de la Universidad Nacional de San Juan, eleva la 
memoria correspondiente al período comprendido abril de 2022 y marzo de 2023.  
El presente informe muestra la labor y ejecución de tareas realizadas de manera conjunta entre los 
integrantes de: 

- Servicio de Higiene y Seguridad Laboral / UNSJ. 
- Área de Medioambiente / UNSJ. 
- Unidad de Gestión de Riesgos Emergentes y Medioambiente (UGREMA) de la Facultad 

de Ingeniería. 
Comité de Higiene y Seguridad Laboral, dependiente de la Secretaría de Obras y Servicios de la 
UNSJ: 

- Responsable de Higiene y Seguridad de la UNSJ: Lic. Patricio Daniel Busto, Mat. Prof. Nº 
0064 del Consejo de Profesionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia 
de San Juan (CPHST). 

- Colaboradora en la Coordinación del Servicio de Higiene y Seguridad de la UNSJ: Esp. 
Arq. Elisa Noemí Quiroga, Mat. Prof. Nº 1954 del Colegio de Arquitectos de San Juan.  

- Lic. Gabriela Iragorre, Mat. Prof. Nº 4374 (CPHST): encargada de controlar y llevar 
gestiones en las Unidades Académicas del CUIM (Facultad de Arquitectura, Facultas de 
Ciencias Sociales y Facultad de Ciencias Físicas, Naturales y Exactas), Instituto Geofísico 
Volponi, Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud.  

- Lic. Carolina Bartol, Mat. Prof. Nº 0036 (CPHST): encargada de controlar y llevar 
gestiones en la Facultad de Filosofía Humanidades y Arte, Colegio Central Universitario 
Mariano Moreno, Museo de Ciencias Naturales, Museo Tornambé, Escuela de Música. 

- Lic. Cristian Pérez, Mat. Prof. Nº 4323 (CPHST): encargado de controlar y llevar gestiones 
en el Edificio Rectorado, Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento, Escuela de 
Comercio Libertador General San Martín, Complejo Deportivo Nº 1 El Palomar y Complejo 
Deportivo Nº 2 en el perilago del Dique de Ullum y Salud Universitaria.  

- Lic. Juan José Hornilla, Mat. Prof. Nº 0114 (CPHST): encargado de colaborar con las 
tareas llevadas a cabo por la Esp. Arq. Elisa Quiroga, además presta apoyo en talleres, 
imprenta, oficinas pertenecientes a la Secretaría de Comunicación y Secretaría de Obras y 
Servicios. 

- Téc. Romina Ortiz, Mat. Prof. Nº 2900 del Consejo Profesional Técnico de San Juan, 
presta apoyo al Comité de Higiene y Seguridad y al Área de Medioambiente. 

Plan para la aplicación de índices de seguimiento y sostenibilidad (Expediente Nº 01-2611-U-21). 
Gestiones ante la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEAyDS) de la provincia de 
San Juan. 
Profesionales responsables:  

- Esp. Arq. Sandra Ruiz, Mat. Prof. Nº 1773 del Colegio de Arquitectos de San Juan y regis-
trada como consultora ambiental en SEAyDS Nº 225. 

- Ing. Gustavo Muratore, Mat. Prof. Ingeniero Industrial Nº 4278 del Consejo Profesional de 
Ingenieros y Agrimensores de San Juan y registrado como consultor ambiental en 
SEAyDS Nº 159.  

Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: 
- Cumple funciones en el área de Higiene y Seguridad: Lic. Sergio Ginbert, Mat. Prof. Nº 

0047 (CPHST). 
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Unidad de Gestión de Riesgos Emergentes y Medioambiente (UGREMA), Facultad de Ingeniería 
(FI): 

- Profesional responsable: Esp. Ing. Ana María Rodrigo Giner, mat. prof. Ingeniera Química 
Nº 4136 y Especialista en Higiene y Seguridad Nº 0149 del Consejo Profesional de 
Ingenieros y Agrimensores de San Juan.  

Tareas realizadas en el periodo de tiempo comprendido entre abril de 2022 y marzo 2023: 
Se prosigue el desarrollo del Plan Estratégico de Adecuación de las Condiciones de Salud y 
Seguridad aprobado por Consejo Superior de la UNSJ según Ordenanza 13/11-CS. 
Se incorpora el Área de Medioambiente de la UNSJ para dar implementar el Plan para la 
aplicación de índices de seguimiento y sostenibilidad y la realización de Gestiones ante la 
Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la provincia de San Juan (Expediente Nº 01-
2611-U-21). 
Metodología: 
Se piden informes de actividades a los profesionales de higiene, seguridad y medioambiente, 
además se solicita la realización de inspecciones requeridas puntualmente por las distintas 
autoridades de la UNSJ. 
Se realizan las distintas capacitaciones que se enmarcan dentro del Programa de Capacitación 
Anual sobre riesgos específicos del Plan de Capacitación, en función de los riesgos detectados en 
los relevamientos realizados por cada profesional.  
 
Fueron definidos los planes de higiene, seguridad y medioambiente, necesidades de elementos de 
higiene por COVID, relevamiento de ropa de trabajo y elementos de protección personal, estos 
requerimientos se contemplaron en el presupuesto anual del 2022. 
En conjunto con la Dirección General de Construcciones Universitarias y la Comisión Liquidadora 
Permanente dependientes de la Secretaría de Obras y Servicios se trabaja revisando los 
programas de higiene y seguridad presentados por las empresas contratistas. 
Con respecto a la pandemia COVID-19 fueron realizadas las reuniones de los Comités de Crisis y 
de Especialistas de la UNSJ, dando como resultado la recomendación de adherir a la Resolución 
Nº 2024/22 del Ministerio de Salud de la Provincia la cual, aconseja el uso de barbijos en espacios 
interiores, incluyendo ámbitos laborales, educativos, sociales. 
Se emitieron recomendaciones de prevención en distintos medios de comunicación de la UNSJ y 
de la provincia: 
https://www.diariohuarpe.com/nota/la-unsj-pide-que-se-vuelva-a-usar-barbijo-en-todos-los-
espacios-cerrados-202252812310 
 Asimismo, los representantes de las distintas unidades ante el Comité Central de Higiene y 
Seguridad colaboran en la concientización de todos los integrantes de la comunidad universitaria 
acerca de la prevención de peligros y riesgos laborales.  
Marco Normativo: 

- Ley de Riesgos del Trabajo Nº 24.557/95, Decreto Nº 170/96. 
- Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo Nº 19.587/72, Decreto Nº 351/79. 
- Ley de Residuos Peligrosos Nº 24.051/91, Decreto Nº 831/93. 
- Ley Provincial Nº 522-L (adhesión provincial de la Ley Nacional Nº 24.051/91). 
- Ley Provincial de Evaluación de Impacto Ambiental Nº 504-L. 
- Ley Provincial de Gestión de Residuos Sólidos Urbanos o Asimilables Nº 1114-L. 
- Resoluciones de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo. 
- Ordenanzas y Resoluciones de la UNSJ. 
- Normas IRAM. 

Detalle de Tareas e Informes Presentados a las distintas Unidades Académicas, respecto al 
cumplimiento que deben tener las mismas referidos a Higiene y Seguridad Laboral: 

NÚMERO FECHA TIPO EXTRACTO 

S/N 04-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 17-049-22 s/Compra de equipamiento 
p/servicio de investigación y acústica de INAUT. 
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S/N 09-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 01-020-22 s/consideración endoso del Seguro 
de Responsabilidad Civil, Póliza 19077, Nación Seguros. 

S/N 09-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 17-059-D-22 p/Póliza de Responsabilidad 
Civil, obra: Secretaría de Comunicación - Cubierta de Techo. 

S/N 11-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 17-021-22 s/Detalle de sustancias 
cancerígenas s/Res. 81/19, reenviar a Facultad de 
Ingeniería. 

S/N 11-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1880-D-21 E/informe de análisis de agua – 
FCEFyN. 

S/N 11-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1364-S-21 E/información requerida 
(PRAM). 

S/N 11-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1201-S-21 E/informe de caldera, Puesta a 
Tierra. 

S/N 11-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 02-093-22 E/informe control eléctrico en 
Instituto Volponi. 

17-065-22 11-mar Oficio 
s/Cumplimiento de recomendaciones sugeridas en Expte. Nº 
02-1201-S-21 en caldera de FCEFyN. 

S/N 14-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 17-009-22 s/Trámite para compra de 
elementos de protección personal y ropa de Trabajo SOyS - 
Imprenta y Mantenimiento de Rectorado. 

17-104-C-22 14-mar Expte 
s/Compra de ropa de trabajo p/SOyS, Mantenimiento 
Rectorado, Imprenta. 

S/N 15-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1896-S-21 E/información y resolución de 
choferes – FCEFyN. 

S/N 15-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 17-0205-C-19 s/funciones del servicio de 
higiene y seguridad. 

S/N 15-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 17-128-C-21 s/creación de unidad de 
medioambiente en la UNSJ. 

S/N 15-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 01-020-22 s/consideración endoso del Seguro 
de Responsabilidad Civil, Póliza 19077, Nación Seguros. 

17-069-22 17-mar Oficio 
Pase de Informe de Observaciones de Higiene y Seguridad 
en Área de Encuadernación - Imprenta Universitaria. 

S/N 17-mar Nota Se solicita aula p/la Reunión del CCHySL el día 31-03-2022. 

17-070-22 18-mar Oficio s/Sistema de detección de humo en Salud Universitaria. 

17-072-22 18-mar Oficio 
Recepción conforme de informe realizado por ingenieros de 
Laboratorio Alta Tensión. 
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17-115-C-22 18-mar Expte 
E/Sugerencia de contratación de servicio de mantenimiento 
de subestaciones transformadoras en CUIM. 

S/N 22-mar Nota 
Notificar a Dir. Gral. de Organización que se desista 
incorporar el Anexo III sugerido en el Expte. Nº 17-040-C-22. 

001/22 22-mar Circular Nómina de alumnos para presentar ante Nación Seguros. 

17-080-22 23-mar Oficio s/Informe de patio en EIDFS / ECLGSM. 

17-081-22 23-mar Oficio s/Informe de estado de taller en EIDFS. 

002/22 22-mar Circular Actuación ante viento Zonda. 

S/N 25-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 01-2625-U-2021 s/Informes de la Medición de 
PAT en Facultad de Ingeniería. 

S/N 28-mar Nota 
Rta. Oficio Nº 17-319-2021 s/Informes de la Medición de PAT 
en EUCS. 

17-084-22 a 
17-100-22 

28-mar Oficio 
Se invita a Reunión CCHySL el 31-mar + Resolución de 
delegados. 

S/N 30-mar Nota 
Rta. Expte. Nº 17-505-D-21 s/Programa de Higiene y 
Seguridad Nueva Escuela de Música. 

17-106-22 31-mar Oficio s/Informe de escaleras en EIDFS / ECLGSM. 

17-110-22 01-abr Oficio 
Se sugiere monto de contratación para los profesionales 
solicitados por Expte. Nº 17-066-C-22. 

17-111-22 01-abr Oficio Se sugiere desmontar antena del predio del SOyS. 

S/N 04-abr Nota 
Rta. Oficio Nº 01-020-22 s/consideración endoso del Seguro 
de Responsabilidad Civil, Póliza 19077, Nación Seguros. 

17-113-22 04-abr Oficio 
Se sugiere adecuar la salida de emergencia en el edificio del 
SOyS. 

S/N 06-abr Nota 
Pase de Oficio Nº 17-112-22 se adjuntan Especificaciones 
Técnicas Ambientales para Proyectos de la UNSJ. 

S/N 06-abr Nota 
Se adjunta, al Expte. Nº 17-099-D-22, Acta de reunión del 6-
abr-22 con integrantes de HyS del contratista de la obra 
techo de SecCom. 
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S/N 07-abr Nota 
Rta. de Oficio Nº 07-629-19 E/Informe de avances de obra en 
Higiene y Seguridad, ECLGSM. 

S/N 07-abr Nota 
Rta. de Expte. Nº 17-659-C-18 s/Relevamiento de las 
instalaciones eléctricas en Edificio Central de la FFHyA. 

S/N 08-abr Nota 
Rta. de Expte. Nº 04-334-D-19 s/Trabajo de reparación, 
reestructuración y medición de tableros eléctricos en 
FACSO. 

S/N 08-abr Nota 
Rta. de Oficio Nº 17-119-22 s/Préstamo de instrumental y 
estudio de ruido por p/Ing. Serrano. 

17-122-22 08-abr Oficio 
Solicitud de inscripción de la UNSJ ante Subsecretaría de 
Trabajo. 

S/N 11-abr Nota 
Rta. Expte. Nº 17-327-C-21 s/Representantes de la SOyS 
ante el CCHySL. 

S/N 11-abr Nota 
Rta. Oficio Nº 17-129-22 s/Estudio de Puesta a Tierra en 
FAUD: se solicita intervención de DGCU. 

S/N 12-abr Nota 
Rta. Expte. Nº 17-134-T-22 s/Equipamiento para movilidades 
de SOyS. 

S/N 19-abr Nota 
Rta. Oficio Nº 04-0408-22 E/Informe Técnico solicitado por 
SEAyDS a FFHyA. 

17-187-C-22 21-abr Expte s/Curso de Higiene y Seguridad 2022. 

17-188-C-22 21-abr Expte s/Curso de Manejo Defensivo - UNSJ – 2022. 

17-190-C-22 22-abr Expte 
s/Curso de Seguridad en Tareas de Mantenimiento UNSJ – 
2022. 

S/N 22-abr Nota 
Rta. Expte. Nº 17-104-C-22 s/Compra de ropa de trabajo 
p/SOyS, Mantenimiento Rectorado, Imprenta. 

17-194-C-22 22-abr Expte s/Compra de elementos p/tablero portátil. 

17-205-C-22 26-abr Expte 
s/Recarga de Extintores en la SOyS / Rectorado / EIDFS – 
ECLGSM. 

3388-U-22 26-abr 
Expte 
(MSJ) 

Solicitud p/poda de arbolado público en SOyS. 

S/N 26-abr Nota 
Rta. Oficio Nº 17-145-22 s/devolución póliza de caución de 
compra de desfibriladores s/Expte. Nº 16-430-D-21. 
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17-209-C-22 28-abr Expte s/Curso Virtual de Primeros Auxilios - UNSJ – 2022. 

17-210-C-22 28-abr Expte s/Contratación de Seguro para la Delegación Bs. As. 

S/N 28-abr Nota 
RTA Expte Nº 17-134-T-22 s/Equipamiento para movilidades 
de SOyS. 

17-147-22 29-abr Oficio Informe de relevamiento de aulas académicas. 

S/N 02-may Nota 
Rta. Expte. Nº 17-168-C-20 s/Procedimiento de uso de 
Equipo de Protección Personal. 

S/N 03-may Nota 
Rta. Expte. Nº 17-137-D-22 s/Compra de instrumento de 
medición de puesta a tierra. 

S/N 03-may Nota 
Rta. Expte. Nº 03-4098-I-21 s/Autorización de Manejo de 
Movilidad ante Escribano Público, IIH / FI. 

17-241-C-22 05-may Expte 
s/Compra de dispenser de agua para personal mecánico de 
SOyS. 

17-246-C-22 06-may Expte Desinfección – Secretaría de Comunicación 

17-247-C-22 06-may Expte Desinfección – SOyS. 

S/N 06-may Nota 
Rta. Expte. Nº 06-1019-J-21 s/Compra de elementos de 
trabajo y seguridad p/Docentes talleres EIDFS. 

17-162-22 06-may Oficio E/Informe de Talleres de EIDFS. 

S/N 06-may Nota 
Rta. Expte. Nº 03-4099-I-21 s/Autorización de Manejo de 
Movilidad ante Escribano Público, IIH / FI. 

S/N 06-may Nota 
Rta. Expte. Nº 03-4100-I-21 s/Autorización de Manejo de 
Movilidad ante Escribano Público, IIH / FI. 

S/N 10-may Nota 
Rta. Oficio Nº 17-167-C-22 s/Reclamo de compra de ropa de 
trabajo p/personal de SOyS, Rectorado e Imprenta. 

17-263-C-22 11-may Expte 
s/Compra de extractor de aire de pared p/Taller de Precisión 
– SOyS. 

S/N 12-may Nota 
s/Reconocimiento al Lic. Strambach por colaborar en el 
desarrollo del área de medioambiente de la UNSJ. 

17-275-C-22 13-may Expte E/Informe de evento accidental 09/05/22 en Rectorado. 

17-173-22 16-may Oficio 
S/Representante técnico de la Facultad Ingeniería ante la 
Secretaría de Ambiente. 
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S/N 20-may Nota s/Capacitaciones in situ Servicio de HySL. 

17-178-22 20-may Oficio E/Constancia de visita a EIDFS - Tableros de laboratorios. 

17-302-C-22 20-may Expte s/Curso Presencial de RCP / Primeros Auxilios. 

17-185-22 27-may Oficio Solicitud de información p/exámenes médicos periódicos. 

17-196-22 31-may Oficio E/Informe simulacro de evacuación en Rectorado. 

S/N 31-may Nota 
Rta. Oficio Nº 17-122-22 s/Acreditar inscripción de la UNSJ 
ante a Subsecretaría de Trabajo. 

S/N 02-jun Nota 
Rta. Oficio 17-180-22 s/Situación de agente accidentado el 
09-05-22. 

S/N 03-jun Nota 
Rta. Expte. Nº 02-835-S-22 s/Propuesta de modificación del 
Plan de HyS 2022. 

S/N 03-jun Nota 
Rta. Expte. Nº 03-0618-I-22 s/Desmontaje de antena – 
IDECOM. 

17-368-C-22 08-jun Expte s/Curso Virtual de Medioambiente - UNSJ – 2022. 

17-369-C-22 08-jun Expte s/Curso Presencial de Medioambiente - UNSJ – 2022. 

S/N 14-jun Nota 
Rta. Expte. Nº 17-106-S-22 E/Propuesta de Asesoramiento 
de Seguros a la UNSJ. 

S/N 14-jun Nota Rta. Expte. Nº 17-247-C-22 s/Desinfección – SOyS. 

17-210-22 14-jun Oficio E/Constancia de visita de ART a FAUD. 

17-211-22 14-jun Oficio E/Constancia de visita de ART a FCEFyN. 

17-212-22 14-jun Oficio Rta. Expte. Nº 17-246-C-22 s/Desinfección – SecCom. 

S/N 14-jun Nota 
Rta. Expte. Nº 17-275-C-22 Informe evento accidental en 
Rectorado: Árbol de Causas. 

17-214-22 15-jun Oficio s/Erradicación de árbol en FCEFyN. 

17-215-22 15-jun Oficio E/Informe de Depósito General de Materiales en SOyS. 

S/N 15-jun Nota 
Rta. Expte. Nº 17-214-C-20 y Nº 03-2291-U-20 referidos a 
los Protocolos de Control y Manejo Vehicular. 

17-217-22 16-jun Oficio s/Solicitud de Diseño de cartelería a FAUD. 
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S/N 16-jun Nota 
Rta. Oficio Nº 17-202-21 s/Retiro de Residuos de Aparatos 
Eléctricos y Electrónicos -  RAEE en SOyS. 

S/N 22-jun Nota 
Rta. Oficio Nº 17-122-22 s/Solicitud de inscripción de la 
UNSJ ante Subsecretaría de Trabajo. Se informa 
cumplimiento de ítems. 

17-226-22 22-jun Oficio E/Constancia de visita de ART a FACSO. 

S/N 24-jun Nota s/Compra de 50 pares de guantes de vaqueta p/SOyS. 

S/N 29-jun Nota Rta. Oficio Nº 17-202-22 s/condiciones en Edificio Maurín. 

17-238-22 29-jun Oficio E/Informe tareas de HyS 1º Semestre 2022. 

17-240-22 05-jul Oficio 
E/Informe simulacro de evacuación en Rectorado 
c/recomendaciones p/SAF. 

S/N 06-jul Nota 
Rta. Expte. Nº 17-438-D-22 E/Antecedentes nuevo Esp. 
Ambiental en Escuela de Música. 

S/N 25-jul Nota 
Rta. Expte. Nº 01-1882-D-21 E/Informe de necesidades en 
materia de infraestructura – FFHyA. 

S/N 26-jul Nota 
Rta. Expte. Nº 17-205-C-22 s/Recarga de Extintores en 
SOyS / Rectorado / EIDFS – ECLGSM. 

17-463-C-22 26-jul Expte 
s/Recarga de Extintores en SOyS / Rectorado / EIDFS - 
ECLGSM - Reconocimiento de gasto. 

S/N 28-jul Nota 
Rta. Expte. Nº 06-1019-J-21 s/Compra de elementos de 
trabajo y seguridad p/Docentes talleres EIDFS. 

S/N 02-ago Nota 
s/Actualización de Ord. 003/19-R - Se solicitó actualización 
de montos. 

17-486-C-22 04-ago Expte 
s/Curso de Seguridad en el uso de máquinas y herramientas 
de jardinería. 

S/N 04-ago Nota 
Rta. Expte. Nº 17-471-D-22 Programa de seguridad Obra: 
comedor CUIM. 

S/N 04-ago Nota 
Rta. Expte. Nº 17-275-C-22 Informe evento accidental en 
Rectorado. 

S/N 05-ago Nota 
Rta. Oficio Nº 17-269-22 s/tablero eléctrico en comedor 
CUIM. 

S/N 05-ago Nota 
Rta. Oficio Nº 17-241-22 s/inspección en Laboratorio de Alta 
Tensión. 

S/N 08-ago Nota 
Rta. Expte. Nº 17-106-S-22 E/Propuesta de Asesoramiento 
de Seguros a la UNSJ. 
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S/N 08-ago Nota Rta. Oficio Nº 08-519-22 s/acta de municipalidad a CCUMM. 

17-499-22 08-ago Expte 
s/Compra de EPP p/Imprenta, SOyS y personal de 
mantenimiento de Rectorado. 

17-275-22 08-ago Oficio E/Informe condiciones de taller de electricistas de SOyS. 

S/N 16-ago Nota 
s/Compra de 25 mamelucos descartables p/Dirección de 
Talleres y Servicios (se adjunta a Expte. Nº 01-1976-D-22). 

S/N 18-ago Nota 
Rta. Expte. Nº 16-247-D-22 E/Informe Puesta a Tierra El 
Palomar & Complejo Náutico Ullum. 

S/N 24-ago Nota 
Rta. Expte. Nº 01-2349-22 Disponer de la partida para 
gastos COVID – FCEFyN. 

17-547-22 24-ago Expte s/Compra de calzado p/choferes. 

S/N 26-ago Nota 
Rta. Expte. Nº 01-273-E-22 / Oficio Nº 17-220-22 
Relevamiento de árboles en EUCS. 

17-292-22 29-ago Oficio E/Inspección de movilidad oficial de FACSO. 

S/N 29-ago Nota 
Rta. Oficio Nº 13-049-22 s/ruido que genera sistema de 
refrigeración en Consejo Superior – Rectorado. 

17-295-22 29-ago Oficio Se solicita información s/estado de ascensores. 

17-312-22 05-sep Oficio Se solicita información s/equipos sometidos a presión. 

17-601-22 05-sep Expte s/Compra de 20 luces de emergencia LED p/SOyS. 

17-328-22 05-sep Oficio E/Inspección en Parque Ischigualasto. 

17-168-C-20 06-sep Expte 
E/Protocolo de uso de Elementos de Protección Personal - 
Ord. Nº 14/22-CS. 

S/N 06-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 03-2488-Q-22 s/Suplemento por riesgo: 
Quilpatay – FI. 

003/22 09-sep Circular Corte de suministro de energía en CUIM el 10/09/22. 

17-629-22 09-sep Expte 
s/Necesidad de carnet p/operadores de máquina agrícola en 
CUIM. 

17-334-22 09-sep Oficio 
Supervisión de la Arq. Quiroga en tarea de mantenimiento 
de subestación transformadora en CUIM. 
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17-634-22 12-sep Oficio s/Desarrollo de sistema de evacuación digital. 

S/N 12-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 17-588-22 Programa de HyS, iluminación 
corpóreo FI. 

17-337-22 13-sep Oficio s/Seguro delegación Buenos Aires de la UNSJ. 

S/N 14-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 03-1591-S-22 s/Suplemento por riesgo y 
peligrosidad: Silva - FI. 

S/N 14-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 17-498-22 s/Canalización e instalación 
eléctrica de nuevos puestos de trabajo – SecCom. 

004/22 15-sep Circular Corte de suministro de energía en CUIM el 17/09/22. 

17-340-22 15-sep Oficio 
Supervisión de la Arq. Quiroga en tarea de mantenimiento 
de subestación transformadora en CUIM. 

17-341-22 16-sep Oficio Se solicita restricción de acceso a azoteas. 

17-353-22 19-sep Oficio Informe de Área de encuadernación - Imprenta Universitaria. 

S/N 19-sep Nota 
Rta. Expte Nº 02-1451-22 s/Compra de desfibrilador en 
Instituto Volponi. 

17-662-22 19-sep Expte Mobiliario para la nueva oficina del CHyS. 

S/N 19-sep Nota Rta. Expte. Nº 03-618-I-22 s/Desarme de antenas – UNSJ. 

17-664-22 20-sep Expte 
Equipo de aire acondicionado para la nueva oficina del 
CHyS. 

17-364-22 21-sep Oficio Informe de Estación transformadora en CUIM. 

S/N 22-sep Nota 
Rta. Expte Nº 01-2577-22 s/Cobertura correspondiente a las 
Pólizas de Seguro que posee la UNSJ. 

17-365-22 22-sep Oficio Informe de Laboratorio de Biología Molecular – FCEFyN. 

S/N 23-sep Nota 
RTA Expte. 01-0907-C-13: E/Propuesta del proyecto de 
relevamiento y mantenimiento eléctrico de la UNSJ. 

S/N 26-sep Nota 
RTA Oficio 16-909-22: E/Protocolo en caso de accidentes y/o 
lesiones – SBU. 
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17-681-22 26-sep Expte 
s/Contratación de Seguros de Accidentes Personales y 
Responsabilidad Civil. 

S/N 27-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 01-3114-U-19 Informe de Auditoría Interna y 
Expte. Nº 01-2236-U-21 Política y Manual de Medioambiente 
– UNSJ. 

17-692-22 27-sep Expte 
s/Renovación del Servicio de Área Protegida en Jáchal - 
Opción de prórroga c/SMI. 

S/N 28-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 01-2634-22 Adjunto informe de desfibriladores 
de FACSO. 

S/N 28-sep Nota s/Contratación de Seguro para la Delegación Bs. As. 

17-700-22 29-sep Expte s/Recarga de Extintores en SBU. 

005/22 29-sep Circular Corte de suministro de energía en CUIM el 01/10/22. 

S/N 30-sep Nota 
Rta. Expte. Nº 03-4051-I-22 s/Autorización para conducir 
vehículos pertenecientes a la FI – UNSJ. 

S/N 30-sep Nota 
Se solicita Aula Magna p/Capacitación de Medioambiente el 
día 12-10-2022. 

17-385-22 30-sep Oficio s/Tablero eléctrico en SUM de EIDFS. 

17-709-22 03-oct Expte s/Curso Presencial de RCP / Primeros Auxilios. 

S/N 03-oct Nota 
Rta. Expte. Nº 17-368-C-22 s/Curso Virtual de 
Medioambiente - UNSJ – 2022. 

S/N 04-oct Nota 
Rta. Oficio Nº 05-0408-22 s/Informe Técnico de RSU de 
FFHyA ante SEAyDS. 

17-714-22 04-oct Expte E/Instructivo de uso de elevador vehicular. 

17-718-22 05-oct Expte 
s/Renovación del Servicio de Área Protegida en Gran San 
Juan - Opción de prórroga c/ECI. 

S/N 05-oct Nota 
Rta. Oficio 17-374-22 Inspección en Museo Tornambé – 
FFHyA. 

S/N 13-oct Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1557-22 s/Pago de Suplemento de Riesgo 
- FCEFyN (se solicita información complementaria). 

17-400-22 13-oct Oficio 
Agradecimiento a FFHyA por permitir Capacitación 
Ambiental en Aula Magna. 

S/N 13-oct Nota 
Rta. Expte. Nº 17-648-22 s/Compra de escalera dieléctrica 
p/Depto. Electricidad, SOyS – UNSJ. 
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17-401-22 13-oct Oficio 
Informe de tareas realizadas por el Comité de Higiene y 
Seguridad con respecto a las tareas de mantenimiento en 
subestación transformadora de CUIM. 

S/N 13-oct Nota 
Solicito a Prevención ART que colabore con la disposición 
de un Desfibrilador p/FACSO. 

S/N 18-oct Nota 
Rta. Oficio Nº 17-295-22 Se solicita información s/estado de 
ascensores. 

006/22 19-oct Circular Corte de suministro de energía en CUIM el 22/10/22. 

17-767-22 20-oct Expte 
Se gestione reconocimiento a docentes que dictaron curso 
de 1º Auxilios y RCP. 

17-419-22 21-oct Oficio 
E/Informe de actividades de HyS relacionadas con la FEDU 
2022. 

17-775-22 21-oct Expte 
s/Adicional de cobertura de ambulancia de ECI en Maratón 
EIDFS. 

S/N 24-oct Nota 
Rta. Oficio Nº 07-795-22 Retiro de sustancias peligrosas y 
Simulacro de evacuación en ECLGSM. 

S/N 25-oct Nota Rta. Oficio Nº 01-1924-22 Seguro de personal contratado. 

S/N 25-oct Nota 
Rta. Expte Nº 17-011-C-22 Instructivo de denuncia de 
accidentes personales. 

17-424-22 26-oct Oficio E/Informe de movilidades de uso oficial de la SOyS. 

007/22 27-oct Circular Corte de suministro de energía en CUIM el 29/10/22. 

S/N 28-oct Nota 
Rta. Expte. Nº 06-803-E-22 Considerar proyecto para 
caldera Taller Procesos Industriales. 

S/N 28-oct Nota 
Rta. Expte Nº 17-783-22 Programa de HyS Línea de Media 
Tensión en CUIM. 

17-434-22 31-oct Oficio 
Informe de tareas realizadas por el Comité de Higiene y 
Seguridad con respecto a las tareas de mantenimiento en 
subestación transformadora Norte de CUIM el 22-oct. 

17-435-22 31-oct Oficio E/Informe de inspección en comedor Juan Gutiérrez – CUIM. 

S/N 01-nov Nota Rta. Oficio Nº 06-263-22 Simulacro en EIDFS. 

17-439-22 02-nov Oficio 
E/Informe de relevamiento en comedor Juan Gutiérrez – 
CUIM. 
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17-826-22 04-nov Oficio s/Contrato tramitado bajo Expte. Nº 17-348-S-22. 

17-827-22 04-nov Expte s/Contrato con la empresa ECI - Futura Norte S.A. 

S/N 04-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 01-2634-22 Adjunto presupuesto de 
desfibriladores p/FACSO. 

008/22 04-nov Circular Corte de suministro de energía en CUIM el 06/11/22. 

17-442-22 04-nov Oficio s/Expte. Nº 01-2901-22 Relevamiento de DEA en la UNSJ. 

17-443-22 07-nov Oficio 
Para adjuntar a Oficio Nº 07-795-22 s/Retiro de sustancias 
peligrosas y Simulacro de evacuación en ECLGSM. 

17-444-22 07-nov Oficio 
E/Informe de Observaciones de Higiene y Seguridad en 
ASAL – FACSO. 

17-827-22 08-nov Expte s/Pago de Seguro Viaje a Chile. 

S/N 08-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1944-22 Reintegre partida para gastos 
COVID – FCEFyN. 

17-850-22 11-nov Expte Desinfección – SOyS. 

17-851-22 11-nov Expte Desinfección – SecCom. 

17-852-22 11-nov Expte 
s/Recarga de Extintores en SOyS / Rectorado / EIDFS – 
ECLGSM. 

17-451-22 11-nov Oficio s/Colocación de luces de emergencia en SOyS. 

17-452-22 14-nov Oficio s/Necesidades de nuevos desfibriladores p/UNSJ. 

S/N 16-nov Nota 
Rta. Oficio Nº 17-352-22: Se solicita restricción de acceso a 
azoteas. 

S/N 16-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 06-1418-19 s/Certificación definitiva de SUM 
en EIDFS / ECLGSM. 

17-881-22 18-nov Expte s/Recarga de Extintores en SecCom. 

17-456-22 18-nov Oficio 
E/Informe de luminarias de emergencia en EIDFS – 
ECLGSM. 

S/N 22-nov Nota Solicitud de curso de RCP y 1º Auxilios p/EIDFS. 

S/N 22-nov Nota 
Solicitud de presencia en simulacro en SOyS el día 
14/12/2022. 

S/N 22-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 01-1882-D-21: Informe de necesidades de 
obras en FFHyA. 

17-459-22 23-nov Oficio s/Evento del 18-nov en ECLGSM. 
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S/N 24-nov Nota 
Solicitud de presencia en simulacro en SOyS el día 
14/12/2022. 

S/N 24-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 17-853-22 Programa de Higiene y Seguridad - 
Obra: Red de gas y control de humedad en EUCS. 

S/N 24-nov Nota 
Solicitud de presencia en simulacro en SOyS el día 
14/12/2022. 

S/N 28-nov Nota Informe de evento 18-11-22 a DGCU. 

S/N 28-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 17-852-22 s/Compra de materiales para 
mantenimiento eléctrico en SOyS. 

17-461-22 28-nov Oficio Av. pertenencia de sitio en Av. Benavidez 5780 O (ex IIM). 

S/N 29-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 17-895-22: Programa de HyS: Consolidación 
Bloque Oeste, Pabellón Central, FI. 

S/N 29-nov Nota 
Rta. Expte. Nº 17-896-22: Programa de HyS: Consolidación 
Bloque Ingeniería Civil - Bloque Oeste, FI. 

17-462-22 29-nov Oficio Av. estado de instalaciones de gas en UNSJ. 

17-466-22 30-nov Oficio s/Estado de habilitaciones en Comedor Juan Gutiérrez. 

17-465-22 30-nov Oficio s/Cobertura de ECI en EUCS – Albardón. 

S/N 05-dic Nota 
Rta. Expte. Nº 17-872-22 s/Compra de materiales para 
mantenimiento eléctrico, SOyS – UNSJ. 

S/N 05-dic Nota 
Rta. Expte. Nº 17-639-22 & 17-894-22 Programa de 
seguridad Obra: Instalación red de datos en FI – FCEFyN. 

S/N 06-dic Nota s/Evento del 18-nov en ECLGSM. 

17-473-22 07-dic Oficio E/Informe de medioambiente en Imprenta Universitaria. 

17-474-22 07-dic Oficio E/Informe de medioambiente en dependencias de SOyS. 

17-966-22 12-dic Expte s/Recarga de Extintores en Rectorado. 

17-969-22 12-dic Expte s/Recarga de Extintores en ECLGSM y EIDFS. 

S/N 13-dic Nota 
s/Recarga de Extintores en SOyS (Se adjunta a Expte. Nº 
01-3751-22 "Fondo Permanente"). 

S/N 14-dic Nota 
Rta. Oficio Nº 16-1154-22 Relevamiento de Extintores en 
Complejo Náutico Ullum – UNSJ. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECTORADO 
 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       144 

                                               

17-477-22 14-dic Oficio s/Estado de Desfibrilador en EIDFS / ECLGSM. 

S/N 14-dic Nota 
Rta. Expte. Nº 17-852-22: s/Recarga de Extintores en SOyS / 
Rectorado / EIDFS – ECLGSM. 

S/N 14-dic Nota 
Rta. Oficio Nº 17-135-21 s/Patio de acopio de residuos en 
EIDFS. 

17-481-22 19-dic Oficio s/Presentación de Memoria semestral. 

S/N 22-dic Nota 
Rta. Oficio Nº 01-2447-22: requisitos para conductores del 
Museo de Cs. Naturales. 

S/N 22-dic Nota 
Rta. Expte. Nº 17-966-22 s/Recarga de Extintores en 
Rectorado. 

S/N 26-dic Nota Rta. Oficio Nº 17-966-21 s/Habilitaciones en FI. 

17-484-22 26-dic Oficio s/Puerta de evacuación en Depto. de Electromecánica – FI. 

S/N 27-dic Nota 
s/Reconocimiento a la Téc. Romina Ortiz por haber 
organizado el simulacro de evacuación en SOyS. 

S/N 27-dic Nota 
s/Reconocimiento al Lic. Juan Hornilla por haber colaborado 
en el simulacro de evacuación en SOyS. 

S/N 27-dic Nota Rta. Expte. Nº 01-3268-22 s/Revisión de la Ord. Nº 14/2022. 

17-486-22 28-dic Oficio Informe de general de condiciones edilicias en FAUD. 

S/N 28-dic Nota 
Rta. Expte. Nº 02-1451-22 s/Compra de desfibrilador en 
Instituto Volponi. 

S/N 28-dic Nota Rta. Expte. Nº 04-2843-22 s/Ampliación de aulas en FACSO. 

S/N 29-dic Nota 
Rta. Expte. Nº 01-1582-D-22 & 01-1647-D-22 s/Arreglo y 
mantenimiento de caldera en EIDFS. 

S/N 01-feb Nota 
Rta. Expte. Nº 17-709-22 s/Curso Presencial de RCP / 
Primeros Auxilios. 

17-035-23 06-feb Expte Plan de CyMAT - UNSJ 2023 

17-011-23 06-feb Oficio Solicitud de visita a laboratorios de FFHyA. 

S/N 06-feb Nota 
Rta. Oficio Nº 17-466-22 s/Estado de habilitaciones en 
Comedor Juan Gutiérrez. 

17-014-23 08-feb Oficio s/Ropa y EPP para personal de laboratorio en EIDFS. 
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S/N 08-feb Nota 

Se sugiere pase a archivo, por tratarse en un nuevo 
proyecto, del Expte. Nº 17-0205-C-19 Reconstruido: 
Creación de Unidad de Gestión de HyS y Medicina del 
Trabajo. 

S/N 08-feb Nota 
Se sugiere pase a archivo, por tratarse en un nuevo 
proyecto, del Expte. Nº 17-128-C-21 Reconstruido: Creación 
de Unidad de Gestión de HyS y Medicina del Trabajo. 

17-017-23 08-feb Oficio 
Plan Anual de Capacitaciones de Higiene, Seguridad y 
Medioambiente 2023. 

17-030-23 
a 17-035-23 

15-feb Oficio 
Detalle de sustancias cancerígenas s/Res. 81/19 -  FFHyA , 
F.I, FCEFYN, CCUMM, EIDFS, ECLGSM 

S/N 22-feb Nota 
Rta. Expte. Nº 01-3698-22 E/Carta documento Ref. siniestro 
Nº 17220699 - Asegurado J.A. Tejada - Tomado 
conocimiento 

17-043-23 a 
17-051-23  

22-feb Oficio 
Plan Anual de Capacitaciones de Higiene, Seguridad y 
Medioambiente 2023 - Informar a FACSO 

S/N 22-feb Nota 
Informe de inspección Nº 01/2023 en Obra Consolidación 
Pabellón Central e Ingeniería Civil - FI 

S/N 22-feb Nota 
Informe de inspección de la Esp. Arq. Elisa Quiroga en 
Observatorio Cesco - Barreal 

S/N 22-feb Nota 
Rta. Oficio Nº 17-313-22 Se solicita información s/equipos 
sometidos a presión al CCUMM 

S/N 22-feb Nota 
Rta. Oficio Nº 17-17-23 Plan Anual de Capacitaciones de 
Higiene, Seguridad y Medioambiente 2023 

S/N 23-feb Nota Rta. Expte. Nº 03-149-23 Habitabilidad en sector de FI 

S/N 24-feb Nota 
Informe de inspección Nº 02/2023 en Obra Consolidación 
Pabellón Central e Ingeniería Civil – F. Ing. 

S/N 24-feb Nota 
Rta. Expte. Nº 17-082-23 Programa de Higiene y Seguridad 
en obra Observatorio Cesco 

 
Plan anual de capacitaciones proyectado para 2023 Oficio Nº 17-017-23: 
Finalidad del programa de capacitación: 
El presente programa de capacitaciones tiene como propósito el desarrollo de habilidades y 
capacidades de los trabajadores de la UNSJ con el fin de formar un talento humano más 
competente y hábil.  
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Se busca promocionar la salud, el autocuidado, la prevención de las enfermedades profesionales y 
los accidentes laborales, el cuidado del medioambiente, los objetivos del desarrollo sostenible, la 
optimización de recursos y el reciclaje. 
Se pretende estimular el interés de toda la comunidad universitaria, destacando los beneficios de 
aplicar la Gestión Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Alcance: 

 El programa de capacitación abarcará a todos los trabajadores de la UNSJ: personal docente y 
nodocente. 
Metas: 

 Capacitar a los trabajadores de las diferentes Unidades Académicas, Secretarías, Recto-
rado, e Institutos Preuniversitarios. 

 Cumplir con el 80% de las actividades planteadas en el cronograma. 
 Obtener respuestas correctas en las evaluaciones efectuadas. 

Actividades a desarrollar: 
 
Higiene y Seguridad Laboral: 

- Medidas preventivas sobre enfermedades infecciosas: gripe, COVID, resfrío. 
- Sistema de riesgos del trabajo, accidente in-itínere. 
- Uso de elementos de protección personal (EPP). 
- Control de exposición a contaminantes químicos. Medidas preventivas para trabajos de 

laboratorio. 
- Uso y cuidado de la voz. 
- Ergonomía en oficinas.  
- Manejo manual de cargas. 
- Orden y limpieza. 
- Plan de emergencias. ¿Cómo actuar en caso de sismos? Prevención de incendios. 
- Primeros auxilios.  
- Medidas preventivas para trabajos en altura mayor a 2 metros, electricidad y soldadura. 
- Uso de arnés. 
- Riesgo eléctrico. 
- Seguridad en tareas de jardinería. 
- Curso de manejo defensivo. 

 
Medioambiente: 

- Objetivos del desarrollo sostenible. 
- Producción sustentable. 
- Consumo responsable. 
- Reciclaje, recuperación y reutilización de materiales. Reducción de la cantidad y peligrosi-

dad de los residuos generados. 
- Eficiencia energética. 
- Optimización del uso del agua. 
- Residuos de aparatos eléctricos y electrónicos (RAEE). 
- Evaluación de impacto ambiental: Ley Provincial Nº 504-L. 
- Gestión de residuos peligrosos: sólidos, semisólidos, líquidos y gaseosos. En el marco de 

las leyes vigentes: Ley Nacional Nº 24051; Ley Provincial Nº 522-L. 
- Gestión de residuos sólidos urbanos o asimilables: Ley Provincial Nº 1114-L. 
- Análisis y estudio de casos (internos y externos). 

Planes y Presupuestos elaborados para 2023 
De acuerdo con lo solicitado por la Dirección General de Presupuesto, en diciembre de 

2022 se presentó el Plan de Necesidades de Higiene y Seguridad para el año 2023: 
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Lugar: FACULTAD DE FILOSOFIA, HUMANIDADES Y ARTES 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de puesta a tierra/Mejoras eléctricas 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Sistema de alarma de evacuación Edificio Central 

Sistema de alarma de evacuación Departamento de Música 

Sistema de alarma de evacuación Departamento de Artes Visuales 

Sistema de alarma de evacuación Escuela de Teatro 

Elementos de evacuación (chalecos, silbatos, linternas) 

Botiquines  

Cartelería / señalética y planos 

Control de equipos sometidos a presión. 

Control de las instalaciones de gas 

 
Lugar: FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISEÑO 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de puesta a tierra/Mejoras eléctricas 

Medición de espesores de equipos sometidos a presión. Compresores 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Cartelería / señalética y planos 

Control de las instalaciones de gas 

Poda de Árboles 

 
Lugar:  FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de puesta a tierra/Mejoras eléctricas 

Medición de espesores de equipos sometidos a presión, caldera e inspección gral. 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Cartelería / señalética y planos 

Control de las instalaciones de gas 

Poda de Árboles 
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Lugar: FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de puesta a tierra/ Mejoras eléctricas 

Medición de espesores de equipos sometidos a presión, caldera e inspección gral. 

Curso de calderistas (cada dos años por persona) 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Limpieza de tanques de agua 

Cartelería / señalética y planos 

Control de las instalaciones de gas 

Poda de Árboles 

 
Lugar: ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de Puesta a tierra / Mejoras eléctricas 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Cartelería / señalética y planos 

Control de las instalaciones de gas 

Poda de Arboles 

 
Lugar: SECRETARÍA DE OBRAS Y SERVICIOS 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de Puesta a tierra / Mejoras eléctricas 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Compra de una impresora multifunción con color carro ancho A3 

PC 

Control de equipos sometidos a presión 

Capacitaciones 

Control de las instalaciones de gas 

Cartelería / señalética y planos 

Verificar sistemas de extinción de incendios 

 
Lugar: SECRETARÍA DE COMUNICACIONES 

Mantenimiento anual extintores 

Medición de Puesta a tierra / Mejoras eléctricas 

Cartelería / señalética y planos 
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Desinfección, fumigación y desinsectación 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Control de las instalaciones de gas 

 
Lugar: SECRETARÍA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

Mantenimiento anual de extintores 

Medición de Puesta a Tierra Res. 900/15, incluido prueba de diferenciales y continuidad de 
las masas 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Control de equipos sometidos a presión 

Curso de calderas 

Cartelería de seguridad 

Control de las instalaciones de gas 

 
Lugar: RECTORADO 

Mantenimiento anual de extintores 

Mejoras de la medición de PAT Res. 900/15, incluido prueba de diferenciales, continuidad 
de las masas 

Control de equipos sometidos a presión 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Curso de calderas 

Cartelería de seguridad 

Control de instalaciones de gas 

 
Lugar: I.P.U. CCUMM 

Mantenimiento anual de extintores 

Mejoras de la medición de PAT Res. 900/15, incluido prueba de diferenciales, continuidad 
de las masas 

Kit antiderrame 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Limpieza de tanques de agua 

Control de equipos sometidos a presión 

Cartelería de seguridad 

Poda de arboles 

Control de instalaciones de gas 
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Lugar: I.P.U. E.C.L.G.S.M. / E.I.D.F.S. GASTOS COMUNES 

Mantenimiento de extintores 

Mejoras de la medición de PAT Res. 900/15, incluido prueba de diferenciales, continuidad 
de las masas 

Análisis de agua (físico, químico y bacteriológico) 

Control de equipos sometidos a presión (caldera y autoclave) 

Desinfección, fumigación y desinsectación 

Pintura puntos de reunión en calzada x 4 litros 

Pintura sentidos de circulación evacuación en pisos; balde x 4 lts 

Cartelería de seguridad 

Control de instalaciones de gas 

 
Lugar: I.P.U. E.I.D.F.S. 

Curso de calderas 

Adquisición Kits de derrame para laboratorios 

Adquisición luces de emergencia para laboratorios - Reposición 

Adquisición de sensores de humo, reparación y mantenimiento de existentes. 

Reparación extractores de todos los laboratorios y depósito de drogas 

 
Lugar: I.P.U. E.C.L.G.S.M. 

Curso de calderas 

Adquisición Kits de derrame para laboratorios 

Adquisición de sensores de humo, reparación y mantenimiento de existentes. 

 
Lugar: FACULTAD DE INGENIERÍA 

Mantenimiento anual extintores 

Mejoras de la medición de PAT Res. 900/15, incluido prueba de diferenciales, continuidad 
de las masas 

 Inspección Aparatos Sometidos a Presión  

Curso de calderistas (cada dos años por persona) 

 Servicio Análisis de Agua  

Contrato para control de plagas y desinfección 

Señalización "Usted está aquí"; cartelería en general 

Limpieza de tanques de agua 

Control de las instalaciones de gas 

 Botiquines Primeros Auxilios  

 Poda y erradicación de Árboles  

 Prueba de Nichos Hidrantes  

 Servicio de Recolección Residuos Peligrosos  

 Necesidades Estructurales - Año 2023 
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Lugar:  FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

Sistema de alarma de evacuación  

Luces de Emergencias 

 
Lugar: FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES 

Sistema de alarma de evacuación  

 
Lugar: ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD 

Sistema de alarma de evacuación  

Luces de Emergencias 

 
Lugar: SECRETARÍA DE OBRAS Y SERVICIOS 

Puesta en marcha sistema de hidrantes 

Grupo electrógeno 

 
Lugar: SALUD UNIVERSITARIA / SECRETARÍA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

Instalación alarma de incendio 

 
Lugar: RECTORADO 

Instalación alarma de incendio 

 
Lugar: I.P.U. E.I.D.F.S. / E.C.L.G.S.M. 

Instalación alarma de incendio 

 
Lugar: UNSJ 

Desfibriladores Externos Automáticos NUEVOS 

Repuestos para Desfibriladores Externos Automáticos 

 
También se presupuestaron las Necesidades Anuales de Ropa de Trabajo y Elementos de Protec-
ción Personal (EPP) para las distintas unidades y establecimientos de la UNSJ. 
Presentación ante ART del Sistema de Vigilancia y Control de Agentes Cancerígenos (Res. SRT 
81/19):  
El 15 de febrero de 2022 se solicitó la información requerida por la SRT a las unidades que po-
seen laboratorios mediante oficio: 
- Nº 17-019-22: FFHyA. 
- Nº 17-20-22: FCEFyN. 
- Nº 17-021-22: FI. 
- Nº 17-022-22: EIDFS.  
- Nº 17-023-22: CCUMM.  
La información obtenida se emplea para la presentación ante ART del Sistema de Vigilancia y 
Control de Agentes Cancerígenos. 
Curso de manejo defensivo y habilitaciones de manejo: 
Para cumplir con la Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo Nº 19.587, donde se indica que los 
trabajadores posean capacitaciones de acuerdo con las tareas y riesgos a los que están 
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expuestos, el Comité de Higiene y Seguridad solicita que todas las personas que conducen 
movilidades oficiales realicen algún Curso de Manejo Defensivo, como los dictados por 
organismos y/o instituciones como: la Secretaría de Gestión Pública del Gobierno de la Provincia 
de San Juan, la UNSJ o Prevención ART. 
Debido a lo mencionado precedentemente, por Expediente Nº 17-188-C-22, se solicitó Acto 
Resolutivo para el Curso de Manejo Defensivo organizado por el Comité de Higiene y Seguridad, 
emitiéndose la Resolución Nº 1045/22-R el día 17/05/2022.  De esta manera se destaca que 
fueron capacitados 18 nuevos trabajadores. 
Reuniones del Servicio Higiene y Seguridad y del Comité Central de Higiene y Seguridad: 
Se realizan las reuniones mensuales, previamente se solicitó a los responsables de las distintas 
Unidades Académicas que ratifiquen o rectifiquen a sus representantes ante este Comité. 
Exámenes médicos periódicos: 

Para la realización de los exámenes el 27/05/22 se envió un oficio a cada una de las Unidades 
Académicas solicitando información para remitir a la ART. 

También se trabajó en el relevamiento del personal a través de un padrón conformado con 
la información que cada trabajador ingresó en un formulario digital. Se puede acceder al mismo a 
través del siguiente enlace: https://forms.gle/4K9AVgJorRfxStRQ7.  

La aseguradora procedió a efectuar los exámenes (clínicos y de voz) a los agentes de la 
UNSJ en los casos donde correspondió hacerlos: docentes con actividad frente al curso con una 
cantidad de horas igual o mayor al nivel de acción: DIECIOCHO (18) horas cátedra o TRECE ho-
ras y media (13.5) reloj por semana. 
Renovaciones: 
Fueron gestionadas por los siguientes Expedientes: 

- Nº 17-337-22: Seguro de la Delegación Buenos Aires de la UNSJ con Nación Seguros. 
- Nº 17-681-22: Seguro de Accidentes Personales y Responsabilidad Civil con Nación Seguros. 
- Nº 17-692-22: Servicio de Área Protegida en Jáchal - Opción de prórroga c/SMI. 
- Nº 17-718-22: Servicio de Área Protegida dentro del Gran San Juan - Opción de prórroga 

c/ECI.  
A continuación se describen algunas de las actividades llevadas a cabo en las distintas unidades 
académicas: 
Comité de Higiene y Seguridad de la UNSJ:  

Esp. Arq. Elisa Noemí Quiroga, Mat. Prof. Nº 1954 del Colegio de Arquitectos de San 
Juan. 

- Inspección de obras en Escuela de Música. Donde efectúa las mediciones de avance de 
las obras y confecciona las actas respectivas. 

- Inspección de obras en la sede de la UNSJ en la localidad “Pan de Azúcar” Departamento 
de Jáchal y gestión ante el Municipio para exención de pago de derechos municipales. 

- Relevamiento edilicio y digitalización de planos de las facultades y sus dependencias en el 
CUIM, para realizar el proyecto del servicio contra incendio y tramitar la habilitación ante 
bomberos. 

- Proyecto y cálculo para obtener la aprobación del servicio contra incendio en el Comedor 
Universitario que funciona en el Complejo Universitario Islas Malvinas. 

- Proyecto para obtener la aprobación del servicio contra incendio en la Escuela Universita-
ria de Ciencias Salud. 

- Ejecución de proyectos de ampliación de la Sala de Control para el telescopio solar. 
- Gestiones para la habilitación para laboratorios ante Municipalidad de Capital. 
- Participación en Comisiones Evaluadoras de adquisición de equipamientos y artículos va-

rios. 
- Inspección de obras en la Facultad de Ingeniería: consolidación de sector oeste del Pabe-

llón Central y del Departamento de Ingeniería Civil. 
- Continuación del trabajo de relevamiento edilicio y digitalización de planos de las faculta-

des y sus dependencias en el CUIM, para realizar el proyecto del servicio contra incendio. 
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- Inspecciones de obras en la Escuela Universitaria de Ciencias Salud. 
- Gestión en el Área de Rentas del Municipio de Capital para obtener las nomenclaturas ca-

tastrales de las subdivisiones parcelarias de la Facultad de Ingeniería. 
- Obtención de habilitación de laboratorios ante la Municipalidad de Capital. 

Comedor Juan Gutiérrez: 
- Condiciones del estado de habilitaciones del Comedor Juan Gutiérrez situado en el Com-

plejo Universitario Islas Malvinas.  
En la actualidad el salón posee: 

- Certificado eléctrico tramitado (para todo el comedor) por Obrascom S.R.L., a cargo de la 
construcción de la cocina y dependencias. 
En trámite:  

- La empresa Obrascom ha contratado un profesional que está gestionando, ante la Direc-
ción de Planeamiento y Desarrollo Urbano (DPDU) de la provincia de San Juan, el plano 
conforme a obra y certificado de final de obra (el cual incluye certificados de habitabilidad 
y factibilidad). 
El sector cuenta con la cobertura de: 

- Servicio de área protegida, prestado por ECI (Futura Norte S.A.), el cual vence el 
31/10/2023. 

- Seguro de Responsabilidad Civil, Póliza Nº 22031, Nación Seguros, el cual vence el 
31/10/2023. 

Unidad de Gestión de Riesgos Emergentes y Medioambiente (UGREMA), Facultad de Ingeniería 
(FI): 

Profesional responsable: Esp. Ing. Ana María Rodrigo Giner, Mat. Prof. Ingeniera Química 
Nº 4136 y Especialista en Higiene y Seguridad Nº 0149 del Consejo Profesional de Ingenieros y 
Agrimensores de San Juan. 
 
En cuanto a los cumplimientos referidos a Higiene y Seguridad en el Trabajo, la Facultad de Inge-
niería cuenta con la Unidad de Gestión de Riesgos Emergentes y Medioambiente (UGREMA), 
donde se lleva a cabo el asesoramiento para las gestione referidas a Higiene y Seguridad en el 
Trabajo, y Medio Ambiente. 

- Se gestionó la compra de elementos de higiene tales como: papel, alcohol sanitizante, ja-
bón líquido, dispensadores (jabón y papel), barbijos; los mismos fueron entregados a las 
diferentes Unidades. 

- Se realizó análisis de riesgo del Instituto de Investigaciones Hidráulica, Departamento de 
Minas/Química/Eléctrica. 

- Se realizó la gestión para el retiro de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos 
(RAEE). 

- Se obtuvo la renovación del Certificado Eléctrico del Nucleamiento de Ingeniería en Agri-
mensura. 

- Se obtuvo la renovación de la Habitabilidad y Factibilidad del Nucleamiento de Ingeniería 
en Agrimensura. 

- Se culminó con las mediciones de puesta a tierra (PAT) de los edificios de la Facultad de 
ingeniería. 

- Se realiza la gestión para la desinfección, desratización y desinsectación de los edificios 
de la Facultad de ingeniería. 

- Se realiza pedido de compra de Elementos de Protección Personal (E.P.P) para todo el 
personal Nodocente de la Facultad de Ingeniería. 

- Se elaboró Plan de Capacitación al personal el cual, se encuentra dividido por módulos.  
- Implementación de Permisos de trabajo en todas aquellas tareas que involucren trabajo en 

altura, Tareas en espacios confinados, riesgo eléctrico, trabajos en caliente. 
- Entrega de barbijos para todo el personal de la Facultad de Ingeniería, con motivo de la 

prevención del contagio de enfermedades respiratorias. 
- Se realiza la recarga de los extintores con fecha de vencimiento primer semestre. 
- Se realiza relevamiento de edificios para determinar los sectores con acceso restringido. 
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- Relevamientos y Análisis de riesgos de: 
o Nucleamiento de Ingeniería en Minas. 
o Departamento de Eléctrica y Automática. 
o Departamento de Matemática. 
o Pabellón Central. 
o Laboratorio Klaus Friedrich Héctor. 
o IDECOM. 
o Nucleamiento de Agrimensura. 
o Instituto de Investigaciones Hidráulicas. 
o Instituto de Energía Eléctrica. 
o La cueva (buffet). 
o Gabinete Tecnológico (anexo INAUT). 
o Instituto de Automática. 
o Decanato. 

- Relevamiento de Salidas de Emergencias/Luces/Cartelería. 
- Relevamiento de Extintores. 
- Relevamiento de accesos a azoteas y restricción de fácil acceso. 
- Obras:  

o Se realizó el reacondicionamiento eléctrico de las observaciones realizadas en los 
informes realizados por el Ing. Gallardo posteriores a las mediciones; según Resol 
900/15.  

o Comienzo de consolidación del Pabellón Central, post Terremoto. 
o Reparación y Mantenimientos de ascensores. 
o Reacondicionamiento de baños en el Instituto de Materiales y Suelos 
o Limpieza de Tanque de agua potable. 

- Gestión Ambiental: 
o Se dio cumplimiento al plan de gestión de los RSU, presentando informes periódi-

cos a la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEAyDS) de 
la Provincia de San Juan. 

o Se continuó con la gestión para el retiro de Residuos de Aparatos Eléctricos y 
Electrónicos (RAEE). Se dio disposición final a 6000kg de basura electrónica 
aproximadamente. 

o Se realizó campaña de reciclado y reutilización de scrap de papel. 
- Capacitaciones: 

o Se continúa con el plan de capacitación en Higiene y Seguridad en el Trabajo Año 
2022 aprobado por Resolución N° 68-CD-2022, desarrollándose los siguientes 
temas: 

 Modulo I - Introducción a la Higiene y Seguridad en el Trabajo. 
 Módulo II – Orden y Limpieza – Manipulación de Productos Químicos 

(SGA) – Uso de Kit Anti-derrame. 
 Módulo III – Riesgo Eléctrico. 
 Módulo IV – Elementos de Protección Personal. 
 Modulo V – Prevención de Sismo – Incendio – Planes de Emergencias. 

o Curso sobre Plan de Contingencias. 
o Curso sobre Prevención sísmica aprobado por Resolución N° 237-CD-2022. 
o Curso práctico sobre Incendio y uso del extintor. 
o Curso sobre Animales ponzoñosos aprobado por Resolución N° 260-CD-2022. 
o Curso sobre extinción de incendios 3D por Resolución N° 259-CD-2022. 
o Jornadas de Seguridad en el ámbito hospitalario por Resolución N° 138-CD-2022. 
o Inducciones para estudiantes que realizan prácticas en Laboratorios. Temas trata-

dos: Seguridad en Laboratorio, Riesgo eléctrico, Uso de Elementos de Protección 
Personal, Cómo actuar en caso de emergencia, Etiquetado de productos quími-
cos, entre otro. 

o Capacitación de Gestión de Residuos. 
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o Prácticas de Incendio. 
o Capacitación a Personal de Apoyo Universitario sobre Seguridad en tareas de 

mantenimiento en general por Resolución N° 128-CD-2022. 
- Recursos Humanos: 

o Se incorporó al equipo de trabajo a dos Técnicos en Higiene y Seguridad en el 
Trabajo, cumpliendo las siguientes funciones: 

 Relevamiento en cuanto a necesidades de Higiene y Seguridad Laboral. 
 Capacitaciones. 
 Gestiones ante la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Susten-

table. 
 Acompañamiento en la Implementación del Sistema de Gestión Integrado. 
 Auditorías en Terreno de las Obras en curso en las instalaciones de la Fa-

cultad de Ingeniería. 
 Revisión de matafuegos. 

Colegio Central Universitario Mariano Moreno – CCUMM y Facultad de Filosofía, Humanidades y 
Artes: 

Profesional responsable: Lic. Carolina Bartol Yafar, Mat. Prof. Nº 0036 del Consejo de Pro-
fesionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia de San Juan. 
Actividades desarrolladas: 

- Cronograma anual de capacitaciones 2022. 
- Plan de necesidades 2022. 
- Asistencia a reunión del área de Higiene y Seguridad de la SOYS. 
- Relevamiento con el personal de medio ambiente en las unidades. 
- Entrega de barbijos al personal de la CCUMM. 
- Capacitación sobre cómo se debe utilizar los barbijos al personal de la CCUMM. 
- Revisión del estado de los edificios 2022. 
- Cronograma anual de capacitaciones 2022. 
- Elaboración de plataforma de capacitación 2022. 
- Control de contratista para el servicio de la tala de árbol. 
- Visita a la tarea de tala de árbol en el Colegio Central Universitario Mariano Moreno. 
- Coordinación de charlas de medio ambiente en las unidades. 
- Seguimiento de las mejoras en laboratorio de Colegio Central Universitario Mariano Mo-

reno. 
- Pedido de planillas según Res. (SRT) Nº 299/11. 
- Revisión del Plan de Evacuación Escuela de Música. 
- Revisión del estado de los edificios 2022. 
- Realización de capacitación para el mes de mayo. 
- Elaboración de plataforma de capacitación 2022. 
- Coordinación de cronograma con el Museo de Ciencias Naturales. 
- Pedido de presupuesto para la limpieza de tanques de agua y análisis físico químico. 
- Solicitud de póliza de seguro para estudiantes. 
- Coordinación de medición de puesta a tierra. 
- Inspección edilicia del nuevo edificio en CCUMM.  
- Comienzo de cronograma de capacitación en el mes de mayo. 
- Diseño de cartelería de riesgo eléctrico y uso de botiquín.  
- Solicitud de presupuesto en matafuegos en colegio CCUMM. 
- Visita de ART en la sede de Artes Visuales perteneciente a la Facultad de Filosofía, Hu-

manidades y Artes. 
- Revisión del estado de los edificios MAURIN - FFHyA.  
- Realización de capacitación para el mes de junio.  
- Capacitación de Riesgo Eléctrico.  
- Informe de mecheros del Colegio Central.  
- Pedido de presupuesto para modificaciones del Droguero del Colegio Central.  
- Capacitación de Riesgo de Incendio y práctica de uso de Matafuegos.  
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- Capacitación mensual de uso de elementos de protección personal (EPP).  
- Inspección en el Museo de Ciencias Naturales.  
- Solicitud de pedido de Elementos de Protección Personal para el Museo de Ciencias Natu-

rales.  
- Pedido de renovación de habilitación del laboratorio del Colegio Central Universitario Ma-

riano Moreno.  
- Coordinación de tareas en receso de Julio.  
- Reunión con el Comité de Expertos.  
- Capacitación mensual en Sismo y Elementos de emergencia.  
- Inspección de ART en Museo Ciencias Naturales.  
- Normativas de Higiene y Seguridad en el nuevo laboratorio del Museo de Cs. Naturales.  
- Pedido de renovación de matafuegos del Colegio Central Universitario Mariano Moreno.  
- Simulacro de incendio en el Colegio Central Universitario Mariano Moreno.  
- Capacitación de RCP y 1° Auxilios en la Facultad de Ciencia Exactas, Físicas y Naturales.  
- Capacitación mensual de Orden y Limpieza como así también, la evaluación a cada traba-

jador.  
- Inspección de ART en Museo Gambier de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes.  
- Pedido de renovación de matafuegos del Colegio Central Universitario mariano Moreno.  
- Capacitación de Reanimación Cardio-Pulmonar (RCP) y Primeros Auxilios en la Facultad 

de Filosofía, Humanidades y Artes.  
- Pedido de medición de puesta a tierra (PAT) en Colegio Central Universitario Mariano Mo-

reno.  
- Pedido de medición del agua en Colegio Central Universitario Mariano Moreno.  
- Capacitación mensual de Riesgo Eléctrico, como así también la evaluación a cada traba-

jador. 
- Recambio de matafuegos del Colegio Central Universitario Mariano Moreno.  
- Solicitud y envió de medición de compresor.  
- Simulacro de Incendio.  
- Capacitación mensual de “Manejo Defensivo”, como así también la evaluación a cada tra-

bajador.  
- Capacitación sobre Identificación de riesgos, uso de extintor, orden en limpieza, a todo el 

personal nodocente.  
- Revisión de tableros eléctricos en Colegio Central Universitario Mariano Moreno.  
- Informe de seguridad en la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes.  
- Informe de presupuesto de compresor Colegio Central Mariano Moreno.  
- Informe del estado eléctrico del Colegio Centra Universitario Mariano Moreno.  
- Informe de seguridad del Museo Gambier, correspondiente a la Facultad de Filosofía, Hu-

manidades y Artes. 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes – 
. Informe de avances y resultados: 

Cumple funciones en el área de HyS de FFHA: Lic. Sergio Ginbert, Mat. Prof. Nº 0047 del 
Consejo de Profesionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia de San Juan. 

 
- Entrega de 800 barbijos a Docentes y Nodocentes del tipo KN95 por Covid19.  
- Cooperación con APUNSJ en cuanto a la solicitud de mesa votación para elecciones, ar-

mado y verificación de mesa y cuarto oscuro. 
- Cálculo de capacidades de aulas para ciclo lectivo 2022. 
- Cooperación con la Dirección de Políticas Universitarias en cuanto al equipamiento de au-

las. 
- Gestión de Seguros para personal en edificios cedidos. 
- Gestión de planos Edificio Central en Construcciones Universitarias. 
- Gestión con Ingeniero para construcción de Depósito (Terraza). 
- Gestión de reparación, control de trabajos y verificación de informe de ascensores en Edi-

ficio Central. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECTORADO 
 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       157 

                                               

- Gestión y control aulas para inicio de clases. 
- Gestión de modernización de ascensores. 
- Gestión de servicio de mantenimiento de ascensores. 
- Gestión de compra de kit de insumos para botiquines. 
- Gestión entre Directivos del CCAO y la Escuela de la Salud para capacitar al personal Do-

cente y Nodocente de la unidad en materia de Reanimación Cardiopulmonar (RCP) y Pri-
meros Auxilios. 

- Gestión de lugar de votación elecciones APUNSJ. 
- Se participa activamente en las solicitudes de CONEAU para habilitaciones de carreras de 

posgrado. 
- Se colabora con la Dirección de Discapacidad en el Laboratorio de Química – Instituto de 

Ciencias Básicas en el tema de rampas para discapacitados. 
- Se gestiona conjuntamente con la Dirección del Departamento de Física y de Química en 

la compra y reposición de Extractores de campanas. 
- Se colaboró con el concurso de precios de la empresa que construirá el depósito en la te-

rraza. 
- Se confeccionó el plan de limpieza y desinfección del comedor de la Facultad de Filosofía, 

Humanidades y Artes. 
- Se tramitó la habilitación del comedor de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes a 

raíz de un acta de inspección donde se solicitaron varios ítems de cumplimiento obligato-
rio. 

- Se gestionó y coordinó capacitación de higiene y seguridad en la Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes conjuntamente con personal del Comité de Higiene y Seguridad de 
la UNSJ. 

- Se gestionó el certificado de Situación Dominial del Edificio Central de la Facultad para di-
versos trámites. 

- Se gestionaron los certificados médicos de buena salud para todas las personas asigna-
das a manipulación de alimentos de la Facultad. 

Edificio Central de Rectorado, Secretaría de Bienestar Universitario, Escuela Industrial Domingo 
Faustino Sarmiento, Escuela de Comercio Libertador general San Martín: 

Profesional responsable: Lic. Cristian Pérez Romero, Mat. Prof. Nº 4323 del Consejo de 
Profesionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia de San Juan. 

- Se realiza Asesoramiento en unidades a cargo, Secretaría de Bienestar Universitario, Edi-
ficio Central de Rectorado, Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento y Escuela de 
Comercio Libertador General San Martín. 

- Participación de Reuniones del Comité de Higiene y Seguridad en el Trabajo en la Secre-
taría de obras y Servicios. 

- Preparación y presentación Informe de Estado de Sistema Contra Incendios y Red Húme-
da Edificio Rectorado (INF084/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Salidas al patio en la Escuela Industrial Domin-
go Faustino Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San Martín. 
(INF086/22). 

- Preparación y presentación de Informe del Taller de Soldadura en la Escuela Industrial 
Domingo Faustino Sarmiento.  (INF087/22). 

- Gestión documental de Certificados de cobertura para Actividades extra áulicas de la Se-
cretaría de Extensión Universitaria de Rectorado. 

- Participación Reunión Comité de Expertos U.N.S.J., Edificio Central de Rectorado. 
- Supervisión de Tareas Obra Pintura Fachadas Edificio Residencia Universitaria Complejo 

“El Palomar” de la Secretaría de Bienestar Universitario. 
- Supervisión de Tareas Mantenimiento Ascensores Edificio Central de Rectorado. 
- Entrega y registro de entrega de Elementos de Protección Personal en la Secretaría de 

Bienestar Universitario, Edificio Central de Rectorado, Escuela Industrial Domingo Faus-
tino Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San Martín. 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Marzo (INF088/22). 
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- Preparación y presentación de Informe de Escaleras Escuela Industrial Domingo Faustino 
Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San Martín. (INF089/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Extintores Predio en el predio de la Escuela In-
dustrial Domingo Faustino Sarmiento, Escuela de Comercio Libertador General San Martín 
y Edificio Central de Rectorado (INF090/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Abril (INF091/22). 
- Preparación y presentación de Informe del Departamento de Enseñanza Práctica (Talle-

res) de la Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento. (INF092/22). 
- Preparación y presentación de Informe de Evento Accidental Rectorado - Ponce 

(INF093/22). Además de tareas complementarias a la denuncia/asistencia y seguimiento 
del damnificado. 

- Supervisión de Tareas preparación y presentación de Informe de Anomalías Detectadas 
Durante Estudios de P.A.T., Medición de continuidad de masas y Tiempo de actuación de 
disyuntores según Res. S.R.T. 900/15 realizadas por Altica S.R.L. en la Escuela Industrial 
Domingo Faustino Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San Martín. (VI-
SITA 18/22). 

- Preparación y presentación de Informe Preliminar de Ejercicio de Simulación de Emergen-
cias con Evacuación del Edificio Central de Rectorado (VISITA 19/22). 

- Realización, supervisión, preparación y presentación de Informe de Ejercicio de Simula-
ción de Emergencias con Evacuación del Edificio Central de Rectorado (INF094/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Mayo (INF095/22). 
- Preparación y presentación de Informe Primer piso y Planta baja Edificio Central de Recto-

rado (estado cristales) (VISITA 20/22). 
- Participación de Reuniones del Comité de Higiene y Seguridad en el Trabajo en Secretaría 

de Obras y Servicios. 
- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Junio (INF098/22). 
- Preparación y presentación de Informe de recomendaciones sobre el espacio de instala-

ción de la nueva caldera en la Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento. (VISITA 
21/22). 

- Dictado de Capacitaciones in situ en Edificio Rectorado. Temas Tratados: Orden y limpie-
za en espacios de trabajo (05/07/2022); Prevención de accidentes de tránsito. Manejo de-
fensivo. Regla de los 3 segundos (25/07/2022). 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Julio (INF099/22). 
- Dictado de Capacitaciones in situ en Edificio Central de Rectorado Temas Tratados: Ries-

go eléctrico. Medidas de control del riesgo. Uso de elementos de protección personal 
(EPP) 5 Reglas de oro (03/08/2022). Riesgos cubiertos y limitaciones. Mantenimiento y 
disposición final adecuada (24/08/2022). 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Agosto (INF100/22). 
- Preparación y presentación de Informe de Extintores Predio “El Palomar” dependiente de 

la Secretaría de Bienestar Universitario (INF 101/22). 
- Dictado de Capacitaciones in situ en Edificio Central de Rectorado Temas Tratados: Tra-

bajo en altura. Elementos de Protección Personal necesarios y obligatorios. Riesgos aso-
ciados (05/09/2022); Residuos peligrosos Ley 24051/91. Separación por corrientes 
(23/09/2022). 

- Gestión documental de Certificados de cobertura para actividades extra áulicas Secretaría 
de Extensión Universitaria de Rectorado y la Escuela de Comercio Libertador General San 
Martín. 

- Acompañamiento y supervisión de tareas con el Prevencionista de Prevención ART, Ema-
nuel Sosa, a Unidades de Incumbencia: Secretaría de Bienestar Universitario, Edificio 
Central de Rectorado, Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento y Escuela de Co-
mercio Libertador General San Martín. 

- Supervisión de tareas / revisión de estudio de puesta a tierra (PAT) Res. 900/15 de la SRT 
en Gimnasio Ambrosini, Complejo “El Palomar” en la Secretaría de Bienestar Universitario. 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual Septiembre (INF102/22). 
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- Organización, coordinación y supervisión de Evento Feria Educativa “FEDU 2022” en el 
Edificio Central de Rectorado. 

- Preparación y presentación de Informe de desfibriladores externos automáticos (DEA) en 
unidades de incumbencia (INF 104/22). 

- Organización y realización de ejercicio de simulación de emergencia con evacuación en el 
predio que comparten la Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento y Escuela de 
Comercio Libertador General San Martín. Presentación de informe (INF 105/22). 

- Dictado de Capacitaciones in situ en el Edificio Central de Rectorado. Temas tratados: Ley 
de tránsito y transporte. Manejo defensivo. Prevención de accidentes de tránsito 
(12/10/2022); Trabajos a la intemperie (24/10/2022). 

- Participación de reuniones con Autoridades de los institutos preuniversitarios (Escuela In-
dustrial Domingo Faustino Sarmiento, Escuela de Comercio Libertador General San Martín 
y la Secretaría de Obras y Servicios) por el proyecto para instalar la nueva caldera. 

- Coordinación y supervisión de evento / conferencia “Violencia discursiva” en Edificio Cen-
tral de Rectorado. 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual de Octubre (INF107/22). 
- Preparación y presentación de Informe de Relevamiento Comedor Universitario “Juan Gu-

tierrez” de la Secretaría de Bienestar Universitario ubicado en el Complejo Universitario Is-
las Malvinas (INF 108/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Visita Comedor “Juan Gutierrez” acerca de la 
realización de trabajos en altura (VISITA 22/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Extintores Edificio Central Rectorado, Escuela 
Industrial Domingo Faustino Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San 
Martín (INF 109/22). 

-  Preparación y presentación de Informe del edificio compartido por Escuela Industrial Do-
mingo Faustino Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San Martín: luces de 
emergencia (INF 111/22). 

- Preparación y presentación de Informe de Visita en la Escuela de Comercio Libertador 
General San Martín: Evento incidental mortal (VISITA 24/22). 

- Dictado de capacitaciones in situ en Edificio Central de Rectorado. Temas Tratados: Cui-
dado de manos. Guantes adecuados según la tarea (10/11/2022); Prevención de lesiones 
en la espalda. Levantamiento manual de cargas según principios ergonómicos y de mecá-
nica corporal (23/11/2022). 

- Preparación y presentación de Informe de Gestión Mensual de Noviembre (INF112/22). 
- Supervisión de tareas en el Examen de Ingreso a los Colegios Preuniversitarios Escuela 

Industrial Domingo Faustino Sarmiento y Escuela de Comercio Libertador General San 
Martín, Supervisión de tareas de organización de evento “Cierre Anual Talleres UPAMI 
2022”, Edificio Central de Rectorado. 

- Supervisión de tareas de organización de evento “Día de la Mujer Universitaria”, Edificio 
Central de Rectorado. 

- Asistencia y colaboración en el dictado de capacitaciones in situ en la Escuela Industrial 
Domingo Faustino Sarmiento. Temas: Reanimación CardioPulmonar - RCP y uso del Des-
fibrilador Externo Automático. Teórico / práctico a cargo del Dr. Duilio Gómez (24/11/2022 
– 24 participantes), (28/11/2022 – 24 participantes). 

- Dictado de capacitaciones in situ en Edificio Central de Rectorado. Temas Tratados: Cui-
dados a la salud para prevenir golpes de calor (01/12/2022); Uso de guantes. Tipos espe-
cíficos según el riesgo (07/12/2022). 

- Gestión administrativa de solicitud y presentación de presupuestos para diferentes equi-
pos y actividades relacionadas / de incumbencia (extintores, alarma emergencias, etc.). 

- Gestión documental de certificados de cobertura para actividades extra-áulicas Secretaría 
de Extensión Universitaria de Rectorado, Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento 
y Escuela de Comercio Libertador General San Martín. 
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Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud; Complejo Universitario Islas Malvinas: Facultad de 
Arquitectura, Urbanismo y Diseño, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, Facultad de 
Ciencias Sociales y establecimientos anexos: 

Profesional responsable: Lic. Gabriela Iragorre, Mat. Prof. Nº 4374 del Consejo de Profe-
sionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia de San Juan. 
A continuación informo las actividades desarrolladas en el Complejo Universitario Islas Malvinas y 
la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud.  
Actividades Desarrolladas:  

- Asesoramiento para gestión solicitud seguro Banco Nación – OAFA. Envío de póliza ac-
tualizada del seguro Banco Nación.  

- Elaboración de protocolo “Solicitud Gestión de cobertura Banco Nación”.  
- Relevamiento y coordinación con referentes de unidades sobre “Plan de Necesidades de 

Higiene y Seguridad 2022”  
- Elaboración y envío de archivo por unidades, actualizado sobre:  

o Plan de necesidades en H&SL.  
o Elementos COVID. 
o Elementos de Protección personal.  
o Necesidades Estructurales.  

- Verificación trabajos de recambio Luces de Emergencia en la Facultad de Ciencias Exac-
tas, Físicas y Naturales.  

- Solicitud inspección individual de Luces de Emergencia de la Facultad de Arquitectura, 
Urbanismo y Diseño. Envío de planilla registró (check list).  

- Relevamiento necesidades Medición de Ruido e Iluminación como puntos estratégicos en 
las unidades relevadas como necesarias.  

- Elaboración de Programa de Capacitación virtual 2022.  
- Entrega de Barbijos KN95 a las siguientes unidades: Facultad de Arquitectura, Urbanismo 

y Diseño, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la Facultad de Ciencias So-
ciales.  

- Entrega de Botiquines de Primeros Auxilios: Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Dise-
ño, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la Facultad de Ciencias Sociales.  

- Elaboración de Instructivo “Correcto uso y cuidado de barbijo KN95”.  
- Asesoramiento en disposición final de “papeles y cartones” en la Facultad de Ciencias 

Exactas, Físicas y Naturales.  
- Asesoramiento en toma y análisis de Agua en la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y 

Diseño. 
- Verificación de cartelería sobre protocolo de accidentes en la.   
- Verificación de instalación de sistema de alarmas de emergencia en la Facultad de Arqui-

tectura, Urbanismo y Diseño.  
- Acondicionamiento y puesta en marcha del sistema contra incendio existente, sumando 

mejoras de funcionamiento al mismo.  
- Desarrollo de plataforma para curso de Higiene y Seguridad 2022 virtual en conjunto con 

el área informática de rectorado, para matriculación 2022.  
- Solicitud respuesta a Oficio 17/020 personal expuestos a sustancias químicas Facultad de 

Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.   
- Escuela de Ciencias de la Salud, asesoramiento en proveedores para la compra de puer-

tas antipánicos (picaporte).  
- Escuela de Ciencias de la Salud, asesoramiento sobre empresas de fumigación.  
- Envío de Boletín Oficial sobre nuevas medidas de COVID-19. Uso recomendable de barbi-

jo, no siendo obligatorio el uso del mismo - Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Natu-
rales.   

- Reemplazo total de luces de emergencias, registro en planilla de control - Facultad de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.  

- Escuela de Ciencias de la Salud, relevamiento y necesidad de Elementos de Protección 
Personal.  
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- Asesoramiento sobre cobertura de Seguro Banco Nación en accidentes de alumnos en 
desplazamiento e itínere - Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.   

- Desarrollo de instructivo para acceso al campus virtual. Salutación de bienvenida, inicio 
del curso con el primer módulo de “Identificación de peligros y evaluación de Riesgos” Di-
fusión a todos los alumnos inscriptos (191).  

- Desarrollo del Primer Módulo de capacitación del curso virtual “Identificación de Peligros y 
Evaluación de Riesgos” Elaboración de evaluación y parámetros de carga en sistema.  

- Solicitud de presupuestos a Docentes de la Escuela de Ciencias de la Salud para capaci-
tación de Reanimación Cardiopulmonar - RCP en los meses de Agosto-Septiembre y Oc-
tubre.  

- Elaboración de Informe estadístico del desarrollo de capacitación virtual año 2020-2021, 
alcance total y horas de capacitación por persona.  

- Relevamiento general de unidades del CUIM, comunicación con los responsables de cada 
unidad por observaciones detectadas.  

- Solicitud de presupuesto al Ing. Verino para verificación de caldera (espesores y prueba 
hidráulica) en la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. A la espera de apro-
bación por el SAF.  

- Capacitación presencial en la Facultad de Ciencias Sociales sobre Ley de Riesgos Labo-
rales y Accidentes en itínere, en conjunto con Romina Ortiz.  

- Inspección de unidades en conjunto con el asesor de la ART Emanuel Sosa. Facultad de 
Arquitectura, Urbanismo y Diseño, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la 
Facultad de Ciencias Sociales. 

- Asesoramiento sobre acopio de pilas para la Facultad de Ciencias Sociales.  
- Informe sobre re-asignación de presupuesto en la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 

Naturales para tareas de Desinfección y Fumigación.  
- Informe sobre erradicación de árbol que podría complicar las instalaciones del sistema de 

gas.  
- Desarrollo del Segundo Módulo de capacitación del curso virtual “Manejo Manual de Car-

ga”. 
- Contenido y evaluación. Comunicación y difusión a todos los alumnos (191) feedback por 

consultas.  
- Capacitación In Situ personal de maestranza sobre “Riesgo eléctrico” Facultad de Cien-

cias Sociales.  
- Capacitación In situ personal de maestranza sobre “Riesgo eléctrico” Facultad de Ciencias 

Exactas, Físicas y Naturales. 
- A continuación informo las actividades desarrolladas en el Complejo Universitario Islas 

Malvinas y la Escuela de Ciencias de la Salud, correspondiente al Segundo Semestre 
2022.  

- Desarrollo de contenidos - Tercer módulo de “Sismos y Emergencias”. Corrección de eva-
luación de 191 alumnos. Difusión de comunicación a todos los alumnos. Respuesta a con-
sultas de forma permanente. (191 alumnos).  

- Asistencia a la reunión del Comité Central de Higiene y Seguridad.  
- Relevamiento general en CUIM “2” en conjunto con Emanuel Sosa de Prevención ART, 

Sandra Gutierrez de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, Rubén Rodas 
de la Facultad de Ciencias Sociales.  

- Relevamiento general Comedor Universitario con Emanuel Sosa de Prevención ART.  
- Coordinación de visita y relevamiento de la Ing. Julia Nosetti en la Escuela de Ciencias de 

la Salud.  
- Coordinación de capacitación con la Téc. Romina Ortiz en la Facultad de Ciencias Socia-

les sobre “Riesgo Eléctrico”.  
- Desarrollo de contenidos - Cuarto módulo del Curso Virtual Higiene y Seguridad 2022 “Or-

den y Limpieza”. ¿Cómo actuar en caso de sismo-terremoto? Elementos necesarios para 
la emergencia. Corrección de evaluación de 191 alumnos. Difusión de comunicación a to-
dos los alumnos. Respuesta a consultas de forma permanente.   
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- Realización de capacitación de “Riesgo Eléctrico” dictado por la Téc. Romina Ortiz en la 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.  

- Solicitud de presupuesto para verificación, control y compra de desfibrilador externo auto-
mático (DEA) en la Facultad de ciencias Sociales. 

- Realización de Capacitación Teórica y Práctica para todas las unidades del CUIM de Re-
animación Cardiopulmonar (RCP) – Primeros Auxilios y Desfribilador Externo Automático 
(DEA), realizado en la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.  

- Solicitud de retiro al Ing. Gustavo Muratore (perteneciente al Área de Medioambiente de la 
UNSJ) de residuos de aparatos eléctricos y electrónicos (RAEE) y líquidos de laboratorio 
de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.  

- Realización de verificación y control de prueba hidráulica y medición de espesores en la 
caldera de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.  

- Reunión de auditoría del Plan de Readecuación Estratégica de la Facultad de Arquitectu-
ra, Urbanismo y Diseño en el Rectorado.  

- Desarrollo de contenidos - Quinto módulo del Curso Virtual Higiene y Seguridad 2022 
“Riesgo Eléctrico”. Corrección de evaluación de 191 alumnos. Difusión de comunicación a 
todos los alumnos. Respuesta a consultas de forma permanente.  

- Realización de capacitación de “Reanimación Cardiopulmonar - RCP y Primeros Auxilios” 
dictado en la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes dictado por docentes de la Es-
cuela de Ciencias de la Salud.  

- Chequeo de movilidad oficial Toyota, perteneciente a la Facultad de Ciencias Sociales. 
Check list e informe de verificación.  

- Relevamiento de personal que realizó el curso de calderistas para generar su repetición.  
- Relevamiento general condiciones de laboratorio de Biología Molecular de la Facultad de 

Ciencias Exactas, Físicas y Naturales en el Observatorio Astronómico Félix Aguilar 
(OAFA). Informe fotográfico con mejoras para la readecuación y puesta en funcionamiento 
con medidas de higiene y seguridad.  

- Relevamiento de funcionamiento del Desfribilador Externo Automático - DEA, ubicados en 
la Facultad de Ciencias Sociales, los mismos no disponen de baterías, fueron retiradas pa-
ra su reposición por tesorero de la unidad.  

- Solicitud de mejoramiento de poda de árboles a través del Ing. Muratore para la Escuela 
de Ciencias de la Salud.  

- Desarrollo de contenidos - Sexto módulo del Curso Virtual Higiene y Seguridad 2022 “Ma-
nejo Defensivo y Accidente in itinere”. Corrección de evaluación de 191 alumnos. Difusión 
de comunicación a todos los alumnos. Respuesta a consultas de forma permanente.  

- Realización de capacitación de “Reanimación Cardiopulmonar - RCP y Primeros Auxilios” 
dictado por las docentes de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud en la Facultad 
de Ciencias Sociales.  

- Inspección actividades de mantenimiento de transformador de sub-estación de media ten-
sión en el CUIM – Facultad de Ciencias Sociales. Informe con observaciones de seguri-
dad. 05/10/2022. 

- Inspección en actividades de puesta en marcha de transformador de sub-estación de me-
dia tensión con equipo operativo. Capacitación in situ de 5 Reglas de oro, verificación de 
cumplimiento de medidas reglamentarias. Informe de situación con condiciones de mejora 
22/10/2022.  

- Coordinación de capacitación sobre Medio Ambiente en la Facultad de Ciencias Sociales. 
Día 02/11/2022. 

- Informe de relevamiento de desfibriladores externos automáticos (DEA) operativos en el 
CUIM.  

- Capacitación en “Prevención y Extinción de Incendios (teórico y práctico)” Facultad de Ar-
quitectura, urbanismo y Diseño. 26/10/2022.  

- Relevamiento para disposición de futuros Desfibriladores Externos Automáticos -DEA en 
los edificios anexos de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales.  
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- Asesoramiento en uso de Elementos de Protección Personal (EPP) para personal de Ta-
ller de encuadernación y biblioteca de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Natura-
les.  

- Coordinación de visita con Emanuel Sosa de Prevención ART para la Escuela de Ciencias 
de la Salud. 

- Realización de capacitación en Medio Ambiente – Facultad de Ciencias Sociales el día 
02/11/2022. Dictado por los asesores ambientales.  

- Informe sobre necesidad de Desfibriladores Externos Automáticos en los edificios de la 
Facultad de Ciencias, Exactas, Físicas y Naturales.  

- Relevamiento Condiciones Generales del SUM en establecimiento ASAL – Escuela Susa-
na Castelli, por actividades de la Facultad de Ciencias Sociales.  

- Relevamiento general en conjunto con Emanuel Sosa de “Prevención ART” en la Escuela 
de Ciencias de la Salud.  

- Investigación de accidente del Sr. Gustavo Castilla perteneciente al Observatorio Astro-
nómico Félix Aguilar - OAFA, quien sufrió una caída a distinto nivel por realizar limpieza de 
vidrios en altura, mediante escalera portátil de aluminio.  

- Presentación de Manual con procedimientos seguros para trabajos de mantenimiento.  
- Asesoramiento al Supervisor del Observatorio Astronómico Félix Aguilar - OAFA sobre ac-

tividades de capacitación y normativa aplicable en Manipulación de Alimentos, se sugiere 
trabajarlo en conjunto con Salud Universitaria.  

Secretaria de Comunicación y Secretaría de Obras y Servicios: 
Profesional responsable: Lic. Juan José Hornilla Valdez, Mat. Prof. Nº 0114 del Consejo de 

Profesionales de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la Provincia de San Juan. 
Se realizan tareas de Asesoramiento Externo de Higiene y Seguridad en el Trabajo, se 

destaca la intervención en los puntos que se detallan: 
- Se mantienen reuniones con autoridades de las unidades a cargo, Secretaría de Obras y 

Servicios y Secretaría de Comunicación para determinar día y fecha de fumigación, capa-
citaciones y actividades relacionadas a la prevención de accidentes laborales. 

- Se realizó pedido de presupuestos a las empresas de fumigación para las distintas unida-
des, como así también se realizó asesoramiento y pedido de presupuesto elementos de 
seguridad de las movilidades de Secretaría de Obras y Servicios.  

- Gestión y supervisión de tareas de desinfección, desratización y desinsectación, realiza-
das en la Secretaría de Obras y Servicios y Secretaría de Comunicación.  

- Capacitación realizada para el personal de Secretaría de Obras y Servicios, área de cons-
trucción sobre temas: Trabajo en altura, uso de herramientas y maquinarias, riesgo eléctri-
co. 

- Participación y colaboración de la jornada de capacitación dictada por el Lic. Mauro 
Strambach a todo el personal de construcción y mantenimiento de la Secretaría de Obras 
y Servicios. 

- Inspección de Obras: 
o Refacción y reparación de techo Secretaría de Obras y Servicios. 
o Pintura sector de oficinas y departamentos de alberge Secretaría de Bienestar 

Universitario.  
o Refacción y reparación sector de depósito. 
o Refacción y pintura en el Departamento de Agrimensura y Secretaría de Comuni-

cación. 
o Armado de contra-piso, rampa de discapacidad y pintura (realizado por personal 

de obra de la Secretaría de Obras y Servicios). 
o Armado de box y colocación de auto elevador en Secretaría de Obras y Servicios, 

dispuestos en el sector de Taller Mecánico. 
o Rotura de rampa de cemento, armado de contra-piso y pintura. 
o Supervisión de tarea: trabajo de izaje de los tableros eléctricos en centrales trans-

formadoras, para realizarle mantenimientos periódicos a los equipos. Esta tarea 
fue realizada en el sector del Complejo Universitario Islas Malvinas. 
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o Delimitación de zona de peligro con cinta preventiva sobre patio interno de la Se-
cretaría de Obras y Servicios, donde se remplazaron las tapas de los pozos cloa-
cales. 

- Supervisión de tarea de izaje y colocación de caldera en Escuela Industrial, Domingo 
Faustino Sarmiento. 

- Participación y colaboración del simulacro realizado en Rectorado por el Lic. Cristian Pé-
rez. 

- Capacitación al personal de mantenimiento del CUIM, temática: Riesgo eléctrico. 
- Entrega de extintores de 5 kg al jefe de sector de mantenimiento del CUIM, donde será co-

locado en sector de reservorio de aceites y combustibles. 
- Supervisión y control de tareas de Carpintería, Metalúrgica, mecánica, tornería y electrici-

dad, en la Secretaría de Obras y Servicios. 
- Relevamiento de extintores en la Secretaría de Obras y Servicios y Secretaría de Comuni-

cación. 
- Capacitación realizada para el personal de Secretaría de Obras y Servicios, área de cons-

trucción, carpintería, mantenimiento de CUIM, metalúrgica, imprenta sobre temas: Trabajo 
en altura, uso de herramientas y maquinarias, riesgo eléctrico, Ergonomía, incendio, pre-
vención de accidente, orden y limpieza. 

- Participación y colaboración de capacitación dictada por el Lic. Mauro Strambach al per-
sonal de mantenimiento del CUIM pertenecientes a la Secretaría de Obras y Servicios, 
temas dados: 

o Prevención en trabajos de jardinería y uso de maquinarias Agrícolas. 
- Supervisión y control de tareas de carpintería, metalúrgica, mecánica, tornería y electrici-

dad en la Secretaría de Obras y Servicios. 
Plan para la Aplicación de Índices de Seguimiento y Sostenibilidad. Gestiones ante la Secretaría 
de Ambiente. 

Profesionales responsables:  
Esp. Arq. Sandra Ruiz, Mat. Prof. Nº 1773 del Colegio de Arquitectos de San Juan; Regis-

tro de Consultor Ambiental de la SEAyDS Nº 225. 
Ing. Gustavo Muratore, Mat. Prof. Ingeniero Industrial Nº 4278 del Consejo Profesional de 

Ingenieros y Agrimensores de San Juan; Registro de Consultor Ambiental de la SEAyDS Nº 159. 
- Reuniones varias con el Responsable de Higiene y Seguridad de la UNSJ (Lic. Patricio 

Busto). 
- Auditorías ambientales realizadas en dependencias de la Secretaría de Obras y Servicios: 

o Taller Mecánico. 
o Taller de Carpintería. 

- Capacitaciones sobre manejo de residuos sólidos urbanos (RSU) y residuos peligrosos a 
personal de la Secretaría de Obras y Servicios: 

o Taller Mecánico. 
o Taller de Carpintería. 

- Descargo ante la secretaría de estado de ambiente y desarrollo sustentable (SEAyDS) so-
bre el “Expediente de gran generador de residuos sólidos urbanos” de la Facultad de Filo-
sofía, Humanidades y Artes a los fines de regularizar el estado del mismo (se solicitó to-
mar vista y copia del Expediente N° 1300-3357-2013). 

- Elaboración de plan de capacitación ambiental para el personal de la UNSJ. 
- Gestiones ante la SEAyDS para el retiro de los residuos de aparatos eléctricos y electróni-

cos (RAEE) acopiados en la Secretaría de Obras y Servicios. 
- Elaboración de la Política Ambiental de la UNSJ. 
- Participación en las reuniones mensuales del Comité Central de Higiene y Seguridad de la 

UNSJ, a fines de informar sobre las tareas ambientales realizadas y recabar necesidades 
de las diferentes dependencias de la UNSJ. 

- Auditoría ambiental y capacitación realizada en la Facultad de Filosofía Humanidades y 
Artes. 

- Auditoría ambiental y capacitación realizada en la Imprenta Universitaria. 
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- Presentación de la Comisión de Medio Ambiente (objetivos - plan de trabajo) en Facultad 
de Filosofía, Humanidades y Artes y Rectorado. 

- Presentación de Plan de Gestión Ambiental al Expediente N°: 1300-2856-2019 correspon-
diente a la Secretaría de Obras y Servicios - UNSJ como generador de residuos peligro-
sos. 

- Presentación de Plan de Gestión de Residuos Sólidos Urbanos (RSU) en el Expediente de 
Gran Generador de residuos sólidos urbanos de la Facultad de Filosofía, Humanidades y 
Artes (Expediente N° 1300-3357-2013). 

- Gestión y retiro de residuos de aparatos eléctricos y electrónicos (RAEE) del Rectorado y 
del depósito de la Secretaría de Obras y Servicios. 

- Gestión y retiro de residuos peligrosos líquidos (corriente Y8) del Taller Mecánico de la 
Secretaría de Obras y Servicios. 

- Gestión y retiro de RAEE de Rectorado (segunda tanda) y de la Facultad de Ingeniería 
(primera y segunda tanda). 

- Planificación de capacitaciones presenciales y virtuales para toda la UNSJ. 
- Auditoría ambiental y respuesta a requerimientos técnicos de la Secretaría de Estado de 

Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEAyDS) del área de residuos sólidos urbanos de la 
Facultad de Ciencias Sociales. 

- Relevamiento de sectores en la Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento para de-
terminar la ubicación del patio de acopio final de residuos peligrosos. 

- Seguimiento de expedientes ante la SEAyDS de la Facultad de Filosofía (generador de 
RSU) y de la SOyS (generador de residuos peligrosos). 

- Planificación de capacitaciones presenciales y virtuales para toda la UNSJ. 
- Auditoría ambiental en Escuela de Ciencias de la Salud en el Departamento de Albardón. 
- Seguimiento de expedientes ante la SEAyDS de la Facultad de Filosofía, Humanidades y 

Artes (generador de RSU) y de la Secretaría de Obras y Servicios (generador de residuos 
peligrosos). 

- Entrega de Manual de Buenas Prácticas Ambientales para su evaluación. 
- Clasificación de residuos peligrosos de la Escuela de Comercio Libertador General San 

Martín para la posterior gestión de retiro y disposición final (para dar respuesta a Oficio Nº 
07-0788-22, retiros químicos peligrosos de la Escuela de Comercio Libertador General 
San Martin). 

- Informe de desvíos ambientales en Imprenta Universitaria.  
- Diseño del patio de acopio final de residuos peligrosos para Escuela Industrial Domingo 

Faustino Sarmiento/ Escuela de Comercio Libertador General San Martin. 
- Dictado de capacitación presencial en la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes (13-

10-2022). 
- Dictado de capacitación presencial en la Facultad de Ciencias Sociales (02-11-2022). 
- Revisión de avances en la ejecución del plan de para la aplicación de índices de segui-

miento y sostenibilidad. 
- Solicitud de asistencia para la forestación al área de arbolado público de la SEAyDS para 

el Laboratorio de Alta Tensión y Energías Alternativas. 
Técnico en Higiene y Seguridad Laboral Romina Ortiz, Mat. Prof. Nº 2900 del Consejo 
Profesional Técnico de San Juan: 

- Recopilación de datos y capacitaciones brindadas por los Responsables de cada unidad 
(Comité de Higiene y Seguridad) desde 2018 hasta 2022, de todos los Profesionales que 
integran el antes mencionado. 

- Actualización de capacitación para el personal de la UNSJ tema: Ley de Riesgo en el Tra-
bajo 24.557(Accidentes In Itínere). 

- Inspección depósito de la Secretaría de Obras y Servicios para relevamiento de Higiene y 
Seguridad, informe presentado con fecha 16/06/2022. 

- Colaboración con la Esp. Arq. Elisa Quiroga para la presentación de Expediente de habili-
tación de Laboratorios de la UNSJ en Municipalidad de la Capital de San Juan. 

- Participación en Reuniones del Comité Central de Higiene y Seguridad de la UNSJ. 
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- Informe de Inspección de tarea realizada en la Secretaría de Obras y Servicios (poda de 
árboles) presentado el 21/06/2022. 

- Capacitación Rectorado tema: Ley de Riesgo en el Trabajo 24.557(Accidente In Itínere) 
14/06/2022. 

- Capacitación en la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes tema: Ley de Riesgo en el 
trabajo 24.557(Accidente In Itínere) el día 24/06/2022.                                   

- Capacitación, tema Riesgo Eléctrico y presentación Proyecto Medio Ambiente con el Ing. 
Gustavo Muratore. La misma se dictó en la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Natu-
rales, sala multimedios, con personal de mantenimiento (03/08/2022). 

- Realización de Denuncia en ART Prevención, reingreso de trabajador accidentado 
(04/08/2022). 

- Inspección para elevar informe en Taller electricista. (04/08/2022). 
- Control y prueba de calzado de seguridad al personal de la Secretaría de Obras y Servi-

cios (carpinteros, metalúrgicos, inspectores, electricistas, depósito, imprenta). Semana del 
8/08 al 12/08 y el 18/08. 

- Pedido de presupuestos para calibrar el analizador de red eléctrica. 
- Elaboración y actualización de capacitación de riesgo eléctrico para trabajadores de car-

pintería. 
- Relevamiento e inspección con la Esp. Arq. Elisa Quiroga en Imprenta Universitaria (Área 

Encuadernación) para elaboración de informe. 
- Actualización de capacitación para personal de la Dirección General de Construcciones 

Universitarias. Tema: Manipulación manual de cargas. 
- Inspección en trabajos de metalúrgica durante la jornada laboral. 
- Capacitación a personal del Taller de Metalúrgica el día 12/09/2022, tema Manipulación 

manual de cargas – Medidas preventivas. 
- Capacitación a personal de la Dirección General de Construcciones Universitarias, tema 

Manipulación manual de cargas – Medidas preventivas - Práctica de precalentamiento 
musculo-esquelético. 

- Inspección de Medio Ambiente, acompañando a la Esp. Arq. Sandra Ruiz, recorriendo los 
Talleres: Metalúrgico, Mecánico, Imprenta y Encuadernación. 

o Se verifican residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos - RAEE (material elec-
trónico) para retiro en el Área de Encuadernación (Imprenta Universitaria). 

o Se coordina y verifica, lugar físico destinado para depósito de acopio de materia-
les peligrosos en la Secretaría de Obras y Servicios. 

o Se solicitó la abertura de tacho, destinado para residuos peligrosos en Taller Me-
cánico. 

- Elaboración de Capacitación de Riesgo Ergonómico en oficina. 
- Elaboración y actualización de capacitación para simulacro de emergencias en la Secreta-

ría de Obras y Servicios.                                                                                     
- Elaboración de capacitación en Área de Proyecto con personal (arquitectos) sobre Riesgo 

en Oficina. 
- Control de vehículos oficiales pertenecientes a la Dirección de Talleres y Servicios  
- Colaboración y participación en Medio Ambiente en la Facultad de Filosofía, Humanidades 

y Artes Aula Magna. 
- Control en descarga de materiales para Taller Metalúrgico. 
- Capacitación en Imprenta, tema Riesgo Ergonómico. 
- Se continúa con la elaboración de capacitación para simulacro de emergencias tanto para 

la Brigada como para el personal de la Secretaría de Obras y Servicios. 
- Se presentó nota en Bomberos, Dirección de Defensa Civil y Secretaría de Comunicación, 

solicitando colaboración para simulacro el día 14/12/2022. 
- Se pintó punto de encuentro, el día 03/12/22 en patio el central de la Secretaría de Obras 

y Servicios para el simulacro de evacuación. 
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- Se arma Brigada de Rescate para Simulacro de Evacuación con personal de la Secretaría 
de Obras y Servicios (específicamente de la Dirección General Construcciones Universita-
rias). 

- Se colocó cartel de salida en el Taller de Carpintería. 
- Se verificó la instalación de alarma anti robo la cual es utilizada como sirena de aviso en el 

simulacro de evacuación.  
- Se realiza reunión de coordinación con personal de Secretaría de Obras y Servicios, para 

informar sobre la actuación el día del simulacro de evacuación. 
- Se capacita a personal nuevo designado como sereno.  

 
COMISION LIQUIDADORA PERMANENTE 
La actividad desarrollada por la Comisión Liquidadora Permanente durante el período Abril 2022 – 
Marzo 2023, conforme el siguiente detalle: 
1. Revisión de Pliegos de Bases y Condiciones de Obras Públicas licitadas o a licitar. 
2. Redacción de Contratos de Ejecución de Obras Públicas y de Proyectos de Resoluciones 

referidos a Adicionales de Obras, Ampliaciones de Plazos y de Redeterminaciones de Precios 
según Decreto Nº 1295-02 y 691/16 

3. Revisión y Aprobación de Certificados de Obras, Certificados de Adicionales de Obras, Rede-
terminaciones de Precios y Certificados de Liquidación Final de las Obras, elaboración de Pro-
yecto de Resolución. 

4. Control de Documentación de las Empresas contratistas de obras referidas a Pólizas de Segu-
ros en General, Contratos con la ART, etc. 

5. Control de cumplimiento de Contrato y Pliegos, elaboración de informes, sugerencia de aplica-
ción de sanciones (multas, rescisión de contrato, etc.), elaboración de su Proyecto de Resolu-
ción. 

6. Registro de oferentes para obras menores. 
7. Asesoramiento integral sobre las distintas ramas que componen la materia a las Áreas y De-

partamentos dependientes de la Secretaría. 
8. Actualización de montos para la Contratación de Obras Menores. 
 
DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEAMIENTO FÍSICO 

Se trabaja con la oficina de proyectos como dependencia directa. 
Listado de Unidades consideradas en el presente: 

 Rectorado: 
- Edificio Central: Preparación de documentación licitatoria y llamado a Licitación Obra: Edi-

ficio Central de Rectorado – UNSJ – Parte: Acondicionamiento tablero general de baja 
tensión. Expediente Nº 01-3578-2022.  En proceso. 

- Edificio Central: Asesoramiento, modificaciones varias, oficinas, divisores, mobiliarios. 
- Secretaria de Bienestar Universitario: Ejecución Línea Alimentación Comedor Juan Gutie-

rrez CUIM - Obra: Recambio de Línea de Alimentación en Baja Tensión. Expte. Nº 17-
0523-D-2021. Obra realizada. 

- Secretaria de Bienestar Universitario: Asesoramiento Técnico arreglos pileta descubierta. 
- Secretaria de Bienestar Universitario: Complejo Polideportivo El Palomar: Elaboración de 

Anteproyecto Remodelación Residencia Universitaria. En proceso. 
- Secretaria de Bienestar Universitario: Complejo Polideportivo El Palomar: Elaboración de 

Anteproyecto Sanitarios de Playón y Piletas. En proceso. 
- Secretaría de Comunicación: Reparación Cobertura de Techos: Elaboración de la docu-

mentación completa correspondiente al llamado a Licitación Expte. Nº 17-359-S-2021. 
Realizado. 

- Secretaría de Comunicación: Reparación de Piso Estudio D2. Elaboración de la documen-
tación completa correspondiente al llamado a Licitación Expte. Nº 01-2053-S-2021. Reali-
zado. 
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- Secretaría de Comunicación: Canal XAMA: Relevamiento, anteproyecto de remodelación 
interior -exterior. Acondicionamiento y Construcción del acceso. Realizado. 

- Secretaría de Obras y Servicios: Depósito: Diseño y cálculo estructural. Modelado 3D y 
confección de planos estructurales. Estructura metálica. Superficie 66 m2. Realizado. 

- Secretaría de Obras y Servicios: Ideas Preliminares ampliación oficinas de la Secretaría 
de Obras y Servicios. En proceso 

- Secretaría de Obras y Servicios: Red de Datos de Alta Velocidad: Expte. Nº 01-2367-I-
2021. Obra en ejecución. 

- Secretaría de Obras y Servicios: Mantenimiento Informático de las diferentes dependen-
cias de esta Secretaría. 

 Facultades: 
- Facultad de Ingeniería: Red de Datos de Alta Velocidad: Expte Nº 01-2367-I-2021. Obra 

en Ejecución. 
- Facultad de Ingeniería: Ejecución Obra Cartel Corpóreo Institucional - Expte. Nº 03-3809-

U-21. Obra realizada. 
- Facultad de Ingeniería: Consolidaciones varias, Colaboración en Proyecto Ejecutivo, Eje-

cución de Pliegos Licitatorios y Dirección de Obras. 
- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Estación Permanente “El Leoncito” 

GNSS Elaboración de la documentación completa correspondiente al llamado a Licitación 
Expte. N° 17-824-22. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Estación Permanente “El Leoncito” 
GNSS: Diseño y cálculo de estructura. Confección de memoria de cálculo y planos estruc-
turales. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Red de Datos de Alta Velocidad: Expte. 
Nº 01-2367-I-2021. Obra en Ejecución. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Droguero. Actualización de la docu-
mentación completa para el llamado a Licitación. Expte. Nº 17-729-D-2019. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Ampliación Observatorio “Ulrico Cesco” 
– Residencia PAU. Preparación de Proyecto Técnico y documentación completa para el 
llamado a Licitación. Expte. Nº 17-449-C-20. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Observatorio Astronómico “El Leonci-
to”: Preparación de Proyecto Técnico y documentación completa para el llamado a Licita-
ción correspondiente a Ampliación Sala de Control. Expte. Nº 02-777-F-2021. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Polo Tecnológico: Elaboración proyec-
to que albergará a los institutos ICATE, CIGEOBIO Y CASLEO. Oficio Nº 17-360-2021. En 
proceso. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: CART (China – Argentina Radioteles-
cope) Residencias y Oficinas: Estudio de propuestas para construcción de nuevo Edificio. 
En proceso. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: CART (China – Argentina Radioteles-
cope) – Proyecto de línea de alimentación eléctrica, Gestión Aprobación Puesto de Medi-
ción ante Municipio de Barreal y ante Energía San Juan para colocación Medidor Trifásico. 
Expediente Nº 17-739-D-22. Obra realizada. 

- Facultad de Ciencias Sociales: Radio Universidad: Elaboración de Anteproyecto y Presu-
puesto Estimativo para gestionar financiamiento. Expte. Nº 04-1135-R-22. Realizado. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Museo Tornambé – Techo Acceso: Modifica-
ción de la documentación completa para Contratación para efectuar un llamado a Licita-
ción. Expte. Nº 17-169-D-21. En proceso. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Museo Tornambé - Techo Depósito: Modifi-
cación de la documentación completa para Contratación para efectuar un llamado a Licita-
ción. Expte. Nº 17-171-D-21. En proceso. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Escuela de Música: Garita de Acceso y Buf-
fet: Diseño y cálculo estructural. Memoria de cálculo y confección de plano de estructura. 
Realizado. 
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- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Escuela de Música: - Proyecto instalaciones 
eléctricas para Garita y Buffet. Realizado. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño y Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales: Ampliación de los Edificios: Diseño y cálculo estructural. Confección de Memo-
ria de cálculo y planos de estructura. Realizado. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño - Materialidad - Elaboración de documenta-
ción necesaria para financiamiento de instalación eléctrica y construcción liviana -  Expte. 
Nº 17-321-D-2022. Realizado. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño - 2° Etapa de Materialidad: Elaboración de 
Anteproyecto y Presupuesto Estimativo. 

 Institutos Preuniversitarios: 
- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: Caldera: Diseño y cálculo estructural. 

Realización de memoria de cálculo y confección de planos de estructura. Realizado. 
- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: Talleres: Análisis de diferentes propues-

tas para localización y reorganización. Expte. Nº 06-1137-I-2021. En proceso (a la espera 
de definiciones). 

- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: Confitería y Fotocopiadora: Realización 
de Anteproyecto para nuevas instalaciones.  

- Colegio Central Universitario Mariano Moreno: Depósito: Diseño y cálculo estructural. Rea-
lización de modelado 3D, memoria de cálculo y confección de planos estructurales. Reali-
zado. 

- Colegio Central Universitario Mariano Moreno: Depósitos y oficinas – Pliego Electricidad 
completo. Expte. Nº 08-356-C-2021. Realizado. 

 Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: 
- Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Red de Datos de Alta Velocidad: Elabora-

ción de la documentación completa correspondiente al llamado a Licitación Pública para la 
ejecución de la Red LAN. Realizado. 

- Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Edificio Antiguo: Preparación de documen-
tación licitatoria completa para la reparación de daños edilicios ocasionados por la hume-
dad e Instalación de Gas Natural. EXPTE. Nº 19-0336-E-2021. Realizado. 

- Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Ampliación Edilicia Aulas: Diseño y cálculo 
estructural. Memoria de Cálculo y confección de plano estructural. Superficie a construir 
1206.60m2. Realizado. 

 Complejo Universitario Islas Malvinas – CUIM:  
- Complejo Universitario Islas Malvinas – CUIM: Línea de Alimentación en Media Tensión: 

Ejecución de Recambio de Línea de Alimentación en Media Tensión. Expte. Nº 17-571-D-
2021. Obra realizada. 

- Edificio CONICET: Diseño y cálculo estructural edificio. Memoria de cálculo y confección 
de planos estructurales. En proceso. 

- Edificio CONICET: Proyecto completo de Instalación Eléctrica. Realizado. 
Adicionalmente, el personal de este Departamento desarrolla las siguientes tareas: 

- Actualización del Sistema SIU-QUERANDIES 
- Participación en Comisiones de Evaluación en Contrataciones Directas, Licitaciones Pri-

vadas y Licitaciones Públicas. 
- Participación en Comisiones de Recepción de Obras. 
- Tareas de apoyo al Departamento de Obras por Administración, Comité de Higiene y Se-

guridad, Inspección, etc. 
- Trámites varios ante dependencias gubernamentales (Dirección General de Planeamiento, 

Municipios, etc.). 
DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCIONES UNIVERSITARIAS 
Los trabajos realizados en el período comprendido desde abril de 2022 a Marzo 2023 por la 
Dirección General de Construcciones Universitarias son: 
Departamento Ejecución de Obras: Este Departamento consta de dos Divisiones que son:  
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División Inspecciones: Esta División es la que tiene a cargo la Inspección de todas las 

Obras que contrata la Universidad.  

División Obras por Administración: 

Esta División tiene a cargo todas las Obras que integran el Plan de Obras Menores de la 

Universidad, ya sean por Contrato o por Administración. 

Esta División tiene a cargo todas las Obras que integran el Plan de Obras Menores de la 

Universidad, ya sean por Contrato o por Administración. 

Los trabajos realizados por esta Dirección General de Construcciones Universitarias: 

OBRAS POR CONTRATO  

- Edificio Central Rectorado 
Expte. Nº 17-776-D-2019: Contratación Directa Nº 03/19: Colocación de puertas cortafuego, 
reacondicionamiento sistema hidratantes. Contratista: Corica – Monto $2.960.000,00 +IVA – 
Estado: Tramitando Recepción Provisoria. Se solicitó el Certificado de Liquidación Final 

- Facultad de Ciencias Sociales 
Expte: Nº 17-510-D-2019: Licitación Pública Nº 06/2019: Centro de Interpretación. Contratista: 
URBAN SRL – Monto: $4.999.884,25 + IVA. Estado: Recepción Definitiva en trámite. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales 
Expte: Nº 01-283-S-2019 Estación de Altura Dr. Ulrico Cesco Parte: Estación de Fundación 
Radio Telescopio. Contratista: ASTORI – Monto: u$u2.252.497,16. Estado: Recepción 
provisoria en trámite. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño 
Expte: Nº 17-960-D-2019: Licitación Pública Nº 03/2020: FAUD – UNSJ Parte: Servicio contra 
incendio. Contratista: DAKARI GROUP SRL – Monto: $10.432.999,07 +IVA - Estado: 
Recepción provisoria en trámite. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 
Expte: Nº 17-552-D-2020: Licitación Pública Nº 01/2021: Complejo Artístico Cultural – Parte: 
Escuela de Música terminación. Contratista: PANACAN – Monto: $139.693.562,75 + IVA. 
Estado: En ejecución 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 
Expte: Nº 17-803-D-2019: Licitación Pública Nº 002/2020: Salida de Emergencia Aula Magna y 
Decanato. Contratista: URBAN SRL – Monto: $3.813.937,41 + IVA - Estado: Recepción 
Definitiva en trámite. 

- Secretaria de Bienestar Universitario: 
Expte: Nº 17-419-D-2018: Licitación Pública Nº 05/2018: Comedor CUIM – Construcción 2° 
etapa Cocina y Dependencias. Contratista: OBRASCOM. Monto: $13.967.756,88 + IVA. 
Estado: Recepción Definitiva en trámite. 

- Secretaria de Comunicación 
Expte: Nº 17-359-S-2021: Licitación Privada Nº 01/2021: Cubierta de techo y varios. Contra-
tista: CCS SRL – Monto: $10.104.052,02 +IVA - Estado: En ejecución 

 
OBRAS POR ADMINISTRACIÓN 
Rectorado: 
Edificio Central Rectorado  
Corresponde a Oficio N° 17-027-2022 
Reparación de sanitarios varios 
Corresponde a Oficio N° 17-280-2022 
Reparación de sanitarios de 2° Piso 
Corresponde Oficio N° 17-027-2022 
Reparaciones varias en 11 baños 
Corresponde a Oficio N° 17-230-2021 
Reparación de grietas en oficinas de Asuntos Legales Expte. N° 01-0576-S-22 
Reparación de techo en hall Central Expte. N° 01-0037-S-22 
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Reparación de piso Hall Central Rectorado Oficio N° 17-079-2022 
Anular baño en Dirección General de Presupuesto Expte. N° 01-1279-D-2022 
Corresponde a Oficio N° 17-1396/2022 
Remodelación Departamento de Despacho de la Dirección de Área Operativa. 
Eliminación de Tabique liviano. 
Secretaria Académica:  

- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: 
Reparaciones Sala interactiva (Oficio N° 17-172/2022) 
Reparaciones Radiantes de calefacción. 
Colaboración Acto Centro de Egresados de la E.I.D.F.S (Oficio N° 17-326-2022) 
Preparación de SUM para Acto Aniversario 
Reemplazo de tubos led en galerías, aulas y oficinas. 
Colocación de equipos de iluminación. 
Instalación línea de alimentación para tablero general kiosco. 
Instalación línea de tomas para heladeras, freezer, horno eléctrico. 
Conexión y montaje de 18 reflectores led 100w, colocación de elementos de protección en taller de 
herrería y soldadura. 
Normalización de acometida general, colocación de caja para borneras en taller herrería y 
soldadura 

- Escuela de Comercio Libertador General San Martin: 
Refacciones en paredes de oficinas y pasillos (Expte. N° 07-0521-2021) 
Reparación de juntas de dilatación en los tres pisos del edificio 
Pintura en oficina y pasillo 
- Colegio Central Universitario Mariano Moreno 
Reparaciones varias (Oficio N° 08-012-2022) 
Reparaciones membrana asfáltica en aula de computación 
Desobstrucción de cañerías de desagüe  
Reparaciones varias (Oficio N° 08-228-2022) 
Limpieza y mantenimiento equipos de calefacción. 
Reparación de sanitarios de alumnas (Oficio N° 08-552-2022) 
Desobstrucción de cañerías de desagüe. 
Reparación de Instalación Sanitaria de baños alas Norte y Sur (Oficio N° 17-013/2022) 
Pérdida de mingitorio baños ala Sur 
Pérdida de agua en pulsadores en inodoros sanitarios ala Sur 
Reconexión de salida de tanque de agua pasillo ala Norte. 
Cambio de grifería sanitario ala Norte  
Reparaciones Instalación de Gas (Oficio N° 08-324-2022) 
Intervención, revisión y reparación de picos de gas en laboratorios. 
Colocación de Ventiladores de pared en oficinas de Dirección y Vice-dirección. 
Colocación de sirena de Siniestro. 
Normalización de Iluminación Frente del Colegio. 
Reparaciones Instalación de gas (Oficio N° 08-324-2022) 
Revisión instalación de gas en anexo tecnológico (calle Ameghino). 
Reparación de estufas (Oficio N° 08-511-2022) 
Reparación de estufas y calefactores galería central y aulas sector norte 
Limpieza y mantenimiento equipos de calefacción en toda la Escuela (Oficio N° 08/228 -2022) 
Secretaria de Bienestar Universitario: 
Reparación de Instalación Sanitarias en habitaciones de Residencia (Oficio N° 17/293/2021) 
Pintura de todo el exterior de la Residencia Universitaria. 
Reparación Instalación sanitaria en el Comedor CUIM (Of. 17-284-2022) 
Reparación de cañería de agua exterior 
Secretaria de Comunicación: 
Colocación de piso cerámico (Oficio N° 17-297-21) 
Colocación de piso cerámico en Sala de Prensa (Expte. N° 01-2371-S-21) 
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Ejecución de 100 metros de rampas para cumplir con la accesibilidad física del edificio 
Instalación de portero visor (cañería, colocación de cámaras de registro, cableado). 
Instalación de 4 luminarias en calle (cañería, cableado, colocación de brazo soporte). 
Normalización de Tablero General y Tablero Secundario de Pantalla led (cambios de Interruptores 
térmicos, Interruptores Diferencial).  
Secretaria de Obras y Servicios: 
Pintura en oficina de la Secretaría de Obras y Secretaría. 
Colocación de piso flotante en acceso a Secretaría de Obras, Mesa de Entradas y en la Dirección 
General de Construcciones Universitarias. 
Instalación de línea para aire acondicionado en las oficinas Comisión Liquidadora Permanente, 
oficina del Secretario y oficina de la Secretaria privada. 
Instalación de aire acondicionado en oficinas Mesa de Entrada y Comité de Higiene y Seguridad. 
Instalación eléctrica General en Depósito. Colocación de tablero Gral., cañería, cableado, 
colocación de Elementos de Protección, colocación de equipos de iluminación. 
Instalación de aire acondicionado en el Depósito Gral. 
Instalación eléctrica en Departamento Taller Mecánico (Eleva-Auto) cañería, cableado, colocación 
de tablero y elementos de protección, tomas, llaves, equipos de iluminación.     
Instalación de autoelevador (Expte. N° 17-402-T-2021) 
Pintura de muros y piso 
Colocación de ventana 
Reubicación de tanque de reserva (Of. 17-279-2022) 
Reubicación de tanque de reserva. 
Instalación de cañería nueva. 
Construcción de entrepiso para depósito 
Colocación de 8 columnas metálicas para entrepiso 
Llenado de bases de columnas con hormigón H17 
Facultad de Ingeniería: 
Pintura en edificio de Investigaciones Hidráulicas (Oficio N° 03-257-D-2022) 
Pintura Gabinete de Computación Programa PGICH 
Pintura Oficina Dirección Programa PGICH 
Reparación de sanitarios - Ingeniería en Agrimensura (Oficio N° 17-309-2022) 
Reparaciones varias en instalaciones sanitarias - Ingeniería en Agrimensura (Oficio N° 17-281-
2022) 
Colocación de 36 equipos doble de iluminación led en oficinas de CEFOCCA. 
Colocación de aires acondicionados en el Departamento Agrimensura. 
Colocación de aires acondicionados en Secretaría del Instituto de Materiales y Suelos. 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: 
Arreglos sanitarios en Subsuelo (Comedor) (Oficio N° 02-448-2022) 
Reparación de desagüe BOX 207 (Oficio N° 17-208-2022). 
Desmonte cielorraso 
Reparación de desagües sanitarios 
Reparación de desagüe BOX 320 (Oficio N° 17-310-2022) 
Reparación de y/o mantenimiento instalación de gas (Oficio N° 17-206-2022) 
Reparación de y/o mantenimiento Calefactores laboratorio de Biología subsuelo 
Reparación de y/o mantenimiento calefactores Edificio CUIM 2 
Trabajos varios Vivero y Plantas Nativas (Oficio N° 17-306-2022) 
Construcción de piso de hormigón alisado. 
Construcción de mesada con bacha con pico surtidor y desagüe 
Instalación sanitaria (Oficio N° 17-205-2022) 
Instalación de tanque de agua Sector C 
Instalación bomba presurizadora 
Colocación de poste de dos brazos para alumbrado público, zanjeo, cableado (vivero). 
Instalación de acometida a tablero biblioteca. 
Instituto Geofísico-Sismológico Volponi:  
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Reparaciones varias – Oficio N° 17-108-2022 
Reparaciones varias – Oficio N° 17-267-2022 
Instalación de termotanque eléctrico 
Reparación de tanque de reserva 
Observatorio Astronómico Félix Aguilar: 
Pintura Casa Personal LAO (Of. 17-136-2022) 
Pintura exterior muros 
Pintura Interior 
Pintura Carpinterías 
Reparaciones Varias Casa Personal LAO (Expte. 17-027-D-2022) 
Impermeabilización y reparación de techo 
Reparaciones sanitarias varias 
Reparación revestimiento en baño y cocina. 
Conexión de agua. 
Reparaciones de instalación eléctrica 
Observatorio Ulrico Cesco: 
Instalación de acometida a tablero general base Radiotelescopio CART. 
Instalación de circuito cocina edificio residencia. 
CIGEOBIO-OAFA: 
Corresponde a Expte N° 17-212-D-21 y Oficio N° 2-839-21 
Pintura Exterior e interior 
Impermeabilización y reparación de techo 
Instalación de un tanque de reserva. 
Instalación de ducha de seguridad. 
Conexión de agua en equipos 
Instalación de tanque cisterna con respectiva bomba de agua 
Instalación de 5 equipos de aires acondicionados. 
Instalación de un destilador de agua. 
Colocación de piso flotante. 
Colocación de líneas de tomas cocina/laboratorio. 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: 
Retiro de muro sala de exposiciones en Instituto de Artes Visuales (CUIM) Oficio N° 17-177/2022 
Retiro de cielorraso existente y reemplazo por cielorraso desmontable nuevo. 
Colocación de piso cerámico. 
Colocación de aberturas nuevas. 
Pintura total del Instituto. 
Instalación de línea de iluminación y tomas en oficina primer piso Edificio Central. 
Instalación de equipos de iluminación en oficinas coral, Departamento de Música.  
Facultad de Ciencias Sociales: 
Pintura en edificio Radio Universidad (Expte. N° 04-0911-D-2022) 
Pintura Recepción de Emisora 
Pintura exterior 
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño: 
Instituto de Estudios en Arquitectura Ambiental - INEAA: 
Reparación de Instalaciones sanitarias varias en Planta Alta (Nota N° 073 – 30/08/21) 
Colocación de membrana asfáltica 
Instalación de equipos de iluminación en oficinas del Instituto INEAA 
Normalización y cambio de Interruptores Diferencial, Cableado de puesta a Tierra en tomas ambos 
observados en Informe Protocolo de Medición de puesta a tierra y continuidad de las masas del 
edificio central. Oficio N° 17-129-2022. 
Colocación de equipos de iluminación en galería exterior del laboratorio de la Facultad de 
Arquitectura, Urbanismo y Diseño. 
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: 
Modificación de Tabicamientos livianos (Oficina N° 17-198-2022) 
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Valles Sanjuaninos: 
Cambio de cielorraso salón aula – Oficios N° 17-007-2022 y N° 17-010-2022 
Reparaciones sanitarias 
Reparación y adecuación a normas de Instalación Eléctrica 
Normalización de instalación eléctrica de todo el edificio central, cañería, cableado, tablero 
general, tablero secundario, líneas de aire acondicionado, colocación de elementos de protección, 
iluminación, etc. 
Colocación de un aire acondicionado en oficina sur-este. 
Nota agradecimiento por trabajos realizados (Oficio N° 17-169/2022) 
Los operarios de Departamento de obras por Administración permanentemente realizan trabajos 
menores que hacen al mantenimiento y conservación de las instalaciones de los edificios. 

 
SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS 

- Se realizaron gestiones ante el Coordinador Ejecutivo del Programa Infraestructura Universitario 
y el Coordinador Técnico del Programa de Infraestructura Universitaria por la Obra: Complejo 
Artístico Cultural, Escuela de Música – Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes. 
- Por Expte. N° 17-578-2022 se elevó al Sr. Rector el Anteproyecto del camino de acceso que 
vincula la Ciudad de Jáchal con la Sede Central de la Delegación Valles Sanjuaninos. 
- Se realizaron gestiones en el departamento de Hidráulica de la provincia para solicitarle permiso 
temporario de extracción de agua superficial del canal Valdivia para el riego de espacios verdes en 
el predio del CUIM. Expte. N° 506-002973-2022. 
-Se envió al Sr Rector el informe elaborado por el Responsable de Higiene y seguridad sobre 
aspectos a Higiene y Seguridad en el Trabajo para ser presentado ante el Juez Enrique Mattar. 
 
COMITÉ CENTRAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD 
Se continua con el desarrollo del Plan Estratégico de Adecuación de las Condiciones de Salud y 
Seguridad aprobado por Consejo Superior de la UNSJ según Ordenanza 13/11-CS y dio inicio al 
Plan para la aplicación de índices de seguimiento y sostenibilidad (Expediente Nº 01-2611-U-21). 
Se solicitan informes a los profesionales en Higiene, Seguridad y Medioambiente, se realizan 
inspecciones y luego se definen las acciones a realizar. 
Revisión de programas de higiene y seguridad y fiscalización de tareas que realizan las empresas 
contratistas. 
Se realizan las capacitaciones que se enmarcan dentro del Programa de Capacitación Anual, las 
mismas se desarrollan de manera presencial y virtual. 
Se actúa en conjunto con la Dirección General de Presupuesto para definir los planes y 
presupuestos de higiene y seguridad, relevamiento de ropa de trabajo y elementos de protección 
personal. 
Con respecto a la pandemia COVID-19 fueron realizadas las reuniones de los Comités de Crisis y 
de Especialistas de la UNSJ (en el primer semestre de 2022), dando como resultado la 
recomendación de adherir a la Resolución Nº 2024/22 del Ministerio de Salud de la Provincia, la 
cual aconseja el uso de barbijos en espacios interiores, incluyendo ámbitos laborales, educativos, 
sociales. 
Se presentó el Plan CyMAT 2023 (Expediente Nº 17-035-23) cuyo objetivo es conocer y describir 
las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo de la Universidad Nacional de San Juan. 
Se trabaja con los representantes de las distintas unidades ante el Comité Central de Higiene y 
Seguridad para concientizar a todos los miembros de nuestra comunidad educativa sobre los 
peligros y la prevención de riesgos laborales.  

 
DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEAMIENTO FÍSICO 

 Rectorado: 
- Edificio Central: Preparación de documentación licitatoria y llamado a Licitación Obra: Edi-

ficio Central de Rectorado – UNSJ – Parte: Acondicionamiento tablero general de baja 
tensión. Expediente Nº 01-3578-2022.  En proceso. 
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- Secretaria de Bienestar Universitario: Ejecución Línea Alimentación Comedor Juan Gutie-
rrez CUIM - Obra: Recambio de Línea de Alimentación en Baja Tensión. Obra realizada. 

- Secretaria de Bienestar Universitario: Asesoramiento Técnico arreglos pileta descubierta. 
- Secretaria de Bienestar Universitario: Complejo Polideportivo El Palomar: Elaboración de 

Anteproyecto Remodelación Residencia Universitaria. En proceso. 
- Secretaria de Bienestar Universitario: Complejo Polideportivo El Palomar: Elaboración de 

Anteproyecto Sanitarios de Playón y Piletas. En proceso. 
- Secretaría de Comunicación: Reparación Cobertura de Techos: Elaboración de la docu-

mentación. completa correspondiente al llamado a Licitación Expte. Nº 17-359-S-2021. 
Realizado. 

- Secretaría de Comunicación: Reparación de Piso Estudio D2. Elaboración de la documen-
tación completa correspondiente al llamado a Licitación Expte. Nº 01-2053-S-2021. Reali-
zado. 

- Secretaría de Comunicación: Canal XAMA: Relevamiento, anteproyecto de remodelación 
interior -exterior. Acondicionamiento y Construcción del acceso. Realizado. 

- Secretaría de Obras y Servicios: Depósito: Diseño y cálculo estructural. Modelado 3D y 
confección de planos estructurales. Estructura metálica. Superficie 66 m2. Realizado. 

- Secretaría de Obras y Servicios: Ideas Preliminares ampliación oficinas de la Secretaría 
de Obras y Servicios. En proceso 

- Secretaría de Obras y Servicios: Red de Datos de Alta Velocidad: Obra en ejecución. 

 Facultades: 
- Facultad de Ingeniería: Red de Datos de Alta Velocidad: Expte Nº 01-2367-I-2021. Obra 

en Ejecución. 
- Facultad de Ingeniería: Ejecución Obra Cartel Corpóreo Institucional - Expte. Nº 03-3809-

U-21. Obra realizada. 
- Facultad de Ingeniería: Consolidaciones varias, Colaboración en Proyecto Ejecutivo, Eje-

cución de Pliegos Licitatorios y Dirección de Obras. 
- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Estación Permanente “El Leoncito” 

GNSS Elaboración de la documentación completa correspondiente al llamado a Licitación 
Expte. N° 17-824-22. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Estación Permanente “El Leoncito” 
GNSS: Diseño y cálculo de estructura. Confección de memoria de cálculo y planos estruc-
turales. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Red de Datos de Alta Velocidad: Expte. 
Nº 01-2367-I-2021. Obra en Ejecución. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Droguero. Actualización de la docu-
mentación completa para el llamado a Licitación. Expte. Nº 17-729-D-2019. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Ampliación Observatorio “Ulrico Cesco” 
– Residencia PAU. Preparación de Proyecto Técnico y documentación completa para el 
llamado a Licitación. Expte. Nº 17-449-C-20. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Observatorio Astronómico “El Leonci-
to”: Preparación de Proyecto Técnico y documentación completa para el llamado a Licita-
ción correspondiente a Ampliación Sala de Control. Expte. Nº 02-777-F-2021. Realizado. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: Polo Tecnológico: Elaboración proyec-
to que albergará a los institutos ICATE, CIGEOBIO Y CASLEO. Oficio Nº 17-360-2021. En 
proceso. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: CART (China – Argentina Radioteles-
cope) Residencias y Oficinas: Estudio de propuestas para construcción de nuevo Edificio. 
En proceso. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales: CART (China – Argentina Radioteles-
cope) – Proyecto de línea de alimentación eléctrica, Gestión Aprobación Puesto de Medi-
ción ante Municipio de Barreal y ante Energía San Juan para colocación Medidor Trifásico. 
Expediente Nº 17-739-D-22. Obra realizada. 
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- Facultad de Ciencias Sociales: Radio Universidad: Elaboración de Anteproyecto y Presu-
puesto Estimativo para gestionar financiamiento. Expte. Nº 04-1135-R-22. Realizado. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Museo Tornambé – Techo Acceso: Modifica-
ción de la documentación completa para Contratación para efectuar un llamado a Licita-
ción. Expte. Nº 17-169-D-21. En proceso. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Museo Tornambé - Techo Depósito: Modifi-
cación de la documentación completa para Contratación para efectuar un llamado a Licita-
ción. Expte. Nº 17-171-D-21. En proceso. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Escuela de Música: Garita de Acceso y Buf-
fet: Diseño y cálculo estructural. Memoria de cálculo y confección de plano de estructura. 
Realizado. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes: Escuela de Música: - Proyecto instalaciones 
eléctricas para Garita y Buffet. Realizado. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño y Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales: Ampliación de los Edificios: Diseño y cálculo estructural. Confección de Memo-
ria de cálculo y planos de estructura. Realizado. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño - Materialidad - Elaboración de documenta-
ción necesaria para financiamiento de instalación eléctrica y construcción liviana -  Expte. 
Nº 17-321-D-2022. Realizado. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño - 2° Etapa de Materialidad: Elaboración de 
Anteproyecto y Presupuesto Estimativo. 

 Institutos Preuniversitarios: 
- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: Caldera: Diseño y cálculo estructural. 

Realización de memoria de cálculo y confección de planos de estructura. Realizado. 
- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: Talleres: Análisis de diferentes propues-

tas para localización y reorganización. Expte. Nº 06-1137-I-2021. En proceso (a la espera 
de definiciones). 

- Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento: Confitería y Fotocopiadora: Realización 
de Anteproyecto para nuevas instalaciones.  

- Colegio Central Universitario Mariano Moreno: Depósito: Diseño y cálculo estructural. Rea-
lización de modelado 3D, memoria de cálculo y confección de planos estructurales. Reali-
zado. 

- Colegio Central Universitario Mariano Moreno: Depósitos y oficinas – Pliego Electricidad 
completo. Expte. Nº 08-356-C-2021. Realizado. 

 Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: 
- Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Red de Datos de Alta Velocidad: Elabora-

ción de la documentación completa correspondiente al llamado a Licitación Pública para la 
ejecución de la Red LAN. Realizado. 

- Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Edificio Antiguo: Preparación de documen-
tación licitatoria completa para la reparación de daños edilicios ocasionados por la hume-
dad e Instalación de Gas Natural. EXPTE. Nº 19-0336-E-2021. Realizado. 

- Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: Ampliación Edilicia Aulas: Diseño y cálculo 
estructural. Memoria de Cálculo y confección de plano estructural. Superficie a construir 
1206.60m2. Realizado. 

 Complejo Universitario Islas Malvinas – CUIM:  
- Complejo Universitario Islas Malvinas – CUIM: Línea de Alimentación en Media Tensión: 

Ejecución de Recambio de Línea de Alimentación en Media Tensión. Expte. Nº 17-571-D-
2021. Obra realizada. 

- Edificio CONICET: Diseño y cálculo estructural edificio. Memoria de cálculo y confección 
de planos estructurales. En proceso. 

- Edificio CONICET: Proyecto completo de Instalación Eléctrica. Realizado. 
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DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCIONES UNIVERSITARIAS 
Los trabajos realizados por esta Dirección General de Construcciones Universitarias: 

OBRAS POR CONTRATO  

- Edificio Central Rectorado 
Expte. Nº 17-776-D-2019: Contratación Directa Nº 03/19: Colocación de puertas 
cortafuego, reacondicionamiento sistema hidratantes. Contratista: Corica – Monto 
$2.960.000,00 +IVA – Estado: Tramitando Recepción Provisoria. Se solicitó el 
Certificado de Liquidación Final 

- Facultad de Ciencias Sociales 
Expte: Nº 17-510-D-2019: Licitación Pública Nº 06/2019: Centro de Interpretación. 
Contratista: URBAN SRL – Monto: $4.999.884,25 + IVA. Estado: Recepción Definitiva 
en trámite. 

- Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales 
Expte: Nº 01-283-S-2019 Estación de Altura Dr. Ulrico Cesco Parte: Estación de 
Fundación Radio Telescopio. Contratista: ASTORI – Monto: u$u2.252.497,16. Estado: 
Recepción provisoria en trámite. 

- Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño 
Expte: Nº 17-960-D-2019: Licitación Pública Nº 03/2020: FAUD – UNSJ Parte: Servicio 
contra incendio. Contratista: DAKARI GROUP SRL – Monto: $10.432.999,07 +IVA - 
Estado: Recepción provisoria en trámite. 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 
Expte: Nº 17-552-D-2020: Licitación Pública Nº 01/2021: Complejo Artístico Cultural – 
Parte: Escuela de Música terminación. Contratista: PANACAN – Monto: 
$139.693.562,75 + IVA. Estado: En ejecución 

- Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 
Expte: Nº 17-803-D-2019: Licitación Pública Nº 002/2020: Salida de Emergencia Aula 
Magna y Decanato. Contratista: URBAN SRL – Monto: $3.813.937,41 + IVA - Estado: 
Recepción Definitiva en trámite. 

- Secretaria de Bienestar Universitario: 
Expte: Nº 17-419-D-2018: Licitación Pública Nº 05/2018: Comedor CUIM – 
Construcción 2° etapa Cocina y Dependencias. Contratista: OBRASCOM. Monto: 
$13.967.756,88 + IVA. Estado: Recepción Definitiva en trámite. 

- Secretaria de Comunicación 
Expte: Nº 17-359-S-2021: Licitación Privada Nº 01/2021: Cubierta de techo y varios. 
Contratista: CCS SRL – Monto: $10.104.052,02 +IVA - Estado: En ejecución 
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SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN UNSJ 
MEMORIA 2022 – 2023 

 

 

Acciones Generales: 

En este periodo se intervino desde las diferentes áreas de la SECCOM en las reuniones 
convocadas por las comisiones del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), específicamente en 
las comisiones de Medios de Comunicación, Red Nacional Audiovisual Universitaria (RENAU) y 
Red de Áreas de Prensa y Comunicación (RedIAP).   

Por otra parte, desde esta Secretaría se convocó regularmente a la Junta de Articulación de 
Contenidos (JAC). En este espacio, que reúne a los referentes de prensa y comunicación de las 
facultades, Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud (EUCS) e institutos preuniversitarios, 
además de los directores de las unidades de la SECCOM y Radio Universidad, se coordinaron 
acciones relacionadas con la producción y publicación de contenidos. También se abordaron de 
manera conjunta otros temas relacionados con las tareas específicas de las unidades de 
involucradas, entre ellos: proyecto de Código de Ética para los Comunicación Mediática de la 
UNSJ, programa de acciones por la celebración de los 50 años de la UNSJ y la aprobación de un 
reglamento de funcionamiento para la propia JAC (Ord.30-2022/R). 

Un aspecto destacado fue la elaboración del proyecto de “Código de Ética para la Comunicación 
Mediática de la UNSJ”. El documento, realizado por una comisión de especialistas, coordinada por 
la SECCOM, al efecto de cumplimentar la solicitud realizada por el Consejo Superior al momento 
de aprobar la adhesión de la UNSJ al Código de Ética de la TV Pública (Res.116/22-CS), 
comprende una serie de recomendaciones, principios éticos y normas de diferentes estatus, que 
se proponen como referencia para el ejercicio del periodismo y la comunicación de todas las 
personas que cumplen funciones en los medios de la UNSJ, desde una perspectiva que entiende 
a la Comunicación como Derecho Humano. El proyecto fue presentado al Consejo Superior y ya 
se encuentra en tratamiento.  

A propósito de uno de los temas de referencia planteados en el “Código de Ética para la 
Comunicación Mediática de la UNSJ”, se organizó la actividad “Encuentro con periodistas. 
Herramientas para la cobertura periodística de niñez y adolescencia”, a cargo de Hugo Muleiro, 
periodista especializado en niñez y adolescencia y capacitador de la Defensoría del Público de la 
Nación. La capacitación fue obligatoria para el personal de la Dirección de Prensa Institucional y 
para el personal que cumple funciones periodísticas y de producción de contenidos en Xama. La 
actividad fue abierta a la comunidad y contó con la presencia de más de 100 personas, muchas de 
ellas estudiantes de Comunicación.  

También en el marco de la elaboración del Código se organizó la conferencia “Violencia 
discursiva. Lenguaje cotidiano y medios de Comunicación ¿Qué podemos hacer docentes y 
periodistas?”, a cargo de la Dra. Cynthia Ottaviano, especialista en la temática y directora de 
Radio y Televisión Argentina. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECTORADO 
 

 

Memoria Anual de la UNSJ  2022 – 2023                                                       179 

                                               

Además, en este periodo comenzó a implementarse de manera conjunta con el Área Audiovisual 
del Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia el curso de capacitación "Convergencia 
Disciplinar en el Rescate de Documentos Audiovisuales", a cargo de la especialista Anahí Barrera 
Angelelli de la UNCuyo. En este curso está participando personal de Xama y de la Dirección de 
Prensa Institucional. La formación de recursos en esta temática es de fundamental importancia 
para desarrollar políticas de rescate y administración de las producciones audiovisuales de valor 
patrimonial del canal universitario y de toda la UNSJ.  

En otro orden, en esta etapa se incorporaron a Xama nuevos practicantes de la Escuela Nacional 
de Experimentación y Realización Cinematográfica – Región Cuyo (ENERC). Los alumnos 
avanzados realizan prácticas complementarias de formación académica en el marco de un Acta 
Complementaria firmada con el Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia. Asimismo, a través 
de un convenio con el Instituto Preuniversitario Escuela de Comercio Libertador General San 
Martín, estudiantes de 6º año hicieron prácticas socio-comunitarias no rentadas en Xama y Prensa 
Institucional en el marco del desarrollo de la cátedra “Introducción al Mundo del Trabajo”. También 
estudiantes de Comunicación participaron en actividades regulares del canal Xama. 

En materia de obras, en este periodo se concluyó con la instalación del sobre techo (sombrero) del 
edificio de la SECCOM, lo que permitió evitar las filtraciones de lluvia que ponían en riego el 
equipamiento técnico del canal Xama y de toda la Secretaría.  

También se realizó el diseño y ejecución del nuevo acceso peatonal de la SECCOM. La obra 
contempló una nueva puerta de entrada, ubicada sobre la línea municipal, asegurada, iluminada y 
con sistema de videoportería. Se hormigonó un nuevo veredín que conduce a la escalera y rampa 
de acceso a la puerta principal. El proyecto es acompañado por luminarias nuevas y por la 
canalización del desagüe de la playa de maniobras de la Secretaría de Obras y Servicios.  

Asimismo, se realizó la limpieza y acondicionamiento de la carpeta de piso existente en el Estudio 

2 de Xama y en el depósito, para la posterior instalación de granito. La obra concluyó con el pulido 

del piso instalado, la colocación de zócalos y la modificación de puertas. La obra siguiente será el 
hormigonado de la rampa de acceso al depósito. 
Un hecho destacado en este periodo fue la incorporación de Xama a la grilla del cableoperador 
Supercanal Digital HD. Después de varios años de gestiones postergadas, desde el pasado mes 
de octubre, la señal universitaria está en la grilla de la principal empresa de cable de la provincia y 
se la puede sintonizar en el canal 22.  

En cuanto a producciones en colaboración, en este tiempo se realizó el proyecto audiovisual 
“Mujeres Legisladoras”, de próximo estreno en la pantalla de Xama. Se trata de un proyecto 
conjunto con la Cámara de Diputados de San Juan, en el marco de los 40 años de democracia. El 
ciclo fue realizado por personal del canal universitario y Prensa Institucional y visibiliza el rol de las 
mujeres en el Poder Legislativo provincial. En el marco de este acuerdo también se encuentra en 
etapa de producción los ´proyectos “Crónicas” y “El objeto de la Historia”. Además, en 
coproducción con el Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia, se estrenó el ciclo “Así 
filmamos”, un programa consagrado a la difusión de las producciones realizadas por estudiantes y 
egresados de la ENERC, como así también por realizadores independientes.   

Por otra parte, personal de la SECCOM y de la Dirección de Organización y Control continuaron 
durante este ciclo con el desarrollo del proyecto de estructura orgánica funcional para Xama, 
adeudado desde su creación, y también para el conjunto de las unidades de la SECCOM.  

A continuación se presentan otras acciones específicas desarrolladas por las unidades Xama TV y 
Prensa Institucional.      
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Canal Xama TV 
Durante este periodo, Xama TV trabajó con el propósito de crecer en cuanto a cantidad y calidad 
de contenidos audiovisuales, buscando ampliar y fidelizar la relación con los públicos, como así 
también mejorar la estructura edilicia.  
Xama renueva constantemente los acuerdos colaborativos con diferentes instituciones de la 
provincia y del país. El canal forma parte de la Red Nacional Audiovisual Universitaria (RENAU), 
dependiente del Consejo Interuniversitario Nacional, a través de la cual se accede y se comparten 
contenidos desarrollados por diferentes canales y productoras audiovisuales universitarias. Esta 
articulación se instrumenta, fundamentalmente, por medio del proyecto “Mundo U”.  
Asimismo, Xama forma parte del Consejo Federal de Televisión Pública, órgano en el que se 
trabaja de manera conjunta con otros canales públicos del país en la realización de producciones 
audiovisuales. El propósito central de este espacio es afianzar la integración federal, promover el 
desarrollo cultural y ampliar la oferta de contenidos audiovisuales y de acceso a la información a 
través de los medios públicos. En ese marco, en el mes de agosto autoridades de la SECCOM y 
Xama participaron del plenario anual del Consejo en la provincia de La Rioja. En el encuentro se 
analizaron los avances más importantes en cuanto a tecnologías comunicacionales, contenidos 
televisivos, proyectos audiovisuales, y otros asuntos de interés común.    
En el primer semestre del año 2022 Xama recibió a estudiantes de la Cátedra Comunicación 
Audiovisual de 3º Año de la Licenciatura en Comunicación Social de la Facultad de Sociales. para 
realizar prácticas académicas en las áreas de producción periodística y redes. 
En el periodo 2022-2023 se afianzaron las tareas colaborativas con Radio Universidad. Hay una 
coordinación constante para optimizar coberturas periodísticas de los hechos universitarios. De la 
misma manera se sigue trabajando con Prensa Institucional, complementando tareas de 
producción periodísticas. A diario se elabora la agenda en forma unificada entre ambas unidades, 
permitiendo cubrir las actividades de la UNSJ tanto para televisión como para los productos de 
Prensa (boletín, sitio web y Revista la U). Los periodistas de la Dirección de Prensa Institucional 
están, además, afectados a la producción y participación de programas de Xama.  
También durante este periodo se continuó articulando tareas específicas con el Sistema 
Institucional de Educación a Distancia (SIED). Ante cada requerimiento de esta unidad, personal 
del canal asesoró y brindó apoyo técnico al Centro de Producción de Materiales Educativos del 
SIED.  
En calidad de integrante de la Junta de Articulación de Contenidos, el canal participó en todas las 
reuniones convocadas por esa unidad y puso a disposición de las áreas de prensa y comunicación 
de la UNSJ su estructura técnica y periodística. 
 
Producciones y transmisiones: 
Como se señaló, la señal universitaria se encuentra desde octubre en la grilla del cableoperador 
Supercanal Digital HD, en el canal 22. Este nuevo punto de sintonía se suma a los ya existentes: 
Canal 33.1 de TDA y 18 de IO Total, además de la señal xama.tv  
Los contenidos producidos por Xama son variados en cuanto a temáticas y ocupan un importante 
porcentaje del total de la grilla de programación. La mayoría de los programas son realizados por 
personal del canal. Durante el periodo 2022-2023 se realizaron los programas San Juan en Vivo 
(magazine informativo matutino), Xama Noticias (informativo central), Campus Deportes (programa 
que refleja las tareas deportivas de la UNSJ), Nuestros Temas (programa de debate y reflexión de 
temas variados), Mujeres en Movimiento (programa que aborda temas con perspectiva de género) 
y Resumen de Noticias. A fines de 2022 y comienzo del corriente año se sumaron nuevas 
producciones a la programación. Una de ellas fue el ya citado programa “Así Filmamos”, en 
coproducción con el Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia, que apunta a difundir y 
promover la actividad audiovisual de San Juan. También se puso en pantalla “Somos INTA San 
Juan”, que presenta las actividades de investigación y extensión que se realizan desde la Estación 
Experimental Agropecuaria San Juan. También, la grilla de Xama cuenta con un programa que 
aborda las temáticas relacionadas con el medioambiente, su nombre es Conciencia Verde.  
El 25 de octubre pasado Xama celebró cinco (5) años de vida y lo hizo poniendo al aire una 
programación especial. Además se realizaron diferentes actividades enmarcadas en el aniversario, 
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entre ellas: una campaña solidaria realizada en conjunto con la Asociación Mutual del Personal de 
la UNSJ, que consistió en colectar productos escolares para la Escuela Virginia Moreno de 
Parkes, del departamento Pocito; “Vení a Bailar”, una milonga de tango y folclore en el Parque de 
Rivadavia, coorganizada con la Dirección de Cultura de la UNSJ; un concierto de la Orquesta 
Sinfónica de la UNSJ; la Muestra “Postales gráficas de nuestro Territorio” a cargo de los colectivos 
“Croquiseros Urbanos de San Juan” y “Bus del Croquis”, organizada por la Secretaría de 
Extensión de la UNSJ y la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño; la obra de teatro 
“CUBO” del elenco “Ser o no ser Clown”, organizada por la Dirección de Cultura de la UNSJ. El 
cierre de las actividades fue con la conferencia ya citada: “Violencia discursiva. Lenguaje cotidiano 
y medios de Comunicación ¿Qué podemos hacer docentes y periodistas?”, a cargo de la Dra. 
Cynthia Ottaviano, directora de Radio y Televisión Argentina.  
A lo largo de este periodo Xama realizó coberturas especiales de diferentes actividades 
desarrolladas en la UNSJ, por ejemplo, la Feria Educativa 2022 y el Congreso de Ciencia, 
Tecnología y Sociedad. Para este último acontecimiento se realizaron entrevistas con científicos y 
los referentes más importantes que participaron. Las actividades fueron coordinadas con la 
Secretaría de Ciencia y Técnica de la UNSJ y la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e 
Innovación (SECITI) de la provincia. El material audiovisual producido fue presentado de manera 
rotativa en la programación de Xama.   
También en este periodo se registraron y se transmitieron en vivo conciertos de la Orquesta 
Sinfónica de la UNSJ y del Coro Universitario; se transmitió la jornada Radio Abierta, organizada 
por el Programa de DDHH de la Secretaria de Extensión Universitaria, en el marco del Día 
Internacional de los Derechos Humanos; se transmitió el mundial de fútbol de Qatar; se 
retransmitió e hizo cobertura de las principales actividades de la Fiesta Nacional del Sol; también 
se retransmitió la Fiesta de la Vendimia, a través del trabajo conjunto con Señal U de la UNCuyo y 
el Canal Acequia de Mendoza. 
Desde fines de 2022 se están realizando producciones especiales en el marco de la celebración 
de los 50 años de la UNSJ, entre ellas los ciclos ¨Comunicación de la Ciencia¨, ¨Protagonistas” y 
“La U me cambió la vida”.  
En 2022 se elaboró y puso en vigencia protocolos de trabajo en dos áreas importantes del canal: 
Estudio de grabación y programas en vivo, y Control Técnico de Estudio. Esto permite que las 
tareas se realicen de manera organizada y bajo una reglamentación específica.  
 

Prensa Institucional 

Desde la Dirección de Prensa Institucional se articularon regularmente acciones con el noticiero 
Xama Noticias y con el programa San Juan en Vivo, tales como aportes a la agenda diaria, 
realización de notas, informes, coberturas. Desde 2022, se realiza la columna semanal “La Ciencia 
en la Noticia”, en el magazine matutino y otra con comentarios sobre la Revista La U en el 
noticiero. 
 
Página web  
 
En este periodo se continuó trabajando diariamente en la carga de contenidos noticiosos y se 
llevaron a cabo las siguientes acciones:  
 - Implementación y mantenimiento del sitio Universidad Transparente.  
 - Análisis, diseño e implementación del módulo para carga de actas generadas en el 
Consejo Superior. 
 - Implementación del módulo y generación de usuarios de cada IPU para carga de 
llamados a cargos. 
 - Análisis e implementación de correcciones del módulo para carga de noticias. 
 - Análisis e implementación del panel de administración del sitio para reordenar perfiles y 
roles de acceso. 
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 - Análisis y resolución de los problemas en el manejo de sesiones del sitio de la UNSJ. 
 - Mantenimiento y actualización permanente del sitio de la UNSJ. 
 
Al cierre de este periodo se está trabajando en una revisión exhaustiva del diseño gráfico y 
realizando las modificaciones pertinentes y graduales de cada sección del sitio. Asimismo se 
trabaja en la reformulación del micrositio de la Feria Educativa.   
  
En otro orden, continuó editándose en forma digital Revista La U. En este año se pretendió dar un 
nuevo tratamiento a los temas principales, desarrollándolos a través de la opinión de docentes, 
investigadores, creadores, alumnos y autoridades. Se continuó con la publicación de la actualidad 
universitaria de facultades, institutos preuniversitarios y secretarías de Rectorado. Se continuó la 
publicación de informes especiales vinculados con fechas y temas de interés general, tal como ya 
se venía haciendo desde años anteriores.  
En cuanto a la relación con el sistema de medios, se mantuvo el envío de boletines de prensa en 
forma diaria, tanto de circulación externa como interna en la UNSJ. Se intensificó la circulación 
interna y la circulación externa se actualizó, llegando así a más destinatarios. Para potenciar la 
presencia de los temas universitarios en la agenda pública, se realizaron acuerdos comerciales 
con diferentes medios de comunicación de la provincia. 
Por otra parte, se realizó la cobertura de todas las sesiones del Consejo Superior en modo 
presencial, con la consiguiente elaboración de gacetillas de prensa. Al mismo tiempo, se colaboró 
en la redacción de documentos, cada vez que fue requerido. 
En cuanto a formación, de esta Dirección se realizó tutoría a alumnos de la Escuela de Comercio 
Libertador Gral. San Martín, que realizaron su pasantía educativa en la SECCOM.  
Redes Sociales 

La presencia de la UNSJ en las redes sociales ha obtenido un crecimiento sostenido y en 
aumento, siendo una herramienta de constante contacto con la comunidad de la UNSJ y la 
sociedad en general. A través de las redes no sólo se informan las actividades institucionales, sino 
que además se responden y administran consultas e inquietudes.   

La UNSJ se encuentra presente en Facebook, Instagram, Twitter, YouTube y WhatsApp. Y desde 
setiembre del año 2021, el área cuenta con presupuesto propio para publicidad en las diferentes 
plataformas. Esto permitió potenciar la promoción de diferentes campañas institucionales, eventos 
e informaciones. 

El área administra y coordina en forma estable los perfiles de la UNSJ y de XAMA Señal UNSJ en 
Facebook, Instagram, YouTube y Twitter. Al cierre de este periodo, estos son algunos de los datos 
destacados: 

Perfiles de la UNSJ: Facebook casi 44.000 seguidores/as y un alcance semanal pico de 265.000 
usuarios/as; Instagram cuenta con más de 20.900 seguidores/as y un alcance promedio de más 
160.000 usuarios/as y Twitter más de 6.500 seguidores/as. Whatsapp cuenta con 5.376 contactos, 
quienes reciben diariamente información institucional. 

Perfiles de XAMA Señal UNSJ: Facebook más de 14.000 seguidores/as; en Instagram más de 
2.800 seguidores/as; en Twitter más de 500 seguidores/as y en el canal de YouTube casi 4.2100 
suscriptores/as y más de 633.189 visualizaciones desde que inició la carga de material 
audiovisual. 
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Área Técnica 

Desde esta Área se continuaron las tareas de mantenimiento general para todas las áreas de 
trabajo de la SECCOM, destacando principalmente: 

 Normalización de instalaciones eléctricas en general (en proceso). 

 Mantenimiento de equipamiento informático general. 

 Mantenimiento de equipos de procesamiento de audio y video. 

 Gestión de la red de datos. 

 Mantenimiento de equipos de aire acondicionado. 

 Ordenamiento y limpieza del Estudio 2 y Depósito. 

También se continuó con el plan restructuración de espacios dentro de la Secretaría: 

 Acondicionamiento de sala de locución. 

 Instalación de pisos en el Área de Prensa. 

 Diseño y gestión de muebles nuevos para Prensa. 

 Gestión para la instalación de pisos nuevos en Estudio 2 y Depósito. 

 Finalización de obra de techo nuevo para toda la Secretaría. 

 Montaje de instalación eléctrica en Control Central y nuevo Control de Estudio. 

 Instalación de cableado estructurado en Control Central, Control de Estudio y pasillo técni-

co. 

En cuanto a los estudios televisivos, al control de Estudio y Control Central, se realizaron tareas de 
mantenimiento al control existente y tareas relacionadas a la puesta en marcha de los nuevos 
controles. Entre algunas: 

 Se reorganizó y limpió el Control de Estudio 1. 

 Canalización en muebles del Control de Estudio nuevo. 

 Pruebas sobre pantalla LED 2. 

 Montaje del nuevo rack.  

 Traslado de rack viejo al Control Central. 

 Montaje de UPS. 

 Fabricación de soportes para TVs y monitores. 

 Diseño y montaje de escenografías nuevas. 

 Fabricación de estructuras nuevas para las pantallas LED. 

 Pruebas sobre equipamiento nuevo: ATEM mini, ATEM Studio, consola Midas, etc. 

 Gestión para la incorporación de la señal XAMA a la plataforma de Supercanal Digital HD.  
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MEMORIA ANUAL 
 

2022 – 2023 
 

Facultad de Ingeniería 
 

INTRODUCCIÓN 
 

Conforme a lo establecido por el Estatuto de la Universidad Nacional de San Juan cumplo en informar en 
forma resumida las actividades principales desarrolladas en la Facultad de Ingeniería, para el período abril 
2022 – marzo 202. 
Esta memoria se realiza sobre la base de las actividades desarrolladas por el Consejo Directivo y las 
Secretarías Técnica, Académica, de Investigaciones, de Extensión Universitaria, Administrativo Financiera y 
de Asuntos Estudiantiles de la Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de San Juan. 

 
A) ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
 

A.1) REGLAMENTACIONES ACADÉMICAS 
 
Las tareas de gestión, llevadas a cabo durante el periodo informado, en general requirieron ser ejecutadas al 
amparo de diferentes reglamentaciones, muchas de ellas vigentes y otras nuevas plasmadas en Ordenanzas 
y Resoluciones del Consejo Superior, Consejo Directivo y de Decanato.  
Las tareas de gestión, llevadas a cabo durante el periodo informado, en general requirieron ser ejecutadas al 
amparo de diferentes reglamentaciones, muchas de ellas vigentes y otras nuevas plasmadas en Ordenanzas 
y Resoluciones del Consejo Superior, Consejo Directivo y de Decanato. 
El Consejo Superior, las autoridades universitarias, el Consejo Directivo y las autoridades de la Facultad 
fueron trabajando y normando para el mejor desarrollo posible del proceso de enseñanza-aprendizaje. 
 
Secretaría Académica, como parte del Consejo Académico de la UNSJ, ha participado activamente, en 
diversas actividades a los efectos de continuar adecuando la normativa vigente o generando nueva para un 
mejor desarrollo de las actividades académicas. 
 
Resolución Nº193/22-CS donde se dispone prorrogar hasta marzo de 2024 las regularidades en todas las 
asignaturas regularizadas en año 2020;  
 
Se ha participado activamente, como delegado paritario del Consejo Superior de la UNSJ, en la aplicación del 
“CONVENIO COLECTIVO DE DOCENTES UNIVERSITARIOS”, en particular sobre el Artículo N°73, 
Docentes Interinos; y en él, la regularización de cargos interinos en la UNSJ. 
 
Participación activa en la gestión (para la habilitación, transformación y/o creación) de cargos docentes de la 
Facultad de Ingeniería: dada la movilidad de cargos docentes provocados por la jubilación, renuncia o 
fallecimiento, se generaron desde las Unidades Académicas decenas de expedientes vinculados al tema que 
tuvieron que ser analizados particularmente, para ser adecuados a los acuerdos establecidos por las 
autoridades del Rectorado y Decanos de las Facultades de la UNSJ. 
 
Participación en la gestión para la habilitación de cargos docentes de la Facultad de Ingeniería en el Consejo 
Académico de la UNSJ 
 
Se ha participado como delegado paritario del Consejo Superior de la UNSJ, en la aplicación del “CONVENIO 
COLECTIVO DE DOCENTES UNIVERSITARIOS”. 
 
Vinculado al “CONVENIO COLECTIVO DE DOCENTES UNIVERSITARIOS”, en particular sobre el Artículo 
N°73, Docentes Interinos. Regularización de cargos, se ha trabajado en la etapa de verificación de datos y la 
emisión de actos resolutivos de regularización de aquellos docentes que se verificó el cumplimiento de las 
condiciones establecidas.  
 
En este marco la Comisión Coordinadora de la Facultad de Ingeniería (CCFI) continuó con el análisis de las 
presentaciones de docentes cuya información base para su verificación se dispuso (informes de la Dirección 
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General de Presupuesto, Resoluciones de Designación, etc.) confeccionando las Actas Nº 17 y 18 sugiriendo 
a la Paritaria Local la regularización de 46 cargos docentes en el periodo abril 2022 a marzo 2023. Hasta el 
31 de marzo de 2023 fueron aprobados en la Paritaria Local 56 de los cargos antes mencionados, emitiéndose 
las Resoluciones conjuntas correspondientes Resolución Nº 658/22-Dec y Resolución Nº 1604/22-Dec) por 
parte de Decanato. Se encuentran en proceso las emisiones de las Resoluciones individuales con la 
asignación de funciones de los docentes regularizados, con diverso grado de avance según hayan sido 
solicitadas por las unidades. 
 
Elaboración y presentación ante el Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería el Calendario y Cronograma 
Académico de Grado para el ciclo lectivo 2023, Resol N°282/2022-CD.  
 
Esta propuesta ha surgido del trabajo de una Comisión especialmente convocada para el análisis de 
observaciones planteadas desde el estamento docente, alumnos y Decanato respecto a problemáticas de 
funcionamiento con el Calendario Académico planteado anteriormente. 
En dicha Comisión participó la Sra. Vicedecana, Secretaría Académica, Secretaría de Asuntos Estudiantiles, 
representantes del Consejo Directivo, la presidenta de la Comisión Académica, representantes docentes, 
representantes del Centro de Estudiantes y la Dirección de Apoyo a la Docencia e Investigación por parte del 
Departamento Alumnos. 
Del análisis conjunto resultó la propuesta aprobada, la cual contempla necesidades planteadas por los 
alumnos y docentes. Entre sus principales modificaciones puede mencionarse: 

• Las mesas correspondientes al mes de febrero (1º turno del Tercer Llamado) comienzan luego de 
mediados de febrero, considerando el periodo de vacaciones docentes y un espacio de consultas 
para los alumnos. En este contexto se incorpora como turno normal una mesa a fin de marzo (Tercer 
Turno del Tercer Llamado). 

• El Primer Llamado de Examen (Julio-agosto) se inicia luego del receso de julio, finalizando la última 
semana de agosto. 

• El Segundo Llamado de Examen (noviembre-diciembre) se inicia al menos diez días después de la 
finalización de clases, dando un periodo de tiempo a los alumnos para estudio y consultas. 

• Los Turnos Extraordinarios se establecen en la última semana de los meses de abril, mayo, setiembre 
y octubre para aquellos alumnos que cursen hasta 2 asignaturas o alumnos para rendir asignaturas 
ya regularizadas que correspondan desde el 5º semestre en adelante. 

• Se establece una Mesa Especial en la primera semana del mes de julio (previo al receso invernal) en 
la que pueden inscribirse aquellos alumnos para rendir asignaturas ya regularizadas que 
correspondan al ciclo académico anterior (en este caso 2022-2023). 

• El Calendario Académico correspondiente al ciclo 2022 tuvo algunas modificaciones durante el año 
2022, implementando ajustes para adecuarse a necesidades surgidas durante el año (modificación 
en fechas de inscripción a cursadas, por nuevos feriados nacionales, reprogramación de mesas de 
examen por huelga de transporte, modificación en fechas límite de presentación de actas de cursado, 
modificaciones en las fechas del Tercer Llamado de Examen en sus tres turnos (según lo acordado 
en el trabajo conjunto de la comisión mencionada en el punto anterior)). Estas modificaciones fueron 
implementadas mediante Resoluciones del Consejo Directivo. 

• En febrero y marzo de 2023 se trabajó en la organización de las actividades del primer semestre 
considerando que aún existen ciertas restricciones edilicias originadas por el sismo de enero de 2021 
y obras que se encuentran en ejecución para su remediación. Se trabajó priorizando, 
fundamentalmente en el ciclo básico, en que la modalidad presencial sea preponderante, 
complementada con las aulas virtuales. 

• Desde Secretaría Académica se conformó comisión ad-hoc para la revisión y actualización del 
Reglamento de Organización Departamental: Ordenanza Nº 3/1993-CD, su modificatoria Ordenanza 
Nº 2/2005-CD e integración con la Ordenanza Nº 5/2007-CD. La propuesta resultante se elevó al 
Consejo Directivo y se encuentra actualmente en revisión por la Comisión de Reglamento. 

• Se conformaron comisiones en cada unidad académica para que trabajen en la revisión, 
reformulación y propuesta de nuevos planes de estudio para cada carrera, para mejorar la trayectoria 
académica de los alumnos y adaptándolos a los requerimientos del medio a los egresados. Se trabaja 
con los coordinadores de carrera, representantes designados por cada unidad académica y 
profesionales del CUTE mediante reuniones semanales para discutir los avances realizados en cada 
unidad y contribuir al desarrollo de los nuevos planes. 

• Se trabaja con los coordinadores de carrera, representantes designados por cada unidad académica 
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y profesionales del  

• Se trabaja en la incentivación a que las cátedras tengan conformada el Aula Virtual en la plataforma 
del SIED 

• Se trabaja en la incentivación que cada unidad académica de la FI tenga su Blog y lo incorporen a la 
página web de la FI 

• A pesar de las restricciones por el COVID-19, se ha continuado, de manera virtual, con el abordaje 
de la temática “Articulación con el Nivel Medio”. En este sentido se trabajó, de manera no sistemática, 
con los directivos y docentes de Escuelas de Nivel Medio, que oportunamente suscribieron Convenio 
con la Facultad de Ingeniería, con conectividad. El objeto siguió siendo el mismo, fortalecer las 
condiciones institucionales, curriculares y pedagógicas para el mejoramiento de la inserción y 
promoción de los estudiantes de nivel medio, propiciando un ingreso no traumático a la Facultad de 
Ingeniería. En este periodo las instituciones de nivel medio consideradas para el Ingreso con 
promedio 8 fueron 78 

 
Desde el Consejo Directivo se dictaron diversas ordenanzas/resoluciones en distintos aspectos académicos, 
tales como: 

• Ordenanza N° 0008/2022-CD Plan Correlativas de la carrera de Bioingeniería correspondiente al Plan 
de Estudio aprobado por Ordenanza N° 03/22-CD y ratificado por Ordenanza N° 10/22-CS 

• Ordenanza N° 0009/2022-CD Plan Correlativas de la carrera de Electrónica correspondiente al Plan 
de Estudio aprobado por Ordenanza N° 02/22-CD y ratificado por Ordenanza N° 09/22-CS 

• Ordenanza N° 0011/2022-CD Reglamento Cursos Complementarios de Grado 

• Ordenanza N° 0013/2022-CD Modificación Plan de Estudios 2014 de la carrera de Bioingeniería 

• Resolución N° 0286/2022-CD Cambio Tribunal Examinador por intervención de Mesa de Examen 

• Resolución N° 0282/2022-CD Aprobación Calendario Académico 2023-2024 

• Resolución N° 0281/2022-CD Modificación Calendario Académico 2022-2023 

• Resolución N° 0275/2022-CD Modificación Resolución N° 98/21-CD representantes SIDUNSJ en la 
Comisión Coordinadora de la Facultad de Ingeniería para aplicación del Artículo 73 del Convenio 
Colectivo de Trabajo de los Docentes Universitarios 

• Resolución N° 0270/2022-CD Conformación Consejo Asesor del CUTE 

• Resolución N° 0262/2022-CD Designación Coordinador de la Carrera de Ingeniería Electromecánica 

• Resolución N° 248/2022-CD Implementación Plan de Estudios de la carrera Ingeniería Electrónica 
aprobado por Ordenanza N° 02/22-CD y ratificado por Ordenanza N° 09/22-CS 

• Resolución n° 247/2022-CD Aprobar listado Asignaturas Optativas de la carrera Bioingeniería 
correspondiente al Plan de Estudio aprobado por Ordenanza N° 03/22-CD y ratificado por Ordenanza 
N° 10/22-CS 

• Resolución N° 0246/2022-CD Recusación Tribunal Examinador de la Asignatura Logística de la 
carrera de Ingeniería Industrial 

• Resolución N° 0188/2022-CD Modificación Calendario Académico 2022-2023 

• Resolución N° 0177/2022-CD Designación Directora del CUTE 

• Resolución N° 0176/2022-CD Aprobación del Programa del Curso de Ingreso 2023 

• Resolución N° 0173-2022-CD Designación del Cuerpo de Bandera 2022-2023 

• Resolución N° 0172-2022-CD Distinciones del Centro de Ingenieros a los mejores egresados de 
diversas carreras 

• Resolución N° 0171-2022-CD Distinción del Colegio de Agrimensura al mejor egresado de la carrera 
de Ingeniero Agrimensor 

• Resolución N° 0134/2022-CD Conformación Comisión de Seguimiento de Planes de Estudio de las 
Carreras de Ingeniería Química, Ingeniería en Alimentos e Ingeniería Industrial 

• Resolución N° 0133/2022-CD Establecer como Mesas de Examen Ordinarias correspondientes a los 
meses de agosto y setiembre 

• Resolución N° 0132/2022-CD Se modifica fecha inscripción al segundo semestre 

• Resolución N° 0131/2022-CD Recusación Tribunal Examinador de las Asignaturas Introducción a la 
Formulación y Evaluación de proyectos y Logística de la carrera de Ingeniería Industrial para las 
mesas del mes de agosto de 2022 

• Resolución N° 0110/2022-CD Aprobación del Programa de Articulación de la FI_UNSJ con 
Instituciones de Nivel secundario de la Provincia de San Juan 

• Resolución N° 0105/2022-CD Aprobar el Proyecto “Perfil del Ingeniero” de acuerdo con los nuevos 
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estándares de acreditación 

• Resolución N° 0084/2022-CD Autorizar inscripción de alumnos a la mesa extraordinaria del mes de 
mayo de 2022 para asignaturas regularizadas desde el quinto semestre en adelante 

• Resolución N° 0072/2022-CD Modificación Calendario Académico 

• Resolución N° 0058/2022-CD Aprobación Curso de Ingreso Modalidad No presencial 2023 
 

 

A.2) PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CURSO DE INGRESO A LA FI 
 
La presentación del Proyecto Curso de Ingreso 2022 fue realizada en el mes de septiembre 2021, la cual fue 
una continuación del Curso de Ingreso No Presencial dictado durante los meses de abril – septiembre del 
ciclo lectivo 2021. Este Programa atiende los diferentes niveles de conocimiento que evidencian las y los 
aspirantes a las carreras de la Facultad de Ingeniería en los contenidos básicos de matemática y comprensión 
e interpretación de textos. Considerando la diversidad de planes de estudio y profundidad con que se 
desarrollan los mismos en los distintos establecimientos de Educación Secundaria Orientada y Artística, es 
que se hace imprescindible nivelar y afianzar los conceptos básicos en las áreas mencionadas que permitan 
aprender los nuevos conocimientos durante los cursos regulares iniciales del ciclo básico en forma ágil y 
eficiente. Sin embargo las dificultades demostradas en los ingresantes durante el ciclo lectivo 2022, en cuanto 
a la débil formación en conceptos fundamentales de Matemática y Lectura y Comprensión de Texto. Se 
decidió que todos los alumnos que de las Instituciones de Nivel Secundario de la Provincia de San Juan y de 
otras provincias ingresen a la FI por aprobación de examen. En el caso de los Institutos Preuniversitarios IPU 
ingresan sin realzar los cursos disciplinares, sólo realizan los módulos no disciplinares. 
 
El “Programa de Ingreso 2023”- Res. 176/22-CD, está planificado para dictarse en dos periodos. En el primer 
periodo se dicta el Curso de Ingreso Modalidad No Presencial que comienza en el mes de abril y culmina en 
el mes de septiembre del año 2022. Esta opción de curso está pensado para fortalecer la preparación 
temprana en el ingreso de las carreras de ingeniería. Además, esta modalidad tiene otro aspecto importante, 
que es el relacionado con el impacto institucional, puesto que no se limita al ámbito geográfico de la Facultad 
de Ingeniería, sino que favorece a aspirantes de departamentos alejados y de otras provincias.  
En el segundo periodo se dicta el curso de Ingreso Presencial, Modalidad Intensivo, que se dicta desde el 
mes de noviembre 2022 y culmina el 10 de marzo del 2023. Ambos periodos cuentan con el curso disciplinar 
de Matemática y de Lectura y Comprensión de Texto, los cuales deben ser aprobados con un puntaje, igual 
o mayor a 65/100 puntos. 
 
Los objetivos generales de este Programa son:  

• Reforzar conocimientos básicos de las y los estudiantes antes de iniciar el primer año de una carrera 
universitaria en la Facultad de Ingeniería. 

• Recordar y afianzar conceptos adquiridos durante el Ciclo de Enseñanza Media, indispensables para 
iniciar el cursado regular. 

• Revisar aquellos temas en los que habitualmente se presentan las principales dificultades de 
comprensión. 

• Conocer algunos aspectos esenciales del estudio para facilitar la interpretación y resolución de 
situaciones problemáticas. 

• Vincular positivamente con estudiantes, docentes e integrantes de la Unidad Académica para lograr 
integración y pertenencia al espacio universitario. 

 
La estructura del programa permite que los cursos disciplinares de Matemática y Lectura y Comprensión de 
Textos, que conforman el Programa de Ingreso 2023, puedan ser acreditadas en cada una de las instancias 
según sea la metodología propuesta, a distancia o presencial. 
 
Todos los aspirantes en el momento de la inscripción, comienzan a realizar dos módulos no disciplinares que 
están relacionados con la vida universitaria. Estos módulos son requisito para asegurar el ingreso 2023. Uno 
de estos módulo es “Introducción a la Vida Universitaria” (IVU) puede acreditarse en cualquiera de las dos 
etapas, ya que se dicta en el mes de septiembre del corriente año y en el mes de febrero del 2023. Otro 
módulo no disciplinar es “Aprendido a utilizar las herramientas del campus virtual”, éste es un módulo auto 
asistido. Comienzan a participar en el momento que se inscriben en el Ingreso.  
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Resultados de Ingresantes 2022: 
Relacionado con las distintas modalidades de ingreso enunciadas la Facultad de Ingeniería sumó la siguiente 
cantidad de alumnos desagregados por carrera: 
 

Tabla 1. Análisis de alumnas y alumnos por carreras 

 
 
Actividades de Ingreso para alumnos mayores de 25 años:  
Conforme lo dispuesto por el Artículo 7° de la Ley de Educación Superior (Ley 24521), para ingresar como 
alumno a las instituciones de nivel superior, se debe haber aprobado el nivel medio o el ciclo polimodal de 
enseñanza. Excepcionalmente, los mayores de 25 años que no reúnan esa condición, podrán ingresar 
siempre que demuestren, a través de las evaluaciones que las universidades en su caso establezcan, que 
tienen preparación y/o experiencia laboral acorde con los estudios que se proponen iniciar, así como aptitudes 
y conocimientos suficientes para cursarlos satisfactoriamente. 
 
En el presente ciclo académico se postularon 5 personas en las carreras de Ingeniería Electromecánica, 
Química, Civil e Industrial. Al 31 de marzo cuatro de ellos superaron las evaluaciones previstas y se les ha 
informado que están en condiciones de realizar el curso de ingreso. 
 

A.3) ARTICULACIÓN CON ESCUELAS SECUNDARIAS 
La Facultad de Ingeniería trabaja con los colegios de Nivel Medio, a través del Programa de Articulación FI-
UNSJ- Instituciones de Educación Media de la Provincia de San Juan, Res. 110/22-CD 
Esta actividad ha permitido establecer una verdadera articulación con veinte y seis colegios secundarios de 
la Provincia de San Juan, que se detallan a continuación:  
1. Escuela Agrotécnica “Los Pioneros” – Médano de Oro- Rawson 
2. Colegio Sec. Técnico “Ntra. Sra. del Rosario de Andacollo”- Chimbas 
3. Colegio Sec. “Prof. Froilán Javier Ferrero” - Pocito 
4. Colegio “San José” - Capital 
5. Colegio “San Pablo” - Capital 
6. Colegio “Del Prado” - Chimbas 
7. Colegio “Dr. B. A. Houssay” - Capital 
8. Colegio “Don Bosco” - Capital 
9. Escuela Agrotécnica “Prof. Ana Pérez Ciani” – 9 de Julio 
10. Colegio Parroquial “Santa Bárbara” - Pocito 
11. Escuela “Modelo de San Juan Secundaria” - Capital 
12. Escuela “Secundaria España” - Pocito 
13. Escuela Provincial de Educación Técnica “E.P.E.T. N°1- Ing. Rogelio Boero” - Capital 
14. Escuela Técnica Obrero Argentino “E.T.O.A.” - Capital 
15. Escuela Provincial de Educación Técnica “E.P.E.T. N°2” - Capital 
16. Escuela Experimental de Nivel Medio Divisadero - Divisadero 

FEM MASC EXTR TOTAL CONV EQUIV INGR TOTAL

BIOINGENIERIA 24 25 0 49 0 0 44 44

AGRONOMIA 18 28 0 46 0 0 43 43

CIVIL 19 58 0 77 0 0 74 74

MINAS 12 31 0 43 0 0 45 45

ELECTRICA 1 19 0 20 0 0 20 20

ELECTROMECANICA 2 32 0 34 0 0 33 33

ELECTRONICA 2 24 0 26 6 0 26 26

AGRIMENSURA 10 18 0 28 0 0 22 22

ALIMENTOS 13 7 0 20 0 0 18 18

METALURGICA 3 2 0 5 0 0 5 5

INDUSTRIAL 28 69 0 97 0 0 94 94

MECANICA 0 34 0 34 0 0 34 34

QUIMICA 33 23 0 56 0 0 51 51

MOVILIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALES 165 370 0 535 0 0 509 509

PROPUESTAS
ASPIRANTES INGRESANTES
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17. Escuela Agrotécnica “Ejército Argentino”- Valle Fértil 
18. Colegio Nacional “Mons. Dr. Pablo Cabrera” - Capital 
19. Escuela Técnica “Gral. Manuel Savio”- Calingasta 
20. Colegio Bilingüe “Saint Paul” - Capital 
21. Colegio “San Bernardo” - Capital 
22. Escuela Provincial de Educación Técnica “E.P.E.T. N°9 - Dr. René Favaloro” – Ullúm  
23. Colegio “Para Adultos María Auxiliadora” - Capital  
24. Colegio Parroquial “San Juan Bosco” – San Martín 
25. Colegio “Santa Rosa de Lima” - Capital 
26. Escuela “Ciudad del Sol” – Rivadavia 
  

A.4) ACTIVIDADES CON EL ÁREA DE EDUCACIÓN A DISTANCIA (SIED) 
 
A partir del Programa de Virtualización de Educación Superior (VES II) se plantearon objetivos específicos 
para el año 2022: 
• Desarrollar y poner en marcha las Aulas Híbridas de la FI. 
• Fortalecer las instancias de enseñanza virtual mediante capacitación. 
• Desarrollar propuestas tecnológicas innovadoras. 
 
Formación en elaboración de Aulas Virtuales: 
A partir de agosto del 2021, la Facultad de Ingeniería ha fortalecido las actividades referidas a la educación a 
distancia. Se comenzó con la capacitación y puesta en marcha de Aulas Virtuales de cátedras de las diferentes 
carreras de la FI. A través de un Planificación Estratégica planteada a principios del 2022 se ha propuesto en 
el primer semestre virtualizar el mayor porcentaje de asignaturas que no poseen aulas virtuales y completar 
en el segundo semestre del 2022, la virtualización de todas las cátedras de las diferentes carreras de la FI. A 
partir del VES II se cuenta con un becario que colabora en esta tarea. El número de Aula Virtuales 
incorporadas de agosto del 2021 hasta la fecha son 80. 
 
Elaboración de Blog institucionales: 
La FI hasta el segundo semestre del 2021 contaba sólo con los BLOG del Departamento de Ingeniería de 
Minas, http://www.unsj.edu.ar/unsjVirtual/departamentominas, Departamento de Matemática, 
http://www.unsj.edu.ar/unsjVirtual/departamentoMatematica; y el Departamento de Electrónica y Automática, 
http://dea.unsj.edu.ar/ 
 
Con el objetivo de mejorar y optimizar los canales de comunicación e información para alumnos, docentes y 
la sociedad en general, se está trabajando en completar la realización de BLOGs de todos los Departamentos 
de Grado y Posgrado. En esta tarea ha colaborado un becario dentro del programa de VESII de virtualización 
del área del SIED. Durante el mes de marzo 2022, se realizaron los BLOGs del: Departamento de Ingeniería 
Química, https://dptoquimica.fi.unsj.edu.ar/ y del Departamento de Física, https://dptofisica.fi.unsj.edu.ar/ 
Se están trabajando con los BLOG del Departamento de Ingeniería en Agrimensura, Ingeniería Civil, 
Agronómica y Electromecánica 
 
Material Repositorio: 
Dentro del Programa de Virtualización VESII se formó un grupo denominado “Referentes Tecnológico”, 
representado por docentes de las asignaturas de química y física. La finalidad es generar material audiovisual 
– multimedia, con contenidos para fortalecer el aprovechamiento de las prácticas de laboratorio de química y 
física. El material generado estará destinado no solo para alumnos de grado, sino también para el nivel medio, 
el cual permitirá ofertar las carreras del tipo STEM.  
Se ha generado el primer material multimedia denominado: “Laboratorio Virtual – Ácido Base”, éste será el 
primer material multimedia subido al Repositorio Institucional de la UNSJ para ser compartido por todos los 
alumnos y docente de todas las Unidades Académicas de la UNSJ. 
 
Actividades de Transferencia: 
La FI acompañó en la organización al equipo SIED, en la 1° Jornada de Laboratorios Remotos y Virtuales 
UNSJ. Desarrollo y Publicación en Repositorio Institucional de Recursos Educativos abiertos de Física y 
Química, desarrollado el 07 de marzo del 2023. Res. 0553/23-R 
 
Proyectos presentados y aprobados: 
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• Desde Decanato se ha aprobado a través de Resolución 105/22-D, la conformación del Equipo Base SIED 
de la FI, por la Dimensión Tecnológica – Comunicacional Ana Domínguez, por la Dimensión Pedagógica – 
Comunicacional, Lic. Lucía Ghilardi, por la Dimesión Diseño y Comunicación, Lic. Silvia Marcet, por la 
Dimensión de Gestión de proyecto, Dra. Andrea Diaz. 

• Aprobación del Proyecto Aulas Híbridas – Facultad de Ingeniería –UNSJ – Resumen: Este proyecto se 
enmarca dentro del Plan VES II – UNSJ, el cual será ejecutado entre el mes de septiembre del 2022 y 
octubre del 2023. Elaborado por el Equipo Base SIED-FI:Dra. Andrea Diaz – Referente  de Gestión de 
Proyectos FI-UNSJ, Prof. Ana Domínguez – Referente Tecnológica de la FI-UNSJ, Dr. Flavio Robertti – 
Referente Tecnológica de la FI-UNSJ,  Mag. Lic. Lucía Ghilardi – Referente Pedagógica de la FI-UNSJ - 
Res. 0531/23-R. 

• Se han presentado ante el Consejo Directivo, dos Diplomaturas de Extensión a distancia evaluadas por el 
Equipo Base de la FI. 

 
Laboratorios Remotos: 
A partir de agosto del 2021, la Facultad de Ingeniería UNSJ, forma parte de la RED de Laboratorios Remotos 
de CONFEDI, donde la referente de la Red a nivel de la FI UNSJ, es la Dra. Andrea Diaz, vicedecana. Esta 
RED permitió comenzar a trabajar en un proyecto institucional, donde los integrantes pertenecen en su 
totalidad a la planta permanente de la FI – UNSJ, además participan personas de otras Unidades Académicas 
de la UNSJ. En un primer momento todos los integrantes participaron de capacitaciones en la temática y 
reuniones dentro de la FI – UNSJ para articular y definir algunos conceptos.  
 
En este contexto a partir de agosto del 2021 un grupo de docentes de la FI, pertenecientes a las ciencias 
básicas y de diferentes disciplinas como física, química, mineralogía, biología y electrónica se reunieron para 
comenzar un camino en búsqueda de nuevos formatos de laboratorios no presenciales.  
 
Desde la conformación del grupo de trabajo se pueden mencionar las siguientes actividades: 
- Numerosas reuniones de coordinación general entre los miembros. 
- Presentación, aprobación y ejecución del proyecto CONFEDI-RLAB 2021. 
- Gestión y ejecución de Compras SIED-VES II para Laboratorios a Distancia. 
- Diseño y desarrollo del Laboratorio Remoto de Microscopía. 
- Diseño y desarrollo parcial del Laboratorio de Física (Choque). 
- Diseño y desarrollo parcial del Laboratorio de Química (Titulación Ácido Base) 
- Diseño parcial de Laboratorio de Física (Óptica. Interferencia y Difracción) 
- Diseño y Desarrollo de Laboratorio Diferido en Química. 
- Presentaciones en Congreso Argentino de Educación en Ingeniería, Congreso Latinoamericano de Ciencia 

y Tecnología, Congreso Argentino de Bioingeniería. 
- Formación de recursos humanos en Trabajo Final (Ingeniería Electrónica). 
 
Las mismas han sido llevadas a cabo de manera interna a la Facultad por las siguientes unidades: 
Departamento de Electrónica y Automática, Departamento de Ingeniería Química, Departamento de Física, 
Departamento de Ingeniería en Minas, Departamento de Electromecánica, Centro Universitario Técnico-
Educativo, Instituto de Bioingeniería, Instituto de Automática. Además se ha trabajado con docentes de otras 
facultades: Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes; Facultad de Ciencias Exactas y Facultad de 
Arquitectura, Urbanismo y Diseño. 
 
A partir del trabajo  conjunto y sostenido se plantea la necesidad de creación del siguiente  “Programa de 
Laboratorios en Educación a Distancia”. En tal sentido, la concepción de este tipo de laboratorios tiene dos 
finalidades fundamentales, la primera es formar a los docentes en relación a las tecnologías y la otra está 
referida a la integración de las tecnologías digitales en las actividades didácticas. 
 
El 4 de marzo del 2022, el grupo de trabajo en Laboratorios Remotos de la FI-UNSJ se presentó en la 
Convocatoria realizada por CONFEDI de Remotización. De esta convocatoria la FI – UNSJ ganó la ejecución 
de tres LR. Por otra parte, desde las autoridades de la FI, se gestionó a través del Programa de Virtualización 
de Enseñanza Superior VESII del Sistema de Educación a Distancia (SIED), el financiamiento de parte del 
equipamiento requerido para incursionar en tres Laboratorios Remotos: Microscopia/ Lupa para múltiples 
muestras, Titulación Ácido – Base y Colisiones Reales- Coeficiente de Reconstitución. 
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A.5) ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO 
 
Desde agosto del 2021 bajo la coordinación de Vicedecanato, el equipo de trabajo del CUTE, la asistencia 
tecnológica de la Prof. Ana Domínguez y los coordinadores de cada una de las carreras representadas junto 
con una comisión de seguimiento de plan de estudio, abordó las siguientes tareas: 
• Definición de cronograma (temas y fechas importantes) 
• Análisis del marco normativo  
• Análisis del modelo educativo  
• Conformación de las comisiones y definiciones de funciones  
• Análisis de los planes de estudio de las Trece (13) carreras de ingeniería (Anexos 1 y 2) de la Resolución 

Ministerial de los nuevos estándares de acreditación 2021. 
• Instancia de sensibilización y formación. 
 
Se realizaron diferentes instancias de formación y trabajo interdisciplinario sobre acreditación de carreras: 
• Jornada Informativa de Acreditación de carreras. Disertantes: Lucía Ghilardi, Amelín Dávila. Julio 2022. 
• Jornadas de Jerarquización en la Enseñanza de la Ingeniería. Disertante Ing. Daniel Morano. Agosto 2022. 
• Taller: Proceso de acreditación "Soy parte de un sistema global", Disertante: Prof. Ana Patricia Domínguez, 

Mayo 2022.  
• La vicedecana de la FI obtuvo por evaluación, la Certificación de Evaluador y Acreditación Universitaria, 

otorgado por CONEAU, 2022. Se definió una Comisión Ad-Hoc para definir el Perfil Institucional del 
Ingeniero de la FI – UNSJ. Res. 819/22-D.  

• Se definió el Perfil Institucional del Ingeniero de la Facultad de Ingeniería – UNSJ a través de Res.105/22-
CD. 

• Se definió el Reglamento Institucional de Trabajo Final Integrador y Práctica Profesional Supervisada a 
través de Res. 284/22-CD 

 
En el mes de octubre del 2022 se presentó, la formalización de siete carreras de ingeniería, en primera etapa, 
de acuerdo a la Res. 149/22 –AP-CONEAU-ME. Estas carreras son: Ingeniería Electrónica, Ingeniería 
Electromecánica, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Mecánica, Ingeniería Química, Ingeniería en Alimentos e 
Ingeniería de Minas. La formalización se presentó ante CONEAU y ARCUSUR. 
 
En particular puede mencionarse que han sido aprobados por el Consejo Directivo y el Consejo Superior un 
nuevo Plan de Estudios de la carrera de Ingeniería Electrónica y una actualización del Plan de Estudios de 
Bioingeniería, siendo elevados al Ministerio de Educación para su aprobación y puesta en vigencia. 
En el caso de la carrera de Ingeniería en Metalurgia Extractiva, es la única carrera que aún no es evaluada 
por CONEAU, debido a que no existe en nuestro país una carrera con el mismo nombre. Se está trabajando 
para que la misma sea evaluada con los descriptores de Ingeniería en Metalurgia. 
 
Formación en Prácticas de Aprendizajes: 
En el mes de septiembre del 2022, veintidós (22) docentes de la FI – UNSJ, tomaron el “Curso de Posgrado 
Formación y Evaluación de Competencias en Ingeniería dentro de un Modelo Híbrido y Centrado en el 
Estudiante”. A esta capacitación se sumó la EIDFS, con la cual comenzaremos a fortalecer la articulación y 
la oferta académica, para trabajar con el mismo modelo educativo. De cada carrera de ingeniería y del ciclo 
básico, se eligió un referente que realizó el curso y posteriormente deberá realizar la bajada de saberes a sus 
pares. Esto generará un espíritu de trabajo en equipo y reflexión, con la finalidad de asegurar la calidad 
educativa de nuestros alumnos. Este curso es dictado por el Laboratorio MECEK y está Certificado por la 
Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Misiones. Auspiciado por el Consejo Federal de Decanos 
de Ingeniería (CONFEDI). 
 
En el mes de noviembre del 2022, dieciocho (18) docentes de la FI – UNSJ, tomaron el “Curso de Posgrado 
Estrategias para la Migración de un Diseño Curricular hacia un Modelo de Formación por Competencias en 
Ingeniería”. Este curso fue destinado a gestores como Coordinadores de Carrera, que intervienen en la 
análisis y cambio de planes de estudio para el 2023. Esta formación está destinada a fortalecer la futura 
acreditación de carreras de ingeniería. Este curso es dictado por el Laboratorio MECEK y Certificado por la 
Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de Misiones. Auspiciado por el Consejo Federal de Decanos 
de Ingeniería (CONFEDI). 
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A.6) OFERTA ACADÉMICA DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA 
Carreras de Grado: 
Vinculados al área Académica de Grado, la Facultad de Ingeniería está compuesta por 9 (nueve) 
Departamentos: 

• Departamento de Ingeniería Agronómica 

• Departamento de Ingeniería en Agrimensura 

• Departamento de Ingeniería Civil 

• Departamento de Electrónica y Automática (DEA) 

• Departamento de Ingeniería Electromecánica 

• Departamento de Física 

• Departamento de Matemática 

• Departamento de Ingeniería de Minas (DIM) 

• Departamento de Ingeniería Química (DIQ) 
El general las acciones llevadas a cabo por las distintas Unidades Académicas de la Facultad de Ingeniería, 
quedaron reflejadas en Resoluciones y Ordenanzas dictadas por el Consejo Directivo y/o Decanato, en los 
que las diferentes propuestas elevadas fueron atendidas por el Consejo Directivo, derivadas para su análisis 
en Comisión Académica y luego plasmada en la normativa apuntada.  
En el año 2022 se normalizaron las actividades académicas que se vieron afectadas a causa del COVID-19. 
Continúan algunas restricciones edilicias por efectos del sismo ocurrido en enero de 2021, si bien algunas 
instalaciones pudieron habilitarse otras se encuentran con trabajos de consolidación y algunas continúan 
inhabilitadas. Desde las áreas correspondientes se está trabajando para su solución. 
Las Carreras de Grado vigentes durante 2022 son las siguientes: 

• INGENIERIA AGRONOMICA 

• INGENIERIA EN AGRIMENSURA 

• INGENIERIA EN ALIMENTOS 

• BIOINGENIERIA 

• INGENIERIA CIVIL 

• INGENIERIA ELECTRICA 

• INGENIERIA ELECTROMECANICA 

• INGENIERIA ELECTRONICA 

• INGENIERIA INDUSTRIAL 

• INGENIERIA MECANICA 

• INGENIERIA EN METALURGIA EXTRACTIVA 

• INGENIERIA DE MINAS 

• INGENIERIA QUIMICA 
 
Carreras de Pregrado: 
Actualmente se encuentra en curso el dictado de dos tecnicaturas a término (2 años de duración) en el 
Departamento de Calingasta mediante un convenio en el que participa el Gobierno de la provincia de San 
Juan, la Municipalidad de Calingasta y la Cámara Minera de San Juan: 
 

• Tecnicatura en Explosivos y Voladuras 

• Tecnicatura en Beneficio de Minerales 
 

A.7) ALUMNOS POR CARRERA Y TOTAL 
 
ALUMNOS EN CARRERAS DE GRADO DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA 
Actualmente la Unidad Académica cuenta con 4372 alumnos distribuidos en las 13 carreras de grado 
mencionadas anteriormente. 
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Tabla 3. Análisis del estudiantado por carreras 

 
 
Actividades vinculadas a la Promoción de las Carreras:  
Se llevaron a cabo acciones tendientes a promocionar la carrera no solo desde la Oferta Educativa, 
Organizada por la UNSJ, sino también con diversas actividades y proyectos (Facultad Abierta). 
En este marco se encuentra el Proyecto de Articulación con los Colegios Secundarios, ya descripto 
anteriormente y proyectos tales como: “Oferta Académica - Facultad de Ingeniería en tu territorio” – 
Resolución Nº 131/2021-CD-FI, 
Mayor información se brinda en el Informe realizado por las Secretarías de Extensión y de Asuntos 
Estudiantiles 
 

A.8) ACTIVIDADES DE GÉNERO Y DIVERSIDADES 
A continuación se detallan las actividades realizadas referidas a igualdad de género y diversidades. 
 
Exposición en XVIII Jornadas de Interescuelas/ Departamentos de Historia:  
En el mes de mayo del año 2022, se presentó una ponencia denominada “Historia Pública, Ingeniería y 
Género. Una experiencia de trabajo comunitario e interdisciplinario” en las jornadas de Historia más 
importantes de Argentina en cuanto a número de participantes y avales institucionales. Esto permitió 
comunicar una experiencia alternativa de práctica histórica a través de un trabajo interdisciplinario y 
comunitario. La participación en estos tipos de eventos permite retroalimentar la nuestra labor investigativa y 
tomar conocimiento de otras experiencias afines.   
 
Conversatorio Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia:  
El 11 de febrero del 202 se desarrolló un encuentro virtual abierto a la comunidad de la FI con la finalidad de 
intercambiar ideas y propuestas para la equidad de género en la institución. 
 
II Jornada Institucional del Día Internacional de la Mujer:  
“Caminando hacia el 8M”: El 7 de marzo del 2022 se organizó en la Facultad de Ingeniería una jornada 
preparatoria para el Día Internacional de la Mujer, donde se expusieron las producciones científicas y artísticas 
de las mujeres de la UNSJ y de microemprendedoras sanjuaninas. Contó con la presencia de la Editorial 
UNSJ, la Oficina por la Igualdad de Género Contra la Violencia y la Discriminación, el Canal XAMA, entre 
otros.  En esta ocasión se mostraron por primera vez los microaudiovisuales del proyecto con testimonios de 
mujeres ingenieras y se montó un stand a cargo de las voluntarias donde se mostró el trabajo realizado. 
 

BIOINGENIERIA 478

AGRONOMIA 301

CIVIL 696

MINAS 245

ELECTRICA 173

ELECTROMECANICA 290

ELECTRONICA 356

AGRIMENSURA 236

ALIMENTOS 150

METALURGICA 26

INDUSTRIAL 748

MECANICA 237

QUIMICA 436

MOVILIDAD 0

TOTALES 4372

PROPUESTAS ALUMNOS
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Programa de género y diversidades:  
El equipo del proyecto Historia Ingeniería y Género, está elaborando, junto a otras mujeres de la Facultad, un 
Programa que posibilite el abordaje institucional de la investigación, la oferta académica, la formación del 
personal y las políticas de bienestar con perspectiva género. 
 
Proyecto de Investigación:  
Se prorrogó el Proyecto Historia Ingeniería y Género. Relatos de Mujeres de la Facultad de Ingeniería, por un 
año más para cumplir los objetivos pendientes. Res. 105/22-CD. 
 
Microaudivisuales:  
A partir de las entrevistas se han editado videos para redes sociales, eventos y se encuentran en proceso 
audiovisuales para la oferta educativa. 
 
Relevamiento documental:  
Además del relevamiento bibliográfico, que incluye los trabajos de investigación realizados en el ámbito de la 
UNSJ, se ha comenzado con la revisión de los documentos del archivo del Departamento Alumnos. 
 
Participación en la prensa: 
Referentes del equipo han sido convocadas por los medios de prensa local para informar a la sociedad sobre 
la brecha de género en la ingeniería y sobre las actividades llevadas a cabo en el marco del proyecto. 
 
Intervención artística día de la mujer:  
Durante el mes de marzo del 2022 se instaló en el hall central de la FI una muestra artística conmemorativa 
del Día Internacional de la Mujer con participación del público.  
 
Formación de Docentes en Ley Micaela en Carrera de Grado:  
La FI-UNSJ comenzó el programa de formación de capacitadores con perspectiva de género. La iniciativa, 
impulsada por el Consejo Federal de Decanas y Decanos de Ingeniería (CONFEDI), busca fortalecer las 
capacidades de las facultades para que implementen la Ley Micaela. El Programa apunta a formar a 
autoridades y gestores en la perspectiva de género, desde lo temático y lo metodológico, con el objetivo de 
que actúen como multiplicadores en sus casas de estudio. Se trata de una propuesta que contempla la 
particularidad y especificidad de las ingenierías, cuyo dictado estará a cargo de la Fundación Micaela. Con el 
60% de las unidades académicas de ingeniería de todo el país inscriptas, el 7 de marzo del 2022 inició la 
primera cohorte con 52 facultades socias del Consejo. Desde la FI nuestra Referente en Formación de 
Perspectiva de Género y Ley Micaela, es la Ing. Adriana Jofré.  
 
Formación de Docentes en Ley Micaela en Curso de Ingreso:  
En el mes de marzo del 2022, la Oficina de Igualdad de Género, contra las violencias y Discriminación – 
UNSJ, a través del Proyecto “CREACIÓN, JERARQUIZACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS 
INSTITUCIONALES PARA EL DESARROLLO DE POLÍTICAS DE GÉNERO EN LAS UNIVERSIDADES” 
RESOL-2021-100-APN-SECPU#ME; comenzó la capacitación de los Coordinadores y Docentes del Curso 
de Ingreso Intensivo en la FI. El mismo se dictó en tres módulos con un 80% de participación de docentes. 
Este curso fue dictado los días sábado de 9.00 hs a 12.00 hs, en el AULA 21 del Pabellón central de la FI. 
 
Jornadas con Clave de Género:  
Esta actividad se enmarcó dentro de la semana del Día Internacional de la Mujer en la Ingeniería. Fue una 
jornada coordinada por la Ing. Marina ROMERO y mujeres referentes de diferentes unidades académicas de 
la FI. Res. 819/22-CD. 
 
Encuesta:  
Se presentó una encuesta, denominada “Mujeres y Diversidades en la FI”, estará disponible hasta el 16 de 
octubre del 2022, se podrá completar el relevamiento que tiene como fin delinear políticas que promuevan la 
igualdad de oportunidades. 
 
Sala de Lactancia:  
Reapertura de la Sala de Lactancia de la FI, el sector cuenta con sillones y un sector blando, entre otras 
comodidades. La instalación de estos espacios, llamados «amigables», significa mucho más que la presencia 
de un espacio físico destinado a la lactancia. Agosto del 2022 
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Taller Ciclo Menstrual:  
Una mirada desde la ingeniería, esta actividad fue coordinada desde vicedecanato con el acompañamiento 
de docentes del Departamento de Electrónica y Automática. Res. 287/22-CD. 
 
3° Jornada del Día Internacional de la Mujer Jornada: 
 “La voz y la escucha: mujeres en ingenieria”, marzo 2023. 
 
Participación de la vicedecana en reuniones interdisciplinarias referidas a igualdad de género:  
• Evento, Día de la Mujer Universitaria, participación en el “Panel Violencia Política Institucional”, el tema 

expuesto fue: Desnaturalización de la violencia política al interior de la estructura Institucional. Noviembre 
2022 

• Evento, Ciclo de Charlas organizado por la FCEFN –UNSJ, tema expuesto fue, “Mujeres STEM: ahondar 
en el concepto mujeres STEM”. Cambiar percepciones sobre mujeres y niñas en la ciencia 

• Evento, 2° Encuentro Nacional Red Mujeres Mineras Latinoamericanas, tema expuesto fue: Análisis de las 
mujeres egresadas en las carreras de la FI-UNSJ, Marzo 2023. 

  

A.9) RESUMEN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR UNIDADES ACADÉMICAS DE LA FI 
 
A.9.1) DEPARTAMENTO MATEMÁTICAS 
 
DOCENTES 
 
Número de docentes por carrera: 

• Los docentes del Departamento de Matemática imparten las asignaturas del Ciclo Básico, en las áreas de: 
matemática, informática y dibujo, para las trece carreras de grado de la Facultad de Ingeniería, como así 
también asignaturas optativas incluidas en los planes de estudio de algunas carreras y materias de 
carreras de posgrado. 

• El plantel docente se compone de 60 profesores. La mayoría de los docentes desarrollan, además, 
actividades de Investigación en proyectos dependientes del Departamento de Matemática o por extensión 
en otras unidades de la UNSJ. 

 
De Grado: 
Desde 34 equipos docentes, se imparten 81 asignaturas correspondientes a los Ciclos Básicos de los Planes 
de Estudio de las carreras de grado. 
Curso de Apoyo para Ingreso 
Coordinación del Área Matemática del Programa de Ingreso Libre e irrestricto de la Facultad de Ingeniería, 
en sus diferentes instancias y modalidades: dictado y evaluación de curso de apoyo modalidad a distancia 
(abril-octubre de 2022); dictado y evaluación de curso de apoyo modalidad presencial (febrero-marzo 2023). 
Coordinación del sistema de apoyo permanente para los ingresantes que no hubieren aprobado las 
evaluaciones del curso y toma de evaluaciones diagnósticas mensuales.  
 
De Posgrado: 
Dictado de Curso de Posgrado: 

• Elementos de Análisis Funcional. Programa de Maestría y Doctorado en Ingeniería de Sistemas de Control, 
acreditado por CONEAU Cat.1. Curso de tipo fundamental. Docentes: Responsable: MSc. Laura Oliva. 
Equipo Docente: Dr. Javier Gimenez. Res.Nº 1260/17-D. 

• Durante el segundo semestre, el Dr. Lic. Javier Gimenez dictó la materia de posgrado “Matemática 1” 
correspondiente a las carreras de Maestría en Ingeniería de Estructuras Sismorresistentes y Doctorado en 
Ingeniería Civil del Instituto de Investigaciones Antisísmicas (IDIA) UNSJ. 

 
Participación en Redes Nacionales: 
- RASTIA (Red Argentina de Sistemas de Tutoría en Carreras de Ingeniería y Afines): participación de la Ing. 
Adriana Jofré como representante de la Facultad de Ingeniería. 
 
Número de concursos docentes convocados y sustanciados: 
Se ha presentado a consideración de claustro y aprobado por el mismo, el llamado de 20 concursos de cargos 
interinos, los que se consustanciarán en el presente año. 
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Número de docentes con formación de posgrado en la unidad: 
El plantel docente se perfecciona continuamente, el 70 % del plantel docente tiene títulos de postgrado 
(doctores, magister y especialistas), en áreas de matemática, educación y afines a las carreras de ingeniería. 
 
Actualización de los docentes: 
Durante este ciclo, los docentes han realizado y/o participado en los siguientes cursos, jornadas, seminarios 
y talleres: 

• Curso de especialización docente: Encuadre psicológico de los procesos de enseñanza aprendizaje, 
2022. Programa FODO, UNSJ, FFHA. 

• Curso de especialización docente: Teoría y Aplicación de la didáctica en la 

• enseñanza universitaria, 2022. Programa FODO, UNSJ, FFHA. 

• Curso de especialización docente: Fundamentos Socioculturales del aula 

• universitaria, 2022, Programa FODO, UNSJ, FFHA.  

• Curso de especialización docente: Investigación de la práctica docente universitaria, 

• 2022, Programa FODO, UNSJ, FFHA. 

• Curso de especialización docente: La tecnología educativa y su aplicación didáctica 

• en la educación universitaria, Programa FODO, UNSJ, FFHA. 

• Curso de especialización docente: Seminario integrador: La innovación educativa 

• en el aula universitaria. Programa FODO, UNSJ, FFHA. 

• Curso de Higiene y Seguridad Laboral, UGREMA, UNSJ, Facultad de Ingeniería. 
 

Participación en Jornadas/Congresos/Seminarios/Talleres: 

• Jornada de Integración y Articulación en la formación profesional del Ingeniero/a 
Químico, San Juan, 23 de Nov 2022. 

• Jornada de Integración y Articulación en la formación profesional del Ingeniero/a en 
Alimentos, San Juan, 23 de Nov 2022. 

• Seminario integrador - La innovación educativa en el aula universitaria. Curso del Trayecto de 
Formación Docente. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San Juan. 
2022. 

• La tecnología educativa y su aplicación didáctica en la educación universitaria. Curso del Trayecto de 
Formación Docente. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San Juan. 
2022. 

• Seminario de Investigación de la Práctica Docente en la Universidad. Curso del Trayecto de 
Formación Docente. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San Juan. 
2022. 

• Fundamentos socio-culturales del aula universitaria. Curso del Trayecto de Formación Docente. 
Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San Juan. 2022. 

• Teoría y aplicación didáctica en la enseñanza universitaria. Curso del Trayecto de Formación 
Docente. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San Juan. 2022. 

• Encuadre psicológico de los procesos de enseñanza y de aprendizaje en la Universidad. Curso del 
Trayecto de Formación Docente. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional 
de San Juan. 2022. 

• Fundamentos Epistemológicos de las teorías educativas y modelos pedagógicos. Curso del Trayecto 
de Formación Docente. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San 
Juan. 2022. 

• Congreso Latinoamericano de Ciencia Tecnología y Sociedad. Título de la presentación: “Valorización 
de biorresiduos: vía hacia la economía circular”. 2022. 

• Congreso Latinoamericano de Ingeniería y Ciencias Aplicadas. Título de la presentación: “Análisis 
exergético y ambiental para el secado de pulpa de zapallo”. 2022 

• Diplomatura en Inteligencia Artificial aplicada a Medicina-Universidad Favaloro 

• Jornada de Capacitación Herramientas de Comunicación en el rol docente. 4 de marzo de 2022. 
Organizado por CUTE. Facultad de Ingeniería. 

• Asistencia al Congreso HLTH 2022- Innovación en Tecnología Médica. - Las Vegas. 

• Asistencia al Congreso RSNA 2022- Diagnóstico por Imágenes. - Chicago. 

• Participación en cursos DBT organizado por el CUTE 2022 
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• Participación en congresos, seminarios y reuniones científicas del área Estadística organizados por 
la Sociedad Argentina de Estadística, Grupo Argentino de Biometría e instituciones relacionadas con 
la enseñanza de la Estadística.  

• Participación en cursos y seminarios referidos al Campus virtual y manejo de Aulas virtuales dados 
por la UNSJ. 

 
Cursos para graduados implementados: 

• Curso de capacitación: “Dibujo asistido en computadora- básico en 2D” 

• “Ambientes educativos y plataformas digitales en escenarios híbridos”. SIED UNSJ – UNMP. 
Septiembre – Octubre 2022. Aprobado con trabajo final. 

• “Manejo de Recursos Educativos Digitales”. SIED UNSJ. Diciembre 2022. Aprobado con evaluación 
final. 

 
Adscripciones y otras actividades: 

• Miembro del comité organizador. Evento: XXIII Congreso Argentino de Bioingeniería y XII Jornadas 
de Ingeniería Clínica realizado en la ciudad de San Juan. Organizado por INBIO los días 13 a 16 de 
septiembre de 2022. 

• Dirección de Tesis de grado y posgrado. 

• Los docentes: Lic. Leonor E. de la Torre, Lic. Claudia R. Fernández e Ing. Rodrigo N. Giménez 
conformaron el equipo docente de la asignatura Métodos Numéricos, que pertenece al departamento 
de Mecánica para MEC-IPE con el desafío de optimizar el diseño y mantenimiento del Aula Virtual de 
la asignatura y renovar las actividades de Gabinete desarrollando nuevos algoritmos de los 
contenidos de la asignatura en Octave, para la mejor comprensión de los mismos. 

• Evaluadores de proyectos de investigación de la Secretaría de Investigación, Internacionales y 
Posgrado de la Universidad Nacional de Cuyo 2022-2024. 

• Diseñan y administran las Aulas virtuales alojadas en Campus Virtual UNSJ 

• Los docentes del departamento participan activamente en las comisiones de la Facultad. 
 
Participación en proyectos de investigación: 
Los docentes del Departamento, forman parte de equipos de Investigación, como directores, codirectores e 
integrantes, algunas participaciones se mencionan a continuación: 

• Co-director del proyecto PDTS-UNSJ 2020-2023 titulado “Modelado del Crecimiento de Lobesia 
botrana y Diseño de Experimentos para Evaluar Efectivamente Momentos de Actuación Sobre la 
Plaga”. 

• Investigador colaborador del proyecto PDTS-UNSJ 2020-2023 titulado “Diseño y construcción de un 
salvavidas eléctrico a control remoto”. 

• Unidad: Departamento de Matemáticas-Facultad de Ingeniería. Programa: Investigación de 
Matemática Aplicada y Educación Matemática. Proyecto: Modelos estadísticos y técnicas de 
validación de modelos en problemas del área de la ingeniería.  

• Unidad: Departamento de Electrónica y Automática-Facultad de Ingeniería- INBIO Programa: 
Ingeniería de Rehabilitación. Proyecto: Diseño y desarrollo de un protocolo de rehabilitación 
robotizada de marcha en pacientes neuropatológicos. Aplicación a un caso de estudio de 
Mielomeningocele. 

• Participación en Proyecto de Extensión Universitaria. “Concepto de economía circular aplicado a la 
producción de cerveza: Elaboración de harina, biochar, gas y bio-oil utilizando energía solar como 
vector energético”. 2022-2024. 

• Participación en Proyecto de Investigación Plurianual. “Procesos limpios de valorización integral de 
residuos regionales biomásicos, sólidos urbanos y recortes (cuttings) de perforación de industrias 
extractivas de petróleo: estrategias de mejoramiento y mayor sustentabilidad”. 2021-2023. 

• Participación en Proyecto de Investigación PICT. “VALO-RES-0 - Hacia la condición de residuo cero 
en las regiones de Norpatagonia y Cuyo. Valorización integral de materiales residuales 
agroindustriales, silvícolas, sólidos urbanos y recortes (cuttings) de perforación de pozos petroleros”. 
2021-2023. 

• Dirección de Proyecto de Investigación PROJOVI. “El desafío de elaborar ingredientes saludables 
con valor agregado: obtención de harina de zapallo (Cucurbita moschata)”. 2020-2022. 

• Proyecto de Investigación “Propuesta y desarrollo de técnicas pedagógicas de articulación de 
Matemática y Física en el ciclo básico” Director: Dra. Ing. Lorena S. Correa Co-Director: MSc. Laura 
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Oliva 

• Co-dirección del proyecto de Investigación “Desarrollo de Protocolos de ensayos recurrentes y 
ensayos después de reparación en equipos de radiología para diagnóstico médico. Trazabilidad en 
las mediciones” 

• Proyecto de Investigación APLICACIONES DEL ÁLGEBRA LINEAL EN INGENIERÍA perteneciente 
al Programa de Investigación “Matemática Aplicada y Educación Matemática” del Departamento de 
Matemática. Aprobado según Resolución Nº 0591-20-R Código SIGEVA: 80020190100049SJ 
Código: 21/I1387 

• Proyectos CICITCA, Convocatoria 2019 (Res. Nº 589/20-R y 590/20-R) - Período 2020-2021. 
Prórroga hasta 31/12/2022 por Res. 73/20-CS 

• Código SIGEVA del Proyecto: 80020190100278SJ, Código UNSJ Proyecto: I1452, TITULO:  Modelos 
estadísticos y técnicas de validación de modelos en problemas en el ámbito de ingeniería, Facultad:  
Ingeniería (FI).  Departamento de Matemática.  Director: Ozán, Nélida Susana. 

Publicaciones: 
Producto de los trabajos de investigación, los docentes del departamento, realizan publicaciones 
permanentemente, entre ellas se pueden mencionar: 

• Lescano, C. N., Hosŏvský, A., Rodrigo, S. E., &amp; Girardi, L. A robotic system for gait rehabilitation: 
nonlinear modelling and evaluation. Research on Biomedical Engineering, Springer, p. 1-14, 2022. 

• Silvia E. Rodrigo, Carina V. Herrera, Laura Girardi, Claudia N. Lescano, María Emiliana Monserrat, 
María Florencia Castro Collado. “Un estudio para el diseño de un protocolo eficaz de entrenamiento 
robótico de marcha”. En: 1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, 08-11 
Nov 2022. 

• Riveros-Gomez, M.; Zalazar-García, D.; Mut, Iside; Torres-Sciancalepore, R.; Fabani, M. P.; 
Rodriguez, R. y Mazza, G. (2022). “Multiobjective Optimization and Implementation of a Biorefinery 
Production Scheme for Sustainable Extraction of Pectin from Quince Biowaste”. ACS Engineering Au.” 

• “ANÁLISIS DE MODELOS ESTADÍSTICOS PARA LA ESTIMACIÓN DE PERFILES DE VELOCIDAD 
VIAL EN RUTAS DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN”. (2022). Ozán N.S., Gomez M., De Los Ríos C., 
Lescano C.,Moyano A. SAE. Universidad Nacional del Sur.  Publicado en 
http://www.virtual.unsj.edu.ar/wpv_proyecto_estadistica_aplicada/wp-login.php (en revision para 
publicación SAE) 

Publicaciones en revistas Internacionales indexadas: 

• Javier Gimenez, Sebastian Sansoni, Santiago Tosetti, Flavio Capraro, Ricardo Carelli. “Trunk 
detection in tree crops using RGB-D images for structure-based ICM-SLAM”. Computers and 
Electronics in Agriculture. Vol. 199. August 2022. 

• Javier Gimenez, Flavio Roberti, Juan Marcos Toibero, Ricardo Carelli. “Motion Control for a Differential 
Vehicle with Variable Point of Interest. Application: Smart Cane Control”. Robotics and Autonomous 
Systems. Vol. 154. August 2022. 

• Lucio R. Salinas, Javier Gimenez, Daniel C. Gandolfo, Claudio D. Rosales, Ricardo Carelli. “Unified 
motion control for multi-lift unmanned rotorcraft systems in forward flight”. IEEE Transactions on 
Control Systems Technology. In press. 2023. 

• -Exposiciones en Congresos: 

• Javier Gimenez, Sebastian Sansoni, Santiago Tosetti, Ricardo Carelli. “ICM- SLAM: una propuesta 
para modelar y resolver problemas SLAM con convergencia teórica”. XI Jornadas Argentinas de 
Robótica. Marzo de 2022. Centro Atómico Bariloche, Comisión Nacional de Energía Atómica en la 
ciudad de San Carlos de Bariloche, Río Negro, Argentina. 

• Dr. Tello Emanuel Defensa de Tesis Doctoral: “Diseño, Análisis y Validación de un Sistema Integrado 
de Sensores y Realidad Virtual para Neurorrehabilitación”. Dentro del programa de Doctorado en 
Ingeniería de Sistemas de Control. Instituto de Automática (INAUT). 

Trabajos publicados en eventos CyT 

• Rodrigo, Alejandro; Perez, Elisa; Tettamanti, Fernando; Tello, Emanuel; Lopez, Natalia. Serious 
Game development for the rehabilitation of skill movement in the upper limb. XXIII Congreso Argentino 
de Bioingeniería y XII Jornadas de Ingeniería Clínica. Gabinete de Tecnología Médica - FI- UNSJ. 

• Pereyra, Julio; Tello, Emanuel; Carmona Viglianco, Victor Luciano; Rodríguez Schmädke, Rodolfo 
Eduardo. Proposal for a remote laboratory in engineering. XXIII Congreso Argentino de Bioingeniería 
y XII Jornadas de Ingeniería Clínica. Gabinete de Tecnología Médica - FI- UNSJ. 

• Páez, Cintia; Tello, Emanuel; Perez, Elisa. Survival in the forest: Serious game for cognitive 
stimulation of patients. XXIII Congreso Argentino de Bioingeniería y XII Jornadas de Ingeniería Clínica. 

http://www.virtual.unsj.edu.ar/wpv_proyecto_estadistica_aplicada/wp-login.php
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Gabinete de Tecnología Médica - FI- UNSJ 
Otros trabajos en CyT: 

• Rodrigo, Alejandro; Tello, Emanuel; Iturrieta, Juan Carlos; Kenan Bueno, Emilio Raúl; Tettamanti, 
Fernando; Quinteros, Nazarena; Royón, Ingrid; Galdeano, Candela; Villareal, María; Lozano, Laura; 
Perez, Elisa; Lopez, Natalia. Desarrollo de métricas para el análisis cuantitativo de movimientos 
relacionados a actividades de la vida diaria. 4to Encuentro de investigadores de la RADU y 3ras 
Jornadas de investigación DIUM 2022. Universidad Católica de Cuyo (UCCuyo) 

• Perez, Elisa; Tello, Emanuel; Rodrigo, Alejandro; Lopez, Natalia; Graffigna, Juan Pablo. Diseño de un 
protocolo de Imaginación Motora en Resonancia Magnética Funcional. 1º Congreso Latinoamericano 
de Ciencia, Tecnología y Sociedad. Universidad Nacional de San Juan - Universidad Católica de 
Cuyo. 

• Oliva, E.S., Diaz Ogas, M., Molina, A. L., Oliva, L. S. (2022) Una propuesta de integrar procesos de 
generalización en Matemática Discreta, VI Jornadas de Enseñanza de la Matemática, 1 al 7 de Agosto 
de 2022, Facultad de Ciencias Exactas, Universidad Nacional de Salta, Salta. 

• Oliva, L., Oliva, E., Jácamo, S., Correa, L. (2022) Estrategias Pedagógicas de Articulación, IPECyT 
2022, VIII Jornadas Nacionales y IV Latinoamericanas Ingreso y Permanencia en Carreras Científico-
Tecnológicas, 12 al 14 de Octubre de 2022, UTN, Facultad Regional San Nicolás, San Nicolás de los 
Arroyos, Buenos Aires. Publicación en trámite. 

• Correa, L., Cuesta, A., Correa, R., Oliva, L. (2022) Diseño e Implementación de Herramientas 
Virtuales de Articulación en Ingeniería, 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad, 8 al 11 de Noviembre de 2022, San Juan, Argentina. l libro de actas lo pueden descargar 
de https://www.congresoctys.unsj.edu.ar . ISBN 978-950-605-922-4. 

• Proyecto “Desarrollo e implementación de estrategias didácticas y protocolos de producción de 
material multimedia para favorecer la metodología de aprendizaje centrado en el estudiante con 
enfoque por competencias”. Aprobado por CICITCA. Resolución N° 591/20-CS . Duración 01/01/2020 
al 31/12/2022. Codirector: Dr. Ing. Sebastian Godoy Bordes. 

• Integrante del equipo investigación del proyecto Proyecto “Materiales educativos digitales: macro 
narrativas y micro narrativas para la construcción de conocimiento en la universidad”. Facultad de 
Ciencias Exactas Física y Naturales.  Aprobado por CICITCA. Resolución N° 591/20-CS.  Duración: 
01/01/2020 al 31/12/2022.   Dirección: Mg. Prof. Liliana González. 

 
ESTUDIANTES 
 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de estudiantes: 

• El material proporcionado a los alumnos tanto de estudio como de evaluación es revisado y supervisado por 
los responsables de las Cátedras. Las pautas y criterios de evaluación se acuerdan en reuniones de Catedra 
haciendo el seguimiento necesario para su cumplimiento. 

• Las inquietudes y reclamos son tenidos en cuenta mediante los canales de comunicación habituales de las 
cátedras. 

• Propuestas de cambios en los procesos de enseñanza y de aprendizaje de las áreas de matemática y física 
que tiendan a mejorar el aprendizaje significativo de los alumnos, desarrollando actividades pedagógicas 
complementarias que permitan articular los contenidos de las asignaturas involucradas. 

• Encuestas en las distintas instancias de aprendizaje para la corrección y mejoras de los dictados de las 
asignaturas. 

 
Tutoría Universitaria: 
Coordinación de la Tutoría Universitaria, programa de la Facultad de Ingeniería definido como un proceso de 
acompañamiento al estudiante en las etapas iniciales de ingreso a la Universidad. Promueve el proceso de 
integración y/o reinserción de los estudiantes a la vida universitaria. Las tareas incluyen capacitación del 
equipo de tutores, tutorías grupales por carreras e individuales, trabajo conjunto con docentes de las materias 
de primer año, seguimiento de la trayectoria académica de estudiantes durante el primer año en pos de 
detectar situaciones de riesgo para la continuidad de los estudios en los tutorados. Las actividades de tutoría 
grupal e individual y el seguimiento académico de los ingresantes se han desarrollado con la participación de 
25 tutores para las 13 carreras de la Facultad de Ingeniería. Se trabajó sobre instrumentos de recolección de 
información para poder evaluar los resultados y generar una apropiada realimentación. Desde el programa 
de Tutoría Universitaria se desarrollan actividades intra e interinstitucionales de reflexión y de formación en la 
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tarea tutorial, así como actividades extras respondiendo a diversas inquietudes de los estudiantes, de 
docentes y de autoridades. La coordinación se llevó a cabo en conjunto con personal de CUTE. 
 
Adscripciones estudiantiles en asignaturas y proyectos: 
Adscripción de becarios del programa “Beca Manuel Belgrano”, a distintas cátedras del departamento. 
Durante la adscripción han cumplido distintas tareas, cumpliendo en su mayoría actividades académicas, en 
tutoría continua con los equipos de cátedra, también tareas administrativas y de organización del aula 
informática del departamento. 
Cabe destacar el trabajo en la constante formación de ayudantes alumnos de los docentes de las distintas 
cátedras del Departamento. 
 
APOYO DE GABINETES 
 
Principales actividades del Gabinete Computación Periodo 2022  

• El Gabinete presta apoyatura a la docencia de carácter presencial en su Aula Informática, es decir que los 
alumnos y docentes de la Facultad de Ingeniería asisten a la sala (presencialmente) para la realización de 
prácticas, ensayos, clases, exámenes, consultas, etc. También se les permite a los alumnos acudir por si 
solos para que realicen cualquier actividad que requieran, sin limitarlos. Personal propio los asiste y brinda 
consultas y asesoría.  

• Personal propio del Gabinete presta servicios informáticos integrales a equipamiento e instalaciones de 
unidades académicas y de investigación, unidades administrativas, Administración Central, docentes, 
investigadores, etc, de toda la Facultad de ingeniería, en cuanto a software y hardware se refiere.  

• Personal del Gabinete presta asesorías tecnológicas y de informática, a cualquier alumno, agente o unidad 
de la Facultad, también presta apoyo y sus instalaciones para dictado de cursos diversos. Considerando 
que las actividades mencionadas del Gabinete de Computación en su mayoría son de carácter presencial 
(salvo excepciones tales como posibles asesorías).  

 
Tareas realizadas por el Gabinete de Computación 
Los servicios informáticos que fueron llevados a cabo por el personal del Gabinete de Computación, fueron 
variados, consistieron en: Formateo de discos e instalación de Sistemas operativos, Instalación de paquetes 
de ofimática y software aplicativo variado, revisión de funcionamiento de equipos, mantenimiento de Software 
(re-instalación de aplicaciones, limpieza de sistema operativos, recuperación de datos de usuario, etc.). 
También se efectuaron mantenimientos y reparaciones varias en Hardware (diagnósticos de fallas, limpieza, 
reemplazo de fuentes de alimentación, instalación de discos y plaquetas, reemplazo de baterías, instalación 
y configuración de impresoras, etc.  
Se contó con un estudiante con Beca Manuel Belgrano, que fue dirigido y formado, él colaboró en servicios 
informáticos. 
Durante el año 2022 se totalizaron 105 servicios, todos asentados y firmados por el usuario demandante (la 
documentación está disponible en Gab. de Computación). Por ejemplificar con algunos (cada uno de los 
nombrados cuenta como un servicio): 

- Se realizó toda la instalación desde cero, partición, formateo e instalación de Windows y demás 
software a 6 notebook Lenovo Thinkpad a pedido de Vicedecanato. 

- Actualización en 3 PC a Prof. Ester de La Torre (cambio de Microprocesador, Memoria y Disco 
SSD) e instalación de todo el software. 

- Pedido de Dpto Minas: 3 Notebook de Punto de Acceso Digital se las acondicionó para un curso 
de Software PROMINE. Se instaló PROMINE, se activó, y se activó Windows y Office.  

- Se realizó relevamiento completo y pormenorizado de equipamiento informático en Dpto 
Alumnos, y asesoría. 

- Se acondicionaron e instalaron computadoras nuevas: 3, en Compras, Contabilidad y Tesorería. 
- Se configuraron e instalaron 3 computadoras nuevas en Dpto. Alumnos. Y asesoría. 
- Soporte a equipos e impresoras del Dpto. Alumnos reiteradas veces durante el año (gran carga 

de impresión). 
- Etc 
- Se ha asistido a Administración Central en el pedido y adquisición de equipamiento informático. 

También personal del Gabinete conforma la Comisión Técnica para análisis y adjudicación en 
concursos de precios. Se realizó informe de concursos de precios, en el mes de marzo de 2022 
con 109 renglones, y en septiembre con 99 renglones. 

- Se ha prestado asistencia, apoyo, Aula Informática y personal del Gabinete de manera presencial 
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para la realización de clases, prácticas, consultas, parciales, etc, de las siguientes asignaturas, 
distribuidas durante los semestres en horarios de mañana y tarde:  

- Estadística (Agrimensura, Bio, ELO, Agronómica) 
- Computación (Química, Alimentos, Industrial) 
- Métodos Numéricos (Química, Alimentos, Industrial, Minas, Metalurgia)  
- Métodos Numéricos (Electrónica) 
- Métodos Numéricos (Mecánica, Electromecánica)) 
- Ingeniería de Rehabilitación (Bio) 
- Control I (Electrónica, Bioingeniería)  
- Control II (Electrónica, Bio) 
- Investigación Operativa (Industrial) 
- Computación (Agrimensura, Civil, Metalúrgica Ext.) 
 

Fueron dictados los siguientes cursos: 
- Práctica Profesional (Trabajo de extensión a escuelas secundarias) 
- Curso Excel (Dictado para personal PAU) 
- Curso Octave – Congreso de Ing. Química 
- Curso Excel – Congreso Nacional de Ing. Química 
- Curso de Sistema SUDOCU (Dirigido a personal PAU) 
- Taller Modelación dinámica de estructuras con software – Congreso Nacional de Ing. Civil 
- Google Cloud – Rama estudiantil IEEE 
- Se han tomado y brindado asistencia a exámenes de manera presencial y regularmente en las 

siguientes asignaturas:  
-   - Computación (Química, Alimentos, Minas). 
-   - Control I (Electrónica, Bioingeniería). 
-   - Computación (Civil, Agrimensura). 
- Personal del Gabinete también conforma el jurado para exámenes de la cátedra Computación en 

modalidad presencial o virtual, según corresponda.  
- Para todas estas actividades de clase, prácticas y exámenes de asignaturas, utilización en 

general del Aula Informática, personal propio del Gabinete realiza tareas de mantenimiento 
permanente de software y hardware, manteniendo el equipamiento (35 equipos) en óptimas 
condiciones de funcionamiento. Tarea absolutamente presencial.  

 
INVERSIONES EN RECURSOS DE APOYO A LA ACTIVIDAD DOCENTE  

• Parte del presupuesto del Departamento de Matemática se dispuso para optimizar el desempeño de 
las actividades académicas, habiendo adquirido elementos de informática para clases 
virtuales/híbridas, como son cámaras, tabletas digitalizadoras, auriculares y micrófonos. 

• Para la actualización de las computadoras de la cátedra Álgebra (ELO MEC IDM) se invirtió en:1 
procesador AMD Phenom II X4 de 4 núcleos, 2 discos SSD de 120 Gb - STAT III, Repuestos para 
reparación de un monitor 

• En el marco del Proyecto de Investigación “Propuesta y desarrollo de técnicas pedagógicas de 
articulación de Matemática y Física en el ciclo básico” (21 / I1431, SIGEVA 80020190100212SJ, Res. 
Nº 589/20-R y 590/20-R, prórroga Res. 73/20- CS), de la Convocatoria 2019- Período 2020-2022, se 
compraron los siguientes recursos a fin de mejorar la calidad de las actividades docentes y de 
investigación:1 pizarra blanca 80x120, 1 Amplificador SHIDU M500, 1 Mouse Logitech M280. 

• Donación a la Biblioteca Max Planck de la Facultad de Ingeniería, Universidad Nacional de San Juan, 
con cargo al Departamento de Matemática, Cátedras: Estadística (Civil, Electrónica, Electromecánica, 
Industrial, Mecánica), Matemática Estadística (Bioingeniería), Matemática Aplicada (Agrimensura) y 
Estadística y Diseño Experimental, del libro, Extending the Linear Model with R. Generalized Linear, 
Mixed Effects and Noparametric Regression Models. Julian J. Faraway Faraway, J. (2016). “Extending 
the Linear Models with R”.   

 
A.9.2) DEPARTAMENTO FISICA 

 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
Trabajo en comisiones intradepartamentales:  
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A partir de la creación de las comisiones en diciembre de 2021 en el claustro, las mismas continuaron 
trabajando durante todo el 2022, las acciones más relevantes fueron: 

• Académica: En la comisión académica se reunió cada 2 semanas para trabajar en la elaboración de 
un ponderador para utilizar en los concursos internos y en la planificación de seminarios y talleres 
internos de perfeccionamiento. 

• Presupuesto: La comisión de presupuesto trabajó en el análisis de prioridades a tener en cuenta para 
ejecutar el presupuesto del 2022. 

• Investigación: La comisión trabajó en el desarrollo de un programa de investigación y en la difusión 
de los resultados obtenidos por cada equipo de investigación que realiza tareas en el departamento 

Trabajo en comisiones de la facultad:  

• La Dra María Laura Herrero y la Mg. Natacha Benavente formaron parte de la Comisión Coordinadora 
de la Facultad de Ingeniería, que entiende en la regularización de docentes interinos (Artículo 73 del 
Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales) y Acta N° 64 de 
la Comisión Paritaria Local. 

• La Dra María Laura Herrero Miembro titular del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería 

• La Mg. Natacha Benavente fue elegida Delegada gremial del Sindicato de Trabajadores Docentes de 
la Universidad Nacional de San Juan (SiDUNSJ) en la Facultad de Ingeniería. 

 
DOCENTES 
 
Número de docentes por carrera  
A continuación, se describe el número de docentes de las asignaturas dictadas, discriminados por carrera: 
Física 

• Carrera Ingeniería Agronómica: 4 
 
Física I 

• Física de Civil: 4 

• Física Industrial: 4 

• Física I de Química, Alimentos, Metalurgia Extractiva, Minas:4 

• Física I: Mecánica, Electromecánica, Eléctrica: 3 

• Física I de Agrimensura, Bioingeniería, Electrónica: 4 
 
Mecánica teórica 

• Carrera Ing. Mecánica 3 
 
Física II 

• Física II de Eléctricos, Electromecánica e Industrial: 4 

• Física II de Mecánica, Electrónica, Minas, Agrimensura y M. Extractiva: 4 

• Física II de Química, Alimentos, Civil y Bioingeniería: 4 
 
Física III  

• Carrera de Bioingeniería: 3 
 
NÚMERO DE CONCURSOS DOCENTES CONVOCADOS Y SUSTANCIADOS 
 
Se sustanciaron 11 concursos intradepartamentales de antecedentes para cubrir un cargo de: 

• 1 Profesor Asociado Exclusivo 

• 1 Profesor Adjunto Exclusivo  

• 1 Profesor Adjunto Semiexclusivo 

• 1 Profesor Adjunto Simple 

• 3 Jefe de Trabajos Prácticos Semiexclusivo 

• 2 Jefe de Trabajos Prácticos Simple  

• 2 Auxiliar de Primera Simple  

• Se sustanciaron 2 concursos abiertos de antecedentes y oposición para cubrir cargos de: 

• Auxiliar de Primera Simple Física III 

• Auxiliar de Primera Simple Física I 
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DOCENTES CON FORMACIÓN DE POST GRADO 
 
Número de Docentes con formación de Doctorado 

• Doctorado: 5 Docentes con formación de Doctorado finalizada y 1 docente con formación de 
doctorado en curso. 

• Maestría: 2 Docentes con formación de Maestría finalizada. 

• Especialización: 4 docentes con Especialización en Docencia Universitaria finalizada y 6 docentes 
con formación en curso 

 
CURSOS, TALLERES Y ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DOCENTES DE POST GRADO 
 
El Dr. Raúl Correa, la Ing. Betsabeth Ortiz, el Ing. Enrique Adarves, El Dr. Emanuel Serrano y la Dr. María 
Laura Herrero cursaron los cursos correspondientes a Trayecto Curricular Sistemático de Posgrado: la 
Docencia Universitaria: Estrategias para Mejorar su Calidad en la UNSJ en el Marco del FODO 
La Dra. Zalazar participó en: Curso de posgrado “Modelado Matemático” perteneciente al Doctorado de 
Ingeniería- Mención Procesos Limpios. Facultad de Ingeniería – UNSJ y “Diplomatura en Gestión Ambiental” 
por resolución Nº 126/2022-CONSEJO DIRECTIVO-Facultad de Ingeniería-UNSJ 
La Prof. Débora Insegna y la Bioing. Celeste Ricciardi participaron de la Capacitación "Entrenamiento en 
habilidades para la vida" organizado por el Centro Universitario Técnico Educativo (CUTE) de la Facultad de 
Ingeniería UNSJ - Octubre 2022. 
 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
 

• Proyecto PDTS: “Educación STEM integrada en preuniversitario: la física en primera persona”. 
Departamento de Física, FI (UNSJ). 2020-2022. Res. 589/R-2020 – CS. Proyecto aprobado y 
financiado. Código: 21/I1479. Investigador responsable: Dra. Consuelo Escudero. 

• Proyecto PDTS: “Robótica Educativa y Aprendizaje Basado en Proyectos Tecnológicos”. 
Departamento de Automática. FI (UNSJ). 2020-2022. Res. 589/R-2020 – CS. Proyecto aprobado y 
financiado. Código: 21/I1515. 

• Proyecto de Remotización (FIUNSJ) aprobado por CONFEDI-RLAB y financiado por SPU, tres 
Laboratorios, buscando contribuir a una red de laboratorios remotos al interior integrados con 
CONFEDI R-LAB. Investigador responsable: Dr. Ing. Juan Pablo Graffigna Vaggione. Departamento 
de Física: Colisiones reales. Dra. Consuelo Escudero. 

• Diseño y desarrollo de estrategias didácticas basadas en aprendizaje activo y cooperativo para 
facilitar el ingreso y permanencia en carreras de Ingeniería. Proyecto aprobado y financiado PIC-
CICITCA 2020-2021 Código I1418, Director: Dr. Ing. Mario Serrano.  

• Diseño e implementación de laboratorios virtuales para mejorar el proceso de enseñanza de la física 
en ingeniería. Proyecto aprobado y financiado PROJOVI-CICITCA 2020-2021. Director Dra. Ing. 
María Laura Herrero.  

• Proyecto de investigación y creación de la UNSJ-Convocatoria 2019, "Diseño y desarrollo de un Aula 
Virtual para Física II en carreras de Ingeniería, con estrategias centradas en el estudiante y bajo 
modalidad de aprendizaje mixto (presencial - virtual), e investigación de su impacto en el aprendizaje 
de los estudiantes" Dir. Mg. Prof. María Natacha Benavente Fager; en el período comprendido entre 
el 01/01/2020 y el 31/12/2022.  

•  Proyecto de investigación y creación de la UNSJ-Convocatoria 2019, "Propuesta y desarrollo de 
técnicas pedagógicas de articulación de Matemática y Física en el ciclo básico" Dir. Ing. Lorena 
Sabrina Correa Prado; en el período comprendido entre el 01/01/2020 y el 31/12/2022. 

 
PUBLICACIONES 
 
Capítulo de libro 

• Escudero, C. y Baiutti, P. B. (2022) Multidisciplinariedad en ciencias: modelado matemático en 
entorno virtual. En D. Meziat, L. Bengochea, G. Lorenzo e I. Idoyaga (Ed.), Enseñanza de las Ciencias 
– Perspectiva Iberoamericana en tiempos de aprendizaje virtual. (pp. 496-505). Editorial Universidad 
de Alcalá (España). Enero. Edición Digital. ISBN: 978-84-18979-75-0. 

• Zalazar-García, D., Rodriguez, R., Fabani, M. P., Mazza, G., Echegaray, M., Zabaleta, R., Sanchez, 
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E., y Torres, E. (2022). Concepto de biorrefinería: desarrollo sostenible y propuesta de proceso limpio 
en la extracción de compuestos fenólicos de residuos industriales de pistacho (Pistacia vera var. 
Kerman). En E. E. Spers (Ed.), Agrárias: Pesquisa e Inovação nas Ciências que Alimentam o Mundo 
VIII (pp. 70–82). Editorial ARTEMIS. https://doi.org/10.37572/EdArt_260822682. 

 
Revistas con referato 
 

• Quintão, M. R. y Escudero, C. (2022) Education beyond school walls: between the lived and thought. 
Research, Society and Development, Vol 11 (10), p. e123111032095. ISSN 2525-3409 | DOI: 
10.33448/rsdv11i10.32095. 

• Zalazar-Garcia, D., Fernandez, A., Rodriguez-Ortiz, L., Torres, E., Reyes-Urrutia, A., Echegaray, M., 
Rodriguez, R., y Mazza, G. (2022). Exergo-ecological analysis and life cycle assessment of agro-
wastes using a combined simulation approach based on Cape-Open to Cape-Open (COCO) and 
SimaPro free-software. Renewable Energy, 201, 60–71. 
https://doi.org/https://doi.org/10.1016/j.renene.2022.10.084  

• Zalazar-García, D., Fernandez, A., Cavaliere, L., Deng, Y., Soria, J., Rodriguez, R., y Mazza, G. 
(2022). Slow pyrolysis of pistachio-waste pellets: combined phenomenological modeling with 
environmental, exergetic, and energetic analysis (3-E). Biomass Conversion and Biorefinery, 
0123456789. https://doi.org/10.1007/s13399-022-03232-3. 

• Riveros-Gomez, M., Zalazar-García, D., Mut, I., Torres-Sciancalepore, R., Rodriguez, R. y Mazza, G. 
(2022). Multiobjective Optimization and Implementation of a Biorefinery Production Scheme for 
Sustainable Extraction of Pectin from Quince Biowaste. ACS Engineering Au. 
https://doi.org/10.1021/acsengineeringau.2c00018 

• Zalazar-Garcia, D., Torres, E., y Mazza, G. (2022). Slow Pyrolysis of Biowastes: Environmental, 
Exergetic, and Energetic Assessment. World Academy of Science, Engineering and Technology, 
16(8), 92–96. https://publications.waset.org/10012639/slow-pyrolysis-of-biowastes-environmental-
exergetic-andenergetic-assessment. 
 

Comunicaciones en Congresos 
 

• Correa, R; Correa, LS. (2022) Descripción y análisis sociocultural del contexto áulico universitario en 
el cual se desarrolla la práctica docente. VIII Jornadas Nacionales y IV Latinoaméricas de Ingreso y 
Permanencia en Carreras Científico-Tecnológicas IPECyT 2022, ), F), Facultad Regional San Nicolás, 
Universidad Tecnológica Nacional, Argentina, Buenos Aires. 

• Benavente, N. y Cuesta, A. (2022) Aprendizaje invertido y TIC: una propuesta para la enseñanza de 
física en carreras de Ingeniería. VIII Jornadas Nacionales y IV Latinoaméricas de Ingreso y 
Permanencia en Carreras Científico-Tecnológicas IPECyT 2022, ), F), Facultad Regional San Nicolás, 
Universidad Tecnológica Nacional, Argentina, Buenos Aires. 

• Benavente, N. y Cuesta, A. (2022) Lección de Moodle para la enseñanza de la óptica geométrica 9° 
Seminario Internacional de Educación a Distancia, Red Universitaria de Educación a Distancia de 
Argentina (RUEDA) 

• Correa, L., Cuesta, A., Correa, R., Oliva, L. (2022) Diseño e Implementación de Herramientas 
Virtuales de Articulación en Ingeniería, 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad, 8 al 11 de Noviembre de 2022, San Juan, Argentina. 

• Escudero, C.; Bustos, D. A. y Navas, S. (2022) Mediciones experimentales de acceso remoto para la 
generación de conocimiento. 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. 
UNSJ-UCCGobSJ, 8-11 Nov. 

• Escudero, C.; Zalazar-García, D. y Navas, S. (2022) Hacia la implementación de R-LAB en UNSJ: 
escenarios en Física y algo más. 9 Seminario Internacional de Educación a Distancia. Escenarios 
inéditos en la Educación Superior Perspectivas, huellas y emergentes. RUEDA, UNMdP, 14-15 Nov. 

• Navas, S.; Escudero, C. y Zalazar-García, D. (2022) Promoción del aprendizaje significativo a través 
de un objeto virtual de aprendizaje. IPECyT, San Nicolás (Pcia. Bs As) Oct. 

• Escudero, C.; Fleisner, A. y Scancich, M. (2022) Representación y modelos en enseñanza de la 
Física: reflexiones. IPECyT, San Nicolás (Pcia. Bs As) Oct. 

• Navas, S.; Escudero, C. y Zalazar-García, D. (2022) Objeto virtual de aprendizaje como recurso 
enriquecido para la enseñanza de la Cinemática. IEEE ARGENCON 2022, UNSJ, 7-9 Set. 

 

https://doi.org/10.37572/EdArt_260822682
https://doi.org/https:/doi.org/10.1016/j.renene.2022.10.084
https://publications.waset.org/10012639/slow-pyrolysis-of-biowastes-environmental-exergetic-andenergetic-assessment
https://publications.waset.org/10012639/slow-pyrolysis-of-biowastes-environmental-exergetic-andenergetic-assessment
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ESTUDIANTES  
 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de estudiantes (tutorías, becas, etc.) 

• Dirección de becaria de investigación Alejandra Bettina López Casal, Categoría: Estudiante avanzado 
- Becas Internas de Investigación y Creación de la UNSJ, para desarrollar tareas en el proyecto: " 
Diseño y desarrollo de un Aula Virtual para Física II en carreras de Ingeniería, con estrategias 
centradas en el estudiante y bajo modalidad de aprendizaje mixto (presencial - virtual), e investigación 
de su impacto en el aprendizaje de los estudiantes"; Año: 2021-2022. 

• Dirección 1 estudiante avanzado adscripto a la cátedra Física 1. 

• Dentro del marco de las becas Nacionales Manuel Belgrano prestaron servicio en el departamento 
11 estudiantes. 

 
INVERSIONES EN RECURSOS DE APOYO A LA ACTIVIDAD DOCENTE (BIBLIOTECA, EQUIPAMIENTO 
MULTIMEDIA, ACONDICIONAMIENTO DE AULAS, ETC.) 
 
Se compraron los siguientes elementos: 

• 2 Notebook  

• Artículos de Librería 

• Cartuchos de repuestos de tóner para impresoras 

• Materiales eléctricos para reparación de equipamiento 
 
 
A.9.3) DEPARTAMENTO INGENIERÍA EN AGRIMENSURA 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
DOCENTES 
 
Numero de docentes: 51 
Planta: 35 
Extensión: 16 
 
Concursos convocados: 4 
 
CURSOS DE GRADO DICTADOS: 
 

• Título: Higiene y Seguridad en el Trabajo (Resol 54/22 cd). 
Tipo: Capacitación. 
Destino: alumnos del dpto. Ing. en Agrimensura. 
Disertantes: Lic. Mauro Strambach. Lic Maximiliano Moreno. 

• Título: Gestión Ambiental (Resol 297/22 cd). 
Tipo: Capacitación. 
Destino: alumnos del Dpto. Ing. en Agrimensura. 
Disertantes: Dra. Rosa Rodríguez, Esp.Ing. Carlos Palacios, Dra. Anabel Fernández. 

• Título: Topografía Aplicada a la Modelación Digital de Terrenos Aplicada al Diseño de Caminos - uso 
de civil cad.  (Resol 44/21 cd).         
Tipo: Actualización. 
Destino: alumnos del Dpto. Ing. en Agrimensura. 
Disertantes: Esp. Ing. Alfredo Cevallos, Ing. María Ruiz. 

• Título: Determinación de Acimut Astronómico de una Dirección usando el Sol.  (Resol 242/22 cd).        
Tipo: Capacitación. 
Destino: alumnos del Dpto. Ing. en Agrimensura. 
Disertantes: Msc. Ing. Darío Terluk , Ing. Federico García. Dra. Ing. Ana María Pacheco. 

 
PROYECTOS DE INVESTIGACION: 
 

• Proyecto CICITCA “Procesamiento de Observaciones SLR y sus Aplicaciones Científicas”, Res. N° 
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591/20 R. 

• Proyecto CICITCA “Determinación de cota ortométrica en el sitio CART” N°8002022010001351 
       
ACTIVIDAD ACADEMICA DE POSGRADO 
 
Carreras de posgrado vigentes: 

• Especialización en georreferenciación. 

• Maestría en catastro territorial. 
 
Numero de docentes con formación de posgrado: 

• Especialistas: 10 

• Magister: 8  

• Doctores: 8 
 
Numero de docentes en formación de posgrado: 

• Especialistas: 6 

• Magister: 7  

• Doctores: 3 
 
ESTUDIANTES 
 
Actividades de mejoramiento: 

• Tutorías: 2 

• Movilidad estudiantil: 1 (Francia) 

• Adscripciones: 3 

• Pasantías:  En empresas (OSSE, DIR. DE CATASTRO, DPV, MUNICIPIOS): 7 

• Ayudantías 2da Categ.: 3 
 
INVERSIONES EN RECURSOS (Equipamiento): 

• 5 Niveles ópticos automáticos, Marca Kolida, Modelo KL-C32. Telescopio 32X imagen directa, 
diámetro objetivo 38mm. Precisión en doble nivelación (+- 1.0 mm/km). Con trípode de Al y Mira 
vertical de Al 5 tramos. 

• 1 Controladora GNSS (GPS/GLONASS/BDS) Marca: SOUTH, Modelo: H6, Controlador Android 8.1. 
Pantalla táctil 5”. Teclado 26 teclas, audio, cámara, batería 9200 mAh. RAM 4GB,ROM 64GB. 

• 1 PC Procesador:INTEL CORE I7 10700K, 10 Gen- Mother GIGABYTE Z590 AORUS ULTRA -
.Memoria DDR4  64GB RAM-Disco rígido: 4TB WB PURPLE M2 480 GB- Grabadora: DVD, Ext. -
GPU MSI NVIDIA GEFORCE RTX3080 TI VENTU–GABINETE Termaltake H200 TG RGB BLACK-  
Monitor LED LG 27” MK400HB HDMI. 

• 2 PC Procesador: Intel Core I5 10400 2.9Ghz-- Mother ASUS H510M-E-Red 10/100 mbps,  Sonido – 
Video; Memoria DDR4 8 GB - Disco rígido:1 TB Wester Digital Blue 3.5 SATA 7200 – Gabinete KIT 
X36801, 600W, Teclado, 4 puertos USB + Mouse. Monitor PHILIPS 19”LED. 

• 3 Computadoras Notebook; marca LENOVO; Modelo V330, Procesador Intel i5;  Memoria: 4 GB RAM. 
HDMI, Pantalla 14”. 

 
Acondicionamiento del edificio: 
Durante el mes de marzo de 2023, se obtuvo la Actualización del Certificado de instalación de gas natural 
primer paso para ser habilitado el inmueble en la Actualización del Certificado Final del Servicio de Protección 
contra Incendios (Bomberos- Policía de San Juan) que se vence en el año 2024. 
 
 
A.9.4) DEPARTAMENTO INGENIERÍA AGRONÓMICA 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
Nuevas reglamentaciones académicas: Durante el ciclo lectivo 2022-2023, se conformó una comisión de 
seguimiento curricular y plan de estudio para atender reclamos en temas académicos de docentes y alumnos 
y con el objetivo de elaborar un nuevo plan de estudio para la carrera que incluyera nuevos contenidos, 
requisitos y exigencias del Ministerio de Educación para la carrera de Ingeniería Agronómica.  Tal comisión 
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está conformada por alumnos, egresados y docentes de las materias de Ciencias Básicas, Básicas 
Agronómicas, Aplicadas Agronómicas y Complementarias. Se celebraron reuniones de coordinación vertical 
entre materias afines para discutir y definir los contenidos de cada una, considerando que se siga una 
coherencia a los fines de no repetir y que no falten contenidos. A partir de dichas reuniones, se pudo 
establecer temas importantes que requieren las cátedras de materias más avanzadas del plan de estudio, de 
las materias básicas que son matemática, física y química. Esta experiencia se considera positiva porque 
muchos docentes de las materias básicas no habían tenido intercambio de ideas con sus pares de las materias 
que requieren de esos contenidos. El nuevo plan de estudio fue aprobado en reunión de Claustro y presentado 
en Mesa de Entradas de la FI, para su evaluación, el día 17-11-2022  

• Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente: Decanato de la FI entregó al Dpto. de Ing. 
Agronómica, cuatro (4) notebooks para uso académico, tanto de alumnos como docentes. Además, 
se compraron insumos, repuestos e instrumentos para realizar prácticas de laboratorio. También, se 
compraron accesorios informáticos para el dictado de clases con proyectores. 

• En diciembre del año 2022, se adjudicó a la empresa constructora PANACAM la obra de restauración 
del edificio donde se encuentra la biblioteca, la sala de computación, además de los boxes de las 
cátedras y las oficinas de administración. Las obras de restauración comenzaron en febrero de este 
año y la Secretaría de Obras y Servicios de la UNSJ será la encargada de revisar y controlar el avance 
de obra. Se espera que en septiembre de este año esté disponible ese edificio. 

 
Docentes: 
 

• Número de docentes por carrera: El Dpto. cuenta con 100 docentes con cargos rentados 
 

• Número de docentes con formación de posgrado en la unidad: 50 (3 diplomados, 6 especialistas, 20 
magister, 25 doctores) Hay cuatro docentes que poseen dos títulos de posgrado. Además, hay 15 
docentes que están cursando estudios de posgrado (1 maestrando y 14 doctorandos).  

 

• Cursos para graduados implementados: 3.  
✓ Diplomatura en Ganadería bovina, ovina y caprina para zonas áridas. El dictado fue mixto (virtual 

y presencial). Tiene alcance nacional. 
✓ Diplomatura en buenas prácticas de manufactura agroalimentaria desde un enfoque de calidad 

industrial. El dictado fue virtual y se utilizó la plataforma PROCADIS del INTA. Tiene alcance 
nacional. 

✓ Maestría en cultivos e industrias del Olivo. Tiene alcance nacional. 
 

• Actividades de intercambio docente con otras universidades nacionales y extranjeras. 
 
Desde el año pasado, el Dpto. de Ing. Agronómica se encuentra asociado a la Asociación Universitaria de 
Educación Agraria Superior (AUDEAS). En esta asociación participan universidades de todo el país 
relacionadas con la producción vegetal y animal. Se realizan encuentros periódicos híbridos (virtual y 
presencial) donde participan los decanos de cada facultad. En nuestro caso, el representante titular es el 
Decano de la FI, Ing. Mario Fernández y el suplente, el Jefe de Dpto. de Ing. Agronómica, Ing. Alfredo Olguín 
Pringles. En estas reuniones se tratan temas académicos (plan de estudio, acreditación de carrera), de 
fuentes de financiamiento y aquellos que surjan como interrogantes durante el desarrollo de la reunión. 
También participan de AUDEAS, la Subjefa del Dpto. Dra Paola Maturano y la Coordinadora de carrera: Lic. 
Daniela Pacheco. 

 

• Adscripciones y otras actividades: Hubo 13 docentes adscriptos, distribuidos en 13 asignaturas. Tres 
docentes se adscribieron como Profesores Adjuntos y diez como Jefe de Trabajos Prácticos.  

• Otras actividades 
 

Proyecto de Extensión:  

• “Propuesta para la valoración del rol de los microorganismos del suelo en sistemas agrícolas 
sustentables: aplicación en el ámbito de la escuela agrotécnica Ejército Argentino, Valle Fértil, San 
Juan”. N° de Resolución 2624-22-R. octubre 2022-octubre 2024. Directora: Dra. Emilce Medina.  

• "Propuestas de mejoramiento tecnológico en los procesos de producción sustentable de alimentos 
agroecológicos" - ProyEU3-UNSJ167 - Sensorización agroindustrial. Codirección: Mg. María Luisa 
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Graffigna. Participante: Mg. Natalia Silva. 

• "Alimentos para otras economías". Directora: Mg. Jimena Andrieu. Codirectora: Lic. Ayelén Gotti. 

• “Plagas cuarentenarias de importancia local”. Responsable: Ing. Carolina Sosa. Participantes: Ing. 
Paula Sosa e Ing. Pía Gómez. 

• “Uso básico de planilla de cálculo”. Responsable: Lic. Romina Gil.  

• “Ganadería bovina, caprina y ovina en zonas áridas”. Responsable académica: Med. Vet. Virginia 
Carrillo. Participantes: Med. Vet. Jorge Vecco, Med. Vet. Sergio Rossi, Ing. Matías Ferreyra, Lic. Pablo 
Gomez, Ing. Omar Zamorano. 

 
Participación en proyectos de investigación:  

• PIPE. Bioinsumos microbianos nativos para la producción agrícola de San Juan: una alternativa 
sustentable para la preservación del suelo y el aumento de la productividad. Director: Fabio Vázquez. 
noviembre 2022-noviembre 2024. Director: Dr. Fabio Vazquez. Participantes: Dr. Emilio Paroldi y Dra. 
Emilce Medina. 

• PDTS – UNSJ: “Restauración de pasivos ambientales mineros aplicando estrategias de 
biorremediación en la localidad de La Planta, Caucete, San Juan”. Director: Doctor Gonzalo Roqueiro. 
Participante: Lic. Belén Heredia. 

• PDTS – UNSJ: “Sustentabilidad de agroecosistemas de cultivos perennes: vid, olivo, pistacho y 
almendro”. Directora: M.Sc. Beatriz Pugliese. Participante: Lic. Daniela Pacheco. 

• PDTS – UNSJ: “Reintroducción del cultivo de trigo en San Juan destinado a la elaboración de harinas 
en molinos locales”. Directora: Dra. Mónica Ruiz. Participante: Dra. Georgina Lémole.  

• PDTS – UNSJ: “Desarrollo de un biofertilizante para el sector hortícola obtenido a partir del residuo 
de la industria cervecera artesanal”. Directora: Dra. Paola Maturano. Participantes: Dr. Fabio Vázquez 
y Dra. Victoria Mestre. 

• PDTS – UNSJ: “Identificación de marcadores morfológicos y genéticos de tolerancia a Oidium sp. en 
diferentes accesiones de Cucurbita spp. para su incorporación a programas de mejoramiento 
genético”. Participante: M. Sc. Guillermo Pugliese.  

• PDTS – UNSJ: “Selección de las condiciones proceso de secado para agregar valor a pasas de uva 
mediante el análisis del perfil de compuestos bioactivos por UHPLS-MS/MS”. Directora: Dra. Lorena 
Luna. Participantes: Dr, Javier Ortiz y Dr. Rodrigo Espíndola. 

• PDTS – UNSJ: “Desarrollo de un fungicida dual en base a levaduras autóctonas Saccharomyces 
cerevisiae y dosis reducida de fungicidas químicos para controlar la pudrición gris en lechuga (Lactuca 
sativa)”. Directora: Dra. Cristina Nally. Participantes: Ing. Marcos Lencinas y Lic. Paula Pedrozo. 

• PDTS – UNSJ: “Disminución de la inversión y el costo de producción de pasas de uva a través del 
desarrollo de un espaldero DOV y el uso de cosechadoras mecánicas”. Director: Dr. Rodrigo 
Espíndola. Codirector: Lic. Marcelo Alós. 

• PDTS – UNSJ: “Aportes para la economía social: valorización de mieles de San Juan a partir de su 
caracterización botánica desde el enfoque agroecológico. Directora: Mg. Jimena Andrieu. 
Participantes: Lic. Ayelén Gotti y Dra. Georgina Lémole. 

• PDTS – UNSJ: “Desarrollo de sistemas para la mitigación de sequías y mejora de suelo para 
optimización de riego agrícola" Codirector: Dr. Marcelo González. Participante: M. Sc. Germán 
Babelis. 

• PDTS – UNSJ: ““Planificación Territorial y Gestión Asociada en Áreas Periurbanas. La Bebida, 
Rivadavia, San Juan”. Participante: Mg. María Luisa Graffigna. 

• PISAC-COVID19: “Heterogeneidad estructural y desigualdades persistentes en Argentina 2020-2021: 
Análisis de las reconfiguraciones provocadas por la pandemia Covid-19 sobre las políticas nacionales, 
provinciales, locales y su impacto en la estructura y la dinámica socio-ocupacional” Participante: Mg. 
María Luisa Graffigna. 

• PIPE 2022: “Respuesta fisiológica, productiva y cualitativa del pistachero (Pistacia vera L.) a 
estrategias de riego deficitario en la provincia de San Juan, Argentina”. Directora: Dra. Georgina 
Lemole. Codirector: Mg. Alfredo Olguín. Participantes: Dra. Mónica Ruiz e Ing. Gonzalo Sánchez.  

• PROCODAS: “Exploración microbiológica de los vinos de altura de Calingasta- San Juan: una 
estrategia para el agregado de valor”. Directora: Dra. Paola Maturano. Participante: Dra. Victoria 
Mestre.  

• UNSJ 070: Estrategias participativas para la conservación in situ y ex situ, aportes para el 
enriquecimiento del Bosque Nativo en Bermejo (San Juan). Participante: Ing. Julia Nosetti 
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Estudiantes 

• Actividades y proyectos destinados a mejorar el rendimiento académico de estudiantes (tutorías, 
becas, etc): 

En el Dpto. hay dos alumnas avanzadas de la carrera que son tutoras de los alumnos ingresantes 
Becas cofinanciadas para estudiantes avanzados UNSJ-INTA para tres perfiles: 

• Nuevas estrategias de riego deficitario en olivo. Director: Dr. Pierluigi Pierantozzi. Codirectra: Ing. 
Luciana Gentili. Alumna: Analuz Defazio 

• Uso eficiente del recurso agua. Identificación de regiones genómicas asociadas a la resistencia a 
estrés hídrico y mayor eficiencia en el uso de recursos en trigo pan (Trítícum aestívum L.). Directora: 
Dra. Mónica Ruiz. Codirector: Mg. Alfredo Olguín 

• Valoración de prácticas de acceso y uso al agua con fines agropecuarios en zonas áridas de San 
Juan. Directora: Mg. Jimena Andrieu. Alumno: Leandro Rebuffo.  

 
Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades nacionales y extranjeras. Una alumna cursó 
tres materias en el Instituto Tecnológico de Roque (México). Desde el Dpto. de ing. Agronómica, se ofrecieron:  

• Pasantías de estudiantes en empresas e instituciones. Doce alumnos hicieron la práctica profesional 
supervisada, cinco en instituciones públicas y siete en empresas privadas.  

• Adscripciones estudiantiles en asignaturas y proyectos:  
Dos alumnos se adscribieron a cátedras (Economía agrícola y Fruticultura).  
Diez alumnos se adscribieron al proyecto de extensión: “Alimentos para otras economías”. 

• Proyecto “Facultad en tu territorio”: 2 alumnas 
 
 
 
A.9.5) DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA CIVIL  
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA DE GRADO 
 
Oferta Académica 
Título: INGENIERO CIVIL 

• Nuevas reglamentaciones académicas: Continúa vigente Plan 2005, con modificaciones en las 
Asignaturas Optativas y Electivas agregando nuevas propuestas para el cursado.  

• Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente: 
Debido a la reducción de presupuesto y condiciones post pandemia, prácticamente no se realizaron este tipo 
de inversiones. 

• Se está trabajando en el cambio de Plan de Estudios y la Acreditación de la Carrera de Ingeniería 
Civil. 

 
DOCENTES 

• Número de docentes de la carrera: 75 

• Número de concursos docentes: 
            Concursos Sustanciados: 2 (dos) Cargos de Auxiliar Docente 2º Categoría Alumno, algunos en 
proceso de designación. 
            Concursos Convocados: 7 (siete) Cargos de Auxiliar Docente 2º Categoría Alumno 

• Regularización de docentes interinos: Este Departamento lleva en proceso de regularización la 
cantidad de 42 docentes de acuerdo al Artículo 73 CCTDUN. 

• Adscripciones y otras actividades: 2 Docentes adscriptos. 
 
DE POSGRADO 

• Número de Docentes con formación de posgrado. 
Título Magister: 21 Docentes 
Título Doctorado: 5 Docentes 

   
ALUMNOS 
Se realizaron un total de 2 movilidades estudiantiles:  
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• Dos movilidades desde Colombia por un semestre, bajo el Marco del Programa de Intercambio 
Académico Latinoamericano – Colombia (PILA-COL) 

• Diez Pasantías en el Ministerio de Obras y Servicios Públicos.  
 
 
 
A.9.6) DEPARTAMENTO DE ELECTRÓNICA Y AUTOMÁTICA. 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
El Departamento de Electrónica y Automática (DEA), tiene a cargo dos carreras de grado (Ingeniería 
Electrónica y Bioingeniería) y una carrera de Especialización. Además, realiza actividades de investigación a 
través de dos programas en sus Laboratorios y en el Gabinete de Tecnología Médica, que a partir de diciembre 
del 2022 pasó a ser Instituto de Bioingeniería, (INBIO), del cual en la sección de investigación se explicará 
brevemente la justificación de su creación. 
En la carrera de Ingeniería Electrónica, el Plan de Estudios vigente durante el año 2022 corresponde al año 
2006, aprobado por la ordenanza 14/05 CD y Res 207/05 CS y modificado según ordenanza 02/2012 CD. En 
marzo de 2023 entra en vigencia el plan 2023 de Ingeniería Electrónica aprobado por ordenanza 02/22 y 
ratificada por la ordenanza 09/22 CS. De acuerdo a esto durante los meses de Noviembre- Diciembre desde 
la coordinación de la carrera se han realizado reuniones con los docentes de primer año para coordinar 
horarios de las asignatura y metodologías de enseñanza. El motivo de la presentación de dicho plan ha sido 
principalmente realizar una adecuación y actualización de contenidos curriculares que sean acordes con las 
normativas de nuevos estándares vigentes. Presenta una nueva estructuración de asignaturas con las se 
espera mejorar los índices de Rendimiento Académico de los estudiantes, como también proporcionarles una 
formación con mayor pertinencia a los cambios que se están generando en el medio.  
Por otra parte, la carrera de Bioingeniería el Plan de Estudios vigente durante el 2022 fue el Plan 2014, 
aprobado por la ordenanza 17/13 CD y ratificada por Ord. 17/13 del CS. Este Plan de Estudios ha optimizado 
algunos aspectos específicos que permitan mejorar los índices de Rendimiento Académico (deserción, 
desgranamiento, duración real de la carrera, entre otros) y adecuación de algunas competencias para 
adaptarse a las nuevas exigencias del mercado laboral de la profesión. Por otro lado se presentó una nueva 
propuesta de Plan de Estudio en donde se propusieron cambios que se adecuaran con las nuevas normativas 
vigentes. Este plan de estudio se aprobó por la ordenanza 03/22 del CD y ratificada por la ordenanza 10 del 
CS. Al igual que en la carrera de Ing. Electrónica desde la coordinación de la carrera de Bioingeniería se 
trabajó en coordinar el cursado del primer semestre.  
El DEA ha propiciado el uso de la plataforma del SIED de las asignaturas de tal manera que utilicen esta 
plataforma como apoyo a la presencialidad.  
En relación a las dos Diplomaturas de Extensión en el Proyecto de la UNSJ de Escuelas Profesionalizantes 
aprobadas que se denominan: Reparación de Equipamiento Médico e Instalación y Mantenimiento en redes 
de fibra óptica. Se han realizado durante el período 2022 el proceso de compra y adquisición de insumos y 
equipamiento. Si bien la disponibilidad del dinero estaba, el proceso de compras por la UNSJ fue muy tedioso 
y perjudicial ya que debido a la situación económica del País y a la demora en este proceso de compra de la 
UNSJ disminuyó el poder adquisitivo que se había presupuestado en el 2021. Cabe destacar que sin el apoyo  
e intervención de las autoridades de la Facultad de Ingeniería para agilizar los procedimientos de compras, 
las mismas no se hubieran concretado. Actualmente ambas diplomaturas se encuentran en condiciones de 
realizar la apertura de inscripción y comenzar el dictado de las mismas. Para esto se está trabajando para 
realizar la presentación durante el mes de marzo de 2023, la misma será presentada con el formato de cursos 
de extensión para solicitar la aprobación del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería y poder comenzar 
las mismas.  
Se ha trabajado fuertemente en diseño y desarrollo de prácticas para Laboratorios Remotos. Se ha realizado 
hasta el momento un prototipo de laboratorio que sería para las materias de áreas de ciencias de la salud y 
el área química de un microscopio cuya lente se puede manejar de manera remota y poder observar la 
muestra del portaobjeto. El día 7 de Marzo se participó de las 1° Jornadas de Laboratorio Remotos y Virtuales. 
 
Trabajos de comisiones 
Las Comisiones de Seguimiento del Planes de Estudios de la Carrera de Bioingeniería y de Ingeniería 
Electrónica, en relación a su planificación de trabajo, establecieron una sólida red de actividades de 
articulación tanto horizontales y verticales. Además, los coordinadores de ambas carreras han participado y 
aportado desde la experiencia de la elaboración de Planes de Estudio en las reuniones periódicas de 
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comisiones de Coordinadores.  También han participado activamente de las reuniones en relación a 
acreditación de carreras.  
La Comisión de Seguimiento de Plan de Estudio de Ing. Electrónica ha comenzado a trabajar con los 
diferentes docentes que abordan las distintas áreas de conocimiento del Plan Nuevo de Estudios para ir 
estructurando el mismo. Principalmente se ha coordinado las asignaturas que intervienen en primer año. Este 
Plan de estudios presenta una fuerte modificación para mejorar la permanencia de estudiantes y los índices 
de egreso, y una mejora en relación a la actualización de contenidos para adecuarse a las Normativas 
Nacionales.  
En el 2022, se ha trabajado fuertemente para implementar los nuevos Planes de Estudios tanto de 
Bioingeniería como Ing. Electrónica. En la actualidad ya están dado de alta ambos planes de estudio en el 
SIU para que los nuevos ingresantes comiencen su cursado. 
En relación a las Comisiones de Trabajos Finales las mismas han realizado el seguimiento de la ejecución de 
los proyectos finales. Durante el año 2022 egresaron 2 estudiantes de bioingeniería. De ingeniería Electrónica 
han egresado 6 estudiantes en 2022. 
  
Talleres de perfeccionamiento docente 
El Departamento en conjunto con el CUTE en marzo de 2022 se realizaron las jornadas de actualización para 
los docentes que participan en ambas carreras. También se invitó a participar a los docentes de los 
departamentos de Física y Matemática involucrados. El objetivo fue trabajar en relación a la comunicación 
como propuestas de brindar herramientas con actividades para mejorar la comunicación entre docentes y 
estudiantes. Dichas Jornadas se realizaron en 3 y 4 de Marzo de 2022 y asistieron cerca del 85% de los 
docentes que participan en el dictado de asignaturas de ambas carreras.  
Para este año se están organizando jornadas taller para que los docentes involucrados en el dictado de 
asignaturas de planes nuevos puedan presentar las planificaciones basadas en competencia y en aprendizaje 
centrado en el estudiante. Siguiendo los lineamientos propuestos por CONFEDI. 
Además, se han promocionado los cursos del SIED para que los docentes puedan adquirir los conocimientos 
de dicha plataforma. 
 
Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente  
El DEA obtiene sus recursos del presupuesto ordinario de la Facultad de Ingeniería, de Proyectos de 
Investigación y a través del acceso a diferentes convocatorias. En el período informado se ha trabajado en el 
mejoramiento de los laboratorios. 
En tal sentido, se ha realizado el pedido del siguiente equipamiento en el 2022, para mejorar las mesas de 
laboratorio de prácticas de estudiantes: 

• 3 Fuentes para equipar las mesas de electrónica de los Laboratorios. 

• 1 Generador de Funciones. 

• 6 Multímetros 

• 1 Oscciloscopio 

• 5 Kits Ardunino. 

• 1 proyector  

• 1 TV de 50’ Smart para el aula híbrida 

• 1 Multímetro digital datalogger. 

• 1 Multímetro Electrónico Fluke 

• 1 Soladora 

• 1 Pinza amperométrica 

• 1 Datalogguer de Temperatura 

• 1 Microscopio Digital USB 

• 1 Analizador de Batería 

• 1 Telohurímetro 

• 1 Megohmimetro 

• Fusionadora de Fibra Óptica 

• ODF Pachera Fibra Óptica conectorizada Sc/apc 

• Otdr de Fibra óptica 

• Kit de herramientas para FTTH 

• Sangradora de buffer de fibra óptica 

• Sangradora Longitudinal de Fibra Óptica 

• Pinza de tráfico para fibra óptica 
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• Limpiador Tipo Cassette para Conectores de fibra óptica 

• Microscopio para fibra óptica pasivo 

• Splitter Fibra Óptica 1x8 conectorizados 

• Roseta para Fibra Óptica 

• Roseta para Empalme Exterior de Fibra Óptica 

• Caja Distribución Fibra Óptica Ftth 4x16 preconectorizada 

• Fibra óptica 12 pelos 1 buffer para distribución 

• Bobina fibra óptica Drop 1 Pelo 200 Mts G657a2. 

• Conector Mecánico Rápido Sc/apc para fibra óptica 

• Domo Empalme para Fibra Óptica 48 Empalme 

• Caja distribución Fibra Optica Ftth 2x16 Nap 

• Morseto Pinza retención para Fibra Óptica 

• Patchcord fibra óptica Sc/apc-Sc/apc Sm 1 mts 
 
Con los proyectos de investigación se han adquirido componentes de equipos informáticos para mejorar las 
condiciones de trabajo de los investigadores o de los laboratorios, junto a algunos insumos. Todos los 
laboratorios del DEA son utilizados en el apoyo a ambas carreras.  
 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de los alumnos  
Se realizaron en el mes de marzo de 2022 y marzo de 2023 presencial, antes del comienzo de clases, las 
Jornadas informativas de las Actividades Curriculares Optativas de las Carreras de Ingeniería Electrónica y 
Bioingeniería. Las mismas se realizan durante tres días al principio del año contando con la presencia de los 
docentes titulares de cada asignatura y la organización de los coordinadores de carrera, dando a conocer los 
objetivos, contenidos y metodología didáctica de las distintas asignaturas optativas; con la finalidad de ayudar 
a los alumnos en su elección.  
Durante el 2022, se continuó con la ampliación de las actividades de articulación: Estas actividades se centran 
en vincular a través de prácticas y conferencias informativas las diferentes actividades curriculares. En tal 
sentido, se hacen prácticas de integración interdisciplinarias de algunas asignaturas del mismo semestre 
vinculadas a un tema de interés de la carrera. Por otra parte, se busca trabajar la articulación vertical a través 
de conferencias breves en algunas actividades curriculares de los primeros semestres con docentes de años 
superiores que utilizan esos conceptos.  
En el Gabinete de Tecnología Médica (INBIO) dentro del área de Investigación de Rehabilitación participaron 
durante el año 2022 6 estudiantes adscriptos a proyectos de rehabilitación, en el área de Procesamiento de 
Señales e imágenes participaron 2 estudiantes adscriptos al proyecto de procesamiento de imágenes y en el 
Laboratorio de Biomecatrónica participó un estudiante adscripto al proyecto de investigación.  
La Asociación de Estudiantes de Bioingeniería, ASEBIO, y Estudiante de Ing. Electrónica, ASEELO, con el 
Aval del Departamento, han organizado las Jornadas de Estudiantes de Bioingeniería en noviembre de 2022. 
Las mismas estuvieron organizadas con charlas de profesionales de distintos ámbitos de la Bioingeniería e 
Ing. Electrónica, la exposición de trabajos finales concluidos, la exposición de trabajos de cátedras y 
presentaciones de trabajos dentro de los proyectos de investigación y extensión. Esta actividad es de gran 
interés en el ambiente estudiantil ya que de esta manera se vinculan los estudiantes de años superiores con 
los de años inferiores y se conocen los trabajos de investigación que los mismos estudiantes realizan para la 
finalización de su carrera. Cabe destacar en esta oportunidad se realizó un concurso entre los trabajos de 
cátedra, los estudiantes ganadores fueron premiados.  
 
Actividades de Intercambio estudiantil con otras universidades, nacionales y extranjeras. 
En el año 2022 el DEA ha recibido 2 estudiantes de intercambio bajo diferentes programas. Por otra parte, 
alumnos del DEA, durante el período 2022-2023, han realizado estancias en Colombia, Perú, Uruguay, 
Alemania y Suiza. 
 
Actividades de promoción de carreras. 
La carrera Ingeniería Electrónica y Bioingeniería participó activamente de la promoción de carreras en la Feria 
Educativa organizada por el Rectorado de la UNSJ. 
En el año 2022 el Departamento participó de la Facultad Abierta, instancia donde los estudiantes de 
secundaria visitan los laboratorios de la Facultad de Ingeniería. Los alumnos visitaron los Laboratorios de 
Control (INAUT), Laboratorio de Electrónica Digital, el Laboratorio de Telecomunicaciones (DEA), Laboratorio 
de Neurorehabilitación, Laboratorio de Procesamiento de señales e Imágenes, Laboratorio de Biomecatrónica 
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y Laboratorio de Calibración. Los estudiantes participaron de experimentos desarrollados para mostrar las 
habilidades que adquiere un Ingeniero/a Electrónico/a y Bioingeniero/a. En estas actividades estuvieron 
involucrados estudiantes con Beca Manuel Belgrano. 
El Laboratorio de Control recibió a un grupo de estudiantes de primer año del Colegio Inglés para explicar el 
funcionamiento y aplicaciones de drones temática que estaban abordando en la asignatura de Tecnología. 
Por otra parte, en el año 2022 se trabajó fuertemente en el seguimiento de las redes sociales del DEA. Dicho 
seguimiento incluyó la elaboración de flyers, videos y dictado de charlas virtuales. Esto hubo participación de 
becarios Manuel Belgrano. 
El Departamento con la Coordinación de las Carreras se suma a todas las actividades de promoción de sus 
carreras organizadas por la Facultad de Ingeniería, la Universidad Nacional de San Juan y otros organismos. 
Además, se utilizan mecanismos propios para fortalecer la difusión. Entre ellos se pueden mencionar: visitas 
a escuelas secundarias, visita de alumnos del secundario a laboratorios de la Facultad, aceptación de 
pasantes de la escuela secundaria interesados en la carrera. Por otra parte, han generado estrategias de 
comunicación y asesoramiento a los ingresantes durante los primeros meses del año de ingreso 
Pasantías de estudiantes en empresas e instituciones (Cantidad de alumnos - Organismos/Empresas). 
En la carrera de Ingeniería Electrónica en el período 2022-2023 se han realizado 9 pasantías en las siguientes 
Instituciones: NeaCam - AG Electronica - Gaudium SRL - Centro de Operaciones Dique Quebrada de Ullum 
- Solfrut SA - Empaque SA-Sinec SA  -EPSE - Ortiz Ingenieria SAU - Sistemas & Control - Newsan SA 
(Ushuaia) - Energia San Juan SA- Promatix SRL - Argentsur GPS SAS (Ushuaia) - Alitec SRL – Asistel - 
Inartec Interredes - Mostos Concentrados Argentinos - Dinpe-Anchipurac. 
En la carrera de Bioingeniería se ha realizado 4 Hospital Rawson y AGC. 
  
Adscripciones de alumnos/egresados en asignaturas y proyectos. 
En el año 2022-2022:  

● Egresado en Recursos Humanos en la Empresa 
● Egresado en Herramientas Gerenciales 
● Egresado en Cátedra “Prueba de Suficiencia en Inglés” 

 
DOCENTES 
La unidad cuenta con 70 docentes. Coordina el dictado de 90 asignaturas de las carreras de Ingeniería 
Electrónica y Bioingeniería, además de impartir las asignaturas del área de inglés a 10 carreras de grado de 
la Facultad. 
Dispone de 79 cargos docentes distribuidos del siguiente modo: 
 

Tabla 4. Docentes del Departamento de Electrónica y Automática. 

   CATEGORÍA DEDICACIÓN CANTIDAD 

Auxiliar 1era S 5 

JTP S 17 

 SE 
E 

6 
1 Prof. Adjunto E 5 

 S 10 

 SE 8 

Prof. Asociado E 2 

 S 4 

 SE 1 

Prof. Titular E 12 

 S 7 

 SE 5 

Total Resultado  83 

 
 

Tabla 5. Condición de los Docentes del Departamento de Electrónica y Automática. 

CARÁCTER CANTIDAD 

Regular 40 
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Interino 18 
Suplente Constituido 16 
Suplente Reemplazante 9 

Total Resultado 83 

 
Número de Concursos Docentes convocados y sustanciados. 
Hay 11 cargos docentes en proceso de Concurso. Hay muchos docentes que están en proceso de 
regularización por el Art.73 del Convenio Colectivo de Trabajo, hasta el momento 30 cargos han sido 
regularizados.  
 
De Posgrado: 
El DEA comparte con el Departamento de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales, la carrera de: 
ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN Y VINCULACIÓN TECNOLÓGICA (GTEC), en su sexta cohorte. 
En INBIO se ha generado una comisión para la formulación de un nuevo programa de posgrado. Mediante 
esta propuesta se está trabajando en un Doctorado en Bioingeniería para ser presentado en las próximas 
convocatorias. 
 
Número de Inscriptos y egresados por carrera. 
La cantidad aproximada de ingresantes en Bioingeniería fue de 150 estudiantes en 2022, 100 estudiantes en 
2023. 
La cantidad aproximada de ingresantes en Ingeniería Electrónica en 2022 la cantidad aumentó a 100 
estudiantes y han ingresado 80 en el 2023. 
Durante el año 2022 egresaron 4 estudiantes de bioingeniería y 14 de Ing. electrónica. Hasta marzo de 2023, 
han egresado 4 de Ing. Electrónica. 
 
Número de docentes con formación de posgrado por unidad. 
El Departamento en conjunto con INBIO tiene 18 docentes con título de Doctor, 8 con título de Maestría y 4 
con título de especialización. Se indica el mayor título alcanzado. 
Hay 7 docentes con Especialización en Docencia Universitaria. 
 
INVESTIGACIÓN  
 
Durante el 2022 se ha trabajado en 15 proyectos presentados en 2019 (CICITCA, PDTS, PROJOVI, PICT, 
PID-Clínicos, PIP, etc.), lo cual ha generado una importante cantidad de producción científica. Además, por 
ser una unidad de docencia e investigación promueve fuertemente la participación de estudiantes en tareas 
de I+D+i. Diez de estos proyectos pertenecen al Gabinete de Tecnología Médica (GATEME), actualmente 
INBIO (Instituto de Bioingeniería). Este Gabinete durante el período 2022 trabajó fuertemente en proponer la 
creación del Instituto de Bioingeniería debido a su relevancia a nivel nacional y su gran potencial a nivel 
regional. Mediante resolución del Consejo superior en diciembre de 2022 se creó el INBIO.  El INBIO durante 
la última década se ha fortalecido en la formación de recursos humanos y en proyectos de investigación 
siendo un referente a nivel País en las áreas de Investigación.  
En el 2022 INBIO organizó el XXIII Congreso Nacional de Bioingeniería y XII Jornadas de Ingeniería Clínica, 
en donde asistieron 500 personas entre estudiantes y profesionales. Hubo 7 conferencias plenarias y también 
se organizaron las jornadas de estudiantes de bioingeniería.  
El DEA ha fomentado la formación de recursos humanos de posgrado de forma creciente a través la 
realización de numerosos doctorados, maestrías y especializaciones por parte de la mayoría de los docentes. 
El DEA realiza transferencia y servicios a diferentes organismos mediante tareas de desarrollo tecnológico, 
verificación de tecnología médica, asesoramiento, etc. Además, ha realizado muchos proyectos de extensión 
y voluntariado universitario a diferentes instituciones del medio. 
El DEA en estos últimos años está trabajando en la presentación de patentes y protección de software. 
Para el período 2020-2022 se presentaron y aprobaron nuevos proyectos de investigación que se están 
llevando a cabo actualmente. 
Durante el período 2022 el DEA a través del laboratorio de Telecomunicaciones se le ha otorgado un proyecto 
PIPE, para la adquisición de equipamiento de mediciones de radiofrecuencia, para trabajar de manera 
conjunta con el radiotelescopio de la UNSJ. 
 
A. PDST 2020- 2022. Convocatoria 2019. Resolución 40/19-CS 

• Aplicación de técnicas innovadoras en cirugía de epilepsia. 
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Director: Graffigna Vaggione, Juan Pablo.  
Desarrollo de un sistema de monitorización remoto de pacientes pediátricos traqueotomizados. 
Director: Laciar Leber, Eric. 

• Bodega 4.0. Sistema de monitoreo inteligente. 
Director: Guzzo, Martín Alejandro 
Desarrollo de un instrumento òptico para rehabilitación y valor de la función visual a partir de 
potenciales evocados cerebrales. 
Director: Ávila Perona, Enrique Mario. 

• Implementación de ambientes enriquecidos para Neurorrehabilitación. 

• Director: Pérez Berenguer, María Elisa. 

• Desarrollo de un sistema de seguimiento para bicicletas. 

• Director: Segura, Marcelo. 
 
B. CICITCA 2020-2022. Convocatoria 2019. Resolución 591 

• Propuesta y desarrollo de técnicas pedagógicas de articulación de matemática y física en el ciclo 
básico. 
Director: Correa Prado, Lorena Sabrina. 

• Competitividad, comprensión crítica, liderazgo y comunicación en las competencias transversales del 
ingeniero del nuevo milenio. 
Director: Laplagne Sarmiento, María Cristina. 

• Diseño de dispositivos de rehabilitación de miembro superior con integración sensomotora. 
Director: Lopez Celani, Natalia Martina. 

• Diseño y desarrollo de un protocolo de rehabilitación robotizada de marcha en pacientes patológicos. 
Director: Rodrigo, Silvia. 

• Modelos ACE en competencias ingenieriles para desarrollo de investigación y aprendizaje profundo. 
Director: Gómez, Daniel. 

• Diseño e implementación de un sistema inalámbrico para la detección del congelamiento o frezado 
de la marcha en personas con trastorno del movimiento empleando sensores vestibles. 
Director: Romero, Luis Eduardo. 

• Desarrollo de protocolos de ensayos recurrentes y ensayos después de reparar equipos de radiología 
para diagnóstico médico. Trazabilidad de las mediciones.  
Director: Romo, Raúl. 

• Procesamiento de señales biológicas para la obtención de patrones característicos del sueño en 
registros adquiridos en un simulador de manejo 

• Directora: Agustina Garcés 
 
C. PROJOVI 2020-2022. Convocatoria 2019. Resolución 590.  

• Diseño, aplicación y análisis de estrategias educativas de articulación para el desarrollo de 
habilidades transversales: iniciativas desde el departamento de electrónica y automática para la 
permanencia y futura inserción laboral de los estudiantes. 

• Director: Seminara, María Paula. 
 
Durante el período 2021 y 2022 se han realizado las siguientes publicaciones: 

• Libro y capítulos de libros: 2 

• Revistas con referato: 14 

• Congresos Internacionales con evaluación: 18 

• Congresos Nacionales con evaluación: 24  
 
PROYECTOS y ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN  
El Departamento de Electrónica y Automática (DEA), tiene a cargo dos carreras de grado (Ingeniería 
Electrónica y Bioingeniería) y una carrera de Especialización. Además, realiza actividades de investigación a 
través de dos programas de investigación en sus Laboratorios y en el Gabinete de Tecnología Médica (INBIO).  
La actividad de extensión se realiza de diferentes modos: Proyectos de Extensión, Cursos y Jornadas, 
Convenios o Prácticas académicas en instituciones. 
Por otra parte, se han realizado numerosos cursos, talleres y jornadas de extensión con ASEELO, Rama 
Estudiantil del IEEE, Hospital Rawson, Programa Regional de Cirugía de Epilepsia, etc. 
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En la carrera de Bioingeniería se ha realizado 4 Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS) en las siguientes 
instituciones: AGC Ingeniería Biomédica, Departamento de Ingeniería Clínica del Htal Rawson, DAMSU San 
Juan.  
En la carrera de Ingeniería Electrónica se han realizado 16 Prácticas Profesionales Supervisadas en las 
siguientes instituciones: NeaCam - AG Electrónica - Gaudium SRL - Centro de Operaciones Dique Quebrada 
de Ullúm - Solfrut SA - Empaque SA-Sinec SA  -EPSE - Ortiz Ingenieria SAU - Sistemas & Control - Newsan 
SA (Ushuaia) - Energia San Juan SA- Promatix SRL - Argentsur GPS SAS (Ushuaia) - Alitec SRL – Asistel - 
Inartec Interredes - Mostos Concentrados Argentinos - Dinpe-Anchipurac. 
Se ha presentado un proyecto de Extensión desde el DEA, que se encuentra enmarcado en el proyecto 
Ingeniería en tu Territorio, en el cual se trabajó en actividades de articulación con la asignatura de Tecnología 
de niños/as 4°, 5° y 6° grado la Escuela Jorge L. Fontana. Los docentes con estudiantes de las carreras de 
Ing. Electrónica y Bioingeniería asistieron a 3 clases de tecnología de cada grado en donde participaron con 
la intervención de un proyecto en relación a circuitos eléctricos. Ahí los docentes y estudiantes de Ingeniería 
Electrónica y Bioingeniería les enseñaron a soldar y ha conectar diodos en serie y paralelo para iluminar las 
maquetas propuestas. Además, el DEA consiguió que el negocio Electrónica San Juan donara un soldador 
de lápiz y estaño para realizar estas actividades. 
 
CONVENIOS 

• Se encuentran en trámite algunos convenios y actas complementarias con, Hospital Marcial Quiroga 
y CINTRA, Centro de Investigación y Transferencia Acústica de la Universidad UTN de Córdoba. Las 
mismas están demoradas por diferentes motivos.  

• Se han realizado 2 actas acuerdos con el Hospital Rawson con los Servicios de Neurocirugía y 
Diagnóstico por Imágenes. 

• Sigue en vigencia el Convenio Marco de Creación del Programa Regional de Cirugía de Epilepsia 
(PRCE) interinstitucional para la asistencia - cooperación - investigación y docencia. La misma 
comprende a las siguientes instituciones: 
✓ HOSPITAL ESPAÑOL de la Provincia de Mendoza 
✓ FUNDACIÓN ESCUELA DE MEDICINA NUCLEAR de la Provincia de Mendoza 
✓ HOSPITAL DESCENTRALIZADO Dr. GUILLERMO RAWSON de la Provincia de San Juan 
✓ GABINETE DE TECNOLOGÍA MÉDICA, Facultad de Ingeniería, UNSJ de la Provincia de San 

Juan 
✓ NEUROMED ARGENTINA S.A. 

 
SERVICIOS TECNOLÓGICOS 
El INBIO (ex Gabinete de Tecnología Médica) tiene el Laboratorio de Ensayos de Equipamiento Médico 
LEDEM. Desde abril del 2022 a marzo del 2023 este laboratorio ha realizado 30 ensayos a equipos médicos 
de distintas instituciones en la provincia, entre Cardiodesfibriladores, Ventiladores Mecánicos y Electrobisturis. 
Pruebas que se le realizan a los dispositivos médicos en el Laboratorio son: 

• Inspección preliminar, para determinar condiciones mínimas de funcionamiento para su evaluación. 

• Ensayo de Seguridad Eléctrica, basado en normativa nacional IRAM 4220-1 e internacional IEC 
62353. 

• Ensayo de Verificación de Funcionamiento, basado en normativa nacional particular de la IRAM 4220-
2 para cada dispositivo médico. 
 

El Laboratorio de Ensayos de Equipamiento Médico LEDEM, es miembro fundador de la Red de Laboratorios 
SABI, de la cual forma parte hasta la actualidad, con quien comparte no solo el interés en las actividades 
inherentes a este tipo de Laboratorios, sino que realizamos estudios y avances importantes respecto a la 
temática, con presentaciones de trabajos de investigación en congresos nacionales e internacionales. 
El LEDEM tiene implementado un Sistema de Gestión de la Calidad basado en normativa ISO 9001, con el 
cual logra trazabilidad y control en toda la documentación pertinente, así también como en los instrumentos 
de medición que se utilizan en cada actividad. 
Además, se han realizado servicios en planificación quirúrgica de neurocirugías. 
 
 
A.9.7) DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 

• Se está trabajando en los nuevos planes de estudios para la acreditación de carreras. Se ha realizado 
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una propuesta nueva de reglamentación de práctica de fábrica vigente de Ingeniería Electromecánica 
la cual será presentada para el nuevo plan de estudios. 

• El Mg. Lic. Gastón Seminara profesor  del DIE, ha publicado el libro Desarrollo Personal: Redifinir el 
significado del éxito, 1ª edición. Abrapalabra Editorial, 2022. ISBN 978-987-4999-45-0.  

 
DOCENTES 
Número de docentes por carrera: 

• Docentes en Ingeniería Mecánica: 55 

• Docentes en Ingeniería Eléctrica: 53 

• Docentes de Ingeniería Industrial: 22  

• Docentes de Ingeniería Electromecánica: 56 
 
Número de docentes con formación de posgrado en la unidad: 46 (cuarenta y seis). 
Adscripciones: 3 
 
CONVENIOS 
Convenio de asistencia y cooperación entre el Gobierno de la Provincia y la Fundación de la UNSJ, a través 
del cual se pone en funcionamiento operativo el proyecto “Provisión de Energía Hidroeléctrica a El Chinguillo” 
desarrollado por el departamento de Energía no Convencional de la Dirección de Recursos Energéticos de 
San Juan.    
Análisis de vertimiento solar para el parque solar Ullum Alfa 67.5 MW. Convenio de asistencia técnica con 
SIEYE - IMPSA 
 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
En el departamento se han realizado los siguientes trabajos de investigación: 

• “Generador de Estrategias de Gerenciamiento basado en IA”. 

• “Diseño escalable de montura direct drive para instrumental astronómico”. 

• “Rediseño de espacios de aprendizaje en aulas de ingeniería mecánica e ingeniería industrial”. 

• “Gestión óptima de mediano corto plazo de los recursos hidroeléctrico y solar fotovoltaico de la 
provincia de San Juna – 2ª Etapa”. 

 
Los profesores del Departamento de Ingeniería Electromecánica participan en trabajos de investigación del 
INAUT, IMA, IEE, IF FFHA. 
 
PUBLICACIONES, PRESENTACIONES 

• “El reto de la enseñanza mixta partiendo de la virtualidad en pandemia: el caso de Investigación 
Operativa en Ingeniería Industrial” VI IEEE BIENNIAL CONGRESS OF ARGENTINA, Setiembre 7 – 
9 Año 2022. 

• “Accionamiento Direct drive para instrumental astronómico” VII CAIM UNT San Nicolás, Setiembre 15 
- 16 - 17 Año 2022. 

• “Innovación en Cátedras universitarias” I Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad UNSJ San Juan 2022. 

• “Inclusión y diversidad en educación superior”. Universidad Pedagógica Veracruzana. Varacruz 
México, setiembre 7 Año 2022. 

• “Gestión óptima de los recursos hidroeléctrico y solar fotovoltaico de la Provincia de San Juan, 
Argentina” Presentación virtual (webinar) evento organizado y patrocinado por Power & WEnergy 
Society del IEEE sección Hoduras. 

• “Gestión óptima de mediano corto plazo de los recursos hidroeléctrico y solar fotovoltaico de la 
provincia de San Juan – 2ª Etapa” Diciembre de 2022 se presentaron los resultados del proyecto ante 
las máximas autoridades y profesionales del área de operación del EPSE. 

 
ESTUDIANTES 
Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades nacionales y extranjeras: 
Un alumno de la Carrera Ingeniería Eléctrica y un alumno de Electromecánica hicieron intercambio con 
Universidades extranjeras. 
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Pasantías de estudiantes en empresas e instituciones: La cantidad de alumnos que hacen pasantías son 13. 
EPRE, INTI, 3 empresas privadas. 
 
Adscripciones estudiantiles en asignaturas y proyectos: 
Hay 2 alumnos adscriptos a cátedras. 
Un proyecto de investigación del DIE dio origen a dos tesis de grado de Ingeniería Eléctrica. 
 
INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO 
Equipamiento: 

• Se ha comprado una máquina de soldar PAMPA CM 250, Función MMA MIG, MAG y TIG. Tensión 
de entrada monofásica, 220 V de CA – 240 V de CA, %15. Protección térmica y alta tensión. 
Frecuencia 50/60 Hz. Línea profesional MIG. Trabajo con y sin gas. Corriente de salida: CC 40 - 200 
V. Tensión de entrada: CC 15 – 24 V. Diámetro del alambre: 0,6 mm; 0,8 mm; 1,0 mm.  

• Instrumentos medición: 
✓ dos Micrómetros Hamilton 0 – 25 mm 
✓ un Micrómetros Hamilton de 25 – 50 mm  
✓ un comparador esférico de 12 mm de recorrido 
✓ tres calibres Vernier 150 mm mecánico 
✓ una base magnética soporte para reloj comparador.  

• Se ha comprado una Fuente de laboratorio Uni-T UTP1310 Fuente de tensión y corriente variable 
Tensión 0 a 32V, Corriente 0 a 10 A 

• Se ha comprado una impresora HP Multifunción Modelo 1200A, Monocromática blanco/gris, 
tecnología de impresión Laser, velocidad de impresión en blanco/negro 21 ppm. 

• Se están arreglando los pisos del sector laboratorio de alta tensión, se han arreglado tres aires 
acondicionados, se ha cambiado un vidrio en altura del laboratorio de Máquinas Eléctricas de 140 x 
150 cm y de 5 mm de espesor.    

 
A.9.8) DEPARTAMENTO INGENIERÍA EN MINAS 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
Carreras vigentes de grado 

• Ingeniería de Minas 

• Ingeniería en Metalurgia Extractiva 
      
Actividades relacionadas con las carreras 

• Actividades vinculadas con el análisis del plan de estudios de la carrera de Ingeniería de Minas, con 
el objetivo presentarse para la acreditación de diciembre del 2023 

•  
Actividades orientadas a mejorar el rendimiento académico de los alumnos 

• Taller "Nuevas Prácticas relacionadas con la Química”, destinado a los estudiantes de las carreras 
de Ingeniería de Minas e Ingeniería en Metalurgia dictado por los docentes de las cátedras de Química 
de ambas carreras. Res. Nº 66/22 

• Taller de capacitación denominado "Introducción a la Química", destinado a alumnos ingresantes de 
las carreras ingeniería de Minas e ingeniería en Metalurgia Extractiva" dictado por los docentes de 
las cátedras de Química de ambas carreras Res.Nº 59/22 

• Taller de “Inglés Conversacional” destinado a estudiantes de las carreras de Ingeniería de Minas e 
Ingeniería en Metalurgia Extractiva. Dictado por profesores de la cátedra “Inglés Conversacional 
/Interpretación y traducción de textos en inglés” del Departamento de Ingeniería de Minas. Res. Nº 
199/22. 

• Curso de “Control de Calidad Estadístico” destinado a estudiantes de las carreras de Ingeniería de 
Minas e Ingeniería en Metalurgia Extractiva. Dictado por profesores de la cátedra “Estadística” del 
Departamento de Ingeniería de Minas. Res. Nº 198/22. 

• Instalación de 6 licencias de Metso Outotec- Simulador en gabinete de computación para prácticas 
de las cátedras de Tratamiento mecánico de minerales I y Tratamiento mecánico de minerales II.  

• Instalación de 5 licencias de SHOTPlus™ en gabinete de computación para prácticas de la cátedra 
de Mecánica de Rocas.  



 

Memoria Anual FI (2022-2023)                                                                                                                         Página 39 de 81 
 

• Curso de Capacitación realizado por la empresa de software minera PROMINE “1º Taller de uso de 
Software Minero aplicado a Planificación Minera empleando Promine”. Resol. Nº 94/22.  

 
Charlas Didácticas Extracurriculares  

• Charla Técnica “Tecnologías aplicadas al Procesamiento de Minerales – WEIR MINERALS” 

• Charla Técnica “Equipos de Transporte y carga en Minería” – SANDVICK 

• Charla Técnica “Relevamiento y Fotogrametría mediante el uso de drones” 

• Charla Técnica “Procesamiento de Mineral y Operaciones en el valle de lixiviación”- Mina Veladero 

• Charla Técnica “Técnicas Operativas en Minería a cielo abierto” Mina Veladero 

• Jornada universitaria de reclutamiento “Queremos Construir con Vos” -Milicic 
 
Extensión Universitaria  

• Curso de capacitación en conjunto con el Ministerio de Producción –Área de Formación Permanente, 
denominado “Conceptos Técnicos de la Industria Minera”. Res. Nº 207/22.  

• Curso de capacitación “Análisis de operaciones y procesos de la Industria Minera” presentado 
mediante el programa CODE de la Secretaría de Ciencia y Técnica para agentes de fiscalización del 
AFIP. Resol. Nº 208/222. 

• Participación en IX Expo Minera San Juan 2022 en el panel de WIM (Woman in Minig).  

• Curso de Capacitación    en conjunto con el Ministerio de Producción –Área de Formación Permanente 
y la empresa Black and Decker, denominado “Uso correcto de la amoladora” 

 
DOCENTES  

• Regularización de 8 docentes mediante el artículo 73 para las carreras de Ingeniería de Minas e 
Ingeniería en Metalurgia Extractiva 

•  
Docentes adscriptos a cátedras 

• Adscripción docente a la cátedra de “Estadística” de la carrera de Ingeniería de Minas  
 

Concursos docentes sustanciados 

• Ayudante de Segunda Categoría: 4 entre ambas carreras  
 

Actividades de intercambio docente con Otras Universidades nacionales y extranjeras  

• Acta Complementaria entre Universidades que dictan la carrera de Ingeniería de Minas en la 
República Argentina- Red de Ingeniería de Minas (en trámite). 

• Acta Complementaria entre Universidades que dictan la carrera de Ingeniería en Metalurgia Extractiva 
en la República Argentina- Red de Metalurgia (en trámite). 

• Charla Técnica “La flotación como proceso de concentración en minería. Principios, aplicaciones e 
impacto ambiental” destinada a estudiantes de la carrera de Geología de la Universidad Nacional de 
Río Cuarto.  

Participación en Comisiones Evaluadoras dependientes del Ministerio de Minería de San Juan 

• El Ing. Carlos GONZÁLEZ, docente del Departamento de Ingeniería de Minas, representa a la 
Universidad Nacional de San Juan ante la CIEAM, Comisión Interdisciplinaria de Evaluación 
Ambiental Minera. 

• Lic. Carla ROSALES, docente del Departamento de Ingeniería de Minas, representa a la Universidad 
Nacional de San Juan ante la CEMAM, Comisión de Evaluación Multidisciplinaria Ambiental Minera. 

 
ALUMNOS 
 
Prácticas de Verano en empresas mineras (carrera Ingeniería de Minas) 

• Prácticas de Verano I: 1 alumno en Mina Veladero (San Juan)  
 

Pasantías 

• 1 alumna de la carrera de Ingeniería de Minas realizó por el periodo de tres meses actividades en las 
instalaciones de CBB Cales (Compañía Minera de Pacífico).  

 
Viajes Didácticos para alumnos  

• Cátedra “Geología y Petrología”, viaje didáctico. Departamentos de Zonda y Ullum.  
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• Cátedra “Yacimientos de Minerales”, viaje didáctico. Departamentos de Zonda y Ullum.  

• Visita establecimiento Calidra- Planta Albardón para estudiantes de las carreras de Ingeniería de 
Minas e Ingeniería en Metalurgia Extractiva.  

    
Alumnos adscriptos a cátedras 

• Alumno de la carrera de Ingeniería en Metalurgia Extractiva adscripto a la cátedra de “Química 
Inorgánica” del segundo semestre de la carrera de Ingeniería en Metalurgia Extractiva.  

 
Estudiantes de escuelas secundarias que realizaron Prácticas Profesionalizantes y visitas didácticas  
Se recibieron 83estudiantes del último año de diversos colegios secundarios. 
 
Oferta educativa Facultad de Ingeniería en tu territorio (Resolución 2847/2021–R y                                                         
Resolución 131/2021 –CD.) 

• “Optimización del empleo de Carbonatos de Valle Fértil para remediar suelos ácidos” – Escuela 
Agrotécnica Ejército Argentino- Valle Fértil  

• “Diseño y modelamiento de equipos mineros en 3D ”- Escuela M. Savio -Calingasta 
 
CARRERAS VIGENTES DE PREGRADO 

• Tecnicatura Universitaria en “Explosivos y voladuras”, Departamento Calingasta 

• Tecnicatura Universitaria en “Beneficio de minerales”, Departamento Calingasta 
Actividades 

• Dictado del primer y segundo semestres de las carreras de Tecnicaturas Universitarias en 
“Explosivos y voladuras” y “Beneficio de minerales”. Asignaturas: “Química”, “Física”, 
“Matemática” e “Introducción a la minería”, “Geología y mineralogía”, “Computación”, “Dibujo 
técnico” y “Máquinas mineras”. 

 
 
 
A.9.10) DEPARTAMENTO INGENIERÍA QUÍMICA 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
DOCENTES 
Número de docentes por carrera: Ingeniería Química: 52, Ingeniería en Alimentos: 49, Ingeniería Industrial en 
materias pertenecientes al Departamento de Ingeniería Química: 30 
Número de concursos docentes convocados y sustanciados: Se realizó y sustancio un concurso interno de 
antecedentes y oposición. 
Número de docentes con formación de posgrado en la unidad: 35 docentes con distintas capacitaciones, entre 
las cuales se encuentran: especializaciones, maestrías y doctorados. 
Cursos para graduados implementados: Se comenzó el dictado de una diplomatura de posgrado en Gestión 
Ambiental 
Adscripciones y otras actividades: 10 adscriptos profesionales y docentes a proyectos y cátedras de las 
carreras de Ing. Química, Alimentos e Ingeniería Industrial. 
Participación en proyectos de investigación: El departamento cuenta con un programa de investigación al cual 
pertenecen los siguientes proyectos y en cuyas tareas se desempañan docentes del mismo: 

• Determinación de la vida útil a través de técnicas electroquímicas de la conserva de tomates en 
góndolas y su posible deterioro por contaminación del producto envasado 

• Determinación de la vida útil a través de técnicas electroquímicas de la conserva de tomates en 
góndolas y su posible deterioro por contaminación del producto envasado 

• Determinación de la vida útil a través de técnicas electroquímicas de la conserva de tomates en 
góndolas y su posible deterioro por contaminación del producto envasado 

 
ESTUDIANTES 
Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades nacionales y extranjeras: Se realizaron 6 
intercambios estudiantiles de las carreras del departamento.  
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Pasantías de estudiantes en empresas e instituciones: Las mismas son realizadas por los alumnos como 
requisito de egreso de la carrera Ing. Química, Alimentos e Industrial, en el periodo informado se realizaron 
46 prácticas profesionales supervisadas. 
Adscripciones estudiantiles en asignaturas y proyectos: 4 alumnos adscriptos a cátedras y proyectos. 
 
INVERSIONES 
Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente:  
Se recibió la entrega anual (compra realizada con presupuesto 2022) de insumos informáticos, elementos de 
limpieza, librería y material de vidrio de laboratorio que fue distribuido a docentes responsables de cátedras 
y laboratorios. 
 
A.9.11) CENTRO UNIVERSITARIO TÉCNICO EDUCATIVO C.U.T .E 
 
Equipo docente: Se integra por 8 profesionales, uno de los cuales actúa como Directora (actualmente dos 
integrantes se encuentran en licencia) 
Docentes efectivos a partir del artículo 73: 2 
Docentes convocados a concurso para el 2023: 3 
Docentes con formación de postgrado: 9 
La labor académica del C.U.T.E. se desarrolla anualmente; en los 4 programas del CUTE, aprobados por 
Resolución Nº 38/91 –CD- de la Facultad de Ingeniería:  
Se presenta a continuación en detalle las actividades desarrolladas en cada programa.  
Programa 1: Perfeccionamiento del docente de las carreras de Ingeniería 
Actividades Desarrolladas: 

● Asesoramiento a autoridades, Jefes de Departamento y Coordinadores de Carreras en Acreditación 
a Carreras de Ingeniería.  

● A partir de la solicitud de la CASPE, Comisión Académica de Seguimiento de Plan de Estudios de las 
Carreras de Bioingeniería e Ing. Electrónica, se diseñó, desarrolló y evaluó la jornada taller de 
“Herramientas de Comunicación en la enseñanza de Ingeniería”.  

● Diseño y presentación el curso de postgrado Perfeccionamiento en la "Enseñanza en carreras 
Científico Tecnológicas, hacia un Camino Integral”. Res. 231/2022 CD.  

● Curso Taller “Habilidades para la Vida” dirigido a docentes resol. 240/2022 CD.  
● Jornada de Integración y articulación en la formación profesional del Ingeniero/a Químico 23 de 

noviembre de 2022. 
● Jornada de Integración y articulación en la formación profesional del Ingeniero/a en Alimentos 24 de 

noviembre de 2022. 
● Jornada de formación y articulación en la formación profesional del Ingeniero Eléctrico. 16 de 

diciembre de 2022.  
● Asesoramiento y acompañamiento en Movilidad Virtual- clases en espejo con la Universidad de La 

Salle-México en Ingeniería Industrial- 20 de septiembre, 11 de octubre y 7 de noviembre de 2022.  
          
Programa 2: Servicios a Departamentos, cátedras, docentes, Centros e Institutos de la Facultad. 
Actividades desarrolladas: 

● Se asesoró a docentes en las planificaciones de cátedras y la implementación de reformas en la 
misma, se mantuvieron entrevistas con comisiones de seguimiento de carreras en relación a 
contenidos y modalidad de encuestas de seguimiento docente. 

● Participación en el Consejo Asesor de Enseñanza (CADE): Se intervino en la definición de estrategias 
institucionales para la adecuación de las carreras a los nuevos lineamientos en la formación de 
ingenieros.  

● Participación en la Reunión Plenaria de CODIQ (Comisión de Coordinadores de Ingeniería Química), 
celebrada en San Juan los días 29 y 30 de septiembre de 2022. Se plantearon diversos aspectos 
vinculados a la acreditación de carreras de grado. 

● Asesoramiento a equipos de cátedras de Carreras de Ingeniería en aspectos relativos a diseño 
curricular, selección, secuenciación y organización de contenidos, metodología de enseñanza, 
evaluación, desarrollo curricular, estrategias para el seguimiento de los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, entre otros. Estas orientaciones se desarrollaron con modalidad continua individual o en 
pequeños grupos, durante todo el ciclo lectivo. 
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● Asesoramiento a equipos de cátedras del Departamento de Electrónica y Automática, Física y el 
Departamento de Agronomía, en aspectos relativos a la accesibilidad académica de personas con 
discapacidad, metodología de enseñanza frente a la inclusión. 

● Asesoramiento pedagógico a docentes de 1er año y del Curso de Apoyo al Ingreso de Ingeniería y 
Escuelas Secundarias en estrategias para el seguimiento de los procesos de enseñanza.  

● Cátedras desarrolladas por miembros del Equipo Técnico del Cute: 
Durante el año miembros del equipo técnico del Cute planificó, desarrolló y evaluó las siguientes cátedras: 

- “Relaciones Humanas y Dinámica Grupo” en las Carreras de Bioingeniería  e Ing. Industrial 
- “Recursos Humanos en la Empresa” para la carrera de Ing. Electrónica.  
- “Seminario I, Introducción a la Problemática del proceso de enseñanza aprendizaje” en Ing. de 

Minas 
- “Seminario I, Aprendizaje con Autonomía” en la Carrera Metalurgia Extractiva 
- “Seminario II, Comunicación oral y escrita” en Ingeniería de Minas 
- “Seminario” en Ingeniería Agronómica. 
- Asignatura “Optativa”, en Ing. Industrial, por resolución 180-CD-2015. 
- “Herramientas Gerenciales”, en Ing Electrónica 

 
Programa 3: Asistencia y servicios a estudiantes y graduados de las carreras de Ingeniería. 
Actividades desarrolladas 

● Asesoramiento, capacitación y orientación al Equipo de Tutoría de la Facultad de Ingeniería. Resoluc. 
1458/18-D 

● Participación de la jornada de Bioingeniería con la disertación de “Aprender del error” a estudiantes 
de la carrera de Bioingeniería. 

 
Programa 4: Investigación educativa en carreras de Ingeniería. 
Funciones: Investigar los aspectos fundamentales de la Pedagogía Universitaria en las carreras de 
Ingeniería. 
Convocatoria CICITCA 2020-2022.  TÍTULO: “Desarrollo de competencias genéricas. Una perspectiva 
integradora en la Formación de ingenieros”. Facultad: INGENIERÍA. Finalizado diciembre 2022 
En el proyecto participa un estudiante como adscripto 
Convocatoria CICITCA 2020-2022.  TÍTULO: “Aporte de los conocimientos matemáticos a las competencias 
específicas en la formación de ingenieros en la UNSJ”. Facultad: INGENIERÍA. Finalizado diciembre 2022 
Convocatoria CICITCA 2022 TÍTULO “Formar Docentes Reflexivos: Una contribución a la enseñanza y al 
aprendizaje de las Ciencias Naturales”, Instituto de Investigaciones en Educación en las Ciencias 
Experimentales “Mg. Ascensión Macías”, de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes. Participación de 
una docente como adscripta al proyecto.   
Convocatoria CICITCA 2022-2024 TÍTULO: “Prácticas de acompañamiento del Centro Universitario Técnico 
Educativo en los procesos de acreditación de las carreras de ingeniería de la UNSJ”. Facultad: INGENIERÍA. 
En el proyecto participa dos estudiantes como adscripto  
Convocatoria CICITCA 2022-2024 TÍTULO: “Estrategias de intervención en el desarrollo de habilidades 
psicosociales para favorecer el bienestar de los actores institucionales en el contexto de la Facultad de 
Ingeniería de la UNSJ. Facultad: INGENIERÍA.  
En el proyecto participa dos estudiantes como adscripto  
 
Gestión universitaria: 
Profesionales del CUTE participan en: Comisión Académica del Consejo Directivo de la Facultad de 
Ingeniería, Consejo Asesor de Enseñanza (CADE), Comité de Estudios Superiores del Departamento de 
Postgrado de la Facultad de Ingeniería, Comisión de articulación con escuelas secundarias y carreras de 
Ingeniería, Comisión de Tutoría Universitaria UNSJ, Área de Educación a Distancia de la UNSJ (a cargo de 
la Gestión y Administración de proyectos educativos), Red Universitaria de Educación a Distancia (RUEDA) 
(en representación de la UNSJ) 
 
Participación en Congresos, Jornadas etc. 

● Encuentro de Prácticas de Enseñanza Inclusiva: Transformar la enseñanza para el futuro que 
queremos. ULS Chile  Lic. Esp. M. Valeria Soria, Lic.Esp.  M. Carolina Berenguer 

● XI Encuentro Internacional de Educación Especial y Psicopedagogía que como carrera organizamos. 
octubre de 2022 . Lic. Esp. M. Valeria Soria, Lic.Esp.  M. Carolina Berenguer 
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● Expositora de la Jornada para Personal Auxiliar y administrativo de la Facultad de Ingeniería de la 
UNSJ. Nombre de la ponencia “Conecta, Escucha y Pregunta”, noviembre 2022. Lic. Amelin Davila 

● Expositora del “IV Encuentro de Investigadores de la RADU”, organizado por la Red Andina de 
Universidades, agosto de 2022, en modalidad virtual. Título de la Ponencia: El curriculum en la 
formación de Doctores en Educación y Ciencias de la Educación, Región Cuyo-Argentina. Mg Paula 
Diana Bunge 

● 1° Congreso Latinoamericano de Ciencias Tecnología y Sociedad. Desafíos y escenarios en 
postpandemia” noviembre, San Juan, 2022. Diana Bunge Paula- Dacuña Roberto (UNSJ): Proceso 
de democratización educativa en la Delegación de los Valles Sanjuaninos de la UNSJ. 

● 9no Seminario Internacional de Educación a Distancia "Escenarios inéditos en la Educación Superior. 
Perspectivas, huellas y emergentes" Noviembre 2022. Paula Diana Bunge, Francisco Pontoriero y 
Sergio Quiroga. Título de la ponencia "Materiales educativos digitales para favorecer la construcción 
de conocimiento en la universidad hacia escenarios híbridos.  

● I Jornadas de Investigación en Política Educativa. Área Temática: 2. Políticas Educativas como 
políticas públicas. Estefania Andrea Gaillez- Paula Diana Bunge. Título de la ponencia: “Política 
Educativa Municipal: la construcción de nuevas realidades educativas luego del contexto de pandemia 
en una comunidad de la provincia de San Juan” 

● I Congreso Latinoamericano de Humanidades y Ciencias Sociales. Huellas, desafíos y proyecciones 
de la universidad pública en el contexto actual. Septiembre del 2022 Andrea Estefanía Gaillez y Paula 
Diana Bunge. Título de la ponencia: “Desafíos de la Educación superior en postpandemia: articulación 
de prácticas pedagógicas y estrategias en virtualidad” 

● El curriculum en la formación de Doctores en Educación y Ciencias de la Educación, Región Cuyo-
Argentina.”, cuyos autores son Paula Diana Bunge,, en el marco del “IV Encuentro de Investigadores 
de la RADU”, organizado por la Red Andina de Universidades, Agosto de 2022. 

● 1° Congreso Latinoamericano de Ciencias Tecnología y Sociedad. Desafíos y escenarios en 
postpandemia” noviembre, San Juan, 2022. Diana Bunge Paula - Fernández Fastuca Lorena (UCA). 
Título de la Ponencia: “Programas doctorados, funciones esperadas y reales de los consejos 
asesores”. 

✓ Coordinadores: Mg Lucia Ghilardi; Mg. María de los Ángeles Morell y Mg. Paula Diana Bunge. 
Diseño y planificación de la educación a distancia. Seminario - Taller  D1-Desarrollo de 
proyectos educativos a distancia- SIED-UNSJ 2022. 

✓ Coordinador/a de mesa en el 10 Congreso Latinoamericano De Ciencia, Tecnología y 
Sociedad, realizado en San Juan, Argentina, noviembre de 2022. Resolución  N° 6788-ME-
2022  Paula Diana Bunge 

✓ Coordinador/a de mesa en el 10 Congreso Latinoamericano De Ciencia, Tecnología y 
Sociedad, realizado en San Juan, Argentina, noviembre de 2022. Resolución  N° 6788-ME-
2022 Lucía Ghilardi 

✓ Miembro de la comisión científica del 10 Congreso Latinoamericano De Ciencia, Tecnología 
y Sociedad, realizado en San Juan, Argentina, noviembre de 2022. Resolución  N° 6788-ME-
2022. Lucia Ghilardi 

✓ Representación de la Universidad Nacional de San Juan en el 9no Seminario Internacional 
de Educación a Distancia "Escenarios inéditos en la Educación Superior. Perspectivas, 
huellas y emergentes" noviembre 2022. Lucia Ghilardi  

 
Publicaciones y presentaciones de trabajos: 

● “El Tutor par en la experiencia de acompañamiento inclusivo en la Facultad de Ingeniería de la UNSJ”. 
Ipecyt Facultad Regional San Nicolás Lic. Esp. M. Valeria Soria, Lic.Esp.  M. Carolina Berenguer 

● Integración curricular en el desarrollo de competencias genéricas en carreras de ingeniería de la 
Universidad Nacional de San Juan. PIRQAS. Revista Multidisciplinar de Investigación Educativa. 
Volumen 4, 2022. ISSN 2684-0332. Graffigna, Ana; Lucia Ghilardi; Diana Bunge, Paula 

 
Libro: 

● PAULA DIANA BUNGE; RAQUEL EQUILLOR ARIAS ; BEATRIZ FORRADELLAS; LUCIA GHILARDI 
. Formación académica y actualización docente desde la movilidad virtual: un reto de integración y 
cooperación académica argentino-mexicana. , San Juan: Editorial Universitaria UCCUYO, 2021. p. 
96. ISBN 978 987 3971 51 8  

   
Intercambio docente a otra universidad extranjera:  
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Movilidad Internacional a la Universidad de la Serena “Inclusión universitaria en la Facultad de Ingeniería 
de la UNSJ- Octubre de 2022 Lic. M. Valeria Soria, Lic. M. Carolina Berenguer 
 
Formación de Recursos Humanos 

● Finalización de cursado de la Maestría Educación Superior, Facultad de Filosofía Humanidades y Arte 
de la Universidad Nacional de San Luis. Lic. Amelin Davila 

● Curso Terapia Dialéctico Conductual, Fundación Validar, Córdoba. 90hs Lic. M. Valeria Soria. 
● Curso de Postgrado “Formación y Evaluación de Competencias en Ingeniería dentro de un modelo 

Híbrido y Centrado en el Estudiante” UNM, Mesek  Lic. María Carolina Berenguer. 
● Dirección TIF de posgrado Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales- UCCuyo. 

Especialización en Enseñanza de la Educación Superior. Facultad de Educación UCCuyo. Mg. Diana 
Bunge 

• Codirección beca Doctorado CONICET:  
Facultad de Filosofía y Humanidades. Universidad Católica de Cuyo (2020/ 2023 ) Tareas de investigación y 
desarrollo. Financia: Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) . GHILARDI, 
LUCIA MABEL  

● Miembro comisión evaluadora. Mesa Educación y Cultura- 1° Congreso Latinoamericano de Ciencias 
Tecnología y Sociedad. Desafíos y escenarios en postpandemia” noviembre, San Juan, 2022. Mg. 
Paula Diana Bunge 

● Boletín de Enseñanza en Educación Superior N°14 2022. Comité de revisores internos: Paula 
Diana Bunge- Comité de revisores externos: María Antonia Literas y Fabiana López. ISSN 2422-7765  

● Argonautas. Revista de Educación y Ciencias Sociales. Evaluación y dictamen de un artículo, 
realizado en calidad de especialista. Universidad Nacional de San Luis Facultad de Ciencias 
Humanas. San Luis. 10 de junio de 2022. ISSN 1853-9092. 

● PIRQAS. Revista Multidisciplinar de Investigación Educativa. Volumen 3, Número 5, 2022. ISSN 
2684-0332. Evaluadora. Mg. Paula Diana Bunge 

 
 

A.10) DEPARTAMENTO ALUMNOS 
Tal como es de esperar, el Departamento Alumnos lleva a cabo una tarea fundamental en la gestión del 
alumnado de la Facultad: Ingresantes, en curso y graduados. A través del Departamento de Alumnos se pudo 
canalizar, gestionar, solicitar y evacuar todo tema referido a cuestiones de gestión del alumnado y egresados. 
Entre las tareas que se desarrollaron podemos citar: 

• Confección y entregas de carpetas de egresados y legalizaciones de historias académicas de 
alumnos 

• Carga y control de certificaciones de trabajos prácticos y exámenes de todos los alumnos de todas 
las carreras de la facultad, 

• Confección y control de tribunales examinadores 

• Carga, confección y control de trabajos finales, tesis, etc. 

• Resguardo de actas de exámenes, Equivalencias y actas de regularidad 

• Control de solicitudes de exámenes libres y revalidas de boletas. 

• Control de egresados 

• Coordinación y organización del acto de colación de grado 

• Emisión de certificados varios 
 
Se menciona que en noviembre-diciembre de 2021 fuimos auditados por la Unidad de Auditoría Interna de la 
UNSJ. De la misma surgieron observaciones que fueron corregidas entendiendo que las mismas, a la fecha, 
han sido satisfechas prácticamente en su totalidad. Se informa que se está trabajando en la adecuación de 
un espacio físico destinado al resguardo de la información sensible procesada que, si bien tiene su soporte 
informático como resguardo permanente, la normativa exige adicionalmente el resguardo de copias y 
originales en papel. 
 

A.11) DIRECCIÓN DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN –DADI 
La tarea que lleva a cabo esta Dirección no se puede resumir sin dejar de lado muchas de las importantes 
tareas ejecutadas. Hecha esta aclaración y a modo de acotado ejemplo, se citarán como tareas principales:   

• Recepción y control de expedientes referidos a: Cambios de carrera internos y externos a la Facultad, 
Cambios de Plan, Actualización de equivalencias, Reválidas y prórrogas de regularidades.  
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• Cálculo del puntaje para Becas de Investigación, distinciones a alumnos egresados etc. 

• Control de Planes de Estudios en relación a las ordenanzas aprobadas por el Consejo Directivo. 

• Apoyo en la Gestión de Alumnos avanzados de los Programas de Movilidad Estudiantil. 
Principalmente de los Programas de Intercambio (Dependientes de Relaciones Internacionales de 
Rectorado):  

AUSA - Asociación de Universidades: Sur Andina – Argentina. JIMA - Jóvenes de Intercambio México – 
Argentina. MACA - Movilidad Académica Colombia – Argentina. 

• Inscripción y Registro en Migraciones de alumnos extranjeros. 

• Elaboración de Resoluciones vinculadas a actividades Académicas de Grado. 

• Asistencia a las Comisiones de Curso de Ingreso y de Comisión Académica. 

• Actualización y Control de datos residentes en el SIU. 

• Colaboración con el decanato en relación a datos Estadísticos 

• Asistencia a Cursos de Actualización de Usuarios del SIU 

• Digitalización de actas de Exámenes  

• Digitalización de actas de exámenes de parte complementarias 

• Digitalización de actas de exámenes de Promocionales 

• Digitalización de programas de todas las carreras y materias de años anteriores. (actualmente los 
departamentos comenzarán con la digitalización de los mismos). 

• Control de Auditoría (desde la Facultad se controla): 
Control de actas de exámenes y regularidad ciclo lectivo 2022. volcadas al Guarani3 

• Control a Concurso Público de Antecedentes y Oposición para cubrir cargo auxiliar de 2da Categoría 
(Alumnos) 

 
Actividades de Ingreso para alumnos mayores de 25 años. 
Conforme lo dispuesto por el Artículo 7° de la Ley de Educación Superior (Ley 24521), para ingresar como 
alumno a las instituciones de nivel superior, se debe haber aprobado el nivel medio o el ciclo polimodal de 
enseñanza. Excepcionalmente, los mayores de 25 años que no reúnan esa condición, podrán ingresar 
siempre que demuestren, a través de las evaluaciones que las universidades en su caso establezcan, que 
tienen preparación y/o experiencia laboral acorde con los estudios que se proponen iniciar, así como aptitudes 
y conocimientos suficientes para cursarlos satisfactoriamente 
En el presente ciclo académico se postularon 4 personas en las carreras de Ingeniería Agronomía, Civil, 
Electrónica y Eléctrica e Industrial. 
 
EGRESADOS 
 
EGRESADOS POR CARRERA 2022 
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Tabla 6: Cantidad de egresados por carrera en el año 2022 

 
 
PROMOCIÓN 2021 - 2022. 
CUERPO DE BANDERA – Resolución Nº 173/2022-CD 
Abanderado: RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Rodrigo 
Primer Escolta: BATALLER CLAVIJO, María Laura 
Segunda Escolta: REUS COTILLA, Ana Laura 
Primer Escolta Suplente: VARGAS PERUCCA, Mercedes Fabiana 
Segundo Escolta Suplente: RICCOBELLI, Fiorella Yanina 
Tercer Escolta Suplente: PELEGRINA, Pablo German 
Cuarto Escolta Suplente: BERECIARTUA PAEZ, Guadalupe Anael 
 
Distinciones de Egresados 2021-2022 
MEDALLA DE ORO:  Scalise Bullaude, Santiago Nicolás 
DIPLOMAS DE HONOR:   

SCALISE BULLAUDE, Santiago Nicolás 

TRIGO, Guillermo Andrés 

BRACCO ARIAS, Lucas Maximiliano 

ORELLANO TOLOMEO, Gisela Belén 
 
DISTINCIONES DESIGNADAS POR EL COLEGIO DE INGENIEROS DE SAN JUAN – Resolución Nº 
172/2022-CD 
Medalla otorgada al mejor promedio de cada carrera 
Bioingeniería: BARRIONUEVO ALIANI, María Lourdes 
Ingeniería Agronómica: SANCHEZ CAÑETE, Gonzalo Eduardo 
Ingeniería Civil: SCALISE BULLAUDE, Santiago Nicolás 
Ingeniería de Minas: MUÑOZ, Eduardo Daniel 
Ingeniería Eléctrica: SEPULVEDA, Juan Miguel 
Ingeniería Electromecánica: JAIME, Marcelo Andrés 
Ingeniería Electrónica: TRIGO, Guillermo Andrés 
Ingeniería Industrial: BASAÑEZ CANTONI, Juan Martin 
Ingeniería Mecánica:  ROLDAN MARTINEZ, Carlos Abel 
Ingeniería Química: PODETTI, Celina Valeria 
 

BIOINGENIERIA 4

AGRONOMIA 11

CIVIL 19

MINAS 9

ELECTRICA 4

ELECTROMECANICA 9

ELECTRONICA 13

AGRIMENSURA 9

ALIMENTOS 1

METALURGICA -

INDUSTRIAL 19

MECANICA 4

QUIMICA 4

TECNICATURA 2

TOTALES 108

PROPUESTAS EGRESADOS
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DISTINCIÓN DESIGNADA POR EL COLEGIO DE PROFESIONALES DE LA AGRIMENSURA DE SAN 
JUAN – Resolución Nº 171/2022-CD 
Ingeniería en Agrimensura: CORTEZ BARRERA, María Victoria 
 
 
 

A.12) BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA.  
La Biblioteca se vio afectada por una situación particular, el edificio del pabellón central (bloque sur) lugar 
físico de funcionamiento y atención, sufrió daños con el sismo acaecido en nuestra provincia el día 18 de 
enero de 2021; siendo habilitado para “funcionar transitoriamente” (sin alumnos) restringido al área de 
circulación y préstamo, según Informe técnico N° 009-DPDU-2021. 
Por otra parte, durante el último período se redujo considerablemente el personal de planta permanente 
debido a tres jubilaciones ocurridas en el periodo y el traslado de una persona a otra unidad, habiendo 
ingresado una sola persona 
 
Actividades desarrolladas durante este período: 

• Desde el mes de abril hasta diciembre del año 2022, Biblioteca contó con la colaboración de 2 
pasantes del Instituto de Bibliotecología, que bajo el Acta Acuerdo de Prácticas internas de formación 
laboral, realizaron en conjunto con el personal, tareas de:  

✓ Limpieza, organización y redistribución del material bibliográfico en las estanterías, 
✓ Expurgo del archivo documental de Biblioteca, 
✓ Colaboración en la organización, control y eliminación de normas no vigentes de la Biblioteca 

IRAM,  
✓ Control de la base de datos ENCUADER,  
✓ Búsqueda y control de material bibliográfico no devuelto, 
✓ Atención al público, circulación y préstamos en general, 
✓ Apoyo en el área de procesos técnicos. 

• Se trabajó en la formación personalizada de usuarios, facilitando el conocimiento y acceso a los 
servicios de Biblioteca, reglamento de funcionamiento, uso y aprovechamiento por parte de los 
usuarios de facilidades como la reserva, consulta y renovación de material vía Whatsapp y/o redes 
sociales, manejo de recursos físicos y virtuales -entre los que se destacan el uso del catálogo online 
de las bibliotecas de la UNSJ, aula virtual, plataformas de descarga y lectura online entre otros-. 

• Continuamos con la optimización y puesta a punto del nuevo Sistema de Gestión Integrado de 
Bibliotecas de la UNSJ -KOHA-, en función de las herramientas disponibles. Estas y otras tareas se 
van perfeccionando conforme la adquisición de nuevos conocimientos técnicos para el manejo del 
mismo:   

✓ Eliminación de registros, tanto de usuarios como de material bibliográfico duplicado. 
✓ Carga de registro de las bases de datos mencionadas, que hayan sido omitidas y/o perdidas 

en la migración. 
✓ Unificación y corrección de términos claves. 
✓ Actualización y corrección de la información de contacto de los usuarios (número telefónico, 

correo electrónico y domicilio real) para la implementación del reclamo a deudores mediante 
este Sistema. 

• Se estableció el horario de corrido, de 7:00 a 20:00 hs. para la prestación de servicios y atención al 
público 

• Se mantiene la imagen institucional de Biblioteca “Max Planck”, mediante la presencia y constante 
actualización de nuestra información en redes sociales. 

• El personal de Biblioteca diseñó y confeccionó material promocional y publicitario (banner, 
señaladores, stickers, folletos y cartelería) para utilizar en distintas actividades de vinculación con la 
comunidad universitaria.   

• El 13 de septiembre se realizó una suelta de libros, con motivo de la conmemoración del día del 
bibliotecario en Argentina. En dicha oportunidad se entregaron publicaciones periódicas, volúmenes 
fotocopiados, etc. obtenidos durante la limpieza y selección de material inapropiado proveniente de 
donaciones.  

• Participamos con un stand en “Facultad abierta” en dos oportunidades, del 16 al 18 de noviembre de 
2022 y el 22 y 23 de marzo del 2023; con el objetivo de mostrar nuestros servicios, informar sobre las 
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normativas de funcionamiento de la unidad, explicar sobre el uso de las bibliotecas digitales 
disponibles y acercar toda la información de interés para los usuarios.  

• Se solicitó el acceso y visualización de los datos censales, reportes de inscriptos y reinscritos por 
carrera y por año académico a través del SIU GUARANÍ 3; con el fin de contar con información que 
nos permita agilizar el trámite de asociación, simplificarlo y sobre todo eliminar de nuestros requisitos 
la solicitud de certificados a los alumnos para constatar su matriculación, siendo indispensable para 
esta Dirección verificar dichos datos al momento de asociar a los alumnos de la UNSJ. 

• Se solicitó al Gabinete de computación, dependiente del Departamento matemática informes de 
revisión, mantenimiento y actualización del hardware y software, de las computadoras de esta Unidad. 
(Expte. N° 03-2244-D-2022)  

• Se realizó control y actualización de los registros existentes en base de datos ENCUADER. 

• Se elaboró el informe y análisis sobre las actividades del Área de encuadernación, solicitado por 
Secretaría Académica. (Expte. N°: 03-3357-S-2022). 

• Se incorporaron 90 nuevos títulos bibliográficos, provenientes de donaciones, contando en total con 
37017 hasta la fecha.  

• Se asociaron 161 nuevos usuarios, llegando a un total de 7388 socios. 

• Durante las festividades navideñas se confeccionaron adornos, souvenirs y presentes en 
agradecimiento para las Unidades que continuamente colaboran con Biblioteca; con el objetivo de 
intervenir de manera artística el espacio compartido con nuestra comunidad universitaria, invitando a 
la interacción e intercambio mutuo.  

• Parte del personal de Biblioteca realizó las capacitaciones que se detallan a continuación:  
✓ Curso de Capacitación en “Procesos de compras en el Sistema SIU-Diaguita” 
✓ Curso de capacitación “Acercando la biblioteca al Usuario” IDEI-UNSJ. 
✓ Curso de capacitación “Uso de Repositorio Digital UNSJ. Nivel Bibliotecario”. 
✓ Jornada de Acceso Abierto, en el marco de Semana Internacional del Acceso Abierto. 

Rectorado- UNSJ. 
✓ 2ª Jornada de Capacitación Nodocente “Inteligencia emocional: la herramienta que 

transforma” 
✓ Taller “Conecta, escucha y pregunta. CUTE-FI 
✓ Curso de Capacitación “Planilla de cálculo: con orientación administrativa”. 
✓ Curso: “Gestión de objetos digitales para su depósito en repositorios institucionales: 

organización del flujo de trabajo y carga de registros”. UNNE. 
✓ Taller de Actualización de Herramientas del Sistema de Bibliotecas, Tema: Cambio de Sede 

de Usuarios, para el personal de bibliotecas UNSJ. 
✓ Curso "Manejo de herramientas virtuales 2: eLibro. 

 
Junta de Bibliotecarios 

- Participación a reuniones quincenales. 
- Participación en la 2da. Jornada de “Actualización Profesional de ABGRA” (Asociación de 

Bibliotecarios Graduados de la República Argentina) 
- Participación de 46ª Feria Internacional del Libro, La Rural, Buenos Aires. 

 
Reuniones con autoridades  

• Reunión con Sr. Rector Ing. Tadeo Berenguer, y la Sra. Secretaria Académica Mg. Lic. Rosa Ferrer. 
En dicha oportunidad, se planteó especialmente al Sr. Rector la necesidad de incorporar personal 
profesional y capacitado para trabajar en las bibliotecas de la UNSJ; elaborando las bases del perfil 
profesional requerido.  

 
Además, se informaron los proyectos y tareas llevados a cabo por la Junta y el Sistema de Bibliotecas:  

✓ Proyecto Huarpe. Sistema de Gestión de Bibliotecas UNSJ en ambiente web.  
✓ Proyecto Huru. Repositorio Digital Institucional UNSJ  
✓ Aulas virtuales de Bibliotecas de cada Unidad Académica.  
✓ Capacitaciones SIED.  

 

• Reunión con Sra. Secretaria Académica Mg. Lic. Rosa Ferrer; y el Sr. Secretario Administrativo 
Financiero Lic. Ricardo Coca. Nuevamente se solicitó especialmente la inclusión de personal 
profesional y capacitado para trabajar en las bibliotecas de la UNSJ, elaborando las bases del perfil 
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profesional requerido.  

• Reunión con Secretario General de APUNSJ, Sr. Daniel Duran. Se reiteró la necesidad de 
incrementar la planta de personal permanente, con profesionales y agentes capacitados con título 
habilitante para trabajar en las bibliotecas UNSJ, elaborando las bases del perfil profesional requerido.  

• Reunión con Sr. Secretario de Ciencia y Técnica UNSJ, Dr. Eric Laciar, se planteó la necesidad de 
un modelo único de Formulario de Cesión de Derechos para Publicación, estableciendo las bases 
para su redacción. La Secretaria de Ciencia y Técnica se encargó de elevar el proyecto, el cual se 
encuentra aprobado. (O. 30/22-CS)  

• Se presentó expediente solicitando el pedido de continuidad del Proyecto Huru durante el año 2023, 
presentando el proyecto de trabajo correspondiente. (Expte 01-4076-R)  

• Se solicitó a Secretaria Académica que el acceso a las plataformas digitales subscritas por la 
universidad, sea a través de la página de las bibliotecas, no solo desde el aula virtual. 

 
Grupos de trabajo  

• Integrante de la Comisión para la elaboración de la Estructura Orgánica Funcional de Bibliotecas 
UNSJ  

• Se realizó relevamiento del personal de Bibliotecas de la UNSJ, informe que describe la cantidad de 
profesionales bibliotecarios, auxiliares, informáticos, y otros. Dicho informe fue entregado al Sr. Rector 
de UNSJ.  

 
SIED / Junta de Bibliotecarios 

• Dictado de Seminarios-Taller Trayectos de Formación C: Alfabetización informacional y digital, 
organizados por SIED y Junta de Bibliotecarios (Res. 1787-22-R), dentro del Programa formación y 
actualización permanente en educación a distancia y educación mediada por tecnología (Res. 1015- 
2022-R).  
✓ C1- Manejo del Sistema Integrado de Bibliotecas de la UNSJ, Koha: recursos y servicios.  
✓ C2- Bibliotecas Digitales y Aulas Virtuales de las Bibliotecas.  
✓ C3- Búsqueda de información científica.  
✓ C4- Redacción Académica. Sistemas de Citas y Gestores Bibliográficos.  
✓ C5- Acceso Abierto.  
✓ C6- Repositorio Institucional UNSJ.  
✓ C7- Manejo de Recursos digitales educativos 

 

• Renovación de plataformas de libros electrónicos: eLibro y BiDi. 

• Evaluación de Plataformas Digitales:  
✓ Plataforma Digital Content 7/24, determinando que en general no cubría las necesidades 

bibliográficas de las unidades académicas de la UNSJ. 
✓ Plataformas Digitales EBSCO – Pearson – CP67, determinando que el material se superponía 

con el de las plataformas ya adquiridas, y no representaban un beneficio considerable para las 
unidades académicas de la UNSJ. 

 
UNSJ-RedIAB 

• Participación en reuniones mensuales. 

• Reuniones virtuales con proveedores de bibliotecas electrónicas a fin de evaluar la propuesta de 
adquisición consorciada a colecciones de recursos digitales. Entre ellos: EBSCO, CP67, Digital 
Content, Medica Panamericana, Springer, Rubinzal Cunzoni, Thomson Reuters, e-libro 

• Participación en la compra consorciada con Universidades de región Nuevo Cuyo de:Colección 
Pearson (a través de empresa eLibro)  

 
Otras actividades 

• BiDi: colección ciencia de la salud de Julio 2022 a julio 2023.  

• Colección CID “Colección Interuniversitaria Digital” adquirida por el CIN (https://cid.cin.edu.ar/) con 
acceso a todas las universidades nacionales miembros del CIN.  

• Difusión de capacitaciones impartidas por grupos de trabajo de RedIAB:  

• Curso de Capacitación: Gestión de objetos digitales para su depósito en repositorios institucionales: 
organización del flujo de trabajo y carga de registros. UNNE, octubre- noviembre 2022.  

• Producción de recursos accesibles para estudiantes en situación de discapacidad gratuito y virtual 



 

Memoria Anual FI (2022-2023)                                                                                                                         Página 50 de 81 
 

 
 
 

A.13) DEPARTAMENTO CONCURSOS - CONCURSOS DOCENTES 
 
En el ciclo lectivo abril 2021 a marzo 2022 se realizaron 137 concursos de cargos Auxiliares de 2da y se 
realizó el llamado de 7 cargos de Profesores considerando la Ordenanza Nº 24/90-CS (tres Ayudantes de 1º 
simples, 1 Jefe de Trabajos Prácticos Semiexclusivo y 1 Titular exclusivo), dos de los cuales han finalizado y 
los otros se encuentran en etapa de evaluación de antecedentes y prueba de oposición. 
Asimismo, se está en un proceso de convocatoria a concursos de docentes interinos mediante el cual se 
estima llamar entre 40 y 50 cargos el presente año. 
 

A.14) ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 
(SAEFI) 
 
BECAS 
 

• Para las Becas de Fotocopias y Desayuno del primer semestre de 2022 se utilizaron el formulario on-

line utilizado en el segundo semestre de 2021. 

• Se entregaron un total de 326 becas de fotocopias por parte de la secretaría. Cada beca corresponde 

a 300 copias. 

• Se entregaron 200 becas de fotocopias que fueron administradas por el Centro de Estudiantes de la 

Facultad de Ingeniería y otras 100 administradas por la Agrupación HxT. 

• Durante todo el año se dieron 100 becas semestrales de desayuno para estudiantes de las carreras 

de grado.  

• En el mes de mayo se trabajó en el Reglamento Interno para la participación de estudiantes en 

actividades académicas en el marco del programa nacional de Becas Estratégicas “Manuel Belgrano”, 

posteriormente aprobado por Ordenanza N°12/2022-CD. Esta ordenanza da un encuadre al sistema 

de ofrecimiento de actividades y certificación de cumplimiento de las mismas, condición necesaria 

para la renovación del estipendio en 2023. 

• A partir del reglamento anterior, se creó la Bolsa de Actividades Académicas 2022 para Becarios del 

Programa “Manuel Belgrano”. La misma se conformó con propuestas de docentes e investigadores 

de la FI, ofreciendo un total de 107 actividades y 482 vacantes en total. La Bolsa de Actividades 

permitió que 206 becarios de la FI (sobre un total de 326) cumplieran el requisito solicitado por el 

programa. 

• Durante el segundo semestre de 2022 se creó el Aula Virtual de la SAEFI (AV N°2574), espacio 

utilizado como un centro de información para el estudiante, donde se ha cargado información de 

interés como: comedor universitario, redes sociales importantes, becas de apoyo económico y 

académico de la FI, la UNSJ y otras instituciones, becas de movilidad, información institucional 

relevante, entre otros. 

• Durante el segundo semestre de 2022 se modificó el borrador del reglamento interno de la FI, en base 

a recomendaciones de la Dirección de Servicios Sociales de la Universidad, incluyendo más variables 

socioeconómicas. A partir de este nuevo borrador, se elaboró un cuestionario en la plataforma Moodle 

del Campus Virtual en el Aula Virtual de la SAEFI. Se cambió a esta plataforma por ser un sistema 

institucional, además de permitir una evaluación mucho más versátil de los puntajes asignados. 

• Se entregaron 16 chips de conectividad de los 85 remanentes en la SAEFI. 

• Se trabajó en colaboración con la Dirección de Servicios Sociales en la resolución, mediante 

Ventanilla Abierta, de una beca de asistencia económica a un estuante de la Tecnicatura en Beneficio 

de Minerales y Voladura y Explosivos. 

 

ACTIVIDADES GESTIONADAS PARA ESTUDIANTES  
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• Se tramitaron tres (3) legajos de Movilidad Estudiantil Internacional. A partir del segundo semestre de 

2022 se en forma conjunta con la Representante de la FI ante el Comité Asesor de Relaciones 

Internacionales, Dra. Ing. Fabiana Sardella.  

• Se gestionó el premio para la propuesta ganadora de Concurso de Isologo del CEI según Exp. Nº03-

0954-I (23-03-2022). 

• Se gestionó aval institucional para la realización del X Encuentro Nacional de Estudiantes de 

Agrimensura (ENEA) según Exp. Nº03-1108-A (05-04-2022). 

• Se gestionó aval institucional para realizar Ágape de bienvenida de Estudiantes de 1º Año de Ing. 

Civil por Exp. Nº03-1127-A (05-04-2022). 

• A partir de junio de 2022, por Resolución Nº1207/2022-Rectorado, se incrementó el número de tutores 

de la FI a un total de 30 y con ello el pago de $5.000 a $6.700. A partir de agosto de 2022 se incorporó 

el pago del Tutor de Acompañamiento Inclusivo a la nómina de Tutores de ingreso de la FI. 

• En marzo de 2023 se incrementó nuevamente el monto destinado a tutores pasando el pago mensual 

a $10.720. El Decanato de la FI tomó la decisión de incrementar este valor por tutor, dado el pequeño 

aumento recibido, pasando la cifra a $13.800.  

• Se cambió el responsable de gestionar el pago de los tutores, pasando a ser la SAEFI quien 

desempeña ahora esta tarea. 

• A pedido de YPF, TECHINT y CAMARCO se realizaron diversas gestiones en lo referido a 

certificaciones, control de becas y demás pedidos realizados por dichas empresas. 

• Se colaboró con la agrupación HxT con una resma de papel y un tóner destinado a realizar 

impresiones para ayudar a estudiantes con escasos recursos. 

• Se hicieron las gestiones para adquirir dos calefactores para el Centro de Estudiantes de Ingeniería 

(CEI).  

• Colaboración en cinco Congresos Nacionales de Estudiantes de Ingeniería que tuvieron a la FI como 

sede: a) Reunión Nacional de Ramas Estudiantiles IEEE - Encuentro de Estudiantes y Jóvenes 

Profesionales IEEE, Consejo Cono Sur, del 7 al 10 de septiembre de 2022; b) SABI Estudiantil en el 

marco del XXIII Congreso de Bioingeniería y las XII Jornadas de Ingeniería Clínica (SABI 2022), del 

13 al 16 de septiembre de 2022; c) 10° Encuentro Nacional de Estudiantes de Agrimensura, del 5al 8 

de octubre de 2022; d) Congreso Nacional de Estudiantes de Ingeniería Civil (CONEIC XIV), del 12 

al 15 de octubre de 2022; e) XXV Congreso Nacional de Estudiantes de Ingeniería Química y carreras 

afines (CoNEIQ) y III Congreso Binacional de Estudiantes de Ingeniería Química (Argentina – Chile).  

• Se gestionaron recursos, para la realización de la "III Jornada BIO ELO" donde se realizaron charlas 

y difusión de trabajos de las carreras de Bioingeniería e Ingeniería en Electrónica de la Facultad De 

Ingeniería de la UNSJ. La jornada se realizó el día 18 de noviembre de 2022.  

• Se gestionó comida en las instalaciones de El Palomar para estudiantes y docente de la Escuela 

Técnica Gral. Manuel Savio, departamento de Calingasta, durante los días que tuvo lugar la Facultad 

Abierta 2022. 

• Junto con la Secretaría Académica y el CUTE se elaboró una encuesta institucional destinada a 

estudiantes para evaluar aspectos referentes a los Exámenes Finales en 2022, dado el análisis de 

Secretaría Académica sobre el alto porcentaje de estudiantes ausentes en mesas de exámenes. La 

encuesta se realizó en formato físico y de manera anónima, colocando cuatro urnas de recolección 

en puntos clave: CEI, Biblioteca, Mesa de Ayuda de la Facultad de Ingeniería y Departamento de 

Ingeniería Agronómica en la Unidad Integrada INTA-UNSJ en Pocito. 

• Se realizó un encuentro entre Equipos de Tutoría de la FI-UNSJ y la Universidad de la Serena Chile. 

El encuentro tuvo lugar el día 5 de diciembre de 2022, en forma virtual. Estuvieron presentes: el 

decano de la FI, Ing. Mario Fernández; Lic. Carolina Berenguer; Lic. Valeria Soria; el Secretario 

Académico, Ing. Marcos Facchini y la SAEFI. 

• Se gestionó la compra de kits de actualización para 10 PCs del Gabinete de Computación del Aula 

11 del Pabellón Central, dependiente del Departamento Matemática. 

• Se trabajó en forma mancomunada con la Secretaría de Bienestar Universitario en la promoción de 

https://www.facebook.com/facultad.deingenieria.5688?__tn__=-%5dK
https://www.facebook.com/facultad.deingenieria.5688?__tn__=-%5dK
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las Becas Nacionales PROGRESAR y Manuel Belgrano, además de las Becas de Apoyo 

Económico por Desempeño Académico, a fin de ayudar a las y los estudiantes en los requisitos y 

pasos a seguir para su inscripción. 

HABILITACIÓN DEL COMEDOR DEL INTA PARA ESTUDIANTES DE INGENIERÍA AGRONÓMICA 

A raíz de la intoxicación de mayo de 2022, las instalaciones destinadas a comedor de la Universidad fueron 

clausuradas, entre ellas dejó de usarse el comedor ubicado en la Unidad Integrada UNSJ-INTA. 

A partir de junio se iniciaron las gestiones orientadas a la habilitación del espacio, realizando una auditoría 

la Lic. Florencia Leonardi, Bromatóloga del Comedor del Palomar, el día 14/06/2022. A partir de esta, 

desde la unidad integrada realizaron obras de refacción para acondicionar el lugar a fin de iniciar el trámite 

de habilitación. A finales de 2022, personal del Departamento Agronomía tomó una capacitación de 

manipulación de alimentos, a fin de estar habilitado para el fraccionamiento de la comida en el lugar. 

Una vez habilitados los comedores del Palomar y del CUIM, se trabajó junto con la Secretaría de Bienestar 

para definir la logística de cómo operará el comedor del INTA-UNSJ en Pocito: La Secretaría de Bienestar 

se comprometió a elaborar la comida en el Comedor del CUIM y fraccionarla, mientras que la Facultad de 

Ingeniería asumió el compromiso de trasladar las viandas hasta las instalaciones de Pocito. 

En marzo de 2023, la FI inició las gestiones para habilitar formalmente el comedor ante Salud Pública. 

 

PLAN DE ACCIÓN ANTE CASOS COMPLEJOS RELACIONADOS CON LA SALUD MENTAL 

Ante los tristes hechos de público conocimiento en la provincia a mediados de 2022, la UNSJ convocó de 

emergencia a la conformación de una Comisión para abordar la problemática de casos relacionados con 

la Salud Mental, habiendo mantenido varias reuniones con referentes de todas las unidades académicas 

de la universidad. Participaron por la FI las integrantes del CUTE, Licenciadas: Valeria Soria, Carolina 

Berenguer, Paula Diana Bunge y Amelin Dávila, además de la SAEFI. 

Dado que las Facultades no disponen de un sistema de abordaje para estos casos, la Comisión ha decidido 

tomar como objetivo la creación de un protocolo de acción para estas unidades. Recientemente, las 

integrantes del CUTE han elaborado un primer borrador para nuestra facultad. 

Por otro lado, la Directora del CUTE trabajó en un Programa Psico-Social para un abordaje sostenible en 

el tiempo de estas problemáticas en la FI. Dicho programa está compuesto por acciones concretas como 

un taller destinado a docentes, nodocentes y estudiantes para la gestión de emociones y otras actividades 

específicas para la sensibilización, fomento de la empatía y acercamiento de los individuos de nuestra 

comunidad, entre otros objetivos. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN CONJUNTO CON LA SECRETARÍA DE EXTENSIÓN DE LA FI 

Jornada estudiantil “Día del Estudiante en la FI” 

Se trabajó junto a referentes estudiantiles en este evento a realizado el 20/09 de 16:00 a 20:00hs en la 

Plaza Central y espacios aledaños. Esta jornada de naturaleza lúdica tuvo por objetivo conmemorar el día 

de las y los estudiantes a través de actividades que permitieran estrechar sus vínculos y fortalecer el 

sentido de pertenencia a la Facultad. Asistieron al evento aproximadamente 200 estudiantes a lo largo de 

la tarde. 

 

Rally Latinoamericano de Innovación 2022 

La Edición 2022 del Rally Latinoamericano de Innovación, con Aval Institucional otorgado mediante 

Resolución N°186/2022-CD FI, tuvo lugar los días 23 y 23 de septiembre del presente año y se realizó en las 

instalaciones del Departamento de Ingeniería Electromecánica. En nuestra sede participaron un total de 23 

estudiantes, quienes conformaron 4 equipos de trabajo. EN esta ocasión, participaron del jurado: la Lic. 

Celeste Ríos, Integrante del Proyecto “Historia, Ingeniería y Género” de la Facultad de Ingeniería; la Dra. Ing. 



 

Memoria Anual FI (2022-2023)                                                                                                                         Página 53 de 81 
 

Sandra Noriega, Subsecretaria de Promoción de la Actividad Científica y Tecnológica de la SECITI; el Dr. Ing. 

Víctor Doña, Gerente de Ingeniería y Desarrollo – EPSE; y el Dr. Ing. Orlando Dante Boiteux, Secretario de 

Extensión Universitaria de la Facultad de Ingeniería. 

 

Reglamento PSE 

La Comisión Ad-Hoc de PSE-FI integrada por la Sra. Vicedecana, la Dra. Ing. Paula Fabani, el Dr. Ing. Juan 

Pablo Graffigna, los Secretarios de Extensión y Asuntos Estudiantiles, presentaron el 14/09 una Propuesta 

de Reglamento de Prácticas Socioeducativas para la FI, tomando como base la Ordenanza Nº12/2020-CS. 

 

Encuesta para Estudiantes de la FI 

La Sra. Vicedecana junto con la Lic. Amelin Dávila y los Secretarios Académico y de Asuntos Estudiantiles, 

trabajaron una encuesta para estudiantes para relevar cuestiones vinculadas con la salud mental del 

estudiantado. 

 

Reglamento de Tutoría Universitaria 

La Sra. Vicedecana junto con la Comisión Coordinadora de Tutoría Universitaria, la Dra. Lic. Valentina Soria 
y el Secretario de Asuntos Estudiantiles han trabajado en un borrador de un nuevo Reglamento de Tutoría 
Universitaria para la FI, el cual se pondrá próximamente a consideración del Consejo Directivo. 
 
B) ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR SECRETARÍA DE INVESTIGACIONES. 
 

B.1) ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA DE LA FACULTAD DE 
INGENIERÍA. 
 
 Las actividades de investigación y desarrollo que se llevan a cabo en la Facultad de Ingeniería son el resultado 
de políticas de gobierno universitario, aplicadas con el objeto de que tales actividades sean elementos 
esenciales para la formación de investigadores, tecnólogos y profesionales, con pleno dominio de los 
conocimientos más avanzados. Permiten que la Facultad pueda crear y difundir conocimientos convirtiéndola 
en uno de los motores principales de los procesos de desarrollo social y económico de la provincia y de la 
región, así como del desenvolvimiento y la consolidación de sistemas locales y regionales de innovación. 
Ambas dimensiones requieren de la articulación y coordinación de las actividades de investigación científica, 
desarrollo tecnológico e innovación productiva con la formación de Recursos Humanos (RRHH). 

 Todas las actividades de investigación desarrolladas en la UNSJ están sujetas a lo establecido en el Estatuto 
y las Normas Complementarias, instrumentos emitidos por el Consejo Superior. Por razones totalmente 
comprensibles, tienen el condicionamiento de estar estrechamente vinculadas al medio productivo local, 
regional, nacional e internacional. En la Facultad de Ingeniería estas actividades son implementadas a través 
de las hoy veinticinco (25) Unidades de Investigación y Docencia (11 Institutos, 3 Centros, 1 Escuela y 10 
Departamentos), las que formulan y llevan a cabo Programas, Líneas y Proyectos de Investigación que son 
financiados por la UNSJ, la propia Facultad de Ingeniería, a través de sus Unidades de Investigación, o por 
otros Organismos Nacionales e Internacionales. 

 Los Programas y Líneas de Investigación establecidas por esas Unidades y los Proyectos de Investigación 
formulados en su marco, han permitido llevar adelante convenios de cooperación académica con otras 
instituciones nacionales e internacionales, dirección y desarrollo de estudios de posgrado (doctorados, 
maestrías y especializaciones), publicaciones de resultados de tareas de investigación científica en revistas 
nacionales e internacionales, desarrollo de convenios de asistencia técnica y desarrollo tecnológico, y 
transferencia de conocimientos y de experiencias recogidas a través de las distintas actividades de 
investigación científica y de desarrollo tecnológico llevadas a cabo. 

 Respecto al financiamiento de proyectos de investigación específicos de las distintas Unidades de 
Investigación y Docencia de la Facultad de Ingeniería, existe una clara política de promover el acceso al 
financiamiento otorgado por distintas Instituciones. 
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Universidad y Universidad y Provincia (SECITI): De esta forma, durante el año 2022 se ha trabajado en la 
ejecución de proyectos financiados por la UNSJ: Proyectos de Investigación y Creación (PIC), y cofinanciados 
UNSJ- SECITI: Proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social (PDTS) y Proyectos Jóvenes Investigadores 
(PROJOVI).  En ese sentido, el orden Provincial, la relación de la Facultad de 
Ingeniería con la Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación (SECITI) de la Provincia de San Juan, ha 
sido de muchísima importancia, localizando en nuestra facultad proyectos del Programa de Investigación en 
Plataformas Estratégicas (PIPE).  

Instituciones Nacionales: Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación a través del Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET), la Agencia Nacional de Promoción de la Investigación, el 
Desarrollo Tecnológico y la Innovación (ANPCyT) y la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU). 

PIP – CONICET Proyectos de Investigación Plurianuales, FONCYT PICT FONDO PARA LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA (FONCyT) Proyectos de Investigación Científica y Tecnológica (PICT), 
MINCyT,  

SPU-CAPES Secretaría de Políticas Universitarias. Programa Binacional de Centros Asociados de 
Posgrado Brasil/Argentina Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES) y la 
Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) de Argentina 

Principales instituciones que financian proyectos internacionales: COLCIENCIAS (Colombia); CNPq 
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, INESC P&D nstitute for Systems and 
Computer Engineering, Research and Development of Brazil (INESC P&D Brasil), CAPES (Brasil); CONACYT 
(Paraguay); DAAD (Alemania); y CYTED (Programa Iberoamericano de Ciencia y Tecnología para el 
Desarrollo)    

Por otro lado, se concretó con el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, Secretaría de Articulación 
Científico Tecnológica, Proyectos Interinstitucionales en Temas Estratégicos. Centros interinstitucionales 
(CITEs). “Centro de investigación, desarrollo e innovación para la gestión integral del agua en el árido 
(CIDIGIAA)”, la creación del Centro para la gestión integral del agua en el árido (CeGIAA) con una inversión 
de 300 millones de pesos. 

El objetivo es generar un ámbito interinstitucional de trabajo en el campo de la investigación aplicada, la 
extensión, la transferencia y la formación de recursos humanos en relación con los recursos hídricos, 
especialmente en ecosistemas áridos.  

Tiene como instituciones participantes a la Universidad Nacional de San Juan, Instituto Nacional de 
Tecnología Agropecuaria (INTA), el Instituto Nacional del agua (INA), la Comisión Nacional de Actividades 
Espaciales (CONAE) y el Gobierno de San Juan a través de la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología 
e Innovación (SECITI). 

De la Convocatoria 2019 a la presentación de proyectos, cuyo periodo de ejecución original era 2020-2021, 
se prorrogó un año más debido a la pandemia, finalizando el 31-12-2022. Actualmente se están presentando 
los informes correspondientes a esos 154 proyectos (84 PIC, 47 PDTS Y 23 PROJOVI). 

En respuesta a la Convocatoria 2022, periodo de ejecución 2023-2024, desde la Facultad de Ingeniería se 
presentaron nuevamente 154 propuestas de Proyectos de Investigación, 85 son Proyectos de Investigación 
y Creación (PIC), 47 son Proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social (PDTS) y 22 son Proyectos de Jóvenes 
Investigadores (PROJOVI). 

Durante el mes de marzo de 2022 se lleva a cabo la evaluación tanto de los Informes finales como de las 
nuevas presentaciones de proyectos. 

Proyecto de Investigación interno: Dentro del marco de la Ordenanza 07-2019-CD- "Reglamento para 
Avalar Académicamente Proyectos de Investigación Internos en Facultad de Ingeniería" Se está ejecutando 
el proyecto "Historia, Ingeniería y Genero- Relatos sobre mujeres de la Facultad de Ingeniería" sin contar con 
financiamiento. 

Otra fuente importante de financiamiento de las actividades de las distintas Unidades Académicas (Institutos, 
Departamentos y Centros) de la Facultad de Ingeniería, son las actividades de transferencia de tecnología, 
asesoramiento y asistencia técnica, investigación y desarrollo, canalizados a través de la Fundación 
Universidad Nacional de San Juan (FUUNSJ) y de la Unidad de Vinculación Tecnológica (UVT). El detalle de 
Convenios, Actas y Servicios realizados a través de la FUUNSJ y la UVT, se encuentran disponibles en esos 
organismos. 
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El desarrollo de los proyectos de investigación genera un importante número de publicaciones en revistas 
internacionales y nacionales, presentaciones en congresos internacionales y nacionales, y convenios de 
asistencia técnica a empresas e instituciones.  

 El último relevamiento reciente en la Facultad de Ingeniería presenta los siguientes números: 

366 docentes-investigadores y un número de 238 becarios financiados o cofinanciados por UNSJ, CONICET, 
y otros organismos (INTI- INTA). Igualmente, del total de personal Nodocente (70), un porcentaje importante 
realiza actividades de apoyo y colaboración en las tareas de investigación.  

 Los grupos de trabajo que llevan adelante los distintos Proyectos de Investigación, tanto en las Unidades 
Docentes como en las de Investigación están integrados por Docentes – Investigadores de distinta jerarquía, 
Becarios de Investigación y Alumnos de Grado y Posgrado.  

Respecto de CONICET, un número importante tienen categoría de Investigadores (Asistentes, Adjuntos, 
Independientes, Principal, Superior), otros son Profesionales de Apoyo, Técnicos de Apoyo, hay Becarios 
Doctorales y Postdoctorales, y de ellos (Doctorales y Postdoctorales), algunos cuentan con Becas 
Cofinanciadas, 29 en total.  

En los Proyectos de Investigación llevados a cabo en esta Institución, se desempeñan como adscriptos 
alumnos de grado y graduados de acuerdo con la reglamentación vigente. 

Del análisis de los proyectos en ejecución se infiere la conformación de equipos multidisciplinarios, integrados 
no solo por profesionales de la especialidad sino también por especialistas de las ciencias básicas y de otras 
áreas complementarias. Esto se verifica con agentes, tanto de la Facultad de Ingeniería como de otras 
Facultades de la UNSJ, en algunos casos cada vez más numerosos, incluso conformando equipos de trabajo 
verdaderamente interinstitucionales, por pertenecer a instituciones del país y del exterior. 

 En cuanto a las temáticas que se desarrollan en los proyectos en general, puede observarse, que en un 
porcentaje importante de ellos se investiga sobre temas vinculados al desarrollo socioeconómico de la 
provincia, tales como evaluación y aprovechamiento de los recursos hídricos, estudio de caminos de montaña, 
análisis de estructuras sismorresistentes, desarrollo de pequeñas y medianas empresas, tecnologías en la 
producción de alimentos de características provinciales, problemáticas de los servicios públicos, industria 
local, desarrollo rural para mejorar la competitividad, equidad y sustentabilidad de los sistemas agropecuarios 
de la provincia de San Juan, etc. 

 También hay grupos investigando sobre temas cuya importancia trasciende a la provincia, a la región y al 
país, y que han conseguido importantes resultados en el estudio de sistemas de suministro de energía 
eléctrica, sistemas integrados de control industrial, estudios de explotación a cielo abierto y subterránea de 
yacimientos mineros, estudio de fallas geológicas y su vinculación con el aspecto sísmico, cartografía, 
fotogrametría, etc. 

 En cuanto a los recursos dedicados a la investigación, cabe acotar que, además de los fondos específicos 
provenientes de la financiación de proyectos por parte de la propia institución y por organismos externos, una 
parte importante de los gastos de investigación es financiada con recursos propios provenientes de los 
trabajos de transferencia realizados. Es por eso que las unidades que cuentan con una mayor actividad y 
volumen en transferencia, poseen simultáneamente una mayor oferta académica traducida en Cursos de 
Actualización y Perfeccionamiento e incluso Carreras de Posgrado con muy alta calificación. Así, el nivel 
académico, lejos de sufrir debido a la mayor carga de tareas debidas a las acciones de transferencia, se ve 
enriquecido. 

 Analizando los convenios suscriptos por la Unidad Académica, se observa una gran cantidad y diversidad. 
Existen convenios y programas que involucran a proyectos de investigación aplicada y desarrollo tecnológico 
que han sido evaluados y/o auditados externamente por pares de universidades nacionales, extranjeras, 
agencias y organismos de cooperación científico – tecnológico. 

Dentro de la gama de Convenios mencionados y a modo de ejemplo, se pueden destacar convenios de 
intercambio de profesores y alumnos, programas para la ejecución de proyectos conjuntos en diversas 
disciplinas entre nuestra Unidad Académica y universidades argentinas y de otros países de América y 
Europa.  

Además, se han establecido convenios con organismos gubernamentales para la creación de carreras 
técnicas, diplomaturas, cursos de actualización, perfeccionamiento y especialización y también para realizar 
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investigaciones demandadas por el medio, en todas las disciplinas que se abordan en la Facultad de 
Ingeniería.  

 Es habitual que en la ejecución de la mayoría de los Convenios participen alumnos de grado y de posgrado 
principalmente en las actividades de investigación aplicada y de desarrollo tecnológico, con lo cual se ha 
contribuido a un importante proceso de formación de recursos humanos en investigación. Además, hay que 
mencionar aquellos convenios suscriptos para que alumnos de las diferentes especialidades que se cursan 
en la Facultad de Ingeniería, puedan realizar prácticas profesionales, pasantías rentadas o trabajos finales de 
graduación. 

 Los resultados obtenidos en materia de una Educación de calidad para una Sociedad más justa, resultado de 
las políticas de investigación científica, transferencia y desarrollo tecnológico llevadas a cabo por la Facultad 
de Ingeniería, son satisfactorios, ya que todo lo realizado ha contribuido y contribuye, a la formación de 
recursos humanos altamente calificados y a la adquisición del equipamiento necesario para apuntalar la 
calidad en la formación de recursos humanos en Ingeniería. Es de esperar que en el futuro y en el mismo 
sentido, puedan lograrse mejores resultados como consecuencia de los importantes recursos económicos 
invertidos, financiados por el presupuesto universitario o generados por las propias unidades, más el 
financiamiento recibido a través de programas específicos de Instituciones Provinciales y Nacionales. 

 

B.2) UNIDADES DE INVESTIGACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA. 
La Facultad de Ingeniería cuenta hoy en día con 14 Unidades de Investigación: 11 Institutos, 2 Centros y 1 
Escuela. De ellos, 2 son Unidades de Doble Dependencia (UNSJ-CONICET). A ellos se agrega el Gabinete 
de Tecnología Médica del Departamento de Electrónica y Automática. Además, actualmente se realiza 
investigación en 10 unidades de enseñanza, 9 Departamentos y en 1 Centro. 
 
B.2.1) Instituto de Investigaciones Antisísmicas (IDIA). 
 En este Instituto se realizan estudios sobre Dinámica de Estructuras e Ingeniería Sismorresistente, orientados 
a satisfacer necesidades del desarrollo tecnológico regional y nacional. 

 Las actividades se desarrollan en cuatro áreas del conocimiento: Estudio de la actividad sísmica, efectos 
dinámicos en las construcciones y componentes, previsiones para la emergencia sísmica y desarrollo y 
aplicación de instrumental para el estudio de efectos dinámicos. 

 Los Programas en los cuales se desarrollan los Proyectos son: Valoración del riesgo sísmico para la aplicación 
en ingeniería, estudios teóricos y experimentales del comportamiento de estructuras y componentes bajo 
cargas dinámicas con énfasis en la acción sísmica, previsiones sismorresistentes en construcciones y 
componentes bajo cargas dinámicas con énfasis en la acción sísmica, desarrollo, construcción, operación y 
mantenimiento de instrumental aplicable a la dinámica de estructuras, sistemas de protección y seguridad 
sísmica de estructuras, seguridad sísmica de estructuras especiales. 

 
B.2.2) Instituto de Investigaciones Hidráulicas (IDIH). 
 Es una unidad académica con una aquilatada experiencia en investigación, desarrollo y asistencia técnica 
relativos al conocimiento y manejo racional de los Recursos Hídricos. 

 Sus objetivos son: propender al conocimiento científico de los Recursos Hídricos, aportar al conocimiento de 
las estructuras hidráulicas, mediante modelos físicos a escala reducida, estudiar, evaluar, investigar y 
desarrollar sistemas no tradicionales de provisión de agua, evaluar sistemas de uso conjunto de los recursos 
hídricos, investigar soluciones para los problemas de operación y conservación de las áreas bajo riego, 
analizar la contaminación hídrica y el Impacto de las Obras Hidráulicas en el Ambiente, formar y actualizar 
Recursos Humanos, acreditar las prácticas de medición de acuerdo a las Normas ISO 17025. 

 Las áreas de conocimiento son: Obras hidráulicas, Saneamiento, Mediciones y calibraciones hidráulicas, 
Hidrología, Modelos de obras hidráulicas. 
 
B.2.3) Instituto de Investigaciones Mineras (IIM). 
Es un centro dedicado a la formación de recursos humanos, a la investigación científica, al desarrollo y a la 
transferencia de tecnología. Junto con el Departamento de Ingeniería de Minas, es responsable de programas 
de formación de Posgrado. Existe un equilibrio entre la producción científica, la formación de recursos 
humanos y la vinculación con organismos públicos y empresas. 
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 Las áreas de conocimiento son: Exploración, Explotación, Mineralurgia, Laboratorio Químico, Impacto 
Ambiental, Geobiotecnología. 

 Los Programas en los cuales se desarrollan los Proyectos son: Estudio y evaluación técnica, económica y 
financiera de recursos naturales, Evaluación y ejecución de proyectos de investigación, Aplicación de 
tecnologías para el aprovechamiento de los recursos naturales, Estudio y evaluación de riesgos naturales, 
Formación e intercambio de recursos humanos y divulgación, Geobiotecnología, Evaluación y control del 
impacto ambiental en minería, Desarrollo y aplicación de métodos de cálculo avanzado en geotecnia minera. 
 
B.2.4) Instituto de Materiales y Suelos (IMS). 
El objetivo fundamental es el desarrollo de actividades académicas y tecnológicas dirigidas a generar, 
modificar o aumentar el conocimiento; a concebir nuevas aplicaciones y a realizar acciones para su 
transferencia. Están relacionadas con las propiedades y control de calidad de los materiales usados en la 
industria de la construcción y con el estudio de estabilidad de los suelos regionales, prestando atención a la 
acción sísmica sobre los mismos. 

 Las áreas de conocimiento son: Estudio y ensayo de materiales, Mecánica de suelos y rocas, Tecnología de 
los materiales de construcción, Mecánica de suelos y rocas. 

Los Programas en los cuales se desarrollan los Proyectos son: Estudio regional de suelos; Estabilidad y 
dinámica de suelos; Geotecnia y fundaciones; Mecánica de rocas; Servicios tecnológicos; Estudio y Ensayo 
de Materiales; Mecánica del continuo, Física del estado sólido y materiales compuestos; Normalización, 
control de calidad; Servicios tecnológicos. 

B.2.5) Instituto de Ingeniería Química (IIQ). 
 Es una unidad de investigación y tiene como objetivos: Formular y ejecutar proyectos destinados al desarrollo 
de procesos químicos y productos ambientalmente sustentables, Profundizar los procesos y metodologías de 
evaluación de impacto ambiental, Atender y asistir tecnológicamente al medio socio-productivo a través de 
trabajos de desarrollo y servicios específicos, Llevar a cabo investigaciones para el desarrollo de herramientas 
computacionales en el diseño, operación y control de procesos, Formación de recursos humanos, Desarrollar 
materiales con valor agregado incorporado, que satisfagan requerimientos de diversos campos de la ciencia 
y la tecnología, para aplicarlos en actividades productivas del país y de la Región de Cuyo en particular. 

 Las áreas de conocimiento son: Ingeniería de Procesos, Nuevos materiales, Tecnología y Gestión Ambiental, 
Ingeniería de Productos. 
 
B.2.6) Instituto de Energía Eléctrica (IEE), Unidad de Doble Dependencia UNSJ-CONICET. 
 Este Instituto tiene por objetivos, en el campo de los Sistemas de Suministro de Energía Eléctrica, sus 
componentes y equipos: Realizar actividades de investigación, desarrollo y transferencia de tecnología, 
Desarrollar actividades de formación de recursos humanos. 

 La áreas del conocimiento son: Análisis de transitorios electromagnéticos y diseño de equipos y componentes 
eléctricos, Comportamiento dinámico de sistemas de suministro de energía eléctrica, Gestión óptima de la 
operación, cálculo de precios horarios y estacionales y remuneración del transporte, Metodología para la 
obtención de planes óptimos de expansión y ponderación de las obras en el marco de un sistema desregulado 
de suministro de energía eléctrica, Supervisión y control de sistemas de suministro de energía eléctrica, 
Cálculos de confiabilidad, determinación de la reserva necesaria en sistemas eléctricos, Investigaciones de 
nuevas tecnologías para el diseño de modelos de costos y tarifas eléctricas. 
 
B.2.7) Instituto de Biotecnología (IBT). 
 Es una Unidad de Investigación que cuenta con una gran experiencia en el campo de la Biotecnología, 
desarrollando tecnologías que permiten mejores niveles de rendimiento, eficiencia y productividad, para ser 
utilizadas en el campo de la Vitivinicultura, Agroindustria, las Energías No Convencionales y la Preservación 
del Medio Ambiente. 

Sus objetivos son: La investigación, Prestación de Servicios y transferencia de Tecnología en los campos de 
competencia. 

 Los Programas en los cuales se desarrollan los Proyectos son: Procesos Biotecnológicos y de Tecnología de 
Alimentos, Control de calidad de Procesos Biotecnológicos y de Alimentos, Procesos y Control del Medio 
Ambiente, Investigación y Desarrollo de Productos Naturales Bioactivos. 
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B.2.8) Instituto de Automática (INAUT), Unidad de Doble Dependencia UNSJ-CONICET. 
 Los esfuerzos de esta unidad están dirigidos a fortalecer el desarrollo de recursos humanos de alto nivel 
mediante un programa de posgrado y la ejecución de proyectos entre el instituto y la industria, como así 
también proyectos con grupos de investigación del exterior. 

 Los objetivos son: La investigación, el desarrollo y la transferencia de tecnología y la formación de recursos 
humanos en el área del Control Automático. 

 Las áreas de conocimiento son: Sistemas y Control, Informática Aplicada, Electrónica Aplicada, Técnico-
Administrativa. 

 Los Programas en los cuales se desarrollan los Proyectos son: Robótica y Sistemas de Manufactura, Control 
de Procesos, Inteligencia Artificial en Control, Electrónica Industrial, Sensores, Posgrado en Ingeniería de 
Sistemas de Control. 
B.2.9) Instituto de Computación (IDECOM). 
Es la Unidad de investigación encargada del diseño, administración y actualización tecnológica de la 
comunicación entre los usuarios de la Red de datos de la UNSJ y además del cuidado y administración del 
acceso a Internet de los usuarios de la misma. 

 Promueve también la formación de recursos humanos y la producción de publicaciones relacionadas con los 
temas de investigación; la realización de Convenios de cooperación con entidades universitarias y 
extrauniversitarias vinculadas al uso de los servicios de Internet y el desarrollo de software de sistemas con 
el fin de mejorar, simplificar y agilizar a los usuarios de la red, en el uso de los sistemas operativos. 

 Las áreas de conocimiento son: Comunicaciones y redes de computadoras, Aplicaciones y servicios para 
redes de computadoras. 

 
B.2.10) Instituto de Mecánica Aplicada (IMA). 
 Es una unidad dedicada a la investigación, al desarrollo tecnológico, a la prestación de servicios y a la 
formación de recursos humanos. 

 Sus objetivos son: Desarrollar la investigación aplicada en los sistemas termomecánicos, diseño mecánico, 
procesos mecánico metalúrgicos, energías convencionales y no convencionales y simulación numérica, 
Contribuir con el medio aportando soluciones y difundir el saber a través de un proceso de transferencia 
científica y tecnológica, Propender al fomento de la industria mecánica, Disponer de sus laboratorios, equipos 
e instalaciones para los servicios al medio, Formar investigadores de alto nivel, Propiciar y organizar reuniones 
técnicas, seminarios, etc. 

 Las áreas de conocimiento son: Materiales, Máquinas y Mecanismos, Simulación Numérica, Máquinas 
Térmicas, Energías Alternativas, Mecatrónica. 
 
B.2.11) Centro de Fotogrametría, Cartografía y Catastro (CEFOCCA). 
 Es una Unidad de Investigación que tiene como propósitos: Restitución fotogramétrica, gráfica y numérica, 
Planificación de apoyos y vuelos fotogramétricos, Cartografía básica y temática, Catastro territorial, 
Procesamiento fotográfico de imágenes aéreas y terrestres, Diseño e implementación de sistemas de 
Información geográfica, Procesamiento de imágenes digitales. 

 Este Centro desarrolla sus actividades en las siguientes áreas: Cartografía, Catastro, Fotogrametría. 

 
B.2.12) Centro de Investigación para la Racionalización de la Construcción Tradicional (CIRCOT). 
 Es una Unidad de investigación cuyos objetivos son: el estudio del trabajo y de las viviendas de interés social. 
Involucra además el control de la calidad en la construcción, la optimización en el uso de recursos, el 
asesoramiento y la asistencia a entidades oficiales y privadas, en los campos de su competencia. 
 Las áreas de conocimiento son: Arquitectura e Ingeniería Civil, Vivienda de interés social, Estudio del trabajo, 
Comportamiento de los materiales a elevadas temperaturas. 
 
B.2.13) Escuela de Ingeniería de Caminos de Montaña (EICAM). 
 Es una escuela para estudios de postgrado dedicada a la enseñanza e investigación de disciplinas 
relacionadas con la ingeniería vial y con los caminos de montaña en particular. 
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 Sus objetivos son: Formar recursos humanos mediante estudios de posgrado, realizar investigación aplicada 
a la Ingeniería Vial de montaña y mantener actualizado un banco de datos e información sobre Ingeniería de 
Caminos de Montaña.  
 Las áreas de conocimiento son: Desarrollo Regional, Estudios y Proyectos Viales, Reacondicionamiento y 
Optimización de Trazados existentes, Factibilidad de Caminos Mineros, Selección de Alternativas Viales, 
Estudios de Transporte, Ensayos de Laboratorio para Obras Viales, Informática para la Empresa Vial, 
Educación y Seguridad Vial. 
 
B2.14) Gabinete de Tecnología Médica (GATEME). 
 Es una unidad académica y de Investigación creada sobre la base del Área Tecnología Médica del 
Departamento de Electrónica y Automática. Lleva adelante una importante labor de desarrollo de tecnología 
aplicada a la medicina, como así también en servicios de asesoramiento y mantenimiento de equipos e 
instrumental a centros de salud públicos y privados de la provincia de San Juan. 
 Los objetivos del GATEME son: La utilización de los recursos humanos y técnicos en actividades de creación 
tecnológica, investigaciones, desarrollos y estudios, en la creación, desarrollo y adaptación de las tecnologías 
médicas requeridas por el país para su desarrollo y progreso. Formar y capacitar recursos humanos en el 
área interdisciplinaria de la bioingeniería.  Establecer mecanismos que permitan facilitar la transferencia al 
sector productivo de las actividades de investigación básica, aplicada de desarrollo y de servicios, 
preservando simultáneamente su interés académico. Promover el desarrollo de tecnología médica local 
autónoma, en aquellos temas claves para el desarrollo del país. Motivar el intercambio de los resultados 
obtenidos de todas las actividades realizadas con instituciones nacionales y extranjeras y la concertación de 
convenios de cooperación. 
 

B.3) POSGRADOS EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA. 
 El Departamento de Estudios de Posgrado es la Unidad Académica que tiene a cargo la gestión administrativa 
de todas las carreras de posgrado y cursos para graduados de la Facultad de Ingeniería. La gestión 
académica de cada programa de posgrado depende de los Institutos de Investigación, de los Departamentos 
o de ambos (Nucleamientos). La oferta de posgrados de la Facultad de Ingeniería incluye 5 Doctorados, 12 
Maestrías, 6 Especializaciones y 3 Diplomaturas, habiéndose dictado en el año 2016 más de 100 cursos en 
el marco del conjunto de carreras. 
 
B.3.1) POSGRADOS ACREDITADOS POR CONEAU EN LA FACULTAD DE INGENIERÍA – UNSJ 
 El detalle de las carreras de posgrado acreditadas por la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación 
Universitaria, que desarrollan actividades en la Facultad de Ingeniería es el siguiente: 

Programas de Doctorado 

1. Doctorado en Ingeniería Eléctrica.  
2. Doctorado en Ingeniería de Sistemas de Control. 
3. Doctorado en Ingeniería Civil. 
4. Doctorado en Ingeniería Química. Mención Procesos Limpios.  
5. Doctorado en Ingeniería de Procesamiento de Minerales. 
6. Doctorado en Ingeniería de Productos y Procesos de la Industria alimentaria. Presentada conjuntamente 

por la UNSJ, la UNCuyo y la UNS (Universidad Nacional del Sur).   
 

Programas de Maestría 
1. Maestría en Ingeniería en Sistemas de Control.  
2. Maestría en Metalurgia Extractiva.  
3. Maestría en Ingeniería de Estructuras Sismorresistentes.  
4. Maestría en Gestión de Recursos Minerales. 
5. Maestría en Tecnologías Ambientales.  
6. Maestría en Hidrología Matemática e Hidráulica. 
7. Maestría en Ingeniería Vial.  
8. Maestría en Ingeniería Eléctrica.  
9. Maestría en Catastro Territorial.  
10. Maestría en Cultivo e Industria del Olivo. 
11. Maestría en Sistemas Energéticos Inteligentes. 
12. Maestría en Gestión de la Información Ambiental para el Desarrollo Sustentable. 
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Carreras de Especialización 
1. Especialización en Georeferenciación. 
2. Especialización en Valuaciones Inmobiliarias.  
3. Especialización en Tecnologías del Agua. 
4. Especialización en Ingeniería de Caminos de Montaña. 
5. Especialización en Gestión y Vinculación Tecnológica.  
6. Especialización en Olivicultura.  
7. Especialización en Túneles y Obras Civiles Subterráneas 

 
Diplomaturas 
También se aprobaron durante el año 2022 las siguientes Diplomaturas: 
 
1. Diplomatura Riego y Fertilización para la Prestación de Servicios.  
2. Diplomatura Ganadería Bovina, Caprina y Ovina en ambientes áridos.  
3. Diplomatura Buenas Prácticas de Manufactura Agropecuaria  
4. Regulación en Mercados de Energía Eléctrica y Mercados Inteligentes 
 
Durante el año 2022, se presentaron al proceso de acreditación de la CONEAU, siendo satisfactorio el 
resultado, las siguientes carreras: 

• Doctorado en Ingeniería en Procesamiento de Minerales 

• Doctorado en Ingeniería Eléctrica 

• Doctorado en Ingeniería de Sistemas de Control 

• Maestría en Cultivo e Industria del Olivo (Interinstitucional) 

• Maestría en Catastro Territorial 

• Maestría en Gestión de la Información Ambiental para el Desarrollo Sustentable 

• Maestría en Ingeniería de Sistemas de Control 

• Maestría en Metalurgia Extractiva 

• Maestría en Gestión de Recursos Minerales 

• Maestría en Ingeniería de Estructuras Sismorresistentes 

• Maestría en Tecnologías Ambientales 

• Especialización en Ingeniería de Caminos de Montaña 

• Especialización en Tecnologías del Agua 
B.3.2) ALUMNOS DE POSGRADO. 

• Alumnos regulares a marzo 2023: total 227, 76 mujeres y 151 hombres. Doctorados, Maestrías y 
Especializaciones. 

• Diplomaturas: 25 alumnos. 

• Egresados desde el 01-04-22 al 31-03-2023: 15. 

• Alumnos extranjeros: 69. 
B.3.3) Acta complementaria entre el Gobierno de la Provincia de San Juan y la Universidad Nacional 
de San Juan para fortalecer las actividades de Posgrado, Investigación y Desarrollo de la Facultad de 
Ingeniería. 
El 13 de noviembre de 2018 se firmó un acta complementaria entre el Gobierno de la Provincia de San Juan 
y la Universidad Nacional de San Juan para fortalecer las actividades de Posgrado, Investigación y Desarrollo 
de la Facultad de Ingeniería, y la SECITI (Secretaria de Ciencia, Tecnología e Innovación), otorgaría un 
subsidio de $ 800.000.- para facilitar la estancia en la provincia de profesores e investigadores de otros lugares 
de la Argentina o del exterior en el periodo de dos años. 

Del total del presupuesto, durante el año 2019 se ejecutaron $ 417.909,75.- y luego en el 2020, debido a la 
pandemia, no se pudieron aprovechar los fondos, quedando pendiente el saldo, para el año 2021 y 2022 (se 
acordó una prórroga) si la situación lo permitiera. En el año 2022 se presentaron tres expedientes 
comprometiendo esos fondos restantes para traer dos profesores de fuera de la provincia (Rosario y Neuquén) 
y uno extranjero (Cuba) a distintas actividades de posgrado. Y finalmente, se cumplió con la rendición de 
fondos correspondientes a la SECITI cerrando el proceso. 
 

B.4) ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN. 
 Se informan las actividades y labores principales ejecutadas por la Secretaría de Investigaciones de la 
Facultad de Ingeniería, correspondiente al año 2021. La misma consta de dos Secciones:  
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En la Sección D.4.1 se describen las actividades administrativas y de gestión más relevantes en relación al 
tratamiento de solicitudes por expedientes y oficios. 
En la Sección D.4.2 se describen las tareas que involucran distintos ámbitos de participación, como las 
desarrolladas en las Comisiones de Investigación del Consejo Directivo y del Consejo Superior, en el Consejo 
de Investigaciones Científicas y Técnicas y de Creación Artística (CICITCA), en el Consejo Asesor de 
Investigación (CADI) de la Facultad de Ingeniería, en el control de prestación de servicios de Investigadores 
y Personal de Apoyo del CONICET que se desempeñan en Unidades Académicas de la Facultad de 
Ingeniería, y en la Coordinación de Planes Estratégicos Nacionales. 
 
B.4.1) TRATAMIENTO DE EXPEDIENTES Y OFICIOS. 
 Las actividades administrativas y de gestión de la Secretaría de Investigaciones han comprendido el 
tratamiento de expedientes y oficios con solicitudes por los siguientes temas: 

• Profesores visitantes en Centros e Institutos de Investigación. 

• Viajes al Exterior. (Ord. 32/93-C.S.) 

• Becas Internas de Investigación (Ord. 13/18-C.S.) en la Convocatoria 2019 en las categorías: 
Estudiantes Avanzados e Iniciación. 

• Recepción de Informes correspondientes a Becas Internas de la UNSJ. 

• Becas Internas de Posgrado (Ord. 18/97-C.S.). Solicitudes y renovaciones. 

• Becas Externas de Posgrado (Ord. 19/97-C.S.). Solicitudes y renovaciones. 

• Adscripciones a Proyectos de Investigación (Ord. 25/97-C.S.). Solicitudes y renovaciones. 

• Pasantías en Institutos y Centros de Investigación (Ord. 22/95-C.S.). Solicitudes y renovaciones. 

• Convenios con diferentes sectores del medio e Instituciones del extranjero (Ord. 21/92-C.S.) a 
través de Convenios y Actas Complementarias. 

• Tramitación referente a Personal de Centros e Institutos: Designaciones, Redesignaciones, 
Asignación de Funciones, Concursos, Transformación de cargos, Licencias. 

• Recepción de solicitudes de inscripción en el régimen de incentivos establecido por el Decreto N° 
2427/93. 

• Comisiones de Servicio y Autorizaciones de viajes. 

• Donaciones de libros, instrumental, equipamiento y software. 

• Gestión referente al Programa de Incentivos para Docentes e Investigadores de la UNSJ y del 
CONICET. 

• Tramitación y gestión referente a Proyectos de Investigación: Altas, bajas y cambio de funciones de 
integrantes, reformulación y baja de proyectos. 

• Recepción y control del Informe de Avance de los proyectos CICITCA correspondientes a la 
Convocatoria 2019, que comprenden el período 2020 - 2022.  

• Participación en la evaluación de admisibilidad de la convocatoria 2022 de Becas Internas de 
Investigación en las categorías: Estudiantes Avanzados e Iniciación. 

• Participación en la evaluación de admisibilidad de la convocatoria 2022 de Becas de Estímulo a las 
Vocaciones Científicas EVC-CIN en las categorías: Estudiantes Avanzados. 

 
B.4.2) TAREAS EN OTROS ÁMBITOS DE PARTICIPACIÓN. 

• Actividades en Comisiones: Se ha participado en las reuniones de las Comisiones de 
Investigación del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería y del Consejo Superior de la 
Universidad Nacional de San Juan. 

• Actividades en Consejos: Se ha asistido y participado activamente en el Consejo de 
Investigaciones Científicas y Técnicas y de Creación Artística (CICITCA) y en el Consejo Asesor de 
Investigación de la Facultad de Ingeniería (CADI). 

• Actividades relacionadas con el CONICET: Se ha llevado a cabo el control de la prestación de 
servicios de Investigadores y Personal de Apoyo del CONICET, que se desempeñan en 
Departamento, Institutos y Centros de Investigación de la Facultad de Ingeniería, así como las 
certificaciones mensuales que se envían a la Unidad Operativa de Certificaciones de Servicios del 
CONICET. 

• Actividades relacionadas con Proyectos de financiación externa. 

• Actividades relacionadas con la organización del 1er. Congreso Latinoamericano de Ciencia, 
Tecnología y Sociedad -San Juan 2022. 
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ESTRUCTURA

Organización: Hubo modificaciones de la estructura organizacional en el 

periodo considerado

PERSONAL NÚMERO

Investigadores de la unidad:  

Personal Nodocente: 

Infraestructura Edilicia y Equipamiento: Hubo modificaciones de la 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO en el periodo considerado

Investigadores por extensión:  

Becarios UNSJ:  

Becarios CONICET:  

Becarios OTROS:  

Proyectos de Invest. 

Ejecutados y en Ejecución

Proyectos 

Ejecutados

a)Proyectos Nacionales

b)Proyectos Internacionales

Proyectos en 

Ejecución

a)Proyectos Nacionales

b)Proyectos Internacionales

Publicaciones, 

Presentaciones, Informes y 

Memorias

Cursos de Educación Continúa tomados

a)Publicaciones en Revistas Internacionales con 

referato

b)Publicaciones en Revistas Nacionales con 

referato

c)Presentaciones en Congresos, nacionales con 

evaluación- internacionales con evaluación

d1)Publicaciones en Revistas sin referato

d2) Presentaciones en Congresos sin 

evaluación

e)Informes y Memorias

PERIODO:  2022-2023                     UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN- FACULTAD DE INGENIERÍA

Actividades de 

Extensión, 

Transferencia y 

Asistencia

Convenios marcos o especificos de cooperación y asistencia via Universidad 

en los cuales la Unidad actua como ejecutora

Convenios de transferencia de tecnología, asistencia técnica o prestación de 

servicios - Fundación de la Universidad Nacional de San Juan

Convenios de transferencia de tecnología, asistencia técnica o prestación de 

servicios - Unidad de Vinculación Tecnológica (UNSJ)

Cursos, Cursillos, Conferencias dictadas fuera de la Universidad

Patentes

Viajes y estadias

f) Otros

Actividades de 

Docencia y Formación 

de Recursos Humanos

Cursos de Educación Continúa dictados

Actividades de Apoyo al Grado- Participación en Actividades Curriculares

Dirección de Becarios y Tesistas

Becarios Externos y Pasantias

Programas de Posgrado



 

 

 

Memoria Anual FI (2022-2023)                                                                                                                         Página 63 de 81 
 

 

 

DATOS RESUMEN PERIODO ABRIL 2022- MARZO 2023 EN UNIDADES DE INVESTIGACIÓN DE LA 
FACULTAD DE INGENIERIA 
 

PERSONAL NÚMERO 

Investigadores:   366 

Becarios UNSJ:   64 

Becarios CONICET:   81 

Becarios OTROS:   93 

Personal Nodocente:  70 
 

ACTIVIDADES DE 
INVESTIGACIÓN 

Proyectos de 
Investigación Ejecutados 
y en Ejecución 

Proyectos 
Ejecutados 

a) Proyectos Nacionales 167 

b) Proyectos 
Internacionales 

12 

Proyectos en 
Ejecución 

a) Proyectos Nacionales 97 

b) Proyectos 
Internacionales 

8 

Publicaciones, 
Presentaciones, Informes 
y Memorias 

a) Publicaciones en Revistas Internacionales 
con referato 

86 

b) Publicaciones en Revistas Nacionales con 
referato 

10 

c)Presentaciones en Congresos, nacionales 
con evaluación- internacionales con 
evaluación 

149 

d1) Publicaciones en Revistas sin referato 31 

d2) Presentaciones en Congresos sin 
evaluación 

23 

e) Informes y Memorias 142 

f) Otros 16 

 

Actividades de 
Docencia y 

Formación de 
Recursos Humanos 

Cursos de Educación Continúa dictados 60 

Actividades de Apoyo al Grado- Participación en Actividades Curriculares 116 

Dirección de Becarios y Tesistas 172 

Becarios Externos y Pasantías 25 

Programas de Posgrado 29 

Cursos de Educación Continúa tomados 34 
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Actividades de 
Extensión, 

Transferencia y 
Asistencia 

Convenios marcos o específicos de cooperación y asistencia vía 
Universidad en los cuales la Unidad actúa como ejecutora 

94 

Convenios de transferencia de tecnología, asistencia técnica o prestación 
de servicios - Fundación de la Universidad Nacional de San Juan 

110 

Convenios de transferencia de tecnología, asistencia técnica o prestación 
de servicios - Unidad de Vinculación Tecnológica (UNSJ) 

125 

Cursos, Cursillos, Conferencias dictadas fuera de la Universidad 18 

Patentes 4 

Viajes y estadías 33 
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C) ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA. 
 

C.1) INTRODUCCIÓN. 
La Secretaría de Extensión Universitaria de la Facultad de Ingeniería, ha tenido a su cargo diversas 
actividades durante el período 2022-2023; entre las que se puede citar: 
 

C.2) PROMOCIÓN DE CARRERAS Y CURSO DE INGRESO. 
Para la promoción de las carreras de grado que ofrece la Facultad de Ingeniería, tanto en la Feria Educativa 
de Carreras de Grado de la UNSJ (FEDU 2021), como en el evento denominado Facultad Abierta 
organizada por la Facultad de Ingeniería de la UNSJ, se realizaron las siguientes tareas:  

• Se revisó, conjuntamente con la Secretaría Académica, el contenido de la folletería consistente en plan 
de estudios, incumbencias, campo ocupacional y objetivo, de cada una de las 13 carreras de grado que 
se dictan en nuestra facultad. La impresión de la folletería, se realizó en la Imprenta de la Facultad de 
Ingeniería. 

• Se participó en la Feria Educativa de Carreras de Grado de la UNSJ (FEDU 2022) organizada por la 
Secretaría de Extensión Universitaria de la UNSJ y se realizó en el Hall de Rectorado.  

• Se realizó a partir del 16 hasta el día 18 de noviembre del 2022, en dos horarios desde las 9hs hasta 
las 12hs y desde las 15hs hasta las 18hs, la feria educativa denominada “Facultad Abierta – 
Ingeniería abre sus puertas”. En ella se exponían las 13 de carreras de grado con un stand cada una, 
material informativo tanto didáctico, visual como también en papel para mostrar con el mayor detalle 
posible las características y alcances de cada carrera. Se desarrolló en los jardines e inmediaciones de 
la calle 16 de agosto de dicha Unidad Académica en la que se brinda información de las carreras 
disponibles en la Facultad. Participaron más de 20 colegios, y tuvimos la visita de más de 300 alumnos 
de los diversos colegios secundarios. Dicho evento consistió en abrir las puertas de la Facultad para 
que grupos de estudiantes secundarios de escuelas técnicas y de colegios preuniversitarios 
interesados pudieran concurrir y visitar, en compañía de docentes e investigadores, los laboratorios, 
aulas, bibliotecas y unidades de administración, indispensables para el cursado de las diferentes 
especialidades que se dictan en las mismas y se informó sobre las carreras que se cursan en la 
Facultad de Ingeniería. El objetivo principal de esta feria fue la de promocionar entre la comunidad 
estudiantil sanjuanina, la oferta de las carreras de grado de nuestra institución y las actividades de 
investigación, transferencia y principalmente de formación de recursos humanos que se realizan en 
nuestras unidades académicas. 

• De igual manera se realizó por primera vez la Facultad Abierta a principio de año, del 22 al 23 de marzo 
de 2023, con el objetivo de avanzar temprano con la búsqueda de vocaciones de futuros estudiantes 
de ingeniería, y además ofrecer el cursillo no presencial para el ingreso 2024, que se inicio los primeros 
días del mes de abril. En este evento de oferta educativa se superó los mil estudiantes de mas de 20 
colegios que visitaron las instalaciones de la Facultad de Ingeniería.   

• Esta Secretaría como miembro del CONEX (Consejo de Extensión), participó de reuniones periódicas 
para tratar temas relacionados con la extensión con la finalidad de intercambiar experiencias, generar 
articulaciones y actividades. 

• Durante el año académico 2022-2023 se lograron visitar colegios del Departamento de Pocito, Valle 
Fértil, y 9 de Julio, para ofrecer las diversas carreras de ingeniería y observar diversas problemáticas 
en esos departamentos, dentro del Marco del Proyectos de Extensión Facultad en tu Territorio con 
resolución del Consejo Directivo, dentro del Programa de Fortalecimiento Más Extensión. 

 

C.3) CONVENIOS MARCO Y DE PASANTIAS - ACTAS COMPLEMENTARIAS. 

 

Se firmaron durante el año 2022 los siguientes Convenios de Pasantía: 
 

• Convenio de Pasantías con KRAH AMÉRICA LATINA S.A. - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con PIRQA DESARROLLOS INMOBILIARIOS S.R.L. - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con LUCERO WIDMER, RICARDO MIGUEL - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con DELTA MINING - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con RESIDENCIA VALLESOL S.R.L. - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con RYR HIGIENE PROFESIONAL S.A. - Año 2022 
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• Convenio de Pasantías con SEÑOR GONZALEZ, JUAN ALBERTO - CALZADOS ALBERTO - Año 
2022 

• Convenio de Pasantías con EMPRESA TALLY S.A.S - POPAPP - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con MAXFA S.A. - PUEBLA - Año 2022 

• Convenio de Pasantías con MANUFACTURAS QUÍMICAS JUAN MESSINA S.A. - Año 2022 
 
Se firmaron los siguientes Convenios de Cooperación con Empresas: 
 

• Convenio Marco con AGENCIA CALIDAD SAN JUAN - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA ALTICA S.R.L. - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA ARCOR S.A.I.C. - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA CARTOCOR S.A. - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA BAGLEY S.A. - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA PAPEL MISIONERO S.A.I.F.C - Año 2022 

• Convenio Marco con SERVICIO MÉDICO INTEGRAL - SMI - Año 2022 

• Convenio Marco con BGC ENGINEERING INC. - CANADÁ - Año 2022 

• Convenio Específico con EMPRESA EGG S.A.S. - Año 2022 

• Convenio Marco con DESARROLLO DE PROSPECTOS MINEROS S.A. - DEPROMINSA S.A. - Año 
2022 

• Convenio con BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA OLIVARES DE ESPAÑA S.A. - Año 2022 

• Convenio Marco con FUNDACIÓN MANOS ABIERTAS - DELEGACIÓN SAN JUAN - Año 2022 

• Convenio Marco con EMPRESA MINERA PIUQUENES S.A. - Año 2022 

• Convenio Marco con HG PERFORACIONES SRL - Año 2022 

• Convenio Marco con RADIO Y TELEVISIÓN ARGENTINA S.E. - RTA - Año 2022 
 

Entre Trabajos Finales, Prácticas Profesionales Supervisadas y Prácticas de Fábrica con empresas y 
organismos que se tienen Convenios vigentes se han firmado 85 Actas Complementarias de estudiantes en 
condiciones de realizar dichas actividades académicas. 
 
Se han firmado 76 Actas Complementarias de Pasantías entre la Facultad de Ingeniería y demás empresas, 
de estudiantes avanzados.  
 
Se recibieron 68 estudiantes de colegios secundarios en diversos departamentos e institutos, quienes hicieron 
sus practicas profesionales fin de carrera, según se los requieren en sus colegios. 
 

C.4) ÁREA DE COMUNICACIONES. 
 

• Mediante las redes sociales, por la página y por correo de genera la difusión de todos los eventos 
realizados institucionales, fechas conmemorativas,  

• Se llevó a cabo la recepción de notas y afiches sobre el desarrollo de Cursos, Conferencias, Maestrías, 
Becas e Información General; las que se difundieron en todas las unidades académicas, en los distintos 
avisadores que dispone la administración central, en la página Web y redes sociales de la Facultad de 
Ingeniería. 

• Se diseñaron y enviaron tarjetas de invitación a todos los actos organizados por la Facultad de 
Ingeniería y de salutación para las Fiestas de Navidad y Año Nuevo. 

• Se dio difusión por correo electrónico, afiches, por la página web y las redes sociales de la Facultad de 
Ingeniería, a las diferentes Convocatoria a Becas, otorgadas por distintos organismos nacionales e 
internacionales y gobiernos extranjeros. 

• Se dio difusión por correo electrónico, por la página web y las redes sociales de la Facultad de 
Ingeniería, a diferentes Cursos, Carreras, Maestrías y Doctorados ofrecidos por distintas Universidades 
nacionales e internacionales. 

• Se dio difusión mediante afiches, a las diferentes Convocatoria a Concursos de cargos, ofrecidos por 
otras Universidades nacionales. 
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• Se colaboró con el Centro de Ingenieros de San Juan en la difusión de distintas actividades realizadas 
por esa institución. 

• Se dio difusión a las distintas actividades y proyectos de docencia, investigación y extensión que se 
realizan en las distintas unidades de nuestra Facultad a través de distintos medios gráficos, radiales y 
televisivos locales, los que a continuación se detallan: 

 

Medio Empresa Titular 

Amanecer Libre FM 
92.7 

De La Colina & Asociados Radio FM del Oeste SRL 

Diario Digital  Voces Paralelas Analía Gloria Neira 

Aferrarse a la Vida - 
LV5 Radio Sarmiento 

Castro - Ciotti Fidel Walter Castro 
Salas 

Radio AM 1020 – 96.3 
FM. Canal 36.2 TDA 

Emprender Producciones 
Periodísticas - Adriana Vera 

Adriana O. Vera 

La Septima Info La Septima Info -  Marta Irene de 
Cid 

Marta Irene Del Cid 

Radio Alas FM 101.7 Programa Radial Carlos Ramón Castro 
Espinoza 

San Juan Construye Programa Televisivo Alfredo Roberto Adami 

El dedo en la llaga Radio 89.3 Mhz María Mercedes 
Lescano 

WEB 911 Mujer Silva Suarez Marcela Valeria Marcela Valeria Silva 

 
 

C.5) IMPRENTA. 

• Se realizaron en la Impresora Off-set y Duplicadora Duplo, trabajos de impresión de apuntes, parciales, 
boletines informativos de promoción de las carreras, exámenes para los aspirantes a ingreso 2023 
trabajos para el Departamento Alumnos y la Administración Central. 

• Se realizaron en la Fotocopiadora, trabajos de fotocopia para los Institutos, Departamentos, 
Administración Central y de Parciales y Evaluaciones de las diferentes carreras de grado de nuestra 
facultad. 

• Se realizó la impresión de los cuadernillos para el Curso de Apoyo para Ingreso 2023, de la Facultad 
de Ingeniería. 

• Se realizó la impresión de afiches en tamaño A3 BN, para difundir diferentes actividades. 

• Se realizó la impresión y armado de Agendas años 2023. 

• Se realizó la impresión de 250 Calendarios Académicos a color 2023 en Tamaño A3 y 400 en A4. 

• Se realizan apuntes de las diversas asignaturas de las distintas carreras. 

  

C.6) CERTIFICADOS DE CURSOS. 
Se confeccionaron 2541 certificados correspondientes a Talleres, Cursos, Cursillos, Seminarios, 
Conferencias, Jornadas, y Congresos, según lo establece la Ordenanza 19/10 CD. 
 

C.7) PROYECTOS DE VINCULACIÓN, ARTICULACIÓN Y TRANSFERENCIA DE LA UNIVERSIDAD EN 
EL ÁREA DE EXTENSIÓN. 
 
En la Convocatoria de Programas y Proyectos de Vinculación, Articulación y Transferencia en el Área de 
Extensión Universitaria de la Universidad Nacional de San Juan, período 2022-2023, en el marco de los 
Anexos de la Ordenanza Nº 6/98CS.   
 
Se presentaron los siguientes Proyectos de Extensión: 
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INICIADOR TITULO 

Yanina Guzmán Del aula al territorio: Análisis socio productivo de la situación del sector 
almendrero en la provincia de San Juan.  

Andrea Díaz Estudio del impacto económico y social, para que la comunidad de Valle Fertil, 
instale una planta de recuperación de mica, a partir de escombreras 
pegmatíticas. 

Rodrigo 
Espindola 

Vinculación entre productores, estudiantes universitarios, terciarios y 
secundarios a través del intercambio de saberes y experiencias. 

Virginia Pesce Transferencia y capacitación de nuevas técnicas de control biológico de la 
pudrición gris y promoción del crecimiento vegetativo en lechuga mediante el 
uso de microorganismos benéficos dirigido a estudiantes de nivel universitario 
y terciario. 

Cristina Nally Fortalecimiento del vínculo del sector pistachero argentino con la UNSJ y 
desarrollo de una nueva producción sustentable: avances en el control biológico 
de hongos productores de aflatoxinas en pistacho. 

Leticia Rodriguez Impulsando prácticas sostenibles con instituciones agrotécnicas: Control 
biológico para la reducción de pérdidas y desperdicios en una de mesa. 

Paula Fabani Concepto de economía circular aplicado a la agricultura regional: Cooperativa 
Valles Iglesianos, un caso de estudio. 

Gustavo Scaglia Calefacción eficiente de bajo costo para zonas rurales. 

Beatriz Lima Especie resinosas de uso medicinal de San Juan con alternativa sustentable, 
amigable con el medio ambiente y seguro para su potencial uso en la 
elaboración de cosmética natural por la Empresa provincial BIODENA. 

Federico Videla Mujeres constuyendo sus casas. 

Paola Maturano Descubriendo el mundo oculto de los alimentos fermentados. 

Hector Paroldi El laboratorio de microbiología como estrategia para vincular la universidad con 
las escuelas de nivel medio para promover la elección de carreras científico 
tecnológicas. 

Adrian Orellana Propuestas de mejoramientotecnológico en los procesos de producción 
sustentable de alimentos agroecológicos. 

Emilce Medina Propuesta para la valoración del rol de losmicroorganismos del suelo en 
sistemas agricolas sustentables: aplicación en el ambito de la escuela 
agrotécnica ejécito argentino, Valle Fertil, San Juan. 

Jose Luis Herrera Propuesta de diseño de la sede social y asistencia técnica durante el proceso 
constructivo. Media Agua - Sarmiento. 

 
 
Quedando dentro se los seleccionados para financiar por Rectorado, los siguientes: 
 

Nombre del Proyecto Director 

Sensorizacion agroindustrial Orellana, Adrian 

Economía Circular Regional Fabani, Maria Paula 

Propuesta de Diseño de Sede Herrera, Jose Luis 

Vinculación entre Productores Espindola, Rodrigo Sebastian 

Mujeres Construyendo sus Casas Videla Picon, Federico 

Propuesta Agroecologica Medina, Emilce Mariel 

PDA, Bicontrol, Agrotecnicas Rodriguez Assaf, Leticia Anahi 

Del Aula Al Territorio Guzman Godoy, Yanina Silvana 

Fortalecimiento del Vinculo Nally, Maria Cristina 
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C.8) OTRAS ACTIVIDADES. 

• Se organizó, durante el 2021, el Acto Conmemorativo correspondiente a: Día del Trabajador, 25 de 
Mayo, Día de la Independencia, Día del Maestro, Día de la Secretaria y del Día de la Madre. 

• Se realizó el acto de reconocimiento con entrega de medallas y certificados a los docentes y no 
docentes jubilados en los años 2020 y 2021, como así también a docentes y no docentes que 
cumplieron sus 25 aniversarios en función, de los mismos años. El Acto se realizó el 16 de Agosto, 
día del aniversario número 83 de la Facultad de Ingeniería, en el Hall de Rectorado. 

• Para el día del estudiante se realizó un evento el 20 de septiembre, en la cual se realizaron actividades 
presenciales en la Plaza Seca de la Facultad, donde también se les dio la oportunidad a estudiantes 
feriantes a ofrecer sus productos. Se sortearon obsequios donados por las diversas empresas e 
instituciones con las cuales se tienen pasantes. 

• Se organizaron los Actos de Colación de Grados de la Facultad de Ingeniería –Promoción 2021-2022. 
Se diseñaron e imprimieron los Programas, las invitaciones y se hicieron confeccionar los pines con 
el logo de la UNSJ, que se entregaron a los egresados. 

• Se organizó y participó del Rally Latinoamericano de Innovación 2022, logrando ser Sede Provincial, 
y se logró la participación de 60 estudiantes. 

• El 24 de mayo de 2022 el Lic. Maxi Moreno junto a estudiantes de la materia Higiene y Seguridad en 

el Trabajo de las carreras Alimentos, Metalurgia Extractiva e Ingeniería Química realizarán una visita 

y dictarán una capacitación en forma conjunta en el Club San Martín de Rodeo – Iglesia (Exp. 03-

1412-D-2022). 

• El día 16 de mayo se recibió la visita de 60 alumnos primarios, de primer grado, de la Escuela Clara 

Rosa Cortínez, para entregar escarapelas y repartir tortas fritas y chocolate a todas las personas de 

la Facultad. 

• Se firmó un acta complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la Empresa Cervecería Cumbre. 

Proyectos PDTS denominado Economía circular del bagazo de cerveza artesanal: de residuo a 

materia prima. IBT – Paula y Rosa. Fecha Mayo 2022. 

• Se firmó un acta complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la Empresa Cervecería Cumbre. 

Proyectos PDTS denominado Hacia el concepto de bio-refinería: Extracción de pectinas y fibras a 

partir de residuos sólidos regionales. IBT – Paula y Rosa. Fecha Mayo 2022. 

• Se firmó un acta complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la Empresa Cervecería Cumbre. 

Proyectos PDTS denominado Hacia el concepto de residuos cero: Obtención de biocombustibles y 

biochar a partir de residuos sólidos regionales y sus mezclas. IBT – Paula y Rosa. Fecha Mayo 2022. 

• Acta Complementaria al convenio marco entre la Universidad Nacional de San Juan y el Gobierno de 

la Provincia de San Juan. Entre la Facultad de Ingeniería y el Hospital Descentralizado Dr. Guillermo 

Rawson, en junio del 2022. Las partes acuerdan llevar a cabo tareas conjuntas referidas a colaborar 

en actividades académicas tales como clases de trabajos de investigación, relacionado al análisis de 

imágenes adquiridas de Resonancia Magnética Funcional, de pacientes que han sufrido alteraciones 

neuronales y están recibiendo una terapia de rehabilitación en ambientes enriquecidos. 

• Acta Complementaria, en Mayo del 2022, entre el Instituto Tecnológico y Hortícola Semillero  del 

Gobierno de San Juan y la Facultad de Ingeniería, con el objetivo de desarrollar un fungicida a base 

de levadura Saccharomyces cerevisiae para su empleo en la producción de semillas de cebolla, cuyo 

objetivo principal es Evaluar el uso de levaduras S. cervisiae como biofungicida para su empleo en 

diferentes etapas del cultivo de cebolla destinado a la producción de semillas, dentro de un contexto 

de buenas prácticas agrícolas. 

• Acta Complementaria entre la Facultad de Ingeniería y el Hospital Rawson, en la que ambas partes 

acuerdan llevar a cabo tareas conjuntas referidas a colaborar en actividades académicas tales como 

clases y trabajos de investigación, relacionado al análisis de imágenes adquiridas de Resonancia 

Magnética Funcional, de pacientes que han sufrido alteraciones neuronales y están recibiendo una 

terapia de rehabilitación en ambientes enriquecidos. Fecha 30 de junio de 2022. 

• Acta Complementaria al convenio general entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad 

Tecnológica Nacional, donde ambas instituciones acuerdan suscribir la presente acta en el marco de 
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colaboración mutua y propósitos generales para la realización de actividades científicas y técnicas. 

Las partes acuerdan llevar a cabo tareas conjuntas referidas a asesorar y colaborar en el área de 

investigación a la Becaria Jimena Muratore cuyo tema de investigación es: Conservación y promoción 

de la audición, y específicamente en Acúfeno como predictor de daño auditivo en un grupo etario 

vulnerable y Circe: herramienta interactiva de estimulación multisensorial con realidad aumentada.  

• Acta Complementaria al convenio de asistencia y cooperación entre la UNSJ y el Ministerio de Obras 

y Servicios Públicos y el Ministerio de Producción y Desarrollo Económico, en la cual la Facultad de 

se compromete a brindar servicios profesionales mediante expertos en balance hídrico del Instituto 

de Hidráulica, para brindar asesoramiento en la Mesa Permanente de Gestión Integrada del Agua. 

• Acta Complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la Empresa FITOTEC S.R.L. en la cual se 

realizará un trabajo en cooperación de evaluar la presencia de microorganismos en tuberías de 

calderas y muestras de agua de la empresa. 

• Acta Complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la empresa FECOAGRO LTDA, en la cual se 

propone un trabajo de cooperación para la realización de análisis de germinación y calidad de semillas 

hortícolas de dicha empresa, cuyo objetivo es determinar la germinación (%) de diferentes especies 

y variedades de semillas hortícolas de la cooperativa FECOAGRO LTDA. 

• Acta Complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la empresa FECOAGRO LTDA, en la cual se 

propone llevar a cabo el proyecto PDTS 2020-2021 denominado desarrollo de un fungicida dual en 

base a levaduras autóctonas Saccharomyces cerevisiae y dosis reducida de fungicidas químicos para 

controlar la pudrición gris en lechuga (Lactuca sativa), cuyo objetivo general es Desarrollar un 

protocolo de manejo integrado de la pudrición gris mediante la combinación de biofungicidas S. 

cerevisiae y fungicidas sintéticos en lechugas de FECOAGRO. 

• Acta Complementaria entre la Facultad de Ingeniería y la empresa Mariela Leon, en la cual se realizó 

un trabajo de colaboración desarrollando la evaluación de calidad microbiológica de cremas naturales 

e hidrolatos. 

• El día 23 de junio se realizó una visita en los dos turnos al Colegio Froilán J. Ferrero del Departamento 

de Pocito, con el objetivo de presentar una Oferta Académica de las trece carreras de ingeniería. 

• El día 27 de junio se instaló en la escuela Industrial la muestra de proyectos de investigación de la 

Facultad de Ingeniería con el fin de que los estudiantes de la escuela Industrial y de la escuela de 

Comercio puedan conocer y hacer preguntas respecto de los proyectos publicados en los banners. 

• El día 29 de agosto y el 2 de septiembre se recibieron aproximadamente 30 estudiantes del último 

año del Colegio Froilán J. Ferrero en los Institutos de Biotecnología y el Instituto de Química, en el 

marco del Convenio de articulación con los Colegios secundarios. 

• El día 6 de septiembre se realizó una visita al Departamento de Valle Fértil en el marco del Proyecto 

de Extensión Facultad en tu Territorio, con los proyectos del Departamento de Química, también se 

pudo aprovechar el viaje para avanza con los proyectos del Departamento de Minas y de Agronómica. 

Desde este viaje surgen dos Actas Intensión a firmar con el municipio de Valle Fértil para la realización 

de cuatro actas complementarias. 

• Se han aprobado la realización de 31 cursos de extensión con resolución del Consejo Directivo. 

• Se ha colaborado con la organización de los Congresos Argencon 2022 de la IEEE; el Congreso de 

la SABI 2022; Congreso de Directores de las carreras de Ingeniería Química y de Alimentos; también 

con el Congreso de los estudiantes de ingeniería en Agrimensura; el Congreso de los estudiantes de 

ingeniería Civil; y el Congreso de los estudiantes de Ingeniería Química. 

• Participación de cuatro docentes y dos estudiantes en el X Congreso Nacional de Extensión 
Universitaria, desarrollado los días 29, 30 y 31 de marzo de este año, con presentaciones de trabajos 
y compartiendo experiencias en los diversos proyectos de extensión que se desarrollan en la Facultad 
de Ingeniería. 

 
D) ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR SECRETARÍA TÉCNICA. 
 

La Secretaría Técnica realiza la gestión y supervisión de las obras de infraestructura y de las acciones 
vinculadas a Higiene y Seguridad en el Trabajo.  
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Las actividades realizadas durante el período 2022-2023 y las que se encuentran en ejecución durante el año 
2023 se describen a continuación.. 
 

D.1) OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y ACTIVIDADES DE HIGIENE Y SEGURIDAD. 
 

En cuanto a los cumplimientos referidos a Higiene y Seguridad en el Trabajo, la Facultad de Ingeniería 
cuenta con la Unidad de Gestión de Riesgos Emergentes y Medioambiente (UGREMA), que lleva a cabo el 
Asesoramiento para las gestiones referidas a Higiene y Seguridad en el Trabajo, y Medio Ambiente. 

 
Durante el período en cuestión: 2022-2023, la Facultad de Ingeniería de la UNSJ ha llevado a cabo 

un importante plan de obras, que ha permitido subsanar algunos aspectos de infraestructura edilicia y mejorar 
las condiciones de higiene y seguridad (H y S) en el trabajo para su personal y alumnos.  

 
A continuación, se detallan las principales obras edilicias y actividades de Higiene y Seguridad 

realizadas: 
 

• Se adquirió nuevo mobiliario para la oficina del Departamento de Personal, que permitieron renovar 
y funcionalizar la misma. 

• Se ejecutó la iluminación automatizada correspondiente al cartel identificatorio de la imagen 
institucional de la Facultad de Ingeniería. 

• Se realizó el mantenimiento de equipos de aire acondicionado en diferentes unidades de la FI.  

• Se realizaron análisis físico-químicos y bacteriológicos del agua. 

• Se realizó el proyecto y la obra de baños correspondientes al Instituto de Mecánica Aplicada. 

• Se realizó el proyecto y la obra de reacondicionamiento del aula de conferencias del Instituto de 
Biotecnología.  

• Se realizó el proyecto y la obra correspondiente a nuevas oficinas con tabiquería liviana, en el 
Gabinete de Tecnología Médica (GATEME). 

• Se realizó el proyecto y la obra correspondiente a oficinas del Departamento de Matemática en el 
subsuelo del Edificio Costantini y archivo del Departamento Alumnos en la Biblioteca Central “Max 
Planck”.  

• Estas obras surgieron como necesidad de trasladar estas dependencias ante el inicio de las obras de 
consolidación del bloque oeste del Pabellón Central.  

• Se realizó la erradicación de palmeras que estaban provocando el vuelco del muro que limita el predio 
de la Facultad con el paseo de calle San Luis. Se erradicaron con la colaboración de la División 
Bomberos de la Policía de San Juan, especies secas y con peligro de caída en el costado oeste del 
Instituto de Investigaciones Antisísmicas (IDIA). 

• Se realizó el acondicionamiento de rejas en aulas del edificio antiguo del INTA.  

• Se realizó el proyecto y la obra correspondiente al acondicionamiento de la oficina del área de 
proyectos de UGREMA. Se adquirió el mobiliario correspondiente al Aula 15 del Pabellón Central para 
presentación de trabajos finales y tesis. 

• Se realizó la adecuación y remodelación de la oficina que se encuentra junto a Imprenta y 
Publicaciones. 

• Se realizó el cómputo, presupuesto, inspección y dirección de la obra de Nave metálica de estructura 
liviana para oficinas del Instituto de Automática (INAUT) – CONICET-UNSJ. 

• Se confeccionó el pliego licitatorio para la contratación del mantenimiento de jardines y espacios 
verdes. Se efectuó el seguimiento del cumplimiento del mismo. 

• Se colaboró acompañando el proceso de mediciones de puesta a tierra. Se realizaron informes sobre 
correcciones en instalaciones de puesta a tierra.  

• Se realizó el reacondicionamiento eléctrico de las observaciones realizadas en los informes realizados 
por el Ing. Gallardo posteriores a las mediciones; según Resol 900/15.  

• Se realizó el cómputo, pliego licitatorio y compra de materiales para cambio de piso de Decanato.  

• Se realizó proyecto de remodelación de Decanato.  

• Se realizó informe de acondicionamiento de instalaciones eléctricas de unidades de la Facultad.  

• Se realizó informe sobre reacondicionamiento de las instalaciones eléctricas del Laboratorio de Alta 
Tensión (LATEA).  
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• Se realizó el relevamiento del estado de la totalidad de los equipos de aire acondicionado de la 
Facultad para poder determinar el tipo de mantenimiento que necesitan. en vistas al proceso de 
acreditación de carreras de CONEAU. 

• Se realizó el relevamiento del estado de la totalidad de las luces de emergencia de la Facultad para 
poder determinar el tipo de mantenimiento que necesitan, en vistas al proceso de acreditación de 
carreras de CONEAU. 

• Se han realizado informes del estado de obra de diversos edificios. 

• Se comenzó con la obra de consolidación del bloque oeste del Pabellón Central, post terremoto del 
2021. Dicha obra cuenta con financiamiento parcial (50%) de la SPU, aprobado por Resolución 2021-
336-APN-SECPU-ME. 

• Se comenzó con la obra de consolidación del bloque oeste del Departamento de Ingeniería Civil, post 
terremoto del 2021. Dicha obra cuenta con financiamiento parcial (50%) de la SPU, aprobado por 
Resolución 2021-336-APN-SECPU-ME. 

• Se comenzó con las tareas de reparación y mantenimiento preventivo de ascensores y montacargas. 

• Se realizó la limpieza de gran parte de los tanques de reserva de agua potable de distintas unidades 
académicas de la Facultad. 

 
Durante el período la Secretaría Técnica y especialistas de UGREMA participaron activamente en el 

Comité de Especialistas y de la Comisión Edilicia.  
 

• Se siguió con la capacitación del personal Docente y No docente sobre medidas de higiene y 
seguridad, desarrollándose los siguientes temas: 

 
❖ Curso de capacitación en HyST Año 2022, aprobado por Resolución Nº68-CD-2022, con los 

siguientes módulos: 
✓ Modulo I - Introducción a la Higiene y Seguridad en el Trabajo. 
✓ Módulo II – Orden y Limpieza – Manipulación de Productos Químicos (SGA) – Uso de Kit 

Anitiderrame. 
✓ Módulo III – Riesgo Eléctrico. 
✓ Módulo IV – Elementos de Protección Personal. 
✓ Modulo V – Prevención de Sismo – Incendio – Planes de Emergencias. 
 

❖ Curso sobre Plan de Contingencias. 
❖ Curso sobre Prevención sísmica aprobado por Resolución N° 237-CD-2022. 
❖ Curso práctico sobre Incendio y uso del extintor. 
❖ Curso sobre Animales ponzoñosos aprobado por Resolución N° 260-CD-2022. 
❖ Curso sobre extinción de incendios 3D por Resolución N° 259-CD-2022. 
❖ Jornadas de Seguridad en el ámbito hospitalario por Resolución N° 138-CD-2022. 
❖ Inducciones para estudiantes que realizan prácticas en Laboratorios. Temas tratados: Seguridad en 
Laboratorio, Riesgo eléctrico, Uso de EPP, Cómo actuar en caso de emergencia, Etiquetado de 
productos químicos, entre otros. 
❖ Capacitación de Gestión de Residuos. 
❖ Prácticas de Incendio. 
❖ Capacitación a Personal de Apoyo Universitario sobre Seguridad en tareas de mantenimiento en 
general por Resolución N° 128-CD-2022. 

 

• Se gestionó la compra de elementos de higiene tales como: papel, alcohol sanitizante, jabón líquido, 
dispensadores (jabón y papel), barbijos; los mismos fueron entregados a las diferentes Unidades 
Administrativas, Académicas y de Investigación de la Facultad. 

• Se realizó la entrega de Elementos de Protección Personal (E.P.P) a todo el personal No docente de 
la Facultad de Ingeniería. 

• Se realizó la verificación e inventario de botiquines de primeros auxilios en distintas unidades de la 
Facultad. 

• Se realizó análisis de riesgo en las siguientes unidades: 
 

✓ Instituto de Investigaciones Hidráulicas. 



 

 

 

Memoria Anual FI (2022-2023)                                                                                                                         Página 73 de 81 
 

 

 

✓ Nucleamiento de Ingeniería en Agrimensura. 
✓ Nucleamiento de Minas. 
✓ Departamento de Eléctrica y Automática. 
✓ Departamento de Matemática. 
✓ Pabellón Central. 
✓ Laboratorio Klaus Friederich Héctor. 
✓ IDECOM. 
✓ Nucleamiento de Agrimensura. 
✓ Instituto de Energía Eléctrica. 
✓ La cueva (Buffet). 
✓ Gabinete Tecnológico (anexo INAUT) 
✓ Instituto de Automática. 
✓ Decanato. 
✓ Laboratorio Tecnológico - Departamento de Ingeniería Química. 
✓ Departamento de Ingeniería Agronómica. 

 

• Se tramitó la renovación del Certificado de Instalaciones Eléctricas del Nucleamiento de Ingeniería 
en Agrimensura, obteniéndose certificado Nº 5787, vigente hasta el 21/12/2023. 

• Se tramitó la renovación de la Habitabilidad y Factibilidad del Nucleamiento de Ingeniería en 
Agrimensura, obteniéndose certificado Nº 1949-DPDU-2021. 

• Se contrataron los Servicios de un profesional Ing. Eléctrico para realizar la medición de puesta a 
tierra (PAT), verificación de los interruptores diferenciales y continuidad de masas en diferentes 
edificios de la Facultad de Ingeniería. 

• Se realizó la medición, verificación y control de equipos sometidos a presión de algunas Unidades 
Académicas de la Facultad. 

• Se realizó la recarga de los extintores con fecha de vencimiento en el segundo semestre del 2022 en 
las distintas unidades de la Facultad. 

• Se comenzó con el relevamiento de edificios para determinar los sectores con acceso restringido. 

• Se dio cumplimiento al plan de gestión de los RSU, presentando informes periódicos a la Secretaría 
de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEAyDS) de la Provincia de San Juan. 

• En el tema Gestión Ambiental, se dio cumplimiento al plan de gestión de los RSU, presentando 
informes periódicos a la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEAyDS) de la 
Provincia de San Juan. 

• Se realizó la gestión de residuos peligrosos. 

• Se continuo con la gestión para el retiro de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos (RAEE). 
Se dio disposición final a 6000 kg. de basura electrónica. 

• Se realizó campaña de reciclado y reutilización de scrap de papel. 

• Se realizó la gestión para la desinfección, desratización y desinsectación de los edificios de diferentes 
unidades de la Facultad de ingeniería. 

• Se hizo el mantenimiento y recarga continua de dispensers de jabón líquido y de toallas de papel 
descartables en los baños de la FI y de los dispensers de alcohol en gel en diferentes sectores de la 
FI. 

• Desde la Secretaría Técnica se realizó la contratación de los de los profesionales y docentes Ings. 
Alberto Masanet Yañez y Aldo Carlos Zaragoza para realizar el proyecto ejecutivo de consolidación 
de los bloques Sur y Norte del Pabellón Central de manera de poder tramitar ante la Nación los fondos 
que permitan realizar dichas obras que permitan subsanar los daños estructurales producidos por el 
sismo acontecido el 18 de enero de 2021. Lo mismo se ha hecho con el Bloque Este del Edificio del 
Nucleamiento de Ingeniería Electromecánica e INAUT. 

• Respecto de la consolidación del edificio nuevo del Departamento de Ingeniería Agronómica en la 
Unidad Integrada Pocito (UNSJ-INTA), se adjudicó la obra de consolidación la que cuenta con el 
financiamiento de INTA Nación.  

• Se incorporó al equipo de trabajo de UGREMA a dos Técnicos en Higiene y Seguridad en el Trabajo, 
los que cumplen las siguientes funciones: relevamiento de necesidades de HySL, dictado de cursos 
de capacitación, gestiones ante la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable, 
acompañamiento en la implementación del Sistema de Gestión Integrado, auditorías en terreno de 
las obras en curso en las instalaciones de la Facultad de Ingeniería, etc. 
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• Revisión de matafuegos. 
 
Por consiguiente, el plan de obras del año 2023 de la Facultad de Ingeniería contempla principalmente 

las siguientes actividades: 
 

• Reparación de muros dañados en aulas y oficinas en bloque Este y Oeste del Pabellón Central. 

• Se encuentra en proyecto la ejecución de una nueva nave de estructura de acero y cierre liviano en 
el lugar que ocupa el CUTE, la Intendencia y el archivo para reubicación de las mismas. 

• Acondicionamiento del Departamento de Posgrado. Mejoras en instalaciones eléctricas y edilicias del 
Proyecto de salón exposición y oficinas. 

• Nuevo portal de ingreso para bomberos por calle Urquiza. Ejecución de pavimento rígido para acceso 
de bomberos y escalera de emergencias IDIH. 

• Construcción de una nueva estación transformadora de 630KVA para alimentar a los edificios del 
Departamento de Ingeniería Electromecánica, Instituto de Automática, Instituto de Mecánica Aplicada, 
Instituto de Energía Eléctrica e Instituto de Investigaciones Antisísmicas. 

• Ejecución de segunda etapa Plaza principal. Acondicionamiento de bancos - pérgolas, etc. 

• Reparación de sanitarios de planta baja y alta ala norte del Pabellón Central. Consolidación estructura 
emergente (tanques de reserva), dañados por terremoto 2021. 

• Intervención Laboratorio IBT – Departamento de Ingeniería Química. Obras de mejora de cubierta de 
techo y reparaciones generales. Mejoras de filtraciones de humedad, cielorrasos, pintura, etc. 

• Cambio de cielorrasos e impermeabilización de techo del Departamento de Ingeniería en 
Agrimensura. 

• Nuevo portal de ingreso por acceso sur – Avda. Libertador San Martín. Mejoramiento de la 
iluminación. 

• Demolición de antiguo Decanato. Construcción de un nuevo ingreso con garita de seguridad. Traslado 
del archivo a subsuelo aula 2. 

• Ejecución red de dispensers de agua potable. Mano de obra y materiales para reemplazo de red de 
agua potable de plomo existente. 

 

D.2) ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO MANTENIMIENTO Y SERVICIOS 
GENERALES. 
 

• Se dejó en funcionamiento el sistema de bombeo para provisión de agua potable en el predio del 
INTA en el cual se cursa la carrera de Ingeniería Agronómica, instalándose bombas centrifugas 
nuevas, tanque de agua para cisterna, y toda la cañería correspondiente al sistema, también se 
diseñó un nuevo tablero eléctrico de control. Se reactivaron los bebederos de los pasillos. En el sector 
interno se repararon luces en aulas y pasillos. 

• Se realizaron tareas en la plaza central de la Facultad, tales como podas de algunos árboles a fin de 
despejar la zona de luminarias y a su vez se ejecutó la reparación de las mismas. Se reacondicionó 
además el mástil principal. 

• Durante el receso de invierno se trabajó en la oficina del Departamento de Personal, donde se llevaron 
a cabo tareas de pintura y se adecuó la instalación eléctrica, dejando el lugar totalmente renovado. 

• Se instalaron alrededor de 40 calefactores eléctricos en distintas oficinas con el fin de suplir la falta 
de gas. 

• Se reparó un caño de agua en azotea del Departamento de Ingeniería Química, el cual provocaba 
filtraciones en techos del primer piso. 

• Se trabajó en la reparación de la entrada de agua por Avda. Libertador San Martín que conecta y 
provee al Pabellón Central. Además, se hizo igual trabajo con la acometida que alimenta al 
Departamento de Ingeniería de Minas y los baños lindantes con el Lawn Tenis. Estos últimos se 
dejaron en funcionamiento ya que presentaban problemas de obstrucción de desagües cloacales 
obstruidos por desechos de obra. 

• Se reparó un caño de agua en azotea del Departamento de Ingeniería de Minas, el cual provocaba 
filtraciones en techo del baño del primer piso. 
 



 

 

 

Memoria Anual FI (2022-2023)                                                                                                                         Página 75 de 81 
 

 

 

• Se llevaron a cabo importantes tareas en el Departamento de Ingeniería Electromecánica. Se 
desobstruyó el desagüe cloacal de los sanitarios nuevos, los que desbordaban líquidos hacia el 
interior de los pasillos. 

• Reparación de baños de entrepiso el cual sufrió daños importantes en muros luego del terremoto, 
además se reacondiciono el piso del aula al lado del laboratorio de alta tensión. 

• Se ejecutaron trabajos de pintura en el CIRCOT. 

• Se reparó el muro del hall de ingreso a Decanato (edificio del Nucleamiento de Ingeniería Química), 
el trabajo se llevó a cabo de sacando y volviendo a colocar las placas conmemorativas y la imagen 
religiosa que allí se encuentran. 

• Se prestó colaboración realizando tareas de mantenimiento y obras menores requeridas por Institutos 
como el IDECOM, también se atendieron a oficinas dependientes de Rectorado como la Dirección de 
Servicios Sociales, la de Psicología y a los de doble dependencia UNSJ-CONICET. 

• Se llevaron a cabo reparaciones importantes en sanitarios de todo el edificio de Ingeniería Química, 
dejándolos totalmente operativos, aclarándose que se realiza mantenimiento en forma permanente 
debido al vandalismo que siempre presentan. 

• Se ha realizado en el edificio de Ingeniería Química tareas de reemplazo de luminarias 
incandescentes por led, como así también se han reparado bachas y piletas de los distintos 
laboratorios. 

• Se dejó reparada una antigua pérdida de agua que se originaba en los desagües del laboratorio de 
Química Orgánica y que dejaba inoperable el aula del subsuelo de Química.  

• Se repararon los baños en edificio de Ingeniería Civil, edificio Costantini, edificio de Electromecánica 
y de Minas. 

• Se readecuó el aula de más capacidad de alumnos del edificio Costantini, cubriéndose los vidrios con 
material vinílico adhesivo negro y se reparó la iluminación. 

• Se reparó de forma urgente el caño principal de entrada de agua del DEA, el mismo presentaba 
parches muy precarios y pérdidas que provocaban la acumulación de gran cantidad de agua sobre la 
entrada por calle San Luis. 

• Se ejecutó la instalación de preensamblado y acometida para el edificio nuevo del Instituto de 
Automática (INAUT).  

• Se colaboró en la adecuación de aulas para uso provisorio como oficinas debido a la consolidación 
del bloque oeste del Pabellón Central. 

• Se han realizado tareas de mantenimiento en suministro de agua y de electricidad en el predio del 
INTA – Ingeniería Agronómica (Pocito). 

• Se hizo el mantenimiento y la puesta en funcionamiento del equipo de sonido de la Facultad en todos 
los actos, conferencias y demás eventos que requirió la autoridad. 

• Se trabajó en forma conjunta con UGREMA y la oficina de proyectos a fin de cumplimentar trabajos 
menores. 

• Se trabajó y colaboró en forma permanente con la empresa encargada de la limpieza a fin de informar 
el estado de los baños; como provisión de agua y el funcionamiento eléctrico de las luminarias. 

• Cada último viernes de mes, por la tarde; se acompañó al operario encargado de la desinsectación, 
previa coordinación con el Jefe de Departamento o Director de Instituto que solicitó dichas tareas. 

• Se ejecutaron reparaciones urgentes de electricidad, como recambio de luces, reparación de corto 
circuitos, revisión de tableros, de metalúrgica, reparación de puertas, rejas, sillas y bancos, de 
plomería, como ejemplo: desobstrucción de desagües, bachas e inodoros en sanitarios. 

 
Se destaca el grupo humano de personas que forman parte de este Departamento, ya que todas las tareas 
descriptas se realizan sólo con el exiguo personal de esta Facultad. 
   
E) DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
 

Parte de las acciones llevadas a cabo por la Secretaría Administrativo Financiera durante el período señalado, 
pueden resumirse en función de los recursos presupuestarios asignados para cumplirlas.  
 
En este periodo, los Créditos asignados a la Facultad por el Consejo Superior, mediante Res. 27/2022-CS, 
ascendieron a: 
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TESORO NACIONAL $ 65.253.154,00 
ECONOMIAS 
                                                TOTAL 

$   5.126.829,00 
$ 70.379.983,00 

 
No se incluye en estos valores, los créditos aprobados en dicha Resolución en: 
Anexo IV: Programas y Proyectos Específicos, destinados al Curso de Ingreso: ($959.092,00), Programa 
Tutorías ($672.000,00), Oferta Educativa ($129.302,00) Ropa de trabajo y Elementos de protección personal 
(EPP) ($2.300.000,00), Plan de Higiene y Seguridad ($4.318.000,00). 
 
Anexo V: Plan Extraordinario de Obras de Infraestructura y Mejora de Instalaciones de la UNSJ, por el cual a 
la Facultad se le asignaron para obras por el terremoto $ 22.562.156,00. En el mismo anexo para obras con 
financiamiento de la SPU se asignaron $20.000.000,00, y para gastos estructurales y equipamiento se 
asignan $13.910.881,00. También se indica un remanente del ejercicio anterior de $4.005.529, 
correspondiente a obras en ejecución; a su vez, se indican $50.000.000,00 del periodo anterior para los 
trabajos en ejecución de Intranet. 
 
Se distribuyó en los Departamentos $5.970.400,00 y en los Institutos $1.190.000,00, según se visualiza en 
cuadro adjunto. Las unidades dispusieron de sus créditos en forma global, sin distribución por incisos, 
pudiendo ejecutarlos de acuerdo a sus necesidades. 
 
Los recursos permitieron cumplir con las actividades normales, administrando con austeridad la ejecución de 
las partidas, priorizando aquellas acciones esenciales de la Facultad. 
 
Los montos consumidos en cada inciso se detallan en el apartado preparado por la Dirección de Contabilidad 
y Finanzas. Sólo se resume el destino que tuvieron los créditos en cada inciso: 
 
Inc 2 -Bienes de Consumo: Agua para consumo, librería, informáticos, electricidad, limpieza, combustibles, 
higiene y seguridad, elementos de laboratorio y otros gastos menores atendidos por Caja Chica.  
 
Inc 3 -Servicios no Personales: Se mencionan los servicios públicos (electricidad, agua, telefonía, gas), 
limpieza, seguridad, desinfección, contenedores, matafuegos, controles sobre instalaciones eléctricas 
exigidos por la ART, etc. También se atendieron servicios técnicos y profesionales, viáticos, publicidad, etc., 
además de gastos menores por Caja Chica. 
 
Inc. 4 -Bienes de Uso: Equipos informáticos, de laboratorio, aires acondicionados, muebles de oficina.  
 
Inc 5 -Becas y Subsidios: Subsidios para alumnos de escasos recursos, actividades científicas y académicas. 
 
Continúan resolviéndose los daños causados en la Facultad de Ingeniería por el sismo del 18 de enero de 
2021. Se han recibido aportes presupuestarios extraordinarios para tal fin; no obstante hacen falta aportes 
adicionales para continuar las tareas de refuerzo estructural y de rehabilitación de instalaciones, que requieren 
de una importante cantidad de tiempo para la concreción de las distintas etapas que conlleva: auscultación 
del estado del edificio y de sus instalaciones, proyecto de consolidación, proceso de licitación, para finalmente 
preceder a realizar obra. 
 
Por su parte, el Área Administrativa llevó a cabo las distintas tareas inherentes al área, como ser resoluciones, 
designaciones, licencias, renuncias, certificaciones solicitadas por los agentes, confección de legajos, 
recepción distribución de expedientes y oficios, contratos, concursos de personal de apoyo universitario, 
colaboración con el Departamento de Compras en los concursos de precios. También estuvo a cargo de la 
Dirección Administrativa la supervisión de actividades de vigilancia, tareas de limpieza, cuidado de jardines, 
entrega de indumentaria y elementos de seguridad para el personal no docente, trabajos de mantenimiento, 
entre otros. 
 
Con relación a las tareas del área de Mantenimiento y Servicios Generales, las limitaciones de personal 
dificultaron la resolución de las distintas necesidades que se presentan, siendo necesario tercerizar parte de 
estas labores. Se ha incorporado personal en tareas de mantenimiento, y en la medida de lo posible, se 
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tomarán acciones tendientes a incrementar el personal para tareas de mantenimiento. 
 
Las actividades anteriores se detallan en el apartado preparado por la Dirección Administrativa 
 

E.1) CONTABILIDAD Y FINANZAS 
 
A solicitud de Secretaria Administrativa y Financiera de la Facultad de Ingeniera, se eleva el presente informe 
a los fines de aportar datos recordatorios correspondientes al ejercicio 2022 que puedan ser útiles, para la 
elaboración de la memoria anual de esta Facultad. 
 
Las cifras sobre los créditos y las ejecuciones en el que se trabajaron en el ejercicio 2022, surgen y explicitan, 
de los datos obtenidos del Sistema Siu-Pilaga en todos los programas con las economías y objeto del gasto. 
 
Con un gasto en el Inciso II, bienes de consumo, de $ 13.977.062,80, se destacan las adquisiciones de: útiles 
de escritorio, oficina y enseñanza $ 4.137.542,72, prendas de vestir $ 2.713.936,35, alimentos para personas 
$ 1.119.482,39, tintas, pinturas y colorantes $ 1.056.848,98, compuestos químicos $ 920.118,74, elementos 
de limpieza $ 773.788,17, útiles y materiales eléctricos $ 761.877,35, repuestos y accesorios $ 677.559,64, 
útiles menores de laboratorio $ 510.466,00, combustibles y lubricantes $ 356.994,00, otros productos 
metálicos $ 222.072,08, productos ferrosos $ 200.522,55, productos de material plástico $ 137.754,00, 
alimentos para animales $ 95.254,91,siendo los gastos más relevantes correspondientes al inciso II.  
En lo que se refiere al Inciso III, servicios no personales, con una disponibilidad de crédito de $ 78.409.207,04, 
el gasto mayor se destaca en los servicios básicos ( electricidad, agua, teléfono, gas, etc. ) por la suma de $ 
20.807.060,94, mantenimiento y reparación de edificios y locales $ 10.624.997,50, limpieza, aseo y fumigación 
$ 9.799.700,07, servicios técnicos y profesionales $ 7.846.576,90, pasantías $ 7.622.133,33, servicios de 
ceremonial $ 2.726.170,00, publicidad y propaganda $ 818.503,10, viáticos $ 777.726,16, pasajes $ 
686.309,47, inscripciones y otros $ 235.670,15, primas y gastos de seguros $ 216.089,38, comisiones y gastos 
bancarios $ 202.974,99, siendo los gastos más significativos del Inciso III. 
Por otra parte, el gasto en equipamiento, inciso IV, $ 18.647.790,67. Se destaca la adquisición de una 
movilidad nueva para uso de la Facultad, $ 7.199.400,00, equipo para computación $ 5.557.121,87, equipo 
sanitario y laboratorio $ 2.739.636,30, equipo de oficina y muebles $ 1.271.820,40, equipo educacional y 
recreativo $ 721.372,99, herramientas y repuestos mayores $ 545.911,00, equipos varios $ 401.691,00, 
maquinaria y equipo de producción $ 210.837,11, siendo los gastos mas importantes del Inciso IV. 
En lo que se refiere al Inciso V, transferencias, se han subsidiado alumnos por la suma de $ 3.749.795,00 y 
el gasto en actividades científicas y académicas fue de $ 11.598.344,94. 
En cuanto a la Dirección de Contabilidad y Finanzas, con sus Departamentos de Contabilidad (Imputaciones 
presupuestarias), Departamento Contrataciones, Departamento Tesorería, con sus respectivas áreas de 
patrimonio, rendición y liquidación de gastos, han estado funcionando con normalidad, asistidas por la 
Dirección, secretarias de Decanato, y por los sectores involucrados del área Rectoral, utilizando toda la 
infraestructura y sistemas informáticos con que se dispone. 
 

E.2) TAREAS DESAROLLADAS 
Las tareas que se llevaron a cabo son las siguientes, sintéticamente: 

• Control y supervisión de resoluciones. 

• Recepción, control, resolución y posterior pase de trámites, entre expedientes, oficios y notas. 

• Atención personalizada por diversos trámites y/o consultas. 

• Inicio de diversos trámites (Concursos de Precio, pedido de realización de trabajos varios –ordenes de 
trabajo-, notificaciones, pedido de sanciones, pedidos de informe, etc.). 

• Integración de Comisiones de Adjudicación de Compras, en colaboración con el Departamento de 
Compras. 

• Demás trámites inherentes al cargo. 

• Coordinación y ejecución de trabajos con Jefes y/o Directores de Áreas y autoridades. 

• Se tramitaron y llevaron a cabo los siguientes Concursos del Personal de Apoyo Universitario: 

• Se otorgaron Siete (07) Asignaciones Transitorias de Funciones con su respectivo Suplemento por 
Mayor Responsabilidad a agentes del personal no docente en distintas Unidades de nuestra Facultad. 
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• De igual forma se cumplió con la entrega de indumentaria, calzado y elementos de seguridad para todo 
el personal no docente, de acuerdo a lo estipulado y fijado para las diferentes áreas acordadas en Acta 
Paritaria de Nivel Particular Nº 05/2015. 

 

E.3) AREA SERENOS 
El servicio se cumplió con tres (3) agentes, uno de ellos en forma parcial, en razón que se accidentó. 
Asimismo, el acceso a nuestra Facultad por calle Av. Libertador, al lado del Lawn Tenis, contó también con 
sereno en forma discontinua en turno tarde. 

 

E.4) AREA OPERATIVA (Despacho) 
 

El volumen de trabajo realizado fue el siguiente: 

• 3.419 (TRES MIL CUATROCIENTA DIECINUEVE) Resoluciones (incluyó el análisis de los expedientes 
con la confección, control y corrección final y distribución de las respectivas resoluciones). 

• Las Resoluciones que se realizaron, entre otras, son: designaciones, redesignaciones, renuncias, 
regularización, extensiones, adscripciones, pasantías, puesta en funciones, subsidios, afectaciones de 
compras, reintegros, puestas a cargo,  designación de comisiones, licencias de distinto tipo, auspicios, 
viajes al exterior, emisión de certificados, autorizaciones de cursos de posgrado y de tecnicaturas, 
jurados y tribunales de posgrado, confección de resoluciones de Miembros entrantes y salientes de las 
Comisiones de Trabajos Finales de las distintas carreras, tutorías, etc. 

• Numeración, registro y distribución de las resoluciones emitidas con firma del Decanato. 

• Escaneado e ingreso en el programa MAPUCHE, de todas las resoluciones de designación, licencias, 
renuncias, puestas a cargo, etc., para su posterior recepción en el Departamento de Liquidación de 
Haberes, para su ingreso en planilla de sueldo. 

• Registro y pase de expedientes a Mesa de Entradas, Salidas y Archivos (12.000 aproximadamente). 

• Confección de índices alfabéticos de Decanato, Rectorado y Consejo Superior. 

• Recepción, escaneado y distribución de Resoluciones, Circulares Internas (Dirección Administrativa y 
Secretarías de la Facultad), Ordenanzas y Circulares de Rectorado, y Consejo Superior (1.994 
aproximadamente). 

• Archivo de Resoluciones. 

• Confección de los índices de los libros originales para su posterior encuadernación. 

• Confección a diario de distintos tipos de notas y circulares. 

• Registro de expedientes (entrada y salida) a Dirección Administrativa; y de Dirección Administrativa y 
Área Operativa a distintas Unidades de la Facultad y de la Universidad. 

• Atención diaria (en forma telefónica o personal) de consultas sobre trámite de expedientes. 
 

Cabe mencionar que la planta docente transitoria se incrementó, aumentando por consecuencia, el 
número de Resoluciones que se confeccionaron. Asimismo, se incrementaron las puestas a cargo de los 
docentes, y también los subsidios por viajes de los alumnos o personal docente, como así también, se han 
creado nuevas carreras de Posgrado, lo que se traduce en un aumento de expedientes iniciados por este 
Departamento (Cursos, Jurados, Tribunales, etc.). 

 

E.5) DEPARTAMENTO DE PERSONAL 
 
Las tareas llevadas a cabo fueron: 

• Informes en expedientes a través del SIP, sobre la disponibilidad del cargo, para atender designaciones, 
re designaciones y Regularización del estamento docente y auxiliares. Estas actuaciones a su vez, 
requieren, consecuentemente, el contralor de las declaraciones juradas de cargos adjuntadas, a los 
efectos de la detección de incompatibilidades, aproximadamente 9.800.- 

• Informes en expedientes que requieren situación de revista con funciones que cumple el docente, para 
la toma de decisiones por la Autoridad, cambio de funciones; becas externas; licencia con o sin goce 
de haberes; por razones de estudio; por razones particulares; viajes a congresos; etc., 
aproximadamente 1.800.- 
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• Registración y archivo en legajos personales del estamento docente, no docente y auxiliares de 2da. 
Categoría de resoluciones que comprenden distintos aspectos (designaciones anuales; cambio de 
funciones; licencias por estudio; por viajes; etc.), aproximadamente 6.500.- 

• Certificaciones varias que involucran distintos ítems (para créditos sanitarios; actualización carnet 
DAMSU; de sueldos para préstamos; de antecedentes laborales; cargo por cargo, tanto del personal 
docente como no docente; de auxiliares de 2da. Categoría para concurso; etc.), aproximadamente 
3.500.- 

• Registración de oficios para control de los días de inasistencia autorizados al agente, por motivos varios 
(razones particulares; estudio; nacimiento; casamiento; etc.), aproximadamente   2.000.- 

• Confección de nuevos legajos personales, correspondiente a los distintos estamentos; 
aproximadamente 100.- 

• Lo precedentemente detallado conlleva, obviamente, la realización de tareas conexas y cuyo detalle 
agotaría su atención, por ello, espero haber satisfecho lo requerido. 

 
 

E.6) DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES. 
 

Debido a las limitaciones de personal existen dificultades para cumplir en tiempo y forma las tareas 
solicitadas por las distintas unidades. 

No hay que dejar de mencionar y recordar que la Facultad de Ingeniería está a cargo del nuevo edificio 
de la carrera de Ingeniería Agronómica, el cual se encuentra emplazado en el predio de Inta - Dpto. Pocito, 
San Juan, y el edificio de Electrónica y Automática, lo que lleva a que los reclamos de mantenimiento sean 
mayores. 
 
Los trabajos por rubro son los siguientes; 
ELECTRICIDAD: Arreglo de líneas eléctricas internas a partir de la estación de baja tensión. Se hizo el 
cableado subterráneo para colocación de farolas en plaza interna pabellón central 
Mantenimiento y arreglos de electro bombas de elevación de agua en los distintos edificios, baños y 
laboratorios. 
Instalación eléctrica para alimentar los aires acondicionados nuevos y usados, recambio y mantenimiento de 
ventiladores de techo, de pie, turbos y extractores de aire, etc. 
Arreglos y mantenimiento de muflas, hornos eléctricos, calentadores especiales en distintos laboratorios. 
Instalación de líneas de baja señal para internet y LAN (red de área local). 
Reparación y conclusión de trabajos eléctricos realizados o iniciados por empresas privadas. 
PLOMERIA Y SANITARIOS: Recambio y mantenimiento de cañerías de plomo, PVC, Hidro 3 y tricapa, 
atención permanente de laboratorios y complejos de baños, cuidados del servicio de riego con cisternas, 
cañerías de agua, etc. 
ALBAÑILERIA: Mantenimiento permanente de trabajos menores en construcciones, etc. 
PINTURA: Frentes, aulas, laboratorios, bibliotecas, talleres, maquinarias, pizarrones, puentes de entrada y 
salida de todas las puertas de acceso a la Facultad, además trabajos solicitados por UGREMA para seguridad. 
METALURGIA: Trabajos de soldadura eléctrica en rejas, portones, puertas metálicas, ménsulas, etc. 
JARDINERIA: Riego permanente de árboles internos y alrededores de la facultad. 
ARREGLOS DE BANCOS para las aulas de la facultad. 
PREPARACION Y ELEVACIÓN de expedientes de compra de materiales de construcción, eléctricos, gas, 
plomería, pinturas, metalurgia y herramientas varias; pedidos de presupuestos en el comercio local y 
verificación de calidad de las mercaderías y materiales para nuestra facultad. 
DESINFECCIÓN: Coordinación de desinfección y desratización de todas las áreas de la facultad a través de 
la empresa ganadora de la licitación. 
VARIOS: Traslado de archivos con desarmado y armado de estanterías y movimientos de carpetas varias, 
preparación de eventos especiales para actos varios. 
OFERTA EDUCATIVA: Traslado, armado y desarme. 

Como conclusión final, deseo expresar mi deseo de brindar mi mayor aporte a través del Departamento 
Mantenimiento a la facultad; por lo tanto, es necesario reactivar en forma inmediata este sector, con personal 
nuevo y joven, dispuesto a llevar adelante las múltiples actividades que se presentan, para lo cual se han 
adquirido herramientas e instrumental para el sector, como también, se contó con el material suficiente para 
los requerimientos diarios de toda la facultad. 
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Todos los trabajos se realizan respetando el orden de las órdenes de trabajo, y en algunos casos se contó 
con la supervisión de UGREMA. 

Se produjo desde el mes de abril de 2022 el pedido de licencia por enfermedad por largo tratamiento y su 
posterior jubilación del jefe de la Unidad, como también, dos agentes del sector obtuvieron su jubilación 
ordinaria, produciendo esto el desmantelamiento del sector, lo que implica que no se cumpla con los trabajos 
solicitados en tiempo y forma. 
 

E.7) MESA DE ENTRADAS, SALIDAS Y ARCHIVO. 
 
El movimiento realizado, aproximadamente, fue el siguiente: 

• Confección de 5.000 expedientes anuales. 

• Confección e iniciación de 1000 oficios anuales. 

• Movimiento de expedientes: 1.500 

• Movimiento de Oficios: 2.800 o más. 

• Recibo de correspondencia: 1.000 

• Notas externas, 500 por año. 

• Expedientes externos 300 por año. 

• Confección de Actas de cierre de llamados a concursos docentes: 10. 

• Confección de Actas de cierre de llamados a concursos de alumnos: 25 por año (Auxiliares de 2da. 
Categoría – Simple). En los mismos además se realiza foliación, numeración y legalización de toda la 
documentación recibida. 

• Recibo de Reválida de asignaturas de alumnos. 

• Distribución de Resoluciones del Departamento Área Operativa, Departamento de Concursos, Consejo 
Superior y Rectorado. 

• Recibo de formularios para inscripción de cursos de capacitación para Personal de Apoyo Universitario. 

• Recepción de Proyectos de Investigación del personal docente. 

• Recepción de Rendición de Cuentas de Proyectos de Investigación del personal docente. 

• Recepción de presentación de Incentivos docentes. 

• Recepción de solicitudes de alumnos para rendir exámenes libres. 

• Recepción de notas de alumnos (varias). 
 
Se comenzó a utilizar el Sistema SUDOCU, en procura de agilizar el movimiento de expedientes. 
 

E.8) INTENDENCIA 
 
La función de este Departamento fue atender la limpieza de varios sectores de la Facultad, dado que el resto 
fue llevado a cabo por la Empresa de Servicios, conforme al Pliego de Contratación de Servicios. 
El desarrollo del Curso de Ingreso presencial, el cual se desarrolla en época de licencia del personal, se 
cumplimentó con personal propio de nuestra institución y de la de Empresa Contratada. 
Las tareas desarrolladas fueron: 

• Limpieza y mantenimiento del Departamento de Ingeniería Química, el cual se encuentra compuesto 
por oficinas, aulas, laboratorios y baños. 

• Limpieza de oficinas del Área Central de la Facultad, incluyendo Decanato y demás que la componen. 

• Limpieza del Departamento de Personal y laboratorios del subsuelo. 

• Pabellón Central: limpieza de galerías, aulas y baños. 

• Limpieza del Departamento Alumnos, Gabinete de Computación, Departamento de Posgrado, Oficina 
de Curso de Ingreso, Departamento de Concursos, y demás. 

• Limpieza del Departamento de Matemática, Departamento de Electrónica y Automática, Instituto de 
Mecánica Aplicada, CIRCOT, EICAM, Mesa de Entradas y Salidas de la Facultad, Departamento de 
Ingeniería Civil, Cátedra de Inglés, CUTE, Dirección de Imprenta, Taller de Electrónica y Automática, 
Dpto. de Agrimensura, CEFOCCA, Instituto de Ingeniería Química, Edificio Costantini, Psicología, 
Servicio Social, UGREMA. Se colabora con el Instituto de Investigaciones Hidráulicas, y con el 
Departamento y el Instituto de Ingeniería de Minas. 
 

Por falta de personal, la conservación de jardines y espacios verdes, se realiza a través de una empresa 
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privada. 
 
Además, hay que destacar la obtención del beneficio jubilatorio de algunos de los agentes, que hace más 
complicado a partir de abril 2023 la prestación del servicio con personal propio. 
 
 

E.9) PARQUE AUTOMOTOR Y CHOFERES 
 
La situación fue buena, en virtud de contar con dos movilidades y dos choferes en forma permanente, dando 
respuesta a cada uno de los pedidos efectuados. 

 
 

E.10) TELEFONISTAS 
 
Es un sector con deficiencia, en razón de la ausencia del personal por razones de salud, cubriendo el mismo, 
únicamente en turno mañana. 
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INTRODUCCIÓN 

 

El año 2022, fue un año muy particular porque se retomaron las actividades con la dinámica anterior a la 

etapa de “Aislamiento Social Obligatorio” y la de “Distanciamiento Social Preventivo y Obligatorio, dispuesto 

por el Gobierno Nacional,  situaciones que implicaron una serie de cambios como la adopción de modalidades 

de trabajo virtual y luego a distancia, planteando importantes desafíos a la vida universitaria, que pudimos 

cumplimentar con razonable éxito debido a que muchas de las acciones previstas en el Plan Estratégico de 

Fortalecimiento y Desarrollo institucional estaban en marcha, especialmente en lo que se refiere al desarrollo 

de plataformas informáticas para el trabajo académico. 

Es así que durante el período 2022 – 2023, se ha podido continuar y reforzar este y otros aspectos 

relacionados con actividades que tienen como eje la concreción de los objetivos planteados en el 

mencionado Plan Estratégico para nuestra Facultad. 

Entre los aspectos y acciones desarrolladas que tuvieron particular relevancia podemos mencionar las 

siguientes: 

• Creación del departamento de Matemática, Física y Química. Aprobado por Ord. 07/2022-CD, cuyo 
objetivo de creación es ofrecer una formación general sólida y de excelencia en esas disciplinas con el 
fin de profundizar contenidos en cada una de ellas como también tendiente a optimizar el plantel docente 
de la Facultad en estas áreas. 

 

• Primer año del dictado de la Licenciatura en Física, con la colaboración de docentes de la UNSL y 
aporte económico de la SECITI de San Juan. 

•  Creación del Programa de Tutoría para la Terminalidad Universitaria (PTTU), que tiene por objetivo 
estimular a los estudiantes que se encuentran demorados en el cursado o hayan abandonado la carrera 
a finalizar sus estudios de grado e insertarse en la comunidad de manera inmediata, adecuada y 
actualizada. 

• Programa de Articulación entre la FCEFN y escuelas de Nivel Medio de gestión pública y privada, las 
que incluyeron charlas, visitas y actividades en los laboratorios de la Facultad como también actividades 
en los establecimientos escolares. 

• Programa Punto de Inclusión Digital de la UNSJ. La Biblioteca Dr. Emiliano Aparicio recibió como 
unidad depositaria 25 Notebook para brindar a los estudiantes servicio de conectividad y acceso a 
diversas herramientas digitales, a través de un sistema de préstamo ágil.  

• Diseño y armado de aulas hibridas, aprobado por Resolución N° 315/23 R. En este contexto, la FCEFN, 
elaboró el Proyecto Institucional: Educación hibrida en Exactas, enmarcado en el Plan VES II – UNSJ, 
diseñado por el Gabinete de Tecnologías e Innovación Educativa – GATIE y Equipo de Base SOED-
FCEFM. 

• Se sostuvo un total de 18 tutores pares, los que recibieron capacitación de la Dirección de Psicología y 
Psicopedagogía de la UNSJ. 

• Realización de la feria educativa Exactas a Puertas Abiertas, con la visita de 22 escuelas y un total de 741 
estudiantes, que participaron de charlas y actividades en los distintos departamentos y en laboratorios. 

• Estudiantes de las carreras de Geofísica y Geología participaron de la Competencia Challenge Bowl, 
donde obtuvieron el 1°, 2° y 3° puesto en la final regional Latinoamericana, lo que hizo posible, que los 
estudiantes de la FCEFN, representaran a las universidades de esta región en la competencia mundial, 
donde obtuvieron el 2° y 3° puesto. De esta manera nuestros estudiantes se ubican entre los mejores 
formados a nivel Latinoamericano y mundial. 

• Premio de la Academia Nacional de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales en la categoría Estímulo, 
fue obtenido por el Dr. Guido Gianni. Este premio es un reconocimiento a la obra realizada en el país en 
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investigación científica y tecnológica, a jóvenes profesionales de hasta 40 años de edad, con base en la 
calidad y originalidad de las publicaciones realizadas, así como la dirección de becarios, proyectos y tesis.  

• Subsidio para asistir a reuniones científicas para estudiantes de grado. El Consejo Directivo 
estableció este sistema con el objetivo es incentivar a estudiantes de las carreras de la Facultad que 
participan de proyectos de investigación para asistir a reuniones científicas reconocidas como autores de 
trabajos. 

• Se adquirió un microscopio petro-calcográfico con fondos provenientes del MINCYT. El microscopio, 
cuyo costo fue de $1.560.000, permite el reconocimiento de minerales presentes en muestras de rocas. 
Está destinado a tareas de investigación y servicios a terceros que presta la Facultad. 

• Proyecto CART (China Argentina Radio Telescopio), para la instalación de un radiotelescopio en la 
Estación de Altura Carlos U. Cesco, en Barreal, en convenio con China. Se continuaron las acciones 
encaminadas a la terminación de la base y el acondicionamiento del sitio para recibir el instrumento, que 
llegará a San Juan en el corriente año. 

• Curricularización de la extensión a través de las Prácticas Socioeducativas. En cumplimiento de la 
Ordenanza 12/20 CS, se dio especial atención, a la implementación de las PSE en territorio, a partir de 
proyectos elaborados desde las cátedras de la Facultad. Estas experiencias se realizaron en Jáchal, 
localidad de Niquivil, en Caucete, Balde del Rosario, El Encón y en Angualasto, del Departamento Iglesia 

• Coordinación Prácticas Socieducativas de la FCEFN, la FCEFN. En cumplimiento con la Ordenanza 
12/20 CS, se designó para la coordinación de las PSE a una docente de la Facultad, cuya función es 
articular acciones con los departamentos académicos para acompañar y organizar las PSE, como también 
planificar instancias de capacitación en conjunto con las Secretarías de Extensión, Académica e 
Investigación. 

• Diplomatura en PSE Se dictó, en conjunto con la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño a la 
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud y contó con el apoyo del Ministerio de Desarrollo Humano 
de la Provincia y de la Municipalidad de Chimbas. Estuvo destinada a Docentes, Estudiantes, Graduados, 
NoDocentes de la UNSJ, personal de entes gubernamentales y actores de la Sociedad Civil. Esta 
diplomatura fue de carácter gratuito. 

• Se aprobaron 28 Actas Complementarias, entre la Facultad, a través de las distintas unidades 

académicas, y organismos del estado, empresas y Universidades nacionales y extranjeras. También se 

tramitaron en Consejo Superior 9 Convenios Marco con universidades y organismos internacionales. 

 

• Relanzamiento de GAGES (Grupo de Articulación en Género y Educación Superior) Se estableció a 

nuestra Facultad como lugar de trabajo de este equipo de trabajo, dedicado a la investigación y extensión 

en estudios vinculados a género y educación superior, desde un enfoque multidisciplinar. Participan 

distintas unidades de la UNSJ. 

• 1° Seminario de Cambio Climático. En el mismo diversos especialistas de la Facultad dieron a conocer 
algunas de las líneas de investigación que se llevan a cabo. 

• Construcción de la intranet (Red de Datos de Alta Velocidad). La obra fue realizada en el Edificio 

Central de la Facultad y espacios del CUIM 2. Para llevar a cabo esta obra se trabajó desde el mes de 

noviembre y durante el receso de fin de año. 

 

• Nuevo espacio físico para el Área de Redes. Esta obra implica adaptar el sistema eléctrico, traslado de 

servidor de cámaras de seguridad, desplazamiento de racks, entre otras acciones. 

● Digesto del Consejo Directivo de la Facultad a través del proyecto DAFEXA. El mismo permitirá la 
consulta de todas las normativas del Consejo Directivo a través de la página de la Facultad.  

● Sitio web https://exactas.unsj.edu.ar/raaa2023/ (en construcción). Se lanzará en el marco de la 65ª 
Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía a realizarse en el mes de septiembre de 2023. 
El encuentro reunirá en San Juan a más de 200 referentes científicos y estudiantes avanzados de 
Astronomía de la República Argentina. 

https://exactas.unsj.edu.ar/raaa2023/
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• Se continuó con el plan de obras previstas en distintas dependencias de la Facultad: 
•    Se trabajó con la Dirección de Construcciones de la Secretaría de Obras y Servicios para elaborar el 

proyecto obra para la construcción de las instalaciones para albergar a los INSTITUTOS DE DOBLE 
DEPENDENCIA 

• En enero 2023 comenzaron las obras, Lic. Privada N°03/2022, OBRA: Observatorio Ulrico Cesco, 
parte: ampliación y refacción del edificio y Sala De Control, en ejecución D.2. 

• Se está trabajando desde octubre de 2021 en las refacciones del Instituto y Museo de Ciencias 
Naturales en la Estación Belgrano. A la fecha se terminó de repintar el andén y cuatro salas 
previamente intervenidas para la exhibición “San Juan, Tierra de Dinosaurios”.  

• Se continuó trabajando durante todo el año 2022 en el traslado de los talleres museológicos y 
mantenimiento al nuevo edificio construido por el Gobierno de la Provincia de San Juan, que albergará 
la Colección Paleontológica en custodia por la FCEFN,  

• Se trabajó en nuevas áreas de exhibición y mantenimiento general en la Cúpula “William Sill”, del 
Parque Provincial Ischigualasto Los trabajos se hicieron durante los meses de agosto, septiembre y 
octubre de 2022. 

 

• Creación de los gabinetes de Ética y de Problemáticas Ambientales e Inclusión Social. 

• Divulgación Científica: con la participación del IMCN se atendió a 140.000 visitantes en el Parque 
Provincial Ischigualasto y 25000 en el Observatorio Astronómico Félix Aguilar, tanto en la Estación 
de Altura Carlos Cesco, en Barreal, como en la sede central del Dpto. Chimbas.  

• Sostenimiento del PAECA (Programa Abierto de Extensión Cultural y Artística), con la continuidad 
del Coro y el taller de Tango de la FCEFN.  

 

          
 

         Ing. Rodolfo Bloch 
        Decano FCEFN 
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SECRETARÍA DE CONSEJO DIRECTIVO 
 
 I. Comisiones Internas:   

El Consejo Directivo cuenta con SEIS (6) Comisiones internas para atender las diversas problemáticas que 
se derivan del quehacer institucional. Las mismas actúan en el área de su competencia y con el apoyo 
administrativo de la Secretaría del Cuerpo, ellas son:  

• Comisión de Asuntos Académicos  

• Comisión de Posgrado, Institutos e Investigación. 

• Comisión de Extensión y Acción Social 

• Comisión Administrativa, Financiera y Edilicia 

• Comisión de Reglamento e Interpretación  

• Comisión de Redistribución de Puntos Docentes (*) 
 
(*) La función de esta Comisión es el análisis de la redistribución de puntos docentes que surgieran como 
producto de economías que se generan por renuncia, jubilación o fallecimiento de personal de la Facultad 
para utilizar en cargos con destino prioritario a aquellas asignaturas que aún no han completado su equipo 
docente. La participación de dos miembros del Consejo Directivo tiene como finalidad interactuar entre la 
Comisión y el Cuerpo, manteniendo informado sobre las acciones y gestiones realizadas.  

II. Reuniones del Consejo Directivo:  

El Consejo Directivo en el transcurso del período marzo 2022 – febrero 2023, realizó once (11) reuniones 
ordinarias y dos (2) extraordinarias. 

III. Conformación del Consejo Directivo:   

Por Resolución N° 060/21-JE-UNSJ – Artículo 3°, se proclama a los candidatos a Decano, Vicedecana y 
Consejeros Directivos electos en las elecciones llevadas a cabo el día 24 de junio de 2021, de la Facultad de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, quedando conformado: 
  
CONSEJO DIRECTIVO 2021-2025 
 
PRESIDENTE: Ing. Rodolfo BLOCH 

Vicedecana: Dra. Natalia NUÑEZ 
 
ESTAMENTO DOCENTE 
LISTA “RENOVACIÓN DOCENTE FCEFN”  
 
Representantes Titulares: 
BELBRUNO, María Rosa 
SANZ, Evangelina (*) 
GANGA, Ernaldo Sebastián 
COLOMBI, Carina Ester  

(*) Con licencia desde el 29/08/22 al 31/12/22.  

Representantes Suplentes: 
PÓSITO, Rosa María 
LINCE KINGER, Federico Gustavo 
PACHECO, Ana María 
BANCHING, Luis Aldo 
LUND, María Inés 
FLAQUE, Silvina Valeria 
RUIZ COBOS, Francisco 
MURAZZO, María Antonia 
NIETO, Leonardo Martín 
FANTON, Gerardo Oscar  
BECERRA, María del Carmen 
CALVO ROCHETTI, Inés  
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LISTA “PROYECTO EXACTAS”  
Representantes Titulares: 
PREVILEY, Lorena Cristina (en reemplazo de Malberti, María Alejandra) * 
GREGORI, Salvador Daniel 
ADARVEZ, Silvina Emilce 
OLGUÍN, Luis Alberto 
(*) MALBERTI, María Alejandra (en uso de licencia por cargo de gestión) 
 
Representantes Suplentes: 
MAZA, Natalia Lorena 
PITTALUGA, María Alejandra 
ABARCA, Andrea Alejandra 
CARRERA BAQUERO, Sebastián E. 
SANTI MALNIS, Paula 
FLORES T., Matías Gastón 
PAROLDI, Héctor Emilio 
ESPINOSA, Lucia Vilma 
VILLAVICENCIO, Héctor José 
PONTORIERO, Francisco Augusto 
NAVARRO, José Luis 
 
ESTAMENTO ESTUDIANTIL 
LISTA “VAMOS ESTUDIANTES EXACTAS” 
Representantes Titulares: 
MUÑOZ POBLETE, Renzo 
YUDEWITZ POHL, Gabriel 
DUBOKOVIC, Yamila Adelaida 
 
Representantes Suplentes: 
CHAVEZ MARTINEZ, Florencia A. 
LOAISA VILA, Jonathan 
MAYA PEREZ, Nicolás J 
NUÑEZ, Franco D 
CASTRO, Emiliano Ariel 
 
LISTA “IDEAS” 
Representantes Titulares: 
SANTORI, Constanza Desireé 
 
Representantes Suplentes: 
GELMETTI, Julieta 
ALCOBER, María Agustina 
TREVISAN, Walter Adriel 
QUIROGA, Mayra Soledad 
LEBETTI Joaquín Ignacio 
VENTRICE, Ángel Alejandro 
FAYOS, Leandro Jesús 
 
ESTAMENTO NODOCENTE 
LISTA “UNIDAD EXACTAS” 
Representantes Titulares: 
KEDL, Vanina Andrea 
ESCUDERO, Ángel Rolando 
 
Representantes Suplentes: 
SEVA, María Elena 
TUR, Guillermo Orlando 
MONTAÑA, Irene Liliana 
RODRIGUEZ, Jorge Oscar  
  
ESTAMENTO EGRESADOS 
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LISTA PROYECTO EXACTAS 
Representantes Titulares: 
 
APALDETTI, Cecilia 
RIVERO, Gustavo Andrés (*) 
 
(*) A partir de    2022 asume en su reemplazo el Lic. Leopoldo PACHECO, por acceder el Lic. Gustavo 
Rivero a un cargo docente. 
 
Representantes Suplentes: 
PACHECO, Leopoldo Hiracio 
MUÑOZ JOFRÉ, María Rosa 
 
IV. Resoluciones emitidas 

Se emitieron ciento veinticuatro (124) Resoluciones en las que se resolvieron distintos asuntos, tales como: 

En el área Académica, el Consejo Directivo resolvió: 

• Reconocer lo actuado por la Junta Electoral, en relación a las listas oficializadas para los comicios de 
Consejos Departamentales. 

• Reconocer la labor cumplida por los integrantes de las Comisiones del Consejo Directivo: Comisión de 
Asuntos Académicos, Comisión de Posgrado, Institutos e Investigación, Comisión de Extensión y Acción 
Social – Desde período 2016 a 2021. 

• Autorizar las Reparcialización de las Asignaturas ANÁLISIS ESTADÍSTICO de las carreras Lic. en 
Geofísica y Lic. en Ciencias Geológicas, “ANÁLISIS MATEMÁTICO I” Lic. en Geofísica, Lic. en Astronomía 
y Lic. en Física. 

• Autorizar Semestralización continua de las asignaturas “GEOLOGÍA APLICADA I” de la Lic. en Geofísica. 

• Aprobar la Propuesta de Asignaturas Electivas que forman parte de la currícula del Plan de Estudios 2023 
de la Carrera Licenciatura en Ciencias Geológicas, aprobado por Ordenanza N° 02/2022-CD-FCEFN y 
modificado por Ord. N° 01/2023-CD-FCEFN. 

• Establecer como Electivas las asignaturas: “USO DE SOFTWARE R EN CIENCIAS BIOLÓGICAS”, 
“PALEOBIOLOGÍA”, “COLECCIONES BIOLÓGICAS”, de la Lic. en Biología.  

• Asignar Régimen Promocional a las Cátedras: “INGLÉS NIVEL I y NIVEL II”, COMPUTACIÓN I” de la Lic. 
en Geofísica y Lic. en Astronomía; “GEOFÍSICA GRAL” de la Lic. en Geofísica”; “EPISTEMOLOGÍA”, 
“MATEMÁTICA I” y “MATEMÁTICA II” de la Lic. en Cs. Geológicas, “EPISTEMOLOGÍA Y MÉTODOS DE 
LA INVESTIGACIÓN” de la Lic. en Astronomía; “DISEÑO EXPERIMENTAL” de la Lic. en Biología; 
“MATEMÁTICA DISCRETA” de la Tecnicatura Univ. en Programación WEB (TUPW); “TALLER DE 
TRABAJO FINAL” Carreras Lic. en Sistemas de Información (LSI) y Lic. en Ciencias de la Computación 
(LCC); “ÁLGEBRA” de la Lic. en Astronomía, Lic. en Geofísica y Lic. en Física. 

• Autorizar cambio de semestre para el dictado de asignaturas de la Lic. en Biología. 

• Aprobar el Plan de Correlatividades de las Carreras LSI, LCC y TUPW. 

• Aprobar Régimen de Cursado y Correlatividades de la Carrera Lic. en Ciencias Geológicas. 

• Aprobar Plan de Equivalencias Directas entre Asignaturas de las carreras Lic. en Geofísica, Lic. en 
Astronomía y Lic. en Física. 

• Designar Abanderado, Escoltas Titulares y Suplentes de la FCEFN de la Universidad Nacional de San 
Juan, por el período que media entre el Acto Académico de Colación de Grados correspondiente al año 
2022 y al del año 2023.  

• Aprobar la Planificación del “Curso de Ingreso -2024- a todas las carreras de la FCEFN”  

• Aprobar el Calendario Académico de Nivel Universitario para el año 2023-2024, elaborado por la 
Secretaría Académica de la FCEFN. 

• Designar a la Directora y Subdirectora del Departamento de Matemática, Física y Química – FCEFN. 

• Aprobar el Reglamento para la elección de Delegados Estudiantiles para el Consejo del Departamento de 
Matemática, Física y Química. 

• Reconocer la trayectoria del Dr. Luis OLSINA por su aporte al desarrollo de la Carrera de Posgrado 
“Doctorado en Ciencias de la Informática” de la FCEFN. 

 

En el área de Posgrado e Investigación el Consejo Directivo resolvió: 
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• Aprobar el Programa de Subsidios para asistencia a Reuniones Científicas para estudiantes de la 
FCEFN 

• Aprobar, en el marco de la Resolución N° 59/2022-CD-FCEFN, tres (3) subsidios a estudiantes para 
asistencia a reuniones científicas fuera de la provincia. 

• Aprobar el Programa Marco Institucional de Extensión e Investigación denominado “LOS RECURSOS 
NATURALES DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN.  HACIA UN DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA 
REGIÓN ANDINA ARGENTINA”, bajo la Dirección de la Dra. Paula SANTI MALNIS y Co-Dirección Dra. 
María Gabriela TORRES. 

• Aprobar el dictado de cuatro (4) Cursos de Posgrado y dos (2) Pasantías de Posgrado. Estas 
actividades se presentaron en las modalidades de Capacitación, Actualización y Perfeccionamiento en 
las áreas de Biología e Informática, organizados a través del Departamento de Posgrado en el marco de 
la Ord. Nº 26/14-CS.  

• Autorizar el Arancelamiento Anual de Matrícula para los estudiantes de las carreras de Posgrado de la 
FCEFN. 
 

En el área de Extensión el Consejo Directivo resolvió: 
 

• Aprobar la Memoria Anual del periodo 2021-2022 

• Autorizar trece (13) actividades de extensión referidas a Cursos, Conferencias, Jornadas, Talleres. Estas 
actividades se presentaron en las modalidades de Formación, Capacitación, Actualización y 
Perfeccionamiento, en las áreas de Geología, Geofísica, Astronomía, Biología e Informática, propuestas 
por las diferentes Unidades Académicas de la FCEFN. 

• Se aprobaron tres (3) Diplomaturas de Extensión, en el marco de la Ordenanza Nº 12/2020-CS:  
1. “Diplomatura de Extensión en Prácticas Socioeducativas”, a realizar en conjunto entre la Facultad de 

Arquitectura, Urbanismo y Diseño, la FCEFN y la Escuela Universitaria De Ciencias para la Salud, de 
la UNSJ. 

2. Diplomatura de Extensión “Anfitrión en Geoturismo” en el marco del Programa de Extensión del INGEO 
denominado “Programa de Inventario, Preservación y uso Sustentable del Patrimonio Geológico y 
Paleontológico de la Precordillera de San Juan y Regiones Vinculadas, Argentina” del Instituto de 
Geología “Emiliano Pedro Aparicio” de la FCEFN. 

3. Diplomatura de Extensión denominada “Ciberdelitos y Análisis de Evidencia”, dirigida por el Dr. Pedro 
Zárate - UNSJ, Programador Universitario, Abogado – Especializado en Cibercrimen y la Dra. María 
del Carmen Becerra – UNSJ, Abogada y Magíster en Informática.  

• Se Resolvió la aprobación de veintiocho (28) Actas Complementarias suscriptas entre la Facultad, a través 
de distintas Unidades Académicas y de Investigación, con Instituciones Internacionales, de Gobierno 
Provinciales y Municipales: 

• Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de 
San Juan (SECITI) y la Universidad Nacional de San Juan a través de la Facultad de Ciencias Exactas, 
Físicas y Naturales. Tiene como objeto realizar acciones conjuntas para la datación de rocas para la 
obtención de edades absolutas, lo que permitirá la publicación de resultados en revistas científicas 
especializadas de alto impacto que requieren de la mencionada datación. Las tareas conducentes al 
propósito de este proyecto, estarán a cargo del Instituto y Museo de Ciencias Naturales de la FCEFN  

• Acta Complementaria entre la Municipalidad de Pocito y la Universidad Nacional   de San Juan, a través 
de la FCEFN. Las partes acuerdan en iniciar formalmente el proyecto EU61-UNSJ14438 - Competencias 
digitales Pocito, cuyo financiamiento parcial corresponde a la Secretaría de Políticas Universitarias del 
Ministerio de Educación.  Los destinatarios, serán docentes que imparten clases en el Departamento 
Pocito de todos los niveles de enseñanza, inscriptos en forma voluntaria. La Facultad, establece como 
Unidad Ejecutora al Centro Tecnológico Educativo y designa a su director, el Ing. Américo Sirvente, 
docente de esta Casa de Estudios, como responsable del Proyecto. La Municipalidad designa a la Sra. 
Lucía Norma Altamirano como Coordinadora. 

• Acta Complementaria entre la Municipalidad de Rawson y la Universidad Nacional de San Juan, a través 
de la FCEFN. Las partes acuerdan en iniciar formalmente el proyecto EU61-UNSJ15733, Competencias 
digitales Rawson, cuyo financiamiento parcial corresponde a la Secretaría de Políticas Universitarias del 
Ministerio de Educación. Los destinatarios, serán docentes que imparten clases en el Departamento 
Rawson de cualquier nivel, inscriptos en forma voluntaria. La Facultas, establece como Unidad Ejecutora 
al Centro Tecnológico Educativo y designa a su director, el Ing. Américo Sirvente, como responsable del 
Proyecto. La Municipalidad designa a la Sra. María Esther Peluffo como Coordinadora. 

• Acta Complementaria entre la Municipalidad de Chimbas y la Universidad Nacional   de San Juan, a través 
de la FCEFN. Las partes acuerdan en iniciar formalmente el proyecto EU61-UNSJ15691, Competencias 
digitales Chimbas, cuyo financiamiento parcial corresponde a la Secretaría de Políticas Universitarias del 
Ministerio de Educación. Los destinatarios, serán docentes que imparten clases en el Departamento 
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Chimbas de cualquier nivel, inscriptos en forma voluntaria. La Facultad establece como Unidad Ejecutora 
al Centro Tecnológico Educativo y designa a su director, el Ing. Américo Sirvente, docente de esta Casa 
de Estudios, como responsable del Proyecto. Por su parte la MUNICIPALIDAD, designa a la Sra. Carolina 
Fernández como Coordinadora. 

• Acta Complementaria entre la Municipalidad de Ullum y la Universidad Nacional de San Juan, a través de 
la FCEFN. Tiene como objeto formalizar actividades académicas, de investigación y extensión entre la 
FCEFN y la Municipalidad de Ullum, en el marco del desarrollo del Proyecto de Extensión denominado 
“Talacasto: Parque Geológico Sustentable. Ambas partes se comprometen a organizar y poner a 
disposición instalaciones, infraestructura y logística. 

• Acta Complementaria entre Universidad Nacional de San Luis, a través de la Facultad de Ciencias Físico-
Matemáticas y Naturales de la y la UNSJ, a través de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. 
El objeto del presente acuerdo es reforzar vínculos existentes, favorecer nuevas relaciones de 
colaboración académico científico entre las partes y fijar las condiciones bajo las cuales se mantendrá una 
relación de colaboración entre ambas Facultades. 

• Acta Complementaria entre la UNSJ, a través de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la 
Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación de la Provincia de San Juan (SECITI), cuyo 
objetivo es ejecutar la “Propuesta de Capacitación para equipos docentes de la Licenciatura en Física de 
la FCEFN-UNSJ”, en Termodinámica, Mecánica del Continuo y Físico-Matemática. A su vez la SECITI se 
compromete a otorgar un subsidio que será ejecutado a través de la FCEFN para la realización de la 
Capacitación a dictarse durante el año 2022. 

• Acta Interfacultades: Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes y Facultad de Ciencias Exactas, Físicas 
y Naturales de la UNSJ, cuyo Objetivo es promover actividades de carácter educativo, técnico, científico 
y/o de investigación en el área de la Física y Química entre el Departamento de Física y Química, 
representado por la Directora Mag. Miriam Giménez, de la FFHA y el Departamento de Geofísica y 
Astronomía, representado por la Directora Lic. Graciela Gómez, de FCEFN. 

• Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable del Gobierno 
de San Juan y la Universidad Nacional de San Juan, a través del Departamento de Geología dependiente 
de la FCEFN. Cuyo Objetivo es Implementar acciones conjuntas tendientes a capacitar al personal de la 
SEAyDS, a organizaciones y/o personas que esta disponga en temas referidos a la interpretación del 
Patrimonio Geológico Natural en Áreas Naturales Protegidas de la Provincia de San Juan, como también 
asesorar en todo lo relativo a dicho patrimonio. La Facultad designa como responsable de las actividades 
a la Directora del Departamento de Geología y Directora del Gabinete de Geología Ambiental, Dra. 
Alejandra Pittaluga, como Titular y como Suplente a la Sub Directora del Departamento, Dra. Gabriela 
Torres. El Ministerio, por su parte, gestionará los fondos presupuestarios necesarios para la difusión y 
material de los cursos y apoyo logístico. 

• Acta Complementaria entre la UNSJ, a través del Instituto de Geología (INGEO)–FCEFN y la Empresa 
Casposo Argentina LTD. Las partes acuerdan las condiciones conducentes a realizar el Estudio Petro-
calcográfico de muestras de rocas provistas por la Empres. Se establece como Unidad Ejecutora al 
Gabinete de Mineralogía y Petrología INGEO y designa a la Dra. Brígida CASTRO de MACHUCA 
Profesora Titular, la Dra. Cecilia MUGAS LOBOS y María Gimena LOPEZ, JTP de la FCEFN como 
responsables.  

• Acta Complementaria entre la UNSJ, a través de la FCEFN y la Empresa Austral Gold Argentina S.A. La 
Empresa y la Facultas, acuerdan las condiciones, conducente a realizar el Estudio Petro-calcográfico de 
muestras de rocas provistas por la Empresa. Para la concreción de la actividad la Facultad establece como 
Unidad Ejecutora al Gabinete de Mineralogía y Petrología del Instituto de Geología Dr. E. Aparicio y 
designa a la Dra. Brígida CASTRO de MACHUCA, la Dra. Cecilia MUGAS LOBOS y María Gimena LOPEZ, 
JTP de la FCEFN como responsables. 

• Acta Complementaria entre la UNSJ, a través de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la 
Universidad Católica de Cuyo, a través de la Facultad de Ciencias Químicas y Tecnológicas. Tiene por 
objeto formalizar actividades Científicas, Técnicas y de Extensión entre las Facultades en el marco del 
proyecto de extensión denominado “Geoparque Cerro de Valdivia: Acciones estratégicas participativas 
para su desarrollo”. Aprobado por Resolución -2022-32-APN-SECPU-ME como continuidad de Proyecto 
“Propuesta de Creación del Geoparque Cerro de Valdivia (Pocito). Una nueva alternativa al turismo 
tradicional” La FCEFN, designa a la Lic. Dinia Schmitter De Salvo responsable para el desarrollo de las 
tareas especificadas, mientras que la FCQT a la Lic. Daniela Ramirez y al Lic. Mariano Carmona. 

• Acta Complementaria entre la UNSJ, a través de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la 
Empresa Desarrollo de Prospectos Mineros S.A. Tiene por objeto fijar las pautas generales para la 
celebración de Préstamos de Uso (Comodatos) particulares entre la Facultad y DEPROMINSA. La 
Empresa entregará periódicamente al I.M.C.N., perteneciente a título de Préstamo de Uso (Comodato), el 
escáner 3D portátil inalámbrico marca ARTEC, modelo Leo, N O de serie: 40.42643420, de propiedad de 
la primera. A tal fin, la Facultad autoriza y faculta expresamente en este acto al Dr. Ricardo Martínez a 
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suscribir en nombre y representación de la primera los Préstamos de Uso (Comodatos) particulares con 
DEPROMINSA previstos en la primera parte de esta cláusula.  

• Aprobar la renovación de la vigencia, por medio de una ADENDA, del Acta Complementaria suscripta entre 
el Ministerio de Salud de la Provincia de San Juan, a través del Programa Provincial Control de Vectores 
y la Universidad Nacional de San Juan, a través del Instituto y Museo de Ciencias Naturales y el 
Departamento de Biología de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. 

• Acta complementaria entre la UNSJ, a través de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales y la 
Federación de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU). Colegio Profesional de Ciencias 
Informáticas de la Provincia de San Juan.  La Facultad, a través del Departamento de Informática y el 
Colegio, se comprometen a establecer como objeto de la presente un marco de colaboración en 
actividades de mutuo interés por su trascendencia social, cultural y educativa. Esta Acta Complementaria 
se desarrollará en sus aspectos concretos y específicos mediante protocolos de trabajo.  

• Acta Complementaria entre la Federación de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU), a través del 
Consejo Profesional de Ciencias Geológicas y la Universidad Nacional de San Juan, a través del 
Departamento de Geología de la FCEFN. El Consejo Profesional de  Ciencias Geológicas  y el 
Departamento de Geología de la FCEFN se comprometen a establecer como objeto de la presente un 
marco de colaboración de actividades de mutuo interés por su trascendencia social, cultural y educativa, 
tales como la inserción laboral de los egresados en Geología en ámbitos estatales y privados, la promoción 
de congresos, jornadas, seminarios, exposiciones documentales, ciclos de conferencias y cualquier otro 
evento relacionado con los objetivos y fines propios de cada una de las partes. 

• Acta Complementaria entre el Gobierno de la Provincia de San Juan, a través de la Secretaría de Estado 
de Seguridad y Orden Público y la Universidad Nacional de San Juan, a través de la Facultad de Ciencias 
Exactas, Físicas y Naturales. Se ratifica la Resolución N° 81/2022-CD-FCEFN, por la cual se aprueba el 
dictado del Curso teórico-práctico de capacitación en Colecta, Fijación y Conservación de Muestras de 
Entomofauna Cadavérica. 

• Acta Complementaria entre la Empresa Desarrollo de Prospectos Mineros S.A. (DEPROMINSA) y la 
Universidad Nacional   de San Juan, a través del Departamento de Biología de la FCEFN. El objeto consiste 
en realizar acciones conjuntas y de colaboración mutua, conducentes a la recolección, registro, evaluación 
y conservación ex situ de la biodiversidad vegetal de las zonas de vega y de estepa, en el área de impacto 
del Proyecto Josemaría, situado al noroeste del Departamento de Iglesia, provincia de San Juan. La 
Facultad asigna como Unidad Ejecutora al Departamento de Biología, en el ámbito del Gabinete de 
Recursos Vegetales, el cual pondrá a disposición el laboratorio de semillas y el vivero de especies nativas 
con los servicios, el equipamiento actual y herramientas necesarias, designando como Coordinadora de 
las respectivas tareas a la Lic. Carola MEGLIOLI. 

• Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable del Gobierno 
de la Provincia San Juan, a través de la Dirección de Conservación y Áreas Protegidas y la Universidad 
Nacional de San Juan, a través del Departamento de Geología de la FCEFN. Tiene por objeto realizar 
acciones conjuntas tendientes a evaluar y generar datos técnicos científicos en el Parque Provincial 
Sarmiento, las que quedarán establecidas en Anexos que formarán parte del Acta. A los efectos de llevar 
adelante las actividades previstas, la Facultad designa al Departamento de Geología como unidad 
responsable, que a su vez nombra como Coordinadores a la Dra. Alejandra Pittaluga (Coordinador Titular), 
Dr. Daniel Flores (Coordinador Suplente) y a Paula Torres (Estudiante) y la SEAyDS, por el Parque 
Provincial Presidente Sarmiento, al Sr. Cristian Piedrahita. 

• Acta Complementaria al Convenio Marco General entre la Universidad Nacional de San Juan y el Hospital 
Dr. Marcial Quiroga del Gobierno de la Provincia de San Juan. El objeto de la presente acta es realizar 
actividades conjuntas de asistencia y cooperación institucional entre el Hospital Marcial Quiroga y la 
Carrera de Biología de la FCEFN para favorecer relaciones de colaboración académicas y científicas entre 
las partes y fijar las condiciones bajo las cuales se mantendrá una relación de colaboración. 

• Acta Complementaria entre el Ministerio de Obras y Servicios Públicos del Gobierno de la Provincia de 
San Juan y la Universidad Nacional de San Juan, a través de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales. El objeto consiste en que el servicio profesional de la FCEFN realizará informes para que se 
realicen las pautas de referencia para estudiar el recurso hídrico subterráneo en el tramo superior, medio 
e inferior de la cuenca del río San Juan y del río Jáchal, diseñando acciones estratégicas necesarias para 
optimizar los usos hídricos del recurso subterráneo en la provincia de San Juan, brindando asesoramiento 
durante la vigencia del acuerdo para todas las cuestiones atinentes a la temática y asistiendo  a las 
reuniones de la Comisión de Especialistas de la Mesa Permanente de Gestión Integrada del Agua.  

• Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable (SEAyDS) del 
Gobierno de la Provincia de San Juan y la Universidad Nacional de San Juan, a través del Centro de 
Investigaciones de la Geósfera y Biósfera (CIGEOBIO) de la FCEFN. El objeto del presente proyecto 
consiste en realizar acciones conjuntas tendientes a desarrollar el relevamiento y propuesta de monitoreo 
de la mastofauna y avifauna del Área Protegida Manantiales, Calingasta, San Juan. La FCEFN designa al 
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CIGEOBIO, unidad responsable de ejecutar las actividades, nombrando coordinador titular al Dr.  Flavio 
Cappa y suplente a la Lic. Yamila Ontiveros y la SEAyDS, por su parte, a través de la Dirección de 
Conservación y Áreas Protegidas designa coordinador al Ing. Alfredo Morales. 

• Acta Complementaria entre el Gobierno de la Provincia de San Juan, a través de la Secretaria de Estado 
de Seguridad y Orden Público y la Universidad Nacional   de San Juan, a través del Instituto de Informática 
(IdeI) de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. El objeto del presente Proyecto consiste en 
capacitar al personal de la Policía Científica y Forense de San Juan, a través del dictado de la “Diplomatura 
de Extensión en Ciberdelitos y Análisis de Evidencia Digital”. La FCEFN designa como Unidad Ejecutora 
de la actividad al Instituto de Informática, nombrando responsables por este al Dr. Pedro Zárate como 
titular y a la Dra. María del Carmen Becerra, como suplente.    

• Acta Complementaria entre la UNSJ, a través del Departamento de Informática de la FCEFN y la Secretaría 
de Tránsito y Transporte (STyT) de la Provincia de San Juan. La STyT y la FCEFN realizarán acciones 
conjuntas tendientes a construir una solución de Inteligencia de Negocios a partir de datos provenientes 
de la STyT. La Facultad designa al Departamento de Informática como unidad responsable. 

• Acta Complementaria entre la Universidad Nacional de San Juan, a través de la Facultad de Ciencias 
Exactas, Físicas y Naturales y la Universidad Nacional de La Plata, a través del Centro de Investigaciones 
Ópticas dependiente de la Facultad de Ingeniería. Tiene por objeto generar vínculos y fijar condiciones 
generales para establecer relaciones de colaboración académico-científico entre las partes. La FCEFN 
expresa la necesidad de capacitar a los docentes y estudiantes de asignaturas de sus carreras Licenciatura 
en Física, Astronomía y en Geofísica, a través de actividades específicas y designa a la Lic. María Graciela 
Gómez, Directora del Departamento de Geofísica y Astronomía, mientras que el CIOp-FIUNLP propone al 
Dr. Pablo Vaveliuk y el Dr. Gustavo A. Torchia en coordinación con la Dirección del CIOp-FIUNLP. 

• Acta Complementaria entre la Universidad Nacional de San Juan, a través del Departamento de Geología 
de la FCEFN y la Universidad Nacional de Cuyo, a través de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales. 
El objeto consiste en implementar Programas de Prácticas Pre profesionales (PPP) Asistidas, 
Supervisadas o de verano y Escuelas Regionales de Campo (ERC) específicas, con la finalidad de 
contribuir en la formación académica, de investigación participativas y extensión de estudiantes de carreras 
de Geología de ambas instituciones. La FCEFN-UNSJ designa responsable de las actividades a la Sra. 
Directora del Departamento de Geología, Dra. María Alejandra Pittaluga, mientras que la FCEN-UNCUYO, 
designa responsable al Director de la Carrera Licenciatura en Geología, Lic. Javier Gómez Figueroa o a 
quién las partes dispongan en su reemplazo. 

• Acta Complementaria entre la Universidad Nacional de San Juan, a través del Centro de Investigaciones 
de la Geósfera y Biósfera (CIGEOBIO) de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales y la 
Secretaria de Estado, Ambiente y Desarrollos Sustentable del Gobierno de la Provincia de San Juan. La 
SEAyDS y la FCEFN se comprometen a realizar acciones conjuntas tendientes a desarrollar el 
relevamiento y propuesta de monitoreo de las comunidades de arbustos del Área Protegida Manantiales, 
Calingasta, San Juan. La FCEFN designará al CIGEOBIO, unidad responsable de ejecutar las actividades, 
nombrando Coordinador titular al Dr. Martin Hadad y suplente al Dr. Daniel Flores. La SEAyDS, por su 
parte, a través del Dirección de Conservación y Áreas Protegidas designará coordinador al Ing. Alfredo 
Morales. 

• Acta Complementaria entre la Federación de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU), a través del 
Colegio Profesional de Geofísica de San Juan y la Universidad Nacional de San Juan, a través del 
Departamento de Geofísica y Astronomía de la FCEFN.  El Colegio Profesional de  Geofísica de San Juan 
y el Departamento de Geofísica y Astronomía de la FCEFN se comprometen a establecer como objeto un 
marco de colaboración en actividades de mutuo interés por su trascendencia social, cultural y educativa, 
tales como la inserción laboral de los egresados en Geofísica en ámbitos estatales y privados, impulsar 
acciones tendientes al desarrollo de servicios tecnológicos, asesorías, consultorías, proyectos de 
investigación, extensión y capacitación integrando equipos de estudiantes, egresados/as y docentes 
investigadores y/o extensionistas. 
 

Otros 

• Se concedió licencia a la Prof. Evangelina Sanz en las funciones de Consejera Directiva Titular, por el 
estamento Docente, ante el Consejo Directivo de la FCEFN. 

• Se emitieron cinco (5) Resoluciones aceptando donaciones de material bibliográfico con destino a la 
Biblioteca “Dr. Emiliano P. Aparicio” FCEFN y una donación (1) aceptando equipamiento con destino al 
Laboratorio de Genética y Biología Molecular de la UNSJ. 

• Se dispuso la baja de bienes del Departamento de Informática. 

• Se transfirió equipamiento informático (donación) a Escuela EPET N°1 “Ing. Rogelio Boero” 

• Se emitieron dos Resoluciones asignando nombres a dos dependencias del Departamento de Geofísica 
y Astronomía de la FCEFN. Con el nombre de “Dra. Patricia Alvarado” al Observatorio Sismológico y de 
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“Dr. José Luis Sales” al Laboratorio de Física, en homenaje a los docentes-investigadores de amplia 
trayectoria en la UNSJ. 

• Se ratificaron cuatro (4) Resoluciones ad referéndum del Consejo Directivo de la FCEFN  

• Y Normativas de funcionamiento varias, en el orden académico y administrativo. 
 

Ordenanzas emitidas 2022-2023 

Las Ordenanzas emitidas en 2022-2023 fueron trece (14) por las que se resolvió: 

• Ord. N° 01/2022-CD-FCEFN: Aprueba Creación Gabinete Problemáticas Ambientales e Inclusión Social”, 
dependiente del Departamento de Biología y del Departamento de Geología, de la FCEFN-UNSJ 

• Ord. N° 02/2022-CD-FCEFN: Aprueba Nuevo Plan Estudio Licenciatura en Ciencias Geológicas. 

• Ord. N° 03/2022-CD-FCEEFN: Aprueba Creación de Programa de Tutoría de Terminalidad Universitaria 
en el ámbito de la FCEFN-UNSJ 

• Ord. N° 04/2022-CD-FCEFN: Aprueba Proyecto “Digesto Administrativo Digital”-DAFEXA-FCEFN. 

• Ord. N° 05/2022-CD-FCEFN: Aprueba Proyecto de Creación Departamento de Matemática, Física y 
Química de la FCEFN-UNSJ 

• Ord. N° 06/2022-CD-FCEFN: Aprueba Modificación Ord. 01/2018-CD-FCEFN, sobre Requisitos para 
obtener el Titulo de Posgrado en el ámbito de la FCEFN-UNSJ 

• Ord. N° 07/2022-CD-FCEFN: Aprueba Modificación de Ord.05/2022-CD-FCEEFN. Creación del 
Departamento de Matemática, Física y Química. 

• Ord. N° 08/2022-CD-FCEFN: Modificación Parcial Ord. 03/91 CD. Registro y Deposito de Producción 
Intelectual. 

• Ord. N° 09/2022-CD-FCEFN: Aprueba Aranceles para Actividades de Posgrado 2023. 

• Ord.10/2022-CD-FCEFN: Aprueba Propuesta Nuevo Plan de Estudio Licenciatura en Ciencias de la 
Computación.  

• Ord. 11/2022-CD-FCEFN: Aprueba Propuesta Plan de Estudio Licenciatura en Sistema de Información. 

• Ord. 12/2022-CD-FCEFN: Aprueba Propuesta Plan de Estudio Técnico Universitario en Programación 
Web. 

• Ord. 13/2022-CD-FCEFN: Aprueba Nueva Versión Plan de Estudio 2012 Licenciatura en Biología.  

• Ord. 01/2023-CD-FCEFN: Modificación de Ord. 02/2022-CD-FCEFN y Ord. 011/2022-CS.  
 

Ordenanzas de Presidencia emitidas 2022-2023 

Las Ordenanzas de Presidencia emitidas en 2022-2023 fueron dos (2) por las que se resolvió: 

• Ordenanza N° 01/2022-P-CD-FCEFN: Modifica parcialmente la Ordenanza N° 11/2022-CD-FCEFN, 
referida al Plan de Estudios de la Licenciatura en Sistemas de Información  

• Ordenanza N° 02/2022-P-CD-FCEFN: Modifica parcialmente la Ordenanza N° 10/2022-CD-FCEFN, 
referido al cuadro del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias de la Computación. 

• Ordenanza N° 01/2023-P-CD-FCEFN:  Modificar parcialmente la Ordenanza N° 01/2023-CD-FCEFN, 
Referida al Plan de Estudios de la Carrera Licenciatura en Ciencias Geológicas 
 

Las actividades administrativas inherentes al Consejo Directivo han sido desarrolladas durante este período 
por la Agente NoDocente, Prof. Mónica R. BALMACEDA desde el Cargo Agrup. 01 categoría 04 y con la 
colaboración de la Prog. María Eugenia COBOS– Agente NoDocente, Cargo Agrup. 01 categoría 07 (hasta 
el final del primer semestre 2022, debido a su traslado al IGSV, y desde el segundo semestre con la 
colaboración de la Srta. María Florencia SOLLOSSO, Cargo Agrup. 01 categoría 07.   

 

SECRETARÍA ACADÉMICA 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
Oferta Académica de Grado     

  

• Licenciatura en Ciencias Geológicas 
Duración: Cinco años de cursado y trabajo final 

• Licenciatura en Geofísica 
Duración: Cinco años de cursado y trabajo final 

• Licenciatura en Ciencias de la Computación  
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Duración: Cinco años de cursado y trabajo final 

• Título Intermedio: Técnico Universitario en Programación 
Duración: Tres años de cursado 

• Licenciatura en Sistemas de Información 
Duración: Cinco años de cursado y trabajo final 

• Título Intermedio: Técnico Universitario en Sistemas de Información 
Duración: Tres años de cursado 

• Licenciatura en Astronomía  
Duración: Cinco años de cursado y trabajo final 

• Licenciatura en Biología  
Duración: Cinco años de cursado y trabajo final 

• Licenciatura en Física 
Duración: Cinco años y trabajo final 

• Título Intermedio: Técnico Universitario en Biología 
Duración: Tres años de cursado  

• Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica  
Duración: Tres años de cursado 

• Tecnicatura Universitaria en Programación Web 
Duración: Tres años de cursado 

 
I. Actividades y Proyectos orientados a mejorar el Rendimiento Académico de los Estudiantes  
 
Acciones para Ingreso y Permanencia en la FCEFN – Ciclo 2022-2023 
 
Curso de ingreso para aspirantes 2022 
 
Por Resolución N° 107/2021-CD-FCEFN se aprobó la Planificación del CURSO DE APOYO – INGRESO 
2023. 
 
Comisión de ingreso 
 
Coordinadora General: Prof. Mg. Estela Liliana Torres 
Coordinadora de Lectura y Comprensión de Textos: Esp. Prof. Lilian Carolina Pinardi 
Coordinadora de Matemática: Prof. Leonel Ganga 
Asesora pedagógica: Lic. Carina Cano 
 
Modalidades del curso de apoyo 
 

• Para lograr los objetivos de los Cursos de Apoyo en Matemática y Lectura y Comprensión de Textos, el 
aspirante podrá optar por las modalidades Libre y/o A distancia febrero 2022 (ex presencial). 

• El cumplimiento de las actividades planificadas en el "Taller Ser Universitario" podrá efectuarse en la 
Modalidad A distancia noviembre-diciembre 2021 y/o Modalidad A distancia febrero 2022 (ex presencial). 
El “Taller Ser Universitario” incluye: el “Taller de Ambientación a la Vida Universitaria” y el "Taller de acceso 
al Campus Virtual UNSJ. Aula virtual y plataforma BBB". 

• Para cumplimentar con las actividades planificadas en el "Taller de Conocimientos Específicos", el 
aspirante deberá cursarlo la semana anterior al inicio de clases del primer cuatrimestre del ciclo lectivo 
2022.  
Los aspirantes podrán acceder al material con los contenidos necesarios para los Cursos de Apoyo y 
Talleres, en fotocopiadora de la FCEFN y en el sitio web www.exactas.unsj.edu.ar     
 

Taller ser universitario noviembre-diciembre 2021 

• Taller de ambientación a la vida universitaria 
Desarrollo: 23 al 29 de noviembre de 2022 
Total: 20 horas. 

• Taller de acceso al campus virtual unsj. Aula virtual y plataforma bbb:  
Desarrollo: 30 de noviembre al 4 de diciembre   
Total: 20 horas. 
 

Modalidad libre de los cursos de apoyo  
Se ofrecerán las siguientes fechas de evaluación 

http://www.exactas.unsj.edu.ar/


 
 

16 
 

• MATEMÁTICA:  6 de diciembre de 2021 a las 9h, aula virtual  

• LECTURA Y COMPRENSIÓN DE TEXTOS: 7 de diciembre de 2021 a las 9h, aula virtual. Los preinscriptos 
podrán acceder a los cuadernillos de los contenidos necesarios para cada asignatura en el sitio web 
www.exactas.unsj.edu.ar. 
Modalidad a distancia febrero 2022 (ex presencial) del curso de ingreso  

Se desarrollará desde el 1 de febrero hasta el 26 de marzo 2022, de lunes a sábado en horario de 8:30 a 
12:30h., común a todas las carreras que se dictan en la FCEFN y comprende: 

• Curso de apoyo en matemática 
Desarrollo: 1 al 19 de marzo de 2022 
Total: 80 horas. 

• Curso de apoyo en lectura y comprensión de textos  
Desarrollo: 1 al 19 de marzo de 2022 
Total: 52 horas 

• Taller de acceso al campus virtual unsj. Aula virtual y plataforma bbb 
Desarrollo: 1 al 4 de febrero de 2022   
Total: 20 horas. 

• TALLER DE AMBIENTACIÓN A LA VIDA UNIVERSITARIA: del  
Desarrollo: 7 al 11 de febrero de 2022  
Total: 20 horas.  

• TALLER DE CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
Desarrollo: 21 al 26 de marzo de 2022. 
Total: 20 horas. 

 
Creación del Programa de Tutoria para la Terminalidad Universitaria (PTTU). Aprobado por: 

El Programa de Tutoría de Terminalidad Universitaria que tiene como objetivo estimular a los estudiantes, 
que se encuentran demorados en el cursado o hayan abandonado la carrera, a finalizar sus estudios de grado 
e insertarse en la comunidad de manera inmediata, adecuada y actualizada.  

La terminalidad universitaria es un aspecto de la acreditación en la formación de grado y pregrado, que debe 
atenderse en la dinámica de la Universidad Nacional de San Juan, de manera prioritaria, de modo de dar una 
respuesta a la necesidad del estudiante y de nuestra sociedad. 

La Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales hace tiempo viene implementando algunas estrategias 
cuyo objetivo es, la reinserción de estudiantes avanzados a fin de que éstos puedan culminar sus estudios 
universitarios, de allí la necesidad de coordinar y unificar esfuerzos de manera sistemática y efectiva, por lo 
que aprobó recientemente, el Programa de Tutoría de Terminalidad Universitaria. En base a esto es que 
estamos convencidos que el presente programa debe implementarse en todos los ámbitos de la Universidad 
Nacional de San Juan, en cuanto a las carreras de grado y de pregrado se refiere. 

Objetivos específicos del PTTU 

Establecer un plan de terminalidad de estudios de pregrado y grado como política institucional, con el fin de 
reinsertar a estudiantes que hubieran desertado o abandonado temporalmente las mismas. 

Incrementar los índices de egreso en el ámbito de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. 
 

Cantidades Totales del 2022 
Aspirantes:  650 
Ingresantes:  601 
Egresados:    43 
Estudiantes 2022 
Licenciatura en Astronomía:     26 
Licenciatura en Geofísica:     16 
Licenciatura en Física:      23 
Licenciatura en Ciencias Geológicas:    57 
Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica:  11 
Licenciatura en Biología:     60 
Licenciatura en Ciencias de la Computación:             189 
Licenciatura en Sistema de Información:   98 
Tecnicatura Universitaria en Programación Web:           121 
 

http://www.exactas.unsj.edu.ar/
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Otras actividades 
 
II. Creación del departamento de Matemática,Física y Química. Aprobado por Ord. 07/2022-CD. 
 

El objetivo general de la creación del Departamento de Matemática. Física y Química es ofrecer una formación 
general sólida y de excelencia en las disciplinas de: Matemática, Física y Química, con profundización de 
contenidos en cada una de ellas y tendiente a la optimización de los recursos humanos.  

Los objetivos específicos del área son: planificar, organizar contenidos y atender a los estudiantes y docentes 
en relación a las diferentes situaciones académicas asociadas a la docencia, investigación y extensión en las 
disciplinas de incumbencia, cubriendo las necesidades académicas de cada uno de los Departamentos. Todo 
ello, en pos de bajar el desgranamiento, la deserción, y contribuir a un aumento en la tasa de egreso de cada 
carrera. 

A través del Departamento de MATEMÁTICA, FÍSICA y QUÍMICA se pretende fortalecer los equipos de 
cátedra, administrar la cobertura de cargos para garantizar el proceso educativo más adecuado en las 
asignaturas de los planes de estudios de la facultad y coordinar la labor educativa para alcanzar los niveles 
académicos en cada una de las carreras, respetando el perfil profesional y las exigencias del Consejo de 
Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) para aquellas carreras que se presentan a este proceso. 
La creación del Departamento de MATEMÁTICA, FÍSICA Y QUÍMICA permitirá tener un espacio, en el ámbito 
de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la Universidad Nacional de San Juan, que sea 
referente en todo lo pertinente a las asignaturas del área de MATEMÁTICA, FÍSICA Y QUÍMICA, en dictado 
de cursos de grado y posgrado, asesoramientos y apoyo de diferentes tesinas de grado, tesis de posgrado, 
proyectos de investigación y extensión. Los docentes que lo integrarán, en su mayor parte, realizarán sus 
actividades de docencia, investigación en la propia unidad; o por extensión en otras unidades dependientes 
de la Universidad. 

 
III. Actividades de Articulación Nivel Medio - FCEFN 2022 

Estas actividades están orientadas a instituciones de gestión estatal y gestión privada de la provincia de San 
Juan, abarcando también a los institutos preuniversitarios. 
Desde fines del año 2010 se tiene convenio entre la FCEFN y algunos colegios secundarios de la provincia 
de San Juan. Este convenio consiste en la firma de un acta acuerdo donde las partes comprometen la mutua 
cooperación para la articulación de una serie de contenidos conceptuales mínimos de Matemática y Lectura 
y Comprensión de Textos. El objetivo principal del acuerdo es favorecer el ingreso de los aspirantes y 
permanencia de los estudiantes ingresantes a la FCEFN. Actualmente la FCEFN tiene acuerdo de articulación 
con 63 establecimientos educativos de la provincia de San Juan.  
Las escuelas que se incorporaron al convenio de articulación son: 

- Colegio del Prado 
- Esc. de Educación Sec. Prov. De Tucumán 
- Esc. de Nivel Sec. Los Berros 
- Colegio Dante Alighieri 
- Colegio Santa Rosa de Lima 
- Esc. Sec. Profesora Isabel Gironés 
- Colegio Santísimo Sacramento 
- Esc. Sec. Patricias Mendocinas 
- Esc. Prov. de educación Técnica EPETNº8 
- Colegio Sec. Juan Pablo Segundo 

Visitas de Estudiantes Secundarios a la FCEFN.  

La Secretaría Académica de la FCEFN, dentro del marco de las actividades de articulación con las escuelas 
de nivel medio de la provincia, organizó una serie de visitas de estudiantes secundarios a la facultad. Estas 
visitas tienen como objetivo promover el mejoramiento de la calidad de la enseñanza de las ciencias exactas, 
naturales y de la tecnología en el nivel secundario, a través del trabajo conjunto entre las distintas instituciones 
del sistema educativo. La actividad estuvo orientada a estudiantes que se encuentran cursando los últimos 
años de la escuela secundaria con el fin de despertar vocaciones 5 tempranas y así lograr un impacto positivo 
en el número de ingresantes a carreras vinculadas con las áreas antes mencionadas.  

Durante la visita los estudiantes tuvieron acceso a información detallada de las carreras que se dictan en la 
facultad, así también como a ámbitos de investigación como el Instituto de Informática, laboratorios destinados 
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a prácticas académicas y el Parque Astronómico “Estela Maris Malaroda”, localizado en el CUIM (Complejo 
Universitario Islas Malvinas).  

Cada una de las visitas se desarrolló con grupos de entre 30 y 50 estudiantes, acompañados por dos docentes 
de la escuela por lo que fueron aproximadamente 450 estudiantes que visitaron la facultad durante el presente 
año lectivo. En todos los casos las exposiciones a los estudiantes fueron brindadas por docentes, 
investigadores y estudiantes avanzados de las carreras de Lic. en Ciencias de la Computación, Lic. en 
Sistemas de Información, Lic. en Ciencias Geológicas, Lic. en Geofísica, Lic. en Biología y Lic. en Astronomía. 
Las visitas se desarrollaron sin costo alguno para los estudiantes y docentes de las escuelas participantes.  

El traslado de los estudiantes a la Facultad estuvo a cargo de las instituciones educativas salvo en el caso de 
la EPET Nº1 de Jáchal cuyo costo fue asumido por el Proyecto de Extensión denominado “Prácticas en la 
FCEFN” que incluye gran parte de las actividades de articulación. 

En resumen, durante el año 2022, desde la secretaría Académica de la FCEFN, se desarrollaron en el ámbito 
de la Facultad distintas actividades en las que participaron aproximadamente 450 estudiantes en 
representación de diferentes escuelas secundarias de la Provincia de San Juan. A principios del mes de mayo 
se realizó una reunión en la participaron autoridades de la facultad y directivos de escuelas secundarias. En 
dicha reunión se celebró la firma de convenios de articulación, con lo cual se incorporaron 109 instituciones 
de nivel medio de la provincia. Actualmente la facultad tiene convenio con 73 escuelas. Se realizaron prácticas 
de mineralogía y química en los laboratorios de la Facultad. Durante el desarrollo de las prácticas los 
estudiantes recibieron asesoramiento de docentes de ambas instituciones. 

V. Actividades de Asesoría Pedagógica 

Asesoramiento y acompañamiento al desarrollo del Curso de Apoyo para aspirantes 2022. 
Dictado de Taller: ESTRATEGIAS PARA LA ARTICULACIÓN Y PERMANENCIA EN LA FCEFN 
correspondiente al Taller Ser Universitario del Curso de Apoyo para aspirantes de la FCEFN de la UNSJ. 
Dictado de talleres para capacitación de tutores. 
Actividades para delimitar acciones entre áreas de articulación Nivel Medio – FCEFN. 
Asesoramiento a integrantes del equipo del Área de Ingreso 

Actividad Comisión Coordinadora FCEFN - Regularización de Cargos Docentes 

En el mes de marzo de 2020 reinició sus actividades la Comisión Coordinadora de la FCEFN, que entiende 
en la regularización de docentes interinos, según establece artículo 73 del Convenio Colectivo de Docentes 
de las Universidades Nacionales (CCDUN) y Acta 64, 69, 79, entre otras, de la Comisión Paritaria Local. La 
misma está integrada en representación de la FCEFN la Secretaria Académica, los representantes del gremio 
SIDUNSJ Esteban Vergalito y Jorge Flores, de ADICUS Víctor Hugo Montaño y Mario Gutiérrez, por parte del 
CD de la FCEFN Gustavo Pezzani y Nilda Mendoza. 

A la fecha, 74 docentes de la FCEFN, se encuadran en el Acta 64 y regularizaron sus cargos, incorporándose 
a la carrera docente. 

Biblioteca “DR. EMILIANO PEDRO APARICIO” FCEFN – UNSJ 

A partir de la pandemia incorporamos servicios virtuales incrementando otros recursos electrónicos a fin de 
cubrir la demanda académica.  
La Biblioteca designada como Punto Digital ofrece el préstamo de notebook resguardadas en un gabinete 
acondicionado para tal fin, entregándolas a los usuarios con carga, agilizando el préstamo y uso. 
La incorporación del Aula virtual, canal de YouTube, redes Sociales: Facebook, Instagram, Twitter, Tiktok y 
la adquisición de un dispositivo móvil nos permitió ampliar nuestros canales de comunicación y difusión. 
El acervo documentario de la Biblioteca está integrado por recursos impresos: libros, publicaciones periódicas, 
proyectos de investigación, separatas, prácticas de verano, trabajos finales de pregrado, grado y posgrado y 
una importante variedad de material cartográfico.  
 
Ultimo número de inventario de libros: 19581 
    
Ingresaron un total de: 382 libros 
 
Por compra: 90 títulos, 96 ejemplares 
  
Por donación:  
Libros: 292 títulos, 440 ejemplares 
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CD y DVD: 98 títulos, 114 ejemplares 
Publicaciones periódicas: 4 títulos activos en formato digital 

Taller de Encuadernación: Se encuadernaron 

95 ejemplares de Biblioteca      
22 ejemplares Departamento Estudiantes 
14 ejemplares Consejo Directivo 
18 ejemplares Área operativa  
Se registraron en la base de datos:  
 
Analíticas: (Artículos de monografías y de Publicaciones Periódicas) 900 registros. 
Otros materiales: (Monografías, prácticas de verano, trabajos de investigación, etc.) 8 títulos, 11 ejemplares. 
 
Acceso a bibliotecas electrónicas 
Suscripción conjunta inicialmente a través del SIED-UNSJ con Secretaría Académica de Rectorado a 
plataformas de Bibliotecas Digitales con acceso desde el campus virtual de la UNSJ: 
- eLibro colección cátedra.  
- Colección Pearson consorciada con otras Universidades de la Región Nuevo Cuyo a través de la REDIAB-

CIN. 
- Bidi- colección ciencia de la salud de Julio22 a julio23 consorciada con otras Universidades de la Región 

Nuevo Cuyo a través de la REDIAB-CIN  
- Colección CID “Colección Interuniversitaria Digital” suscripción contratada por el CIN proporcionando acceso 

a las Universidades públicas del país. 
-Biblioteca electrónica del Mincyt. 
 
Módulo Usuarios: Socios Activos:  696  
                                Nuevos Socios: 150  
 
Movimientos del Módulo de Circulación y Préstamo presencial del 01/04/2022 al 31/03/2023 

    Préstamo domicilio:     2017 
    Préstamo en Sala:         571 
    Devoluciones:              1957 
    No devueltos:                  60 
    Reservas:                      108 
 
Actividades realizadas en forma presencial y virtual 
 
● El personal continúo realizando tareas de acuerdo a sus funciones utilizando herramientas para brindar 

servicios presenciales como virtuales a sus usuarios. 
● Gestión desde la Junta de bibliotecarios ante el SIED la renovación de la suscripción a la Plataforma elibro, 

y a títulos seleccionados de la plataforma Bidi, ingresando a través del campus virtual de la UNSJ. 
● Difusión de la incorporación de la Plataforma de eLibro, uso y búsquedas de material, publicación de 

tutoriales y asesoramiento a usuarios sobre el manejo de la misma 
● Atención y asesoramiento al usuario a través de los medios de comunicación y de las redes sociales 

activas de la biblioteca: mail, WhatsApp, Facebook, Instagram, Pinterest. 
● Asistencia bibliográfica en Plataformas Virtuales: EBOOKS SPRINGER, Biblioteca Electrónica de Ciencia 

y Tecnología, SEGEMAR, SIU-BDU1- BDU2. 
● Procesamiento del material bibliográfico impreso en el Sistema Koha: sellado y etiquetado del material. 
● Carga de autores en los registros del Sistema de Biblioteca. 
● Mantenimiento del Aula virtual de la Biblioteca Dr. Emiliano P. Aparicio en el SIED, campus virtual de la 

UNSJ.  Incorporación de elementos para uso de los usuarios: pestañas y subpestañas para distribuir 
material y herramientas: - Información general- Servicios- Plataformas digitales -Páginas sugeridas- 
Preguntas frecuentes-Normativas – Capacitaciones- Hemeroteca- Mapoteca. 

● Búsqueda del material bibliográfico que posee la biblioteca en formato papel en la plataforma eLibro, Bidi 
u otra plataforma de acceso abierto a fin de cargar la URL en el registro correspondiente para acceder al 
texto completo del libro electrónico. 

● Se continuo con la carga de registros analíticos de publicaciones y del campo 866: existencia de 
publicaciones periódicas 

● Elaboración de material multimedia, tutoriales para capacitaciones y Aula Virtual. 
● Elaboración de informes de gestión de material, préstamo y movimientos del área. 
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● Gestión y administración de Redes Sociales y comunicacionales. 
● Gestión de pedidos para compra “SIU Diaguita” 
● Actividades mantenimiento software y servidores Koha. 
● Mantenimiento de equipos de información. 
 
INFRAESTRUCTURA 
 
 A fin de cumplir con el protocolo de atención al público presencial se mantuvieron las mamparas de vidrio 
colocadas en el mostrador, dispenser con alcohol en gel para el público y señalización de las áreas para la 
atención. Se suministró guantes, alcohol líquido y en gel para uso y protección del personal.  
 
A través del “Programa Punto de Inclusión Digital de la UNSJ”, la Biblioteca recibió a través de las autoridades 
de la Facultad 25 Notebook como Unidad depositaria para brindar servicio a los estudiantes de nuestra 
Institución la conectividad y el acceso a diversas herramientas digitales.  
 
Capacitaciones dadas por personal de Biblioteca: modalidad virtual y presencial. 
 

• Programa Alfabetización informacional a estudiantes de primer año de las diferentes carreras y a 
nuevos usuarios. Servicios de la Biblioteca Dr. Emiliano P. Aparicio: Recursos, herramientas, Asociación 
de Usuarios, Catálogo en línea de la Bibliotecas de la UNSJ, Plataformas digitales e-libro y Bidi. 

● Seminario Trayecto C: Alfabetización informacional y digital. Bibliotecas y repositorios institucionales. 
Resolución 1787-CS 

● Taller de actualización en el Sistema Integrado de Biblioteca (Koha): módulos y herramientas para el 
cambio de sede. Fecha 6/5/22 

 
Capacitaciones realizadas por el personal de biblioteca: modalidad virtual y presencial 
 
● “Portugués III” dictado por el Laboratorio de Lenguas de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 

de la UNSJ (con certificación). Fecha: marzo 2022 – diciembre 2022. 
● Curso Lengua de señas. Asociación PSI Argentina, marzo-junio 2022. 
● Curso Cómo crear y gestionar una biblioteca digital en Pinterest. Asociación de bibliotecarios profesionales 

de Rosario 
● Biblioteca digital: conversatorio latinoamericano. UTEL Universidad, septiembre 2022. 
● Curso de Catalogación de publicaciones seriadas. Asociación bibliotecarios de Córdoba, 2022 
● Curso Higiene y seguridad laboral. UNSJ. Secretaría de obras y servicios. 
● Curso de extensión sobre Gestión editorial de revistas científicas y académicas con Open Journal System 

3.x. UNSJ 
● Diplomatura de posgrado en Bibliotecología. UNSJ. Facultad de Ciencias Sociales 
● Curso de Capacitación: Gestión de objetos digitales para su depósito en repositorios institucionales: 

organización del flujo de trabajo y carga de registros. UNNE, octubre- noviembre 2022 
● Uso del repositorio digital institucional UNSJ. Nivel bibliotecario. Universidad Nacional de San Juan. 

Secretaría Académica. Junta de bibliotecarios. 
● Curso “Estrategias y herramientas para mejorar las búsquedas en la web” desde el 16/05/2022 al 

21/06/2022. Modalidad virtual. 
● Curso “Diseño digital en Canva + plantillas editables” desde el 08/06/2022 al 30/06/2022. Modalidad virtual. 
●  XIII Jornadas Nacionales de Bibliotecas, Archivos y Museos. JOBAM 2022 "Proyectos y trabajos en 

bibliotecas, archivos y Museos en post-pandemia" Jueves 11 y Viernes 12 de agosto de 2022. Modalidad 
virtual. 

● Platzi + Day: encuéntrate en la tecnología días 19, 20 y 21 de agosto de 2022. Modalidad virtual. 
● Webinar: “Repositorio de datos de investigación: una experiencia desde la Universidad de Chile” 

presentado por Rodrigo Donoso Vegas. Día 31/03/2022. 
● Curso “Mejorar la visión con el método de mejora natural” desde el 18/04/2022 al 08/05/2022. Modalidad 

virtual. 
● Webinar: “Repositorio de datos de investigación: experiencias del estado de Sao Paulo, Brasil”, presentado 

por Claudia Medeiros. Día 05/05/2022. 
● Webinar: “La ciencia abierta y las revistas: avances que se han dado en años recientes para que las 

revistas participen en la transición hacia la ciencia abierta”, presentado por Saray Córdoba González. Día 
09/05/2022. 

● Webinar: “Recomendaciones para configurar OJS en Características de Calidad: Catálogo 2.0 Latindex”, 
presentado por Jorge Polanco. Día 10/05/2022. 

● Webinar: “ARK como identificador persistente gratuito”, presentado por Carlos Authier. Día 11/05/2022. 
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● Webinar: “Focusing on Future of Scholarly Communication”, presentado por Wouter Schallier. Día 
01/06/2022. 

● Webinar: Utilizando la Plataforma Virtual, eLibro, dictado por la Plataforma eLibro.  
 
 
GABINETE TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN EDUCATIVA (GATIE) 

 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 

• Acciones de Articulación entre Facultad y Área EAD del SIED-UNSJ Sistema Institucional de Educación 
a distancia de la UNSJ, a través del Equipo Base designado por Resolución N°1096/21 CD:    

▪ Revisión de Reglamentaciones vigentes para lograr un adecuado desarrollo de los objetivos del Gabinete 
y del SIED UNSJ 

▪ Participaciones de Reunión de Consejo Asesor del SIED UNSJ 
▪ Participación de encuentros y reuniones entre todos los equipos Bases de las distintas Unidades 

Académicas  
▪ Acuerdos de procedimientos de trabajo en relación a las acciones de gestión Campus Virtual, Mediación 

pedagógica a distancia, elaboración y desarrollo de Proyectos educativos (cursos, diplomaturas, carreras 
que incluyen opción pedagógica a distancia) 

• Asistencia y Asesoramiento tecno-pedagógico para el diseño e Implementación de aulas virtuales de las 
asignaturas de las carreras de grado y posgrados que se desarrollan en la facultad, como así también 
orientación para la elaboración y desarrollo de Proyectos educativos que incluyen la opción pedagógica a 
distancia a través de: 

• Correo electrónico del GATIE  gatie@unsj-cuim.edu.ar  y del equipo base del SIED  sied-
fcefn@unsj.edu.ar   

• En forma presencial en la oficina de GATIE (3er Piso – ala sur): 

− Comunicación mediante los celulares privados de los integrantes del equipo Base  

− Acciones relativas a Ingreso 2022 a la FCEFN Modalidad a distancia y Modalidad presencial con apoyo 
de recursos tecnológicos.:  

− Gestión de altas y matriculaciones a las aulas virtuales de los diferentes cursos y talleres de todas las 
carreras, utilizadas para las distintas instancias del curso de ingreso: 

• Matemática Ingreso 2022 FCEFN:  

− Lectura y Comprensión de texto Ingreso 2022 FCEFN- 

− Taller de Ambientación a la Vida Universitaria - FCEFN  Con 3251 usuarios matriculados en el aula 
virtual del Campus Virtual (estudiantes ingresantes y docentes/ tutores) 

− Curso de Apoyo Taller de Conocimientos Específicos –FCEFN con 2063 usuarios matriculados 
(estudiantes ingresantes y docentes/ tutores) 

− Taller de Acceso al Campus Virtual. Aula Virtual y plataforma BBB Con 3251 usuarios matriculados en 
el aula virtual del Campus Virtual (estudiantes ingresantes y docentes/ tutores) 

− Asistencia y asesoramiento tecno-pedagógico-comunicacional a docentes y estudiantes en el uso del 
Campus Virtual, a través de:  

− Correo electrónico del GATIE  gatie@unsj-cuim.edu.ar   

• En forma presencial en la oficina de GATIE (3er Piso – ala sur) 
 

 
B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
 

• Proyectos de Investigación CICITCA desarrollados en el marco del Programa de Investigación 
permanente de Educación a Distancia del GATIE: 

- Marco de Referencia para formulación, gestión e implementacion de carreras de pregardo, grado y 
posgrados en la opción pedagógica a distancia según el SIED UNSJ- Directora Rosa M Pósito Codirector 
Alfredo Leiva 2020-2022 Código SIGEVA del Proyecto: 80020190100105SJ  

- Código UNSJ Proyecto: E 197/21 

- Materiales educativos digitales: macro narrativas y micro narrativas para la construcción de 
conocimientos en la universidad Director Francisco Pontoriero 2020-2022 

 

• Investigaciones y desarrollos realizadas como actividades internas del gabinete, en el marco de 
las líneas de investigación definidos por resolución 1041/2019- CD FCEFN 

 

Línea 
de IyD 

Linea de Investigación, Desarrollo e 
Innovación educativa 

Responsables de la 
actividad  

mailto:gatie@unsj-cuim.edu.ar
mailto:sied-fcefn@unsj.edu.ar
mailto:sied-fcefn@unsj.edu.ar
https://campusvirtual.unsj.edu.ar/course/view.php?id=1548
mailto:gatie@unsj-cuim.edu.ar
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L1 
Plataformas LMS: Instalación, administración y 
mantenimiento de plataforma educativa 

Horacio Sánchez – Martín 
Gomez 

L2 
Herramientas / recursos tecnológicos para el 
desarrollo de materiales educativos  

María del Valle Scheffer- 
Martín Gomez- 

L3 

SIED-UNSJ Sistema Institucional de Educación a 
Distancia de la UNSJ-   
Articulación entre Facultad y Área EAD de 
Rectorado 
Sistema de Calidad del SIED UNSJ modelado de 
procesos - 

Rosa Pósito/ Alfredo Leiva / 
Horacio Sánchez / Mariela 
Figueroa/ María del valle 
Scheffer/ Vanesa Gallardo / 
Alejandra Orellana 

L4 Analíticas del aprendizaje -  Alejandra Orellana 

L5 

Diseños pedagógico-didáctico   Rosa Pósito /Mariela Figueroa/ 
María del Valle Scheffer/ 
Vanesa Gallardo / Alejandra 
Orellana 

L6 

Diseño de Materiales educativos  / Alfredo Leiva / Horacio 
Sánchez / Mariela Figueroa/ 
María del Valle Scheffer/ 
Vanesa Gallardo / Alejandra 
Orellana/ Martin Gómez  

L7 
Gestión de tecnologías de la información.  Aulas 
Híbridas. 

Horacio Sánchez / Martín 
Gómez 

  

• Diseño y armado de aulas hibridas  
En torno a las aulas híbridas se presentó un proyecto institucional, el cual fue aprobado por Sr Rector por 
resolución N° 315/-23- Rectorado.  
 

• Proyecto Institucional: Educación híbrida en Exactas  
Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales   
Este proyecto se enmarca dentro del Plan VES II– UNSJ, el cual será ejecutado entre el mes de septiembre 
del 2022 y diciembre del 2023. Aprobado por Resolución N° 315/-23- Rectorado 
Elaborado por Gabinete de Tecnología e Innovación Educativa –GATIE y Equipo de Base SIED-FCEFN 

 
Equipo responsable 
 Integrantes Equipo Base SIED-FCEFN y GATIE: 

− Pósito, Rosa María DNI 16422737 Coordinadora GATIE 

− Figueroa, Mariela Representante Consejo asesor SIED UNSJ-FCEFN 

− Gallardo, Vanesa Referente Mediación Pedagógica SIED UNSJ-FCEFN  

− Sánchez, Horacio Referente Tecnológico SIED UNSJ-FCEFN 

− Scheffer, María del Valle Referente Diseño y comunicación SIED UNSJ-FCEFN 

− Orellana, Alejandra Referente de Gestión de Proyectos SIED UNSJ-FCEFN 

− Leiva, Alfredo Integrante Equipo principal de GATIE 

− Gomez, Martín Alumno Pasante  

Objetivo general  

− Promover el desarrollo de propuestas pedagógicas en escenarios híbridos que combinen la socialización 
que proporciona la clase presencial junto a las posibilidades de mejora del aprendizaje y posibilidades de 
inclusión que procura el entorno online, para enriquecer las oportunidades de formación y continuidad de 
los estudios de todos los estudiantes universitarios. 

 
Objetivos específicos 

• Impulsar el diseño, el desarrollo y la consolidación de aulas híbridas en la Facultad de Ciencias Exactas 
Físicas y Naturales (FCEFN)  

• Reconocer las posibilidades de instalación de los equipos tecnológicos para generar diversas aulas 
híbridas, según los espacios disponibles para ese fin. 

• Identificar los procedimientos necesarios para la instalación y configuración de las aulas híbridas. 

• Experimentar distintas estrategias de enseñanza y aprendizaje en los ambientes híbridos.  

• Diseñar propuestas pedagógicas innovadoras orientadas a favorecer la activa participación de los 
estudiantes mediante estrategias orientadas al desarrollo de proyectos, a la resolución de situaciones 
problemáticas o desafíos de la formación. Promover espacios de Capacitación para los docentes de la 
FCEFN en el uso de los equipamientos y dispositivos con el apoyo de personal de soporte técnico. 



 
 

23 
 

• Fortalecer la formación docente sobre estrategias que posibiliten la mejora continua de la calidad de los 
procesos de enseñanza y aprendizaje a partir de la inclusión genuina de la tecnología en las diferentes 
opciones pedagógicas presencial, híbrida y a distancia y ofrezca mayor flexibilidad en el cursado de los 
estudiantes, fortaleciendo su autonomía y permanencia;  

• Asistir y acompañar los equipos docentes con el apoyo del Equipo base del SIED   

• Evaluar las estrategias de enseñanza y aprendizaje implementadas en las aulas híbridas. 
 

Actividad de la primera 
etapa del proyecto se 
sep.2022 a marzo 2023 

septiembre octubre noviembre diciembre febrero marzo 

1-Reconocimiento e 
instalación de los 
diferentes equipos 
tecnológicos 
incorporados por Plan 
VES II 

X x     

2-Experimentación a 
nivel tecnológico y 
pedagógico 

X X     

3-Identificación de 
espacios y recursos 
para configuración de 
aulas híbridas para el 
desarrollo de clases 

X x     

4-Elaboración de 
propuestas pedagógicas 
innovadoras orientadas 
a favorecer la activa 
participación de los 
estudiantes en las aulas 
híbridas 

 X X x x x 

5-Diseño y desarrollo de 
instancias de formación 
a docentes y 
estudiantes en el uso 
tecno-pedagógico de las 
aulas híbridas  

     X 

6-Relevamiento y 
sistematización de las 
experiencias tanto de 
instalación, formación y 
utilización de las aulas 
híbridas  

A desarrollar durante 2023 

Elaboración de Informes       X 

 

• Creación del • del Sitio Web del GATIE y todos los tutoriales y materiales a incorporar en el sitio 
https://gatie.fcefn.unsj.edu.ar/ 
 

https://gatie.fcefn.unsj.edu.ar/
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• Creación del Aula Virtual del GATIE como oficina virtual de trabajo . 
 

 
 

• Desarrollo de tutoriales para  Herramientas digitales para docentes publicadas en el Sitio Web del 
GATIE https://gatie.fcefn.unsj.edu.ar/herramientas-digitales/ , también en bit.ly/366OBKI  
 
Tutoriales e Infografías sobre las siguientes Herramientas digitales: 

• Herramientas Digitales - Formularios 

• Ramificación  

• Generadores Códigos QR. 

• Generadores de contenido interactivo 

• Generadores Sitios Web. 

• Grabadores de pantalla 

• Herramientas de imágenes 

• Herramientas para Diagramas. 

• Herramientas para presentaciones. 

• Mapas conceptuales. 

• Pizarra Virtual. 
 

https://gatie.fcefn.unsj.edu.ar/herramientas-digitales/
http://bit.ly/366OBKI


 
 

25 
 

 
 

 
 
 
 

 
  
 
C) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN  
 

• Asistencia tecnológica para la transmisión utilizando zoom, y retransmisión por YouTube 
- desde la sala de Multimedia de la FCEFN, para la presentación del libro Democracia y terrorismo de 

estado en la Argentina  
- Encuntros virtuales para ingresantes 

 
D) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA  
 

• Diseño y armado de aula hibrida en el aula 103, con el equipamiento recibido por Plan VES II de la 
Secretaria de Políticas Universitarias 

• Prestamos de recursos tecnológicos a distintos integrantes de la comunidad educativa de la facultad: 
parlantes, micrófonos, cámaras, proyector.  

 
 
SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 
 
2 estudiantes WORKANTRAVEL 
 
Actividades SAE 2023 
Evelin Rivero Movilidad 
Agustin Caballero 
 
Taller de Estrategias para preparar tu examen. Manejo del Stress, ansiedad y depresión en la vida 
universitaria. Prevención y afrontamiento 
 
Incorporación de 18 tutores en las carreras de la FCEFN 
Talleres sobre el rol de Tutores Pares de la Dirección de Psicología y Psicopedagogía dependiente de 
Secretaría Académica de la Universidad Nacional de San Juan. 
 
Becas de la FCEFN 

Becas de Conectividad para los estudiantes que la soliciten 
250 becas de fotocopias por mes 
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Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades nacionales y extranjeras. 
 
Participación de estudiantes de las universidades de: San Luis, Mendoza, La Plata, Mendoza y Bochum-
Alemania, en la Práctica de Verano del departamento de Geología en el departamento de Iglesia, Localidad 
de Angualasto. 

2 estudiantes participaron en WORK AND TRAVEL 
2 estudiantes participaron en Movilidad Internacional 
1 estudiante de IAESTE 
  
Pasantías de estudiantes en Empreas y eventos institucionales  
 
Departamento de Geología: Pasantias en Proyecto Hualilan, Jose María 
 
Feria Educativa Exactas a Puertas Abiertas 

22 Escuelas visitaron las instalaciones de la FCEFN, 741 estudiantes participaron de charlas y actividades 
de cada departamento en laboratorios. 

Competencia Challenge Bowl  

Estudiantes de la Facultad participaron en este evento que tiene distintas intancias Nacional, regional e 
internacional cuyo objetivo es testear en profundidad el conocimiento de los estudiantes que participan en el 
campo de las geociencias (Geofísica, Geología, Geografía y Geodesia). La competencia consite en eventos 
locales a nivel país, donde los estudiantes de la Faculta obtuieron el primer lugar, lo que les permitió competir 
a nivel regional latinoamericano, donde también lograron los tres primeros lugares, asegurando, de esta 
manera, que los estudiantes de la Facultad de Ciencias Exactas pudieran representar a Latinoamérica en la 
competencia a nivel mundial, donde compitieron con los ganadores de las otras regiones como. (Europa, Asia, 
África, Oceanía, Norteamérica  

Regional de Latinoamérica, realizada el 8 de octubre de 2022. En este evento internacional participaron 
estudiantes de la Facultad de las carreras de Geofísica y Geología. Este evento es una competencia 
internacional donde se testea en profundidad el conocimiento de los participantes en el campo de las 
geociencias (Geofísica, Geología, Geografía y Geodesia). La competencia consiste en eventos locales, a nivel 
país, de donde sale el equipo representante para el evento posterior a nivel regional. 

Este año el capítulo de la FCEFN estuvo encargado de la organización del evento virtual regional para 
Latinoamérica del cual participaron equipos de Argentina (UNSJ, UNT, UNLP), Colombia (Santander, 
Pamplona) y México (Baja California) donde compiten todos los ganadores a nivel país. Esta etapa fue ganada 
por los equipos representantes de la FCEFN, que obtuvieron los tres primeros lugares. 

los nombres de los equipos e integrantes: 1er Puesto equipo ByE formado por Belén Janavel y Emanuel 
Enrique, 2do Puesto Equipo Atlas formado por Daniela Ruiz y Francisco Torres y 3er Puesto equipo Geofellas 
formado por Alejandro Vargas y Esteban Torres. 

De esta manera, la FCEFN, pudo, asegurar su participación en la final mundial, representando a 
Latinaomérica. 

El 22 de octubre de 2022, se realizó la Final Mundial en forma virtual, dónde los estudiantes de la Facultad 
obtuvieron el 2° y 3° pusto a Nivel internacional. 

 

SECRETARÍA DE EXTENSIÓN  

Prácticas Socieducativas: Curricularización de la Extensión Universitaria. - Ordenanza 12/2020 CS. 

En el área de extensión se llevaron adelante proyectos financiados por distintas fuentes como son la 

Secretaría de Políticas Universitarias, Universidad Nacional de San Juan, a través de la convocatoria CONEX 

-Consejo de Extensión- y propuestas que surgen de docentes y estudiantes, que vinculan actividades 

académicas y de investigación de la Facultad.  



 
 

27 
 

Se dio especial atención, durante el ciclo lectivo 2022 a la curricularización de la extensión, a través de las 

Prácticas Socioeducativas –PSE- como lo dispone la Ordenanza 12/20 CS – UNSJ. Las mismas tienen 

comoobjetivo generar espacios de aprendizajes en contextos sociales vulnerables, abordados desde una 

visión crítica e integral de las funciones sustantivas de la universidad: Extensión, Docencia e Investigación 

con la finalidad de formar un estudiante y futuro profesional con un fuerte compromiso social.  

En el año 2022, esta curricularización se realizó en forma voluntaria donde docentes de los Departamentos 

Académicos de la Facultad, realizaron distintas acciones de capacitación e incorporaron en sus 

planificaciones de cátedra actividades vinculadas con demandas sociales. Las PSE, de acuerdo a la 

mencionada ordenanza, son un requisito obligatorio para la obtención de título de pregrado, grado y de los 

Institutos Universitarios.   

Se proyectaron varias experiencias de curricularización de la extensión y se continuaron con otras que tienen 

amplia trayectoria en territorios rurales de la provincia. Entre estas experiencias merecen especial referencia 

las desarrolladas en Bermejo, Balde de Rosario, departamento Caucete que tienen una continuidad 

ininterrumpida de más de 20 años de trabajo. En ellas se conjuga la acción de estudiantes, docentes e 

investigadores de varias cátedras que trabajando en conjunto con la comunidad han logrado generar un 

dialogo fluido acompñañando y sosteniendo procesos socio-productivos y culturales que la misma comunidad 

reconoce como identidad local.  

Otra experiencia exitosa es la que se ha desarrollado en la localidad de Niquivil, del Departamento Jáchal, 

donde confluyen proyectos, prácticas académicas, proyectos de investigación, extensión y PSE en un mismo 

territorio donde se abordan múltiples problemáticas desde el trabajo interdisciplinar. A través del diálogo 

comunidad-facultad, iniciado por la escuela secundaria, preocupada por generar oportunidades para los 

jóvenes, se ha podido encausar varias demandas locales, en ejes de trabajo como: revalorización del monte 

nativo, ecoturismo, calidad del agua, Economía social, entre otros. Estas acciones, cuentan con el apoyo de 

instituciones como la Secretaría de Agricultura Familiar, campesina e indígena, radio comunitaria de Jáchal, 

Unión Vecinal y Club de Futbol Niquivil y organizaciones territoriales de Jáchal. Ambas experiencias del 

Departamento Biología, han logrado conformar un territorio donde la facultad tiene fuerte presencia y donde 

se articula el trabajo de pobladores - facultad – comunidad – instituciones locales. 

Aspectos importantes a destacar de estas experiencias de PSE, es la interdisciplina, al converger varias 

cátedras; la integralidad de funciones sustantivas de la universidad –docencia-investigación y extensión- y el 

encuentro de estudiantes de varias carreras de la facultad y de la universidad. 

También es muy importante resaltar, las nuevas experiencias de Prácticas Socioeducativas desarrolladas en 

espacios curriculares y actividades en contexto social donde convergen espacios académicos, investigación 

y extensión que le dan el carácter interdisciplinario y de integralidad que las PSE promueven. Estas fueron 

desarrolladas por el Departamento de Geología en la localidad de Angualasto, en la que participaron 

estudiantes de otras Universidades Nacionales, por el carácter abierto que tiene la Práctica Regional de 

Campo, que alberga a las PSE. De esta manera, estudiantes y docentes de la facultad, de otras universidades 

y pobladores lograron, a partir del diálogo, trabajar en conjunto para desarrollar un mapeo colectivo de ofertas 

turísticas de la localidad de Angualasto, planificación de talleres de cerámicas para jóvenes y adultos a partir 

de la revalorización de los minerales locales. El impacto del proyecto trascendió y se incorporaron instituciones 

como: escuela secundaria, Municipio y Unión Vecinal con los que se está institucionalizando el vínculo para 

dar continuidad institucional a las PSE en la localidad de Angualasto. 

Otra experiencia es la realizada por el Departamento de Geofísica, Astronomía y Física en la localidad del 

Encón, donde espacios curriculares diversos y estudiantes de las asociaciones estudiantiles de dichas 

carreras, iniciaron el diálogo con la comunidad a través de un proyecto de PSE. Este proyecto involucra a la 

escuela secundaria de la localidad y asociaciones locales con diversas cátedras. Las problemáticas 

abordadas son escases y calidad del agua para consumo humano y revaloración del cielo desde la 

perspectiva occidental y Huarpe. 

Coordinación Prácticas Socieducativas de la FCEFN 

De acuerdo a lo establecido por la Ordenanza 12/202 CS-UNSJ, la facultad designó una docente para 

coordinar las PSE, cuya función es articular las acciones de implementación y acompañamiento de las 
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experiencias que se planifican desde los departamentos académicos con las secretarías involucradas. En 

este sentido, la Facultad designó, mediante extensión del cargo de docente a la Lic. Marisel Inojosa, 

Diplomada en PSE, cuenta con amplia experiencia de docencia y en proyectos de investigación y extensión. 

Formación en PSE: 

Ante la necesidad de formar en PSE, se realizó desde el CONEX, una serie de capacitaciones y 
conversatorios referidos a la temática. Las mismas fueron coordinadas por el Lic. Néstor Cecci de la 
Universidad Nacional de Mar del Plata, referente nacional en PSE.  El Lic. Cecci, en particular acompañó a 
docentes de la facultad en procesos de sensibilización y redacción de programa institucional y del reglamento 
de PSE. Los mismos se encuentran en etapas de análisis y revisión por los departamentos para luego ser 
presentado en el Consejo Directivo de la Facultad para su aprobación. 

Diplomatura en PSE 

Se dictó, en conjunto con la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño, la Escuela Universitaria de 

Ciencias de la Salud y contó con el apoyo del Ministerio de Desarrollo Humano de la Provincia y de la 

Municipalidad de Chimbas. Los docentes de la misma fueron graduados de nuestra universidad en la 

Diplomatura de Posgrado en PSE de la UNCuyo, realizada en el año 2020.  

 

La Diplomatura, estuvo destinada a Docentes, Estudiantes, Graduados, NoDocentes de la UNSJ, personal 

de entes gubernamentales y actores de la Sociedad Civil y fue gratuita para los diplomados. La misma se 

caracterizó por un amplio trabajo territorial con la finalidad de que la teoría encontrara en la práctica real 

expresión a través del diálogo directo con actores sociales. Egresaron 32 estudiantes 

 

Centro Territorial 

La Facultad participa junto al CONEX de la creación del Centro Territorial la UNSJ –CTEU-. Ubicado en el 

espacio territorial en el que la Universidad tiene fuerte presencia a través del Complejo Universitario Islas 

Malvinas. El Centro está funciona en la Unión Vecinal del Barrio Wlkinson y abarca también la Villa Rodríguez 

Pinto. Este Centro se encuentra administrado en conjunto por actores comunitarios, un coordinador de la 

UNSJ y representantes de cada una de las Unidades académicas. El objetivo de creación del centro es que 

a través del trabajo conjunto se puedan detectar problemáticas socio-comunitarias del territorio donde la 

universidad desarrolla gran parte de su actividad y dónde existen problemáticas a las que debemos dar 

respuestas y aportar a las soluciones a través de las distintas carreras, proyectos de investigación y extensión 

y PSE. 

Este espacio es una oportunidad genuina para abordar trabajos de nuestras carreras y fortalecer el con la 

comunidad que cobija al CUIM. 

 
Red de Extensión UNSJ 
 
La Facultad junto a las demás Unidades Académicas de la Universidad, conforman la Red de Extensión de la 

UNSJ en la que participan docentes y estudiantes universitarios. La misma tiene por objeto, promover la 

extensión crítica y Prácticas Socioeducativas a través de acciones conjuntas de intercambio, formación, 

divulgación, investigación en la UNSJ y comunidad sanjuanina en general, pero a la vez que extensionistas 

de la universidad se encuentren vinculados entre sí para generar acciones conjuntas entre las distintas 

unidades académicas y proyecto de extensión para fortalecer y enriquecer el trabajo extensionista. 

Capacitaciónes 
 
Desde la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales se gestaron tres diplomaturas de Extensión: 
 

Diplomatura en PSE 

Se realizó en conjunto con la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño y la Escuela Universitaria de 

Ciencias de la Ciudad destinada a docentes, estudiantes y representantes de organizaciones sociales. De 

esta diplomatura egresaron 30 personas. 
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Diplomatura en Ciberdelito  

Destinada a capacitar a las fuerzas de seguridad de la provincia en temáticas vinculadas con los delitos 

informáticos. Esta capacitación es dictada por el Instituto de Informática 

 

Diplomatura en desarrollo de Competencias Digitales para la virtualidad 

Esta diplomatura está destinada a docentes de todos los niveles educativos y fue dirigida por el Lic. Américo 
Sirvente. La misma se dictó para docentes de los departamentos Chimbas, Rawson y Pocito y contí con la 
colaboración de estos municipios con los que se firmaron sendas actas complementarias. 
La misma diplomatura fue dada en los países de Cuba, Panamá y Costa Rica, donde el licenciado Sirvente 
fue invitado para dar conferencias y capacitaciones. 
 
 
Encuentros Nacionales 
 
Encuentro Nacional de PSE. Unviersidad Nacional de Mar del Plata.  
En el mes de octubre se realizaron las Jornadas Nacionales de Prácticas Sociocomunitaria en la Universidad 
Nacional de Mar del Plata.  
 
El encuentro tuvo por objeto reflexionar sobre los aprendizajes en contextos sociocomunitarios como 
estrategia de formación para lograr graduados comprometidos y sensibles a las problemáticas de la sociedad; 
distintas formas de curricularización e institucionalización en las UUNN. 

Asistieron al encuentro, docentes y estudiantes referentes, en representación de los departamentos 

académicos de la facultad, donde participaron en los conversatorios que incluyeron distintas temáticas y 

reflexiones sobre los procesos de implementación, reglamentación y problemáticas de las distintas 

universidades nacionales.  

Los asistentes, a su regreso realizaron una jornada de trabajo con directores de la facultad a fin de informar 

sobre las vivencias y aportes sobre la temática y proponer acciones en la facultad. 

 
X Congreso Nacional de Extensión Universitaria. Universidad Nacional de La Pampa 
 
Se realizó entre los días 29, 30 y 31 de marzo del presente año en la sede central de la UNLPam, en la ciudad 
de Santa Rosa. El lema del encuentro fue, “La extensión en la pospandemia: los desafíos y aprendizajes de 
la universidad territorializada”.  
Al congreso asistieron 5 docentes y tres estudiantes, una estudiante cumple el doble rol por ser NoDocente y 
desde este rol participó en conversatorios donde se trabajaron problemáticas y aportes a la extensión de 
ambos estamentos. La Facultad de Ciencias Exactas presentó 10 trabajos en los distintos ejes del 
Congreso. 
 
En el encuentro se realizó también la reunión de la Red qde Extensión Universitaria nacional (REXUNI). El 
secretario de Políticas Universitarias (SPU) del Ministerio de Educación de La Nación participó del encuentro 
y anunció la continuidad de los refuerzos presupuestarios para las universidades Nacionales para el año 
lectivo 2024. Este refuerzo por que llega a la facultad, por decisión de Decanto, se invierte mayoritariamente 
en la implementación y sostenimiento de las PSE. 
 
Proyectos de Extensión 
 
Convocatoria Proyectos de Extensión CONEX - UNSJ 
Se realizó la evaluación de Proyectos de Extensión financiados por la UNSJ, a través de la Convocatoria 
CONEX.  Resultaron financiados 9 proyectos de la FCEFN.   
 
Convocatoria de Proyectos de Extensión SPU. 

 Durante el año 2022 a la fecha se encuentran en ejecución 9 proyectos de extensión en la categoría Cultura, 
Territorio y Universidad y 1 en la categoría Voluntariado Universitario. 
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A fines del año pasado se realizó una nueva convocatoria de proyectos de la Secretaría de Políticas 
Universitarias a las que se presentaron varios proyectos, los que al momento se encuentran en etapa de 
evaluación.  
 
Se presentaron 5 proyectos en la convocatoria realizada a fines de año 2022, los que se encuentran en etapa 
de evaluación. 
 
Escuela de Educación Profesional:  
 
De este programa participa la Facultad con dos Tecnicaturas: Tecnicatura Universitaria en Exploración 
Geológica que se dicta en el Departamento de Calingasta y la Tecnicatura en Programación Web, dictada en 
el edificio central de la Facultad. Mediante este programa ambas tecnicaturas han recibido un refuerzo 
presupuestario destinado a equipamiento. 

Actas Complementarias y Convenios 

Se aprobaron 28 Actas Complementarias que involucran a las distintas unidades académicas de la Facultad 

con organismos del Estado, empresas y universidades nacionales y extranjeras. También se tramitaron en 

Consejo Superior 9 Convenios Marco con universidades y organismos internacionales. 

Entre las Actas Complementarias firmadas, cabe mencionar con Entes del Gobierno Provincial 

como Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable, Ministerio de Salud Pública, 

Ministerio de Cultura y Turismo, Secretario de Estado del Seguridad y Orden Público para 

capacitación y asesoramiento de personal en temáticas de Patrimonio Natural; Ciberdelito, 

Entomofauna Forense, edición de libros referidos a temáticas medioambientales como arbolado 

público, Biodiversidad de Ischigualasto. Con la Universidad Nacional de San Luis, Facultad de Ciencias 

Físico Matemáticas y Naturales se firmó un Acta Complementaria con la finalidad de prestarse asistencia y 

colaboración mutua entre ambas Facultades para contribuir en el dictado de las carreras de Lic. en Física y 

Astronomía de ambas institutuciones. 

Con la Fundación Sadosky, se firmaron dos convenios para la capacitación de docentes y estudiantes de las 

escuelas de la provincia en el área de informática sobre temas relacionados con la programación y su 

didáctica. entre otras que se describen en el apartado Consejo Directivo. 

 

 
Difusión de carreras FCEFN  
 
Feria Educatativa 2022: Estudiá en la Nacional 
Se participó en conjunto con las 5 facultades, Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud y SEU de 
Rectorado. Esta Feria tuvo una instancia Virtual y otra presencial en la que se contó con la colaboración de 
docentes y estudiantes de las distintas carreras.  
 
Feria Educativa Virtual.  
Se realizó un conversatorio, que luego fue subido a la plataforma de la Facultad, donde participaron docentes 
y estudiantes de todas las carreras. Los estudiantes secundarios pudieron conocer planes de estudio y 
características particulares de cada carrera, como también realizar preguntas a los estudiantes y docentes 
universitarios. 
 
Feria Educativo en los Departamentos 
Se visitaron los departamentos alejdados de la provincia. La facultad contó con la colaboración de estudiantes 
de distintas carreras y se entregó folletería. En esta instancia presencial, los estudiantes secundarios pudieron 
entablar un diálogo directo con los estudiantes universitarios que informaron sobre aspectos de la vida 
universitaria, planes de estudio y becas que otorga la universidad. 
 
CUIM Puertas Abiertas:  
 
19 de noviembre en el marco del programa “Estudiá en Exactas”, se organizó una muestra didáctica-
informativa en conjunto con las facultades del Complejo Universitario Islas Malvinas. Se contó con la 
colaboración de estudiantes, docentes e investigadores de todas las unidades de la facultad como también 
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del personal NoDocente. También, los estudiantes secundarios pudieron participar del Ciclo de Charlas 
“Investigá en Exactas” y de recorridas guiadas por las instaciones de la facultad.  
En el mes de marzo del 2023 se realizó una nueva edición de la oferta educativa a la concurrieron 741 
estudiantes aproximadamente, previo al inicio del cursillo de ingreso que inició la facultad para los aspirantes 
del año 2024. 
 
Pasantías Educativas:  
Centro de Computos de Rectorado de UNSJ: 2 
Museo Ischigualasto: 9 
 
ACCIONES DE VINCULACIÓN SOCIAL, CULTURAL Y EDUCATIVA. Programa Abierto de Extensión 

Cultural y Artística – PAECA-  

Coro de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales 
 
En el Marco del Programa de Actividades Culturales de la Facultad, dependiente de la Secretaría de 
Extensión, se dio inicio a los ensayos del Coro Vocacional de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales, dirigido por el Lic. Carlos Villegas.  
El coro realizó varias participaciones entre las que se destaca el Festival de Coros organizado por el Municipio 
de Rawson, la Colación de Grado y Posgrado de la Facultad. 
 
Taller de Tango 
 
En el marco del mismo programa de extensión, el Consejo Directivo de la Facultad, aprobó la presentación 
del Taller de Tangos, el que será dirigido por el Sr. Alejandro Barrios. El mismo se dictará los días sábados a 
partir del mes de abril. 
 
Taller de Meditación 
 
También se aprobó el taller Mindful Break o Recreo consciente, destinada a toda la comunidad universitaia y 
asistentes en general. El taller tiene por objetivo, aprender técnicas cortas de meditación, diseñadas para 
integrar una rutina diaria, comprendiendo como fnciona el cerebro durante durante la meditación y cómo la 
práctica regular puede traer cambios positivos al mejor la concentración, la memoria, atención y regulación 
emocional. 
 
Primer encuentro de ceramistas 
 
En el mes de abril de 2022 se realizó en los jardines de la Facultad el Primer Encuentro de Ceramistas, 
organizado conjuntamente con el laboratorio de arcillas de la Facultad y la agrupación de ceramistas Nuestra 
Tierra de San Juan.  
El encuentro constó de una muestra y venta de artesanos ceramistas y una serie de charlas referidas a 
aspectos técnicos de las arcillas, calidad, horneado e iconografía de las cerámicas americanas. 
 
Presentación de cortometraje: “Relatos de la Luna. Un encuentro entre Naturaleza y Cultura en el Valle 

de la Luna” 

Este cortometraje, muestra más de 20 años de investigación y extensión del grupo de trabajo “Interbiodes” en 

las localidades Baldecitos y Balde de Leyes, comunidades de influencia del Parque Ischigualasto, bajo la 

dirección de Stella Giannoni, Claudia Campos y Carlos Broghi.  

El cortometraje, revaloriza los saberes de estas comunidades en relación a la vegetación y la fauna y su 

relación con la cultura local y el Parque Ischigualasto a través de sus mitos y leyendas. Este trabajo fue 

presentado en primer lugar a los pobladores de las localidades, a las que se les entregó un libro producto de 

estos trabajos y luego en la Facultad, para toda la comunidad. 

 
SECRETARÍA DE INVESTIGACIÓN 
 
A) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Proyectos y programas de investigación y creación desarrollados en la Facultad, financiados por la 
UNSJ o entes externos  
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En el período mencionado finalizaron los proyectos de investigación internos de la UNSJ.  
 
I Congreso Latinoamericano de Ciencia y Sociedad 

En este marco se realizó la charla del Dr. Alberto Kornblihtt en la FCEFN. La mencionada presentación se 
denominó: “Los caminos del gen a las proteínas y la importancia de la Ciencia Básica para la sociedad”, 
dirigida a los inscriptos en el Congreso y fue grabada por el Canal Xama, de la UNSJ. Posteriormente se 
realizó una entrevista para el mismo Canal al Dr. Kornblihtt por parte de la Secretaría de Investigación y 
Posgrado de la FCEFN y ambas actividades quedaron documentadas por Xama. 
 
Charla informativa para inscripción a becas de investigación para estudiantes-  

Se efectuó una charla en modalidad conversatorio con los/as estudiantes de grado y posgrado de la FCEFN, 
donde se presentaron las diferentes tipos y categorías de becas a las que se pueden postular. Se organizaron 
las propuestas de becas desde aquellas que van dirigidas a estudiantes de grado, pasando por las que se 
enfocan en el posgrado, hasta la aplicación para el ingreso a la carrera de investigador/a científico/a. Las 
mencionadas propuestas hicieron referencia a las posibilidades que se ofrecen desde la UNSJ, el CONICET, 
el INTA, la Agencia Nacional de Promoción Científica, entre otras. A lo largo de todo el desarrollo del 
conversatorio se dio lugar a las preguntas que surgieron desde los/as estudiantes y posteriormente se 
compartió la documentación respaldatoria. 
 
Conversatorio de promoción para participación en Proyectos de Investigación 

Se realizó un conversatorio en el que participaron estudiantes de grado y posgrado de la FCEFN e 
investigadores/as de las diferentes áreas que se desarrollan en esta facultad. En ese evento los/as 
investigadores/as expusieron sus temáticas de trabajo y presentaron posibles temáticas de tesinas, tesis y 
becas en las diversas postulaciones que se desarrollan actualmente (internas de la UNSJ, CONICET, Agencia 
de Promoción Científica, entre otras). Cabe mencionar que las posibles postulaciones se presentaron a los/as 
estudiantes en una charla anteriormente ejecutada con tal finalidad (mencionada anteriormente en este mismo 
documento). 
 
Subsidio para asistir a reuniones científicas para estudiantes 

Se instauró un sistema de ayuda económica a estudiantes de grado de las carreras de la FCEFN que 
participan como autores de trabajos presentados en reuniones científicas reconocidas en el ámbito de las 
áreas de investigación que se llevan a cabo en esta Facultad. Este tipo de subsidio fue solicitado por 12 
estudiantes de grado durante el año 2022 y con ello se financiaron gastos de transporte, estadía o impresión 
de pósters en su mayoría. Posterior al momento de su aprobación por el Consejo Directivo de la FCEFN se 
realizó una charla informativa donde se convocó a estudiantes para darles a conocer las bases y condiciones 
para aplicar a estos subsidios. 
 
Organización de charla informativa para aplicar a proyectos PIPE 

Ante la propuesta de Proyectos en la marco del Programa de investigación en Plataformas Estratégicas 
llevada a cabo por la Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de la Provincia de San 
Juan se organizó una charla informativa para presentar el llamado a los/as investigadores/as de la FCEFN. A 
la mencionada propuesta se financiaron diez proyectos, los cuales abarcaron las diferentes áreas que se 
desarrollan en la Facultad, sumando un total aproximado de $19.000.000.  
 
Adquisición de microscopio petro-calcográfico 

Con fondos provenientes del MINCYT se adquirió un microscopio petro-calcográfico marca Leica, modelo 
DM750P que se instaló en el Gabinete de Mineralogía. Este equipamiento se utilizará tanto para tareas 
docentes, de investigación y para prestación de servicios a terceros, siendo su principal finalidad el 
reconocimiento de diferentes minerales en muestras de rocas. El costo del microscopio alcanzó los 
$1.560.000 y su importación se realizó por el Sistema Roecyt, mediante una exportación desde Alemania. La 
adquisición de un microscopio de estas características, es una necesidad básica a cubrir dentro de esta 
Facultad. Este será usado para proyectos de investigación, siendo imprescindible en el campo de la Geología, 
dado que constituye el ensayo primario para comenzar cualquier trabajo de mineralogía o clasificación de 
rocas. Hasta ahora, para realizar trabajos se había recurrido a la Facultad de Ingeniería – Departamento de 
Minas, como así también se viajaba a la Ciudad de Buenos Aires para analizar la muestra en la UBA. 
Anteriormente a este equipamiento, la FCEFN contaba con un microscopio adquirido en el año 1975, por lo 
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que sus lentes tienen una definición de menor calidad que las del actual microscopio con un lente marca 
Leica, al cual además se le puede adicionar una cámara fotográfica. La adquisición de este microscopio vino 
a cubrir una necesidad básica de vieja data y garantiza calidad en los trabajos académicos y científicos, 
llevados a cabo por la UNSJ -FCEFN – Departamento Geología. 

Reapertura de GAGES-  

Se ejecutó la reapertura del GAGES y se estableció como lugar de trabajo en la FCEFN. El Grupo de 
Articulación en Género y Educación Superior (GAGES) fue conformado en el año 2016 en el marco de 
procesos de articulación institucional entre la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ) y la Universidad de 
Alicante (España), quien coordina la Red Diseño y Atención a las Oportunidades de Género en la Educación 
Superior.  El GAGES es un equipo dedicado a la investigación y extensión en estudios vinculados a género y 
educación superior desde un enfoque multidisciplinar. Las temáticas principales están centradas en torno a 
la igualdad de acceso y oportunidades en el entorno universitario. La perspectiva del equipo se centra en 
pensar al género como una dimensión transversal que implica, de múltiples maneras, a todas las áreas del 
conocimiento. Al mismo tiempo las perspectivas de género constituyen condiciones de posibilidad para la 
proyección de las personas en sus diversos ámbitos de desarrollo e inserción dentro y fuera de la universidad.  

Presentación de investigadores al Premio de la Academia Nacional de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales- Se presentaron postulantes al mencionado premio en todas las categorías y de todas las áreas 
de la FCEFN, resultando ganador el Dr. Guido Gianni en la categoría “Estímulo”. Este premio de alcance 
nacional otorga un reconocimiento a la obra realizada en el país en investigación científica y tecnológica, a 
jóvenes profesionales de hasta 40 años de edad, con base en la calidad y originalidad de las publicaciones 
realizadas, así como la dirección de becarios, proyectos y tesis.  
 
Actividades de transferencia. 

1° Seminario de Cambio Climático - En el contexto del mencionado seminario organizado por el Gobierno 
de la Provincia de San Juan, se presentaron dos ponencias en las cuales investigadores/as de la FCEFN 
expusieron sus líneas de trabajo. Una de esas fue “Integrando geomática ambiental, dispositivos automáticos 
de toma de datos (collares GPSs y cámaras trampas) y muestreo de campo para permitir la coexistencia 
humano-vida silvestre (biodiversidad) en tierras áridas de San Juan. Huanacache como caso de estudio”, 
propuesto por la Dra. Stella Giannoni, y la otra se denominó “Criósfera andina y agua subterránea: dos 
componentes del sistema natural afectadas por el cambio climático” expuesto por la Dra. Yanina Esper. De 
esta manera se dieron a conocer algunas de las líneas de investigación que se llevan a cabo desde la biología 
y la Geología respectivamente y se realizó la transferencia de los conocimientos generados al medio. 
 
Incendios del Parque Provincial Presidente Domingo Faustino Sarmiento - Ante la situación de 
emergencia por incendios en el mencionado Parque se participó con numerosos/as investigadores/as de las 
reuniones y toma de decisiones en las acciones a seguir frente a los incendios ocurridos en el Parque 
Sarmiento en conjunto con la Secretaría de Ambiente del Gobierno de la Provincia de San Juan. 
 
 
SECRETARIA DE PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE GESTIÓN  
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 

En conjunto con Secretaría Académica y Secretaría de Asuntos Estudiantiles: 

● Desde mes de noviembre del año 2021 hasta el mes de julio del año 2022, se implementó el Curso de 
Ingreso 2022 para todas las carreras de la FCEFN, aprobado por Res.N° 53/2021-CD-FCEFN. En el 
mencionado curso se incorporaron Talleres para el Ingreso y Permanencia, que comprenden un Taller de 
Reflexión y Compromiso Vocacional, y un Taller de Reorientación y Acompañamiento en el Universidad, 
además del Taller Ser Universitario y de los Cursos de Apoyo en Matemáticas y en Lectura y Comprensión 
de textos.  En Tabla 1 se presentan los preinscriptos en cada una de las carreras de la FCEFN.  En Tabla 
2 se detallan, por carrera, los aspirantes que han ingresado por convenio entre la Facultad y 
establecimientos de nivel medio, o hayan certificado estado académico o hayan alcanzado los objetivos 
del Curso de Ingreso 2022.  

 

CARRERA PREINSCRIPTOS  

ASTRONOMÍA 104 
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BIOLOGÍA 292 

GEOFÍSICA 53 

GEOLOGÍA 180 

LCC 555 

LSI 328 

TUPW 497 

TUEG 79 

FISICA 36 

TOTAL 2124 

Tabla 1 

 

CARRERA 

CONVENIO ESTADO 
ACADÉMICO 

ASPIRANTES 
QUE 

ALCANZARON 
LOS 

OBJETIVOS 
DEL CURSO 
DE INGRESO 

2022 

INGRESANTES 

ASTRONOMIA 8 5 15 28 

BIOLOGIA 19 10 32 61 

GEOFISICA 5 4 10 19 

GEOLOGIA 13 18 27 58 

LCC 34 68 91 193 

LSI 11 44 50 105 

TUPW 10 70 39 119 

TUEG 1 6 7 14 

FISICA 1 18 1 20 

TOTAL 102 243 272 617 

Tabla 2 

● En el mes de abril del año 2022 comenzó el dictado del curso de Ingreso 2023, aprobado por Res. N° 
107/2021-CD-FCEFN. Hasta el mes de diciembre de 2022 se ha implementado la Modalidad Extendida y 
la Modalidad Libre, relativas a los cursos de apoyo en Matemática y en Lectura y Comprensión de Textos, 
así como los talleres de Ambientación a la Vida Universitaria y de acceso al Campus Virtual UNSJ. 

● El 18 de abril del año 2022 se realizó la JORNADA DE REFLEXIÓN SOBRE EL INGRESO 2022 A LAS 
CARRERAS DE LA FCEFN, Res N° 419/2022-FCEFN. El propósito de la misma fué crear un ámbito de 
reflexión, propicio para compartir las experiencias obtenidas durante el dictado del Curso de Ingreso 2022, 
y fortalecer la relación entre el Curso de Ingreso y el Primer Año de las distintas carreras que se dictan en 
la FCEFN. A la jornada, que estuvo a cargo de los coordinadores de los módulos del Curso de Ingreso 
2022, asistieron autoridades departamentales – directores, subdirectores y miembros de los consejos 
departamentales- y docentes de primer año de todas las carreras. 
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● En el mes de diciembre se aprobó el Curso de Ingreso 2024, Res. N° 116/2022-CD-FCEFN.  
 

B) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA 

● En el mes de diciembre se inició la instalacion de la Red de Datos de Alta Velocidad en el Edificio Central 
de la Facultad y en el CUIM Amarillo. La finalización de la obra estaría prevista para los meses de abril-
mayo del año 2023. 

 El llamado a Licitación Pública de la obra mencionada ha sido realizado por la Secretaría de Obras y 
Servicios- Dirección General de Construcciones Universitarias de la Universidad Nacional de San Juan. 

● En el mes de noviembre se iniciaron obras necesarias para concretar el traslado, a un nuevo espacio físico, 
del Área de Redes de la FCEFN. Estas obras involucran, entre otras, adaptación del sistema eléctrico, 
traslado del servidor de cámaras de seguridad, desplazamiento de racks. 

 

C) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 

● Se elaboró y gestionó mensualmente la distribución de horas por mes, por actividad y su coordinación, 
requeridas para el dictado del Curso de Ingreso 2023 a todas las carreras de la FCEFN. Esta distribución, 
consensuada con Secretaría Académica, tiene el propósito de facilitar las acciones requeridas al momento 
de realizar los pagos mensuales a los diferentes actores que, a lo largo de todo el año, participan en el 
dictado del citado curso.  

● En coordinación con Secretaría de Investigación y Posgrado se generó un instrumento digital empleado 
para recabar la información de todos los proyectos de investigación vigentes en la FCEFN. La información 
obtenida involucra fechas, organismos de financiación, monto otorgado e integrantes, entre otros datos 
relevantes para el cómputo de diversos indicadores relevantes para la evaluación de la actividad de 
investigación en la Facultad. 

● Se promovió el diseño e implementación del DIGESTO DEL CONSEJO DIRECTIVO FCEFN -Secretaría 
del Consejo Directivo Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales-Universidad Nacional de San 
Juan- (Proyecto DAFEXA)- Periodo Mayo22 - Marzo23 - bit.ly/consultadafexa 

 
SECRETARÍA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

 
A) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA  

• Se repararon baños y pisos de aulas del espacio de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales 
en las Aulas del CUIM.  

• Levantamiento y colocación de nuevos pisos en escalera subsuelo del área norte del Edificio Central. 

• Colocación de nuevos pisos en aulas y laboratorios del segundo piso del Edificio Central- 

• Instalación de nueva red de alimentación de agua para los baños de laboratorios ubicados en zona 
CUIM. 

 
B) ACCIONES Y PROYECTOS PARA MEJORAR EL USO DE LAS INSTALACIONES Y DEL 
EQUIPAMIENTO DE LAS UNIDADES.  

• Se adquirieron artefactos de uso para distintas áreas administrativas y académicas, compra de heladera, 
aire acondicionado, Smart tv, equipamiento informático, teléfono celular. 

• Se adquirieron elementos de librería, limpieza, higiene mantenimiento de instalaciones del parque 
automotor de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales.  

• Se realizaron diversas tareas de mantenimiento y reparación de sistemas eléctricos colocación de 
artefactos lumínicos, colocación de enchufes. Instalación de luces de emergencia y luces con sensores de 
movimiento. 

• Reparación de mampostería de techos del 3er piso. 

• Limpieza y reparación de tanques de agua. 

• Se realizaron trabajos de pintura en subsuelo, planta baja, primer y segundo piso de Edificio Central. 

• Compra de utilitarios para redes de internet para la realización de puntos digitales- 

• Reparaciones en diferentes ámbitos correspondientes al mejor funcionamiento de las instalaciones en 
materia higiene y seguridad: soldadura de ventanas de biblioteca, salón de actos, pasamanos en las 
escaleras de emergencia, arreglo de puertas de pasillo del 3er piso, instalación de materiales eléctricos en 
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el box de investigación del INGEO 3º piso, colocación de cerraduras aulas CUIM, mantenimiento y 
reparación de baños planta baja. 

 
Planes de Higiene y Seguridad. 

• Se ha garantizado el cumplimiento de los protocolos COVID -19 en la prestación las prácticas de Campo.  

• Se adquirieron, instalaron y distribuyeron en unidades académicas y administrativas diferentes elementos 
de protección, higiene, seguridad, limpieza, sanitación y desinfección, para el complimiento, en el marco 
de medidas exigidas por protocolo, de prevención y seguridad contra el COVID-19.- 

• Se entregó un kit de primeros auxilios en departamentos académicos de la Facultad. 

• Contratación de servicio de limpieza privada para mantenimiento de baños y zona de uso frecuente y 
desafección periódica. 

• Compra y recarga de matafuegos para el edificio e Institutos. 
 

C) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 

Novedades en la estructura de Gestión de las Unidades Académicas y de Administración de la 
Facultad.  

• Se desplegaron estrategias de gestión y prevención de conflictos legales ante situaciones graves. 

• Se adquirieron computadoras para distintas unidades académicas. 

• Se procedió a la compra de ropa de trabajo para todo el personal de la Facultad.  

• Se adquirió e instaló aire acondicionado en oficina DADI. 

• Se adquirieron muebles de oficina para distintas unidades académicas. 

• Se está trabajando con el concepto de Universidad Inclusiva realizando planos para las rampas de acceso 
a la Facultad y un mapa aptico (para personas no videntes). 

 

D) ACCIONES Y PROYECTOS DE MEJORA EN LA ORGANIZACIÓN, GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN. 

• Se financiaron y adquirieron elementos de aplicación para Programa de Comunicación para estudiantes 
ingresantes, mediante modalidades a distancia, con estrategias creativas de acompañamiento. 

• Se financiaron becas y tutorías de estudiantes y docentes como guías, de estudiantes ingresantes durante 
el curso del año lectivo. 

• Se financió conectividad a estudiantes de la Facultad para quienes tuvieran dificultades de acceso a 
internet. Actualmente se le da continuidad del Programa. 

• Se otorgan pasantías para estudiantes que cumplen tareas de cuidado en instalaciones de Aula CUIM 
turno matutino y vespertino, así como en el Departamento de Biología, IDEI y GATIE. 

• Se mejoraron en diversos aspectos las instalaciones del vivero del Departamento de Biología: Reflectores 
encendido automático, instalación de cámaras de seguridad, instalación de aire acondicionado y 
colocación de media-sombras. 

• Renovación de contratos de recurso humano en área de limpieza del OAFA, Museo de Ciencias Naturales 
Y Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. 

• Renovación de contratos en el Área de Comunicación Institucional y área administrativa; y se asignaron 
funciones con Asignaciones Especiales en Higiene y Seguridad, Secretaria de Investigación y Área de 
Mantenimiento y obras menores edilicias. 

• En materia de personal se produjeron cambio de agrupamientos y subrogancia transitorias de personal en 
diferentes unidades (Departamento Estudiantes, Biblioteca, Patrimonio, Mesa de Entrada, Instituto de 
Informática). 

• Se conservó el servicio de prestación de fotocopiadora, buffet y comedor y se dio continuidad a la 
financiación de becas fotocopias. 

• Se establecieron nuevas normas e instrumento de funcionamiento en distintas Unidades de Gestión de 
Secretaria Administrativa Financiera.  

 

ÁREA COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 
 
Cambios en los Recursos Humanos del Área 

• Gonzalo Mendoza se incorporó a la planta de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. 
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• Se incorporó al equipo del Área de Comunicación Institucional mediante la figura de contrato a la Lic. 
Sofía Castro quien realiza tareas de redacción, cobertura de eventos y producción de contenidos en 
redes sociales. 

 
Colaboraciones especiales 

• Se colaboró en la organización y difusión de la presentación del libro del Fiscal Federal Dante Vega, 
”Democracia y Terrorismo de Estado en Argentina”, actividad en conjunto con el Grupo  Territorio, Género 
y Memoria (TEGEM); perteneciente al Instituto de Investigaciones Socioeconómicas (IISE) de la Facultad 
de Ciencias Sociales. 

• Continúan las tareas de mantenimiento de dominio, hosting y asesoramiento para el sitio 
www.cielodesanjuan.com, orientado a Turismo Astronómico del Observatorio Astronómico Félix Aguilar 
(OAFA). Este portal exhibe información general y tiene un sistema de reservas para visitas a las dos sedes 
del OAFA. 

• Continúan las tareas de mantenimiento de dominio, hosting y asesoramiento para el sitio 
www.totalidad.com.ar, del programa creado por la Comisión Directiva de la Asociación Argentina de 
Astronomıá con el fin de promover las actividades relacionadas con los eclipses totales de Sol observables 
desde Argentina. 

• Se creó el sitio web https://exactas.unsj.edu.ar/raaa2023/ (en construcción) de la 65ª Reunión Anual de la 
Asociación Argentina de Astronomía a realizarse en el mes de septiembre de 2023. El encuentro reunirá 
en San Juan a más de 200 referentes científicos y estudiantes avanzados de Astronomía de la República 
Argentina.  

• La Lic. Rocío Perez Battias coorganizó la Jornada Por la Memoria y la Identidad 2023 en la Facultad de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. 

• Se produjo el video promocional de la carrera Licenciatura en Física, recientemente creada en la FCEFN. 
 
Actividades regulares del área 
 

• Entre los meses de marzo, abril y mayo de 2022 se emitió un podcast con la conducción de Gustavo 
Carrizo, con entrevistas acerca de Genética y Derechos Humanos y Crisis Climática, entre otros temas. 

• Desde febrero de 2023 se emite todos los lunes a las 10:00 por Radio Universidad Nacional de San Juan 
una Agenda semanal donde se informan las actividades que se llevarán adelante a lo largo de la semana. 
El contenido de reproduce por las redes sociales de la Facultad. La actividad está a cargo de Gonzalo 
Mendoza y Sofía Castro. 

• Se realizaron videos explicativos, campañas de promoción de eventos y cobertura periodística e 
informativa en RRSS sobre las actividades institucionales. 

• Se mantiene la actividad de difusión y vinculación con medios de comunicación masiva provincial y 
nacional a través de gacetillas, publicidad de carreras, actividades en general y articulación de entrevistas. 

 
 
DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA 
 
De Pregrado 
En el Departamento de Geología se dicta la carrera  

• Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica – Sede Calingasta 
Durante el año 2022, se continuo con el dictado de la Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica 
en el departamento de Calingasta.  

 
De Grado 
En el Departamento de Geología se dicta la carrera: 

• Licenciatura en Ciencias Geológicas (LCG) 
La carrera de Licenciatura en Ciencias Geológicas, a partir de la acreditación por tres (3) años en los 
Planes de Estudios 1988 y 2010, desarrolló la segunda fase de acreditación y acreditó por otro tres (3) 
años más por parte de la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU).  

Durante el año 2022, se completó el proceso de acreditación,  

− Se reglamentó un nuevo plan de estudios versión 2022, aprobado por Ordenanza CD Nº 02/22 rectificada 
por Ordenanza CD 01/23-P y Ordenanza 011/22-CS en función de los estándares establecidos por 
CONEAU y se aprobó por plan de estudios  

− En mayo se procedió a la finalización de la carga de datos en sistema CONEAU  

https://exactas.unsj.edu.ar/raaa2023/
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− En septiembre se recibió la visita virtual de los pares evaluadores, con entrevistas a docentes, estudiantes 
y egresados. Recorrido por las instalaciones de la FCEFN destinados al desarrollo de las actividades 
académicas de la carrera Lic. En Ciencias Geológicas y entrevistas con autoridades de la unidad. 

− En diciembre se recibió el informe a la vista con los requerimientos solicitados por los pares evaluadores. 

− Enero-marzo 2023, se procedió a dar respuesta al mencionado informe. 
 
De Posgrado 
El Departamento de Geología es unidad ejecutora de: 

• Doctorado en Ciencias Geológicas 
Actualmente el doctorado cuenta con 25 inscriptos y durante el ciclo lectivo 2022 se recibieron seis 
doctorandos. 

• Maestría en Geotermia Aplicada (MGA) 
La MGA, es una carrera binacional dictada en conjunto con la Universidad de Bochum, Alemania. Con una 
inscripción de 6 estudiantes en la primera cohorte, 5 en la segunda cohorte y 5 en la tercera cohorte. El 
programa ya tiene un egresado Magister en Geotermia Aplicada 

 
Estudiantes: 

Licenciatura en Ciencias Geológicas 

Nº de Ingresantes: 57 

Nº de Re-inscriptos:  300 

Nº de Egresados:  3 

Subtotal de Estudiantes: 360 
 

Tecnicatura Universitaria en Exploración Geológica 
(TUEG) 

Nº de Ingresantes: 5 

Nº de Re-inscriptos:  9 

Nº de Egresados:  2 

Subtotal de Estudiantes: 16 
 

Total de Estudiantes del Departamento de Geología: 376 

Las actividades orientadas al mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes se basan en 
tutorías; en cuanto a Becas de la UNSJ los de estudiantes son beneficiados en: 

• Becas: de Comedor, fotocopia y conectividad.  

• La actividad de intercambio estudiantil se basó en asistencia de 1 alumna a la Universidad de Colombia. 

La carrera de Licenciatura en Ciencias Geológicas contó con Adscripciones de Estudiantes en distintas 
asignaturas: 15 (quince) 
 
Docentes: 

Números de docentes 78 

Número de Docentes con Posgrado 37 

Doctores 27 

Magister 4 

Especialistas 6 

 
El Departamento de Geología fue responsable de la organización de:  

• Escuela Internacional de Campo: Se llevó a cabo la Escuela Internacional de campo, a la que asistieron 
ocho (8) estudiantes de FCEFN - UNSJ, (2) dos estudiantes de la Universidad Nacional de la Plata, tres 
(2) de la Universidad Nacional de San Luis, todo en el marco de la Inter-institucionalización de las Escuelas 
Regionales de Campo, entre las Universidades Nacionales donde se dictan las carreras de Geología. 

• Actividades de Posgrado: En el marco del programa de Maestría en Geotermia Aplicada, durante el ciclo 
lectivo 2021 se produjo la movilidad de estudiantes desde Argentina hacia Alemania.  

• Dos estudiantes de la Universidad Nacional de San Juan estuvieron cursando el tercer semestre de 
la Maestría en Geotermia Aplicada, en la Universidad de Ruhr. Bochum, desde el mes de julio 2022 
hasta el mes de febrero 2023. 

• Realización de un viaje de campo, obligatorio en el programa de la Maestría, durante 15 días al que 
asistieron estudiantes de la primera cohorte de la UNSJ y de la RUB. 

• Se desarrollo “II Workshop Internacional de Geotermia 2023 – Potencial Geotérmico de la 
Provincia de San Juan”, entre el 8 y el 10 de marzo de 2023, en la provincia de San Juan. 

Otras Actividades 
 
B)  ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN 
Los docentes del departamento de Geología tienen una amplia trayectoria en investigación, como lo 
demuestra su participación en veintiún (21) proyectos, vinculados directamente con el área geológica en sus 
múltiples aspectos. 
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La participación en estos proyectos enriquece la formación y actualización de los integrantes del equipo, esto 
se traduce en una transferencia de contenidos actualizados en las clases y por lo tanto en el proceso de 
enseñanza aprendizaje, enriqueciéndolo.   
 
Proyectos de Investigación 

• Caracterización Petrográfica, Estructural Y Metalogenética De Las Manifestaciones Hidrotermales 
Asociadas Al Magmatismo Mioceno, Comprendidas Entre Los 31°36´ Y 31° 59´, En El Ámbito De La 
Precordillera De San Juan, Argentina  
Director: PREVILEY LORENA 
Cantidad de docentes participantes: 5 
Cantidad de estudiantes participantes: 3 

•  Análisis Neotectónico Y Morfotectónico En El Valle Intermontano Maradona-Pedernal, Entre El Río 
de La Flecha y El Río Del Agua, Precordillera, San Juan.  
Director: ROTHIS LUIS MARTIN 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: 2 
Cantidad de Graduados participantes: 2  

• Caracterización Geológica Del Cerro Colorado Y Su Probable Vinculación Con El Magmatismo 
Permotriásico Del Grupo Choiyoi; Calingasta, San Juan. Parte I.   
Director: CABALLERO MARIA MARTHA 
Cantidad de docentes participantes: 3 
Cantidad de estudiantes participantes: 3 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

• Caracterización Geológica-Geofísica Del Extremo Sur Del Valle De Tulum (San Juan, Argentina) 
Orientada A La Prospección De Energía Geotérmica De Baja Entalpía.  
Director: PEREZ LUJAN, SOFIA B. 
Cantidad de docentes participantes: 3 
Cantidad de estudiantes participantes: 3 
Cantidad de Graduados participantes: 2 

• Identificación de problemas ambientales, debido a peligros naturales y/o antrópicos, asociados a 
los recursos naturales: aportes a la gestión participativa del departamento de Angaco, San Juan, 
Argentina 
Director: PITTALUGA MARIA ALEJANDRA 
Cantidad de docentes participantes: 4 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

• Actualización Geológica y Paleontológica del Neógeno adosado a la Precordillera Oriental en el 
Valle de Tulúm, San Juan. Argentina 
Director: BRACCO ADRIANA 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 

• Depósitos de Bentonitas en la Provincia de San Juan, Argentina 
Director: CARDO RAUL 
Cantidad de docentes participantes: 4 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: 1  

• Evolución Paleoclimática y Tectosedimentaria del Triásico Superior de la Cuenca Marayes- El 
Carrizal. Cambios Paleoambientales y su Influencia en las Bio y Tafocenosis 
Director: COLOMBI CARINA 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

• Evolución de las Asociaciones Florísticas de las Cuencas Triásicas del Oeste Argentino 
Director: CORREA GUSTAVO 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: 3 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

• Estudio Bioestratigráfico de graptolitos y conodontes e icnofacies asociadas de la formación las 
Aguaditas. Quebrada las Aguaditas, Precordillera Central Sanjuanina. 
Director: LEON LAURA 
Cantidad de docentes participantes: 4 
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Cantidad de estudiantes participantes: 4 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

• Caracterización Geológica y Geofísica del Cerro Barboza, Sierras Pampeanas Occidentales, 
Provincia de San Juan, Argentina. Parte I. 
Director: MENDOZA NILDA DEL VALLE 
Cantidad de docentes participantes: 4 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados: 1 

• Estudio Estratigráfico y Bioestratigráfico de alta resolución del límite ordovícico-silúrico en la 
Precordillera Central y Oriental de San Juan, Argentina. Implicancias paleoambientales, 
paleoclimáticas y paleogeográficas. 
Director: PERALTA SILVIO H. 
Cantidad de docentes participantes: 3 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: 3 

• Análisis Neotectónico en el Piedemonte Occidental de Precordillera. Valle de Iglesia, San Juan. 
Evaluación de su Potencial como Fuente Sismogénica 
Director: PERUCCA LAURA PATRICIA 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: - 
Cantidad de Graduados participantes: 3 

• Nuevas Exploraciones Paleontológicas en el Triásico Continental de la Provincia de San Juan, 
Argentina (FM. Cerro Puntudo). 
Director: TROTTEYN MARIA JIMENA 
Cantidad de docentes participantes: 3 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: 2 

• Geocronologia y evolución de los procesos geológicos que modelaron las rocas del Geoparque 
Cerro Valdivia, polo del Turismo Geocientifico de San Juan. 
Director: ARIZA JUAN PABLO 
Cantidad de docentes participantes: 4 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: - 

• Estudio de los anillos de crecimiento de especies arbustivas de la  Prepuna en la  Reserva Privada 
de Usos Múltiples Don Carmelo (San Juan): un indicador de variables climático útil. 
Director: HADAD MARTIN 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: - 
Cantidad de Graduados participantes: - 

 
Proyectos de Jóvenes Investigadores (PROJOVI) 
 

• Aportes para el Análisis de Ecosistemas Fluviales: relación entre los Procesos Geomorfológicos 
activos y los patrones de la vegetación. Río Seco de la Ciénaga. Precordillera de San Juan. 
Director: FLORES DANIEL 
Cantidad de docentes participantes: 1 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 
Cantidad de Graduados participantes: 2 

• Suelos pedemontanos y su estado frente a la dinámica geomorfológica, en un sector de la 
Precordillera Occidental. San Juan. 
Director: OCAÑA EMMANUEL 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes: 1 

• Análisis paleosísmicos para la determinacion del peligro sismico en Áreas tectonicamente activas 
de San Juan 
Director: ONORATO ROMINA 
Cantidad de docentes participantes: 2 
Cantidad de estudiantes participantes:  3 
Cantidad de Graduados participantes: 2 

• Caracterización sedimentológica los sistemas fluviales distributivos. comparación entre ambientes 
actuales y análogos del registro geológico. 
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Director: SANTIS MALNIS PAUA 
Cantidad de docentes participantes: 1 
Cantidad de estudiantes participantes:  1 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

• Análisis morfotectónico de la Sierra de Pie de Palo, Sierras Pampeanas Occidentales, San Juan. 
Director: VENERDINI AGOSTINA 
Cantidad de docentes participantes: 1 
Cantidad de estudiantes participantes: - 
Cantidad de Graduados participantes: 1 

C)  ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

• Proyecto: Prácticas en la FCEFyN 
Director: Torres, María Gabriela 
Cantidad de docentes participantes: 6 
Cantidad de estudiantes participantes: 7 
Cantidad de Graduados participantes: 2 

• Proyecto: Comunidad y sismos 
Director: De Paula Emiliano 
Cantidad de docentes participantes: 6 
Cantidad de estudiantes participantes: 9 
Cantidad de Graduados participantes: 1 
 

TRANSFERENCIA 
Gabinete de Geocriología, Glaciología, Nivología y Cambio Climático 

• Informe de avance de supervisión y colaboración científica, línea base criotica, proyecto Pachón, agosto 
2022 

• Informe final: primera actualización del nivel 1 del IPG en la cuenca del Río San Juan. Diciembre 2022 

• Silvio Augusto Pastore: Disertante de: Maestría Ambiental UNSJ, Conversatorio del Agua UCC 

• Acuerdo de colaboración con BGC, confección del mapa de distribución de permafrost en Sudamérica 

• Charla de capacitación sobre glaciares a Fiscalía de estado. Prov. de San Juan 
 
D) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 
Se ejecutó el Presupuesto asignado para este período, quedando un remanente para el año 2023 de $ 7.242 
 
 
DEPARTAMENTO DE GEOFÍSICA Y ASTRONOMÍA 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 

De Grado 

- Se implementó el 4to. año de la carrera Licenciatura en Geofísica 
- Se implementó el 4to. año de la carrera Licenciatura en Astronomía. 
- Se implementó el 2do. año de la carrera Lic. en Física. 
 
 Licenciatura en Física. 
Estudiantes:  

 
Lic. en 

Geofísica 
Lic. en 

Astronomía 
Lic. en 
Física 

Número de aspirantes 24        39 20 
Número de ingresantes 11 28 17 
Número de egresados   0   0   0 
Número de estudiantes 
totales por carrera 

30   40 
 

20 

 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de los estudiantes (Tutorías, Becas, 
etc.) 
1 estudiante tutor/a por carrera Lic. en Geofísica y Lic. en Astronomía 
 
Adscripciones de estudiantes en asignaturas y proyectos.  
Lic. Geofísica:     3 
Lic. Astronomía: 5 
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Docentes: 
- Número de docentes por Carrera. 
Lic. en Geofísica:  27  
Lic. en Astronomía:  23  
Lic. en Física   28  
Docentes totales:  78  
 
carreras; Lic. Astronomía, Lic. en Geofísica y Lic. en Física, en todas sus Áreas, Geofísica, Astronomía, Física, 
Matemática, Química, Geología y Complementaria.  
 
Número de Concursos docentes convocados y sustanciados: 6 
 
De Posgrado: 
 
Programas de posgrado vigentes y con trámite en curso. 
 
Número de inscriptos y egresados por carrera:  
Geofísica:  14  
Astronomía:  11 
 
Egresados por carrera:  
Geofísica:     3  
Astronomía:     2 
 
Número de docentes con formación de posgrado por unidad: 50 
 
 
B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
 

• Prof. Dr. Matías FLORES 
 
- Participación en proyectos de investigación 

• 2022-2024. Integrante del proyecto “Análisis químico de estrellas tempranas con y sin planetas”, 

• código 11220210100048CO. Resolución RESOL-2022-1927-APN-DIR#CONICET, proyecto PIP. 
 2022-2023. Director del proyecto PIBAA 28720210100242CO expedido por Consejo Nacional de 

• Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET). Director: Dr. Matías Flores. Resolución N° 

• RESOL-2022-1930-APN-DIR#CONICET. 

Publicaciones en revistas internacionales con referato 

2022b. C. Saffe, J. Alacoria, P. Miquelarena, R. Petrucci, M. Jaque Arancibia, R. Angeloni, E. Martioli, 

• M.Flores, E. Jofré, A. Collado & F. Gunella. Are Am stars and hot-Jupiter planets related?. Astronomy 

• and Astrophysics, 668, A157 (doi:10.1051/0004-6361/202244774). 
 2022a. J. Alacoria, C. Saffe, M. Jaque Arancibia, R. Angeloni, P. Miquelarena, M. Flores, M. E. 

• Veramendi, and A. Collado. Testing the accretion scenario of λ Boo stars. Astronomy and 

• Astrophysics, 660A, 98A (DOI: 10.1051/0004-6361/202243058). 

Publicaciones en revistas nacionales con referato 

• 2022. M. Flores, Jaque-Arancibia, J. Yana Galarza, J. Alacoria, et al., Explorando la marca quıḿica de 

• formación de planetas: Análisis quıḿico del sistema binario HD 202772A/B. BAAA 63 A. 

Presentaciones en reuniones científicas nacionales 

•  2022. J. Alacoria, P. Miquelarena, D. Calvo, G. Martín, M. Flores, M. E. Veramendi et al. Presentación 

• del Póster: Probing λ Böotis formation models using multiple systems. IV Jornadas de Astrofísica 

• Estelar. 

Escuelas internacionales 

• 2023. First Latinamerican Vo school “Escuela Latinoamericana de Observatorio Virtual” (sponsors: 

• Centro de Astrobiología). Lugar: Madrid, España, 14 al 16 de Marzo, modalidad virtual. 
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• 022. Workshop: ExoLaTam 22: “Taller de espectroscopia de exoplanetas transitantes con 
JWST”(sponsors: Universidad Adolfo Ibáñez). Lugar: Santiago, Chile, 12 al 13 de Diciembre, 
modalidadpresencial. 

 
Formación de Recursos Humanos 
a) Dirección de Tesis 
Tesis de Doctorado (FCEFN, UNSJ): Eric, González. Título “Estudios de Actividad Estelar y Variabilidad: 
Búsqueda de Estrellas Candidatas a un Mínimo de Maunder”, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales (FCEFN), Universidad Nacional de San Juan (UNSJ).  
Director: Matías Flores,  
Co-director: Marcelo Jaque. En curso (Resolución Nº 154/2023-FCEFN) 
b) Dirección de Becas 
Director de beca de estímulo a las vocaciones científicas (BECAS CIN 2021):  
González, Carla. “Estudio de Estrellas en Mínimos de Actividad Prolongado: En la Búsqueda de un Posible 
Mínimo de Maunder.  
Director: Flores Matías. En curso (2021-2022). (Resolución Nº 452-22). 
 
Integrante de Jurados, Comisiones, Consejos, etc. 
2021-2025: Miembro del Consejo Directivo de la FCEFN-UNSJ (FCEFN - Res.N° 060/21 – JE UNSJ). 
2017- 2022: Integrante del Consejo Directivo de ICATE. Período: 4 años. 
2022: Evaluador de los proyectos PROJOVI expedidos por la Secretaria de Ciencia y Técnica de la 
UNSJ 2022 (Resolución N.º 1541). 
20192022- - Actualidad: Presidente la Comisión de Licenciatura en Astronomía (FCEFN). 
 

• Prof. Dr. Ricardo Gil-Hutton 
 
Proyectos y programas de investigación: 
1) Proyecto: PIP 112-202001-01227 
 Título: Procesos evolutivos en sistemas planetarios 
 Director: Gil-Hutton, Ricardo. Docente de la la FCEFN e investigador de CONICET. 
 Grupo de trabajo: 
  - Cañada-Assandri, Marcela Inés. Docente de la la FCEFN e investigadora de CONICET. 
  - Correa-Otto, Jorge. Docente de la la FCEFN e investigador de CONICET. 
  - García, Romina Soledad, Docente de la la FCEFN. 
  - García Migani, Esteban Andrés, Docente de la la FCEFN. 
  
2) Proyecto: CICITCA 2020-2022 
  Título: Procesos evolutivos en sistemas planetarios 
  Director: Gil-Hutton, Ricardo. Docente de la la FCEFN  e investigador de CONICET. 
  Grupo de trabajo: 
  - Cañada-Assandri, Marcela Inés. Docente de la la FCEFN  e investigadora de CONICET. 
  - Correa-Otto, Jorge. Docente de la la FCEFN  e investigador de CONICET. 
  - García, Romina Soledad, Docente de la la FCEFN. 
  - García Migani, Esteban Andrés, Docente de la la FCEFN. 
  - Calandra, María Florencia. Egresada FCEFN-UNSJ. 
  - López Sisterna, Cecilia. Egresada FCEFN-UNSJ. 
  - Terluk, Aldana. Estudiante FCEFN. 
 
3) Proyecto: PROJOVI 2020-2022 (21/E1152) 
  Título: Estudio de las propiedades físicas y dinámicas de la población de objetos de la nube de Oort 
  Director: Correa Otto, Jorge. Docente de la la FCEFN e investigador de CONICET. 
  Grupo de trabajo: 
  - García, Romina Soledad, Docente de la la FCEFN. 
  - García Migani, Esteban Andrés, Docente de la la FCEFN. 
 
C) PUBLICACIONES: 
1) Artículos con referato: 

• "Polarimetric rotational curve of M-type asteroid (16) Psyche",J. H. Castro-Chacón, R. Gil-Hutton, J. 
Ramírez Vélez, M. Reyes-Ruiz. Planet. Space Sci., 213, 105428, Marzo de 2022. 

• "The Calern Asteroid Polarisation Survey. An updated catalogue of asteroid polarimetric data.", Ph. 
Bendjoya, A. Cellino, J.-P. Rivet, M. Devogèle, S. Bagnulo, L. Abe, D. Vernet, R. Gil-Hutton, A. Veneziani. 
Astron. Astrophys, 665, A66, 2022. 
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• "Dynamical classification of the asteroids in the Hungaria group II: The objects affected by the exterior 
mean-motion resonances 3:4, 5:7, 7:10 and 8:11 with Mars", J.A. Correa-Otto, A. M. Leiva, F. A. Zoppetti, 
M. Cañada-Assandri, R.S. García, N.E. Trógolo, R. Gil-Hutton. Icarus, 386, 115135, 2022. 

• "The activity of comet C/2014 E2 (Jacques) frompre and post-perihelion images'', E. García-Migani, R. Gil-
Hutton, R. García. Planet. Space Sci., 218, 105506, 2022. 

• "Polarimetry of M-type asteroids in the context of their surface composition", I. Belskaya, A. Berdyugin, Yu. 
Krugly, Z. Donchev, A. Sergeyev, R. Gil-Hutton, S. Mykhailova, T. Bonev, V. Piirola, S. Berdyugina, M. 
Kagitani, T. Sakanoi. {Astron. Astrophys., 663, A146, 2022. 

 
2) Presentaciones en congresos internacionales: 

• "Análisis de las resonancias exteriores de movimientos medios con Marte", Jorge Correa-Otto, Leiva, A. 
M., Cañada-Assandri, M., y García, R. S. XI Taller de Ciencias Planetarias, Febrero de 2022, San Juan, 
Argentina. 

• "Modelado numérico de estructuras de polvo en cometas", R. S. García. XI Taller de Ciencias Planetarias, 
Febrero de 2022, San Juan, Argentina. 

• "Curva de polarización del asteroide (16) Psyche", J. Castro-Chacón, R. Gil-Hutton, J. Ramírez Vélez, M. 
Reyes-Ruiz. XI Taller de Ciencias Planetarias, Febrero de 2022, San Juan, Argentina. 

• "Transporte de agua hacia los planetas internos de un sistema binario abierto", M. F. Calandra. XI Taller 
de Ciencias Planetarias, Febrero de 2022, San Juan, Argentina. 

 
Becas de investigación y creación y posgrado: 

• García Migani, Esteban. Beca Postdoctoral de CONICET. 

• García, Romina Soledad. Beca Doctoral de CONICET. 

• Terluk, Aldana. Beca de Estudiante Avanzada, UNSJ. 
 
D) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
 

• Conferencia "Podemos mirar hacia arriba" por M. Cañada-Assandri, ciclo PRADICIA, UNSJ, Marzo 2022. 

• Conferencia "¿Cómo llegan los cometas al Sistema Solar interior?" por R. Gil-Hutton, Ciclo de 
Conferencias FCEFN-UNSJ, Septiembre 2022. 

• Conferencia "Cometas y su estudio desde diferentes perspectivas" por R. García, Ciclo de Conferencias 
FCEFN-UNSJ, Septiembre 2022. 

• Conferencia "Efectos de pasajes estelar sobresistemas planetarios: algunos casos interesantes" por A. 
Terluk, Encuentro Nacional de Estudiantes de Astronomía, FCEFN-UNSJ, Octubre 2022. 

 
Prof. Dra. Laura Noel García  
Becaria posdoctoral CONICET (2021-2024). Lugar de trabajo: ICATE (CONICET-UNSJ) 
Prof. JTP Termodinámica, Depto de Geofísica y Astronomía  
 
Proyecto vigente: 
“Meteoritos acondriticos: estimación de las condiciones físico-químicas de formación”. Directora: Dra. Varela. 
PIP 11220210100955CO 2022-2024, monto: $1.020.000.  
 
Publicaciones en revistas indexadas con referato: 

• García L.N., Shen P., Quirico E., Varela M.E., Montagnac G., Tolley A., Stefanescu D., Baruj A. 2023. On 
the occurrences and formation mechanisms of cliftonites: the case of Campo del Cielo iron meteorite. 
Carbon. 10.1016/j.carbon.2023.03.017 

• García L.N., Varela M.E., Hwang S-L, Shen P., Bolmaro R., Ávalos M. 2022. Mincy mesosiderite metallic 
nodules analyzed by EBSD: an approach to understanding their thermal history. Meteoritics & Planetary 
Science 57. 10.1111/maps.13911 

• Aranda V., Carazo F., García L.N., Celentano D., Tolley A. 2022. Effect of cold deformation in quench and 
tempered medium-carbon steel bars microstructure. Materials Science and Technology 38(4):230-236. 
10.1080/02670836.2022.2037057 

 
Presentaciones en congreso internacional con referato: 

• García L.N., Risso P., Tartalini V., Bolmaro R., Varela E., Ávalos M. Transformaciones de fases en el 
mesosiderito Mincy: su comprensión a través de la técnica de EBSD y su relación con las condiciones que 
rigieron el sistema solar primitivo. 20° Congreso Internacional de Materiales SAM-CONAMET (2022), Mar 
del Plata, Argentina 
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• García L.N., Varela M.E., Castro M.I. La descomposición de carburos de hierro como posible fuente de 
carbono para la formación de cliftonitas en los meteoritos de hierro IAB. 20° Congreso Internacional de 
Materiales SAM-CONAMET (2022), Mar del Plata, Argentina 

• Poliserpi M., Barriobero-Vila P., Requena G., García L.N., Tolley A. Caracterización y evolución de fases 
mediante TEM y DRX con luz sincrotrón en soldaduras TLPB IN718/Al/IN718. 20° Congreso Internacional 
de Materiales SAM-CONAMET (2022), Mar del Plata, Argentina 

 
Prof. Dra. Fernanda Duplancic 
 
Proyectos: 

• "Influencia del ambiente en la relación AGN-starburst en sistemas menores de galaxias" PROYECTO PICT 
SERIEA 03183 (Inv. Responsable) 

• "Impacto del ambiente global sobre las propiedades de galaxias en los entornos de sistemas menores" 
PROJOVI-UNSJ (Director) 

• "Identificación y confirmación de objetos extragalácticos ubicados detrás del plano y región central de la 
Vía Láctea" CICITCA-UNSJ (Investigador del Equipo) 

• "Sistemas menores de galaxias y su influencia en la relación AGN-starburst " PIBAA-CONICET (Inv, 
Responsable) 

 
Artículos en Revistas Internacionales 

• "The impact of void environment on AGN" Ceccarelli L., Duplancic F., Garcia Lambas D., 2022, MNRAS, 
509, 1805. doi:10.1093/mnras/stab2902 

• "A deep near-infrared view of the Ophiuchus galaxy cluster" Galdeano D., Ferrero G.~A., Coldwell G., 
Duplancic F., Alonso S., Riffel R., Minniti D., 2022, arXiv, arXiv:2210.16332. 
doi:10.48550/arXiv.2210.16332 

 
Presentaciones en Congresos/Reuniones científicas 

• "Influence of environment on the AGN-starburst connection in small galaxy system", Fernanda Duplancic, 
Contribución oral en el "XI Friends of Friends Meeting", Córdoba, Argentina,  18 al 22 de abril de 2022 

• "The extragalactic origin of cosmic rays: the contribution of AGNs and old/young stellar populations", Boero 
E., Duplancic F., García Lambas D., Controbución Oral en "107a Reunión de la Asociación Física 
Argentina", San Carlos de Bariloche, Argentina, 27 al 30 de septiembre de 2022 

 

• Prof. Dra. Lorena Luna 

Proyectos y programas de investigación y creación desarrollados en la Facultad, Financiados por la UNSJ o 
entes externos (Indicar el organismo en este último caso). 

·Co-Dirección: 

• Exploración de la biodiversidad de Amarilidaceas de Argentina, basada en bioactividades, identificación 
de alcaloides mediante UHPLC-MS/MS. Y estrategias de propagación para la conservación. PICT-2020-
SERIEA-I-A Temas Abiertos - Equipo de Trabajo ($4.400.771). Institución Beneficiaria UNSJ. Facultad de 
Ingeniería. Unidad Ejecutora IBT - Instituto de Biotecnología. Directora: Dra. Gabriela E. Feresin. 

• Biosustentabilidad y agregado de valor al proceso productivo de Pistachos (Pistacia vera Kerman). PICT-
2021-I-A-01265 Temas Abiertos (I) - Equipo de Trabajo (A). ($ 10.257.738,75). Institución Beneficiaria 
UNSJ. Facultad de Ingeniería. Unidad Ejecutora IBT - Instituto de Biotecnología. (2023-2026). Directora: 
Dra. Gabriela E. Feresin. 

Integrante: 

• Efectos citotóxicos de Tessaria absinthioides en células tumorales mamarias y caracterización de su 
interacción farmacológica con los quimioterápicos utilizados en la terapia neoadyuvante. PICT-2019-II-D 
PAI 2020 - Equipos de trabajo de reciente formación. Director: Dr. Gamarra Luques, Carlos (2020-2023) 
($1.800.000) 

• Alcaloides bioactivos en especies de la subfamilia Amaryllidoideae: Aislamiento, Identificación por UHPLC-
MS/MS. Aplicación de estrategias de propagación para la conservación. PIP 2022-2024 ($1.600.000). 
RESOL-2022-1927-APN-DIR#CONICET Directora: Dra. Gabriela E. Feresin. 

• Evaluación de la capacidad para fitorremediar de especies nativas Altoandinas mediante el estudio de la 
respuesta morfo-fisiológica frente a la exposición a metales pesados. PICT-2021-I-A-01048. Temas 
Abiertos (I) - Equipo de Trabajo (A). (2023-2026). Director: Dr. PARERA CARLOS ALBERTO; Co-directora: 
Dra. PÉREZ CHACA MARÍA VERÓNICA. ($10.332000). 

·Cantidad de publicaciones y trabajos en congresos del periodo. 
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Hippeastrum escoipense (Amaryllidaceae, Amaryllidoideae): una nueva especie críptica del noroeste de 
Argentina. Slanis, A. C., Huaylla, H., Ortiz, J. E., Luna, L. C., & Feresin, G. E. (2022). Darwiniana, Nueva Serie, 
10 (2), 486-493. https://doi.org/10.14522/darwiniana.2022.102.1066 

Prof. Gabriela Rossetti 
Proyectos 

• Investigadora integrante del Proyecto titulado “Materiales Educativos digitales: Macro narrativas y Micro 
narrativas para la construcción de conocimientos en la Universidad”. Código 21/E1164. Tipo de Proyecto: 
CICITCA. Resolución de Aprobación: 591/20-R. Entidad que lo acreditó: FCEFyN-UNSJ. Director: 
González, Liliana Mirna. Fecha de iniciación: 01/01/2020. Fecha de finalización: 31/12/2022. 

• Investigadora Integrante del Proyecto titulado “Biodiversidad y perturbación por ganadería extensiva en el 
área de influencia del Parque Provincial Ischigualasto, San Juan”.  Código 21/E1129. Tipo de Proyecto: 
CICITCA. Resolución de Aprobación: 591/20-R. Entidad que lo acreditó: FCEFyN-UNSJ. Director: 
Giannoni, Stella Maris- Fecha de iniciación: 01/01/2020. Fecha de finalización: 31/12/2022 

 
Artículos publicados 

• a-Traducción y revisión del libro “La biodiversidad del parque provincial Ischigualasto”. Dirección: Giannoni, 
Stella Maris. Secretaría De Turismo y Cultura, Facultad De Ciencias Exactas Físicas y Naturales: 
Departamento De Biología. Conicet: Cigeobio. ISBN:978-950-605-914-9 

• b-Rossetti, Gabriela y Coria, Melisa. “Propuestas didácticas para el desarrollo de competencias del siglo 
XXI. XXVIII ENCUENTRO PLURILINGÜÍSTICO. Universidad Católica de Cuyo. En proceso de 
publicación.  

 
Presentación en Congresos/ Reuniones científicas 
 
Expositora en el XXI. XXVIII ENCUENTRO PLURILINGÜÍSTICO:  Universidad Católica de Cuyo- Agosto 
2022. 
 
ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN / DIFUSIÓN 
Aprobación del proyecto de Práctica Socioeducativa del Departamento de Geofísica y Astronomía, titulada 
“Encuentro de saberes para la formación integral de estudiantes universitarios con fuerte compromiso social, 
desde los abordajes de problemáticas locales de comunidades de 25 de Mayo” mediante Resol. N°. 20/2022-
CD-FCEFN. 

• https://www.diariolaprovinciasj.com/educacion/2022/7/3/geofisica-la-carrera-que-es-una-joya-en-san-
juan-con-una-salida-laboral-envidiable-175927.html 

• https://viapais.com.ar/san-juan/la-carrera-universitaria-en-san-juan-que-ofrece-grand-salida-laboral-y-
que-tiene-pocos-ingresantes/ 

• https://www.diariodecuyo.com.ar/sanjuan/UNSJ-enterraran-distintos-materiales-para-que-los-estudiantes-
practiquen-mas-20230310-0086.html 

• https://www.diariolaprovinciasj.com/educacion/2023/3/10/en-la-unsj-realizaran-un-estudio-de-
microzonificacion-sismica-en-abril-planean-instalar-100-sensores-189828.html 

• https://www.diarioelzondasj.com.ar/286949-instalaran-sensores-sismicos-en-el-gran-san-juan-para-
mejorar-las-construcciones-sismorresistentes 

• https://www.telesoldiario.com/414828-buscan-instalar-sensores-sismicos-en-las-casas-de-los-
estudiantes-universitarios 

 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA  
 

• Para poner en valor el trabajo y el compromiso de la Dra. Patricia Alvarado, se renombra el observatorio 
Sismológico de CONICET-UNSJ, por Observatorio Sismológico “Dra. Patricia Alvarado”, según Resolución 
105/2022– CD – FCEFN (https://exactas.unsj.edu.ar/2022/11/10/homenaje-a-jose-luis-sales-y-patricia-
alvarado/) 

• Para poner en valor el trabajo y el compromiso del Dr. Sales, se renombra el laboratorio de Física, por 
Laboratorio de Física “Dr. José Luis Sales”, por Resolución 105/2022 – CD-FCEFN 
(https://exactas.unsj.edu.ar/2022/11/10/homenaje-a-jose-luis-sales-y-patricia-alvarado/). 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 
INFORME PRESUPUESTARIO  
DEPTO GEOFÍSICA Y ASTRONOMÍA AL 9/09/2022 
PRESUPUESTO 2022 
 

https://www.diariolaprovinciasj.com/educacion/2022/7/3/geofisica-la-carrera-que-es-una-joya-en-san-juan-con-una-salida-laboral-envidiable-175927.html
https://www.diariolaprovinciasj.com/educacion/2022/7/3/geofisica-la-carrera-que-es-una-joya-en-san-juan-con-una-salida-laboral-envidiable-175927.html
https://viapais.com.ar/san-juan/la-carrera-universitaria-en-san-juan-que-ofrece-grand-salida-laboral-y-que-tiene-pocos-ingresantes/
https://viapais.com.ar/san-juan/la-carrera-universitaria-en-san-juan-que-ofrece-grand-salida-laboral-y-que-tiene-pocos-ingresantes/
https://www.diariodecuyo.com.ar/sanjuan/UNSJ-enterraran-distintos-materiales-para-que-los-alumnos-practiquen-mas-20230310-0086.html
https://www.diariodecuyo.com.ar/sanjuan/UNSJ-enterraran-distintos-materiales-para-que-los-alumnos-practiquen-mas-20230310-0086.html
https://www.diariolaprovinciasj.com/educacion/2023/3/10/en-la-unsj-realizaran-un-estudio-de-microzonificacion-sismica-en-abril-planean-instalar-100-sensores-189828.html
https://www.diariolaprovinciasj.com/educacion/2023/3/10/en-la-unsj-realizaran-un-estudio-de-microzonificacion-sismica-en-abril-planean-instalar-100-sensores-189828.html
https://www.diarioelzondasj.com.ar/286949-instalaran-sensores-sismicos-en-el-gran-san-juan-para-mejorar-las-construcciones-sismorresistentes
https://www.diarioelzondasj.com.ar/286949-instalaran-sensores-sismicos-en-el-gran-san-juan-para-mejorar-las-construcciones-sismorresistentes
https://www.telesoldiario.com/414828-buscan-instalar-sensores-sismicos-en-las-casas-de-los-estudiantes-universitarios
https://www.telesoldiario.com/414828-buscan-instalar-sensores-sismicos-en-las-casas-de-los-estudiantes-universitarios
https://exactas.unsj.edu.ar/2022/11/10/homenaje-a-jose-luis-sales-y-patricia-alvarado/
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PARTIDAS CREDITO GASTOS SALDO 

INCISO 2 - BS DE CAMBIO $68.152,31 $14.680,99 $53.471,32 

INCISO 3- SERVICIOS $57.623,62 $33.231,00 $24.392,62 

INCISO 4- BIENES DE USO $64.691,76 $0,00 $64.691,76 

INCISO5 – SUBSIDIOS $58.866,80 $40.328,00 $18.538,80 

 $249.334,49 $88.239,99 $161.094,50 

ECONOMIAS     

PARTIDAS CREDITO GASTOS SALDO 

INCISO 2 - BS DE CAMBIO $68.287,19 $0,00 $68.287,19 

INCISO 3- SERVICIOS $60.970,30 $0,00 $60.970,30 

INCISO 4- BIENES DE USO $79.018,02 $0,00 $79.018,02 

INCISO5 – SUBSIDIOS $87.028,67 $0,00 $87.028,67  

$295.304,18 $0,00 $295.304,18 

    

SALDO PRESUPUESTO 2022 Y ECONOMIAS  $544.638,67 $88.239,99 $456.398,68 

 

 
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 

De Grado 

Oferta académica de la Facultad y modificaciones relevantes. 

Nuevas reglamentaciones académicas (planes de estudio, de gestión, etc.) 

Nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias de la Computación (Ord. 10/22-CDFCEFN) 

Nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura en Sistemas de Información (Ord. 11/22-CDFCEFN) 

Nuevo Plan de estudios de la Tecnicatura en Programación Web (Ord. 12/22-CDFCEFN) 

Se llevaron adelante 18 (dieciocho) trámites de equivalencias. 

Se llevaron adelante 158 (ciento cincuenta y ocho) trámites, entre re designaciones y designaciones.  

 

Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente (biblioteca, equipamiento multimedia, 

acondicionamiento de aulas, etc.) 

 

Compra de un Smart TV de 43” para equipar el Laboratorio de Hardware, con fondos de la Escuela de 

Educación Profesional. 

Compra de 8 notebooks para equipar el Laboratorio de Hardware, con fondos de la Escuela de Educación 

Profesional. 

 

Estudiantes:  

Número de aspirantes, ingresantes, egresados y estudiantes totales por carrera.  

Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de los estudiantes (Tutorías, Becas, 

etc.) 

Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades nacionales y extranjeras. 

Se brindó ayuda económica para que 19 (diecinueve) estudiantes de las carreras del Departamento para que 

asistieran al XXVIII CACIC, Congreso Argentino de Ciencias de la Computación, celebrado en la Provincia de 

La Rioja, octubre del 2022. 

 

Pasantías de estudiantes en empresas e instituciones  

• Rectorado UNSJ 

5 (cinco) estudiantes 

• Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sustentable 

2 (dos) estudiantes 

• CANAL XAMA 
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1 (uno) estudiante 

• Adscripciones de estudiantes en asignaturas y proyectos. 

16 (dieciséis) estudiantes adscriptos a proyectos de investigación. 

 

Docentes: 

Número de docentes por Carrera. 

Carrera 

Cantidad 

de 

Docentes 

LCC  5 

LSI  3 

LCC y LSI 23 

TUPW  8 

LCC, LSI Y TUPW 51 

LIA   7 

 

Número de Concursos docentes convocados y sustanciados. 

Cargo Cantidad 

Auxiliar Docente 14 

Auxiliar de Primera Simple   2 

JTP Simple   3 

JTP Semiexclusivo   1 

Titular Semiexclusivo   4 

Titular Exclusivo   1 

 

Actividades de intercambio docente con otras universidades, nacionales y extranjeras. 

El Director de Carrera de la Licenciatura en Ciencias de la Computación, Lic. Nelson Rodríguez, asistió a la 

reunión de la Red UNCI, llevada a cabo en el marco del XXIV WICC 2022 – Workshop de Investigadores en 

Ciencias de la Computación, organizado por la Universidad de Champagnat, Mendoza, abril del 2022. 

Se brindó ayuda económica para que el Director Carrera de la Licenciatura en Ciencias de la Computación, 

Lic. Nelson Rodríguez, para que asista al XXVIII CACIC, Congreso Argentino en Ciencias e la Computación, 

llevado a cabo en la provincia de la Rioja, octubre del 2022. En el marco de dicho Congreso, el Lic. Nelson 

Rodríguez, asistió a la reunión de la Red UNCI, como representante de la UNSJ. 

 

Adscripciones y otras actividades. 

 

De Posgrado: 

Programas de posgrado vigentes y con trámite en curso (estado) 

Número de inscriptos y egresados por carrera. 

Número de docentes con formación de posgrado por unidad. 

Cursos para graduados instrumentados. 

 

B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

El Lic. Nelson Rodríguez, fue nombrado como Secretario de Ciencia y Técnica, integrando de esta manera la 

Comisión Directiva de la Red UNCI. 

 

Proyectos y programas de investigación y creación desarrollados en la Facultad, Financiados por la 

UNSJ o entes externos  

Cantidad de docentes y estudiantes con participación en actividades de investigación. Discriminar 

investigadores de la UNSJ y CONICET. 

Investigadores UNSJ 

50 (cincuenta) Docentes Investigadores 

Investigadores CONICET 
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2 (dos) Docentes Investigadores Becarios de CONICET 

Estudiantes 

16 (diez) estudiantes 

 

Número de publicaciones (discriminando revistas y libros con y sin referato) y trabajos en congresos 

del periodo. 

XXIV WICC 2022 – Workshop de Investigadores en Ciencias de la Computación, organizado por la 

Universidad de Champagnat, Mendoza, trabajos con evaluación: 1 (uno)  

Becas de investigación y creación y posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones) por unidad. 

Actividades de transferencia de tecnología. 

 

C) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN  

 

Proyectos y programas de extensión y vinculación con los medios desarrollados en la Facultad, financiados 

por la UNSJ o entes externos (indicar el organismo en este último caso). 

Curso de Formación docente en La Programación y su Didáctica II, dictado a docentes del nivel medio, donde 

se capacitaron 30 (treinta) docentes, los fondos fueron provistos a través del Convenio Marco firmado con la 

Fundación Sadosky, “Línea B – Formación docente”. Duración del curso: 100 (cien) horas reloj. Se dictó entre 

los meses de mayo y julio del 2022. 

Practicas profesionalizantes con escuelas secundarias: 

• CENS Domingo Krause, 18 (dieciocho) estudiantes. 

• Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento, 14 (catorce) estudiantes en el primer cuatrimestre, y 16 

(dieciséis) estudiantes en el segundo cuatrimestre. 

• EPET Nº 4, 4 (cuatro) estudiantes. 

• EPET Nº1 – Rogelio Boero: 4 (cuatro) estudiantes 

• Dictado de capacitación en Redes de Computadoras a 45 (cuarenta y cinco) administradores de Red y 

Autoridades del Ministerio de Educación de la Provincia de San Juan, dirección de Rama Técnica (abril 

del 2022) 

Cantidad de docentes y estudiantes involucrados en actividades de extensión. 

Docentes: 4 docentes 

Estudiantes: 4 estudiantes 

Impacto social de los proyectos (cantidad aproximada de grupos destinatarios de las acciones de 

extensión.) 

Convenios y Actas Complementarias firmados en el período. 

• Convenio Marco Línea A – Visitas a Escuelas, celebrado entre la UNSJ y la Fundación Sadosky. 

• Convenio Marco Línea B – Formación docente, para el dictado del curso “La programación y su Didáctica 

II”, celebrado entre la UNSJ y la Fundación Sadosky. 

Convenios de pasantía 

Convenio con la Escuela Industrial Domingo Faustino Sarmiento, para llevar a cabo la Práctica Profesional. 

Acciones de vinculación social, cultural y educativa (Jornadas, talleres, otras actividades). 

Se organizó y llevó a cabo la primer Jornada de vinculación con Empresas Tecnológicas de la provincia de 

San Juan, “Desayuno de Trabajo”, llevado a cabo el 29 de noviembre del 2022. Financiado por la Escuela de 

Educación Profesional. 

Acciones de vinculación Social, cultural y educativa (jornadas, talleres, otras actividades) 

Acciones de difusión institucional (promoción de las carreras y otras actividades de la UNSJ) 

Visitas a escuelas de nivel medio, en el marco de este proyecto se visitaron 14 (catorce) escuelas de nivel 

medio de la provincia de San Juan, llevando a cabo en cada escuela un taller de programación para 

dispositivos móviles y charlas sobre las carreras del Departamento de Informática. Esta actividad estuvo a 

cargo de la Mag. Flavia Millán y los estudiantes: Malena Páez, Manuel Rossi y Lucía Radiccetti. El 

financiamiento de las actividades se obtuvo a través del Convenio Marco firmado con la Fundación Sadosky, 

“Línea A – visitas a escuelas”. 
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D) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA  

• Obras por licitación pública, por concurso de precios y por administración desarrolladas en la Facultad. 

Mejoras generadas por las mismas.  

• Acciones y proyectos para mejorar el uso de las instalaciones y del equipamiento de las unidades.  

• Se ejecutó el primer año del proyecto de Escuela de Educación Profesional,  

• Planes de higiene y seguridad. 

 

E) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 

Ejecución del presupuesto 2022 y 2023. 

Novedades en la estructura de gestión de las unidades académicas y de administración de la Facultad.  

Acciones y proyectos de mejora en la organización, gestión y administración. 

Optimización del Sistema de Información Universitaria.  

 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA  

  
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA:  
De Grado  
Oferta académica de la Facultad y modificaciones relevantes.  
Nuevas reglamentaciones académicas (planes de estudio, de gestión, etc.):  
Cambio de Versión de Plan de Estudio, se modificaron correlatividades y semestralidades de algunas 
asignaturas de la Carrera de Biología.  
Renovación de los integrantes de la Comisión de Licenciatura, dando cumplimiento a la Resolución 105/2001-
CD-FCEFN, quedando como titulares: Lic. Leticia Rodriguez Assaff, Dra. Lorena Luna y Dr. Rodrigo Gómez 
Ales; y como miembros suplentes: Dra. Natalia Andino y Dra. Valeria Gili Diez.  
Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente (biblioteca, equipamiento multimedia, 
acondicionamiento de aulas, etc.): Compra de un Tv Smart de 55” para el dictado de clases que se encuentra 
instalado en el Aula 1 del CUIM-2.  
 
Estudiantes:  
Número de Aspirantes de la Carrera de Biología:   135  
Número de Ingresantes de la Carrera de Biología:     52  
Número de Egresados de la Carrera de Biología:      11  
Número de Estudiantes Totales de la Carrera de Biología:   362  
 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de los estudiantes (Tutorías, 
Becas, etc.)  
 
Servicio de Tutorías: 3 estudiantes tutores/as de la Carrera de Biología.  
Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades nacionales y extranjeras: Se recibió a una 
estudiante de intercambio de Colombia para que curse un semestre en la Carrera de Biología. 
Pasantías de estudiantes en empresas e instituciones (Cantidad de estudiantes- Organismos- Empresas): 
Zona de influencia del Proyecto José María (Cordillera de los Andes), Provincia de San Juan. Desarrollo de 
Prospectos Mineros S.A.: 4 pasantes  
Cantidad de adscripciones de estudiantes a cátedras: 28  
 
Docentes:  
Número de docentes de la Carrera:  66  
Número de Concursos docentes convocados y sustanciados.  
Llamados de selección de antecedentes convocados y sustanciados (Ord. 16-13): 4  
Actividades de intercambio docente con otras universidades, nacionales y extranjeras.  
Lic. Silvina Valeria Flaqué - Universidad de Valencia, España - Beca de Movilidad docente otorgada por 
SEPRI-UNSJ  
Adscripciones y otras actividades.  
Cantidad de adscripciones docentes a cátedras: 31  
 
De Posgrado 
Número de docentes con formación de posgrado por unidad.  
Cantidad de Docentes con Posgrados en la Carrera de Biología: 35  
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B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA  
 
Cátedra de Ecología General y Ecología del Desierto  
Eduardo Pucheta  
Proyectos y Programas de Investigación:  
1.1. Título del Programa: Evaluación de factores de control de la estructura y el funcionamiento de 

comunidades de plantas y ecosistemas del Monte sanjuanino. FCEFN, UNSJ.  
1.2. Título del Proyecto: Gestión ambiental de sistemas degradados por uso humano: indicadores de 

funcionamiento del paisaje en áreas de San Juan. PIPE, Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, San Juan. Director: E. Pucheta; Co-director: Rodrigo Nieva Cocilio.  

1.3. Docentes: Pucheta, Eduardo; Gómez Alés, Rodrigo (CONICET).  
Estudiantes: Álvarez, Víctor; Vela, Sofía; Miranda, Valentina.  
Publicaciones:  
Rolhauser, A. G., &amp; Pucheta, E. (2021). Inferring trait-based mechanisms and variance consequences 
of abiotic secondary dispersal from the spatio‐temporal distribution of a desert soil seed bank. Journal of 
Vegetation Science, 32(1). https://doi.org/10.1111/jvs.12979.  
Melián, E. A., Gatica, G., &amp; Pucheta, E. (2021). Variación de rasgos del xilema secundario de Bulnesia 
retama (Zygophyllaceae) a lo largo de un gradiente de aridez en el centro-oeste de Argentina. Darwiniana, 
nueva serie, 9(1), 147-161.  
Melián, E., Gatica, G., &amp; Pucheta, E. (2023). Wood trait trade‐offs in desert plants: A triangular model 
to understand intra‐and interspecific variations along an aridity gradient. Austral Ecology.  

1.4. Libros o partes de libros:  
Pablo E. Villagra; Juan A. Alvarez; Marcos Karlin; Pablo A. Meglioli; Cecilia Vega Riveros; Ricardo Zapata; 
Elena M. Abraham; Leandro Alvarez; Valeria Aschero; Erica Cesca; Rubén Coirini; Mariano Cony; Gabriel 
Gatica; Ulf O. Karlin; Edgardo Melián; Sebastián Mora; Mariano S. Morales; María R. Prieto; Eduardo 
Pucheta; Yanina Ribas; Sergio A. Roig Juñent; Facundo Rojas; Andrés G. Rolhauser; Cecilia Rubio; 
Carmen Sartor; Alejandro Tonolli (2021). Bosques de la Región del Monte. En Peri, P. L., Martínez Pastur, 
G., Chauchard, L., &amp; Schlichter, T. (2021). USO SOSTENIBLE DEL BOSQUE: Aportes desde la 
Silvicultura Argentina (P. L. Peri, G. Martínez Pastur, &amp; T. Schlichter (eds.). Ministerio de Medio 
Ambiente de la Nación Argentina. 889 pp.  

 
Cátedras de Ética y Epistemología y Metodología de la Investigación  
Pablo Atencio  
2.1 Docente-Investigador, como parte del equipo del proyecto: “Saberes Emancipatorios: la potencia 

liberadora de las practicas epistemológicas contrahegemónicas”, de la FFHA de la UNSJ.  
2.2 Expositor en el VII COLOQUIO DE HUMANIDADES DE AVANCES DE INVESTIGACIÓN: “DIÁLOGOS 

DESDE Y HACIA EL SUR. Con los avances de tesis del Doctorado en Filosofía. Organizado por la 
Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad Autónoma de Guerrero (México) a través de la Maestría 
en Humanidades; y la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San 
Juan (Argentina), a través del Doctorado en Filosofía. Marzo 2021.  

2.3 MIEMBRO DEL COMITÉ ORGANIZADOR del VII COLOQUIO DE HUMANIDADES DE AVANCES DE 
INVESTIGACIÓN: “DIÁLOGOS DESDE Y HACIA EL SUR. Organizado por la Facultad de Filosofía y 
Letras de la Universidad Autónoma de Guerrero (México) a través de la Maestría en Humanidades y la 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San Juan (Argentina) a través 
del Doctorado en Filosofía. Marzo 2021.  

2.4 Expositor en el CUICIID 2022 (Congreso universitario internacional sobre la Comunicación en la Profesión 
y en la Universidad). Madrid.  

2.5 Expositor en el ENEA (Encuentro Nacional de Estudiantes de Astronomía) con el aporte de “Pensamiento 
crítico, discurso astronómico y sociedad”. FCEFN – UNSJ 2022.  

2.6 Moderador en la semana del Biólogo, con una propuesta de Cine Debate, en relación a los vínculos entre 
Ciencia y Mercado. FCEFN – UNSJ 2022  

2.7 Moderador en el Taller de Prácticas Disciplinares Geológicas y Biológicas desde una lectura crítica de 
pensamiento”, destinada a estudiantes avanzados (4 y 5 año) de las carreras de Geología y Biología de 
la FCEFN – UNSJ. 2022.  

 
Publicaciónes:  
1. Libro de actas del Congreso CUICIID 2022, Ponencia: El Giro Práctico de la Filosofía como revitalizador 

del vínculo filosofía y sociedad. Editorial: Fórum Internacional de Comunicación y Relaciones Públicas 
(Fórum XXI). España.  

2. El impacto del Giro Práctico de la filosofía en Argentina, derivas didácticas. Pablo Atencio, Revista HUMAN 
REVIEW International Humanities Review / Revista Internacional de Humanidades (España). 2022.  

3. Capítulo de la Historia de la FCEFN, en el marco del cincuentenario de la UNSJ.  
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Formación Posgrado:  
Capacitación dada:  

• CURSO DE POSGRADO: “FUNDAMENTOS EPISTEMOLÓGICOS DE LAS TEORÍAS EDUCATIVAS Y 
LOS MODELOS PEDAGÓGICOS”, en el marco de la Carrera de Posgrado Especialización en Docencia 
Universitaria de FFHA de la UNSJ. 2022.  

• CURSO DE POSGRADO: ÉTICA Y EPISTEMOLOGÍA, en la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y 
Naturales, de la UNSJ. Con una carga horaria de 60 horas con evaluación. 2022  

Capacitación Recibida:  
En el marco del Doctorado en Filosofía de la Facultad de Filosofía Humanidades y Artes de la Universidad 
Nacional de San Juan se tomaron y aprobaron los siguientes cursos de posgrado:  

• SEMINARIO DE POSGRADO: “TALLER DE TESIS”, en el marco del Doctorado en Filosofía de la FFHA 
de la UNSJ. 2021  

• SEMINARIO DE POSGRADO: “TIC Y PRODUCCIÓN ACADÉMICA”, en el marco del Doctorado en 
Filosofía de la FFHA de la UNSJ. 2021  

• Curso: “Ingles- Nivel 1”, En el Marco de Laboratorio de Lenguas de la FFHA de la UNSJ. en el marco del 
Doctorado en Filosofía 2021  

• Se avanzó en el desarrollo de 2 de los 5 capítulos de la Tesis del Doctoran en Filosofía.  

Gestión:  
Autor, Coordinador y ejecutor del “Gabinete de Ética”, según ordenanza N°07/2021- CD – FCEFN de la UNSJ. 
2021. En el 2022 comenzó con sus actividades, las cuales fueron presentada en las memorias del mismo.  
 
Cátedra de Bioestadística  
Valeria Campos  
 
Dirección Proyectos 

• 2023. Subsidios Ciencia 2022 - Fondos complementarios para proyectos de investigación con impacto en 
el territorio argentino. “Bosques nativos de tierras secas: datos de sensores remotos para la evaluación de 
su estado de degradación”. Fundación Williams. Director: Dra. Valeria Campos.  

• 2023-2024. Proyectos de Investigación Bianual (PIBAA). “Datos de sensores remotos para la evaluación 
del estado de degradación de los bosques nativos de tierras secas (San Juan, Argentina)”. CONICET 
(Resolución en trámite). Director: Dra. Valeria Campos.  

• 2022-2023. Proyecto de Extensión. “Turismo comunitario en el Departamento de Zonda: fortalecimiento 
de la vinculación entre distintos operadores de la comunidad para el desarrollo sustentable de actividades 
agroproductivas. Universidad Nacional de San Juan (Resolución en trámite). Director: Dra. Valeria 
Campos; Codirector: Dra. Emilce Amatta.  

• 2020-2022. Proyecto de Desarrollo Tecnológico y Social (PDTS). “Un aporte a la actualización del 
ordenamiento territorial de bosques nativos: datos de sensores remotos como herramienta para evaluar la 
composición, estructura y funcionalidad de los bosques de tierras secas”. Universidad Nacional de San 
Juan (Res. N° 589/19). Director: Dra. Valeria Campos; Codirector: Prof. Adriana Cardús.  

• 2018-2023. Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica. “Análisis de la dinámica espacio-
temporal, composición y estructura de los bosques nativos de tierras secas en la provincia de San Juan”. 
Plan Argentina Innovadora 2020 (Nº RESOL-2018-310-APN-DANPCYT#MCT). Director: Dra. Valeria 
Campos, Codirector: Dr. Gabriel Gatica.  

• Codirección y participación.  

• 2023-2024. Programa de Investigación Plataformas Estratégicas (PIPE). “Capacidad de los bosques 
urbanos para mitigar el cambio climático: un estudio del aporte de servicios ecosistémicos en la ciudad de 
San Juan”. Subsecretaria de Promoción de la Actividad Científica y Tecnológica, Secretaria de Estado de 
Ciencia, Tecnología e Innovación (SECITI), Gobierno de la Provincia de San Juan (Expediente Nº 1400-
000107-2022). Director: Dra. Natalia Andino. Codirector: Dra. Valeria Campos.  

Publicaciones  

• 2022. Campos V.E., Amatta E. ¿Los cultivos de vid del Valle de Tulum (provincia de San Juan) producen 
homogeneización de la vegetación natural? Agronomía & Ambiente 42 (2): 45-55.  

• 2022. Campos V.E., Fernandez V.N., Amatta E. Passive and active remote sensing data as indicators of 
vegetation condition in dry woodland. Journal of the Indian Society of Remote Sensing 50: 815-831, 
https://doi.org/10.1007/s12524-022-01497-9.  

• 2022. Cappa, F.M., Campos V.E., Barri F.R., Ramos L., Campos C.M. Environmental and biological factors 
affecting the abundance of Prosopis flexuosa saplings in arid environments. Forest Ecosystems, 
https://doi.org/10.1016/j.fecs.2022.100010.  
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• Artículos evaluados.  

• 2022. Forest plantation diversification with Leguminosae tree species: consequences on litter 
decomposition and nutrient recycling. Austral Ecology.  

• 2022. The use of remote sensing for desertification studies: a review. Journal of Arid Environments.  

• Trabajos presentados en congresos.  

• 2022. Campos V., Gatica G., Andino N., Fernández V.N., Cardús A. Dinámica espacio-temporal de la 
temperatura superficial en la ciudad de San Juan. 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad. Del 8 al 11 de noviembre de 2022.  

• 2022. Amatta E., Asunto P., Ormeño L., Campos V. Educación ambiental en la comunidad de Zonda a 
través de clubes ambientales escolares. 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. 
Del 8 al 11 de noviembre de 2022.  

• 2022. Figueroa Masanet A., Campos V., Soler R. Conservación de bosques nativos: evaluación de las 
actividades antrópicas sobre el estado actual de los bosques de algarrobo en el Chaco Seco (provincia de 
San Juan). 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. Del 8 al 11 de noviembre de 
2022.  

• 2023. Gatica G., Campos V. Combinación de imágenes satelitales SPOT-6 y Landsat 8 OLI para la 
estimación de cobertura leñosa en bosques áridos del centro de Argentina. VIII Congreso Forestal 
Latinoamericano y V Congreso Forestal Argentino. Del 27 al 30 de marzo de 2023.  

• 2023. Figueroa Masanet A., Soler R., Illanes J., Campos V. Bosques de Neltuma flexuosa: efecto de la 
topografía sobre su estructura poblacional. VIII Congreso Forestal Latinoamericano y V Congreso Forestal 
Argentino. Del 27 al 30 de marzo de 2023.  

 
Cátedra de Química General  
Lorena Luna  

Proyectos Co-Dirección 

• Exploración de la biodiversidad de Amarilidaceas de Argentina, basada en bioactividades, identificación 
de alcaloides mediante UHPLC-MS/MS. Y estrategias de propagación para la conservación. PICT-2020-
SERIEA-I-A Temas Abiertos - Equipo de Trabajo ($4.400.771). Institución Beneficiaria UNSJ. Facultad de 
Ingeniería. Unidad Ejecutora IBT - Instituto de Biotecnología. Directora: Dra. Gabriela E. Feresin.  

• Biosustentabilidad y agregado de valor al proceso productivo de Pistachos (Pistacia vera Kerman). PICT-
2021-I-A-01265 Temas Abiertos (I) - Equipo de Trabajo (A). ($ 10.257.738,75). Institución Beneficiaria 
UNSJ. Facultad de Ingeniería. Unidad Ejecutora IBT - Instituto de Biotecnología. (2023-2026). Directora: 
Dra. Gabriela E. Feresin.  

Integrantes:  

• Efectos citotóxicos de Tessaria absinthioides en células tumorales mamarias y caracterización de su 
interacción farmacológica con los quimioterápicos utilizados en la terapia neoadyuvante. PICT-2019-II-D 
PAI 2020 - Equipos de trabajo de reciente formación. Director: Dr. Gamarra Luques, Carlos (2020-2023) 
($1.800.000)  

• Alcaloides bioactivos en especies de la subfamilia Amaryllidoideae: Aislamiento, Identificación por UHPLC-
MS/MS. Aplicación de estrategias de propagación para la conservación. PIP 2022-2024 ($1.600.000). 
RESOL-2022-1927-APN-DIR#CONICET Directora: Dra. Gabriela E. Feresin.  

• Evaluación de la capacidad para fitorremediar de especies nativas Altoandinas mediante el estudio de la 
respuesta morfo-fisiológica frente a la exposición a metales pesados. PICT-2021-I-A-01048. Temas 
Abiertos (I) - Equipo de Trabajo (A). (2023-2026). Director: Dr. PARERA CARLOS ALBERTO; Co-
directora: Dra. PÉREZ CHACA MARÍA VERÓNICA. ($ 10.332000).  

Publicaciones  
Hippeastrum escoipense (Amaryllidaceae, Amaryllidoideae): una nueva especie críptica del noroeste de 
Argentina. Slanis, A. C., Huaylla, H., Ortiz, J. E., Luna, L. C., & Feresin, G. E. (2022). Darwiniana, Nueva Serie, 
10 (2), 486-493. https://doi.org/10.14522/darwiniana.2022.102.1066  
 
Cátedra de Ecología de Comunidades y Ecosistema  
José Villavicencio  

Proyectos  

• Director del proyecto de Investigación PDTS “Evaluación del potencial impacto sobre la biodiversidad del 
Parque Provincial Presidente Sarmiento (San Juan) de la especie exótica invasora Tamarix gallica y 
elaboración de pautas de manejo”. Resolución N° 589/20-R. CICITCA. Director: Héctor José Villavicencio. 
Total de integrantes: 10 (Director/a: Dr. José Villavicencio, Co-Director: Dra. Yanina Ripoll Grupo de 
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trabajo: Dra. Pastrán Graciela, Lic. Blanco- Fager Rosa Verónica, Dra Reus María Laura, Prof. Asunto 
Ofelia Patricia, Lic. Manrique Josefina, Lic. Videla Lorena, Tec. Salomón Ezequiel, Tec. Castro Emiliano) 
representado por 6 docentes de la UNSJ, dos egresados y 2 estudiantes)  

• Investigador integrante del proyecto “Science and Education: Contribution to the Conservation of the lizards 
at the boundary SouthWestern of the Western Chaco ecoregion” ID: 30670-1. Aplica: Fernández Reinoso 
Ruben Darío. Año de inicio 2020.  

• Artículos publicados  

• Valdez Ovallez F; R. Gómez Alés; V. Astudillo; M. Córdoba; G. Fava; R. Acosta; G. Blanco & J. Villavicencio 
& J. C. Acosta. Thermal biology and locomotor performance of the Andean lizard Liolaemus fitzgeraldi 
(Liolaemidae) in Argentina. En prensa Acta Zoologica Article ID: AZO12440  

• Córdoba, M; G. Astudillo; R. Gómez Alés; J. C. Acosta & H. Villavicencio. Seasonal variation in the thermal 
biology and thermoregulatory efficiency of Liolaemus olongasta (Squamata: Liolaemidae) in the Monte 
region of Argentina. South American Journal of Herpetology. En revisión.  

• Valdez Ovallez, F. M.; R. Acosta; J. C. Acosta; J. Villavicencio & R. Gómez Alés. Nuevos registros y 
ampliación del área de distribución del lagarto endémico Phymaturus aguanegra (Liolaemidae) en los 
Andes Centrales de Argentina. En revisión.  

• Moreno, M.V.; H. J. Villavicencio; J. C. Acosta & R. A. Velázquez. 2020. Estructura del ensamble de aves 
de una laguna temporaria del Humedal Desaguadero del Bermejo, Sitio Ramsar, San Juan, Argentina. 
Multequina 29:61-72.  

 
Cátedras de Diversidad de Vertebrados y Fisiología Animal  
Juan Carlos Acosta  

Proyectos:  

• Science and Education: Contribution to the Conservation of the lizards at the boundary SouthWestern of 
the Western Chaco ecoregion. Rufford small grant. 2021-2022. Dir. Rubén Fernández/ J.C. Acosta.  

• Searching for the lost Austral Andean Water Frog (Telmatobius contrerasi), an endemic and unknown 
species from Gualcamayo, Argentina. The Mohamed bin Zayed Species Conservation Fund. 2021-2022. 
Dir. Tomás Martinez/J.C. Acosta  

• Relación entre el grado de hidratación, temperatura y rendimiento locomotor en anfibios de San Juan. 
CICITCA. Secretaría de Ciencia y Técnica. UNSJ. Re. (2020-2021). Directora: Graciela Blanco. Resolución 
591-20-R Convocatoria 2019 (Res. Nº 589/20-R y 590/20-R) - Período 2020-2021 Prórroga hasta 
31/12/2022 por Res. 73/20-CS  

• Ecología y conservación de reptiles del centro oeste árido de Argentina. CICITCA. Secretaría de Ciencia 
y Técnica. UNSJ. 2020-2021. Director: Juan Carlos Acosta. Convocatoria 2019 (Res. Nº 589/20-R y 
590/20-R) - Período 2020-2021. Prórroga hasta 31/12/2022 por Res. 73/20-CS  

Cantidad de docentes y estudiantes involucrados en actividades de investigación, Discriminar 
investigadores de la UNSJ y CONICET.  
Docentes  
1. Acosta Juan Carlos 10 Prof. Adj. Exclusivo  
2. Blanco Graciela 10 Prof. Adj. Exclusivo  

Becarios de conicet graduados  
1. Castro, Susana Alejandra  
2. Córdoba, Mariela Analía Becaria  
3. Corrales Zuñiga, Lucas A Becario CONICET - 10  
4. Fava, Gustavo Becario CONICET - 10  
5. Fernandez Reinoso, Rubén Dario Becario CONICET - 10  
6. García, María Ivana Becaria CONICET - 10  
7. Gómez, Fabricio Rubén CONICET - 10  
8. Martínez, Tomás Agustín Becario CONICET - 10  
9. Nieva Cocilio, Rodrigo Alfredo Becario CONICET - 10  
10. Piaggio Kokot, Lia Elena Prof. Becario CONICET - 10  
11. Rodriguez Muñoz, Melina Jesús Becario CONICET - 10  
12. Valdez Ovallez, Franco Miguel Becario CONICET - 10  
13. Valenzuela Gomez, Agustina Daniela Becaria CONICET - 10  
14. Victorica Erostarbe, Ana Elena Becaria CONICET - 10  
 
Estudiantes 
1. Feldman, Martina Alumna  
2. Acosta Rodrigo  
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Publicaciones:  

• Kacoliris F., B. Igor, Acosta Juan Carlos, Acosta Rodrigo, y otros. Current threats faced by amphibian 
populations in the southern cone of south america, Journal for Nature Conservation (2022), doi: 
https://doi.org/10.1016/j.jnc.2022.12625  

• Marta V. Moreno1, Héctor J. Villavicencio, Juan C. Acosta y Roberto A. Velazquez.2022. Estructura del 
ensamble de aves de una laguna temporaria del humedal Desaguadero del Bermejo, sitio RAMSAR, San 
Juan, Argentin. Multequina 29: xx-xx, 2020  

• Victorica, A; · G. Fava y· J. C. Acosta. 2022. Restricted use of space in an endemic lizard of the Andes: 
addressing the effects of intrinsic and environmental factors. Behavioral Ecology and Sociobiology (2022) 
76: 15  

• Valenzuela A. D, Gomez F.R. y Acosta J.C. (2022) Biología reproductiva de Hatcheria macraei (bagre de 
torrente) en el Área Natural Protegida la Ciénaga, en el centro oeste de Argentina. Neotropical Biodiversity. 
En prensa  

• Gomez F.R., Valenzuela A.D. y Acosta J.C. (2022) Anoftalmia y microftalmia unilateral en Diplomystes 
cuyanus “bagre Otuno” en el centro-oeste de Argentina. Neotropical Biodiversity. En prensa  

• GÓMEZ ALÉS, R., ACOSTA, J.C., BLANCO, G., GALDEANO A.P. 2022. Effects of habitat perturbation on 
lizard assemblages in the center-west of the Arid Chaco region, Argentina. ANAIS DA ACADEMIA 
BRASILEIRA DE CIENCIAS.; Lugar: Rio de Janeiro. En prensa  

• Cruz, F; Acosta JC, et al 2022. The role of climate and maternal manipulation in determining and 
maintaining reproductive mode in Liolaemus lizards." Journal of Zoology. 317-2. doi:10.1111/jzo.12962  

• González-Rivas, C.J.; Castillo, G.N; Acosta, J.C. 2022. Skrjabinodon castillensis n. sp. (Nematoda: 
Pharyngodonidae) from the Phyllodactylidae lizard from Argentina and key for the Neotropical species of 
the genus Skrjabinodon. Annals of Parasitology (Prensa)  

• Castillo, G. N., González-Rivas, C. J., Acosta, J. C. 2022. Nemátodos Pharyngodonidae en Liolaemus 
parvus (Iguania: Liolaemidae) en el Centro- Oeste de Argentina. Revista veterinaria. (Prensa)  

• Castillo, G. N.; Acosta, J. C.; Acosta, R.; González-Rivas, C. J. 2022. Rhinella spinulosa. (Andean toad). 
Endoparasites. Herpetological Review. (Prensa)  

• Castillo, G. N; González-Rivas, C. J.; Acosta, J. C. 2022. Pleurodema nebulosum. Endoparasites. 
Herpetological Review. (Prensa)  

• Rodrigo Gómez Ales, Juan Carlos Acosta, Vanesa Astudillo, Mariela Cordoba. 2022. Season-sex 
interaction induces changes in the ecophysiological traits of a lizard in a high altitude cold desert, Puna 
region Journal of Thermal Biology 103 (2022) 103152  

• Valdez Ovallez F; R. Gómez Alés; V. Astudillo; M. Córdoba; G. Fava; R. Acosta; G. Blanco &amp; J. 
Villavicencio &amp; J. C. Acosta. Thermal biology and locomotor performance of the Andean lizard 
Liolaemus fitzgeraldi (Liolaemidae) in Argentina. En prensa Acta Zoologica Article ID: AZO12440  

Capítulo de libro (con referato internacional)  

• Acosta J.C., Gómez Alés R., Blanco G., Escudero P.C., Avila L.J. (2022) General Ecology of Patagonian 
Lizards. In: Morando M., Avila L. (eds) Lizards of Patagonia: Diversity, Systematics, Biogeography and 
Biology of the Reptiles at the end of the world”. Natural and Social Sciences of Patagonia. Springer, Cham. 
https://doi.org/10.1007/978-3-030-42752-8_11. ISBN 978-3-030-42752-8. 481 pp.  

• Becas de investigación y creación y posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones) por unidad.  

Becas doctorado CONICET en curso  

• “Nemátodos parásitos y análisis de asimetría fluctuante: dos herramientas para evaluar estrés ambiental 
en la fauna herpetológica en ambientes con distinto grado de perturbación en el Centro-Oeste de 
Argentina”. Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica 
- CONICET. Director: Dra. Geraldine Ramallo, Director: Dr. Juan Carlos Acosta. 2016.  

• “Relaciones entre la biología termal, reproducción y rendimiento locomotor: análisis en dos poblaciones de 
Liolaemus ruibali (Iguania: Liolaemidae) en sus extremos de distribución geográfica. Beca de posgrado”. 
Otorgada por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. Jesús Pizarro. 
Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: Fausto 
Mendez de la Cruz. Co-Director Juan Carlos Acosta  

• “Efectos de la degradación del hábitat sobre un ensamble de lagartos del monte de San Juan, Argentina”. 
Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. 
Ana Victorica. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. 
Director: Fausto Mendez de la Cruz. Co-Director Juan Carlos Acosta  

• “Ecofisiología de larvas de anuros del chaco occidental de San Juan: termorregulación y rendimiento 
locomotor”. Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica 
- CONICET. Meilina Rodriguez. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas 
y Naturales. Director: Carlos Navas. Co-Director: Graciela Blanco.  
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• “Efectos de la actividad agrícola en los parametros estructurales de dos ensambles de lagartos del monte 
de médanos y de precordillera, San Juan, Argentina”. Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional 
de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. Elín Araceli Avellá Machado. Universidad Nacional 
de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: Fauto Médez de la Cruz. Co-
Director: Juan Carlos Acosta.  

• "Estructura y dinámica poblacional de Homonota cf. darwinii (Squamata: Phyllodactylidae), en la Cordillera 
del centro-oeste de Argentina: Análisis del riesgo de extinción". Beca de posgrado. Otorgada por el 
Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. Franco Valdez. Universidad 
Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: J. C. Acosta. Co-
Director: José Villavicencio. 2019.  

• Efecto de la modificación de hábitats sobre la depredación de reptiles en el extremo sur del Chaco 
Occidental. Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica 
- CONICET. Rubén Fernandez. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas 
y Naturales. Director: J. C. Acosta. Co-Director: Graciela Blanco. 2019.  

• Demografía y análisis de viabilidad poblacional de Rhinella bernardoi (Anura: Bufonidae) en poblaciones 
precordilleranas del centro-oeste de Argentina: bases para estimar su riesgo de extinción. Beca de 
posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. Lucas 
Corrales. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: 
J. C. Acosta. Co-Director: José Villavicencio. 2019.  

• Efecto de la actividad antrópica en poblaciones del bagre cordillerano insuficientemente conocido 
Hatcheria macraei en el centro-oeste de Argentina. Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo Nacional 
de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. Agustina Valenzuela. Universidad Nacional de San 
Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: José Villavicencio Co-Director:. J. C. 
Acosta. 2020.  

• Ensambles parasitarios en peces como indicadores indirectos de calidad ambiental en dos sectores con 
diferente actividad antrópica en la cuenca del Río San Juan. Beca de posgrado. Otorgada por el Consejo 
Nacional de Investigaciones Científicas y Técnica - CONICET. Fabricio Gomez. Universidad Nacional de 
San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: Martín Montes. Co-Director: J. C. 
Acosta. 2021.  

Becas post-doctorado CONICET en curso  

• Estudio de la ecología trófica y potencial reproductivo de una población de Liolaemus fitzgeraldi  en los 
andes de san juan, en una zona de explotación minera creciente. Beca Posdoctoral CONICET.  

• Susana Castro. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. 
Director: J. C. Acosta. 2019  

• Efectos de la degradación de hábitat sobre parámetros ecofisiológicos de Rhinella arenarum (ANURA: 
BUFONIDAE) en el centro-oeste de Argentina. Beca Posdoctoral CONICET. Rodrigo Nieva. Universidad 
Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: J. C. Acosta. 2019  

• Efecto de las perturbaciones de carreras de autos sobre la avifauna del chaco serrano austral, San Juan 
Argentina. Beca Posdoctoral CONICET. Gustavo Fava. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de 
Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: J. C. Acosta. 2018  

• Efecto de la modificación de los médanos por el avance de la frontera agrícola en la viabilidad de las 
poblaciones de un ensamble de saurios del monte de San Juan, Argentina. Beca Posdoctoral CONICET. 
Vanesa Astudillo. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. 
Co-director: J. C. Acosta. 2018  

• Efectos de la modificación antrópica del hábitat debido al avance agrícola sobre la termofisiología y 
desempeño locomotor en un ensamble de lagartos de San Juan, Argentina. Beca Posdoctoral CONICET. 
Mariela Cordoba. Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. 
Co-director: J. C. Acosta. 2018  

• Ecofiologia de la lagartija Vulnerable Liolaemus riojanus (Squamata: Liolaemidae) en su rango de 
distribución geográfico: análisis del riesgo de extinción. Beca Posdoctoral CONICET. Rodrigo Gomez Ales. 
Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Director: J. C. 
Acosta. 2020  

Becas CIN o UNSJ 
Rasgos ecofisiologicos de Liolaemus darwinii (Liolaemidae) en sitios con y sin cultivos de Vid en el desierto 
del Monte, San Juan. Beca CIN estudiantes avanzados. Alumno Yamila Méndez. Universidad Nacional de 
San Juan. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales Director Juan Carlos Acosta. CoDirector Rodrigo 
Gomez Ales. 2021.  
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Inglés Nivel II y III  
Gabriel Rossetti  

Proyectos:  

• Investigadora integrante del Proyecto titulado “Materiales Educativos digitales: Macro narrativas y Micro 
narrativas para la construcción de conocimientos en la Universidad”. Código 21/E1164. Tipo de Proyecto: 
CICITCA. Resolución de Aprobación: 591/20-R. Entidad que lo acreditó: FCEFyN-UNSJ. Director: 
González, Liliana Mirna. Fecha de iniciación: 01/01/2020. Fecha de finalización: 31/12/2022.  

• Investigadora Integrante del Proyecto titulado “Biodiversidad y perturbación por ganadería extensiva en el 
área de influencia del Parque Provincial Ischigualasto, San Juan”. Código 21/E1129. Tipo de Proyecto: 
CICITCA. Resolución de Aprobación: 591/20-R. Entidad que lo acreditó: FCEFyN-UNSJ. Director: 
Giannoni, Stella Maris- Fecha de iniciación: 01/01/2020. Fecha de finalización: 31/12/2022  

Publicaciones:  

• Traducción y revisión del libro “La biodiversidad del parque provincial Ischigualasto”. Dirección: Giannoni, 
Stella Maris. Secretaría De Turismo y Cultura, Facultad De Ciencias Exactas Físicas y Naturales: 
Departamento De Biología. Conicet: Cigeobio. ISBN:978-950-605-914-9  

• Rossetti, Gabriela y Coria, Melisa. “Propuestas didácticas para el desarrollo de competencias del siglo XXI. 
XXVIII ENCUENTRO PLURILINGÜÍSTICO. Universidad Católica de Cuyo. En proceso de publicación.  

 
Cátedra de Antropología y Sociología de Zonas Secas  

Proyectos:  

• Gili Diez, Valeria. "Investigadora en el proyecto Agua, poder y disputa: San Juan en contexto de sequía" 
CICITCA. Instituto de Investigaciones Socio Económicas (IISE -FACSO). Directora: Dra. Margarita 
Moscheni. Proyecto CICITCA 2023-¬‐2024.  

• Gili Diez, Valeria y Montani, M. Cecilia. Asesoras en el proyecto Paleontología, Biología y Sociedad: primer 
diagnóstico participativo en la comunidad de Balde de Leyes (Marayes, Caucete, San Juan) para la 
creación de un Centro de Interpretación Científica in situ. Dra. CECILIA APALDETTI. Instituto y Museo de 
Ciencias Naturales (IMCN), CIGEOBIO – CONICET. Universidad Nacional de San Juan. Proyecto 
CICITCA 2023-¬‐2024  

• Gili Diez, Valeria. Integrante de la Comisión Académica de la Maestría en Metodología de la Investigación 
en Ciencias Sociales. Según Resolución N° 1781-FCS-2022.  

• Gili Diez, Valeria. Integrante suplente de la Comisión de Licenciatura. Departamento de Biología. FCEFN 
- UNSJ. Resol. 968-2022.  

• 2022/2023. Participante del proyecto Viverización de especies nativas y apropiadas para zonas áridas y 
evaluación de los servicios ecosistémicos que brindan los espacios verdes de San Juan. Proyectos de 
Investigación en Plataformas Estratégicas (PIPE). Subsidio Secretaria de Estado de Ciencia, Técnica e 
Innovación. Gobierno de San Juan.  
Cantidad de estudiantes vinculados a los proyectos (11)  
Cantidad de docentes (8)  
Impacto social: Se trabaja con pobladores de la comunidad de Niquivil y con organizaciones dentro de la 
comunidad como la Escuela Media de Niquivil y Unión Vecinal de Niquivil.  

Publicaciones:  

• Montani, M. C y Gili Diez, V. 2022. “Tejiendo prácticas socio-educativas: tramas y nudos de una experiencia 
en construcción”. Encuentro de saberes 10: 17-26.  

• Cursos de Posgrado:  

• Gili Diez, Valeria. Curso Formación en Educación para el Desarrollo Sostenible con Perspectiva de Género 
(20 horas), organizado por la “Red Diseño y Atención a las Oportunidades de Género en la Educación 
Superior”, noviembre y diciembre de 2022. Carga horaria: 20 hs.  

• Montani, M. Cecilia. 2022- Diplomada de Posgrado en Prácticas Socio Educativas. FFyL. Universidad 
Nacional de Cuyo. (Ord. 4/2020 CS).  

• Montani, M. Cecilia. 2022- Diplomada de Posgrado en Oratoria y Comunicación efectiva. UCC – San Juan.  
 
Vivero y Laboratorios  
Carola Meglioli  

Proyectos:  

• 2020/2022. Directora del proyecto de investigación “Acondicionamiento osmótico de semillas de especies 
nativas como estrategia para tolerar estrés salino y mejorar la cobertura vegetal de suelos degradados de 
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zonas áridas. San Juan. Argentina”. Subsidio CICITCA. UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 
(UNSJ).  

• Cantidad de docentes: 6 (Carola Meglioli, Carlos Parera, Mónica Ruiz, Mariángeles Gaviorno, Fabio 
Vázquez)  

• Cantidad de estudiantes: 5 (María Agostina Figueroa, Wanda Montaño, Juan Pablo Visaguirre, Agustín 
Mercado, Micaela Contrera)  

• Cantidad de publicaciones (discriminando revistas y libros con y sin referato) y trabajos en congresos 
(discriminando con y sin evaluación, nacionales e internacionales) del periodo: 1 presentación a congreso  

• 2022. Evaluación de tratamientos pregerminativos en semillas de Vachellia caven (Molina) Seigler & 
Ebinger, San Juan. Wanda Montaño y Carola Meglioli. 1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, 
Tecnología y Sociedad. UNSJ.  

• 2022/2023. Directora del proyecto Viverización de especies nativas y apropiadas para zonas áridas y 
evaluación de los servicios ecosistémicos que brindan los espacios verdes de San Juan. Proyectos de 
Investigación en Plataformas Estratégicas (PIPE). Subsidio Secretaria de Estado de Ciencia,Técnica e 
Innovación. Gobierno de San Juan.  

• Cantidad de docentes: 5 (Carola Meglioli, Cecilia Montani, Mariangeles Gaviorno, Andrea Abarca –UNSJ- 
y Natalia Andino –CONICET).  

• Cantidad de estudiantes: 4 (Wanda Montaño, Micaela Contrera, Leandro Ormeño, Agustín Mercado.  

• 2022/2023. Ejecución del Acta complementaria entre la FCEFyN y DEPROMINSA, para la conservación 
de recursos vegetales de vegas y estepa de altura en banco de germoplasma. Subsidio DEPROMINSA 
(Josemaría).  

• Cantidad de docentes:1 (Carola Meglioli)  

• Cantidad de estudiantes: 4 (Eliza Bressan, Cecilia Lladó, Franco Bressan y Agustín Mercado).  

• En ejecución.  
 
Cátedra Introducción a la Biología 
Reus María Laura – Blanco Fager R. Verónica.  
 
Proyecto de Investigación PDTS  

• “Evaluación del potencial impacto sobre la biodiversidad del Parque Provincial Presidente Sarmiento (San 
Juan) de la especie exótica invasora Tamarix gallica y elaboración de pautas de manejo”. Resolución N° 
589/20-R. CICITCA. Director: Héctor José Villavicencio. Total de integrantes: 10 (Director/a: Dr. José 
Villavicencio, Co-Director: Dra. Yanina Ripoll Grupo de trabajo: Dra. Pastrán Graciela, Lic. Blanco Fager 
Rosa Verónica, Dra Reus María Laura, Prof. Asunto Ofelia Patricia, Lic. Manrique Josefina, Lic. Videla 
Lorena, Tec. Salomón Ezequiel, Tec. Castro Emiliano) representado por 6 docentes de la UNSJ, dos 
egresados y 2 estudiantes).  

• Adarvez Silvina. Directora del Proyecto de Investigación “Delitos ambientales: el tráfico legal y 
mascotismo de fauna silvestre como amenazas para la biodiversidad y los servicios ecosistémicos de San 
Juan” (convocatoria 2019). 

• Adarvez Silvina. Participación en calidad de expositora del 1° Congreso Internacional Ciencia Tecno y 
Sociedad con el trabajo denominado “Modelo de distribución de la liebre (Lepus europaeus) en el Parque 
Provincial Ischigualasto”.  

 
C) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN  
 
Cátedras de Ética y Epistemología y Metodología de la Investigación  
Pablo Atencio  

• Taller de Reflexión (Resolución: 707/2022- FCEFN) sobre “Prácticas Disciplinares Geológicas y Biológicas 
desde una lectura crítica de pensamiento”, destinada a estudiantes avanzados (4 y 5 año) de las carreras 
de Geología y Biología de la FCEFN.  

• ENEA (Encuentro Nacional de Estudiantes de Astronomía) con una jornada de reflexión sobre el tópico 
“Pensamiento crítico, discurso astronómico y sociedad”.  

• Desde la catedra de Ética se creó y comenzó a funcionar el Gabinete de Ética para toda la FCEFN de la 
UNSJ. Estudiantes que participan como Grupo de Apoyo en el Gabinete de Ética de la FCEFN: Guadalupe 
Vargas; Luis Vázquez, Leandro Fayos y Gabriel Pastram, desde el 2022.  
 

Vivero y Laboratorios  
Carola Meglioli  
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Proyectos y programas de extensión y vinculación con los medios desarrollados en la Facultad, 
financiados por la UNSJ o entes externos (indicar el organismo en este último caso).  

• 2020/2022. Directora del Proyecto de Extensión “Estrategias participativas para la conservación in situ y 
ex situ, aportes para el enriquecimiento del bosque nativo en Bermejo (San Juan). Subsidio del Consejo 
de Extensión (CONEX). Universidad Nacional de San Juan. Co directora: Marisel Inojosa. Resolución Nº 
019/19-CS.  
Cantidad de docentes: 8 (Carola Meglioli, Marisel Inojosa, Cecilia Montani, Valeria Gili, Marcela Ontivero, 
Mariana Martinelli, Yanina Ripoll, Mónica Ruiz).  
Cantidad de estudiantes: 12 (Marcia Díaz, Gabriela Navea, Micaela Contrera, Wanda Montaño, Juan Pablo 
Visaguirre, Agustín Mercado, Rodrigo Acosta, Agostina Figueroa, Ana Romina Cortez, Rodrigo Díaz, 
Franco Bressan, Leandro ormeño).  
Impacto social de los proyectos (cantidad aproximada de grupos destinatarios de las acciones de 
extensión.): se trabajó con estudiantes y docentes de la escuela secundaria de la localidad de Bermejo 
(Esc. República Argentina). Debido a que gran parte de este proyecto se transitó en pandemia, se estima 
que se llegó a la gran mayoría de los pobladores de Bermejo, ya que se enviaron guías didácticas para 
trabajar en familia.  

Acciones de vinculación social, cultural y educativa (Jornadas, talleres, otras actividades): Se 
realizaron 4 talleres en la escuela con participación de estudiantes y docentes.  

• 2020/2023. Co-directora del Proyecto de Extensión “El bosque es más que madera: estrategias de 
valorización colectiva de productos forestales no maderables del bosque nativo con uso alimenticio en la 
comunidad de Bermejo (departamento Caucete, San Juan)”. Subsidio del Consejo de Extensión (CONEX). 
Universidad Nacional de San Juan. Directora: Marisel Inojosa.  
Cantidad de docentes: 6 (Marisel Inojosa, Carola Meglioli, Mariana Martinelli, Raúl Tapia, Valeria Gili Diez, 
Cecilia Montani)  
Cantidad de estudiantes: 7 (Andreína Facchin, Wanda Montaño, Micaela Contrera, Leandro Ormeño, 
Evangelina Romero, Gabriela Navea, Marcia Díaz, Paula Gattoni.  
Impacto social de los proyectos (cantidad aproximada de grupos destinatarios de las acciones de 
extensión.): se está trabajando con la escuela secundaria y con las productoras de harina de algarroba de 
la localidad de Bermejo.  

Acciones de vinculación social, cultural y educativa (Jornadas, talleres, otras actividades):  
Se realizaron 2 talleres en la escuela con participación de estudiantes y docentes y productoras de harina de 
algarroba. El proyecto está en ejecución.  
Cátedras de Diversidad de Vertebrados y Fisiología Animal  
Juan Carlos Acosta  

Proyectos:  

• Serpientes de San Juan: Educación ambiental para la conservación de la biodiversidad y prevención de 
ofidismo. Proyecto de extensión CONEX-UNSJ. (2019-2022). Director: G Blanco/. Codirector R. Gomez 
Ales. Res. 017-19 CS.  

• Ofidismo y salud pública, una propuesta de educación ambiental en San Juan. SPU, Secretaría de Políticas 
Universitarias, Director, Rodrigo Gómez Ales, Codirector, Juan Carlos Acosta. 2022.  

Actividades de Extensión: Cantidad de docentes y estudiantes involucrados en.  
Impacto social de los proyectos (cantidad aproximada de grupos destinatarios de las acciones de extensión.  

Docentes  
1. Acosta Juan Carlos 10 Prof. Adj. Exclusivo  
2. Blanco Graciela 10 Prof. Adj. Exclusivo  
3. Rodrigo Gómez Ales 5 Prof. JTP  

Becarios de CONICET graduados  
1. Castro, Susana Alejandra Becaria  
2. Córdoba, Mariela Analía Becaria  
3. Corrales Zuñiga, Lucas A Becario  
4. Fava, Gustavo Becario  
5. Fernandez Reinoso, Ruben Dario Becario  
6. García, María Ivana Becaria  
7. Gómez, Fabricio Rubén  
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8. Martínez, Tomás Agustín Becario  
9. Nieva Cocilio, Rodrigo Alfredo Becario  
10. Piaggio Kokot, Lia Elena Prof. Becario  
11. Rodriguez Muñoz, Melina Jesús Becario  
12. Valdez Ovallez, Franco Miguel Becario  
13. Valenzuela Gomez, Agustina Daniela Becaria  
14. Victorica Erostarbe, Ana Elena Becaria  

Estudiantes  
15. Martina Feldman  
16. Rodrigo Acosta  
17. Juan Bueno  
18. Yamila Mendez  
19. Leandro Fayos  

Destinatarios  
Establecimientos escolares  
Municipios  
Hospitales  
Centros de salud  
 
Cátedras de Elementos de Geología y Botánica Sistemática  

Proyectos 

• Geoparque Cerro de Valdivia: Acciones estratégicas participativas para su desarrollo, aprobado por 
Resolución 32- 2022 SPU. Director: Lic. Adriana Bracco; Co-Director Lic. Dinia Schmitter De Salvo. 
Docentes Integrantes: Martin Almirón, Patricia Asunto, Cintia Kaufmann, Vicente Mulet, Romina Onorato, 
Flavia Tejada, Juan Pablo Ariza, Cinthya Moreno. Estudiantes: María Valderrama, Cesar Villafañe, Agustín 
Mercado, Franco Bressan, Ivan Zapata. (Docentes:10; Personal de apoyo UNSJ: 8 Estudiantes UNSJ: 5, 
Personal de la Municipalidad de Pocito: 5; Comunidad de Carpintería: 30, docentes primarias: 6, docentes 
secundarias:5)  
 
Evaluación de Recursos Naturales Renovables  

• XI Jornadas Nacionales de Ecología Urbana, realizadas en la Sede del Centro Ambiental Anchipurac los 
días 14,15 y 16 de septiembre del 2022.  

• Antropología y Sociología de las Zonas Secas  

• Taller de Extensión denominado “Redescubriendo la(s) economía(s): saberes y experiencias desde la 
Extensión Crítica, realizado el 10 de noviembre de 2022, en la Escuela de Nivel Medio de Niquivil del 
Departamento de Jáchal, Provincia de San Juan.  

• Manejo Integrado de Cuencas Hídricas  

• Taller de Extensión denominado “La Cuenca del Río Jáchal: diálogo de saberes sobre el agua en la 
Comunidad de Niquivil” realizado el día 9 de febrero de 2023, en la localidad de Niquivil, Departamento de 
Jáchal.  

 
Cátedra de Antropología y Sociología de Zonas Secas  

• Gili Diez, Valeria. Evaluadora para la Convocatoria Específica “Sigamos Estudiando” de Voluntariado 
Universitario 2022 perteneciente a la Dirección Nacional de Desarrollo Universitario y Voluntariado, 
Subsecretaría de Fortalecimiento de Trayectorias Estudiantiles, Secretaría de Políticas Universitarias, 
Ministerio de Educación de la Nación. Marzo de 2023  

• Montani, M. Cecilia. 2022- Arbitraje provincial solicitado por la Universidad Nacional de San Juan. 
“Proyectos de Vinculación, Articulación y Transferencia”. Convocatoria 2022.  

• Gili Diez, Valeria. Primera Jornada abierta “Las Prácticas Socio Educativas como parte de un Plan 
Institucional de la Facultad de Ciencias Sociales”. Mayo 2022. Crédito horario: 4 hs. FACSO - UNSJ.  

• Gili Diez, Valeria y Montani, M. Cecilia. Integrantes GT CLACSO. Metodologías y Procesos Participativos. 
2023 – 2025  

• Gili Diez, Valeria. Coordinadora del Programa de Extensión Crítica para Otras Economías (PECOE). SEU 
-UNSJ.  

• Gili Diez, Valeria. Comisión Organizadora del Pre Congreso de Economía Social y Solidaria de la Región 
Cuyo. Noviembre de 2022. SEU-UNSJ.  
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• Gili Diez, Valeria y Montani, M. Cecilia. Expositoras en el X Congreso Nacional de Extensión. La Pampa. 
Marzo de 2023.  

• Gili Diez, Valeria. Referente de PSE del Departamento de Ciencias Políticas de la FACSO - UNSJ. 
Responsable de PSE de la FACSO - UNSJ.  

• Montani, M. Cecilia. Referente de PSE de Rectorado – UNSJ por la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas 
y Naturales.  

• Gili Diez, Valeria y Montani, M. Cecilia. 2022. Directora y Co-directora del Proyecto de Extensión 
“Patrimonio Biocultural y Economía Popular: Contribuciones para un proyecto eco turístico en la localidad 
de Niquivil, Jáchal, San Juan”. Convocatoria Universidad, Cultura y Territorio 2021. Secretaria de Políticas 
Universitarias. Secretaría de Extensión de la Universidad Nacional de San Juan. 

 
Cátedra de Introducción a la Biología 

• Reus María Laura: Directora Proyecto de Extensión Universitaria convocatoria 2022: “El microscopio 
como una ventana al pequeño mundo que nos rodea: una experiencia entre la Escuela y la Universidad”. 
Resolución N° 2624. Total de integrantes: 11 (Directora: Dra. Reus María Laura, Co-Director: Lic.  Blanco 
Fager Rosa Verónica.  Grupo de trabajo: Lic. Laspina Celeste Anabel; Tec. Navas, Ana Carolina; Damiani 
Nicolás Emmanuel, Díaz Fernández Fernando Raúl, Fraticelli Clara, Guzmán José Ignacio, Silva Illanes 
Milagros Matilde; colaboradores de la institución educativa Navas Myriam del Carmen y Saavedra María 
Seferina Rut). Representado por 3 docentes de la UNSJ, 1 técnico de la UNSJ, 5 estudiantes de la UNSJ 
y 2 docentes de la escuela General Martín Miguel de Güemes. 

• Blanco Fager Rosa Verónica. Co-directora Proyecto de Extensión Universitaria convocatoria 2022: “El 
microscopio como una ventana al pequeño mundo que nos rodea: una experiencia entre la Escuela y la 
Universidad”. Resolución Nº 2624. Total de integrantes: 11. Directora Reus María Laura.  

• Reus María Laura Taller: “Conociendo la diversidad celular bajo el microscopio”- SEMANA NACIONAL 
DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA XX EDICIÓN – 2022. Escuela: Gral. Martín Miguel de Güemes, 
estudiantes de 5to grado y 6to grado.  

• Adarvez Silvina. Miembro del equipo de Ambiente de Josemaría, como Profesional Senior. Analista 
Ambiental.  

• Laspina Celeste Anabel. Investigador integrante del proyecto El microscopio como una ventana al 
pequeño mundo que nos rodea: una experiencia entre la Escuela y la Universidad. Resolución 2624-22-
R. Directora: Reus María Laura 

• Laspina Celeste Anabel. Investigador integrante del proyecto Promoviendo Ciudadanos ambientalmente 
responsables para el desarrollo sustentable del espacio periurbano, caso escuela profesora Isabel Gironés 
de Sánchez- chimbas San Juan Resolución 2624-22-R. Directora: Nacif Nora Elsa.  

• Laspina Celeste Anabel. Presentación del Póster XI Nacionales - XII Jornadas Regionales de Ecología 
Urbana 2022. Operatividad plagas urbanas: método químico en control de la población de Columba livia, 
San Juan, Capital. María Belén Ariza; Celeste Anabel Laspina 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, FÍSICA Y QUÍMICA 
 
El Departamento de Matemática, Física y Química (DMFQ) se crea a partir de la aprobación de un proyecto 
presentado por Secretaría Académica de la FCEFN en el año 2022 según ORD. N° 027/22-CS del 21 de 
octubre de 2022.  

El DMFQ es un departamento académico de asistencia a las demás unidades académicas (departamentos), 
cuyo rol fundamental será la implementación de los trayectos formativos de las disciplinas: Matemática, Física 
y Química, asignaturas troncales en la formación de un futuro profesional egresado de la FCEFN. Este hecho 
lo convierte en un actor determinante en la formación básica de las carreras de mencionada Institución.  

A) ACTIVIDAD ACADÉMICA  

Estudiantes 

En el segundo cuatrimestre del ciclo lectivo 2022-2023 se inscribieron un total de 584 estudiantes para la 
cursada de asignaturas del DMFQ, donde 98 de ellos corresponden a las carreras del Dpto. de Biología, 94 a 
las carreras del Dpto. de Geofísica y Astronomía, 151 a las carreras del Dpto. de Geología y 241 a las carreras 
del Dpto. de Informática.   

El DMFQ presenta el Proyecto “Variables influyentes en la deserción, rezago y egreso de estudiantes 
universitarios de la FCEFN” que tiene por objetivo principal analizar el por qué los estudiantes desertan o bien 
son rezagados de las diferentes carreras de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales de la UNSJ. 
También para encontrar que variables son las más importantes al egresar de la institución. Este estudio se 
realizará con un enfoque multidisciplinar utilizando La Ciencia de Datos que se nutre de principios y técnicas 



 
 

62 
 

de la Ciencia de la Computación, la Inteligencia Artificial y la Estadística. El proyecto bajo número de Expte: 
02-213-23 fue aprobado por la comisión académica y se encuentra en Secretaría de Investigación para su 
consideración.  

Docentes  

El DMFQ tiene a su cargo impartir los conocimientos comunes a todas o algunas de las carreras de la FCEFN 
con el objetivo de promover una sólida formación conceptual para el sustento de las disciplinas específicas y 
la evolución permanente de sus contenidos, en función de los avances científicos y tecnológicos.  Los 
docentes de este Departamento realizan tareas en asignaturas de los trayectos formativos en Matemática, 
Física y Química para tres carreras cortas, siete carreras de grado de la FCEFN, como así también 
asignaturas optativas incluidas en los planes de estudio de algunas carreras. 

El plantel docente en el proyecto que le dio origen al DMFQ se compone de 56 docentes, de los cuales 26 
(46,4%) poseen títulos de posgrado, a saber: 15 doctores y 11 magister; mientras que 7 realizando carreras 
de posgrado lo que representa un 23% de los restantes docentes. De allí que varios de los docentes 
desarrollan, además, actividades de Investigación en proyectos en otras unidades de la UNSJ. 

De Grado 

Desde 38 equipos docentes, esta previsto impartir 63 asignaturas correspondientes a asignaturas básicas y 
troncales de los Planes de Estudios de las carreras de grado y dos optativas. En el segundo cuatrimestre del 
ciclo lectivo 2022-2023 se impartieron un total de 21 asignaturas para distintas carreras de la FCEFN de la 
UNSJ. 

Selección de antecedentes 

Convocado por Categoría Dedicación Cantidad Sustanciados 

 
 
 
Ord. N°16/13 –CD- FCEFN 

Titular semiexclusivo 1 1 

Adjunto simple 1 1 

Adjunto  semiexclusivo 1 1 

JTP simple 2 2 

Auxiliar de 
1era 
categoría 

simple 1 1 

 

B) ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, CREACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

 Proyectos I+D, financiados por CICITCA- UNSJ 

• “Aporte de los sistemas de inteligencia de negocios a los sistemas de información organizacionales para 
la toma de decisiones”. Período: 2020-2022. Res. N° 0591-20-R. Directora: Mg. Lic. María R. Romagnano. 
Co-director: Mg. Leonel Ganga. Integrante: Dra. María Luisa Gordillo 

• “aplicación de la ciencia de los datos para determinar la calidad de vida de la población del gran san juan 
en relación con la nación”. Período: 2020-2022. Res. N° 0591-20-R. Directora Myriam Herrera.  Co-
directora: Mg. Susana Ruíz. Integrantes: Mg. Lic. María R. Romagnano, Lic. María Magalí Sosa. 

Publicaciones y trabajos en congreso del período 

En revistas con referato 

• “Pool of free software tools to assist business intelligence and analysis”, International Journal of 
Combinatorial Optimization Problems and Informatics (IJCOPI), 13(2):33–39. Autores: Pantano, J. C., 
Romagnano, M., May 2022.  

• QUINTÃO, M. R. Y ESCUDERO, C. (2022) education beyond school walls: between the lived and thought. 
Research, Society and Development, Vol 11 (10), p. e123111032095. ISSN 2525-3409 | DOI: 
10.33448/rsdv11i10.32095. 

• NAVAS, G. S.; ESCUDERO, C. and ZALAZAR-GARCÍA, D. (2022) "virtual learning object as an enriched 
resource for teaching kinematics", ieee Biennial Congress of Argentina (ARGENCON), 2022, pp. 1-8, doi: 
10.1109/ARGENCON55245.2022.9939778. https://ieeexplore.ieee.org/document/9939778 

Proceedings con referato 

• Mediciones experimentales de acceso remoto para la generación de conocimiento. 1° Congreso 
Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. UNSJ-UCC-GobSJ, 8-11 nov. Escudero, C.; Bustos, 
D. A. y Navas, S. (2022) 
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• Hacia la implementación de r-lab en unsj: escenarios en física y algo más. 9 Seminario Internacional de 
Educación a Distancia. Escenarios inéditos en la Educación Superior Perspectivas, huellas y emergentes. 
RUEDA, UNMdP, 14-15 nov. Escudero, C.; Zalazar-García, D. y Navas, S. (2022) 

• Promoción del aprendizaje significativo a través de un objeto virtual de aprendizaje. IPECyT, San Nicolás 
(Pcia. Bs As) Oct. Navas, S.; Escudero, C. y Zalazar-García, D. (2022) 

• Representación y modelos en enseñanza de la física: reflexiones. IPECyT, San Nicolás (Pcia. Bs As) Oct. 
Escudero, C.; Fleisner, A. y Scancich, M. (2022) 

• Objeto virtual de aprendizaje como recurso enriquecido para la enseñanza de la cinemática. Ieee 
argencon 2022, UNSJ, 7-9 set. Navas, S.; Escudero, C. y Zalazar-García, D. (2022) 

En revistas sin referato 

• “REFLEXIONANDO SOBRE LA PROPAGACIÓN DE ERRORES”, Autoras: María Luisa Gordillo, María 
Romagnano, octubre 2022.  

Parte de libros con referato 

• Multidisciplinariedad en ciencias: modelado matemático en entorno virtual. Escudero, C. y Baiutti, P. B. 
(2022). En D. Meziat, L. Bengochea, G. Lorenzo e I. Idoyaga (Ed.), Enseñanza de las Ciencias – 
Perspectiva Iberoamericana en tiempos de aprendizaje virtual. (pp. 496-505). Editorial Universidad de 
Alcalá (España). Enero. Edición Digital. ISBN: 978-84-18979-75-0. 

Trabajos en congreso con evaluación internacionales 

• “Implicancias de aplicar tecnologías de la revolución 4.0 en el área de salud”, 51 JAIIO-Simposio Argentino 
sobre Tecnología y Sociedad, 17 al 27 de octubre de 2022. Autoras: Aballay, A., Becerra, M., Romagnano, 
M.  

• “Technological integration to reactivate paralyzed organizations”. X Jornadas de Cloud Computing, Big 
Data & Emerging Topics (JCC-BD&ET22), 28 al 30 de junio de 2022. Universidad de La Plata. Autores: 
Romagnano M., Lépez, H.  

• “Ciencia de los datos aplicado a la población del gran san juan”. Autores Herrera Myriam, Ruiz Susana y 
González Simón. Trabajo Aprobado en el XI Congreso Iberoamericano de Educación Científica CIEDUC 
2022 realizado en Antigua Guatemala, Guatemala, el 28 de noviembre del 2022. 

• “Análisis multidimensional de texto para caracterizar el pensamiento del estudiante”. Autores: Ruiz Susana, 
Herrera Myriam. Trabajo presentado en el 1º congreso latinoamericano de ciencia, tecnología y sociedad 
realizado en la provincia de San Juan en septiembre de 2022. 

• “Scludam: software para el cálculo de probabilidades de pertenencia astrométricas”. Autores: González 
Simón, Herrera Myriam, Ruiz Susana. Trabajo presentado en 1º CONGRESO LATINOAMERICANO DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD realizado en la provincia de San Juan en septiembre de 2022. 

• “Pool of free software tools to assist business intelligence and analysis”, International Journal of 
Combinatorial Optimization Problems and Informatics (IJCOPI), 13(2):33–39. Autores: Pantano, J. C., 
Romagnano, M., May 2022.  

 Trabajos en congreso con evaluación nacionales 

• “Organizaciones inteligentes asistidas por tecnologías 4.0”, XXIV Workshop de Investigadores en Ciencias 
(WICC2022), 13 y 14 de abril de 2023, Universidad Nacional de Noroeste – Bs As. Autores: Romagnano, 
Ganga, Pantano, Herrera, Lépez, Becerra, Aballay, Sarmiento, Jason, Furlani, García.  

• “Aplicación de una estrategia y de técnicas de inteligencia y analítica de negocio a los sistemas de 
información del ministerio de salud de la provincia de san juan”, XXIV Workshop de Investigadores en 
Ciencias (WICC2022), 28 y 29 de abril de 2022, Universidad Nacional de Champagnat, Mendoza. Autoras: 
Aguilera, C., Romagnano. 

• “Análisis de datos textuales en estudiantes universitarios”. Autores: Ruiz Susana, Herrera Myriam.  Trabajo 
Aprobado en Coloquio Argentino de Estadística 2022. 

C) ACTIVIDADES DE EXTENSION 
Práctica Socio Educativa "Encuentro de saberes para la formación integral de estudiantes universitarios con 
fuerte compromiso social, desde los abordajes de problemáticas locales de comunidades de 25 de Mayo". 
Programa más Extensión de la Secretaría de Extensión Rectorado. Aprobado Res. 20-22-CD- FCEFyN. 
Integrante: Susana Ruiz. 

 
DEPARTAMENTO DE POSGRADO 
 
1- INGRESANTES POR CARRERA 



 
 

64 
 

 
DOCTORADO EN CIENCIAS GEOLÓGICAS 
Aprobación Consejo Directivo: 01/2021-CD-FCEFN 
Consejo Superior: 10/2021-CS 
Categoría: A según RESOLUCIÓN Nº RESFC-2022-367-APN-CONEAU#ME 
Reconocimiento Oficial y validez Nacional de Títulos Res. 398/2010- M.E.  
1 (uno): Total 1 (un) varón 
Geól. ALARCÓN GÓMEZ, Carlos 

CANTIDAD TOTAL DE ESTUDIANTES: 34 (treinta y cuatro): 13 (trece) mujeres y 11 (once) varones 
 
Se tramitó la baja de: Eliana Fernández, María Martha Caballero, Gustavo Bernardi, Paolo Ferrarini, Alexander 
León Estebes y Adriana López Cuevas. 
 
DOCTORADO en GEOFÍSICA 
Aprobación Consejo Directivo: 11/2009-CD 
Consejo Superior: 12/2010-CS 
Categoría: A  según Resolución N° RESFC-2022-336-APN-CONEAU#ME 
Reconocimiento Oficial y validez Nacional de Títulos Resolución en trámite.  
1 (uno): Total: 1 (un) varón 
Lic. MANCINI, Franco 
CANTIDAD TOTAL DE ESTUDIANTES: 13 (trece): 5 (cinco varones) y 8 (ocho) mujeres 
 
DOCTORADO EN ASTRONOMÍA 
Aprobación Consejo Directivo: 02/2021-CD-FCEFN 
Ord. 15/21-CS.  

Categoría: A según Res Nº RESFC-2022-261-APN-CONEAU#ME 
Aprobado por CONEAU: Res. N° 625-ME. Acreditación, Reconocimiento 
Oficial y Validez Nacional de Título  

1(uno): Total: 1 (una mujer) 

• Lic. Adana TERLUK 
 
CANTIDAD TOTAL DE ESTUDIANTES: 13 (trece): 5 (cinco) varones y 8 (ocho) mujeres  
 
-DOCTORADO EN CIENCIAS BIOLÓGICAS 
Aprobación Consejo Directivo: (Aprobado por los Miembros la Comisión de Posgrado del Consejo Superior 
de la UNSJ el 2 de mayo de 2007) 
Aprobación Consejo Directivo 06/06-CD. (27/12/2006) 
Aprobación Consejo Superior 029/14-CS. (30/10/2014) 
Categoría: B según Res. Nº RESFC-2022-324-APN-CONEAU#ME 
5 (cinco): 4 (cuatro) mujeres 1 (un) varón 

Ing. Agrón. ZABALETA NIEVAS, Romina Belén 
Ing. Agrón. HRUBY, Silvina Anabela 
Lic. GÓMEZ, Fabricio Rubén 
Lic. MENDEZ OSORIO, Yamila Gimena 
Lic. BIAZZETTI, Antonella Elizabeth  
 
Cantidad total de estudiantes: 31 (treinta y uno): 23 (veintitrés) mujeres y 8 (ocho) varones. 
 
Doctorado en ciencias de la informática 
Aprobado por Consejo Directivo: Ord. 17/2013-CD-FCEFN 
Aprobado por Consejo Superior: Ord. 018/14-CS 
Reconocimiento Oficial Provisorio y consecuente validez de Título: Res. 2802/2015-M.E. 

No se registró ninguna inscripción 

Se tramitó la Baja: Mg. Lic. Leandro Castro Aneas (Resolución en trámite, Of.02-1571-22) 

Cantidad total de estudiantes: 13 (trece): 8 (ocho) mujeres y 5 (cinco) varones  
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Maestría en informática 
Aprobado por Consejo Directivo: Ord. 04/2010-CD-FCEFN 
Aprobado por Consejo Superior: Ord. 018/10-CS 
Categoría: C según Res. Nº RESFC-2022-376-APN-CONEAU#ME 

Ing. Oscar Guillermo FLORES 
Lic. Alberto Enrique DOMÍNGUEZ 
Prog. Alfredo GARCÍA WOODS 
Lic. Cristian Esteban CORTÉS 
Ing. Ricardo Gabriel SIFÓN 
Ing. Darío CARESTIA 
Lic. Tatiana RUNCO 
Lic. Guillermo MASCAREÑO 
Lic. Mariana FUNES 
Ing. Andrés BELTRÁN 
Lic. Matías MONTIVERO 
Lic. Matías PEREYRA 
Cantidad total de estudiantes 4° Cohorte: 12 (doce): 10 (diez) varones, 2 (dos mujeres) 

MAESTRÍA EN ECOLOGÍA URBANA: 

Aprobado por Consejo Directivo: Ords. 11/13- y 07/14-CD-FCEFN 
Aprobado por Consejo Superior: Ord. 35/14-CS 
Reconocimiento Oficial Provisorio y consecuente validez de Título: Acta de CONEAU Nº 424/15 

No se registró ninguna inscripción 

CANTIDAD TOTAL DE ESTUDIANTES: 8 (ocho): 2 (varones), 6 (mujeres) 

MAESTRÍA EN GEOTERMIA APLICADA:  

Aprobada por Consejo Directivo: 12/2018-CD-FCEFN 
Aprobada por Consejo Superior: Ord. 24/2018-CS 
Reconocimiento Oficial Provisorio y consecuente validez de Título: Res. 2836/2019-M.E. 

1(uno): Total: 1 (un varón) 
Lic. Fabián PROBST 

CANTIDAD TOTAL DE ESTUDIANTES: 13 (trece): Total: 6 (Varones) 7 (mujeres) 

3- EGRESADOS AÑOS 2022-23 

- DOCTORADO EN CIENCIAS GEOLÓGICAS  
1) Lic. Carla GINESTA TORCIVIA- DNI Nº 36.629.437 
 Ingreso: 07/06/2016    Egreso: 10/06/2022 
2) Lic. Irene PÉREZ – DNI Nº 18.581.438 
Ingreso: 11/04/2000    Egreso: 26/09/2022 
3) Lic. Gladis PALACIO BALDERRAMO- DNI Nº 35.850.123  
Ingreso: 30/06/2016    Egreso: 30/09/2022 
4) Lic. María José GÓMEZ- DNI Nº 29.889.097 
Ingreso: 22/12/2016 Egreso: 26/10/2022 
5) Lic. María Verónica BASTÍAS TORRES- DNI Nº 31.366.549 
Ingreso: 30/06/2016 Egreso: 28/10/2022 
6) Ing. Jessica Carolina GÓMEZ SÁNCHEZ- DNI Nº 19.096.499 
Ingreso: 23/03/2018 Egreso: 16/11/2022 
 
- DOCTORADO EN GEOFÍSICA 
 
1) Lic.  Gerardo Raúl SÁNCHEZ GIRINO -  DNI Nº 31.199.891 
  Ingreso: 14/09/2012 - Egreso: 17/11/2022 
 
- DOCTORADO EN CIENCIAS BIOLÓGICAS 
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1) Natalio Gabriel CASTILLO- DNI Nº 31.372.050 
  Ingreso: 06/09/2016 Egreso: 08/11/2022 
2) Ana Elena VICTORICA EROSTARBE– DNI Nº 31.869.172 
  Ingreso: 06/09/2016 Egreso: 25/07/2022 
3) Mauricio Daniel PIÑEIRO GÓMEZ- DNI Nº 35.131.127 
  Ingreso: 17/10/2017 Egreso: 01/03/2023 
- DOCTORADO EN ASTRONOMÍA 

1)  Lic. Romina Soledad GARCÍA - DNI Nº 35.546.934 
   Ingreso: 22/06/2016   Egreso: 08/07/2022 

- MAESTRÍA EN INFORMÁTICA 
1)  Ing. Sebastián GUIDET CÁNOVAS –  DNI Nº 30.688.369  
   Ingreso: 23/05/2014     Egreso: 17/10/2022 
2) Ing. Rodolfo H. RODRIGO - DNI Nº 16.984.917 
  Ingreso: 21/06/2016    Egreso: 21/03/2023 

Total de Egresados: 13 (trece)  

  1 (uno) Doctor en Geofísica 
  6 (seis) Doctoras en Ciencias Geológicas 
  3 (tres) Doctores/as en Ciencias Biológicas 
  1 (una) Doctora en Astronomía 
  2 (dos) Magister (Maestría en Informática) 
 
4- CURSOS, SEMINARIOS, PASANTÍAS DE POSGRADO: 

Seminarios 

• “CRISTALOGRAFÍA” Fecha: 06 al 09 de marzo de 2023. Prof. Dr. Jürgen SCHREUER y la Prof. Dra. 
Marie MÜNCHHALFEN (Ruhr-University Bochum, Institute of Geology, Mineralogy and Geophysics) 
(Maestría en Geotermia Aplicada) 

 
Cursos  

• “una aproximación a la astroestadística con PYTHON”.  Prof. Dr. Mariano DOMÍNGUEZ (IATE-OAC, 
UN de Córdoba). Fecha: 07 al 18 de febrero de 2022. (Para el Doctorado en Astronomía). 

• “Epistemología” Prof. Dr. Eduardo GALETTO. Fecha: Septiembre-octubre de 2022. (Para el Doctorado 
en Ciencias Biológicas). 

• “Estadística aplicada como herramienta para el correcto uso y análisis de datos”. Profesores: Dra. 
Natalia ANDINO y Dr. Flavio CAPPA. Fecha: 25 al 29 de julio 2022. (Para todas las carreras). 

• “estadística”. Profesores: Dr. Álvaro WURSTTEN y Dra. Viviana FERNÁNDEZ. Fecha: 14 al 18 de 
noviembre de 2022. (Para los Doctorados en Ciencias Biológicas, Geológicas, en Geofísica y carreras 
afines). 

• “Geotectónica”. Profesores: Dr. Guido GIANNI y Andrés ECHAURREN. Fecha: 05 al 09 de septiembre 
de 2022. (Para los Doctorados en Ciencias Geológicas y en Geofísica). 

• “propiedades físicas de asteroides”. Prof. Dr. Ricardo GIL HUTTON. Fecha: primer semestre de 2022. 
(Para los Doctorados de en Astronomía, Física, Geología y Geofísica). 

• “procesamiento y análisis de datos astronómicos”. Prof. Dr. Ricardo GIL HUTTON. Fecha: Septiembre 
a noviembre de 2022. (Para los Doctorados de en Astronomía, Física, Geología y Geofísica).  

• “Contribución de la ciencia de la computación en la comprensión y en la aplicación de herramientas 
disponibles para reducir el estrés”.  Prof. Dr. Francisco IBÁÑEZ. Fecha: 21 de octubre al 16 de 
noviembre de 2022. (para el Doctorado en Ciencias de La Informática, Maestría en Informática y 
Graduados en carreras de informática, Ciencias de la Computación, Ingeniería, Matemática, Física y 
Biología). 

• “Ética y epistemología” Prof. Esp. Lic. Pablo ATENCIO. Fecha: mayo de 2022. (Para la Maestría en 
Ecología Urbana” 

• “petrología avanzada” Prof. Dra. Sofía PÉREZ LUJÁN. Fecha: 22/08 al 14/11/2022. (Para los Doctorados en 
Ciencias Geológicas y Geofísica). 

• “Gestión ágil del desarrollo de software y transformación ágil de las organizaciones” Prof. Dr. 
Fernando PINCIROLI. Fecha: Noviembre-diciembre de 2022. (Para el Doctorado en Ciencias de la 
Informática y la Maestría en Ciencias de la Informática). 

• “introducción a los sistemas de información geográfica”. Prof. Dr. Álvaro WURSTTEN. 
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• Fecha: 17 al 21 de octubre de 2022. (Para todas las carreras de posgrado). 
 
A) ACTIVIDADES ACADÉMICAS 

• El 01 de noviembre de 2022, el Subdirector del Dpto. Dr. Marcelo GONZÁLEZ SÁNCHEZ, presenta su 
renuncia al cargo (Res. N° 1240/2022-FCEFN). 

• Se recibieron las resoluciones de las carreras presentadas a la 5ta. Convocatoria de CONEAU de 
Ciencias Aplicadas, a acreditación y categorización durante 2021, obteniendo las siguientes categorías: 

• Los Doctorados en Geofísica y Ciencias Geológicas obtuvieron Categoría A por seis años. 

• La Maestría en Informática obtuvo Categoría C por seis años.  

• Se recibieron las resoluciones de las carreras presentadas a la 6ta. Convocatoria de CONEAU para 
acreditación y categorización de carreras en 2021 de Ciencias Básicas, obteniendo las siguientes 
categorías:  

• -El Doctorado en Astronomía obtuvo Categoría A por seis (6) años y el Doctorado en Ciencias 
Biológicas Categoría B por seis años. 

• Se llevaron a cabo tareas derivadas de la actividad de todos los Comités Académicos de las carreras de 
Posgrado y Maestrías que se desarrollan en el Departamento. 

• Se renovaron los Comités de carreras: 

• Renuncia la Directora y Co-Directora al Comité Académico de Ciencias Geológicas (07/09/2022). Y se 
designa un nuevo Comité por tres (3) años.  

• Renuncia el Director del Comité Académico del Doctorado en Ciencias de la Informática (01/09/2022). El 
Dr. Claudio ALESSIO quedó como Coordinador local hasta tanto elijan un nuevo Director entre los 
miembros del Comité hasta el 31/03/2023.  

• Renuncias de 3 miembros suplentes del Comité Académico del Doctorado en Cs. Biológicas. 

• Actualización de certificados analíticos de doctorandos de las diferentes carreras de Doctorado para la 
gestión de trámites relacionados a la expedición del Título correspondiente. 

• Se gestionó el Arancelamiento anual de matrículas para los estudiantes de las carreras de Doctorado para 
el año 2021. (Res. Nº 82-2021-CD-FCEFN). Con fecha 21/03/22, se remitió mail a los Directores de las 
carreras a efectos de fijar montos de matrículas correspondientes al año 2022. 

• Por Resolución 01/23-FCEFN (01/02/2023), el Decano dispone renombrar la Secretaría de Investigación 
y Creación de la FCEFN, pasando a llamarse “Secretaría de Investigación y Posgrado” según lo expresado 
en su Art. 1º) y por Art. 2º el Decano dispone que el Dpto. de Posgrado pase a depender de dicha 
Secretaría. 

• Debido a la gran cantidad de estudiantes ingresantes, las Autoridades de la FCEFN disponen que la Sala 
de Posgrado sea ocupada para el dictado del cursillo y de clases de grado. No disponiendo a la fecha el 
Departamento de Posgrado de un aula única equipada como la Sala de Posgrado para el dictado normal 
de cursos de posgrado.  

 
ADMINISTRATIVAS 
Se llevaron a cabo las tareas inherentes al Área Administrativa del Departamento, como: 

• Tramitación de expedientes para la realización de Cursos, Inscripción de Estudiantes en distintas 
carreras de Posgrado, Atención de las necesidades de profesores (trámites de pagos de honorarios 
a Profesores, reservas hospedaje, etc.) y de estudiantes propias del dictado de Cursos, confección 
de certificados a los estudiantes que realizaron los cursos y pasantías de Posgrado antes 
mencionados, transcripción de Dictámenes, etc. 

• Gestión para llevar a cabo las defensas de tesis doctorales de este período, como tramitar 
resoluciones de Jurados Evaluadores y Resoluciones de fecha y hora. 

• Se incorpora a la planta administrativa del Dpto. de Posgrado a partir de mayo de 2022 al Lic. Pablo 
CÁNOVAS. 

• Se compraron 3 Estabilizadores de Tensión para las PC del Dpto. Se adquirió una PC nueva por 
rotura de una All in One, del Área Administrativa. 

• Por razones de espacio físico se enviaron los ejemplares encuadernados de Tesis de Posgrado con 
CD existentes en el Departamento a la Biblioteca de la Facultad.  

• Cabe señalar que ya se encuentra vigente el formulario de autorización para la publicación de Tesis 
de Posgrado en el repositorio digital. 

 
OTRAS 

Por la situación de Pandemia y Aislamiento/ Distanciamento Social Preventivo y Obligatorio (Aspo-Dispo), se 
ha continuado durante el año 2022 con el uso de Videoconferencias a través de Google Meet en las Defensas 
de Tesis.  
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Actualmente (año 2023), las defensas de Tesis se realizan de forma presencial para el tesista, Director/es de 
tesis, Jurados locales, público en general y en forma virtual participan el/los Jurados externos a la UNSJ.  
 
 
OBSERVATORIO ASTRONÓMICO FÉLIX AGUILAR 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 
De Grado 
Número de docentes con actividades académicas en la Unidad: 7 
 

• La Ing. Johana Quinteros se desempeña como JTP en la cátedra: Astronomía de Posición de la carrera 
Lic. en Astronomía de la FCEFN y en el tribunal examinador de la asignatura Topografía de la carrera de 
Licenciatura en Geofísica. 

• El Ing. Alejandro Navarro se desempeña como JTP y es miembro del tribunal examinador de la asignatura 
Topografía de la carrera Licenciatura en Geofísica. 

• Los Doctores Ricardo C. Podestá y Ana M. Pacheco se desempeñan como profesores en la Cátedra: 
Astronomía de Posición de la carrera Licenciatura en Astronomía de la FCEFN. 

• La Dra. Ana M. Pacheco se desempeña como docente por extensión a las asignaturas Geodesia I y 
Geodesia II de la Facultad de Ingeniería en Agrimensura. 

• Los Doctores Hernán Alvis Rojas, Ana Pacheco y Ricard Podestá se han desempeñado como directores 
de tesis y jurados de varios Trabajos Finales en las carreras de Licenciatura Astronomía en la FCEFN y 
de Agrimensura en la FI. 

• El Dr. Carlos Francile, estuvo a cargo de la cátedra Electromagnetismo, carrera Licenciatura en Astronomía 
de la FCEFN. 

• El Lic. Federico Podestá estuvo a cargo de la cátedra Astronomía Esférica y Astronomía General de la 
carrera Licenciatura en Astronomía. 

• El Dr. Marcelo Segura a cargo de cátedra de Procesamiento de Señales de la carrera Licenciatura en 
Geofísica de la FCEFN. 

• El Lic. Federico Podestá forma parte de la Comisión de Licenciatura del Depto de Geofísica y Astronomía, 
FCEFN. 

• El Prof. Héctor Lépez es Consejero Superior Suplente UNSJ  
 
De Posgrado 

• Número de docentes con formación de posgrado en la unidad: 5 

• Número de docentes por extensión con formación de posgrado en la unidad: 1 

• El Grupo de Trabajo Astronomía de Posición y Geodesia del OAFA ha participado en la formación de 
RRHH en Trabajos Finales de numerosos estudiantes de las carreras de Astronomía y Agrimensura, como 
directores, codirectores y evaluadores. También participa en la dirección y co-dirección de doctorandos. 

• El Dr. Carlos Francile ha formado parte del Consejo de Posgrado de la FCEFN. 

• El Dr. Carlos Francile ha formado parte del Comité Académico de la Carrera “Doctorado en Astronomía” 
Res. 101-2021-CD-FCEFN. 

• El Dr. Carlos Francile ha sido director de una Beca Postdoctoral Financiada por CONICET del Dr. Luis 
Leuzzi. Co-directora: Dra. Laura Balmaceda. 

• El Dr. Carlos Francile ha sido co-director de una Beca doctoral Financiada por CONICET, del Lic. Franco 
Manini. Directora, Dra. Hebe Cremades. 

 
B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
Proyectos de investigación y creación desarrollados en el OAFA 
Cantidad: 7 
 

• “Estudio de la Geodinámica Argentina analizando el comportamiento de Estaciones DORIS y GNSS” 

• Director: Ing. Johana E. Quinteros, Proyecto evaluado y acreditado por el Consejo de Investigaciones 
Científicas, Técnicas y de Creación Artística (CICITCA). U.N.S.J. Resolución Nº 0590/20-R, Periodo de 
desarrollo: desde el 01/01/2018 hasta 31/12/2022, Cantidad de docentes: 3, Cantidad de estudiantes: 3 

• “Actualización de la Estación ILRS 7406 en la Era GGOS”, Director: Ricardo C. Podestá. 

• Proyecto evaluado y acreditado por el Consejo de Investigaciones Científicas, Técnicas y de Creación 
Artística (CICITCA). UNSJ. Código 21/E1162. Resolución Nº 0590/20-R 

• Periodo de desarrollo: desde el 01/01/2020 hasta 31/12/2022 

• Cantidad de docentes: 6 

• Cantidad de estudiantes: 3 
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• “Diagnóstico Ambiental Integrado de un sitio Astronómico, caso OAFA-Chimbas, San Juan”, Director: Prof. 
Héctor Lépez, Proyecto evaluado y acreditado por el Consejo de Investigaciones Científicas, Técnicas y 
de Creación Artística (CICITCA). U.N.S.J. Resolución Nº 0590/20-R, Código 21/E1160 Nº117 Periodo de 
desarrollo: desde el 01/01/2018 hasta 31/12/2022, Investigadores UNSJ: 4 

• “Auscultación Microgeodésica de la Base CART”, Directora: Dra. Ana M. Pacheco 

• Convocatoria Proyectos de Investigación para las Plataformas Estratégicas(PIPE) 

• SECITI Resolución Nº0352-SECITI-2022 Periodo de desarrollo: desde 2022-2024 

• “Observaciones Solares Simultáneas en Bandas de Infrarrojo Medio y Óptico”, tipo: CICITCA Código: 
80020190100126SJ – 21/E1149, Director: Dr Carlos Francile, Investigadores UNSJ: 4, Estudiantes: 1, 
Colaboradores CONICET: 3, Área Desarrollo Tecnológico  

• Backend Digital basado en Radio Definido por Software para uso en el Radio Telescopio Chino-Argentino 
(CART), Convocatoria Proyectos de Investigación para las Plataformas Estratégicas(PIPE) SECITI 
Director: Martin Alejandro Guzzo, Integrantes OAFA: Marcelo Segura, Cristian Martínez, Carlos Francile 

• Impacto de la contaminación lumínica en la calidad del cielo sanjuanino: Hacia una Ley de Protección y 
Conservación de los Cielos de San Juan, Convocatoria Proyectos de Investigación para las Plataformas 
Estratégicas (PIPE) SECITI, Director: Sergio Cellone, Co-Director: Carlos Francile, Integrantes OAFA: 
Johana Quintero 

 
Publicaciones con referato en revistas internacionales 
 Cantidad: 7 
 

• Iglesias, F. A.; Francile, C.; Lazarte-Gelmetti, J.; Balmaceda, L. A.; Cremades, H.; Cisterna, F., “Daytime 
Sky Quality at El Leoncito, Argentina”, Solar Physics, Volume 298, Issue 3, article id.46, 
DOI:10.1007/s11207-023-02139-0, marzo 2023 

• Lipunov, V. M.; Sadovnichy, V. A.; Panasyuk, M. I.; Yashin, I. V.; Svertilov, S. I.; Simakov, S. G.; Svinkin, 
D.; Gorbovskoy, E.; Lipunova, G. V.; Kornilov, V. G.; Frederiks, D.; Topolev, V.; Rebolo, R.; Serra, M.; 
Tiurina, N.; Minkina, E.; Bogomolov, V. V.; Bogomolov, A. V.; Iyudin, A. F.; Chasovnikov, A.; Gabovich, A.; 
Tsvetkova, A.; Budnev, N. M.; Gress, O. A.; Antipov, G.; Gorbunov, I.; Vlasenko, D.; Balanutsa, P.; Podesta, 
R.; Zhirkov, K.; Kuznetsov, A.; Vladimirov, V.; Podesta, F.; Francile, C. et al.; “Three-stage Collapse of the 
Long Gamma-Ray Burst from GRB 160625B Prompt Multiwavelength Observations”, The Astrophysical 
Journal, Volume 943, Issue 2, id.181, 22 pp., DOI:10.3847/1538-4357/ac9307, febrero 2023 

• Lipunov, V.; Kornilov, V.; Gorbovskoy, E.; Tyurina, N.; Vlasenko, D.; Balanutsa, P.; Kuznetsov, A.; Gress, 
O. A.; Zhirkov, K.; Chasovnikov, A.; Topolev, V.; Senik, V.; Francile, K.; Podesta, F.; Podesta, R. et al.; 
"Strategy and Results of MASTER Network Follow-Up Observations of LIGO and Virgo Gravitational Wave 
Events within the Observational Sets O1, O2, and O3", Astronomy Reports, Volume 66, Issue 12, p.1118-
1253, DOI: 10.1134/S1063772922110129, diciembre 2022. 

• Lipunov, V.; Kornilov, V.; Zhirkov, K.; Tyurina, N.; Gorbovskoy, E.; Vlasenko, D.; Simakov, S.; Topolev, V.; 
Francile, C.; Podesta, R.; Podesta, F. et al. "Orphan optical flare as SOSS emission afterglow, localization 
in time", Monthly Notices of the Royal Astronomical Society, Volume 516, Issue 4, pp.4980-4987, 
DOI:10.1093/mnras/stac1906 DOI:10.48550/arXiv.2302.05924, noviembre 2022 

• Lipunov, V. M.; Kornilov, V. G.; Topolev, V. V.; Tyurina, N. V.; Gorbovskoy, E. S.; Simakov, S. G.; Zhirkov, 
K. K.; Vlasenko, D. S.; Francile, C.; Podesta, R.; Podesta, F. et al.,"The First Detection of an Orphan Burst 
at the Rise Phase", Astronomy Letters, Volume 48, Issue 11, p.623-635, 
DOI:10.1134/S1063773722110093, noviembre 2022. 
Martínez, C. I.; Mauas, P. J. D.; Buccino, A. P., “Activity cycles in RS CVn-type stars “, Monthly Notices of 
the Royal Astronomical Society, Volume 512, Issue 4, pp.4835-4845, DOI:10.1093/mnras/stac755 junio 
2022. 

• Lipunov, V.M.; Kornilov, V.G.; Zhirkov, K.; Kuznetsov, A.; Gorbovskoy, E.; Budnev, N.M.; Buckley, D.A.H.; 
Lopez, R.R.; Serra-Ricart, M.; Francile, C.; et al. “MASTER Real-Time Multi-Message Observations of High 
Energy Phenomena”. Universe, 8, 271. DOI:10.3390/universe8050271, mayo 2022 

 
Presentaciones en Reuniones Científicas Nacionales e Internacionales: 
Cantidad: 8 
 

• ¿Por qué el año 2021 tuvo los días más cortos? La Tierra ha rotado más rápido  
Riveros, A. M Pacheco, R. Podestá, et al., 1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad. San Juan, Argentina, 11/2022.  

• Observatorio Astronómico Félix Aguilar, Miembro del GGOS Navarro, A. M. Pacheco, R. Podestá, et al., 
1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. San Juan, Argentina, 11/2022.  
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• Modernización de la Estación DORIS SJVC. Primeros resultados aplicados en Geodesia J. Quinteros, R. 
Podestá, A. M. Pacheco, et al., 1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. San 
Juan, Argentina, 11/2022. 

• La relación Gnevyshev-Waldmeier en manchas solares para los ciclos 11-24 L. Leuzzi, C. Francile, L. 
Balmaceda “”, Presentación Mural 64° Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, 19 al 23 
de setiembre de 2022, Buenos Aires, Argentina. 

• CART Current Status and Future Collaborations with LLAMA- M. Segura, A. M. Pacheco, H. Alis Rojas & 
R. Podestá. Science with LLAMA. Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación. Salta, Argentina, 
09/2022 

• Microgeodesic Auscultation at the CART (Chinese Argentine Radio-Telescope) Site M. Pacheco, H. Alvis 
Rojas & R. Podestá. Science with LLAMA. Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación. Salta, Argentina, 
09/2022  

• Procesamiento del Observable GNSS y su Aplicación en Geodinámica J. Quinteros, R. Podestá, A. M. 
Pacheco, et al. 64 Reunión de la Asociación Argentina de Astronomía. Buenos Aires, Argentina, 09/2022.  

• Radioposicionamiento Doppler en el OAFA.Upgrade DORIS y Movimiento Polar R. Podestá, A. M. 
Pacheco, J. Quinteros, et al. 64 Reunión de la Asociación Argentina de Astronomía. Buenos Aires, 
Argentina, 09/2022. 

 
Otras actividades de Investigación  
El Dr. Carlos Francile fue Miembro del Comité Científico Técnico del 1er Congreso Latinoamericano de 
Ciencia, Tecnología y Sociedad (CLCTS), realizado en San Juan del 8 al 11 de noviembre de 2022, 
organizado por la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ) y la Universidad Católica de Cuyo (UCCuyo), en 
conjunto con la Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San Juan (SECITI), de 
alcance internacional. 
 
Programas Observacionales desarrollados en el OAFA, financiamiento compartido por Convenios de 
Cooperación Científica 
 

• "Astrometría meridiana con cámara CCD", tipo: colaboración OAFA con el Real Instituto y Observatorio de 
la Armada de España (ROA). Programa Permanente General del OAFA Resolución N° 136-CD-FCEFN, 
Director: Ana Pacheco, Investigadores UNSJ: 4, Área Astronomía de Posición y Geodesia. 

• “Telescopio Láser Satelital “Satellite Laser Ranging” – SLR” tipo: Colaboración OAFA con “National Agency 
Astronomical Observatories of China” (NAOC), Investigadores UNSJ: 5, Área Astronomía de Posición y 
Geodesia 

• “Estación DORIS - OAFA Doppler Orbitography and Radiopositioning Integrated by Satellite” 

• tipo: Colaboración OAFA con el “Centre National d'Études Spatiales” (CNES) y el “Institut Géographique 
National” (IGN) de Francia, Investigadores UNSJ: 5, Área Astronomía de Posición y Geodesia. 

• “Estación GNSS permanente OAFA”, tipo: Colaboración OAFA con el Instituto Geográfico Nacional (IGN), 
Investigadores UNSJ: 5, Área Astronomía de Posición y Geodesia. 

• “MASTER -  OAFA - Mobile Astronomical System of Telescope-Robots”, tipo: Colaboración OAFA con el 
“Sternberg Astronomical Institute”, “Lomonosov Moscow State University “de Rusia., Investigador principal: 
Dr. Vladimir Lipunov, Investigadores UNSJ: 3, Área Astronomía Dinámica, Área Desarrollo Tecnológico 
Área Astrofísica. 

• Observatorio Robótico Óptico “Optical Robotic Observatory” (ORO), tipo: Colaboración OAFA con IAFE 
Investigador Principal. Dr. Pablo Mauas, Investigadores UNSJ: 4, Área Astrofísica. El telescopio MATE 
(Magnetic Activity and Transit of Exoplanets) fue aceptado como in-kind de LSST, Observatorio Vera C. 
Rubin. 

• Observaciones solares sistemáticas en la Estación Carlos Cesco del OAFA, tipo: Colaboración OAFA con 
IAFE-CONICET y Universidad Presbiteriana Mackenzie de Brasil.  Investigadores principales: Dra. Cristina 
Mandrini, Dr. Guillermo Giménez de Castro, Investigadores UNSJ: 4, Área Desarrollo Tecnológico, Área 
Astrofísica. 

• Instalación y puesta en operación del telescopio “High Altitude THz Solar photometer” (HATS) en la 
Estación Carlos Cesco. tipo: Colaboración OAFA con la “Universidad Presbiteriana Mackenzie” (UPM) de 
Brasil, “Centro de Rádio Astronomia e Astrofísica Mackenzie” (CRAAM), Investigadores UNSJ: 4, Área 
Desarrollo Tecnológico, Área Astrofísica. 

• CART “Chinese-Argentine Radio Telescope”, tipo: Colaboración UNSJ con “National Astronomic 
Observatory of China”, “Academy of Science” (NAOC), Secretaria de Ciencia, Tecnología e Innovación 
(SECITI) del Gobierno de la Provincia de San Juan, CONICET. Investigador principal: Dr. Jinzeng LI, 
Investigadores UNSJ: 6, Área Astronomía de Posición y Geodesia. 

• “Pruebas Atmosféricas en Sitio en la Estación Carlos Cesco, El Leoncito, San Juan, Argentina”, Proyecto 
COSADA, en colaboración con el Centro Nacional de Investigación Atmosférica de Estados Unidos. 
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Convenios de cooperación nacionales e internacionales  
El Área Astronomía de Posición y Geodesia mantienen cuatro convenios internacionales internacionales 
activos: Dos (2) con la Academia China de Ciencias, uno (1) con la Agencia Espacial e Instituto Geográfico 
Nacional de Francia y uno (1) con el Real Instituto y Observatorio de la Armada de España (ROA). 
 
El Área Desarrollo Tecnológico mantiene un convenio internacional activo con la Universidad Mackenzie de 
Brasil, un convenio activo con UCAR-NCAR de Estados Unidos y un convenio nacional con el IAFE para 
Física Solar y Astrofísica.  
 
Becas de investigación y creación y posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones) por unidad. 
Becarios Doctorales CONICET: 1, Becarios Posdoctorales CONICET:  
 
Publicaciones peródicas del OAFA 
Se realizó la publicación anual del “Anuario Astronómico del OAFA”, Autores: Federico Manuel Podestá - José 
Alberto Pérez. ISSN-ISBN en trámite.  
 
Actividades de BIBLIOTECA del OAFA 
MBA BN Prof. Alicia Areche informa que se realizaron las actividades típicas de biblioteca y de centro de 
documentación durante 2022 
 
C) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
Proyectos y programas de extensión. 

• “Gamificación de la Astronomía”, Financiamiento: UNSJ, Director Ing. Johana Quinteros. Integrantes 
Docentes: 2, PAU: 3, Estudiantes: 7, Becarios: 1, Unidades Académicas Participantes: OAFA, Instituciones 
Participantes: JINZ Nº44, Área Extensión, Divulgación y Turismo Astronómico. 

• “La Interpretación del Paisaje diurno en el contexto del Turismo Astronómico Sustentable- Calingasta San 
Juan”, Director: Héctor Segundo Lépez, Convocatoria 2019-2022 Código PUNSJ030 CS, participaron 5 
estudiantes de Biología, 3 Docentes y 5 No Docentes. 

• -Ing. Johana Quinteros: Organización y coordinación de la 1ªEdición del Concurso “Construyendo al 
Gigante de Barreal”, aprobado por la Resolución84/2022 CD -FCEFN 

• “Por un Cielo sin Contaminación”, Programa de Educación Ambiental, 13avo. Año de ejecución. 
Participantes: Proyecto Minero PACHÓN- Parques Nacionales- Ministerio de Educación- OAFA. 
Coordinador Prof. Héctor Lépez. 

• El Prof. Luis Marmolejo, en representación del “Museo Reinaldo Carestia” del OAFA, en conjunto con el 
Dr. David Merlo del “Museo del Observatorio Astronómico de Córdoba” y el Dr. Sixto Giménez del 
“Observatorio Astronómico de La Plata” crearon la Red de Museos de Observatorios Astronómicos de la 
República Argentina, (RMOARA). 

 
Jornadas y Talleres  

• El grupo de Astronomía de Posición y Geodesia participo en la Mini Jornada VLBI Lugar: Facultad de 
Ciencias Astronómicasy Geofísicas de la UNLP. Fecha: 19 de octubre de 2022.  

• La Ing. Quinteros participó en el Taller de Conversación en Ingles “Touring the Southern Skies” Lugar: 
Sede Central del OAFA. Duración: 30 horas Fecha: Desde el 27 de Julio al 28 de septiembre del 2022 

• El Prof. Luis Marmolejo, expuso en representación del “Museo Reinaldo Carestia” del OAFA (RMOARA) 
una muestra y Poster en Reunión de la Asociación Argentina de Astronomía realizada en Buenos Aires, 
setiembre 2023. El Museo Carestia participó con una calculadora y un termohidrógrafo. 

 
Divulgación Científica y Charlas 

• El Profesor Héctor Lépez fue expositor en el 1er Congreso Internacional de Turismo Científico, realizado 
el 12 y 13 de agosto 2022. Organizado por el Colegio Profesional de Turismo San Juan. 

• El personal Docente del OAFA en su totalidad contribuye con la atención de visitantes para Turismo 
Astronómico, Estación Cesco y Sede Central en el Área de de Extensión del OAFA. 

• La Ing. Johana Quinteros produce y conduce el programa semanal radial “Noticiero Astronómico”de una 
hora de duración, los días miércolesde 20 hs. a 21 hs. en Radio Universidad. 

• El Dr. Podestá realizó dos charlas para todo público en el OAFA tituladas “El Fin del Mundo” y “Los Colores 
de la Astronomía” 

• El Prof. Luis Marmolejo realizó tareas de mantenimiento y mejoras en el Museo Reinaldo Carestia, entre 
las que se cuentan: Incorporación de nuevos objetos a la exposición permanente del Museo, con sus 
correspondientes trabajos de investigación específica; Recambio de fichas de objetos expuestos; 
Mejoramiento de cartelería y distintos porta fichas para su mejor observación; Resguardo y ordenamiento 
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de objetos museológicos en armarios específicos; Limpieza, reparación y lubricación del  telescopio 
ecuatorial; Limpieza cuidadosa de todos los objetos expuestos en el museo; Reparación pantalla cúpula 
telescopio ecuatorial; Desinsectación de todas las salas donde se atienden visitas; Recuperación, traslado 
y limpieza de equipos de radio utilizados por el observatorio que se encontraban a la intemperie en la 
casa de huéspedes del OAFA. 

• Mantiene además reuniones periódicas con la red de Museos de observatorios Astronómicos de Argentina 
(MOAS) 

• Se organizaron Conferencias de Divulgación General a cargo del Dr. Roger Davies en Estación Carlos 
Cesco, y Dr. Lucas Paganini en FCEFN. 

• El Dr. Marcelo Segura dío una Charla “Visitando Yebes, desde la Antena hacia el Receptor” 
 
Convenios de pasantía 
El OAFA mantiene con el Ministerio de Turismo y Cultura un convenio por cuatro pasantías para atención de 
Turismo Astronómico. Dos pasantes se desempeñan en la Estación Carlos Cesco y dos en la Sede Central, 
Chimbas, parra atención de visitas y escuelas durante fines de semana y días de semana respectivamente. 
 
Acciones de vinculación social, cultural y educativa (Jornadas, talleres, otras actividades). 

• Se realizaron actividades gratuitas en colaboración con el Municipio de Chimbas, San Juan, durante la 
observación del Eclipse Parcial de Sol y Pic-nic Solar, ambos realizados en la Sede Central del OAFA. 
Se contó con la concurrencia de aproximadamente 800 personas entre ambos eventos. 

• Se colaboró con el proyecto presentado por la Escuela Virgen de Andacollo, donde se realizó la 
capacitación de los estudiantes, y el acompañamiento de los mismos y los grupos que nos visitaron 
durante el mes de septiembre y octubre de 2022. A cargo de Prof. Luis Marmolejo y José Luis Navarro. 

• Programa de Turismo Astronómico, divulgación y Extensión del OAFA, en la Estación Dr. Carlos U. Cesco 
y Sede Central en la modalidad visitas diurnas y visitas nocturnas. Integrantes: Todo el personal del OAFA 
realiza atención de Turismo Astronómico en Estación Carlos Cesco. Se contó con la colaboración de 
cuatro pasantes del Ministerio de Turismo y Cultura y Estudiantes de la carrera de Licenciatura en 
Astronomía de la FCEFN. 

 
D) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA 

Obras por licitación pública, por concurso de precios y por administración 
- En enero 2023 comenzaron las obras, L. Privada N°03/2022, OBRA: OBSERVATORIO ULRICO CESCO 
FCEFyN PARTE: AMPLIACION Y REFACCION DE EDIFICIO SALA DE CONTROL, en ejecuciónD.2  
 
Acciones y proyectos para mejorar el uso de las instalaciones y del equipamiento de las unidades.  

• Acta de cooperación con Proyecto minero Pachón, coordinador Prof. Héctor Lépez para mejoras edilicias, 
concretamente construcción de sanitarios en Estación Carlos Cesco para mejorar el servicio de atención 
de visitantes, obra terminada. 

• El Prof. Héctor Lépez gestionó la donación de central y 10 teléfonos tecnología IP para la Estación CESCO 
por parte de Laboratorios RICHET los que permitirán estar conectados internamente con los edificios 
periféricos. 

• El Prof. Héctor Lépez gestionó la donación de una montura para poner en funcionamiento el telescopio 
Meade de 12” por parte del proyecto minero PACHÓN. 

• El grupo de Astronomía de Posición y Geodesia llevó a cabo la actualización de la Estación DORIS SJVC,  
Instalación de la Cuarta Generación de Baliza y Antena Doris en la Sede Central del OAFA, junio 2022 

• Operación y Mantenimiento de la estación permanente GNSS del OAFA Sede Central 

• Operación de la Estación Meteorológica del OAFA Sede Central. 

• Se realizaron mejoras y reparaciones en lo relativo a Higiene y Seguridad, instalaciones eléctricas, edilicias 
a cargo de SOYS y matafuegos. 

• Se inició un Expediente ante OSSE para Ampliación de Acueducto abastecimiento de agua de la Estación 
CESCO, por deficiencias en el funcionamiento del Acueducto implementado por OSSE. 

• Me mejoraron las redes de computadoras e internet en general, habilitación de Red Privada Virtual (VPN) 

• Se implemento riego por goteo en la Estación Carlos Cesco, no finalizado. 

• Se realizó mantenimiento y reparaciones de los vehículos de OAFA, en ejecución. 

• Se finalizó la obra edilicia de la base del Radiotelescopio CART. 
 
 
E) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 
 
Ejecución del presupuesto 2022. 
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Se ejecutó completamente el presupuesto 2022 el cual es insuficiente para el mantenimiento en operación 
del OAFA. Para suplirlo se utilizaron recursos propios derivados de la atención de Turismo Astronómico. 
 
Biblioteca del Observatorio Astronómico “Félix Aguilar”  
 

Las tareas típicas de biblioteca se realizaron con continuidad, tanto de carácter interno como de extensión 
y circulación: 

• Actividades relacionadas con material documental: selección positiva y negativa; procesos técnicos; 
registro de inventario; catálogo topográfico; almacenamiento; conservación. 

• Actividades relacionadas con los servicios online: de referencia; traducción; asesoramiento idiomático; 
negociación de convenios de cooperación científica y de biblioteca; compilación bibliográfica; 
recuperación de información especializada; confección de resúmenes, índices, etc.; programa de 
extensión. 

• Continuada comunicación con Delegación San Juan de Oficina de Migraciones y esporádica 
comunicación con Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación vinculadas con la viabilidad formal de 
obtención de visas y aprestamiento general para el futuro ingreso y estadía en San Juan de personal 
operario y profesional especializado proveniente de China en el marco de acciones contemplado en el 
proyecto CART. 

• Sostenida comunicación con autoridades de NAOC/CAS del Proyecto CART y autoridades de OAFA, 
FCEFN y UNSJ y Gobierno de San Juan, proveyendo. 

• fluida intercomunicación y textos y otros soportes bilingües que contribuyen al progreso de la presente 
etapa. 

• Sostenida comunicación con autoridades de los NAOC/CAS del Proyecto SLR, científicos e 
investigadores del Observatorio de Changchun y autoridades de OAFA, FCEFN y UNSJ, proveyendo 
fluida intercomunicación y textos y otros soportes bilingües que contribuyen al progreso de la presente 
etapa. 

• Reparación de una estantería colapsada como resultado del suceso de sismo del 18 de marzo de 2021. 
Hubo desplazamiento de algunas estanterías y caída parcial de material bibliográfico en ambas oficinas. 
A la fecha, tiene lugar la progresiva recolección de material bibliográfico que ya se almacena en forma 
definitiva y también temporariamente hasta ocupar su lugar clasificado cuando sean reparadas y 
nuevamente armadas y reubicadas todas las estanterías que sufrieron daño. 

• Propuesta y realización del Proyecto de extensión Taller de conversación de inglés “Touring the southern 
skies”, el 07 de noviembre del corriente año culminó el 07 de noviembre de 2022 correspondiente al 
Programa de Extensión de la Biblioteca del Observatorio Astronómico “Félix Aguilar”. 

• Se dio total cumplimiento a la propuesta elevada en tiempo y forma ante la Secretaría de Extensión de la 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la Universidad Nacional de San Juan y aprobada por 
su Consejo Directivo. 

• Se acreditaron las siguientes condiciones a los participantes:  

• Asistencia y aprobación de evaluación: 
 

 

 
 
 
 
Es apropiado señalar que la cantidad de asistentes responde a las condiciones establecidas en la 
convocatoria, ideal para alcanzar los objetivos de aprendizaje planteados y un confiable seguimiento al 
progreso de los participantes. 
Como en todo quehacer humano, surgieron eventualidades –disponibilidad de espacio, contingencias 
climáticas– que pudieron resolverse satisfactoriamente. 
En su transcurso, los asistentes evidenciaron un eficiente uso del idioma Inglés –por ejemplo en elementos y 
diálogos típicos de la jerga y estructuras de las disciplinas comprometidas: Astronomía y Biología–, que tornó 
cada clase en un enriquecido intercambio temático y de presentación y profundización de estructuras, 
abordaje fonético, morfológico, semántico y de uso que surgieron como impronta espontánea y natural en la 
dinámica de aprendizaje y consolidación de conocimiento del idioma extranjero. 

Apellido y nombres DNI 

GIMÉNEZ, MAGALÍ DIANA 30703655 

GONZÁLEZ, ÉRIC PABLO ANTONIO 28451392 

PODESTÁ MARTÍNEZ, FEDERICO MANUEL 23977519 

PUGLIESE, GUILLERMO 30092032 

QUINTEROS, JOHANA ELIZABETH 32878017 
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Al resultado positivo del Taller sin dudas contribuyó el auspicio y respaldo de las autoridades y colaboradores 
de nuestra Facultad y del Observatorio. Los objetivos planteados se vieron superados con la iniciativa de 
realización del siguiente nivel. 
Para el programa de actividades de 2023, ya formalmente presentado ante la Secretaría de Extensión de la 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, Sra. Secretaria de Extensión de la Facultad de Ciencias 
Exactas, Físicas y Naturales, Prof. Ofelia Patricia Asunto, Sr. Director de Observatorio Astronómico “Félix 
Aguilar”, Dr. Ing. Carlos Francile, hago propicia la ocasión para augurarles un año de logros y éxito en sus 
gestiones en el marco de celebración del 50o aniversario de creación de nuestra Universidad Nacional de San 
Juan.  
 
INSTITUTO GEOFÍSICO SISMOLÓGICO “ING. FERNANDO SÉPTIMO VOLPONI” (IGSV) 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA 
De Grado 
Docencia 
Si bien el Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F. Volponi” es un instituto de investigaciones, abocado a la 
formación de recursos humanos en el pos-grado y a la ejecución investigaciones científicas cuya producción 
se plasma en publicaciones. La mayor parte de los investigadores dan clases en carreras de grado: 

• Dr. Mario E. GIMENEZ. Profesor Titular, dedicación Semiexclusiva, para prestar funciones de investigación 
en el Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. 
Asignatura Geofísica General del Dpto. De Geofísica y Astronomía, FCEFN. Investigador Principal del 
CONICET, lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”. 

• Dr. Francisco RUIZ. Profesor Titular, dedicación Exclusiva, para prestar funciones de investigación en el 
Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. A 
cargo de la Asignatura Elementos de Geofísica del Dpto. de Agrimensura, Facultad de Ingeniería, UNSJ. 

• Dr. Salvador Daniel GREGORI. Profesor Titular, dedicación Semiexclusiva, para prestar funciones de 
investigación en el Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”, Facultad de Ciencias Exactas 
Físicas y Naturales Asignatura Geofísica General del Dpto. de Geofísica y Astronomía. 

• Dr. Orlando ALVAREZ: - Profesor Titular, dedicación Simple, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y 
Naturales, Departamento de Geofísica y Astronomía. A cargo de las Asignaturas: Computación y 
Computación I. Investigador Adjunto del CONICET. Lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. 
F.S. Volponi”. 

• Dr. Federico LINCE KLINGER: - Profesor Titular, dedicación Semiexclusiva, para prestar funciones de 
investigación en el Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”, Facultad de Ciencias Exactas 
Físicas y Naturales a cargo de la Escuela de Geofísica del IGSV. Extensión asignatura: Geofísica General 
del Dep. de Geofísica y Astronomía. Investigador Adjunto del CONICET. Lugar de trabajo: Instituto 
Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”. 

• Dr. Marcos SANCHEZ. Profesor JTP, dedicación Simple, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y 
Naturales, Departamento de Geofísica y Astronomía. Asignatura Gravimetría y Magnetometría. Res. 
21/2016-FCEFN. Investigador Asistente de CONICET. Lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico 
“Ing. F.S. Volponi”. Resol de Directorio No 4140. 

• Dr. Héctor P.A. GARCIA. Profesor JTP, dedicación Simple, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y 
Naturales, Departamento de Geofísica y Astronomía. Asignaturas: Prospección Eléctrica (primer semestre) 
y Fluidos y Física de Reservorio (segundo semestre). Investigador Asistente de CONICET. Lugar de 
trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”. 

• Dr. Juan Pablo Ariza. Profesor Titular, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales, Departamento 
de Departamento de Geofísica y Astronomía. Asignatura Geología Estructural. Investigador Asistente de 
CONICET. Lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”. Resol de Directorio No 
4140. 

• Sebastián CORREA-OTTO: Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Simple, Facultad de Ciencias Exactas 
Físicas y Naturales, Departamento de Geofísica y Astronomía. Asignatura: Análisis Matemático II. Becario 
Posdoctoral del CONICET, Lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”. 

• Stefanie PECHUAN: Profesor Ordinario Auxiliar de Primera Categoría, dedicación Simple, Facultad de 
Ciencias Exactas Físicas y Naturales, Departamento de Geofísica y Astronomía. Asignatura: Álgebra 
Lineal. Becario Doctoral del CONICET, Lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. 
Volponi”. 

• Gerardo FANTON, Prof. Tit., dedicación Exclusiva, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales, 
Departamento de Geología. Extensión asignatura: Geofísica General.   

• Armando IMHOFF, Prof. Adj., dedicación Exclusiva, carácter Efectivo, Instituto Geofísico Sismológico “Ing. 
F.S. Volponi”. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Por extensión asignaturas: Prospección 
Eléctrica y Fluidos y Física de Reservorio (segundo semestre), Departamento de Geofísica y Astronomía. 
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• Andrés LOPEZ, Prof. Adj., dedicación Semiexclusiva, carácter Efectivo, Instituto Geofísico Sismológico 
“Ing. F.S. Volponi”. Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales. Extensión a signatura Geofísica 
Aplicada a la Geotécnia, Departamento de Geofísica y Astronomía. 

• Dra. M. Flavia Leiva. Profesor JTP, dedicación Simple, Asignatura Elementos de Geofísica del Dpto. de 
Agrimensura, Facultad de Ingeniería, UNSJ. Instituto Geofísico‐Sismológico ¨Ing. F.S. Volponi¨ 3 
Investigador Asistente de CONICET. Lugar de trabajo: Instituto Geofísico Sismológico “Ing. F.S. Volponi”. 

 
De Posgrado 
Formación de recursos humanos 
 
Dr. Orlando ALVAREZ: 
Dirección de Tesis: 

• Doctorado en Geofísica de la FCEFyN, doctorando; Stefanie Nadia Pechuan Canet. Título de tesis: 
“Caracterización de asperezas en la región de la Placa Scotia a partir de modelos de gravedad global y 
deslizamientos en zonas de ruptura”. Inicio 1 de abril de 2018. 

• Dirección de Beca Doctoral, Temas Generales, Convocatoria 2020. KE1 - Ciencias de la Tierra, del Agua 
y de la Atmósfera. Mg: Juan Manuel Dagert, CI: 17.129.599 (Rep. Bolivariana de Venezuela). Tesis 
Doctoral del Doctorado en Geología de la Universidad Nacional de Córdoba, Centro de Investigaciones en 
Ciencias de la Tierra (CICTERRA). Mecanismos tectónicos a través del modelado sísmico-gravimétrico en 
la región central de argentina: implicaciones en la exploración de recursos naturales no renovables. 
Director de Tesis: Alvarez Pontoriero, Orlando, Co-Director de Tesis: Albanesi, Guillermo Luis. 

Dirección de Becas: 

• Beca Postdoctoral, Convocatoria 2019 Temas Estratégicos de Dr. Emanuel Trabes. Título del tema: 
Estudio detallado de la zona geotérmica de la Caldera Caviahue-Copahue, Neuquén mediante la utilización 
de técnicas de inversión de onda completa. Directores: Alvarez Pontoriero Orlando y Dondo Gazzano Julio 
Daniel. Departamento de Electrónica, Facultad de Cs. Físico Matemáticas y Naturales; Universidad 
Nacional de San Luis. Inicio 1 de abril de 2020. 

 
Dr. Juan Pablo ARIZA: 
Dirección de Tesis: 

• Doctorado en Geología de la FCEFyN de Cinthya Desireé Moreno Velásquez “Estudio Geológico Y 
Geofísico En La Faja Ofiolítica De Precordillera Occidental, Entre Las Sierras De La Yerba Loca Y 
Volcán-Punilla, Provincia De San Juan. Inició el 1 de abril de 2019. 

 
Dr. Mario GIMENEZ: 

• Tesis Doctoral en Geología de la UNSJ de la Lic. En Cs. Geológicas Cinthya Moreno. Estudio Geológico 
y Geofísico en la Faja Ofiolitica de Precordillera Occidental, Entre Las Sierras de los Tuneles-Yerba Loca 
y Volcan-Punilla, Provincia de San Juan. 2019-2024. Codirección Mario Gimenez, Dirección Juan Pablo 
Ariza. 

• Tesis Doctoral en Geología de la UNSJ de la Lic. En Cs. Geológicas Victoria Sánchez. Caracterización 
Petrológica, Geoquímica y Geofísica de la Sierra de Uspallata, Extremo Sur de la Precordillera, Provincia 
de Mendoza. 2019-2024. Co dirección Mario Gimenez Dirección Florecia Boedo Tesis Doctoral en 
Geofísica de la UNSJ del Lic. Cristian Ortíz “Exploración Geofísica Innovadora en la Cuenca de Jocolí. 
Región Septentrional de la Cuenca Cuyana. 2021-2026. Co dirección Mario Gimenez, Dirección Silvina 
Nacif. 

• Beca Doctoral de CONICET de Horacio Canelo cuyo título es Geofísica y Termocronología de los Bolsones 
Intermontanos de San Juan y La Rioja”. 2015-2020. Co dirección Mario Gimenez, Dirección Federico 
Dávila. 

• Beca Doctoral de Stefanie Pechuan Canet. Periodo 2018-2023: Tema Caracterización de asperezas en la 
región de la Placa Scotia a partir de modelos de gravedad global y deslizamientos en zonas de ruptura. 
Dirección Mario Gimenez. 

• Beca Posdoctoral de Dr. Daniel Richarte. Auscultación de Estructuras Geológicas con Potencial 
Económico en el Extremo Norte de la Cuenca Cuyana. 2020-2022. Dirección Mario Gimenez. 

 
Dr. S. Daniel GREGORI: 
Instituto Geofísico‐Sismológico ¨Ing. F.S. Volponi¨  
Dirección de Becas y sus respectivas tesis Doctorales: 

• Beca Doctoral del CONICET de la Lic. Martina Sofía Guillen. Tema: Peligro sísmico en la región sur de 
Argentina. Identificación de estructuras sismogénicas apoyados en datos gravimétricos. 

 
A.2.5- Dr. Federico LINCE KLINGER: 
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Dirección de Becas y sus respectivas tesis Doctorales: 

• Doctoral interna CONICET “Estudio Sismico – Gravimagnetométrico de La Cuenca Sedimentaria de 
Iglesia, Provincia De San Juan”, Tesis finalizada, marzo 2022. 

• Dirige beca doctoral interna CONICET “Geofísica y Geología del Cuaternario de Cuencas del Piedemonte 
De Las Sierras Chica de Zonda y Marquezado: Impacto En El Avance Antrópico, Riesgos Geológicos 
Asociados y Ordenamiento Territorial”, convocatoria 2019. Lic. Grigolo Antonella. 

• Co-dirige tesis de doctorado en Ciencias Geológicas de la FCEFyN, doctorando; Lic. María Agostina 
Grígolo. Título de tesis: “Geomorfología y Geofísica Superficial para la detección de Paleocauces en 
Suelos saturados en el Valle de Tulum, Riesgos Para el Ordenamiento Territorial”. Inicio 1 de abril de 2020. 
Resolución 693/2020 FCEFN. 

• Beca CONICET Pos-Doctoral Dr. Marcelo González Manrique. Desde 01/04/2022. 
 
A.2.6- Dra. Marianela LUPARI 
Co-Dirección de Becas y sus respectivas tesinas 

• Beca CICITCA 2022-2023. Santori Constanza, DNI 40265026. Dirección: Dra. Lupari Marianela, Co- 
Dirección: Dra. Nacif Silvina. 

 
Dra. M. Patricia MARTINEZ: 
Dirección de Investigadores 

• Inv. Asistentes del CONICET: Dr. Marcos Sanchez. Tema: Análisis Geofísico en los Andes Centrales 
afectados por el segmento de subducción subhorizontal pampeano hacia las zonas de subducciónnormal 
adyacentes, a partir de métodos potenciales y mecanismos focales de sismos corticales. 

• Inv. Asistentes del CONICET: Dr. Juan Pablo Ariza. Tema: Evolución Estructural del Orógeno Chánico a 
partir del estudio geológico y modelado geofísico en La Precordillera de San Juan: Estructuras de control 
en la genesis y emplazamiento de Reservorios Geotermales. 

• Inv. Asistentes del CONICET: Rodolfo Christiansen.2021-2022. Modelado en 3D del reservorio geotermal 
de Pismanta (Valle de Iglesia, San Juan) mediante integración de datos geológicos, geofísicos y 
petrofísicos. Análisis y localización de aguas termales con fines de desarrollo turístico y productivo. 

• Inv. Asistentes del CONICET: Aixa Inés Rodriguez. 2021-2022. Geología Ambiental Aplicada El 
Ordenamiento Territorial De Las Principales Áreas Pobladas De La Provincia De San Juan. 
Dirección de Becas Doctorales y Posdoctorales 

• Beca doctoral interna CONICET “Estudio geofísicogeológico integrado para la determinación del sistema 
geotermal de La Laja, Departamento de Albardón, provincia de San Juan”, desde el 1 de abril del 2018 
hasta el 31 de marzo del 2023,  

 
Lic. Antonella SOTTILE. 

• Beca doctoral interna CONICET “Caracterización del sistema Geotermal en la zona de Pismanta. 
Iglesia. San juan. Argentina”, desde el 1 de abril del 2018 hasta el 31 de marzo del 2023, 
 Lic. Franco CLAVEL 

• Beca Postdoctoral CONICET-RESOL-1225-APN-DIR. CONICET. Directora: Dra. Patricia Martínez 
(CONICET_UNSJ), Co-Director: Dr. Albert Casas (Universidad de Barcelona, España).  

 
Dra. Aixa Inés Rodríguez: 

• Co-Dirige Beca Postdoc CONICET. María Florencia Ahumada. Modelo Geofísico Conceptual 3D del 
sistema geotermal asociado al Centro Volcánico Tocomar (Salta, Argentina). 2020-2022. 

• Dirige Beca Doctoral CONICET. Franco E. Mancini. Análisis geofísico del sistema geotermal en la zona 
del Valle del Cura, San Juan, Argentina. 2022-2027. 

• Dirige Beca Doctoral AGENCIA. Alexis Espejo. Tema: Estudio piloto para el desarrollo e instalación de una 
planta geotérmica domiciliaria, correspondiente al PICT-2019-2019-04591 año 2019 N° 04591. 

• Dirige Beca Doctoral CONICET. Gabriela Alvarez. Modelo geofísico del yacimiento hidrotermal en la Sierra 
de Talacasto, San Juan, Argentina. 2021-2026. 
Dirección de Tesis Doctorales. 

• Doctorado en Geofísica de la FCEFyN, doctorando; Lic. Antonella SOTTILE, Título de tesis: “Estudio 
geofísicogeológico integrado para la determinación del sistema geotermal de La Laja, Departamento de 
Albardón, provincia de San Juan”. Inicio 1 de abril de 2018. 

• Doctorado en Ciencias Geológicas de la FCEFyN, doctorando; Franco Clavel. Título de tesis 
¨Caracterización del sistema Geotermal en la zona de Pismanta. Iglesia. San juan. Argentina ¨. Inicio 1 de 
abril de 2018. 

• Co-Dirige Tesis Docotral de Franco E. Mancini. Análisis geofísico del sistema geotermal en la zona del 
Valle del Cura, San Juan, Argentina. Inicio 2022. 
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• Dirige Tesis Doctoral de Gabriela Álvarez. 2021. Modelo geofísico del yacimiento hidrotermal en la sierra 
de Talacasto, San Juan, Argentina. Inicio 2021.Oriental De La Sierra De Talacasto, Precordillera Central. 
Provincia De San Juan”. Marzo de 2021. 

 
Dra. Silvina NACIF: 
Dirección de Investigadores 

• Co-Directora de Investigadora Asistente del CONICET: Dra. Marianela Lupari. Tema: Caracterizacion 
sismogenica y análisis del peligrosidad sísmica de la Cordillera principal y su frente de deformacion en la 
region sur de MENDOZA. Inicio: 23/03/2021 
Dirección de Becas: 

• Beca Posdoctoral de CONICET. Doctora: Raquel Villegas, DNI N° 32.447.203. Tema Complejo Volcánico 
Planchon-Peteroa: Caracterización litosférica y estudio de la evolución dinámica mediante datos sísmicos 
continuo. Efectiva prestación de servicios: Inicio: 01/04/2020 al 30/06/2023. 

• Posdoctoral de CONICET: Laura Beatriz Godoy, DNI N° 31.298.194. Inicio: junio de 2022. Duración: 2 
años. 

• Post‐Doctoral de CONICET: Sebastián Correa Otto, DNI N° 33.166.632. Inicio abril 2021. 

• Doctoral de CONICET: Laura Beatriz Godoy, DNI N° 31.298.194. Finalizo mayo de 2022. 

• Doctoral de CONICET: Cristian Jesús Alberto ORTIZ, DNI N° 33.166.689. Inicio abril 2021. 
Codirige las siguientes tesis de doctorado: 

• Tesis Doctoral Finalizada junio 2022. Dra. Laura Beatriz Godoy. Directores de Tesis: Dr. Dra. Silvina Nacif 
y Dr. Alberto Caselli. Doctorado con mención en Ciencias de la Tierra. Universidad Nacional de Río Negro. 
Título de Tesis: Evidencia y análisis de cambios temporales en la zona del cerro Domuyo. Caracterización 
geofísica de su campo geotermal, y su microsismicidad asociada. 

• Tesis Doctoral Finalizada en diciembre de 2022. Dr. Julián Olivar, Director Dr. Andrés Folguera, Co‐
Director: Dra. Silvina Nacif. Tema: Estudio de la estructura cortical del frente orogénico de la faja de 
Malargüe y su actividad actual a partir del análisis de la neo‐tectónica y la sismicidad asociada. 

• Tesis Doctoral, Porcentaje de avance: 30%. Lic. Cristian Jesús Alberto Ortiz. Directora: Dr. Dra. Silvina 
Nacif y Co‐Direcor Dr. Mario Gimenez. Título de Tesis Exploración Geofísica Innovadora en la Cuenca de 
Jocolí. Región Septentrional de la Cuenca Cuyana. 

 
Dr. Francisco RUIZ: 
Dirección de Investigadores 

• Dr. Lic. Héctor P. A. GARCIA. Investigador Asistente del CONICET, Lugar de trabajo Instituto Geofísico 
Sismológico “Ing. F. S. Volponi”. Ingreso 2021. 

• Dra. Ing. María Flavia LEIVA. Investigador Asistente del CONICET, Lugar de trabajo Instituto Geofísico 
Sismológico “Ing. F. S. Volponi”. Ingreso 2021. 

• Dirección de Becas y sus respectivas tesis Doctorales: - Beca Doctoral de CONICET: Ing. Mg. Mara 
FIGUEROA BERROCAL. Control Geodésico de Estructuras Sismogénicas En El Antepaís De San Juan. 
Avances Hacia El Pronóstico de Terremotos A Mediano Plazo”. Res. de fecha 27/12/2017- Convocatoria 
2017.http://www.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/resultados-DOC-GRAL-A-K1.pdf.  
Co-Dirección de Becas y sus respectivas tesis Doctorales: 

• Beca Interna Doctoral CONICET: Lic. Nadia A. PAEZ RUBIA, Tema: “Rasgos Morfosedimentarios en La 
Plataforma Exterior y Talud Continental de la Región Comprendida ente 39 y 42°S (Margen Continental 
Argentino)”. Periodo: 2016-2021. Res. 4981 de fecha 14/12/2015- Convocatoria 2015. Doctorado en 
Ciencias Geológicas, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, Universidad Nacional de San 
Juan.: “Rasgos Morfosedimentarios en la Plataforma Exterior y Talud Continental de la Región 
Comprendida entre 39 Y 42°S (Margen Continental Argentino)”. Director: Dr. Roberto Violante, Co-director: 
Dr. Francisco RUIZ. En ejecución desde: 2016. 

• Beca Interna Doctoral CONICET: Lic. GUILLEN, Sofía Martina. “Peligro sísmico de la región sur de 
Argentina. Identificación de estructuras apoyados en datos gravimétricos”. Periodo: 2019-2024. Lugar de 
trabajo IGSV. Expte 002262/18CONICET, KE1 TIERRA B, Director Dr. Daniel Gregori.  

 
Dra. Aixa RODRÍGUEZ: 
Dirección de Tesis Doctoral:  

• Doctorado en Ciencias Geológicas de la FCEFyN, doctorando; Lic. María Agostina Grígolo. Título de tesis: 
“Geomorfología y Geofísica Superficial para la detección de Paleocauces en Suelos saturados en el Valle 
de Tulum, Riesgos Para el Ordenamiento Territorial”. Inicio 1 de abril de 2020. Resolución 693/2020 
FCEFN. 

 
Dr. Marcos SANCHEZ: 
Codirección de Tesis Doctoral:  

http://www.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/resultados-DOC-GRAL-A-K1.pdf
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• Lic. María Florencia Peralta. Título: Estructura del frente de deformación de la faja plegada y corrida del 
Agrio entre los 37º45’ y 38º15’ S, Cuenca Neuquina, Argentina. Universidad Nacional del Sur. 

• Dirección de Trabajo Final de Licenciatura de Leandro Vargas. Dpto Geofísica y Astronomía. Facultad de 
Ciencias Exactas Físicas y Naturales. UNSJ. “Prospección Geofísica del Sistema Geotérmico Tocomar 
(Puna Central, NO Argentino)”. Inicio 2020.  

 
Dr. Héctor GARCÍA: 

• Director de Beca Becas de Estímulo a las Vocaciones Científicas - EVC - CIN. Formación de Grado de Lic. 
en Geofísica de la Alumna Aldana Rojas. Periodo 09/2022-08/2023.  

• Co-director de Beca Interna de Investigación y Creación CICITCA-UNSJ. Formación de Grado de Lic. en 
Geofísica de la Alumna Florencia Agostina Russo Rojos. Periodo 12/2021-12/2022.  

• Director de Trabajo Final de Grado de la Licenciatura en Geofísica, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas 
y Naturales. Universidad Nacional de San Juan, Argentina. Alumno: Ivo Catanzaro.  

• Director de Trabajo Final de Grado de la Licenciatura en Geofísica, Facultad de Ciencias Exactas, Físicas 
y Naturales. Universidad Nacional de San Juan, Argentina. Alumno: Alejandro Vargas. 

 
Dr. Sebastián CORREA OTTO: 
Dirige Beca de Estímulo a las Vocaciones Científicas CIN 2019-2021. Becario: Alejandro Vargas.  
 
Dra. Raquel VILLEGAS 
Dirige el Trabajo Final de Licenciatura en Geofísica de Constanza D. Santori, estudiante de la carrera de 
Geofísica de la FCEFyN-UNSJ. Título del trabajo: “Caracterización y análisis de la ctividad sismo-volcánica 
del Volcán Irazú (Costa Rica)”– En proceso, 2022-2023. 
 
Becas y Pasantías de Posgrado 
Dra. Silvina Nacif: 
Pasantía realizada en el Instituto GEO Ciencias Barcelona a cargo del Dr. Martin Schimmel. Tema del Plan 
de Trabajo: Procesamiento e Interpretación de Ruido Ambiente. Duración de la actividad: octubre-noviembre 
2022.s. 
 
Programa permanente transferencia educativa 
En el marco del Programa Permanente TRANSFERENCIA EDUCATIVA, Res. 71/03/CD-FCEFyN se dictaron: 
Clases teórico prácticas de Metodologías Geofísicas para estudiantes de las carreras de Geología de la 
Universidad de la Pampa y del Universidad Nacional de Cuyo, durante 4 días – Julio 2023. Clases teórico 
prácticas de Metodologías Geofísicas para estudiantes de la carrera de Geología de la de la Universidades 
Nacionales: San Luis y La Rioja, en octubre de 2022. 
 
Actividades relacionadas con cuestiones académicas 
Dr. Orlando Alvarez 
Miembro titular del Comité Académico de la Carrera ¨Doctorado en Geofísica¨ de la Facultad de Ciencias 
Exactas Físicas y Naturales de la U.N.S.J. Desde el 9 de septiembre de 2015 hasta marzo de 2023. 
 
Dr. Armando Imhoff. 
Miembro titular del Comité Académico de la Carrera ¨Doctorado en Geofísica¨ de la Facultad de Ciencias 
Exactas Físicas y Naturales de la U.N.S.J. Desde el 9 de marzo de 2020 hasta marzo de 2023. 
 
Dra. Silvina Nacif 
Miembro titular del Comité Académico de la Carrera ¨Doctorado en Geofísica¨ de la Facultad de Ciencias 
Exactas Físicas y Naturales de la U.N.S.J. Desde el 9 de marzo de 2020 hasta la actualidad. 
 
Dr. Francisco Ruiz 
Director de la Carrera ¨Doctorado en Geofísica¨ de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales de la 
U.N.S.J. Desde el 9 de marzo de 2020 hasta marzo de 2023. 
 
Dr. S, Daniel Gregori  
Consejero Directivo Titular por el estamento Docente de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales- 
UNSJ. 
Miembro Titular de la Comisión de Posgrado, Institutos e Investigación de la Facultad de Ciencias Exactas 
Físicas y Naturales- UNSJ. 
Miembro Titular del Consejo de Posgrado de la Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales- UNSJ. 
 
Dr. Federico Lince Klinger 
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Miembro suplente del Comité Académico de la Carrera ¨Doctorado en Geofísica¨ de la Facultad de Ciencias 
Exactas Físicas y Naturales de la U.N.S.J. Con efecto al 9 de marzo de 2020 hasta el 9 de marzo de 2023. 
 
Dr. Daniel Richarte 
Miembro suplente del Comité Académico de la Carrera ¨Doctorado en Geofísica¨ de la Facultad de Ciencias 
Exactas Físicas y Naturales de la U.N.S.J. Con efecto al 9 de marzo de 2020 hasta marzo de 2023. 
 
Dr. Juan Pablo Ariza 
Miembro del Comité Académico de la Carrera de Doctorado en Ciencias Geológicas (periodo agosto 2016 –  
actualidad). 
 
D) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

 
Proyectos de Investigación: 

• Ampliación y mantenimiento de red de telemetría para procesamiento de datos sismológicos en la 
formación vaca muerta. UNSJ-CICITCA 2020-2022. Cod: 80020190100067SJ. Resol: 0591-20-R 
CICITCA. Director: Dr. Orlando Álvarez. Grupo de Investigación: Dra. Nacif, Silvina; Dra. Spagnotto, 
Silvana Liz; Dr. Sanchez Marcos; Lic. Correa Otto, Sebastián; Lic. Pechuan, Stefanie; Lic. Godoy, Laura; 
Tec. Nacif, Andres. 

• Red de telemetría para procesamiento de datos sismológicos en la formación vaca muerta. PICT-2019-
02742, Resol. 015-2021 - PICT 2019 -Temas Abiertos: Equipo de Trabajo en Reciente Formación. Inv. 
Responsable Dr. Orlando Alvarez Pontoriero. Grupo responsable: Dr. Sanchez, M., Lupari, M., Garcia, 
H.A. 

• Evaluación del Peligro Sísmico en la República Argentina Facultad: Facultad de Ciencias Exactas Físicas 
y Naturales. Director: Dr. Salvador Daniel GREGORI, Co-Titular: Dr. Fanton, Gerardo Oscar; Miembros: 
Cara Rubi, Enrique; Guillen, Sofía Martina. 21/E1150. 

• Caracterización de la actividad sísmica en la región del Domuyo. Proyectos de Investigación y Creación 
(PIC). Convocatoria 2019. Período 2020-2022. Director: Dra. Silvina Nacif. Unidad beneficiaria UNSJ. 
Proyecto: E1146. 

• Estimación de un modelo cortical de velocidades sísmicas para la región cordillerana entre los ríos Atuel y 
Malargüe. Proyecto PROJOVI 2020-2022, 80020190300013SJ. Director: Dra. Lupari Marianela.  

• Proyecto PICTE N°008 (equipamiento) 2020-2022. Análisis De La Sismicidad Inducidas Por Fracking. 
Exploración No Convencional De Hidrocarburos Mediante Sísmica Pasiva, Y Caracterización Del 
Subsuelo. Compra de Estaciones Sismológicas para sísmica pasiva. $3.000.000. Director: Dr. Mario 
Giménez. 

• Proyecto PDTS UNSJ-Gobierno de San Juan: “Control Geodésico Del Frente De Deformación Activo De 
San Juan. Ensayo De Técnicas Geofísicas Para El Estudio De La Capacidad Portante de Suelos En La 
Construcción Sismorresistente”, CICITCA, UNSJ. Período: 2020-2022. Res. 589- R- 2020, código 
21/E1178. Director: Dr. Francisco Ruiz 

• Proyecto PDTS UNSJ-Gobierno de San Juan: Modelado En 3d Del Reservorio Geotermal de Pismanta: 
Exploración Geotérmica Accesible Para Las Poblaciones Rurales. CICITCA, UNSJ. Período: 2020-2022. 
Res. 589- R-2020. Director: Dr. Rodolfo Christiansen. Co_director: Dra. Patricia Martinez 

• Proyecto PDTS UNSJ-Gobierno de San Juan: Geocronología Y Evolución De Los Procesos Geológicos 
Que Modelaron Las Rocas Del Geoparque Cerro Valdivia, Polo Del Turismo Geocientífico. CICITCA, 
UNSJ. Período: 2020-2022. Res. 589- R-2020. Director: Dr. Juan Pablo Ariza. 

• Proyecto PDTS UNSJ-Gobierno de San Juan: El Territorio Como Construcción Colectiva: Riesgos Socio-
Naturales Y Perspectivas Territoriales. CICITCA, UNSJ. Período: 2020-2022. Res. 589- R- 2020. Director: 
Dra. Aixa Rodiguez. 

• MIRA DONDE PISAS: Estrategias para el manejo del riesgo desde el contacto con el medio físico. 
Dirección del Proyecto interno FAUD. Aprobación del Proyecto Interno FAUD- 2022 (Res. Nº 060/2021- 
CD –FAUD). Aval del Ministerio de Educación de la Provincia de San Juan (Res. Nº6009- ME). Director 
Aixa Rodriguez  

• Proyecto de Investigación 2022. Carreras Binacionales. Programa argentino-alemán para la promoción de 
Carreras Binacionales con doble titulación (CUAA-DAHZ). Potencial de los sistemas hidrotermales en los 
andes centrales y su antepaís. Co-Director: Dra. García Pedro A. Periodo 2022-2023. 

• Proyecto PIPE (Programa de Investigación en Plataformas Estratégicas)- Secretaría de Estado de Ciencia, 
Tecnología e Innovación (SECITI). Periodo 2022-2024. “caracterización de subsuelo en el sector sur del 
valle de tulum para la valoración y aprovechamiento de su potencial geotérmico”. Director: Dra. Pérez-
Lujan, Sofía, Co-Director: Dra. García Pedro. 
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• Proyecto CICITCA, PDTS y PROJOVI Convocatoria 2019 (Res. Nº 589/20-R y 590/20-R) – Período 2020-
2021, prórroga hasta 31/12/2022 por Res. 73/20-CS: estudios geofísico y geológico Del extremo norte de 
la cuenca cuyana. Director: Dr. Mario Giménez, Co Director: Guido Gianni. 

• Proyecto CICITCA PROJOVI: Estudio De Las Principales Estructuras Activas Relacionados Con Fuentes 
Sismogénicas Enla Zona De Mayor Población De La Provincia De San Juan, Nuevos Aportes Desde Datos 
Gnss Y Gravimétricos. Director Dra. Leiva, Maria Flavia. Período 2020-2021, prórroga hasta 31/12/2022. 

• Proyecto CICITCA PROJOVI: Instalación Y Mantenimiento De Estaciones Sísmicas de Banda Anchas De 
La Red Local Igsv Y Sus Aplicaciones. Director Dr. Marcos A. SANCHEZ. Período 2020-2021, prórroga 
hasta 31/12/2022. 

• Proyecto CICITCA PROJOVI: Caracterización Térmica Y Estructural A Partir de Datos Gravi-
Magnetométricos E Imágenes Satelitales, Orientada A Explorar Nuevos Horizontes con Potencial 
Geotérmico En El Noroeste Argentino. Director Dr. Héctor P. A. GARCÍA. Período 2020-2021, prórroga 
hasta 31/12/2022. 

• Proyecto FONCYT PICT 2017 – Nº 1252: Monitoreo, Localización E Interpretación De La Actividad Sísmica 
En El Centro De La Provincia De Neuquén, Proyecto trianual 2018-2020. Director Silvina Nacif. 

• Proyecto PIO (Proyectos de Investigación Orientados-CONICET-Secretaria de Ciencia y Técnica. 
Gobierno de San Juan), Nro. 150-201501-00039-CO: Geofísica aplicada a la Zonificación de los Recursos 
Geotérmicos (San Juan). $487525.00. 2016.2020. Aprobado por resolución 1736/16, el Directorio del 
CONICET, conjuntamente con la Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 
Juan. Directora Patricia Martínez. 

• Proyecto PICT-2019-04591. Caracterización y controles geológicos de sistemas geotermales y su 
implicancia en el desarrollo de energías renovables en la provincia de san juan. Directora Patricia Martínez. 

• Proyecto PICT-17 3039 titulado: `` Análisis estructural y modelado geofísico de manifestaciones 
geotermales en el valle de Iglesia, provincia de San Juan. ´´. Tipo de Proyecto: Joven Investigador, 
Categoría Plan Argentina Innovadora 2020, Bianual 2018-2020. Financiado por la AGENCIA NACIONAL 
DE PROMOCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA. (Resolución Nº RESOL-2018-310- APN-
DANPCYT#MCT). Director Juan Pablo Ariza. 

• Análisis De La Sismicidad Inducidas Por Fracking. Exploración No Convencional De Hidrocarburos 
Mediante Sísmica Pasiva, y Caracterización Del Subsuelo. PICTE N°008 (equipamiento) FONCYT. 2020-
2022. $3.000.000. Investigador Responsable: Mario Gimenez. 

 
Publicaciones: Revistas, Capítulos de Libros, Libros 
Publicaciones en Revistas 

• Lower and upper plate controls on crustal seismicity in the southern Central and Patagonian Andes. 
Sebastián Correa-Otto and Guido Gianni, 2023. Tectonics. https://doi.org/10.1029/2022TC007335 Velocity 
structure (1D) and earthquakes relocation in the flat-slab to normal plate transition zone in the Argentine 
transarc. Enviada. Raquel J. Villegas A., Furlani Renzo; Cristian J. A. Ortiz 

• Structure and seismogenic activity of the broken foreland to the south of the Chilean-Pampean flat 
subduction zone: The San Rafael Block Olivar J., Nacif S., Gimenez M., Fennell L. Heit B., and Folguera 
A., 2023. Journal of South American Earth Sciences. 

• The origin of the depressions interrupting the eastern Sierra Pampeanas broken foreland, explained by 
localized crustal extension through the juan Fernández ridge path, using gravimetric data. Gimenez M., 
Villegas R., Richarte D., Lince Kinger F., Alvarez O., Nacif S. y Folguera A. 2023. Journal of South American 
Earth Sciences 122. 

• Controls on crustal seismicity segmentation on a local scale in the Southern Central Andes. Olivar J., Nacif 
S., Fennell L. Heit B., and Folguera A. 2022. Journal of South American Earth Sciences 116 (2022) 103778 

• Exploración De Hidrocarburos En El Bolsón De Tamberías Mediante Técnicas Geofísica No 
Convencionales. Richarte, Daniel; Laura Godoy; Cristian Ortíz; Franco Mancini; Gimenez, Mario. Enviado 
el 20 de febrero del 2023 a la RAGA. 

• Crustal focal mechanisms in the NW Sierras de Córdoba, and its connections with Mio-Pliocene basement 
thrusting of the easternmost Sierras Pampeanas, south-central Andes. Vicente, J., Villegas A., R.J., 
Spagnotto, S.L., Dávila, F.M. - Journal of South American Earth Sciences (2022), vol. 120, 104074. 

• Clusters of long-period (LP) seismic events at the Irazú Volcano: what are they telling us?” Villegas A., R.J., 
Carniel, R., Petrinovic, I.A., Balbis, C. - Journal of South American Earth Sciences (2022), 104030. 

• Bimodal Holocene flank eruptions at Lanín composite volcano, Southern Volcanic Zone of the Andes: 
characterization of their deposits and controls on the vents array” - Balbis, C., Petrinovic, I.A, Hernando, 
I.R., Riller, U., Brod, J.A., Villegas A., R.J. - Journal of Volcanology and Geothermal Research (2022), vol. 
429, 107610. 

• Gisel Peri, Negar Haghipour, Marcus Christl, Carla Terrizzano, Amaneh Kaveh-Firouz, M. Flavia Leiva, 
Pablo Pérez, Marcela Yamin, Hernan Barcelona, Jean-Pierre Burg. 2022. Quaternary landscape evolution 

https://doi.org/10.1029/2022TC007335
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in theWestern Argentine Precordillera constrained by 10Be cosmogenic dating. Geomorphology 396 
(January 2022) 107984 https://doi.org/10.1016/j.geomorph.2021.107984 

• R. Filipovich, A. Chiodi, W. Báez, Ma. F. Ahumada, C. Invernizzi, S. Taviani, L. Aldega, F. Tassi, A. Barrios, 
S. Corrado, G. Groppelli, G. Norini, S. Bigi, C. Caricchi, A. De Benedetti, G. De Astis, R. Becchio, J. G., 
Viramonte and G. Giordano. 2022. Structural analysis and fluid geochemistry as tolos to assess the 
potential of the Tocomar geothermal system, Central Puna (Argentina). Geothermics, 98, 102297. 

• Ahumada, M.F., Guevara, L., Favetto, A., Filipovich, R., Chiodi, A., Viramonte, J.G., Giordano, G. 2022. 
Electrical resistivity structure in the Tocomar geothermal system obtained from 3-D inversión of 
audiomagnetotelluric data (Central Puna, NW Argentina). Geothermics, 104, 102436.  

• Ahumada, M.F., Sánchez, M. A., Vargas, L., Filipovich, R., Martínez, P., Viramonte, J. 2022. Joint 
interpretation of gravity and airborne magnetic data along the Calama-Olacapato-Toro fault system (Central 
Puna, NW Argentina): Structural and geothermal significance. Geothermics, 107, 102597. 

• Clavel, F. G., Gonzalez, M., Gianni, G. M., Winocur, D., Christiansen, R. O., Klinger, F. L., & Martinez, M. 
P. (2023). Pismanta geothermal play in the iglesia basin related to transverse fault systems in the andean 
orogen. Journal of South American Earth Sciences, 121, 104143. 
https://doi.org/10.1016/j.jsames.2022.104143. 

• Clavel, F. G., Gonzalez, M., Christiansien, R. O., Winocur, D., Gianni, G. M., Klinger, F. L., & Martinez, M. 
P. (2022). Pliocene transverse shortening in the southern central Andes recorded in the Iglesia basin. 
Journal of Structural Geology, 163, 104713. https://doi.org/10.1016/j.jsg.2022.104713.  

• Gonzalez, M., Klinger, F. L., Christiansen, R., Clavel, F., Gianni, G. M., & Gimenez, M. (2022). 
Heterogeneidades en el basamento de la cuenca de Iglesia evidenciadas por datos geofísicos. Revista de 
la Asociación Geológica Argentina, 79(1). https://revista.geologica.org.ar/raga/article/view/939. 

• Echaurren, A., Encinas, A., Sagripanti, L., Gianni, G., Zambrano, P., Duhart, P., & Folguera, A. (2022). 
Fore-to-retroarc crustal structure of the north Patagonian margin: How is shortening distributed in Andean-
type orogens?. Global and Planetary Change, 103734. https://doi.org/10.1016/j.gloplacha.2022.103734. 

• Gianni, G. M., Navarrete, C. R. (2022). Catastrophic slab loss in southwestern Pangea preserved in the 
mantle and igneous records. Nature communications. DOI: 10.1038/s41467-022-28290-z.  

• Christiansen, R. O., Gianni, G. M., Ballivián Justiniano, C. A., García, H. P., & Wohnlich, S. (2022). The 
role of geotectonic setting on the heat flow distribution of southern South America. Geophysical Journal 
International, 230(3), 1911-1927. https://doi.org/10.1093/gji/ggac161. 

• Guillaume, B., Gianni, G. M., Kermarrec, J. J., & Bock, K. (2022). Control of crustal strength, tectonic 
inheritance and extrusion/indentation rates on crustal deformation and basin reactivation: insights from 
laboratory models. EGUsphere, 1-36. 

• Rossel, P., Gianni, G. M., Reinoso, V., Fanning, C. M., Ducea, M. N., Muñoz, T., & Salvat, D. (2023). Origin 
of Late Triassic Granitoids of the Coastal Cordillera of Southern Central Chile (34°–37° S): Multi-Isotopic 
Evidence of Slab Tearing Effects on Pre-Andean Magmagenesis. Tectonics, 42(2), e2022TC007354. 
https://doi.org/10.1029/2022TC007354. 

• Correa-Otto, S., & Gianni, G. M. (2023). Lower and Upper Plate Controls on Crustal Seismicity in the 
Southern Central and Patagonian Andes. Tectonics, 42(1), e2022TC007335. 
https://doi.org/10.1029/2022TC007335. 

 
Publicaciones en capítulos de libro 

• Plume subduction beneath the Neuquén Basin and the final growth of the Southern Central Andes. Capítulo 
del Libro: Opening and closure of the Neuquén Basin in the Southern Andes – Editorial Springer. Guido M. 
Gianni, Agustina Pesce, Héctor P. A. García, Marianela Lupari, Sebastián Correa-Otto, Silvina Nacif, 
Marcos Sanchez, Andrés Folguera. 

 
Publicaciones en congresos y simposios nacionales e internacionales  

• Francisco Ruiz, Gemma Acosta, Marcos A. Sánchez, Orlando Alvarez, 2022. Cambios geodésicos en la 
región epicentral del terremoto del 18 de enero de 2021. Precordillera de San Juan. XXI Congreso 
Geológico Argentino, ISBN 978-987-48319-9-6, Actas: pp 1239-1240. 

• Sánchez M., M. Lupari1, G. Acosta, F. Ruiz, S. Nacif1, O. Alvarez, 2022. Caracterización del sismo del 18 
de enero de 2021. Precordillera de San Juan. XXI Congreso Geológico Argentino, ISBN 978-987-48319-
9-6, Actas: pp 625-626. 

• C. B. Prezzi, M. A. Arecco y F. Ruíz, 2022. Estructura del margen continental Pasivo volcánico argentino: 
modelado de densidades 3D. XXI Congreso Geológico Argentino, ISBN 978-987-48319-9-6, Actas: pp 
881-882. 

• Orlando Álvarez, Andrés Nacif, Sebastián Correa Otto, Silvina Nacif, Silvana Spagnotto, Alexis Espejo y 
Francisco Ruiz, 2022. Monitoreo en tiempo real de la actividad sísmica En la región central del Neuquén. 
XXI Congreso Geológico Argentino, ISBN 978-987-48319-9-6, Actas: pp 597-598. 

https://doi.org/10.1016/j.jsg.2022.104713
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• Peri Gisel, Lince Klinger Federico, Leiva Flavia, Perez Pablo, Rapallini Augusto y Frenceschinis Pablo, 
2022. Estructuras Neotectonicas detectadas por Micro-gravimetría y Magnetometría en el Margen 
Occidental de la Precordillera Sanjuanina. XXI Congreso Geológico Argentino 2022- Puerto Madryn-
Chubut. Argentina. 

• Franco G. Clavel, Marcelo González, Rodolfo O. Christiansen, Diego Winocur, Guido Gianni, Federico 
Lince Klinger y Myriam P. Martinez, 2022. Estructuras perpendiculares al orógeno andino en el segmento 
de subducción subhorizontal en la cuenca de iglesia. Relación con el sistema geotermal de Pismanta. XXI 
Congreso Geológico Argentino, Puerto Madryn, Chubut. B.2. 3.7- Rodolfo O. Christiansen, Gabriela 
Álvarez, Franco Clavel, Marcelo González, Antonella Sottile y Myriam P. Martínez, 2022. Potencial 
geotérmico del sistema Pismanta. XXI Congreso Geológico Argentino, Puerto Madryn, Chubut. 

• Acosta Gemma y Mardones Cristian, Monitoreo Geodésico Volcánico Binacional, Simposio SIRGAS 2022, 
Chile. 

• Acosta Gemma y Carballo Federico, Aportes Geodésicos al Monitoreo Volcánico en Argentina, III Reunión 
de la Asociación Latinoamericana de Geodesia Volcánica, 2022, Quito-Ecuador. 

• Garcia S., G., Badi; V., Preatoni; V. Hipatia Olivera Craig; F. Carbajal; G. Acosta; A. Casas; N. Vigide; P. 
Forte, 2022. Avances en el Monitoreo Volcánico Instrumental en la República Argentina. Perú. Arequipa. 
2022. Revista. Artículo Completo. Workshop. IX Foro Internacional de Peligros Volcánicos "Volcanes y 
Sociedad: Riesgo y Prevención. Instituto Geológico Minero y Metalúrgico (INGEMMET).  

• 2022. Aixa I. Rodríguez y María A. Grígolo. Propuesta de manejo de los riesgos Socio- naturales en áreas 
altamente vulnerables. Actas XXI Congreso geológico argentino, p 933- 944 Puerto Madryn. ISBN 978-
987-48319-9-6. PUBLICADO Y EXPUESTO  

• 2022. Nacif S., Lupari M., Godoy L., Giménez M., Spagnotto S., Rodríguez A., Grígolo A. Sánchez M. 2022. 
Despliegue de la red sismológica para detección de réplicas del terremoto de San Juan de MW 6.4 del 18 
de enero de 2021. Actas XXI Congreso geológico argentino, Puerto Madryn. ISBN 978-987-48319-9-6. 
PUBLICADO. 

• 2022. Tejada F., Grígolo A., Albarracín A. m, Sales R. y Rodríguez A. Metodologías orientadas al trabajo 
sobre amenazas socio naturales con estudiantes de nivel primario. VIII Congreso Argentino de 
Geomorfología y Cuaternario. San Juan, septiembre de 2022. ISBN 978-987- 8395.45-6 

• 2022. Rodríguez A. Sales R., Grígolo A., Albarracín A., tejada F., Naranjo R. 2022. Presentación del 
proyecto interno “mira donde pisas”. Las 1º jornadas internas de investigación y Extensión, organizadas 
por la Secretaría de Investigación y Creación y la Secretaría de Extensión de la FAUD, del 7 al 9 de 
septiembre. EXPOSICIÓN 

• 2022. Grígolo A. y Rodríguez A. Problemáticas actuales de l suelo en el valle de Tulum, relacionadas al 
cambio climático y uso antrópico. 1ª Congreso Latinoamericano de Ciencia, tecnología y sociedad. 
Noviembre de 2022, San Juan. EXPOSICIÓN. ISBN: 978-950-605-922-4 

• Palacio Balderramo, G, Benítez, M., Castro de Machuca, B., Ferrarini, P., Verdecchia, S., Ariza, J., Lembo 
Wuest, C. Caracterización petrográfica-estructural de las milonitas derivadas de la unidad metacarbonática 
del distrito minero El Morado, Sierra de la Huerta, provincia de San Juan. Actas de la XVIII Reunión de 
Tectónica, provincia de San Luis. P18 

• Ariza, J., Sánchez, M., Weidmann, C., 2022. Aporte al conocimiento geofísico del cerro Valdivia, Sierras 
Pampeanas Occidentales de San Juan. Actas del 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad. San Juan, 2022 

• Moreno, C., Ariza, J., Naipauer, M., Giménez M., 2022. Sección estructural en la quebrada de Los Azules 
(30°02'S - 68°5'O), Precordillera occidental de San Juan. Actas del XXI Congreso Geológico Argentino, p. 
1289-1290 

• Julián A. Olivar, Silvina Nacif, Andrés Folguera, Lucas Fennell, Hector García y Benjamin Heit 
“segmentación de la sismicidad cortical a la altura del río Atuel, Andes Centrales del Sur”. XXI Congreso 
Geológico Argentino. Marzo 2022. Puerto Madryn, Chubut. 

 
Premios 

• Dr. Sebastián Correa Otto: “Premio Domingo Faustino Sarmiento de Ciencia e Innovación 2022, Categoría: 
Tesis de Doctorado 

• “Premio Jorge Leonidas Escudero” Concurso Literario San Juan Escribe Edición 2022. Cámara de 
Diputados de San Juan. Segundo lugar Género narrativo en la categoría Ensayos: “Lo que me pasó en el 
sismo” Rodríguez A., Albarracín A., Grígolo A., Tejada f., Naranjo R., Sales R.   

• Premio edición de libro. https://diputadossanjuan.gob.ar/prensa/item/10539-entregaron-los-premios-del 
concursosan-juan-escribe-edicion-2022 

 
Evaluación de pares 

• Árbitros de Trabajos Científicos en Revistas: Dra. Silvina Nacif: Editora invitada en la Edición Especial: 
Seismological applications in Latin America de la Revista Journal of South American Earth Sciences. 
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Período: 2021-2022. Dra Aixa Rodriguez 2022. Revisora trabajos IMAGE 2022 The International Meeting 
for Applied Geoscience &amp; Energy. 28 Aug - 2 Sept 2022. Houston, Texas. 2022. Evaluadora del 
FONCYT. Evaluadora de la convocatoria de los proyectos PICT 2021. Buenos Aires, 06 de septiembre de 
2022. Evaluadora de proyectos de investigación de la Secretaría de Investigación, Internacionales y 
Posgrado de la Universidad Nacional de Cuyo 2022-2024. Ciudad de Mendoza,21 de diciembre de 2022. 

• Árbitros de Trabajos Científicos en Revistas: Dra Aixa Rodriguez Revisora: International Journal of 
Environment and Climate Change. ISSN: 2581-8627. Certificate No: SDI/HQ/PR/Cert/92336/AIX. 
Revisora: International Journal of Environment and Climate Change. ISSN: 2581-8627. Certificate No: 
SDI/HQ/PR/Cert/92336/AIX. 

 
Evaluación de Tesis Doctorales 

• Jurado tesis doctoral en UNSJ. Santiago Soler. Doctorado en Geofísica FCEFN.2022 Dra. Patricia 
Martinez. 

• Jurado tesis doctoral en UNSJ. Correa Otto. Doctorado en Geofísica FCEFN. Marzo de 2021. Dra. Patricia 
Martinez. 

• Jurado Tesis Doctoral en UNSJ. Marcelo Gonzalez. Doctorado en Geofísica FCEFN. 2022. Dra. Patricia 
Martinez. 

 
Actividades de transferencia. 
Oferta de Servicios 4600007171/7172, Adquisición de Datos de Actividad Sísmica natural o Inducida por 
medio del registro recopilado por estaciones sismológicas desplegadas en la Cuenca Neuquina. 
Convenio entre Total Austral S. A.; YPF S.A.; Tecpetrol S. A.; Vista Oil and Gas Argentina S.A.U.; Pan 
American Energy S.L.; Wintershall DEA Argentina S. A. y el Instituto Geofísico Sismológico Volponi, FCEFN, 
UNSJ, 2021-2023, para el monitoreo sismológico y generación de alertas en tiempo real de la activación de 
estructuras por actividad antrópica en la estimulación hidráulica de la Fm. Vaca Muerta (fracking) en la Cuenca 
Neuquina. 
 
E) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
2022 La tierra no está de fiesta. Revista de la U. 22 de abril de 2022. Entrevista artículo de divulgación por 
Fabián Rojas. http://www.revista.unsj.edu.ar/?p=5408. Rodríguez Aixa. 2022. XAMA TV: Universidad EN 
VIVO. Entrevista en vivo El Antropoceno en el día de la Tierra. 23 de abril. Programa en vivo. 
https://www.youtube.com/watch?v=U4DwLcGNSTg 
https://www.facebook.com/watch/?v=676061430275566. Rodríguez Aixa. 

 
Proyecto de Extensión: “CONVIVAMOS CON LOS TERREMOTOS”, UNSJ. Período: 2019-2021. 
Director: S. Daniel Gregori, Co-Director Dr. Francisco Ruiz. Adoptante Instituto Provincial de la 
Vivienda, Res. 017-CS-2019. 
 
F) ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA 

• Estaciones sismológicas permanentes en sur de los andes centrales  
Desde el año 1958 se mantiene en operaciones la estación sismológica ZON la que fue incorporada a la 
red mundial de la FDSN con transmisión en tiempo real ininterrumpida, desde 2010. 

• Estación Sismológica Zonda (ZON), se mantiene en operación continua los siguientes equipos: • Sensor 
de banda ancha TRILLIUM 120-PA, Nanometrics, y registrador digital Quanterra, Q330S, Kinemetrics. Con 
este equipamiento, ZON ha sido incorporada a la Internacional Federation of Digital Seismographs Network 
(FDSN) por lo que se transmite los datos en “tiempo real” global. 

• La Estación Sismológica San Luis (INTE), se mantienen en operación continua los siguientes instrumentos: 
Sensor de banda ancha TRILLIUM 120-PA, Nanometrics, y registrador Taurus de Nanometrics., la estación 
sismológica se mantiene operativa en convenio con la UNSL, los datos se transmiten al servidor del IGSV 
en tiempo real. 

• La Estación Sismológica UNION en Mercedes (San Luis), se mantienen en operación continua los 
siguientes instrumentos: Sensor de banda ancha S13, Teledyne, y registrador Taurus de Nanometrics., la 
estación sismológica se mantiene operativa en convenio con la UNSL, los datos se transmiten al servidor 
del IGSV en tiempo real. 

• La Estación Sismológica Marayes (San Juan), mantiene en operación continua los siguientes instrumentos: 
Sensor de banda ancha TRILLIUM 120-PA, Nanometrics, y registrador Taurus de Nanometrics la estación 
sismológica se mantiene operativa en convenio con el Ministerio de Educación de la Provincia de San 
Juan. 

• La Estación Sismológica LEONCITO (San Juan), mantiene en operación continua los siguientes 
instrumentos: Sensor de banda intermedia Guralp 40T, y registrador Minimus de Guralp (sismómetro y 
celerómetro). Estación reocupada en enero de 2020, en octubre de 2021 se compraron e instalaron 
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antenas Wifi y sus sistemas de alimentación para la transmisión en tiempo real de la estación ismológica. 
Los datos son registrados, procesados mediante implementación de software e implementación de 
programas específicos para: Lectura automática de eventos, picado para la identificación de fases, 
localización, cálculos de magnitudes ML, MW, inversión del tensor momento sísmico, interpretación y 
publicación de resultados.  

• Estación CIENAGA En enero de 2021, luego del terremoto del 18/01/2021 en las cercanías de La 
Rinconada, se instalaron 8 estaciones sismológicas de tres componentes, última generación para 
monitorear las réplicas del terremoto. Las estaciones se ubicaron en Precordillera Central y Oriental. 

 
Red Sismológica Añelo – Neuquén.  
En el norte de Neuquén, desde fines de 2014, se instaló y operó una red de 10 estaciones sismológicas de 
banda ancha de última tecnología, compuestas por sensores Trillium 120 PA y registradores Taurus. Esta red 
permitió analizar la actividad neotectónica en una región muy poco estudiada desde el punto de vista 
sismológico. Esto es de particular interés ya que la región está sujeta a intensa actividad antrópica, con 
inyección de fluidos a presión, que podrían generar sismicidad inducida por fracking en la Formación Vaca 
Muerta. 
En los años 2016 a 2022 se completó la red sismológica, contando hoy con 24 estaciones sismológicas de 
última generación. 
En 2022 se instalaron los dispositivos para la transmisión en tiempo real de las 24 estaciones sismológicas. 
Estas transmiten al Centro de Procesamiento del IGSV, los datos se procesan en tiempo real. A pedido de un 
consorcio de empresas operadoras de yacimientos de hidrocarburos no convencionales, liderados por 
TotalEnergies, se mantienen guardias para monitorear la actividad sísmica relacionada con inyección 
hidráulica, las 24 horas del día. Los 365 días del año.  
 
Red de Estaciones Geodesicas 

• Estación GNSS permanente GRLS: Esta estación GPS, instalada y operativa desde 2005 fue saqueado 
en noviembre de 2017. Durante 2019-2021 se construyó infraestructura para preservar el nuevo 
instrumental geodésico a ser instalado en breve. Entre abril y mayo de 2022, la estación GRLS quedó 
operativa instalamos un sistema Rúter Celular VPN para transmisión de los datos al Centro de 
Procesamiento del IGSV y ya es parte de la Red RAMSAC por convenio entre el IGN, la Universidad de 
Memphis y la Universidad de Ohio de EEUU. 

• Estación GNSS cuasi permanente maerializada en el edificio del IGSV, constituida por un receptor GNSS 
permanente PolarRx5 y una antena geodésica VeraPhase 6000. 

• Red GNSS: El IGSV ha diseñado, materializado y monitorea desde 2013 una red de centración forzosa 
para el estudio de la deformación del antepaís sanjuanino. Empleando receptores GPS doble frecuencia 
en alta precisión. Esta red se midió en 2013, 2015, 2018, 2021, 2022. 

• Red G2: Desde el año 2000 el IGSV monitorea anualmente una red gravimétrica en alta precisión, para el 
estudio de la deformación del antepaís sanjuanino. Empleando 2 gravímetros automáticos geodésicos 
simultáneos. 

 
Actividades relacionadas con la administración 
Ejecución del presupuesto 2022 

• El presupuesto anual del IGSV ($150.000) ha sido ejecutado normalmente con gastos relacionados a 
insumos y mantenimiento edilicio. 
 
Adquisición de instrumental 
Gracias a las Acciones de Transferencia Tecnológica, a través de convenios con Empresas, se logró adquirir 
el siguiente instrumental.  
2 (dos) sismómetros Trillium Compact 120s y cuatro (4) sismógrafos Centaur de 3 componentes, Nanometrics 
y accesorios. 
2 GNSS, 1 POLARx5 GPS/GLO Receptor GNSS con Módulo GALILEO Px5 y 1 AsteRx SB3 Pro+ Receptor 
GNSS con sus respectivas antenas geodésicas. 
Se contrataron los servicios para provisión de internet satelital de 9 antenas VSAT y 12 routers con tecnología 
celular para la transmisión en tiempo real. 
Se compró una DELLNotebook DELL 14´ Rugged, 2 estaciones de trabajo DELL y se armaron 3 PCs de 
buena capacidad de proceso. 
Se mantienen licencias anuales de softwares académicos de sismología (SEISCOMP), geodesia (PP-SDK), 
geofísica (Oasis montaje y Geomodeller). 
 
INSTITUTO DE INFORMÁTICA 
 
A) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
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Proyectos de Investigación 

• Red Iberoamericana de Apoyo a los procesos de enseñanza de aprendizaje de competencias 
profesionales a través de entornos ubicuos y colaborativos. Directores Cesar Collazos y Silvana Aciar. 
Financiamiento Cyted. 

• Ciencia de Datos en Bibliotecas populares sanjuaninas. Director Luis Olguin. Financiamiento UNSJ 

• Red de Cooperación para el desarrollo de habilidades de innovación tecnológica. Director Carlos Daniel 
Díaz. Financiamiento SPU. 

• Aportes de los Sistemas de Inteligencia de Negocios a los Sistemas de Información Organizacionales.  
Directora María R. Romagnano. Financiamiento UNSJ. 

• Aplicación de Ciencias de Datos para determinar la calidad de vida en San Juan. Directora Myriam Herrera. 
Financiamiento UNSJ. 

• Evaluación de Visualización Eficiente en Ciencia de datos. Director Raúl Klenzi. Financiamiento UNSJ.  

• Modelo Computacional para analizar y predecir la experiencia del usuario automáticamente desde fuentes 
no estructuradas utilizando técnicas de Inteligencia Artificial. Directora Silvana Aciar. Financiamiento 
UNSJ.  

• Desarrollo de sistemas de Scheduling de producción en el contexto de la industria 4.0. Director Daniel 
Diaz. Financiamiento UNSJ. 

• Transformación Digital en tiempos de la Industria 4.0. Directora Sandra Oviedo. Financiamiento UNSJ.  

• Aspectos Humanos del Desarrollo Global de Software (HuSo). Director Sergio Zapata. Financiamiento 
UNSJ. 

• Aporte de los sistemas de inteligencia de negocios a los sistemas de información organizacionales para la 
toma de decisiones. Directora María R Romagnano. Financiamiento UNSJ.  

• Software para Gamificar Terapias de Rehabilitación Ad-hoc. Director Emilio Ormeño. Financiamiento 
UNSJ. 

• Deterioro cognitivo, síndrome metabólico y polifarmacia en personas mayores de 65 años de la provincia 
de San Juan. Estudio descriptivo-correlacional. Directores Diana Bruno y Sergio Zapata. Financiamiento 
SECITI/UCCuyo. 

 
Producción Científica del IDEI - Periodo 2022-2023. 
 

• Claudio Andrés Alessio. Espacios de intercambio y creación en línea. Argentina. 2022. Congreso. 
Interfaces 10. 

• Claudio Andrés Alessio. Desarrollo de una biblioteca de experiencias de aprendizaje activo en línea. 
Colombia. 2022. Congreso. V Congreso internacional del tecnologías y Educación 2022. 

• Claudio Andrés Alessio; Emilio Ormeño. Un marco de referencia para diseñar juegos de aventura en la 
vida real con propósitos educativos. México. 2022. Congreso. XXXV Simposio Internacional SOMECE 
2022. 

• “Desafíos Jurídicos de la Industria 4.0”. María del Carmen Becerra, Pedro D. Zárate, Sandra Oviedo, Daniel 
Díaz Araya. SID 2022, Simposio Argentino de Informática y Derecho. 51º JAIIO 2022. 

• “Una estrategia para autoevaluación de madurez para iniciarse en la Transformación Digital”. Sandra 
Oviedo, Daniel Diaz Araya, Juan Aranda, Alejandra Otazú, Pedro Zárate. 6º Congreso Argentino de 
Ingeniería, CADI 2022.  

• “Hacia un marco de desarrollo de sistemas de programación de la producción que permita la integración 
de chatbots”. Daniel Díaz Araya, Sandra Oviedo, Juan Manuel Cuneo, María del Carmen Becerra, CACIC 
2022.  

• “Hacia un proceso de Transformación Digital exitoso. Estrategia y requisitos previos.” Sandra E. Oviedo, 
Daniel Díaz Araya, Alejandra M. Otazú y Juan A. Aranda Romera. Primer Congreso Latinoamericano de 
Ciencia, Tecnología y Sociedad. CLCTY S2022.  

• "Propuesta de una Arquitectura para un Sistema de Soporte a las Decisiones en el Área de Salud". 
Pantano, Juan Cruz. Revista REABTIC 2022. En proceso de publicación. Diciembre 2022.  

• "Students Emotions Evaluation On Virtual Learning Environments". Aballay, Laura; Aciar, Silvana; 
Collazos: Cesar. Journal of Engineering Research (ISSN 2764-1317). ISBN 2764-1317. DOI 
10.22533/at.ed.3172162225076. Julio 2022. 

• “Pool of Free Software Tools to Assist Business Intelligence and Analysis”, International Journal of 
Combinatorial Optimization Problems and Informatics (IJCOPI), 13(2):33–39. Autores: Pantano, J. C., 
Romagnano, M., May 2022.   

• “Implicancias de Aplicar Tecnologías de la Revolución 4.0 en el Área de Salud”, 51 JAIIO-Simposio 
Argentino sobre Tecnología y Sociedad, 17 al 27 de octubre de 2022. Autoras: Aballay, A., Becerra, M., 
Romagnano, M.  
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• “Technological Integration to Reactivate Paralyzed Organizations”. X Jornadas de Cloud Computing, Big 
Data & Emerging Topics (JCC-BD&ET22), 28 al 30 de junio de 2022. Universidad de La Plata. Autores: 
Romagnano M., Lépez, H.  

• “Aplicación de una estrategia y de técnicas de inteligencia y analítica de negocio a los sistemas de 
información del ministerio de salud de la provincia de San Juan”, XXIV Workshop de Investigadores en 
Ciencias de la Computación (WICC2022), 28 y 29 de abril de 2022, Universidad Nacional de Champagnat, 
Mendoza. Autoras: Aguilera, C., Romagnano. 

• “Visualizando Información de Eventos Climáticos mediante Presentaciones Interactivas Utilizando KNIME 
ANALYTICS”. XXIV WICC 2022 Workshop de Investigadores en Ciencias de la Computación. Raúl Oscar 
Klenzi, María Isabel Masanet, Martín Muñoz. Universidad de Champagnat Mendoza. Abril 2022 

• “Procesamiento de datos meteorológicos para determinar la ocurrencia, intensidad y duración de heladas.” 
51 JAIIO (Jornadas Argentinas de Informática E Investigación Operativa) 14 CAI (CONGRESO 
ARGENTINO DE AGROINFORMÁTICA) Joaquín Cortez, María Masanet, Raul Klenzi, Manuel Ortega. 
Octubre 2022. 

• “Pronóstico de heladas meteorológicas con datos balanceados en redes neuronales LSTM”. 1º Congreso 
Latinoamericano de Ciencia Tecnología y Sociedad 8 AL Masanet María Isabel - Klenzi Raúl Oscar 
(FCEFN-UNSJ). 11 de noviembre de 2022. 

• “Social Relations and Methods in Recommender Systems: A Systematic Review”. Medel, D., González-
González, C., & V Aciar, S. (2022). International Journal of Interactive Multimedia & Artificial Intelligence. 
Jun2022, Vol. 7 Issue 4, p7-17. 11p. 

• “Análisis de Aspectos Sociales del Desarrollo de Software Extraídos de GitAna”. Sevilla, Gustavo; Torres, 
Estela; Gallardo, Facundo; Zapata, Sergio. Congreso. Congreso Nacional de Ingeniería Informática / 
Sistemas de Información 2022. Facultad Regional Concepción del Uruguay de la UTN. Argentina. 
Concepción del Uruguay. 2022. 

• “Aplicación para Medir Aspectos Sociales en Equipos Virtuales de Trabajo”. Gallardo, Facundo; Sevilla, 
Gustavo; Zapata, Sergio; Torres, Estela. Argentina. San Juan. 2022. Libro. Artículo Completo. Congreso. 
1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. Universidad Nacional de San Juan, 
Universidad Católica de Cuyo San Juan y Gobierno de San Juan.   

• “Trust evaluation in virtual software development teams using BERT-based language models”.  Zapata, 
Sergio; Gallardo, Facundo; Sevilla, Gustavo; Torres, Estela; Forradellas, Raymundo. Journal of Computer 
Science & Technology. Aceptado en proceso de publicación. Diciembre 2022.  

 
B) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
 

• Desarrollo de una plataforma de software lúdico-educativa denominada “Mensajes del Futuro”. Claudio 
Alessio, Emilio Ormeño. Experiencia preliminar en la que participaron ciudadanos de 4 países promoviendo 
la educación respecto de los cuidados medioambientales.2020-2022. 

Se presentaron y aprobaron 3 proyectos en la convocatoria PIPE (Programa de Investigación Plataformas 
Estratégicas) de la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación Gobierno de San Juan. Ellos 
son: 

• “Propuesta innovadora en análisis de evidencia digital y ciberdelitos”. Directores: Pedro Zarate y María del 
Carmen Becerra) 

• “Asistencia para la Incorporación de Tecnologías de la Industria 4.0 en una empresa de servicios de 
perforación minera”. Directores: Daniel Diaz y Sandra Oviedo. 

• “Plataforma para capacitación laboral en impresión 3D destinada a personas con discapacidad”. Director: 
Claudio Alessio. 

Se presentaron siete proyectos a la convocatoria 2023 del CICITCA-UNSJ. Actualmente estos proyectos 
están en proceso de evaluación.  
 
 
INSTITUTO DE GEOLOGÍA Dr. EMILIANO P. APARICIO  
 
DIRECTORA: Dra. LAURA PATRICIA PERUCCA (PT Ex. - Inv. Principal CONICET)  
 
Laboratorio de Petrotomia (Dependiente de la Dirección del INGEO) 
Responsable: Téc. Alejandro Millán 
Téc. Martín Cáceres 
 
Integrantes Gabinetes 
Total: 48 Docentes Investigadores-  becarios- Técnicos-  Adscriptos 
 



 
 

87 
 

Gabinete de Estratigrafia y Geologia Regional 14 (Catorce) 
Responsable: Lic. Adriana Bracco (INGEO-FCEFN-UNSJ) Prof. Adjunto Ex 
Investigadores: 
Dra. Laura León (INGEO-FCEFN-UNSJ) Prof. Asociado SE. Con extensión Dpto. Geología 
Dra. Estela Pereyra(INGEO-FCEFN-UNSJ) Prof. Adjunto Ex. Con extensión Dpto. Biología 
Sr. Víctor Hugo Contreras (INGEO-FCEFN-UNSJ) Prof. Adjunto Ex. Con extensión Dpto. Geología 
Lic. Guillermo Heredia (INGEO-FCEFN-UNSJ) Prof. JTP SE. Con extensión Dpto. Biología 
Lic. Dinia Schmitter De Salvo (INGEO-FCEFN-UNSJ) Prof. JTP S 
Dr. Juan Pablo Milana (CIGEOBIO-CONICET-FCEFN-UNSJ) Prof. Asociado S 
Tec. Vicente Mulet (CIGEOBIO-CONICET-FCEFN-UNSJ) Prof. JTP S 
 
Integrantes con cargos CIGEOBIO-CONICET  
Dr. Silvio Peralta (CIGEOBIO-CONICET-Departamento Geología FCEFN-UNSJ) 
Dra. Jimena Trotteyn (CIGEOBIO-CONICET-FCEFN-UNSJ) 
Dr. Martín Almirón (CIGEOBIO-CONICET- Departamento Biología FCEFN-UNSJ) 
 
Becarios Posdoctorales CONICET  
Dra. Cintia Kaufmann  
Ing. Jessica Gómez 
Lic. Claudio Mamani 
 
Gabinete de Neotectónica y Geomorfologíá 13 (trece) 
Dr.  Martín Rothis (Inv. Asistente CONICET- UNSJ) Responsible Gabinete 
Dra. Laura P. Perucca (Inv. PpaL CONICET- PT EX UNSJ) 
Dr. Hugo Bastías (PT SIMPLE FCEFN-UNSJ)  
Dra. Silvia Palacios (Prof. Adj. SE FCEFN- UNSJ) 
Dra. María Romina Onorato (PT S CONICET- UNSJ) 
Dr. Juan Manuel Alcacer (Prof. Adj. SE-UNSJ-CONICET)  
Dra. Flavia Tejada (Prof. JTP SE-UNSJ. Beca Post-Doctoral CONICET 
Dra. Graciela Tello (en licencia) (P. Adj. SE UNSJ-FCEFN) 
Lic. Federico Haro (Prof. JTP S – UNSJ- Beca Doc. CONICET) 
Lic. Mariana Vargas (Beca Doc. CONICET) 
Lic. Carolina Rivas Bilbao (Beca Doc. CONICET) 
Dr. Pablo Blanc (Beca Post-Doctoral CONICET)  
Lic. Edgardo García (Beca Doc. CONICET) 
 
Técnicos 
Tec. Emilio Moyano (Prof. Adj. Ex FCEFN - UNSJ) 
 
Gabinete De Geología Ambiental 9 (nueve) 
Dr. Raúl Emmanuel Ocaña- UNSJ-CONICET (Responsable) 
Dra. María Alejandra Pittaluga (Prof. Tit. Ex. Con ext. INGEO-UNSJ)  
Lic. Lucía A Gamboa (Prof. JTP. INGEO-UNSJ) 
Dr. Daniel Germán Flores (Investigador CONICET - Adscripto)  
Dr. Martín Ariel Hadad (Investigador CONICET - Adscripto) 
Lic. Luis Gonzalo Villegas (JTP S-INGEO) 
Lic. Andrés Alberto Matías Ortega Rodríguez (Adscripto) 
Lic. Valeria Sofia Cortez Taillant (Adscripta) 
Lic. Julieta Verónica Ruiz Salva (Adscripta) 
 
Gabinete de Mineralogía y Petrología: 6 (seis) 
Dra. Cecilia MUGAS LOBOS (JTP S - Inv. Asistente CONICET) Responsable 
Dra. Brígida CASTRO de MACHUCA (Inv. Independiente CONICET- PT Simple UNSJ)  
Lic. Mariana Vargas (Prof. JTP S – UNSJ) 
Dra. María Gimena López (UNSJ-CONICET)  
PERSONAL DE APOYO: Sra. Teodora ALSINA (Técnico Asistente CONICET) 
Becarios: Lic. Gladis Palacio Balderramo. Beca Doctoral CONICET 
 
Gabinete de Geología Economica: 6 (seis) 
Lic. Raúl Cardo (Responsable) PT SE- FCEFN-UNSJ Por extensión del cargo del Dpto. Geología al Gabinete 
de Geol. Económica 
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Lic. Esteban Pellegrina (JTP SE FCEFN-UNSJ) Por extensión del cargo del Dpto. Geología al Gabinete de 
Geol. Económica. 
Dr. Pablo Ormeño, Prof. Asociado, Ex 
Lic. Alfonso Eduardo Balmaceda, Prof. Adjunto, SE  
Dra Gabriela Torres, adscripta. 
Lic. Adriana Luna, adscripta 
 
Colecciones Paleontologicas del Ingeo (dos) 
Curador Víctor Hugo Contreras,  
Técnico: Vicente Mulet,  
 
Laboratorio de Arcillas (dos) 
Lic. Esteban Pelegrina. Responsable. 
Lic. Adriana Luna (Adscripta) 
 
Estudiantes de Grado (Adscriptos): Total: 4 (cuatro)  
1. Nicolás Vargas  
2. Bressan Merlo, Franco 
3. Yésica Manrique 
4. Ramiro Ferrau 
 
A) ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, CREACION Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 
 
Programas Permanentes de Investigación (total 10) 

• Estratigrafía del Fanerozoico. Gabinete de Estratigrafía y Geología Regional Res. 47/95- CD-FCDFN.  

• Reconstrucción Paleoambiental. Gabinete de Estratigrafía y Geología Regional Resol. 46/91-CD-
FCEFN-UNSJ 

• Integración Geológica del Continente Sudamericano. Gabinete de Estratigrafía y Geología Regional 
Resol. 46/91-CD-FCEFN-UNSJ. 

• Criósfera de Los Andes. Gabinete de Estratigrafía y Geología Regional. Resol. 122/08-CD-CEFN. 
Director Dr. Juan Pablo Milana 

• Tectónica Cuaternaria Argentina. Gabinete de Neotectónica y Geomorfología. Res. 47/91 – CD   FCEFN.  

• Neotectónica Sudamericana. Gabinete de Neotectónica y Geomorfología Res. 47/91 CD – FCEFN  

• Estudios Ambientales- Gabinete de Geología Ambiental Res. 04/98 CD-FCEFN. Res. 111/06 CD-FCEFN  

• Análisis de Ecosistemas de Regiones Áridas y Sísmicas” Gabinete de Geología Ambiental. Res. N° 
111/06 CD-FCEFN 

• Magmatismo efusivo y subvolcánico del oeste argentino” Res. 48/91-CD-FCEFN. Gabinete de 
Mineralogía y Petrología. 

• Recursos Minerales del Área Centro-Oeste de Argentina y Central de Chile. Aprobado por Resolución 
48/95-CEFN. Gabinete de Geología Económica. 

 
Proyectos de Investigación Total: 28 (CICITCA-UNSJ: 13- CONICET: 7 – AGENCIA:4 OTROS: 4) 

• CICITCA 2020-2022. Resol. N°591-20-R. UNSJ. Financiamiento: CICITCA, Universidad Nacional de San 
Juan. Monto 20.000$/año. Estudio estratigráfico y bioestratigráfico de Alta Resolución del límite 
Ordovícico-Silúrico en la Precordillera Central y Oriental de San Juan, Argentina. Implicancias 
Paleoambientales, Paleoclimáticas y Paleogeográficas”. Código: 21/E1128. Director/a:  Dr. Silvio H. 
Peralta (CIGEOBIO, CONICET, INGEO, FCEFN, UNSJ). Co-Director: Dra. Estela Pereyra (INGEO, 
FCEFN, UNSJ) Grupo de trabajo: Dr. Almirón, Martín G., (CIGEOBIO, CONICET-INGEO, FCEFN, UNSJ) 
Dra. Beresi, Matilde Sylvia (IANIGLA, CONICET, MENDOZA) Dra. Di Pasquo, María de las Mercedes 
(CICyTTP- CONICET-Paraná, Entre Ríos) Ing. Geóloga Gómez, Jessica, Becaria (CIGEOBIO, CONICET-
INGEO, FCEFN, UNSJ). Alumna Solari, Marcia Emilce (Departamento de Biología FCEFN-UNSJ). Monto 
total: $60 000. 

• CICITCA 2020-2022. Resol. N°591-20-R. UNSJ. Financiamiento: CICITCA, Universidad Nacional de San 
Juan. Monto 20.000$/año Estudio bioestratigráfico de graptolitos y conodontes e icnofacies asociadas de 
la Formación Las Aguaditas, quebrada Las Aguaditas, Precordillera Central sanjuanina. Código: E 1158 
Directora: Laura Inés León (INGEO, FCEFN, UNSJ). Grupo de trabajo: Dra. Gladys Ortega, Dr. Guillermo 
Albanesi, Dr. Aldo Luis Banchig (FCEFN, UNSJ), Dra. Cintia Kaufmann, (INGEO, FCEFN, UNSJ) Prof. 
Víctor Contreras (INGEO, FCEFN, UNSJ) Lic. Fernando López (INGEO, FCEFN, UNSJ), Lic. Dinia 
Schmitter De Salvo (INGEO, FCEFN, UNSJ), Estudiantes de Geología de FCEFN-UNSJ: Agustín Pérez, 
Antonia Aguilar, Rocío Sánchez, Guillermo Guerra. Monto total: $60 000. 
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• CICITCA 2020-2022. Resol. N°591-20-R. UNSJ. Financiamiento: CICITCA, Universidad Nacional de San 
Juan. Monto 20.000$/año: Nuevas exploraciones paleontológicas en el triásico continental de la provincia 
de San Juan, Argentina (Fm. Cerro Puntudo) Directora, María Jimena Trotteyn (CIGEOBIO CONICET, 
INGEO, FCEFN, UNSJ. Integrantes: Heredia, Guillermo J. (INGEO, FCEFN, UNSJ), Martinelli, Agustín 
G., Ezcurra, Martín D., López, Fernando E., Caballero, María M (FCEFN, UNSJ), Conde, Osvaldo A., De 
Paula, Emiliano (FCEFN, UNSJ), Montani, M. Cecilia (Departamento Biologia-FCEFN-UNSJ), Valdéz, 
Hugo, Mamani, Claudio (CONICET, UBA). Monto total: $60 000. 

• CICITCA 2020-2022. Resol. N°591-20-R. UNSJ. Financiamiento: CICITCA, Universidad Nacional de San 
Juan. Monto 20.000$/año Actualización Geológica y Paleontológica del Neógeno adosado a la 
Precordillera Oriental en el Valle de Tulum, San Juan. Argentina. Código Proyecto: E 1151 Directora: 
Adriana Bracco (INGEO-UNSJ), Codirector: Víctor Hugo contreras (INGEO-UNSJ). Integrantes: Dra Laura 
León (INGEO-UNSJ) Rodrigo Tomassini (CONICET-IGS- UNS), Ángel Miño Boilini (CONICET- UNNE) 
Alfredo Zurita (CONICET- UNNE), Barasoain Daniel (UNNE- Conicet) Vicente Mulet (Técnico CIGEOBIO-
UNSJ). Estudiantes de Geología FCEFN.UNSJ: María Valderrama, Mauricio Campos. Monto total: $60 
000. 

• Proyecto de investigación y desarrollo PIDUNTDF B “Peligros geológicos en Ushuaia, Tierra Del Fuego, 
Argentina” Responsable Dr. Alejandro Montes. Financia UNTDF (Universidad de Tierra del Fuego, 
Antártida e Islas del Pacífico Sur). Integrante: María Romina Onorato. 

• Proyecto UBACyT 20020190100084BA: “Volcanismo monogenético en la provincia geológica Payenia: 
hidromagmatismo - magmatismo” Pareditas, Provincia de Mendoza. Dirigido por la doctora Dra. Claudia 
Prezzi. Financia UBA (Universidad de Buenos Aires). Integrantes: Dra. María Romina Onorato. Dr. Juan 
Manuel Alcacer. 

• PICT-2016-0995. Caracterización morfotectónica y geofísica de las cuencas intermontanas cuaternarias 
de la margen norte del río San Juan, Precordillera de San Juan. Su potencial como fuentes sismogénicas. 
Responsable: Laura Patricia Perucca. Monto total: $960000 Cantidad de docentes: Investigadores 7 (2 
UNSJ, 5 UNSJ-CONICET). Cantidad de estudiantes de la UNSJ: 1. Cantidad de becarios CONICET: 7 

• PROJOVI- 2020-2022. Proyecto Jóvenes Investigadores. “Análisis paleosísmicos para la determinación 
del peligro sísmico en áreas tectónicamente activas de San Juan”. Responsable: Dra. María Romina 
Onorato. Resolución N°590-20-R. Monto total:  

• CONICET PIP 2021/2023. Análisis neotectónico y geofísico (gravimétrico-magnetométrico) en la pampa 
de Gualilán y valle Gualilán-La Cantera, Precordillera Central de San Juan. Responsable: Laura P. 
Perucca. Cantidad de docentes: Investigadores 7 (5 UNSJ, 2 UNSJ-CONICET). Cantidad de estudiantes 
de la UNSJ: 1. Cantidad de becarios CONICET: 2. Monto total: $ 1.320.000. 

• CICITCA 2020-2022. Análisis neotectónico y morfotectónico en el valle intermontano Maradona-Pedernal, 
entre el río de la Flecha y el río del Agua, Precordillera, San Juan. Responsable: Luis Martin Rothis. 
Resolución N°: 591. Cantidad de docentes: Investigadores 4 (2 UNSJ, 2 UNSJ-CONICET) – Cantidad de 
Becarios CONICET: 1 Cantidad de estudiantes de la UNSJ: 2. Monto total: $60 000. 

• CICITCA 2020-2022, dirigido por la Dra. María Alejandra Pittaluga. Título: “Identificación de problemas 
ambientales, debido a peligros naturales y/o antrópicos, asociados a los recursos naturales: aportes a la 
gestión participativa del departamento de Angaco, San Juan, Argentina. Integrantes: Ocaña, Raúl 
Emmanuel; Márquez, Diego Ricardo; Ruiz Salva, Julieta Verónica; Villegas, Luis Gonzalo Jesús; Sánchez 
Agostini, Santiago; Gamboa, Lucía Amelia; Ortega Rodríguez, Andrés Alberto Matías; Cortez Taillant, 
Valeria Sofia; Gallardo Leiva, Rocío Del Valle. Monto total: $60 000. Unidad Ejecutora.: Departamento 
Geología 

• Proyecto PICT, dirigido por el Dr. Daniel Germán Flores. Título: “Procesos geomorfológicos y vegetación: 
desarrollo de una metodología integrada para la identificación de zonas con morfodinámica pasada y actual 
de cuencas”. Integrantes: Hadad, Martín; Roig, Fidel; Suvires, Graciela Mabel; Rodríguez Aixa Inés; Ocaña 
Raúl Emmanuel. Monto total: $163 000. Unidad Ejecutora: CIGEOBIO 

• NSFC – CONICET Collaboration (2021-2024), dirigido por el Dr. Martín Hadad (Parte Argentina). Título: 
“Recognizing large-scale impacting global climate and weather patterns common to the desert ecosystems 
of northern China and northern Patagonia in Argentina based on tree rings: The role of El Niño-Southern 
Oscillation. Research on Desertification, Desert Ecology and Restoration". Integrantes: Roig, Fidel; Arco 
Molina, Julieta; Flores, Daniel; Araneo, Diego.  Monto total: $600 000. Unidad Ejecutora: CIGEOBIO 

• Proyecto de Investigación Plurianual (PIP 2022-2024), dirigido por la Dra. Yanina Esper Angillieri. Análisis 
de cuencas y procesos de remoción en masa asociados al ambiente periglacial. Caso en estudio: Ruta 
N°150, Quebrada Agua Negra. Integrantes: Espejo Páez, Gabriela Karen; Ocaña, Raúl Emmanuel; Ginesta 
Torcivia, Carla Emilia; Ríos, Natalia Noemí; Villarroel, Cristian Daniel; Ponce, Oscar David; Navas Romero, 
Romina Gisele; Flores, Daniel Germán y Forte, Ana Paula. Monto total: $1 061 400. Unidad Ejecutora: 
CIGEOBIO 

• Proyecto PDTS 2020-2022, dirigido por el Dr. Martín Ariel Hadad. Título: “Estudio de anillos de crecimiento 
de especies arbustivas de la prepuna en la reserva privada de usos múltiples Don Carmelo (San Juan): un 
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indicador climático útil”. Integrantes: Esper Angillieri, María Yanina; Gallardo, Verónica Beatríz; Flores, 
Daniel Germán; Gamboa, Lucía Amelia; Marinero, José Alberto. Monto total: $200 000. Unidad Ejecutora: 
CIGEOBIO 

• Proyecto PROJOVI 2020-2022, dirigido por el Dr. Raúl Emmanuel Ocaña. Título: “Suelos pedemontanos 
y su estado frente a la dinámica geomorfológica, en un sector de la Precordillera Occidental. San Juan. 
Integrantes: Ortega Rodríguez, Andrés Alberto Matías; Carrizo Abarzua, Juan Ignacio. Monto total: $36 
000. 

• Proyecto PROJOVI 2020-2022, dirigido por el Dr. Daniel Flores. Título: “Aportes para el Análisis de 
Ecosistemas Fluviales: relación entre los Procesos Geomorfológicos activos y los patrones de la 
vegetación. Río Seco de la Ciénaga. Precordillera de San Juan”. Integrantes: García, Edgardo; de los Ríos, 
Flavia. Monto total: $36 000. Unidad Ejecutora: CIGEOBIO 

• Proyecto de Investigación Plurianual (PIP 2022-2024), dirigido por la Dra. Yanina Esper Angillieri. Análisis 
de cuencas y procesos de remoción en masa asociados al ambiente periglacial. Caso en estudio: Ruta 
N°150, Quebrada Agua Negra. Integrantes: Espejo Páez, Gabriela Karen; Ocaña, Raúl Emmanuel; 
Ginesta Torcivia, Carla Emilia; Ríos, Natalia Noemí; Villarroel, Cristian Daniel; Ponce, Oscar David; 
Navas Romero, Romina Gisele; Flores, Daniel Germán y Forte, Ana Paula. Monto total: $1 061 400. 
Unidad Ejecutora: CIGEOBIO 

• Proyecto PICT, dirigido por el Dr. Cristian Villarroel. Título: “El ambiente periglacial y su importancia como 
regulador hidrológico y como principal reserva hídrica en cuencas de los Andes Áridos, Provincia de San 
Juan, Argentina”. Integrantes: Forte, Ana Paula; Esper Angillieri, Yanina; Kruse, Eduardo; Ocaña, Raúl 
Emmanuel; Ortiz, Diana Agostina. Monto total: $379 652. Unidad Ejecutora: CIGEOBIO 

• PIP11220170101147CO, Res.2018-8-APN-Dir#CONICET. Proyecto trianual: Petrogénesis del 
magmatismo alcalino triásico en las Sierras Pampeanas de San Juan”. subsidiado por CONICET. 
Director: Dra. Brígida CASTRO de MACHUCA. En ejecución. 

• Proyecto CICITCA 2020-2022 Diagnóstico ambiental integrado de un sitio astronómico. Caso OAFA, 
Chimbas, San Juan. Financiado CICITCA: monto 20.000$ / año. Código: E 1121 Unidad ejecuta: OAFA. 
Director del proyecto: Prof. Héctor López. Integrante: Ing. José Luis Navarro, Ing. Jorge Antonio Sedeño 
y Dra. María Estela Pereyra (INGEO-FCEFN-UNSJ).  

• Proyecto CICITCA 2020-2022. Proyecto Título: Biblioteca Digital de imágenes biológicas 20.000$ / año. 
Código: E1141 Unidad Ejecutora: Departamento de Biología. Director: Lic. Guillermo Heredia (INGEO-
FCEFN-UNSJ). Integrantes: Dra. Jimena Trotteyn Dr. Marcelo Gonzalez, Lic. Claudio Mamani, Carillo 
María. 

• Proyecto cofinanciado por UNSJ y SECITI. 2020-2022.  Denominación del proyecto: “Nuevas 
exploraciones paleontológicas en el Triásico continental de la provincia de San Juan, Argentina (Fm. Cerro 
Puntudo)”. Resolución Nª 591/20CS. Director del proyecto: Dra. Trotteyn, María Jimena.   

Integrantes: 2 docentes- 3 egresados 1 estudiante 

• Proyecto FONCyT 2022-2025.  Denominación del proyecto: “Evolución de los arcosauromorfos no 
arcosaurianos en el noroeste argentino, paleobiología, nuevas exploraciones de campo y transferencia de 
conocimiento a comunidades locales. Resolución N° IF-2022-13675582-APN-DNFONCYT#ANPIDTYI 
Director del proyecto: Dra. Trotteyn, María Jimena. Integrantes:2 docentes- 3 egresados 1 estudiante. 

• Proyecto de colaboración institucional 2022-2023. con el INSTITUTO ANTARTICO ARGENTINO, Titulo: 
“Impacto de los cambios climáticos recientes en los glaciares de la Península Antártica”.  Director: Dr. 
Sebastián Marinsek, Co- Director Juan Pablo Milana  

• Proyecto PICT-2019-03940 (Agencia Nacional de Promoción de la Investigación, el Desarrollo 
Tecnológico y la Innovación – FONCyT): Aplicación de Tecnologías Basadas en Arcillas para determinar 
Variaciones Paleoclimáticas en Secuencias Sedimentarias del Paleozoico del Oeste Argentino Co-
Director: Juan Pablo Milana. 

• PICTO AGENCIA 2020. SERIE A-01045. Análisis Morfotectónico y Geofísico (Gravimétrico 
magnetométrico) de la cuenca intermontana de Iglesia. San Juan. Evaluación de su Potencial como 
fuente sismogénica Directora del Proyecto: Laura P. Perucca 

• Proyecto IGCP-UNESCO: Geohazards: Mitigating the risks Project 669 - Identification of seismogenic 
faults in populated areas of Latin America and its incorporation into seismic hazard assessment. Director: 
María Ortuño.  Laura Perucca, Martín Rothis, María Onorato, Juan Alcacer, Federico Haro, Pablo Blanc. 

  
Publicaciones 
Revistas Nacionales E Internacionales Indexadas Con Arbitraje. Total 30 (Treinta) 

• Ontivero, Marcela, Eduardo Martínez Carretero, y Laura Perucca. 2022. «Clasificación De Humedales 
De montaña (Vegas) En Los Andes Centrales De Argentina». Boletín De La Sociedad Argentina De 
Botánica 57 (1). https://doi.org/10.31055/1851.2372.v57.n1.33884. 
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• Lopez, M.G., ARCE, L.M., Castro de Machuca, B., Gonzalez, P.D., 2022. Estudio de minerales de relleno 
en basaltos como indicadores petrogenéticos, Sierra de Valle Fértil, San Juan. Revista de la Asociación 
Geológica Argentina 79 (2): 315-330. 

• Lopez, M.G., Castro de Machuca, B., 2023. Enclaves ultramáficos en basaltos triásicos, evidencia de 
xenolitos de manto en Sierra de Valle Fértil, provincia de San Juan. Revista de la Asociación Geológica 
Argentina. Aceptado en marzo de 2023, en prensa. 

• Mamani, C.A., Leardi J.M. y Desojo J.B. 2022. Nuevos restos postcraneanos de Crocodylomorpha 
(Archosauria; Pseudosuchia) de la Formación Los Colorados (Triásico Tardío) Provincia de La Rioja, 
Argentina. Revista del Museo Argentino de Ciencias Naturales, 24(1) Doi: 10.22179/REVMACN.24.743. 

• Feng, C., Hadad, M., Zhao, X., Roig, F., Zhang, H., Wang, S., Yue, W. y Chen, Y. 2022. Abnormally low 
precipitation-induced ecological imbalance contributed to the fall of the Ming Dynasty: new evidence from 
tree rings. Climatic Change 173(1-2): 1-13. 

• Wang, S., Man, W., Chen, F., Chen, Y., Yu, S., Cao, H., Hu, M., Hou, T., Hadad, M. y Roig, F. 2022. 
Reconstructed springtime (March–June) precipitation tracked by tree rings dating back to 1760 CE in the 
Qinling-Bashan mountainous area. Palaeogeography Palaeoclimatology Palaeoecology 604: 111211. 

• Piraino, S., Molina, J., Hadad, M. y Roig, F. 2022. Resilience capacity of Araucaria Araucana to extreme 
drought events. Dendrochronologia 75: 125996. 

• Hacket-Pain, A., Foest, J., Pearse, I., LaMontagne, J., Koenig, W., Vacchiano, G., Bogdziewicz, M., 
Caignard, T., Celebias, P., Dormolen, J., Fernández-Martínez, M., Moris, J., Palaghianu, C., Pesendorfer, 
M., Satake, A.,  Schermer, E., Tanentzap, A., Thomas, P., Vecchio, D., Wion, A., Wohlgemuth, T., Xue, 
T., Abernethy, K., Aravena Acuña, M., Barrera, M., Barton, J., Boutin, S., Bush, E., Donoso Calderón, S., 
Carevic, F., Volkmer de Castilho, C., Cellini, J., Chapman, C., Chapman, H., Chianucci, F., da Costa, P., 
Croisé, L., Cutini, A., Dantzer, B.,  DeRose, R., Dikangadissi, J., Dimoto, E., Lopes da Fonseca, F., Gallo, 
L., Gratzer, G., Greene, D., Hadad, M., Huertas Herrera, A., Jeffery, K., Johnstone, J., Kalbitzer, U., 
Kantorowicz, W., Klimas, C., Lageard, J., Lane, J., Lapin, K.,  Ledwoń, M., Leeper, A., Lencinas, M., Lira-
Guedes, A., Lordon, M., Marchelli, P., Marino, S., Van Marle, H.,  McAdam, A., Momont, L., Nicolas, M., 
de Oliveira Wadt, L., Panahi, P., Martínez Pastur, G., Patterson, T., Peri, P.,  Piechnik, L., Pourhashemi, 
M., Espinoza Quezada, C., Roig, F., Peña Rojas, K., Rosas, Y., Schueler, S., Seget, B., Soler, S., Steele, 
M., Toro-Manríquez, M., Tutin, C., Ukizintambara, T., White, L., Yadok, B., Willis, J., Zolles, A.,  Żywiec, 
M. y Ascoli, D. 2022. MASTREE+: time‐series of plant reproductive effort from six continents. Global 
Change Biology 28(9): 3066-3082. 

• Gallardo, V., Hadad, M., Ribas Fernández, Y., Roig, F. y Tardif, J. 2022. Age-related tree-ring sensitivity 
at the dry forest-steppe boundary in northwestern Patagonia. Trees Structure and Function 36(5): 1607-
1620. 

• Hadad, M., Flores, D., Gallardo, V., Roig, F., González, Á. y Cheng, F. 2022. Dendroclimatic potential of 
the Adesmia pinifolia shrub growing at high altitude in the Andes foothills. Dendrochronologia 72: 125919. 

• Chen, Q., Zhang, X., Chen, F., Zhang, H., Yuan, Y., Yu, S., Hadad, M. y Roig, F. 2023. Weakening of the 
summer monsoon over the past 150 years shown by a tree-ring record from Shandong, eastern China, 
and the potential role of North Atlantic climate. Paleoceanography and Paleoclimatology, 
e2022PA004495. 

• Ocaña, E., Flores, D., Ribas, Y. y Esper Angillieri, Y. 2022. V horizon development and factors associated 
in different geomorphological units of an arid-region alluvial fan. Pre-Andes of San Juan, Argentina. 
Journal of the South American Earth Sciences 118: 103980. 

• Esper Angillieri, Y., Villarroel, C., Ocaña, E. y Forte, A. 2022. Examples of landslide dams and their 
stability in the river Blanco basin. Central Andes, San Juan Argentina. Journal of the South American 
Earth Sciences 118: 103946. 

• Ginesta, C., Rios, N., Cortez, V., Tejada, F. y Esper Angillieri, Y. 2022. Estudio preliminar de caídas de 
rocas y factores condicionantes asociados al sismo 6.4 Mw. de enero de 2021, San Juan, Argentina. 
Revista de la Asociación Geológica Argentina 79 (3): 536-556. 

• Flores, D., Ocaña, E., Melián, E., Ortega, A., Esper Angillieri, Y. y Pittaluga, M. 2023. Vegetation, soil and 
topographic relationships across different alluvial fans in Central Monte Desert of Argentina. Terminada 
para ser enviada. 

• Valdez, B.V., Milana, J.P., and Di Pasquo, M., 2021, The glacial paleovalley of Vichigasta: 
paleogeomorphological and sedimentological evidences for a large continental ice sheet for the Mid-
Carboniferous over central Argentina: Journal of South American Earth Sciences. V. 106, DOI: 
10.1016/j.jsames.2020.103066. 

• Milana, J.P.; Geisler, P.,2022. Forensic geology applied to decipher the landslide dam col-lapse and 
outburst flood of the Santa Cruz River (12/Nov/2005), San Juan, Argentina. GeoHazards 2022, 3, x. 
https://doi.org/10.3390/xxxxx (in press) - Feature paper 
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• 2022-2025: CONICET: Beca interna Postdoctoral otorgada a la Lic. Gladis PALACIO BALDERRAMO en 
el tema: “La fase de deformación de 445-410 Ma en las Sierras de Las Imanas y Chepes-Ulapes-Los 
Llanos (provincia de La Rioja): evolución tectonótermal e implicancias geodinámicas en la orogénesis 
famatiniana” Codirectora Dra. Brigida Castro de Machuca. En ejecución. 

• Yésica Eva Ivón Manrique Lima. Beca CICITCA – SIED. Director: Lic. Raúl Cardó. En ejecución 

• Geóloga Lourdes Chocobar. Beca CONICET. Tema: Análisis morfotectónico del sector austral del valle 
de Santa María (entre los 26° 30´ y 27°); piedemontes surorientales de la sierra de Quilmes y occidental 
de la sierra del Aconquija, provincia de Catamarca. Financia CONICET. Directora: Laura P. Perucca En 
ejecución 

 
Técnicos Conicet (Total 2) 
● Técnico del Conicet: Vicente E. Mulet; Técnico Principal CONICET, Resolución N° 1250/CONICET-

16/10/98 a la fecha. Director: Dr. Carlos Borghi, Co- Director Dr. Silvio Peralta 
● Técnico de Conicet Teodora Alsina. Técnico Asistente CONICET Director: Dr. Carlos Borghi, Co- Director 

Dra. Brígida Castro de Machuca 
 
Becas De Serviciso Estudiantes (2) 
● Becas de Servicios Estudiantes UNSJ. Nº 013/2018-CS.). Resol. Nº 1310/2019 Alumnas: Jennifer Castro: 

DNI Nº 32.632.633, Registro Nº 13362, Marina Castillo: DNI Nº 31.454.835. Registro Nº 12595. 
 
Direccion De Tesis De Doctorado (10) 

• Ing. Geólogo Jessica Gómez Sánchez (CIGEOBIO-CONICET-FCEFN, UNSJ Biofacies y paleoambientes 
en el límite hirnantiano-rhudaniano de la Precordillera argentina: Caracterización del evento glacimarino 
hirnantiano”. En desarrollo. Director; Dr. Silvio H. Peralta (CONICET-UNSJ); Co-Director: Dra. Matilde S. 
Beresi (CRICTY, CCT Mendoza). 

• Geól.: Adriana López. Tema: “Trazas fósiles en Microfacies Calcáreas de la Formación San Juan, 
Precordillera Central de San Juan, Argentina”. Plan de Tesis aprobado para resolución. Res 1160/2017-
CEFN.  Directora: Dra. Laura León. 

• Geól. Ehimar Kristal Rueda Roballo. Tema "Bioestratigrafía de conodontes y graptolitos ordovícicos en 
las áreas de Nazareno y el Moreno en la Cordillera Oriental de las provincias de Jujuy y Salta Argentina”. 
Res. 696/2020-FCEFN. Fecha de culminación marzo de 2025. Director: Dr. Guillermo Albanesi. Co-
Directoras: Dra. Gladys Ortega y Dra. Laura León 

• Lic. Gladis Palacio Balderramo en el tema “Evolución magmática y tectono-metamórfica del sector 
comprendido entre las quebradas del Corral Grande y Rincón Grande (30°38'0.22"S - 30°12'13.59"S), 
Sierra de Valle Fértil, San Juan, Argentina”. Directora: Dra. Brígida Castro De Machuca, Co-Director: Dr. 
Hugo S. DELPINO. Finalizada marzo 2023.  

• Ing. Geólogo Jessica Gómez Sánchez (CIGEOBIO-CONICET-FCEFN, UNSJ). Tesis de Doctorado: 
“Biofacies y Paleoambientes En El Límite Hirnantiano-Rhudaniano De La Precordillera Argentina: 
Caracterización Del Evento Glacimarino Hirnantiano”. (en ejecución) Director; Dr. Silvio H. Peralta 
(CONICET-UNSJ); Co-Director: Dra. Matilde S. Beresi (CRICTY, CCT Mendoza). 

• Lic. Federico Miguel Haro. Tema: Análisis de la actividad tectónica cuaternaria en el piedemonte oriental 
de la sierra de Talacasto-La Dehesa y evaluación de la peligrosidad sísmica. Precordillera. Provincia de 
San Juan. Resolución 833/2018-FCEFN. (En ejecución). Directores: Martín Rothis, Laura Perucca 

• Ing. Alejandro Oro. Tema: Aplicación de la interferometría RADAR al riesgo sísmico en la Provincia de 
San Juan. Doctorado en Ingeniería. Universidad Nacional de Rosario. En ejecución. Director: Dra. Ayelén 
Pereira. Co-Directora: Laura P. Perucca 

• Cortez Taillant, Valeria Sofía - Facultad De Cs. Exactas Físicas Y Naturales; Universidad Nacional De 
San Juan (2020 / 2026). Co-director o co-tutor Pittaluga, Maria Alejandra. 

• Ruiz Salva, Julieta Verónica - Facultad De Cs. Exactas Físicas Y Naturales; Universidad Nacional de San 
Juan (2020 / 2024). Director o tutor Pittaluga, Maria Alejandra 

• Aguilar, Andrea. Facultad De Cs. Exactas Físicas Y Naturales; Universidad Nacional de San Juan (2020 
/ 2024). Director o tutor: Milana, Juan Pablo 

 
Direccion De Tesis De Grado (7) 

• Anabella Lupari - Trabajo Final de Licenciatura en Ciencias Geológicas- FCEFN- UNSJ, titulado: 
"Geomorfología y Morfotectónica del sector sur de Loma de las Tapias y Quebrada de Ullum, 
Precordillera Oriental, Provincia de San Juan". Dirección: Dr. Pablo Blanc. Co-dirección: Dra. María 
Romina Onorato (en ejecución). 

• Lic. En Cs. Biológicas (UNSJ). Alumno: Muñoz, Paolo. “Pulsos de lluvias estivales en un desierto 
hiperárido: aportes de biomasa y diversidad de plantas herbáceas anuales en el semibolsón de 
Matagusanos, San Juan, Argentina.” Director Dr. Martín Almiron 
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• Lic. en Cs. Biológicas (UNSJ). Alumno: Bressan Merlo, Franco. “Estimación de la pérdida de bosques de 
algarrobo (Prosopis flexuosa DC.) por tala en la Depresión del Bermejo, San Juan, Argentina: Propuestas 
de monitoreo”. Director Martín Almiron. 

• Giuliana Andrea Donnici Pringles. Final de Licenciatura en Ciencias Geológicas- FCEFN- UNSJ, titulado: 
“Prospección de arcillas en el distrito Ullum Zonda, provincia de San Juan, Argentina”. Director Raúl 
Cardó. En ejecución 

• Rothis L. M., Asesor de la alumna Andrea Manrique en su trabajo final de licenciatura de la carrera Lic. en 
Ciencias Geológicas. Tema “Morfotectónica en el extremo norte del sector oriental de la sierra de 
Marquesado, San Juan, Argentina”. Año 2022 

• Rivas C., Asesora de la Práctica Profesional de la Licenciatura en Geofísica titulada “Estudio de sismos 
superficiales en la Provincia de Neuquén”. Alumna: Constanza Desireé Santori. San Juan, 2022 

• Rivas C., Co-directora de la Beca Nacional de Investigación, Estímulo a las Vocaciones Científicas EVC-
CIN. Tema “Estudio de sismos superficiales en la Provincia de Neuquén”. Alumna: Constanza Desireé 
Santori. San Juan, 2022. Aprobado por Resol. CE N° 1612/21 - anexo I. 

 

B) ACTIVIDADES DE EXTENSION 

Programa De Extension (1) 
Programa de Inventario, Preservación y Uso Sustentable del Patrimonio Geológico y Paleontológico de la 
Precordillera de San Juan y Regiones Vinculadas, Argentina”. Instituto de Geología E.P. Aparicio, FCEFN, 
UNSJ. Resol. Nº143/2013-CD-FCEFN, UNSJ. Director Víctor Hugo Contreras. Co Director Lic. Adriana 
Bracco 
 
Proyectos de Extensión 5 (cinco) 
 
Gabinete Estratigrafía (Docentes: 9 Estudiantes: 5, Tec: 3 Comunidad y Municipalidad: 20 pers.) 

• Proyecto Extensión 2022: Geoparque Cerro de Valdivia: Acciones estratégicas participativas para su 
desarrollo (código 15490) aprobado por Resolución SPU: 32/2022 Directora: Lic. Adriana Bracco, Co-
Directora: Dinia Shimitter de Salvo. (Docentes:10; Estudiantes:5; Personal de la Municipalidad de Esta 
propuesta dio como resultado la firma del convenio de colaboración mutua, entre UNSJ y Gobierno de la 
provincia de San Juan en diciembre del 2018, en donde se asume el compromiso de trabajar en forma 
conjunta en la creación del Geoparque Cerro Valdivia, lograr su conservación, usos responsables y 
desarrollo sostenible. Se trabaja conjuntamente con la Municipalidad de Pocito y comunidad de Carpintería 
y Comunidad educativa en forma continua desde 2018. 

• Proyecto Voluntariado de Lectura e interpretación de textos en Escuela primaria Dra Francisca Ríos de 
Páez, Carpintería.  Res.71/22 CDFCEFN. Coordinadora Adriana Bracco. Directora: Celina Sumay.  
Integrantes voluntarias:3, Docentes primarias :5  

• Proyecto Una Biblioteca para disfrutar. Res.70/22 CDFCEFN. Coordinadora Adriana Bracco. Directora 
Nora Maroto Integrantes personal no docente de FCEFN: 8 personal escuela Dra Francisca Rios de Paez:4 
(2 nivel primario y 2 nivel secundario) 

• Talacasto: Parque Geológico Sustentable Proyecto de Extensión Aprobado por Res. 17/19-CS. 
Participación como Directora Proyecto: Dra Laura León. (Docentes: 6 Personal de la Municipalidad 6) 

 
Actividades Realizadas 
Impacto del proyecto, cantidad de personas beneficiarias del proyecto: 
 
El proyecto de Extensión: Geoparque Cerro de Valdivia: Acciones estratégicas participativas para su 
desarrollo (aprobado por Resolución SPU: 32/2022), con el objetivo de fortalecer la enseñanza sobre el 
patrimonio natural, histórico y cultural del territorio, donde se encuentra el geoparque y la Escuela Dra. 
Francisca Ríos de Páez (con sus niveles Primario y Secundario), se desarrollan distintos talleres participativos 
entre docentes y estudiantes de los tres niveles lo que ha permitido un rico intercambio de saberes, 
experiencias y compartir problemáticas de aprendizaje. En total se impartieron 8 talleres distintos niveles de 
la primaria y 8 para la secundaria.  Se realizaron 2 vistas con estudiantes del segundo nivel de la Escuela 
primaria Francisca Ríos de Páez una a los laboratorios y Colecciones paleontológicas de la Facultad de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la UNSJ. La segunda fue desarrollada en el Centros tecnológico y 
Parque 25 de mayo. 
Afectados a la actividad total 300 estudiantes 8 docentes nivel primario y secundario. 
  
Diplomatura Anfitrión en Geoturismo: La eficiencia del vínculo patrimonio/sociedad implica un trabajo 
constante de divulgación compromiso y trabajo en equipo.  Esta nueva apertura de trabajo, necesita de la 
capacitación permanente de los actores sociales, en su rol como emprendedor turístico y protector del 
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patrimonio natural y cultura de su región. Se capacitaron 22 anfitriones pertenecientes a la localidad de 
Carpintería, Pocito. 
Voluntariado: A fin de ayudar a los docentes de primaria y secundaria con las dificultades lecto compresivas 
del estudiantado, se organiza el Taller de Lectura con docentes voluntarias. Docentes involucrados primaria: 
4, secundaria: 2 Voluntarias: 3 Estudiantes asistidos de ambos niveles:60. Beneficio Comunidad Educativa 
de ambos niveles, 
Proyecto de la Biblioteca para Disfrutar. Esto permitirá ayudar fomentar la lectura y el uso de las bibliotecas. 
Personal involucrado:8 PAU FCEFN, Personal primaria:2, Personal secudaria :2 Benefecio a toda la 
comunidad docente de la escuela. 
Taller de arcillas y Modelado Dirigido a la comunidad, Participaron 5 artesanos y 20 pobladores locales de 
Carpintería.  
 
Gabinete De Neotectóica: 

• PROYECTO SIC-UNSJ: Proyectos de Investigación y creación 2021. Mira donde pisas: Estrategias para 
el manejo del riesgo desde el contacto con el medio físico. Tejada F., Integrante en el proyecto: 

 
Talleres De Capacitacion Dictados: 5 por año dirigidos a la Comunidad educativa y civil de Carpintería. 
Actividades De Difusion 
Dentro del Convenio marco de cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan-Argentina y la 
Universidad de La Salle de Pachuca-México, Participación Programa de Internacionalización, conferencia 
On- line Patrimonio Geológico y Paleontológico de Precordillera de San Juan. Disertantes Lic. Adriana 
Bracco y Víctor Contreras. (Sept. 2021) 
Difusión y participación en distintos artículos publicados en medios gráficos y audio visuales de la Provincia 
de San Juan: Diario de Cuyo, Diario Zonda, Programas de Radio, TN Noticias, Canal 8, Canal 13, Canal 
Xama, etc.   
Asociación Geológica Argentina: Creación de la Subcomisión de Glaciares en la misma, con la actividad 
inaugural de una charla publica por el canal de YouTube de la AGA (https://www.youtube.com/watch?v=8h-
XVdJuUgU). Tiene 752 reproducciones. Dr. Juan Pablo Milana 
Los integrantes del Gabinete de Neotectónica y Geomorfología y Gabinete de Geología Ambiental fueron los 
Organizadores del VIII Congreso Argentino de Cuaternario y Geomorfología 2022, San Juan, Argentina. 
 
Actividades de Transferencia-Servicio a Terceros 

• 2021-2022: Cia. Minera Austral Gold (Casposo Argentina Ltd.), Estudio petrográfico macro y 
microscópico de rocas del proyecto Manantiales, Cordillera Frontal, Dpto. Calingasta, San Juan, 
solicitado por la San Juan, diciembre de 2020-marzo de 2021 y octubre de 2021-marzo 2022 (en 
colaboración con A.C. Mugas Lobos y M.G. López).  

• 2022: Informe Técnico para la empresa minera Barrick. Castro de Machuca, B. y Mugas Lobos, A.  sobre 
“Estudio petrográfico y calcográfico macro y microscópico de muestras de la mina Veladero, Dpto. Iglesia, 
San Juan”, marzo de 2022.  

• 2021-. Servicio a Terceros realizado por el Instituto de Geología Dr. E. Aparicio (INGEO-UNSJ). 
Descripción petrográfica y calcográfica de cortes delgados y pulidos Proyecto minero Del Carmen y 
Bañitos. Informe realizado para Minera Del Carmen. Responsable del Servicio Dra. Mugas Lobos, 
Realizado por Dra, Mugas Lobos (47/47 muestras, 100 %) 

• 2021. Descripción petrográfica de cortes delgados, Chibolita-Carmen Norte, proyecto minero Del 
Carmen. Informe para Minera Del Carmen. Servicios Tecnológicos de Alto Nivel-STAN (CIGEOBIO-
CONICET).  Responsable del Servicio Dra. Mugas Lobos, Realizado por Dra, Mugas Lobos (12/12 
muestras, 100 %) 

• 2022- STAN correspondiente a la “Descripción petrográfica y calcográfica de muestras del proyecto Penas 
Negras, provincia de La Rioja” solicitado por la empresa Barton SA. Responsable: Dra. Cecilia Mugas 
Lobos.  

• 2022 Servicios a terceros por convenio: “Estudio petrográfico y de alteración hidrotermal de muestras de 
rocas de la mina Veladero, Cordillera Principal, Dpto. Iglesia, San Juan”, solicitado por la Cia. Minera 
Andina del Sol SRL Responsables Dras. Brigida Castro de Machuca y Cecilia Mugas Lobos  

• 2022 Servicios a terceros por convenio: “Estudio petro-calcografico de muestras del proyecto Manantiales, 
Cordillera Frontal, Dpto. Calingasta, San Juan, solicitado por la Cia Austral Gold SRL Responsables Dras. 
Brigida Castro de Machuca, Cecilia Mugas Lobos y Maria Gimena Lopez. 

• 2022 Servicios a terceros por convenio: “Estudio petro-calcografico de muestras del proyecto Sierra 
Blanca, Macizo del Deseado, Santa Cruz, solicitado por la Cia Austral Gold SRL Responsables Dras. 
Brigida Castro de Machuca, Cecilia Mugas Lobos y Maria Gimena Lopez. 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=8h-XVdJuUgU
https://www.youtube.com/watch?v=8h-XVdJuUgU
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Otras Actividades 
Integrantes Consejos de Posgrado, evaluadores de proyectos 
 

• Integrantes del Consejo de Patrimonio Cultural y Natural de la Provincia de San Juan. Resol. Nº 
351/2018-FCEFN, UNSJ y Resol. 141 SC, 19/06/2018, Secretaria de Cultura, Ministerio de Turismo y 
Cultura, Gobierno de San Juan. Titular: Víctor Contreras. Reemplazante: Lic. Adriana Bracco. 

• Actividades como miembro del Comité Académico de la Carrera Maestría en Ecología Urbana”, aprobada 
por Ordenanza N° 11/2013-CD-FCEFN. Resolución N° 305/2014-FCEFN. 2 periodos consecutivos desde 
2014 a 2020. Dra. Silvia Palacios 

• Integrantes Consejo de Investigación y Posgrado de la FCEFyN. Dras. Laura P. Perucca, Cecilia Mugas 
(Tit) y María Romina Onorato (Sup) 

• Integrante del Consejo del Departamento de Biología. Reemplazante: Adriana Bracco 

• Firma de actas Acuerdo con el Ministerio de Turismo de la Provincia. Responsable por la UNSJ: Lic. 
Adriana Bracco (INGEO) May 2022. 

• Acta acuerdo con la Universidad Católica de Cuyo, Responsable por la UNSJ: Lic. Dinia Schimitter De 
Salvo (INGEO) Oct 2022. 

• Actas acuerdo con empresas mineras varias (Cia Austral Gold SRL, Cia. Minera Andina del Sol SRL, ETC.) 
 
Dictado de Charlas, Talleres 

• Charlas de la AACyG en el mes Internacional de la Geomorfología, Marzo 2023. La Geomorfología 
Tectónica y su aporte al estudio de la Amenaza Sísmica. Dra. Laura P. Perucca.  

 
Subsidios Recibidos 

• Subsidio de la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de la provincia de 
San Juan para la realización del “Atlas de rocas metamórficas de la provincia de San Juan”. Programa 
ANR Publicaciones Científicas Res. 0073-SECITI-2021. Responsables Dra. Brigida Castro de Machuca, 
Lic. Sandra Pontoriero y Dra. Gladis Palacio Balderramo. 

• Subsidios al VIII Congreso de Cuaternario y Geomorfología, San Juan, septiembre 2022. Organizado por 
el INGEO 

- CONICET $ 300000, FONCYT $ 225.000, CONAE $100.000 
- Ministerio de Minería de la Provincia de San Juan $1.000.000 
- Ministerio de Cultura y Turismo ($200.000) 
- Secretaría de Ciencia y Tecnología de la Provincia de San Juan $79.000 
- Empresas mineras (Vanguardia SA, Golden Mining, Anglo Gold Ashanti, otras). 
 
Presidencia de Asociaciones Nacionales 
Laura P. Perucca: Presidente Asociación Argentina de Cuaternario y Geomorfología. Periodo 2022-2025. 
 
INSTITUTO Y MUSEO DE CIENCIAS NATURALES 
 
1) Área Museología y Administración General 
 
Integrantes:  
Dr. Oscar Alcober (Director) 
Lic. Fabiana Azeglio (Mantenimiento WEB y redes sociales) 
Arq. Jorge Rodriguez (Encargado Mantenimiento) 
Sra. Liliana Rombolá (Auxiliar Administrativa para Sede Museo Ischigualasto) 
Sra. Rosa Arce (Auxiliar Administrativa) 
Sr. Ulises Sosa (Creativo Museología) 
Sr. Maxi Dias (Multimedia) 
Sr. Florentino Alcober (Coordinador Sede Museo Ischigualasto) 
Sr. Nicolás Berenguel (Encargado Sede Ischigualasto) 
 
A) ACTIVIDADES DE EXTENSION  
 
Temporarias 
 
Proyectos con financiación externa: 
 
Título: “Una Nueva Exhibición Sobre El Origen Y Expansión De Los Dinosaurios En Pangea En Base A 
Nuevos Yacimientos Triásicos Jurásicos En La Provincia De San Juan”. Financiado por Ministerio de Ciencia, 
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Tecnología e Innovación Productiva. RESOL-2017-1202-APN-MCT.  EXP -2017-19462575-APN-
DDYME#MCT- RESOL-2016-425-E-APN-MCT. 
 
Proyectos con financiación propia: 
 
Se continuó convocando a paleontólogos, tafónomos y paleobiólogos que se desempeñan en el Museo para 
continuar con los lineamientos para una nueva exhibición acerca del Triásico, pero con foco en los avances 
evolutivos que marcaron los 250 millones de años que siguieron 
 
Título: “BICHOS – MONSTRUOS EN TU JARDÍN”. Se avanzó con la discusión de contenidos con el personal 
de biología del Museo. El lineamiento grueso de una exhibición que pueda dar cuenta de ésa área dentro del 
museo, puesto que las muestras de los últimos años estuvieron más enfocadas hacia lo paleontológico. Así 
surgió la idea de desarrollar una exhibición que posibilite mostrar en tamaño gigante (escala 1:500) los 
insectos e invertebrados más comunes y fáciles de encontrar en el jardín de cualquier domicilio urbano. Así 
se continuó durante 2022 con la redacción del guión de la experiencia museológica, pensada para itinerar, 
que buscará acompañar las maquetas gigantes con información de valor acerca de cada insecto, ya sea por 
su valor ecológico, comercial o por la relevancia sanitaria. 
 
Permanentes 

• Se finalizaron los trabajos de construcción de un anexo al norte del Edificio Estación Belgrano. El nuevo 
Anexo albergará 5 oficinas para investigadores, 2 oficinas para estudiantes de posgrado y área de servicios 
comunes, cocina y baños.   

• Se terminó de desmantelar la exhibición permanente “Tierra de Dinosaurios” en el edificio Ex Estación 
Belgrano. 

• Se comenzaron los trabajos con el Gobierno de la Provincia de San Juan para desarrollar el guion y 
proyecto museográfico del nuevo Museo de Paleontología de San Juan (MUPA). Dichos trabajos se 
iniciaron a fines del año 2022 y se continuarán hasta mediados del año 2023. 

• Se continuó con el proceso de impresión en 3d de huesos y reconstrucciones de animales (esqueletos y 
corporizaciones) de la fauna triásica de Ischigualasto y Marayes. A la fecha se encuentran digitalizados 
prácticamente todos los especímenes conocidos de paleovertebrados para ambas localidades fosilíferas. 
Los animales de mayor tamaño están a la espera de que el Gobierno de la Provincia compre una impresora 
de gran formato (1m x 1m x 1m). 

• Se está trabajando desde octubre de 2021 en las refacciones de la Estación Belgrano. A la fecha se 
terminó de repintar el andén y cuatro salas previamente intervenidas para la exhibición “San juan, Tierra 
de Dinosaurios”.  

• Se continuó trabajando durante todo el año 2022 en el traslado de los talleres museológicos y 
mantenimiento al nuevo edificio construido por el Gobierno de la Provincia de San Juan.  

• Se trabajó en nuevas áreas en todo el sector de confitería y foso de la Cúpula “William Sill”. Los trabajos 
se hicieron durante los meses de agosto, septiembre y octubre de 2022. 

• Se llevó a cabo un mantenimiento general de toda la Cúpula William Sill, para lo cual se cerró la misma 
durante tres días en el mes de noviembre de 2022.  

• Se continuó con los trámites ante OSSE San Juan la conexión de cloacas y agua corriente en el terreno 
del Museo ubicado en calles Urquiza y 25 de Mayo. 

 
Intervenciones museológicas 
Continúan suspendidas todas las actividades interactivas como la “Noche en el Museo” y “Talleres educativos” 
debido al cierre de las exhibiciones en la Estación Belgrano por el traslado de la muestra al nuevo edificio. 
 
2) Área Paleontología 
 
Coordinador: Dr. Ricardo N. Martínez 
Investigadores asociados:  Dra. Carina Colombi – UNSJ – CONICET, Dra. Cecilia Apaldetti – 
Investigador CONICET, Dra. Paula Santi Malnis - Investigador CONICET, Dr. Gustavo Correa - Investigador 
CONICET 
Becarios asociados: Lic. Juan Drovandi - Becario CONICET, Lic. Laura Gisela Benegas - Becario CONICET, 
Lic. Imanol Yañez- Becario CONICET 
Personal técnico: Diego O. Abelín, Raúl Gordillo y Claudia Díaz 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 
 
De Grado 
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Cursos  
2014- act. Materia Semestral Electiva 4° y 5° Año: Ambientes Sedimentarios y Paleoecosistemas 
Continentales. Licenciatura en Ciencias Geológicas, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales, 
Universidad Nacional de San Juan. Prof. responsables: Dra. Carina Colombi, Dra. Paula Santi- Malnis, Dr. 
Juan Drovandi, Dr. Gustavo Correa. 
 
De Posgrado  
 
Cursos  

• 2015- act. Curso de actualización: Ambientes Sedimentarios y Paleoecosistemas Continentales. 
Departamento de Postgrado, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales, Universidad Nacional de 
San Juan. Prof. responsables: Dra. Carina Colombi, Dra. Paula Santi-Malnis, Dr. Juan Drovandi, Dr. 
Gustavo Correa. 

• 2015- act. Curso de actualización: Ambientes Sedimentarios y Paleoecosistemas Continentales. 
Departamento de Postgrado, Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales, Universidad Nacional de 
San Juan. Prof. responsables: Dra. Carina Colombi, Dra. Paula Santi-Malnis, Dr. Juan Drovandi, Dr. 
Gustavo Correa.  

 
Formación de recursos humanos 
Dirección de Investigadores de CONICET 

• 2019-act Dra. Paula Santi-Malnis. Investigadora Asistente Conicet Dirección de Becas Postdoctorales 
CONICET 

• 2020-2023 Dirección Beca Postdoctoral de Conicet, Doctora Marianela Yasmin Díaz. Lugar de trabajo 
IMCN - CIGEOBIO, Universidad Nacional de San Juan 

• 2020-2023 Dirección Beca Postdoctoral de Conicet, Doctor Juan Drovandi. Lugar de trabajo IMCN - 
CIGEOBIO, Universidad Nacional de San Juan 

 
Becas y subsidios 
2022 Invitación al Workshop internacional Paleoclimatic International Project – PIP CO2- California, Estados 
Unidos 
 
Dirección de tesis doctorales 

• 2022- 2025 Dirección Tesis Doctoral, Lic. Carlos Mario Alarcón. Doctorado FCEFN. Lugar de trabajo IMCN 
- CIGEOBIO, Universidad Nacional de San Juan, Argentina y Colombia. Actividades de Protección del 
Patrimonio Paleontológico 

• 2022 Estudio de Impacto Paleontológico Proyecto Minero Salamanca. Contratada como consultora senior 
por Knight Piesold 

• 2022 Estudio de Impacto Paleontológico Parque Solar Zonda. Contratada como consultora senior por 
Knight Piesold 

• 2022 Estudio de Impacto Paleontológico Camino Acceso Sur Proyecto Minero Los Azules – Sectores 1 y 
2. Contratada como consultora senior por AUSENCO 

• 2022 Estudio de Impacto Paleontológico Proyectos Mineros Las Pailas, Las Pailas I y Las Pailas II. 
Contratada como consultora senior por AUSENCO 

 
Dirección de tesis de posgrado: 

• 2017 – 2021 Imanol Yañez. Tesis doctoral Universidad Nacional de Buenos Aires y Beca Doctoral 
CONICET. Tema de tesis:  Anatomía y evolución de crocodilomorfos basales de la Formación 
Ischigualasto (Carniano-Noriano) y su relación con el origen de Crocodylomorpha”. Directores: Ricardo N. 
Martínez y Diego Pol 

• 2021 - 2026 Osvaldo Agustín Conde. Tesis doctoral UNSJ. Tema de tesis: Correlación bioestratigráfica 
basada en los componentes paleoflorísticos que registran el mejoramiento climático post-glacial 
gondwánico en la Cuenca Calingasta-Uspallata. Director: Dr. Gustavo Correa Instituto y Museo de Ciencias 
Naturales 

 
Dirección de tesis de grado 
2021-2022. Hugo Valdéz. Licenciatura en Biología. 
Tema de investigación:  Neumaticidad postcranial de un Sauropodomoprha basal (Dinosauria) y un 
Proterochampsa (Archosauromorpha). 
Directores: Dra. Cecilia Apaldetti y Dra. Jimena Trotteyn  
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Dirección de becas 

• 2017 – 2021 Imanol Yañez. Beca Doctoral CONICET. 
Tema de tesis:  Anatomía y evolución de crocodilomorfos basales de la Formación Ischigualasto (Carniano-

Noriano) y su relación con el origen de Crocodylomorpha”. 
Directores: Ricardo N. Martínez y Diego Pol 

• 2022 – 2025 Lic. Carlos Mario Alarcón (Universidad de Colombia) Beca Doctoral de CONICET.  
Director: Dra. Carina Colombi 

• 2020 - 2023 Doctora Marianela Yasmin Díaz. Beca Postdoctoral de CONICET.  
Dirección: Dra. Carina Colombi  

• 2020 - 2023 Doctor Juan Drovandi. Beca Postdoctoral de CONICET.  
Director: Dra. Carina Colombi 

• 2019 - 2021 Dra Tatiana Soria. Beca Postdoctoral de CONICET.  
Director: Dra. Carina Colombi 

• 2020 - 2021. Hugo Valdéz. Licenciatura en Biología. Beca CIN; estímulo científico Tema de investigación: 
Neumaticidad postcranial de un Sauropodomoprha basal (Dinosauria) y un Proterochampsa 
(Archosauromorpha). Directores: Dra. Jimena Trotteyn y Dra. Cecilia Apaldetti 

 
 
B)  ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
 
Proyectos 

• 2019 – 2022 Las faunas del Triásico-Jurásico de la Cuenca Marayes – El Carrizal y sus correlaciones II. 
Investigador responsable: Dr. Ricardo N. Martínez. 
Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales   
Financiado por FONCyT – PICT 2019 4145 

• 2018 – 2021 Las faunas del Triásico Tardío – Jurásico temprano de la Cuenca Marayes – El Carrizal.  
 Investigador responsable: Dr. Ricardo N. Martínez.  
 Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales  
 Financiado por CICITCA – Cod. E 111. Res. CS 21/R-2018 

2017 – 2021 Las faunas del Triásico-Jurásico de la Cuenca Marayes – El Carrizal y sus correlacionesI.  
 I nvestigador responsable: Dr. Ricardo N. Martínez. 
 Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales  
 Financiado por FONCyT – PICT 2015 711  

• 2020-2022. Estudio evolutivo de Sauropodomorpha (Dinosauria, Saurischia) a través del límite Triásico 
Jurásico: dinosaurios, extinciones y turismo científico en la Provincia de San Juan. 

 Investigador Responsable: Dra. Cecilia Apaldetti. 
 Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales  
 Financiado por CICITCA – Cód. E1169, Res. 0591-20-R 

• 2020 – 2021 Exploración paleontológica permanente de la Provincia de San Juan.  
Director: Dr. Ricardo N. Martínez.  
Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales Financiado por SECITI. 

• 2018 – 2022 The role of cranial biomechanics and feeding in clade diversification and early dinosaur 
evolution.  
Director: Paul Barrett, Natural History Museum.  
Colaborador Internacional: Dr. Ricardo Martínez  
Financiado por Natural Environment Research Council (NERC) 

• 2016-2022. Evolución paleoclimática y tectosedimentaria del Triásico Superior de las cuencas 
Ischigualasto-Villa Unión y Marayes-El Carrizal. Cambios paleoambientales y su influencia en las bio y 
tafocenosis. 
Investigador Responsable Dra. Carina Colombi. Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias 
Naturales. Financiado por FONCYT. 

• 2017- 2021 Patrones evolutivos de Sauropodomorpha (Dinosauria, Saurischia) a través del límite Triásico-
Jurásico. 
Investigador Responsable: Dra. Cecilia Apaldetti. 
Financiado por FONCyT PICT D, Grupo en Reciente Formación. PICT 2016-236. Res. ANPCYT Nº 

285/2017.  

• 2020 - 2022 Evolución de las asociaciones florísticas de las cuencas triásicas del oeste argentino.  
 Investigador Responsable: Gustavo Correa  
 Financiado por CICITCA Res. 0591-/ 2020 FCEN. 
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• 2022 - 2024. Correlación paleobotánica y bioestratigráfica de las formaciones postglaciares 
neopaleozoicas al norte de la cuenca Calingasta-Uspallata.Grupo responsable: Gustavo Correa 
Financiado por FONCyT Pict-2020-serieA-00871.  

• 2021 - 2023. Los sistemas de drenaje en cuencas continentales modernas y del registro geológico de 
climas áridos. Su influencia en la arquitectura depositacional. Investigador responsable: Dra. Carina 
Colombi Financiado por FONCyT-ANPCyT Código PICT-2019-04160. 

• 2020 - 2022. Análisis de los depósitos triásicos del sector norte de la Cuenca Cuyana en el ámbito de la 
Precordillera Occidental de San Juan: sedimentología, paleoambientes y procedencia. Proyecto PROJOVI 
Resolución 590-20-R. 

• 2020 -2022. Caracterización sedimentológica de los sistemas fluviales distributivos. Comparación entre 
ambientes actuales y análogos del registro geológico. Proyecto PROJOVI Resolución 586-20-R 

• 2020 - 2022. Distinción entre eventos alogénicos de carácter regional y local a través de la fósil-diagénesis 
a lo largo del Triásico Superior y el límite Triásico – Jurásico.  Financiado por CICITCA 

• 2020-2022. Evolución paleoclimática y tectosedimentaria del Triásico Superior de la Cuenca Marayes-El 
Carrizal. Cambios paleoambientales y su influencia en las bio y tafocenosis. Investigador responsable: 
Dra. Carina Colombi 
Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales 
Financiado por CICITCA Código: E1153 
 

Publicaciones Científicas c/Referato 
 

• MARTÍNEZ, R. N., ANDRES, B., APALDETTI, C, AND CERDA, I. 2022. The dawn of the flying reptiles: 
first Triassic record in the Southern Hemisphere. Papers in Palaeontology. doi.org/10.1002/spp2.1424. 

• SPALLETTI, L., LIMARINO, C., COLOMBO PIÑOL, F., CICCIOLI, P., COLOMBI, C. 2023. Sandstone 
petrofacies, deformational events and the dynamic of the Valle Fértil Lineament during the late Paleozoic 
(Paganzo Basin, northwestern Argentina). Journal of South American Earth Sciences, 121, 104106. 

• CORREA, G., DROVANDI, J., TABOADA, A., COLOMBI, C. AND CONDE, O. 2022. The collapse of the 
Protoprecordillera and unification of the Paganzo and Calingasta-Uspallata basins: Retamito Formation a 
key in the integrative biostratigraphic and palaeoenvironmental model. Journal of South American Earth 
Science, 119, 103997. 

 
Proyectos de Investigación 
 

• 2022- 2025 Cambio climático en el lapso mioceno mediotardío. Evidencias Paleoambientales y 
tafonómicas en las asociaciones de paleovertebrados y paleoflora de la Precordillera Oriental, San Juan, 
Argentina.Financiado por FONCyT – PICT PICT-2020-SERIEA-03657. Rol: Director 

• 2020- 2022 Las faunas del Triásico-Jurásico de la Cuenca Marayes – El Carrizal y sus correlaciones II. 
Financiado por FONCyT – PICT 2019 4154 Rol: Integrante, Director: Ricardo Martínez 

• 2015 – Act. Exploración paleontológica permanente para todo el territorio de la Provincia de San Juan. 
Financiado por: SECITI Rol: Integrante, Director: Ricardo Martínez 

• 2016-2022. Evolución paleoclimática y tectosedimentaria del Triásico Superior de las cuencas 
Ischigualasto-Villa Unión y Marayes-El Carrizal. Cambios paleoambientales y su influencia en las bio y 
tafocenosis. Rol: Director Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales -FCEFN- UNSJ 
Financiado por FONCYT ($766.000). 

• 2020-2022. Evolución paleoclimática y tectosedimentaria del Triásico Superior de la Cuenca Marayes-El 
Carrizal. Cambios paleoambientales y su influencia en las bio y tafocenosis. Código: E1153 Rol: Director 
Institución ejecutora: Instituto y Museo de Ciencias Naturales -FCEFN- UNSJ Financiado por CICITCA 
($60.000). 

 
En Prensa 
 

• Apaldetti, C., Martínez, R. N. En prensa. South American non-gravisaurian Sauropodiformes related to the 
early trend towards gigantism. In: Otero, A., Carballido, J. L., and Pol, D. (Eds). South American 
Sauropodomorph dinosaurs: record, diversity and evolution. Springer. 

• Alcober, O. A., and Martínez, R. N. En prensa. Museo de Ciencias Naturales de San Juan: historia y aporte 
a la paleoherpetología del Mesozoico Inferior. Publicación Electrónica de la Asociación Paleontológica 
Argentina. 

• Langer, M.C., Marsola, J.C.A., Müller, R.T., Bronzati, M., Bittencourt, J.S., Apaldetti, C., y Ezcurra, M.D. 
En prensa. The early radiation of Sauropodomorpha in the Carnian (Late Triassic) of South America. In 
Otero A, Carballido J, Pol D (eds) South American Sauropodomorph dinosaurs: record, diversity and 
evolution. Springer Editorial 
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C)  ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN  
 

• 2016- Act.  Dra. Carina Colombi Coordinación del Taller Educativo “El valor patrimonial de lo nuestro. 
Parque Provincial Ischigualasto.” Aprobado por el Ministerio de Educación de la Provincia de San Juan. 

• 2016- Act.  Dra. Carina Colombi Coordinación del Taller Educativo “Entendiendo Nuestro Planeta. 
Minerales y Rocas.” Aprobado por el Ministerio de Educación de la Provincia de San Juan. 

• 2016 – Act. Area Paleontología Asesoría científica de la exhibición de la sede permanente del Instituto y 
Museo de Ciencias Naturales, UNSJ. San Juan: Tierra de Dinosaurios. 

 
Actividades De Divulgación Científica En Televisión  
 
Dra. Cecilia Apaldetti 
2022. La Liga de la Ciencia. Columnas de Paleontología. TV Pública Argentina. (Financiado por TVP) 
Columna 1. Origen de los Pterosaurios. https://www.youtube.com/watch?v=dpC65uTGTZY 
Columna 2. Marsupiales fósiles. https://www.youtube.com/watch?v=S-CjY7_anXA&t=13s 
Columna 3. Trilobites fuera del mar. https://www.youtube.com/watch?v=JDBIaQjAJ-U 
Columna 4. Evolución de Mamíferos. https://www.youtube.com/watch?v=Rr-QKdgh818 
Columna 5. Extinción de la Megafauna Sudamericana. 
https://www.youtube.com/watch?v=aCMkgnXMCF0&feature=youtu.be 
Columna 6. Historia de Carpinchos en Nordelta.  https://www.youtube.com/watch?v=kfq9Oe0f-SQ 
Proyecto de una nueva estación en el circuito turístico de Ischigualasto. 
Se propuso al Ministerio de Turismo y Cultura la creación de una nueva estación turística en Ischigualasto. 
La propuesta tiende a poner en valor el descubrimiento de una acumulación de huesos fósiles que ofrece la 
posibilidad de establecer un museo de sitio. La acumulación de huesos o “cama de huesos” consiste en un 
área de decenas de metros cuadrados cubierta de huesos de distintos animales que vivieron hace unos 220 
Ma. Este tipo de depósitos fósiles son muy escasos en el mundo y revisten una gran importancia científica y 
museística. 
El proyecto fue aceptado y durante el año 2019 se realizaron varias campañas paleontológicas al sitio. Con 
el fin de delimitar el hallazgo, con la ayuda de Vialidad Nacional se construyó un camino y se extrajeron cientos 
de toneladas de rocas alrededor del yacimiento. Además, se construyó una estructura precaria para 
preservarlo de la intemperie. 
Durante el año 2020 se realizó el proyecto del galpón para cubrir los restos y permitir la continuación de la 
limpieza del nivel. En diciembre de 2020 se construyó el galpón y mientras se realizaban las tareas de control 
se prospectó por fósiles, descubriendo 72 nuevos fósiles en la base de la Formación Los Colorados (Noriano), 
en los niveles equivalentes a la cama de huesos. 
Durante el año 2021 y 2022 se avanzó en la excavación de para dejar expuesta toda la extensión areal del 
bone-bed. Hasta el momento la zona con huesos se extiende por un área de unos 30m2. 
 
Distinciones otorgadas a investigadores del área 

• Mención de Honor al Mérito científico 2020 al Dr. Ricardo N. Martínez otorgado por el Honorable Senado 
de la Nación Argentina 

• Mención de Honor al Mérito científico 2018 a integrantes del equipo de paleontología del IMCN: Dr. Ricardo 
N. Martínez, Dra. Cecilia Apaldetti, Dr. Oscar Alcober, Tec. Diego Abelín e Investigadores de otras 
instituciones: Dr. Diego Pol y Dr. Ignacio Cerda.  

• Premio Adrián Mario Iñíguez a la Dra. Marianela Díaz por la exposición y calidad del trabajo presentado 
durante la XVII Reunión Argentina de Sedimentología. 

 
3) Area Biología 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA  
De Grado 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de los estudiantes (Tutorías, Becas, 
etc.) 
 
Estudiantes: 
Ivana Díaz, tesinista 
Emeli Illa, tesinista 
Elías Ruiz, tesinista 
 
Adscripta alumna Anaclara Visconti a la cátedra Epistemología y Metodología de la investigación (2021)  
Adscripta alumna Marcia Díaz Peluffo a Proyecto Jóvenes Investigadores (Res. N° 1338/2021). 
Adscripto alumno Franco Bressan Merlo a Proyecto Jóvenes Investigadores (Res. N° 1338/2021). 

https://www.youtube.com/watch?v=dpC65uTGTZY
https://www.youtube.com/watch?v=S-CjY7_anXA&t=13s
https://www.youtube.com/watch?v=JDBIaQjAJ-U
https://www.youtube.com/watch?v=Rr-QKdgh818
https://www.youtube.com/watch?v=aCMkgnXMCF0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=kfq9Oe0f-SQ
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Adscripto alumno Nicolás Damiani a actividades del Herbario Provincial Saile Echegaray. IMCN. 
 
Adscripciones de estudiantes en asignaturas y proyectos. 
Estudiantes: 
Darío Castro, adscripto alumno Div. Invertebrados  
Nicolás Damiani, adscripto alumno Div. Invertebrados 
 
Docentes 
Actividades de intercambio docente con otras universidades, nacionales y extranjeras: 
En el marco del Programa Raíces, Subsidio Doctor Cesar Milstein: Visita de la Docente Investigadora Dra. 
Alejandra Perotti. Universidad de Reading, UK. 
En el marco del Proyecto de Mejoramiento de la Enseñanza en Biología se capacito entomología forense a la 
docente en Entomología Lic. Ruth Strasser del Departamento de Ciencias Naturales de la Facultad de 
Humanidades y Ciencias Universidad Nacional del Litoral. 
Anabel Laspina: Participación en el Taller de capacitación en Neurodiversidad. Cascada de capacitación del 
proyecto “ENTENDER: Inclusión de estudiantes con Neurodiversidad”, Número de Referencia: 610302-EPP-
1-2019-1-UK-EPPKA2-CBHE-JP. Universidad de Coventry 
 
Adscripciones y otras actividades: 
Valeria Falqué, adscripta docente Div. Invertebrados 2021 
Ana Cortez, adscripta docente Div. Invertebrados 2022 
Fernando Aballay, adscripto docente Div. Invertebrados 2021-2022 Anabel Laspina: Co-dirección de la tesis 
DIETA DE Lagidium viscacia y Lepus europaeus - RESERVA DE LA BIÓSFERA SAN GUILLERMO - SAN 
JUAN - ARGENTINA. Alumna Antonella Casas Vaneti. 
En el año 2021, bajo la ordenanza N° 7/2021-CD-FCEFN, desde la cátedra de Ética y con el apoyo del Dpto. 
de Biología se creó el Gabinete de Ética para toda la FCEFN de la UNSJ. Y para el año 2022 se cuenta con 
interesados estudiantes en sumarse como miembros de apoyo al presente Gabinete (Docentes del Gabinete: 
Esp. Pablo Atencio, Esp. Mariángeles Gaviorno y Esp. Andrea Abarca). 
 
De Posgrado 
Número de docentes con formación de posgrado por unidad: 
Prof. Andrea Abarca, con la siguiente formación de posgrado: 1) Una Especialización en Docencia 
Universitaria. 2) Una Diplomatura en Epistemología y Neurociencia Aplicada a Contextos Socioeducativos. 3) 
Realizando una Diplomatura Universitaria en Ciencias de Datos: Diseño, Recolección y Análisis. 
Prof. Anabel Laspina, con la siguiente formación de posgrado: 1) Una Especialización en Docencia 
Universitaria. 
Prof. Mariángeles Gaviorno, con la siguiente formación de posgrado: 1) Una Especialización en Docencia 
Universitaria. 2) Una Diplomatura en Educación Sexual Integral. 3) Una Diplomatura en Educación y Nuevas 
Tecnologías en Tiempos de Convergencia. 
Dr, Fernando Aballay, adscripto docente Div. Invertebrados. 
Dr. Leonardo Díaz Nieto, Profesor JTP Div. Invertebrados. 
 
B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
Proyectos y programas de investigación y creación desarrollados en la Facultad, Financiados por la UNSJ o 
entes externos. 

• “Desarrollo de nuevas tecnologías para el control biológico de moscas de los frutos en argentina por medio 
de la técnica del insecto incompatible”. ANPCyT PICT 2018-02837. Inv. Responsable: Díaz Nieto LM. Años 
de ejecución: 2020-2023. 

• Técnica del Insecto Incompatible, un nuevo método para el control de Moscas de los Frutos de San Juan.  
IdEA San Juan-SECITI. Inv. Responsable: Díaz Nieto LM. Años de ejecución: 2019-2021. 

• Modelo de crecimiento de Lobesia botrana y diseño de experimentos para evaluar efectivamente 
momentos de actuación sobre la plaga. UNSJ, Subsidiado por CICYTCA PDTS, Investigador Responsable: 
Dra. Adriana Amicarelli, Grupo Responsable: Díaz Nieto LM, Murúa AF. 

• Ciclos biológicos e identificación molecular de entomofauna cadavérica de Importancia Forense en la 
Estimación de Intervalos Post-Mortem en cadáveres humanos y animales. Subsidio de Investigación 
CICITCA N°80020190100094SJ. Investigador Responsable: Dr. Aballay FH. Grupo Responsable: Díaz 
Nieto LM. 

• Estudio de Aspectos Biológicos de Entomología, Palinología y Micología Forense Aplicados a la 
Estimación de Intervalos Post-Mortem. Subsidio de Investigación y Desarrollo Tecnológico del FONCyT-
ANPCyT. Código: PICT-2019-0463. Investigador Responsable: Dr. F. Aballay.  2021–2024. 

• Ciclos biológicos e identificación molecular de entomofauna cadavérica de Importancia Forense en la 
Estimación de Intervalos Post-Mortem en cadáveres humanos y animales. Subsidio de Investigación 
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CICITCA N°80020190100094SJ. Investigador Responsable: Dr. F.H., Aballay.2020-2021. Andrea Abarca 
- Integrante como Directora en el Proyecto: “Un aporte a los repositorios digitales abiertos de Ciencia y 
Tecnología: Gestión y publicación de la Base de Datos de la Colección Biológica “Herbario Provincial Saile 
Echegaray”. San Juan. Argentina”. Proyectos PROJOVI ACREDITADO - EN VIGENCIA. Resolución N° 
1338/2021-FCEFN. 2021 – 2023. 

• Andrea Abarca -   Integrante como Investigador en el Proyecto: “Desarrollo de indicadores para la 
evaluación del estado de conservación del bosque nativo en la Depresión del Bermejo (Parque Provincial 
Valle Fértil, San Juan): Una herramienta para el seguimiento de la Ley de Presupuestos Mínimos de 
Bosques Nativos”. Director: Dr. Martín Guillermo Almirón. Proyectos PDTS ACREDITADO – EN 
VIGENCIA. Resolución N° 1338/2021-FCEFN. 2021-2023. 

• Anabel Laspina - Integrante como Investigadora en el Proyecto: “Un aporte a los repositorios digitales 
abiertos de Ciencia y Tecnología: Gestión y publicación de la Base de Datos de la Colección Biológica 
“Herbario Provincial Saile Echegaray”. San Juan. Argentina”. Proyectos PROJOVI ACREDITADO - EN 
VIGENCIA. Resolución N° 1338/2021-FCEFN. 2021 – 2023. 

• Mariángeles Gaviorno - Integrante como Investigadora en el Proyecto: “Un aporte a los repositorios 
digitales abiertos de Ciencia y Tecnología: Gestión y publicación de la Base de Datos de la Colección 
Biológica “Herbario Provincial Saile Echegaray”. San Juan. Argentina”. Proyectos PROJOVI ACREDITADO 
- EN VIGENCIA. Resolución N° 1338/2021-FCEFN. 2021 – 2023. Docentes: Fernando Murúa, Investigador 
UNSJ, Fernando Aballay, Investigador CONICET, Leonardo Díaz Nieto, Investigador UNSJ-CONICET. 
Estudiantes: Darío Castro, Nicolás Damiani y Elías Ruiz 

 
Publicaciones 

• Díaz Nieto LM, Gil MF, Lazarte N, Perotti MA y Berón CM. Culex quinquefasciatus carrying Wolbachia is 
less susceptible to entomopathogenic bacteria. Scientific Reports. 11, 1094. 2021 

• Guillemain MJ, Díaz Nieto LM, Suárez L, Rull J, Ovruski S, Acosta JC, Molina D, Murua, F. (2021). 
Offseason Medfly Trapping Using Makeshift Fruit-Based and Wine Vinegar Baits. Neotropical Entomology, 
50(2), 289-297. 2021. 

• Battaglia ME, Díaz Nieto LM, Berón CM. Molecular tool for monitoring the safety of Aedes (Stegomyia) 
aegypti Rockefeller rearing in arthropod containment facilities. Revista Brasileira de Entomologia 65(2): 
e20200115. 2021. 

• Suárez L, Buonocore Biancheri MJ, Díaz Nieto LM, Schliserman P, Murua F, Rull J, Lasa R, Pantano V, 
Ovruski S. Dynamic seasonal response of Ceratitis capitata (Diptera: Tephritidae) to fruit juice-based lures 
in fig orchards. International Journal of Pest Management. International Journal of Pest Management, 1-
13. 2021 

• Mansegosa, D., F.N. Jofré, C. F Aisa & F.H. Aballay. The story of a homicide: The location, exhumation, 
and multidisciplinary analysis of a clandestine burial. 3: 100165 Forensic Science International. Q 1, 2021.  

 
Simposio internacional de Tenebrionidae 2021 

• Jofré F.N., Flores G.E. & Aballay F.H. Distribución altitudinal de los Tenebrionidae de importancia forense 
Mendoza Argentina  

• Quiroga G., Díaz-Nieto L.M., Murúa F.A., Flores G.E. & Aballay F.H Aballay. Tenebrionidae como 
indicadores ambientales de lugares perturbados en el centro oeste de Argentina. 

 
Becas de investigación y creación y posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones) por unidad. 

• Becaria Doctoral CONICET: Ana Cortez Vega. Tema: “Estudio de estratificación de la entomofauna 
cadavérica a diferentes profundidades en el suelo como nuevo indicador forense en largos intervalos post 
mortem en ambientes áridos. Director. F. H. Aballay, Codirector: L.M. Diaz Nieto.  

• Becaria Doctoral CONICET: Fernando Nicolás Jofré. Tema: Estudio de variación sinantrópica de la 
entomofauna cadavérica y ciclo de vida de las especies más relevantes para Mendoza. Director. F. H. 
Aballay, Codirector: M.C. Domínguez. 

• Beca de investigación Universidad Nacional de San Luis: Lic. Melina Sierra, tema: Evaluación de la 
sucesión de entomofauna cadavérica como un aporte a las investigaciones criminológicas en la provincia 
de San Luis. Director. F. H. Aballay, Codirector: A. Arcucci. 

 
Actividades de transferencia de tecnología. 

• Estimación de Intervalos Post Montem en cadáveres humanos  

• Aballay F. H. 2021. Estimación de Intervalo Post- Mortem de un cadáver humano legajo Nº 08 de Mendoza 
de 2021. Actividad realizada bajo la autorización del Dr. Villaruel del Cuerpo Médico Forense, Poder 
Judicial, Ministerio Publico Fiscal de Mendoza. 
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• Aballay F. H. 2021. Estimación de Intervalo Post- Mortem de un cadáver humano legajo Nº 100 de 
Mendoza de 2021. Actividad realizada bajo la autorización del Dr. Villaruel del Cuerpo Médico Forense, 
Poder Judicial, Ministerio Publico Fiscal de Mendoza. 

• Aballay F. H. 2021. Estimación de Intervalo Post- Mortem de un cadáver humano legajo Nº 298 de 
Mendoza de 2021. Actividad realizada bajo la autorización de la Dra. Herrera del Cuerpo Médico Forense, 
Poder Judicial, Ministerio Publico Fiscal de Mendoza. 

• Aballay F. H. 2021. Estimación de Intervalo Post- Mortem de cadáveres humanos legajos Nº 396, 397 de 
Mendoza de 2021. Actividad realizada bajo la autorización del Dr. Barrera del Cuerpo Médico Forense, 
Poder Judicial, Ministerio Publico Fiscal de Mendoza. 

• Aballay F. H. 2021. Estimación de Intervalo Post- Mortem de un cadáver humano legajo Nº 581 de 
Mendoza de 2021. Actividad realizada bajo la autorización del Dr. Barrera del Cuerpo Médico Forense, 
Poder Judicial, Ministerio Publico Fiscal de Mendoza 

• Aballay F. H. 2021. Estimación de Intervalo Post- Mortem de un cadáver humano Poder Judicial de San 
Juan. Actividad realizada bajo la autorización de la Dra. Vázquez del Cuerpo Médico Forense, Poder 
Judicial de Juan. 

 
C) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

• Proyectos De Extensión UNSJ. “Diálogos de saberes sobre el manejo integrado de moscas de los frutos 
en la comunidad de Las Chacras, Caucete, San Juan: aportes al fortalecimiento de la producción local de 
frutales. Investigador Responsable: Dr. L. Díaz Nieto. 

• Dr. Leonardo Díaz Nieto, docente invitado del curso CABBIO “Nuevas tecnologías para el desarrollo de 
estrategias y productos microbianos para el control de insectos plaga y para la protección de invertebrados 
benéficos” dictado en el Instituto de Investigaciones en Biodiversidad y Biotecnología (INBIOTEC) – 
CONICET, Mar del Plata. 

• Dr. Leonardo Díaz Nieto, docente invitado del curso “Aspectos Eco-epidemiológicos y Sociales de 
Enfermedades Transmitidas por Insectos Hematófagos de Importancia Sanitaria", dictado en la 
Universidad Nacional de Córdoba. 

• Dr. Fernando Hernán Aballay, docente invitado al curso Entomología Forense en la cátedra Diversidad y 
Evolución de Insecta mediante Carrera de Licenciatura en Ciencias Básicas, Orientación Biología, Instituto 
de Ciencias Básicas (ICB), Universidad Nacional de Cuyo (UNCu) 

 
Acciones de Vinculación Social, Cultural y Educativa  

• Dr. Fernando H. Aballay, participa en actividades de vinculación entre Ciencia y Justicia a través del 
Servicio Técnico de Alto Nivel: Peritaciones entomológicas forenses (STAN código N°4032 CONICET). IR 
Dr. Fernando H. Aballay. 

• Dr. Leonardo Díaz Nieto y Dr. Fernando H. Aballay, forman parte de la comisión de doctorados en ciencias 
biológicas de la FCEFyN UNSJ.  

• Dr. Fernando H. Aballay, es miembro del comité de bioética del departamento de Biología de la FCEFyN 
UNSJ. 

• Evaluación de trabajos científicos:  

• Revista Journal of Medical Entomology ISSN 0022-2585.Insect succession and decomposition pattern on 
pig (Sus scrofa domesticus) carrion during warm and cold seasons in Kwazulu-Natal Province of South 
Africa. Dr. F.H. Aballay. 2021. Q1 

• Revista Check List ISSN, 1809127X. First report of Atherigona reversura Villeneuve, 1936 (Diptera: 
Muscidae) in Uruguay, South 4 America. Dr. F.H. Aballay. 2021 

 
4) Herbario Provincial Saile Echegaray (HSESJ) - IMCN: 
 
A) ACTIVIDADES ACADEMICAS 
 

• Andrea Abarca, Profesora titular de la cátedra “Epistemología y Metodología de la Investigación”, en 4to 
año de la Licenciatura en Biología. 

• Andrea Abarca, Profesora JTP de la cátedra “Ética”, en 3er año de la Licenciatura en Biología. 

• Andrea Abarca, Profesora en la cátedra electiva “Colecciones Biológicas” de 5to año de la Licenciatura en 
Biología.  

• Mariángeles Gaviorno, Profesora JTP en la cátedra “Anatomía y Morfología Vegetal”, en 2do año de la 
Licenciatura en Biología. 

• Mariángeles Gaviorno, Profesora Adjunta en la cátedra “Manejo de cuencas y recursos hídricos”, en 5to 
año de la Licenciatura en Biología 

• Mariángeles Gaviorno, Profesora en materia electiva “Derecho Ambiental y Derecho de Aguas”.  
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• Anabel Laspina, Profesora JTP de la catedra “Introducción a la Biología”, en 1er año de la Licenciatura en 
Biología.  

• Miembros del tribunal evaluador en las siguientes Tesis de Grado de la Licenciatura en Biología:  

• Estudiante Rocío Velázquez, tesis titulada: “Evaluación de los espacios verdes del eje cívico, cultural y 
recreativo de la ciudad de San Juan desde la perspectiva de los servicios ecosistémicos”. Marzo 2022. 
Andrea Abarca. 

• Estudiante Rodrigo Dias, tesis titulada: “Percepción de los espacios verdes urbanos: un estudio socio-
ecológico de las plazas de la ciudad de San Juan”. Diciembre 2022. Andrea Abarca. 

• Estudiante Marcia Diaz Peluffo, tesis titulada: “Bienes Comunes y Sostenibilidad de la vida: un 
acercamiento desde la provisión de los servicios ecosistémicos del bosque nativo en Bermejo. Caucete, 
San Juan, Argentina”. Marzo 2023. Andrea Abarca. 

• María Evangelina Romero Albarracín, en el tema “Valorización de las estrategias de manejo in situ y ex 
situ de especies de interés medicinal: aportes para el manejo agroecológico en la comunidad de Las 
Chacras, San Juan, Argentina". Mariángeles Gaviorno. 

• Fernando Aragón, en el tema “Evaluación del Rendimiento y la Calidad Morfológica y Nutricional de 
Variedades Comerciales de Zapallo Tipo anco (Cucurbita moschata)”. Mariángeles Gaviorno. 

             
De Posgrado 

• Abarca, Andrea. Diplomatura Universitaria “Ciencias de Datos: Diseño, Recolección Y Análisis”; 
autorizada por Resolución R. N° 2063/21, con una duración de 90 horas reloj equivalentes a 135 horas 
cátedra. Realizada durante el periodo Febrero a Mayo del 2022. Modalidad: Virtual. Aprobado con 9,50. 

• Abarca, Andrea. Marzo 2022 – actualidad. Cursando el Doctorado en Filosofía en la Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San Juan.  

 
B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
 
Proyectos De Investigación 

• PROJOVI “Un aporte a los repositorios digitales abiertos de Ciencia y Tecnología: Gestión y publicación 
de la Base de Datos de la Colección Biológica “Herbario Provincial Saile Echegaray”. San Juan. Argentina.” 
2020/2023 Dir. Abarca Andrea; Mariángeles Gaviorno y Anabel Laspina. Investigadoras.  

• PROYECTO PIPE “Viverización de especies nativas y apropiadas de zonas áridas y evaluación de los 
servicios ecosistémicos que brindan los espacios verdes de San Juan”. Programa de Investigación 
Plataformas Estratégicas (PIPE) de la Secretaría de Estado de Ciencia y Tecnología e Innovación. 
Proyecto conjunto Departamento de Biología, Gabinete de Recursos Vegetales, Herbario Provincial Saile 
Echegaray (FCEFyN) y la Dirección Provincial de Espacios Verdes, Ministerio de Obras y Servicios 
Públicos, Gobierno de San Juan. Dir. Lic. Carola Meglioli; Co-Directora: Mariángeles Gaviorno. Andrea 
Abarca, Investigadoras del equipo. 

• “Operatividad de plagas urbanas: método químico en control de la población de Columba livia, San Juan, 
Capital” en las XI Nacionales - XII Jornadas Regionales de Ecología Urbana, 2022. María Belén Ariza; 
Celeste Anabel Laspina. 

• Capacitación en manejo de Herbario de los estudiantes de la Licenciatura en Biología: Marcia Díaz Peluffo 
y Nicolás Damiani. 

• Servicio de consulta y asesoramiento técnico por material vegetal depositado en el HSESJ a colegas de 
otras provincias. 

 
C) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN  
 

• Proyecto de Extensión Patrimonio Biocultural y Economía Popular. Contribuciones para un proyecto 
ecoturístico en la localidad de Niquivil, Dpto. Jáchal. San Juan. Proyecto aprobado por la Secretaría de 
Políticas Universitarias (SPU): Equipo conformado por docentes y estudiantes de la FACSO y del Dpto. de 
Biología de la FCEFN (UNSJ); técnicos de la SAFCI y miembros de la comunidad de Niquivil. Andrea 
Abarca y Mariángeles Gaviorno Integrantes equipo de trabajo.  

• Proyecto de Extensión “Arte y diversidad vegetal”. Res. N°2624. Equipo conjunto Dpto. de Artes visuales 
(FFHyA), Dpto. de Biología y HSESJ (FCEFyN). Directora: Ana Giménez. Codirectora: Andrea Abarca. M. 
Gaviorno Integrante del equipo. Período 2022-2024. 

• Proyecto de Extensión “El microscopio como una ventana al pequeño mundo que nos rodea: una 
experiencia entre la Escuela y la Universidad”. Resolución 2624-22-R. Directora: Reus, María Laura. 
Anabel Laspina, Investigadora Integrante. 

• Proyecto de Extensión Promoviendo Ciudadanos ambientalmente responsables para el desarrollo 
sustentable del espacio periurbano, caso escuela profesora Isabel Gironés de Sánchez- Chimbas San 
Juan Resolución 2624-22-R. Directora: Nacif, Nora Elsa. Anabel Laspina, integrante. 
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• Taller de Recolección de recursos vegetales para conservación en banco de germoplasma y/o producción 
en vivero (en el Marco del Programa de Investigación Plataformas Estratégicas, PIPE). Viernes 3 de marzo, 
2023. Res. En trámite. Dictado por Carola Meglioli y Andrea Abarca. 

• Conferencia “Bitácoras botánicas: historias de paisajes y plantas nativas de San Juan” dirigido a docentes 
y estudiantes de todos los niveles educativos y a público en general. En la Semana de la Biología en la 
FCEFyN, del 27 junio al 1 de julio del 2022. Mariángeles Gaviorno 

• Conferencia: “Ilustración Científica: Desdibujando los límites entre el arte y la ciencia”. Dirigido a docentes 
y estudiantes de todos los niveles educativos y a público en general, en el marco de la Semana de la 
Biología en la FCEFyN, del 27 junio al 1 de julio del 2022. Andrea Abarca. 

• Charla “Plantas nativas de nuestros paisajes áridos” dirigida a estudiantes terciarios de magisterio en la 
Escuela Normal Superior General Manuel Belgrano; Instituto Superior de Formación Docente. Octubre de 
2022. Mariángeles Gaviorno y Andrea Abarca 

• Charla “¿Plantas peligrosas? Mitos y realidades” en el marco de la Semana Internacional de los Museos. 
Museo de la Historia Urbana. Mayo 2022. Mariángeles Gaviorno y Andrea Abarca. 

• Informe técnico “Evaluación de la situación actual de dos algarrobos históricos en la localidad de Huaco, 
San Juan”, a pedido del Centro Cultural Jáchal La Montaña y de la Dirección Provincial de Patrimonio. 
Mariángeles Gaviorno 

• Taller (Resolución: 707/2022- FCEFN) “Prácticas Disciplinares Geológicas y Biológicas desde una lectura 
crítica de pensamiento”, destinada a estudiantes avanzados (4 y 5 año) de las carreras de Geología y 
Biología de la FCEFN, a cargo de los profesores Pablo Atencio, Andrea Abarca y Mariángeles Gaviorno 
(Gabinete de Ética) y el profesor Gustavo Pezzani (Geología). 

• Charla “Nociones generales sobre plantas nativas y apropiadas para el diseño de espacios verdes urbanos 
en zonas áridas”. En el marco de las Jornadas de Espacios Verdes, organizadas por la Dirección de 
Espacios Verdes, Provincia de San Juan. Mayo 2022. Andrea Abarca y Mariángeles Gaviorno 

• En conjunto con la Dirección de Espacios Verdes, del Gobierno Provincial, se está trabajando respecto a 
la revalorización de las especies nativas y la realización de charlas de capacitación sobre especies nativas 
y adecuadas para xerojardinería. Además, se intervino para modificar el proyecto de parquización de los 
jardines circundantes al nuevo Museo Paleontológico, mediante el establecimiento de un sector especial 
de especies vegetales nativas en cercanías del Herbario. Mariángeles Gaviorno y Andrea Abarca 

 
CIGEOBIO (FCEFN-UNSJ-CONICET) 
 
DIRECTOR: DR: CARLOS BORGHI 
Vicedirectora: Dra. Patricia Alvarado 

El CIGEOBIO es una Unidad Ejecutora de Doble Dependencia UNSJ-CONICET (UE), tiene por OBJETIVO 
GENERAL realizar investigaciones científicas y tecnológicas multidisciplinarias y su transferencia al medio 
socio-productivo en el campo de las ciencias ambientales, incluyendo las especialidades de Geología, 
Geofísica y Biología. Para lograr este objetivo general, se dará fuerte empuje a la generación de programas 
de investigación interconectados. La propuesta básica es integrar y complementar proyectos relacionados 
con los procesos tectónicos de construcción de montañas, cuencas, relieves topográficos, concentración de 
hidrocarburos y recursos naturales, cambio climático, fuentes potenciales de peligro sísmico y volcánico, su 
interacción con el medio biótico y procesos biológicos a múltiples escalas incluyendo la escala ecosistémica, 
poblacional, de individuos y molecular. 

PERSONAL 2021 

Investigadores:  

Almiron, Martin Guillermo 
Andino, Natalia Del Pilar 
Apaldetti, Graciela Cecilia 
Campos, Valeria Evelin 
Cappa, Flavio Martin 
Colombi, Carina Ester 
Correa, Gustavo Alejandro 
Esper Angillieri, Maria Yanina 
Flores, Daniel German 
Garcia, Eduardo Alejandro 
Giannoni, Stella Maris 
Gonzalez Antivilo, Francisco Alberto 
Hadad, Martin Ariel 
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Milana, Juan Pablo 
Mugas Lobos, Ana Cecilia 
Ocaña, Raúl Emmanuel 
Paz, Rosalia Cristina 
Peralta, Silvio Heriberto 
Perez Lujan, Sofia Beatriz 
Santi Malnis, Paula 
 

Profesionales de Apoyo: 

Alsina, Andrea Teodora 
Abelín, Diego Omar 
Aladro, Maria Esther 
Fernández, Ezequiel Martín Nivas 
Gimenez, Magali Diana 
Godoy, Rodolfo Alfredo 
Gonzalez, Tomás 
Molina, Hector Rolando Pablo 
Montero Flores, Leonardo Gaston 
Mulet, Vicente Eduardo 
Pérez, Mauricio Armando 
Ribas Fernandez, Yanina Antonia 
 
Administración 

Gamero Vilanis, Yamila Anahi 
Calderón, Miguel Adolfo 
Peralta, Hernan Matias. 
 
Becarios/as:  

Alarcón Gómez, Carlos Mario 
Figueroa Masanet, María Agostina 
Aguil Martínez, Nahir 
Amatta, Emilce Del Valle 
Aragón, Ángel Fernando 
Benetti, Felipe 
Bongiovanni, Silvina Beatriz 
Castillo, Gabriel Natalio 
Conde, Osvaldo Agustin 
Demartini, Julieta Paola 
Diaz, Marianela Ximena Yasmin 
Domeneghini, Gina 
Drovandi, Juan Martín 
Forte, Ana Paula 
Gallardo, Verónica Beatríz 
Ginesta Torcivia, Carla Emilia 
Gomez Sanchez, Jessica Carolina 
Gonzalez, Exequiel 
González Herrera, Sofía Lucila 
Mamani, Claudio Antonio 
Manrique, Noelia Paola 
Melian Navarro, Edgardo Andrés 
Morales Zullo, Fernando Andrés 
Noguera Serrano, Soraya Paola 
Ontiveros, Teresa Yamila 
Palacio Balderramo, Gladis Noemí 
Peyre De Fabregues, Claire Marie Genevieve 
Podesta Di Santo, Marcos Gaston 
Pugliese, Guillermo 
Rios, Natalia Noemí 
Rivero Castro, Gustavo Andres 
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Trad Malmod, María Sol 
Velazquez, Rocio 
Venerdini, Agostina Lia 
Villarroel, Cristian Daniel 
Yañez Santos, Anahi Mara 
 

A) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA. 
Publicaciones 

• Villarroel, C. D., Ortiz, D. A., Forte, A. P., Tamburini Beliveau, G., Ponce, D., Imhof, A., & López, A. (2022). 
Internal structure of a large, complex rock glacier and its significance in hydrological and dynamic behavior: 
A case study in the semi‐arid Andes of Argentina. Permafrost and Periglacial Processes, 33(1), 78-95. 

• Ontiveros, Y., Cappa, F. M., Andino, N., Campos, C. M., Borghi, C. E., & Giannoni, S. M. (2022). Mammal 
and bird diversity in a system of protected areas in Argentina. Biodiversity, 23(2), 61-71. 

• Mamani, C. A., Leardi, J. M., & Desojo, J. B. (2022). Nuevos restos postcraneanos de Crocodylomorpha 
(Archosauria, Pseudosuchia) de la Formación Los Colorados (Triásico Tardío), provincia de La Rioja, 
Argentina. Revista del Museo Argentino de Ciencias Naturales, 24(1), 47-76. 

• Podesta, M., Ortiz, G., Orozco, P., Alvarado, P., & Fuentes, F. (2022). The Iglesia basin (San Juan, 
Argentina), seismic interpretation, geometry basin, and implications for geothermal systems. Andean 
Geology, 49(3), 327-344. 

• Pastrán-López, O. G., Rivero-Castro, A. G., Ruiz-Estebez, E. G., Amoni-Sacchi, H. J., & Sánchez-Castro, 
L. (2022). Ampliación de distribución de Didelphis albiventris (Didelphimorphia, Didelphidae) en su extremo 
austral, provincia de Rio Negro, Argentina. Mammalogy Notes, 8(1), 230-230. 

• Becerra, S., Marinero, J., & Borghi, C. E. (2022). Poaching and illegal wildlife trade in western 
Argentina. Ethnobiology and Conservation, 11. 

• Gomez, J. C., Peralta, S. H., & Beresi, M. S. (2022). Un análisis a escala centimétrica de los estratos 
basales dee hirnantiense-wenlockiense temprano de la formación la chilca (hirnantiense-wenlockiense 
temprano), Precordillera Central, Provincia de San Juan, Argentina: Cambio de litofacies y significado 
paleoambiental. Serie correlación geológica, 38(1), 21-30. 

• Campos, V. E., Gatica, G., Andino, N., Maldonado, V. N. F., & Cardús, A. (2022). Land surface temperature 
in an arid city: assessing spatio-temporal changes. 

• Ortiz, D. A., Koehler, T., Stammler, M. A., Villarroel, C. D., Trombotto, D., & Schrott, L. Permafrost 
distribution and ice-content of blockslopes and taluses: contribution to the hydrological system of the agua 
negra basin, dry andes of argentina. 

• Ginesta Torcivia, C. E., Rios, N. N., & Esper Angillieri, M. Y. (2022). Caracterización morfotectónica de la 
Cuenca del Río Talacasto, Precordillera Central, San Juan, Argentina. Boletín de la Sociedad Geológica 
Mexicana, 74(1). 

• García, A., Domeneghini, G., & Varas, F. (2022). Evidencias de prácticas religiosas y de brujería en el arte 
rupestre del valle de Tulum (San Juan). Teoría y Práctica de la Arqueología Histórica 
Latinoamericana, 15(1), 33-54. 

• Cruz, F. B., Moreno Azócar, D. L., Perotti, M. G., Acosta, J. C., Stellatelli, O., Vega, L., ... & Schulte, J. A. 
(2022). The role of climate and maternal manipulation in determining and maintaining reproductive mode 
in Liolaemus lizards. Journal of Zoology, 317(2), 101-113. 

• Podesta, M., Ortiz, G., Orozco, P., Alvarado, P., & Fuentes, F. (2022). La cuenca de Iglesia (San Juan, 
Argentina), interpretación sísmica, geometría e implicaciones para los sistemas geotérmicos. Andean 
geology, 49(3), 327-344. 

• Angillieri, M. Y. E., Villarroel, C. D., Ocaña, R. E., & Forte, A. P. (2022). Examples of landslide dams and 
their stability in the Blanco River basin. Central Andes, San Juan Argentina. Journal of South American 
Earth Sciences, 118, 103946. 

• García, A., & Palacios, E. (2022). Valles, tierras y cacicazgos huarpes a mediados del siglo xvi en el norte 
de Mendoza (Argentina). Diálogo andino, (69), 210-224. 

• Pugliese, M. B., Guzmán, Y., Pacheco, D., Bottini, R., Travaglia, C., Avenant, J. H., ... & Berli, F. (2022). 
Ácido indol-3-butírico, una alternativa al uso de GA3 para incrementar la calidad de racimos en uva de 
mesa Vitis vinifera L. cv. Superior Seedless. Revista de la Facultad de Ciencias Agrarias. Universidad 
Nacional de Cuyo, 54(1), 163-174. 

• Gaseo, A., Durán, V., Winocur, D., García, A., López, C., Llano, I., ... & Barberena, R. (2022). Refugios 
naturales asociados al Qhapaq Ñan en el extremo austral del Tawantinsuyu. Relaciones, 47(2), 1-10. 

• Torcivia, C. G., Rios, N. N., Taillant, V. S. C., Recabarren, F. E. T., & Angillieri, M. Y. E. (2022). Estudio 
preliminar de caídas de rocas y factores condicionantes asociados al sismo 6.4 Mw. de enero de 2021, 
San Juan Argentina. Revista de la Asociación Geológica Argentina, 79(3), 536-556. 
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• Ceballos, S. J., Blundo, C., Malizia, A., Osinaga Acosta, O., Carilla, J., Hector Ricardo, G., ... & Villagra, P. 
E. (2022). Red Argentina de Parcelas Permanentes de Bosques Nativos para promover colaboraciones 
científicas en estudios de largo plazo. Asociación Argentina de Ecología. 

• Bodnar, J., Sagasti, A. J., Correa, G. A., Miranda, V., & Medina, F. (2022). Araucariaceous fossil woods 
from the Upper Triassic Ischigualasto Formation (San Juan Province, Argentina): paleofloristic and 
paleoclimatic implications. Journal of Paleontology, 96(6), 1354-1378. 

• Pugliese, M. B., Guzmán, Y., Pacheco, D., Bottini, R., Travaglia, C., Avenant, J. H., ... & Berli, F. (2022). 
Indole-3-butyric acid, an alternative to GA3 for bunch quality enhancing of table grape Vitis vinifera L. cv. 
Superior Seedless. Revista de la Facultad de Ciencias Agrarias UNCuyo, 54(1), 163-174. 

• Pugliese, M. B., Guzmán Godoy, Y. S., Pacheco, D., Bottini, R., Travaglia, C. N., Avenant, J. H., ... & Berli, 
F. J. (2022). Indole-3-butyric acid, an alternative to GA3 for bunch quality enhancing of table grape Vitis 
vinifera L. cv. Superior Seedless= Ácido indol-3-butírico, una alternativa al uso de GA3 para incrementar 
la calidad de racimos en uva de mesa Vitis vinifera L. cv. Superior Seedless. Facultad de Ciencias Agrarias, 
Universidad Nacional de Cuyo. 

• Hacket‐Pain, A., Foest, J. J., Pearse, I. S., LaMontagne, J. M., Koenig, W. D., Vacchiano, G., ... & Ascoli, 
D. (2022). MASTREE+: Time‐series of plant reproductive effort from six continents. Global change 
biology, 28(9), 3066-3082. 

• Venerdini, A., Alvarado, P., López, L., Sáez, M., Ortiz, G., & Rivas, A. C. (2022). Persistent seismic activity 
in the epicentral region of the 1977 double earthquake, Sierra de Pie de Palo, SAN JUAN, 
Argentina. Journal of South American Earth Sciences, 120, 104057. 

• Ocaña, R. E., Flores, D. G., Fernández, Y. A. R., & Angillieri, M. Y. E. (2022). V horizon development and 
factors associated in different geomorphological units of an arid-region alluvial fan. Pre-Andes of San Juan, 
Argentina. Journal of South American Earth Sciences, 118, 103980. 

• García, A., & Palacios, E. (2022). Paredones, tierras y acequias del inca en el valle de Guentata y zonas 
aledañas (frontera meridional del Tawantinsuyu). INDIANA, 39(2), 133-158. 

• Gallardo, V. B., Hadad, M. A., Ribas-Fernández, Y. A., Roig, F. A., & Tardif, J. C. (2022). Age-related tree-
ring sensitivity at the dry forest-steppe boundary in northwestern Patagonia. Trees, 36(5), 1607-1620. 

• Campos, V. E., Fernandez Maldonado, V. N., & Amatta, E. (2022). Passive and Active Remote Sensing 
Data as Indicators of Vegetation Condition in Dry Woodland. Journal of the Indian Society of Remote 
Sensing, 50(5), 815-831. 

• Apaldetti, C., & Martínez, R. N. (2022). South American Non-Gravisaurian Sauropodiformes and the Early 
Trend Towards Gigantism. South American Sauropodomorph Dinosaurs: Record, Diversity and Evolution, 
93-130. 

• Chen, F., Martín, H., Zhao, X., Roig, F., Zhang, H., Wang, S., ... & Chen, Y. (2022). Abnormally low 
precipitation-induced ecological imbalance contributed to the fall of the Ming Dynasty: new evidence from 
tree rings. Climatic Change, 173(1-2), 13. 

• Metz, M., Vera, F., Ponce, A. C., Cesca, S., Babeyko, A., Dahm, T., ... & Tilmann, F. (2022). Seismic and 
Tsunamigenic Characteristics of a Multimodal Rupture of Rapid and Slow Stages. Journal of Geophysical 
Research: Solid Earth, 127. 

Proyectos  

• 2020-2022: Estudio estratigráfico y bioestratigráfico de Alta Resolución del límite Ordovícico-Silúrico en la 
Precordillera Central y Oriental de San Juan, Argentina. Implicancias Paleoambientales, Paleoclimáticas y 
Paleogeográficas”. Código: 21/E1128. Director/a: Dr. Silvio H. Peralta.  

• 2020-2022: Inversión del Tensor Momento Sísmico para sismos ocurridos en la patagonia Argentina 
aplicado a la Identificación de Estructuras Activas. Código: 21/E1145 

• “Recognizing large-scale impacting global climate and weather patterns common to the desert ecosystems 
of northern China and northern Patagonia in Argentina based on tree rings: The role of El Niño-Southern 
Oscillation”. Research on Desertification, Desert Ecology and Restoration" NSFC – CONICET 
Collaboration (2021-2024). Dir. Hadad, Martín (Parte Argentina). 

• “Reconstrucción dendrocronológica de años de producción extraordinaria de semillas y del clima asociado 
en bosques de Araucaria araucana de Patagonia”. Programa Cooperación Bilateral CONICET-Royal 
Society-2019. Dir. Roig, Fidel; Do-Director: Hadad, Martín. 

• 2020-2022: Análisis temporal de abanicos aluviales asociados a la dinámica de Cuencas. Base para la 
elección de alternativas de traza de un camino de montaña. Ruta 150, tramo Pachimoco - Cuesta del 
Viento. CICITCA-UNSJ. Res. 591-CS-UNSJ. Director: Esper Angillieri, María Yanina 

• 2020-2022. Conociendo el movimiento del ganado para el uso sustentable de los recursos en la lucha 
contra la desertificación en Huanacache. Director. Carlos Borghi. PDTS. UNSJ. Res. 589-CS-UNSJ. 

• IDEA 2018-ODS (SECITI Gobierno de la Provincia de San Juan) Sustentabilidad del viñedo: Heladas 
tardías en el contexto del cambio climático. Monto: 400.000,00. Directora: Dra. Rosalía Paz; Co-director: 
Dr. Francisco Gonzalez Antivilo.  
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• CICITCA-UNSJ, código 80020190300041SJ ¨Estudio petrológico-geofísico del basamento del valle de 
tulum orientado a la evaluación de su potencial geotérmico¨ Directora: Dra. Sofía Perez Luján; Co-
Directora: Dra. Florencia Boedo 

• PROJOVI-UNSJ, código 80020190300033SJ ¨Caracterización térmica y estructural a partir de datos gravi-
magnetométricos e imágenes satelitales, orientada a explorar nuevos horizontes con potencial geotérmico 
en el noroesteargentino¨ Director: Dr. Héctor García. 

• PICT 2018 (AGENCIA). Título: El ADN repetitivo y su rol en la expansión y diferenciación de genomas 
vegetales. Monto: $ 570.000,00. Integrante de grupo responsable. Director: Dr. Juan Urdampilleta. Grupo 
responsable: Dra. Rosalía Paz y Dr. Franco Chiarrini. En ejecución. PICT-2018-01691 

• Proyecto PICT 2019, código PICT-2019-03518, titulado ¨el ambiente periglacial y su importancia como 
regulador hidrológico y como principal reserva hídrica en cuencas de los andes áridos, Provincia de San 
Juan, Argentina¨. Director: Dr. Cristian Daniel Villarroel. Agencia Nacional de Promoción Científica y 
Tecnológica. Fondo para la Investigación Científica y Tecnológica. 

• PDTS2020-Bosque Nativo Valle Fértil. “Desarrollo de indicadores para la evaluación del estado de 
conservación del bosque nativo en la depresión del Bermejo (Parque Provincial Valle Fértil, San Juan): 
una herramienta para el seguimiento de la Ley de presupuestos Mínimos de Bosques Nativos”. Director: 
Dr. Martín Almirón (CIGEOBIO, CONICET-INGEO, FCEFN, UNSJ). 

• PDTS UNSJ 2020-2022. Identificación de marcadores morfológicos y genéticos de tolerancia a Oidium sp. 
en diferentes accesiones de Cucurbita spp. para su incorporación a programas de mejoramiento genético. 
Monto: 200.000,00. Directora: Dra. Rosalía Paz; Co-director: Dr. Francisco Gonzalez Antivilo. EN 
EJECUCIÓN 

• 2020-2022. Proyecto de Desarrollo Tecnológico y Social. “Un aporte a la actualización del ordenamiento 
territorial de bosques nativos: datos de sensores remotos como herramienta para evaluar la composición, 
estructura y funcionalidad de los bosques de tierras secas”. Universidad Nacional de San Juan (Res. N° 
589/19). Director: Dra. Valeria Campos (CONICET-UNSJ); Codirector: Prof. Adriana Cardús (UNSJ). 
Particpantes: Fernandez Viviana (UNSJ), Quiroga Tamara (alumna UNSJ) 

• 2020-2022. Proyecto: The grapevine microbiome survey. Quantitative assessment of the microbiome 
associated with vineyards worldwide. Coordinador: Dr. Raúl Ochoa-Hueso. Departamento de Biología, 
Área de Botánica, Universidad de Cádiz. Instituto de Vitivinicultura e Investigación en agro-alimento. 
Participante: Valeria Campos (CONICET-UNSJ) 

• 2020-2022. Proyecto: SpatialNet. A spatially explicit approximation to the study of ecosystem coupling in 
global grasslands. Coordinador: Dr. Raúl Ochoa-Hueso. Departamento de Biología, Área de Botánica, 
Universidad de Cádiz. Instituto de Vitivinicultura e Investigación en agro-alimento. Participante: Valeria 
Campos (CONICET-UNSJ) 

• 2020-2022. CICITCA. Estudio evolutivo de Sauropodomorpha (Dinosauria, Saurischia) a través del límite 
Triásico-Jurásico: dinosaurios, extinciones y turismo científico en la Provincia de San Juan. Investigador 
Responsable: Dra. Cecilia Apaldetti. (Código E1169, Resolución Nº 0591-20-R) 

• 2017-actual PICT D, Grupo en Reciente Formación. Patrones evolutivos de Sauropodomorpha 
(Dinosauria, Saurischia) a través del límite Triásico-Jurásico. Financiado por FONCyT – ANPCyT (PICT 
2016-236, Resolución ANPCYT Nº 285/2017). Responsable: Dra. Cecilia Apaldetti.  

• Proyecto trianual: “Petrogénesis del magmatismo alcalino triásico en las Sierras Pampeanas de San Juan”, 
subsidiado por CONICET, Convocatoria 2017-2019, PIP11220170101147CO. Res.2018-8- Dir. Brigida 
Castro. 

Informe Técnico 

2021-2022: Castro de Machuca, B: Estudio petrográfico macro y microscópico de rocas del proyecto 
Manantiales, Cordillera Frontal, Dpto. Calingasta, San Juan, solicitado por la Cia. Minera Austral Gold 
(Casposo Argentina Ltd.), San Juan, diciembre de 2020-marzo de 2021 y octubre de 2021-marzo 2022 (en 
colaboración con A.C. Mugas Lobos y M.G. López). 

B) ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

Dictado de un taller didáctico teórico-práctico sobre “Geología del circuito de Trekking Los Miradores, Sierra 
de Pie de Palo”, destinado a guías locales de la comunidad de Vallecitos, a solicitud de la Fundación Vallecito, 
Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia de San Juan, 18/02/2022. 

 
INSTITUTO DE CIENCIAS ASTRONOMICAS DE LA TIERRA Y DEL ESPACIO- ICATE CONICET - UNSJ 
 
A) ACTIVIDAD ACADÉMICA: 
 
De Grado 
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Personal de ICATE con cargos docentes en la FCEFyN de la UNSJ  
Dra. Mónica Grosso (Prof. Titular Simple)  
Dr. Federico González (Prof. Titular Simple)  
Dr. Carlos Saffe (Prof. Titular Simple)  
Dra. Natalia Núñez (Prof. Titular Simple)  
Dr. Matías Flores (Prof. JTP Simple)  
Dr. Emilio Donoso (Prof. Adjunto Simple)  
Dr. Renee Rohrman (Prof. Adjunto Simple) 
Dra. Ana Collado (Prof. Adjunto Simple) 
Lic. Antonio Alejo (Prof. JTP Simple) 
Dr. Cristian Martínez (Prof. Adjunto) 
Lic. Paula Miquelarena (Prof. JTP Simple) 
Dr. Matías Vera Rueda (Prof. JTP Simple) 
 
De Posgrado 
 
Tesis Doctorales en curso (cursadas y/o dirigidas por integrantes del ICATE): 

• Doctorando: Paula Miquelarena.  
Director: Carlos Saffe 
Título “Estudio de la Marca Química de la Formación de Planetas en Sistemas Binarios”,  
Carrera: Doctorado en Astronomía, FCEFN, UNSJ.  

• Doctorando: José Alberto Alacoria.  
Director: Carlos Saffe, Co-Director: Matías Flores 
Título “Búsqueda de ciclos cromosféricos mediante la base de datos HARPS”,  
Carrera: Doctorado en Astronomía, FCEFN, UNSJ.  

• Doctorando: Eric González.  
Director: Matías Flores, Co-director: Marcelo Jaque.  
Título “Estudios de Actividad Estelar y Variabilidad: Búsqueda de Estrellas Candidatas a un Mínimo de 
Maunder”,  
Carrera: Doctorado en Astronomía, FCEFN, UNSJ.  

• Doctorando: Antonio Alejo  
Director: J. Federico Gonzalez  
Título “El rol de la multiplicidad en la dinámica de los cúmulos estelares”,  
Carrera: Doctorado en Astronomía, FCEFN, UNSJ.  

• Doctorando: Iván Balmaceda Castro. 
Director: Cristian Rusu.  Codirector:  Silvana Aciar  
Tema: Metodología de Desarrollo de Software y Experiencia del Consumidor.  
Doctorado en Ciencias de la Informática, FCEFN, UNSJ 

• Doctorando: Diego Medel.  
Director:  Carina González. Codirector: Sivana Aciar. 
Tema: Incorporación de Información de Relaciones Sociales en los Sistemas Recomendadores. 
Doctorado en Ciencias de la Informática, FCEFN, UNSJ  

• Doctorando: Laura Aballay.  
Director:  Cesar Collazo.  Codirector:  Silvana Aciar  
Tema: Computación Afectiva y Sistemas Interactivos. 
Doctorado en Ciencias de la Informática, FCEFN, UNSJ 

 
Dirección de Tesis de Maestría en curso 
Hugo Chanampe. Tema: Modelo de Redes Neuronales Convolucionales Profundas para la Clasificación de 
Lesiones en Ecografías Mamarias. Maestría en Informática, FCEFN, UNSJ. Directora: Silvana Aciar. 
Paola Andino. Tema: Clasificación Automática de Zonas en una Situación de Catástrofe.  Maestría en 
Informática, FCEFN, UNSJ. Directora: Silvana Aciar. 
 
Gestión Docente 
Carlos Saffe se desempeñó como Director de la Carrera de Doctorado en Astronomía, Dpto. Posgrado, 
FCEFN, UNSJ 
Matías Flores se desempeñó como Presidente de la Comisión de Licenciatura en Astronomía, Dpto. Geof. y 
Astronomía, FCEFN, UNSJ 
Matías Flores se desempeñó como Miembro del Consejo Directivo de la FCEFN-UNSJ (FCEFN - Res.N° 
060/21 – JE UNSJ)  
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B) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
 
4 Investigadores Independientes CONICET 
2 Investigadores Adjuntos CONICET 
4 Investigadores Asistentes CONICET 
4 Becarios PostDoctorales  
6 Becarios Doctorales 
 
Investigadores de CONICET:  
Jorge Federico GONZALEZ - Investigador Independiente 
René Daniel ROHRMANN - Investigador Independiente 
Carlos SAFFE - Investigador Independiente 
María Eugenia VARELA - Investigador Independiente 
Silvana Vanesa ACIAR - Investigador Adjunto 
Emilio DONOSO - Investigador Adjunto 
Carlos Gonzalo DIAZ – Investigador Asistente 
Ana Elisa COLLADO - Investigador Asistente 
Matias Gastón FLORES TRIVIGNO - Investigador Asistente 
Natalia Edith NUÑEZ - Investigador Asistente (en uso de licencia) 
Maria Eugenia VERAMENDI PONT - Investigador Asistente 
 
Becarios de CONICET: 
Laura Noel GARCIA - Becaria Posdoctoral 
Crístian Israel MARTINEZ - Becario Posdoctoral 
Marcela Eliana SAAVEDRA - Becaria Posdoctoral 
Gustavo Matias VERA RUEDA - Becario Posdoctoral 
José Alberto ALACORIA – Becario Doctoral   
Antonio Damian ALEJO – Becario Doctoral   
Marcelo Ivan BALMACEDA CASTRO – Becario Doctoral   
Claudio Antonio LOPEZ CORTEZ – Becario Doctoral   
Diego Alejandro MEDEL CANALES – Becario Doctoral  
Paula Andrea MIQUELARENA HOLLGER – Becaria Doctoral  
 
Proyectos de Investigacion 

• “Estrellas tempranas y la marca química de la formación de planetas”, Director: Carlos Saffe, CICITCA 
80020190100072SJ - E1134, Resolución 0591-20-R FCEFN (UNSJ), Período: 2020-2022. Monto: 
$30.000/año. Extendido hasta 31-Dic-2022 por Resol. 073/20-CS. 

• “Análisis químico de estrellas tempranas con y sin planetas”, Director: Carlos Saffe, PIP, 
11220210100048CO CONICET. Monto total: $720.000. Fecha: 2022-2024.  RESOL-2022-1927-APN-
DIR#CONICET (con fecha 8-nov-2022). PIBAA 28720210100242CO CONICET. Período: 2022-2023. 
Director: Dr. Matías Flores. Resolución N.º RESOL-2022-1930-APN-DIR#CONICET. 

• “Uso De Sistemas Tecnológicos Avanzados Para Favorecer Entornos Escolares Libres De Violencia Y 
Promotores De Bienestar Y Salud Mental (AT4WELL- BEING)“. Proyectos de Generación de 
Conocimiento. PID2021-122336OB-I00. Ministerio de Ciencia e Innovación, Gobierno de España. 
Período: 2022-2024. Integrante del equipo técnico: Silvana Aciar. 

• “Red Colaborativa de Investigación y Desarrollo de Videojuegos en Iberoamérica, Entidad financiadora: 
AUIP”. Período: 2019 - 2025. Coordinador nodo Argentina: Silvana Aciar 

• “Red Colaborativa para soportar los procesos de enseñanza aprendizaje en el área de Interacción 
Humano - Computador a nivel Iberoamericano”, Entidad financiadora: AUIP. Período: 2016- 2025. 
Coordinador nodo Argentina: Silvana Aciar 

• “Aceros nanoestructurados: obtención a partir de martensita trefilada en frío.” Período:  01/2020- 
12/2022, Monto: $40000, CICITCA 80020190100226SJ, UNSJ. Director: Manuel Sánchez. Personal del 
ICATE integrante del proyecto: Laura García 

• “Astronomía de Grandes Bases de Datos”, Proyecto de Unidad Ejecutora (PUE) – CONICET, Período:  
08/2019- 09/2024, Monto: $4946000, Directora: María Eugenia Varela, Co-Director: Emiliol Donoso. 

• “Compuestos aglomerados derivados de subproductos de la industria olivícola”, 80020190100241SJ 
CICITCA, Período:  01/2020- 12/2022, Monto: $40000. Directora: Dolly Granados. Integrante del equipo: 
Laura García. 

• “El papel de la multiplicidad en la evolución de las estrellas y sistemas estelares”, 11220170100331CO 
PIP – CONICET, Período:  02/2018- 09/2022, Monto: $450000, Director: J. Federico Gonzalez. 



 
 

115 
 

• “Estudios De Actividad Estelar Y Variabilidad: Búsqueda De Estrellas Candidatas A Un "Mínimo De 
Maunder", 80020190300048SJ PROJOVI – UNSJ, Período:  03/2020- 12/2022, Monto: $24000, Titular: 
Matías Flores. 

• “Nano-precipitados ricos en cobre y su rol en las propiedades mecánicas de las fundiciones de grafito 
esferoidal perlíticas”, 80020190300023SJ PROJOVI – UNSJ, Titular: Laura García, Período:  01/2020- 
12/2022, Monto: $36000 

• Possible links among chondrites and achondrites: A multidisciplinary study”, PICT-2016-1562, ANPCyT, 
Período:  04/2016- 07/2022, Monto: $936000. Titular: María Eugenia Varela. 

• Rediseńo de espacios de aprendizaje en aulas de ingeniería mecánica e ingeniería industrial”, CICITCA, 
UNSJ. Período:  01/2020- 12/2022, Monto: $40000 

• "Meteoritos acondriticos: estimación de las condiciones físico-químicas de formación ", 112202101 
00955CO PIP - CONICET, Monto: $ 1.020.000,00, Periodo: 2022-2024. Titular: VARELA, María Eugenia 

• “Espectroscopía de estrellas tempranas con compañeros de baja masa.” CICITCA, 80020220100005SJ, 
SeCyT UNSJ. Director: Carlos Saffe 

 
Trabajos Publicados  
 
15 artículos en revistas referadas 
2 artículos en revistas sin referatos 
  
Trabajos publicados en revistas internacionales referadas 
 

• Are Am stars and hot-Jupiter planets related? Saffe, C.; Alacoria, J.; Miquelarena, P.; Petrucci, R.; 
Arancibia, M. Jaque; Angeloni, R.; Martioli, E.; Flores, M.; Jofré, E.; Collado, A.; Gunella, F. 
2022A&A..668A.157S 

• Testing the accretion scenario of λ Boo stars. Alacoria, J.; Saffe, C.; Jaque Arancibia, M.; Angeloni, R.; 
Miquelarena, P.; Flores, M.; Veramendi, M. E.; Collado, A. 2022A&A..660A..98A 

• Rayleigh scattering from hydrogen atoms including resonances and high photon energies Rohrmann, 
René D.; Rueda, Matías Vera 2022A&A..667A.3R 

• Investigating Effects of Solar Proton Events and Forbush Decreases on Ground-Level Potential Gradient 
Recorded at Middle and Low Latitudes and Different Altitude. Tacza, J.; Odzimek, A.; Tueros Cuadros, 
E.; Raulin, J. -P.; Kubicki, M.; Fernandez, G.; Marun, A. 2022SpWea.2002944T 

• Malotas (b), a new eucrite from an old fall. Saavedra, Marcela E.; Roszjar, Julia; Riebe, My E. I.; Varela, 
María. E.; Yang, Shuying; Humayun, Munir; Tanaka, Ryoji; Busemann, H. 2022M&PS...57.2081S 

• Mincy mesosiderite metallic nodules analyzed by EBSD: An approach to understanding their thermal 
history. García, Laura Noel; Varela, María. Eugenia; Hwang, Shyh-Lung; Shen, Pouyan; Bolmaro, Raúl; 
Ávalos, Martina. 2022M&PS...57.1958G 

• Malotas (b) — A Hidden Eucrite from a Polymict Fall? Roszjar, J.; Saavedra, M. E.; Riebe, M. E. I.; 
Busemann, H.; Yang, S.; Humayun, M.; Tanaka, R.; Varela, M. E. 2022LPICo2695.6039R 

• A Glass Inclusion Hosted by Spinel Inside a Glass-Rich Chondrule from Catalina 278 (LL 3.4): A Sample 
of the Initial Liquid? Varela, M. E.; Topa, D.; Roszjar, J.; Martinez, R. 2022LPICo2678.1653V 

• Neutron capture 128Xe and 129Xe in the San Juan mass of the Campo del Cielo IAB iron meteorite: 
Evidence for a high fluence of thermalized neutrons. Pravdivtseva, O.; Varela, M. E.; Meshik, A.; 
Campbell, A. J.; Saavedra, M.; Topa, D.; Scott, Edward. 
2022M&PS...57..185P 

• Effect of cold deformation in quench and tempered medium-carbon steel bars microstructure. Aranda, 
V.H., Carazo, F.D., García, L.N, Celentano, D.J., Tolley, A.J. Materials Science and Technology (United 
Kingdom), 2022, 38(4), pp. 230–236 

• Activity cycles in RS CVn-type stars. Martinez, C.I.; Mauas, P. J. D.; Buccino, A. D. 
2022MNRAS.512.4835M 

• Bulk and in-situ chemical analysis of meteorite Berduc, an L6 chondrite. Sarbadhikari, Amit Basu; Arora, 
Garima; Varela, Maria E.; Mahajan, Ramakant R. 2023JESS.132. 21S 

• Taking a break: Paused accretion in the symbiotic binary RT Cru. Pujol, A.; Luna, G. J. M.; Mukai, K.; 
Sokoloski, J. L.; Kuin, N. P. M.; Walter, F. M.; Angeloni, R.; Nikolov, Y.; Lopes de Oliveira, R.; Nuñez, N. 
E.; Arancibia, M. Jaque; Palma, T.; Gramajo, L. 2023A&A. 670A. 32P 

 
Trabajos en Revistas Nacionales Referadas 
 



 
 

116 
 

• Explorando la marca química de formación de planetas: Análisis químico del sistema binario HD 
202772A/B. Flores, M.; Jaque-Arancibia, M.; Yana Galarza, J.; Alacoria, J.; Gunella, F.; Miquelarena, P.; 
Martín Girardi, G.; Calvo, D.; Saffe, C. 2022BAAA...63...86F 

• Geometrización de una atmósfera magnética. Vera Rueda, G. M.; Rohrmann, R. D. 2022BAAA...63...74V 
 
Trabajos no Referados 
 

• NIRDust: Near Infrared Dust finder for Type2 AGN K-band spectra. Gaspar, Gaia; Chalela, Martin; Cabral, 
Juan B.; Alacoria, Jose; Mast, Damián; Díaz, Rubén 2022ascl.soft10003G 

• Swift XRT observations of BD Cam. Lima, I. J.; Luna, G. J. M.; Nuñez, N. E. 2022ATel15332.1L 
 
Presentaciones en Congresos Internacionales 
 

• García L.N., Risso P., Tartalini V., Bolmaro R., Varela E., Ávalos M. Transformaciones de fases en el 
mesosiderito Mincy: su comprensión a través de la técnica de EBSD y su relación con las condiciones 
que rigieron el sistema solar primitivo. 20° Congreso Internacional de Materiales SAM-CONAMET (2022), 
Mar del Plata, Argentina 

• García L.N., Varela M.E., Castro M.I. La descomposición de carburos de hierro como posible fuente de 
carbono para la formación de cliftonitas en los meteoritos de hierro IAB. 20° Congreso Internacional de 
Materiales SAM-CONAMET (2022), Mar del Plata, Argentina 

• Poliserpi M., Barriobero-Vila P., Requena G., García L.N., Tolley A. Caracterización y evolución de fases 
mediante TEM y DRX con luz sincrotrón en soldaduras TLPB IN718/Al/IN718. 20° Congreso 
Internacional de Materiales SAM-CONAMET (2022), Mar del Plata, Argentina 

 
Presentaciones en Reuniones Nacionales 
 

• "Estudio de la dinámica de cúmulos abiertos jóvenes", Alejo A.D., González J.F., IV Jornadas de 
Astrofísica Estelar, Tucumán, junio 2022. 

• "Estrellas múltiples". Conferencia Invitada, IV Jornadas de Astrofísica Estelar, Tucumán, junio 2022. 

• "Búsqueda de huellas químicas de formación planetaria en sistemas binarios con Gemini- 

• GRACES", Jofré E., Saffe C., Petrucci R.P., Gómez Maqueo Chew Y., Ramírez I., Martioli E., Buccino A., 
García L.H., Gómez M., IV Jornadas de Astrofísica Estelar, Tucumán, junio 2022. 

• "Probing λ Boötis formation models using multiple systems", Alacoria J., Miquelarena P., Calvo D., Martin 
Girardi G., Flores M., Jaque Arancibia M., Angeloni R., Collado A., Gunella F., Saffe C., IV Jornadas de 
Astrofísica Estelar, Tucumán, junio 2022. 

• “Searching for condensation temperature trends in HD 133131 binary system", Miquelarena P., Alacoria 
J., Calvo D., Martin Girardi G., Flores M., Jaque Arancibia M., Collado A., Gunella F., Saffe C., IV 
Jornadas de Astrofísica Estelar, Tucumán, junio 2022. 

• "Análisis de datos espectroscópicos de estrellas múltiples tempranas", Villar Bravo R.M., González J.F., 
Veramendi M.E., Barbá R., Jaque Arancibia M., IV Jornadas de Astrofísica Estelar, Tucumán, junio 2022. 

• "Sistemas simbióticos tipo-D y su relación con variables Mira", M.G. Roca & N.E. Nuñez. 64a Reunión 
Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, Buenos Aires, septiembre 2022.  

• "Ajuste de espectros de enanas blancas magnéticas del Sloan Digital Sky Survey", M. Vera Rueda & 
R.D. Rohrmann. 64a Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, Buenos Aires, 
septiembre 2022.  

• "Comportamiento del hidrógeno y el helio en envolturas de estrellas enanas blancas", C. del V. Garay & 
R.D. Rohrmann. 64a Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, Buenos Aires, 
septiembre 2022. 

• "Detailed chemical abundances of planet-hosting wide binaries with Gemini-GRACES", E. Jofré, C. Saffe, 
J. Meléndez, R. Petrucci, Y. Gómez Maqueo Chew, E. Martioli, P. Miquelarena, M. Flores, C. 

• Zuloaga, L. García & M. Gómez. 64a Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, Buenos 
Aires, septiembre 2022.  

• "NISCAL: Near Infrared Spectroscopy Calibrator", C.G. Díaz, G. Gaspar & R.J. Díaz  

• "Predicting FIREFLY galaxy properties by machine learning algorithm using photometry", C.A. Lopez, E. 
Donoso & S. Aciar. 64a Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, Buenos Aires, 
septiembre 2022.  

• "Variabilidad estelar en sistemas de tipo RS CVn’s", C.F. Martinez, C.I. Martinez, A.P. Buccino & P.J.D. 
Mauas. 64a Reunión Anual de la Asociación Argentina de Astronomía, Buenos Aires, septiembre 2022. 

 
Participacion en Escuelas Internacionales 
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• Matías Flores participó de la First Latinamerican VO school “Escuela Latinoamericana de Observatorio 
Virtual” (sponsors: Centro de Astrobiología). Lugar: Madrid, España, 14 al 16 de Marzo 2023, modalidad 
virtual. 

• Matías Flores participó del Workshop: ExoLaTam 22: “Taller de espectroscopia de exoplanetas 
transitantes con JWST” (sponsors: Universidad Adolfo Ibáñez). Lugar: Santiago, Chile, 12 al 13 de 
diciembre 2022, modalidad presencial. 

 
Conferencias y Seminarios en otras instituciones: 
 
María Eugenia Varela: “Chondrule formation: A controversial issue among different models”. PRL, 
Ahmedabad, India. 27 enero 2022. 
 
Gestion en Organismos Investigacion 
 

• María Eugenia Varela y Marcela Saavedra forman parte del Comité ad hoc para la protección del 
patrimonio meteorítico, convocado por el Ministerio de Cultura de la Nación para la redacción y 
reglamentación de una ley de protección del patrimonio meteorítico. En julio de 2022 se presenta el 
primer borrador y la reglamentación de la futura ley. 

• Carlos Saffe es miembro del Consejo Asesor de Usuarios del Proyecto Gemini, Ministerio de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Productiva 

• J. F. Gonzalez y Ana Collado son miembros del Comité Científico de Usuarios del Complejo Astronómico 
el Leoncito, representando a la UNSJ. 

• J. F. Gonzalez se desempeño como Miembro de la Comisión Asesora para ingreso a la Carrera del 
Investigador Científico de CONICET – Convocatoria Proyectos Especiales San Juan 

• René Rohrmann se desempeñó como Editor en Jefe del Boletín de la Asociación Argentina de 
Astronomía. 

 
C)  ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
 
Actividades de difusión y divulgación 

• Carlos Saffe: Entrevista de 30 min para el programa “Evolución Humana” conducido por Ernesto 
Lloveras, sobre el tema Exoplanetas. Transmitido el 14-set-2022 por Canal 8, San Juan. 

• Antonio Alejo se desempeñó en la atención del parque astronómico en el marco de las ferias educativas 
organizadas por la facultad y por la universidad 

• Federico González: Conferencia para todo publico “La espectroscopía, esa formidable máquina de 
analizar estrellas” dictada en la Asociación Argentina de Amigos de la astronomía, 12 noviembre 2022 
(formato virtual). 

 
D)  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACIÓN 
 
En mayo 2022 se renueva por elecciones el Consejo Directivo del ICATE, quedando conformado de la 
siguiente manera: 
Emilio Donoso,  
Carlos Saffe,  
Rene Rohrman,  
Federico González,  
Antonio Alejo 
Fernando Gunella. 
En Julio 2022 asume el Dr. J. F. González como Director Interino del Instituto en reemplazo de la Dra. M. E. 
Varela. 
En octubre 2022 se designa al Dr. C. Saffe como Vicedirector del ICATE. 
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A. ACTIVIDAD ACADÉMICA 
• DE GRADO 

 
Planes de estudio  

 
Departamento Carreras 
 
Artes 
Visuales 

- Profesorado De Artes Visuales (Creación por Ordenanza N°004/06-CS y 
modificatoria Ordenanza N°001/06-CS y Plan de Estudio por Ordenanzas 
N°s 010/05-CD-FFHA y 059/06-CS-UNSJ). 
- Licenciatura en Artes Visuales (Creación por Ordenanza N°003/06-CS y 
Plan de Estudio por Ordenanzas N° 011/05-CD-FFHA y 058/06-CS-UNSJ). 
 

 
Filosofía y 
Ciencias de la 
Educación 

 Profesorado en Filosofía (5 años) 
 Licenciatura en Filosofía (5 años) 
 Profesorado en Ciencias de la Educación (5 años)                             
 Licenciatura en Ciencias de la Educación (5 años) 

Todas de cursado simultáneo 
 

 
Física y 
Química 

- Profesorado en Física: aprobado por Res. 08/03-CD-FFHA, Res. 090/05-
CS y Res. 1100/04 Ministerio de Educación Ciencia y Tecnología. 
- Profesorado en Química: aprobado por Res. 05/03-CD-FFHA, Res. 129/03-
CS y Res. 221/06  Ministerio de Educación Ciencia y Tecnología. 
- Profesorado de Tecnología: aprobado por Res. 09/01-CD-FFHA, Res. 
110/03-CS y Res. 209/03 Ministerio de Educación Ciencia y Tecnología. 
 

 
Geografía 

Carrera: Profesorado de Geografía 
Título: Profesor Universitario De Geografía 
Plan de Estudio Año: 2011 
Ordenanza: 003/10-CD-FFHA 
Ordenanza: 034/10-CS 
Carrera: Licenciatura en Geografía 
Título: Licenciado En Geografía 
Plan de Estudio Año: 1990.1 
Ordenanza: 03/00-CD-FFHA 
Resolución: 231/00-CS 
Carrera: Licenciatura en Geografía con título intermedio de Técnico 
Universitario en Sistemas de Información Geográfica 
Título: Licenciado en Geografía - Técnico Universitario en Sistemas de 
Información Geográfica 
Plan de Estudio Año: 2020 
Ordenanza N° 09/17-CD-FFHA 
Resolución: 039/18-CS 
RESOL-2022-2299-APN-ME 

 
Historia 

- Licenciatura en Historia Plan 2005,  
- Profesorado en Historia Plan 2002 
- Licenciatura en Archivística 
Se implementó el Cuarto Año de la carrera de grado "Licenciatura en 
Archivística", que otorga el título de grado "Licenciado/a en Archivística" y 
con título intermedio de "Técnico/a Universitario/a en Archivística" (Ord. 
32/18-CS-UNSJ y Resolución Ministerial 2019-2469-APN-MECCYT).  
Alrededor de 500 estudiantes culminaron exitosamente el tramo de la 
Tecnicatura.  
 

 
Lengua y 
Literatura 
Inglesa 

 - Profesorado de Inglés (Plan 2015 – Ord. 12/16-CS y 07/16-CD-FFHA)  
- Profesorado Universitario de Inglés (Plan 2015 - Ord. 13/16-CS y 08/16-
CD-FFHA)  
- Licenciatura en Inglés (Plan 2015 - Ord. 14/16-CS y 06/16-CD-FFHA)  
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Carrera y Titulaciones reformuladas:  
Con fecha 2 de diciembre de 2021 a través de la Resolución Ministerial 
2021-3668-APN-ME, el Ministerio de Educación otorga reconocimiento oficial 
y su consecuente validez nacional al título de pregrado de Técnico/a 
Universitario/a en Inglés para los Servicios y la Industria que expide la 
Facultad de Filosofía Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San 
Juan correspondiente a la carrera Tecnicatura Universitaria en Inglés para 
los Servicios y la Industria.  
 
Carrera Ciclo de Complementación Curricular de Traductorado Público 
Nacional de Inglés: En diciembre de 2017 el Departamento de Lengua y 
Literatura Inglesa presenta una propuesta de creación de esta carrera. En el 
año 2022 el Departamento se abocó a trabajar en las observaciones 
realizadas por el Ministerio de Educación de la Nación para la obtención de 
la Validez Nacional del Título.  
 

 
Letras 

Carrera: Profesorado de Letras 
Título: Profesor Universitario de Letras  
Plan de Estudio Año: 2002 
Duración: 5 años  
Ordenanza: 005/06-CD-FFHA  Res. 144/06-CS  
Ordenanza: 09/08-CD-FFHA    Res. 123/08-CS 
R.M.0466/10 
 
Carrera: Licenciatura en Letras 
Título: Licenciado en Letras 
Plan de Estudio Año: 2003 
Duración: 5 años 
Ordenanza: 06/06-CD-FFHA  Res. 144/06-CS 
Ordenanza: 10/08-CD-FFHA    Res. 123/08-CS 
R.M.0795/09 
 
Carrera: Estudios Teatrales 
Título: Profesor de Teatro 
Plan de Estudio Año: 2016 
Duración: 4 años 
Ordenanza: 07/15-CD-FFHA 
Ord. 123/08-CS 
R.M./1731/2016) 
 

 
 
Matemática 

Actualmente el Departamento de Matemática ofrece al medio las carreras de 
grado, Profesorado de Matemática de 4 años duración, plan 2001.0, Ord. 
02/00-CD-FFHA, ratificada por Resol. 206/00-CS y validado por la Resol. Nº 
0430/02 del Ministerio de Educación de la Nación, y Licenciatura en 
Matemática de 5 años de duración, plan 1988.3, Ord. 04/00-CD-FFHA y 
ratificada por Resol. N° 207/00-CS.  
 
- Nuevas reglamentaciones académicas (planes de estudio, de gestión, etc.) 
En el año 2021, la Comisión de Seguimiento de Planes de Estudio culminó la 
elaboración del nuevo Plan de Estudios del Profesorado Universitario de 
Matemática y la reformulación del Plan de Estudios de la Licenciatura en 
Matemática, ambos iniciados nuevamente por sugerencia del Director 
General de Servicios Académicos, Mg. Lic. José Anzur, y tramitados por 
Exp. N° 05-2735-D-2021 y Exp. N° 05-2734-D-2021 respectivamente. 
 

 
 
Música 

De grado: 
- Profesorado Universitario en Educación Musical – Ord. 1/98-CD-FFHA – 
Res. 124/98-CS. RM 0297/99 
- Licenciatura en Educación Musical – Ord. 1/98-CD-FFHA – Res. 124/98-
CS. RM 0297/99 
- Profesorado Universitario de Música (con 20 orientaciones: Piano, Guitarra, 
Arpa, Violín, Viola, Violoncello, Contrabajo, Flauta Traversa, Oboe, Clarinete, 
Saxofón, Fagot, Trompeta, Trombón, Tuba, Corno, Percusión, Canto, Piano: 
Música de Cámara y Repertorio vocal, Órgano)– Ord. Nº 04/13-CS y Ord. 
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30/15-CS. Res. 21928/17-ME  
- Profesorado de Música con orientación en Música Popular: Carrera a 
término concebida para su desarrollo en el Departamento de San José de 
Jáchal (Provincia de San Juan) en el marco del Contrato Programa firmado 
en julio de 2015 (convenio ME 726/15) que avala la Ord. Nº: 33/14-CS sobre 
la creación de la "Delegación Valles Sanjuaninos”. Inicio 2da Cohorte.  
 
Desde el año 2013 está cerrada la inscripción a las siguientes carreras que 
se dictaron hasta marzo de 2018, plazo establecido por las autoridades 
universitarias: 
Profesorado en Piano, Instrumentos de Cuerda, Viento o Percusión – 
Res. Nº 49-HCS/72 y Res. Nº 7/94-CD-FFHA 
Profesorado en Canto – Res. Nº 49- HCS/72 y Res. Nº 7/94-CD-FFHA 
Profesorado en Órgano – Res. Nº 2194-  R/81 y Res. Nº 7/94-CD-FFHA 
A fin de ofrecer la posibilidad de graduarse a los alumnos avanzados 
interesados en obtener su titulación se creó un plan estratégico o de enlace 
a partir del 1 de agosto de 2017, propuesta  de articulación en la que varios 
alumnos completaron el cursado de materias concluyendo sus estudios. 
Profesorado Universitario en Educación Musical -Modificación -  Cuenta 
con la aprobación del Claustro de Música el 18/12/15. Exp. Nº 05-1241-D-16. 
Recurso Jerárquico Exp. Nº 05-3333-D-16 actualmente la propuesta se 
encuentra en el Departamento de Música para su tratamiento por parte de 
una Comisión revisora. 

   Licenciatura en Dirección Coral – en proceso de creación  
 
 
De pre grado 
Tecnicatura Superior en Interpretación Musical Especialidad (con 20 
orientaciones: Piano, Guitarra, Arpa, Violín, Viola, Violoncello, Contrabajo, 
Flauta Traversa, Oboe, Clarinete, Saxofón, Fagot, Trompeta, Trombón, 
Tuba, Corno, Percusión, Canto, Piano: Música de Cámara y Repertorio 
vocal, Órgano)- Expte. Nº 05-0099-D-09 – Ord. Nº 16/09-CS y su 
modificatoria Ord. Nº 001/09-P-CS y Ord. Nº 3/09-CD-FFHA. Res. 087/11-
ME y su modificatoria Res. 146/13-ME.  
 
Nivel Pre-universitario 
Intérprete Musical (con 19 orientaciones: Canto, Piano, Guitarra, Arpa, 
Violín, Viola, Violoncello, Contrabajo, Flauta, Oboe, Clarinete, Saxofón, 
Fagot, Trompeta, Trombón, Tuba, Corno, Percusión, Órgano) – Res. Nº 
113/94-CS  y Ord. 5/94-CD-FFHA, y su modificatoria Ord. Nº 11/08-CD-
FFHA ratificada por Ord. Nº 009/09-CS. R.M.0363/95 - R.M.0363/95 
 
Sector de Educación Permanente 
Diplomatura en escenarios educativos de actualidad, tecnología en 
educación musical.  Inicia: 24 de abril. Organiza posgrado de la FFHA 
(Coordina: Mg. Mónica Lucero). Con Resolución 2018. 
 
Diplomatura en Dirección Orquestal a cargo del  M° Emmanuel Siffert - 
Inicia 2 de mayo. Organiza posgrado de la FFHA (Coordina Prof. Laura 
Lanzi). Con Resolución 2018. 
 

 
Turismo 

Licenciatura en Turismo (Ord. R.M.2388/97 - R.M.0873/04) con título 
intermedio de Técnico/ a Universitario/a en Turismo. 
Se ha presentado, con las modificaciones y actualizaciones pertinentes; con 
el Asesoramiento del Sr. Anzur del Rectorado de la UNSJ, la propuesta para 
la creación de la Carrera de “Guía Universitario de Turismo”; atendiendo a 
las necesidades manifiestas que tiene hoy el mercado y por un pedido 
expreso de la Sra. Ministra de Turismo y Cultura de la Provincia de San Juan 
Lic. Claudia Grynspan. 
 
Diplomatura Universitaria de Extensión en Eno Gastro Turismo, 
propuesta conjunta de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la 
UNSJ, el INTA, la Universidad Católica de Cuyo a través de los Decanos de 
la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales y el Decano de la 
Facultad de Ciencias Químicas y Tecnológicas, la COVIAR, el Colegio de 
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Enólogos de San Juan y el Gobierno de la Provincia de San Juan a través 
del Ministerio de Turismo y Cultura. 
 

 
 
Concursos  

 
• Artes Visuales 
Código 1359 - Para cumplir funciones en la cátedra: “Historia del Arte I” (Lic. y Prof.). 
Código 1437 - Para cumplir funciones en la cátedra: “Historia del Arte II” (Lic. y Prof.). 
Código 935 -  Para cumplir funciones en la cátedra: “Diseño Gráfico II” (Lic. y Prof.). 
Código 2990 -  Para cumplir funciones en la cátedra: “Diseño Gráfico I” (Lic. y Prof.). En trámite. 
Código 940 - Para cumplir funciones en la cátedra: “Problemática del Arte Contemporáneo” (Lic. y Prof.). 
En trámite. 
Código 2824 - Para cumplir funciones en la cátedra: “Pintura” (Lic. y Prof.). En trámite. 
Código 3041- Para cumplir funciones en la cátedra: “Semiología y Retórica Visual” (Lic. y Prof.). En 
trámite. 
Cargos suplentes - Registro de Aspirantes: 2 
- Profesor Titular, dedicación Simple, carácter Suplente Reemplazante, código 21401 - Para cumplir 
funciones en la cátedra Lenguajes Artísticos II - Literatura.  
- Profesor Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación Semi exclusiva, carácter Suplente Constituido, código 
22808 - Para cumplir funciones en las cátedras Diseño Gráfico II y Dibujo II. 
Concursos Efectivos (en trámite): 1 
- Profesor Titular, Dedicación Simple, Carácter Interino, Cód. 21950, para cumplir funciones en la cátedra: 
“Lenguajes Artísticos I Música (Profesorado-Licenciatura). 
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación 
Quedan por revisar las tramitaciones que han sido observadas por la Comisión Coordinadora de la FFHA. 
 
• Geografía 
En el año 2022 no se han sustanciado concursos docentes. Se sustanciaron 3 ayudantías de alumnos de 
las cuales dos quedaron desiertas.  
 
• Historia 
En el año 2021 no se han sustanciado 2 concursos de Ayudantes de Segunda.  
 
• Lengua y Literatura Inglesa 
El Departamento de Lengua y Literatura Inglesa cuenta con el 47 % de cargos efectivos. Los cargos en 
licencia y/o cargos vacantes por jubilaciones no se han tenido en cuenta al contabilizar estos porcentajes. 
En el ciclo 2022 se procedió a la solicitud de concurso público para efectivizar los cargos que se detallan a 
continuación: 
Adjunto, Simple, Efectivo (Cód. 990) para Pedagogía sustanciado en junio 2022. Se presentaron dos 
candidatos resultando en primer lugar por orden de mérito la Profesora Carina Fraca. 
Titular Simple Efectivo (Cód22747) para Investigación Educativa sustanciado en abril 2022. Se presentaron 
dos candidatos resultando en primer lugar por orden de mérito la Profesora Carina Fraca. 
Titular Semi exclusivo Efectivo 22554 para Gramática del Español, Gramática Española y Discurso 
sustanciado en mayo. Se presentaron dos candidatos obteniendo el primer lugar por orden de mérito la 
Profesora Laura Villavicencio 
Se llevó a cabo también un concurso para el siguiente cargo interino: 
Auxiliar de 2da. Categoría, Simple, Interino (Cód. 1500) para Gramática Inglesa I. Se llamó dos veces en el 
2022, uno en junio en donde no se presentaron postulantes y otro en noviembre. En este último, se 
presentaron en diciembre dos candidatos obteniendo el primer lugar por orden de méritos la alumna Maria 
Emilia Soria. 
Asimismo, se cursó el siguiente concurso de Registro de Aspirantes 
J.T.P. Simple, Suplente (constituido) (Cód. 22988) para Gramática del Español. Se sustanció en agosto. 
Hubo cuatro candidatos obteniendo en primer lugar por orden de mérito la Profesora Melina Leiva 
 
• Letras 
Durante el año 2022 se sustanciaron dos concursos docentes:  
Exp. 05-5226-D-19: JTP Simple Regular Cód. 22546 para Lengua y Literatura Latina I: Orden de mérito: 
Ana Lorena Nieto Manini 
Exp. 05-5227-D-19: JTP Simple Regular Cód. 22545 para Lengua y Literatura Griega I: Orden de mérito: 
Ana Lorena Nieto Manini 
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 y 1 llamado a Registro de aspirantes. 
Exp. 05-0659-D-22: JTP SI SR 21248 para Historia Lengua Española. Orden de mérito: Mercedes Mazuelo  
• Matemática 
Se regularizaron 3 cargos interinos, según el artículo 73. 
 
• Música 
- Auxiliar de 2da Categoría, dedicación Simple, carácter Suplente Constituido, Código 20664, Exp.: 05-704-
D-2023. Cátedra Piano de la Carrera Interprete Musical del Nivel Preuniversitario. 
- Auxiliar de 2da Categoría, dedicación Simple, carácter Suplente Constituido, Código 2063, Exp.: 05-706-D-
2023. Cátedra Piano de la Carrera Interprete Musical del Nivel Preuniversitario. 
- Auxiliar de 2da Categoría, dedicación Simple, carácter Interino, Código 21227, Exp.: 05-702-D-2023. 
Cátedra Percusión de la Carrera Interprete Musical del Nivel Preuniversitario. 
- Auxiliar de 2da Categoría, dedicación Simple, carácter Interino, Código 21415, Res 1400/22-FFHA. 
Cátedra Historia de la Música II de la Carrera Profesorado y Licenciatura en Educación Musical. 
- Auxiliar de 2da Categoría, dedicación Simple, carácter Interino, Código 21025, Exp.: 05-709-D-2023. 
Cátedra Guitarra de la Carrera Interprete Musical del Nivel Preuniversitario. 
- Auxiliar de 2da Categoría, dedicación Simple, carácter Interino, Código 21417, Exp.: 05-544-D-2023. 
Cátedra Análisis Musical I de la Carrera Profesorado Universitario de Música. 
 
Registro de Aspirantes: 
- Cargo Profesor Ordinario Titular dedicación Simple Código 22050, Cátedra Optativa II del Profesorado 
Universitario de Música con Orientación en Música Popular. Sede Valles Sanjuaninos, Departamento de 
Jáchal. 
- Cargo Ayudante de Primera Categoría dedicación Simple Código 22051, Cátedra Optativa II del 
Profesorado Universitario de Música con Orientación en Música Popular. Sede Valles Sanjuaninos, 
Departamento de Jáchal. 
 
• Turismo 
Concurso Titular Simple Carácter Regular para la asignatura Economía del Turismo (en trámite). 
 
• Regularización según Artículo 73 
La Comisión Coordinadora de la Unidad de Trabajo continuó con el trabajo de análisis de expedientes. A 
continuación, se despliega la información correspondiente:  
 
 
ACTA 
CCUT  

ACTA PARITARIA 
(fecha) RESOL FFHA 

CASOS 
APROBADOS 
(cargos) 

6 101 (26-03-2021) 0981/21-FFHA 33 
7 106 (08-06-2021) 1442/21-FFHA 40 
8 

115 (16-04-2021) 1547/22-FFHA 8 9 
10 
11 120 (16-08-2022) 2344/22-FFHA 3 
      84 

 
 
Carreras implementadas en otros Departamentos de la provincia 

• Segunda Cohorte del Profesorado de Música con Orientación en Música Popular: Carrera a término 
concebida para su desarrollo en el Departamento de San José de Jáchal (Provincia de San Juan) en el 
marco del Contrato Programa firmado en julio de 2015 (convenio ME 726/15) que avala la Ord. Nº: 33/14-
CS sobre creación de la "Delegación Valles Sanjuaninos”, de dictado en dicha sede y en dependencias de 
la Municipalidad del Departamento.  Aprobada el 30 de setiembre de 2016 según Ord. Nº: 17/16-CS. 2do 
Año.  
• Se dictó el 1er año de la Tecnicatura Universitaria en Turismo (Ciclo básico de la Licenciatura en 
Turismo) en Calingasta.  
 
 
Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente (biblioteca, equipamiento multimedia, 
acondicionamiento de aulas, etc.) 
  
• Artes Visuales  
- 55 banquetas nuevas: 30 de hierro y madera y 25 de madera. 
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- 30 tableros de madera nuevos. 
- Equipos LED de iluminación: 30 instalados. 
- 4 televisores nuevos: 1 en Taller de Pintura, 1 en Taller de Escultura y 2 en Aula Chita. 
- Aires acondicionados: 3 en Aula Chita (2 nuevos, 1 usado), 1 en Aula Nueva (usado), 1 en Taller de 
Pintura (usado), 1 en Taller de Cerámica (usado). 
- Herramientas para el Taller de Grabado e Impresión; compra de 6 rodillos, 6 gubias, 20 mt de tarlatana, 
300 broches para el área de secado. 
Compra de soplete para Taller de Cerámica. 
Habilitación de trifásica para el uso de hornos, muflas y herramientas de escultura y cerámica. 
Donación de heladera para uso de estudiantes, docentes y no docentes del DAV. 
Compra de pava eléctrica nueva para sala profesores. 
Donación de libros nuevos e insumos para prácticas en Heliografía del Proyecto de Extensión Universitaria, 
convocatoria 2019: “Fansín Heliográfica”. 
Construcción de rampas en entrada del DAV y patio interno entre baños y Aula Chita. 
Sistema de riego a partir de un convenio con la intendencia del CUIM. 
 
• Lengua y Literatura Inglesa 
Durante el ciclo 2021-2022 se compró un libro OXFORD ADVANCED LEARNERS (2020) + online Access + 
app (10th edition) para uso de alumnos/as y profesores/as.  
Por otro lado, se otorgaron (2) dos becas de ayuda económica a alumnas de las carreras de los 
Profesorados para asistir al Taller “La inclusión genuina de las TIC en clases virtuales y presenciales”. Las 
alumnas que recibieron dichas becas fueron: Julieta Agostina Lloret Ghiron, DNI: 41.909.137 y Luisina 
Paula Manzano, DNI 41.957.944.   
Los gastos en que se incurrió ascienden a la suma de $ 9.890 (pesos nueve mil ochocientos noventa).  
Dichos gastos fueron solventados con fondos propios generados por los ingresos en concepto de curso 
preparatorio de TOEFL. 
 
• Letras 
Biblioteca del Departamento con los aportes de los proyectos del PROTEL (Programa de Teorías 
Lingüísticas), dirigido por  la Dra. Adriana Collado desde octubre del 2021. 
 
Docentes 

Se detalla el número de docentes por Departamento: 
 
Departamento Nro de docentes 
Artes Visuales 43 
Filosofía y Ciencias de la 
Educación 

63 

Física & Química Física: 35  
Química: 42 
Tecnología: 28 
 

Geografía 69 + 12 por extensión 
Historia 73 
Lengua y Literatura 
Inglesa 

41 

Letras 60 
Teatro 23 + 4 por extensión  

 
Matemática Prof. 33 
                  Lic. 21 
Música 163 docentes:  

Profesorado Universitario en 
Educación Musical: 34  
Licenciatura en Educación 
Musical: 37  
Profesorado Universitario de 
Música: 113 docentes 
Profesorado de Música con 
orientación en Música 
Popular: 25 docentes  
Tecnicatura Superior en 
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Interpretación Musical: 92 
docentes 
 

Turismo 33 
TOTAL 706 

 
 
Actividades de intercambio estudiantil con otras universidades  

 
• Artes 
Becas de movilidad estudiantil de la UNSJ - convocatoria 2022. 
Gonzalo Molina: Universidad Autónoma de Ciudad Juárez, México. 1er semestre 2023. 
Candela Obredor: Escola Guignard de la Universidade do Estado de Mina Gerais en Belo Horizonte, Brasil. 
1er semestre 2023. 
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación  
- Cátedra “Filosofía Antigua” (PF-LF) 
Participación del IV Seminário Ibero-Americano de estudos neoplatônicos – Mística e Política-; en calidad de 
Expositor de la ponencia: “Asimilación, deificación y experiencia mística en Plotino”. Organizado por la 
Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte, Centro De Ciências Humanas, Letras E Artes Programa De 
Pós-Graduação Em Filosofia – UFRN, durante los días 30 y 31 de enero y 1 de febrero de 2023, Ciudad de 
Natal, Rio Grande do Norte, Brasil. 
- Cátedra Ética (PF-LF) 
Coordinación de la charla a cargo de Martina Davidson (Universidade Federal do Rio de Janeiro) “Los 
feminismos y los proyectos decoloniales como herramientas ético-políticas para veganismos anti-
capitalistas”, que se desarrolló el viernes 25 de noviembre de 2022. Actividad de extensión organizada 
conjuntamente por la Cátedra de ÉTICA (FFHA-UNSJ) y la Revista Latinoamericana de Estudios Críticos 
Animales. 
 
• Historia  
-Proyecto de Difusión y Extensión Universitaria: Revista Científica de Historia Cultural. Resolución N° 
126/16 C/D FFHA. El objetivo de la misma es crear una revista de difusión de investigaciones realizadas 
por estudiantes de la FFHA en el campo de la ciencia Histórica. (Continúa)  
-Participación del Departamento de Historia en la Orientación y realización de Pasantías de alumnos de 6° 
Año de Colegios secundarios. (Año 2019).  
 
Pasantías de estudiantes en instituciones  

 
• Artes Visuales  
Tutores Guías, pasantías de la UNSJ: 3 
Periodo agosto 2022 / febrero 2023: Luciana Accoroni, Leandro Ezequiel Quiroga y Facundo Felamini.  
Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson: 21 
Aldana Balderrama / Mauricio Camargo / Rodrigo Carmona Dipp / Lucas D’amico / Facundo Farías / Alan 
Flores Corrales / Facundo Gerez / Maria Florencia Giuliani / Deolinda Gonzalez / Lucas González / Ángeles 
Gutiérrez / Nelson Gutiérrez / Devora Guzmán / Jorge Leal / Micaela Lucato / Delfina Mariel / Valentina 
Oropel / Natalia Quiroga Mas / Agostina Ruiz Galvan / Delfina Tanoni Montt / León Torés / Axel Vergara 
Mercado Artesanal Tradicional Luisa Escudero: 4 
Cinthya Montoro / María Virginia Rodriguez / Araceli Alcalá / Valeria Garay 
 
Sistema Institucional de Educación a Distancia (SIED): 3 
Facundo Perez / Candela Obredor / Maximiliano Heredia 
Teatro del Bicentenario: 3 aprox. 
 
• Turismo  
Durante el segundo semestre del Ciclo Lectivo 2022, el alumno debía realizar una Práctica Educativa Pre 
Profesional de 100 hs., de manera presencial dependiendo de las condiciones sanitarias de la provincia de 
San Juan en empresas prestadoras de Servicios Turísticos (Alojamiento, Gastronomía y/o Transportación) 
asignadas por el equipo de Cátedra, que consistía en la realización, por parte del practicante, de la 
investigación de distintas tareas con el objetivo de introducir al alumno y al futuro Profesional en Turismo en 
las problemáticas actuales y específicas de cada sector integrante de la actividad del Turismo, logrando 
relacionar los contenidos dictados por la Cátedra, con la actualidad y la aplicación de tecnologías modernas, 
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contribuyendo asimismo a facilitar la etapa de transición entre lo educacional y lo laboral, acción que 
contribuirá a una formación integral de los mismos.  
 
 
Adscripciones  

 
Alumnos en asignaturas y proyectos 
 
• Artes Visuales 
En Asignaturas: 7 
• Brizuela, Mary Del Valle 
• Dechi Bonisolo, María Micaela 
• Ginestar Muñoz, Cecilia Del Valle 
• Mercado, Martina 
• Perez Santana, Leandro Andrés 
• Quiroga Mas, Natalia Vanesa 
• Riveros, María Celeste 
 
En Proyectos: 20 
• Narvaez, Nahir 
• Dechi Bonisolo, María Micaela 
• Lucato, Micaela 
• González, Mayra  
• Garay, Valeria 
• Quintero, Gloria 
• Dominguez, Gimena 
• Zuliani, Andrea 
• Alvarez, María Celeste 
• Manrique, Mariana Sofía 
• Quiroga, Celina 
• Castillo, Jorge 
• Ginestar Muñoz, Cecilia Del Valle 
• Sanchez, Josefina 
• Fernandez, Adrián 
• Di Cesare, Ivonne 
• Gutierrez, Verónica  
• Ortiz, Florencia 
• Vega, Miriam  
• Vilela Luco, Claudia 
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación 
CARRERAS CANTIDAD 
PF/LF/PCE/LCE 26 

 
• Física y Química 
Apellido y 
Nombre  

DNI  Cátedra o 
Proyecto  

Profesor 
Responsable  

Año  

Álvarez, Raúl 
Alejandro  

39.376.589  Análisis de 
Sistemas  

Gimeno, Marcos  2021  

 
• Geografía 
Mgter. Alicia Serer  
Adscripta: Profesora Noelia Aciar, carácter Ayudante de Primera categoría, en la materia Didáctica Especial, 
Residencia y Práctica. Resolución en trámite 
Adscripta: Profesora Laura Alicia Aguiar Gómez, carácter: Profesor Adjunto, en la materia Didáctica 
Especial, Residencia y Práctica. Resolución: 0119/22-FFHA. 
 
Dr. Ernesto Torres 
- Conti, Juan Pablo en la cátedra “Geografía de la Población” de la carrera Licenciatura en Geografía y 
Profesorado de Geografía Departamento de Geografía. Ciclo lectivo 2022-2023. Resolución 2474/21-FFHA.  
- Poblete, Alejandro. Geografía de la Población. 
 
Dra. Liliana Acosta 
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Centeno, María Milagros, alumna de 4to año, Profesorado y Licenciatura en Geografía. 
 
• Historia    
• Adscriptos: Cátedra: 7 
• Adscriptos a Proyectos: 4 
 
• Letras 
• Adscripciones Alumnos durante el período 2022:  
• Letras: 11 
• Teatro: 8 
 
• Música 
Adscripciones de alumnos a asignaturas:   
- Ahumada, Natali Giselle, 44.317.863: Guitarra I - Profesorado Universitario En Educación Musical - 
Licenciatura En Educación Musical, Prof. María Gabriela Pérez Nota Nº 107/22-Expte. Nº 05-1828-A-22-
Res. Nº -FFHA. Informe Final: Nota Nº 092-Dm-Expte. 05-1287-A-23. 
- Carrizo, Sol, 40.591.215: Dirección Coral I - Profesorado Universitario En Educación Musical, Mag. Jorge 
Fuentes, Nota Nº 91-Dm-Expte. 05-1285-C-23 - Res. Nº /23-FFHA. Informe Final: Nota Nº 076-Expte. Nº 05-
1281-F-23- Res. Nº /22-FFHA. 
- Cumpián, Cecilia Andrea, 40.265.095: Repertorio I-Piano Profesorado Universitario De Música: Orientación 
Piano Prof. Ana Inés Aguirre Expte. 05-2642-D-22 -Res. Nº /22-FFHA Informe Final: Nota Nº -Expte. Nº 05--
22 05-D-22 
- Delgado, Pedro Rafael, 42.340.045: Piano I - Profesorado Universitario En Educación Musical- 
Licenciatura En Educación Musical Mag. Flavia Carrascosa Nota Nº 48/22-Expte. Nº 05-1758-D-22-Res. Nº 
-FFHA. Informe Final: Nota Nº 81-Dm-Expte. 05-1289-D-23 
- García Echegaray, Julián Agustín 41.598.579: Piano II - Profesorado Universitario En Educación Musical- 
Licenciatura En Educación Musical Mag. Flavia Carrascosa Nota Nº 50/22-Expte. Nº 05-1759-G-22 Res. 
Nº -FFHA 
- Giménez Pereyra, Leonardo Andrés, 32.446.940: Historia De La Música II - Profesorado Universitario En 
Educación Musical- Licenciatura En Educación Musical Dra. Fátima Graciela Musri Expte. Nº 05-1757-G-22 
-Res. Nº -FFHA Informe Final: Expte. 05-0855-D-23 
- Guirado Guillén, Marcelo Alejandro, 34.194.511: Instrumento I-Percusión Del Profesorado Universitario De 
Música: Percusión, Profesor Miguel Domeneghini Expte. 05-1720-G-22 - Res. Nº  -FFHA. 
- Peña Llanos, Juan Ignacio, 36.436.412 Repertorio Ii- Profesorado Universitario De Música: 
Orientación Piano Prof. Ana Inés Aguirre Expte. 05-2300-A-22 -Res. Nº -FFHA. 
- Peralta Arancibia, Cristián José, 42.188.275: Repertorio I-Piano Profesorado Universitario De Música: 
Orientación Piano Prof. Ana Inés Aguirre Expte. 05-2301-P-22 Res. Nº 2588/21-FFHA. Informe Final: Nota 
Nº -Expte. Nº 05-22 05-D-22 
- Perez, Rodrigo, 34.698.088: Edición Crítica De Piezas De Música De Cámara De José Paredes (La Rioja, 
1958) Mag. Iván Amorós. Expte. 05-0119-D-22 -Res. Nº -FFHA. 
- Pérez, María Fernanda, 35.852.430: Dirección Coral I - Profesorado Universitario y Licenciatura En 
Educación Musical Mag. Jorge Fuentes Nota Nº 62/22-Expte. Nº 05-1722-D-22 Res. Nº -FFHA. Informe 
Final: Nota Nº 76-Dm-Expte. Nº 05-1282-F-23. 
- Troncoso, Angel Nahuel, 43.489.345: Producción de Recursos en Educación Musical- Profesorado  
Universitario y Licenciatura En Educación Musical Prof. Mónica Lucero Nota Nº 63-. Nº 05-1727-V-22-
Res. Nº -FFHA. 
- Vilches Pérez, Walter Jesús, 43.689.760: Repertorio I-Piano Profesorado Universitario de Música: 
Orientación Piano Prof. Ana Inés Aguirre Expte. 05-2299-A-22 -Res. Nº 22-FFHA. Informe Final: Nota Nº -
Expte. Nº 05-22 05-D-22. 
- Claros Arandia, Rosy Lizell CI 6.082.439: Música Para Piano A Cuatro Manos y Dos Pianos de 
Compositores Latinoamericanos: Relevamiento y Sistematización con Fines Pedagógicos Prof. Ana María 
Portillo  Expte. 05-1919-C-22 -Res. Nº -FFHA. 
- Pereyra Guzmán Claudia Vanesa 39.008.494:  Música para Piano a Cuatro Manos y Dos Pianos de 
Compositores Latinoamericanos: Relevamiento y Sistematización con Fines Pedagógicos Prof. Ana María 
Portillo Expte. 05-2017-P-22  
- Perez, Rodrigo 34.698.088: Edición Crítica de Piezas de Música de Cámara de José Paredes (La Rioja, 
1958) Mag. Iván Amorós Expte. 05-0119-D-22.  
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Graduados 
 
• Artes Visuales 
Adscripciones docentes: 17 
Arias, Florencia 
Baez, Miguel Ángel 
Balderrama Soria, Aldana Nahir 
Cammilleri, María Gabriela 
García Alonso, María Fernanda 
Gouiric Icazatti, Geraldine Giselle 
Domeneghini, Gina  
Fernandez, Silvina 
Fojo, María Valentina 
López Lillo, Manuel Ramiro 
Ortiz, Florencia Giselle 
Perez, Claudia Cecilia 
Petry Y Barrientos, Gabriela 
Pulopulo, Antonella Noemi 
Rodríguez, Sandra 
Silva, María Agostina 
Garcés, Juan Pablo 
 
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación 
Número de docentes por carrera (los docentes que comparten espacios curriculares comunes a las carreras 
de Filosofía y Ciencias de la Educación aparecen computados dos veces; estos docentes se concentran en 
las áreas de formación básica y formación docente). 
 
CARRERAS CANTIDAD 
FILOSOFÍA 26 
CIENCIAS EDUCAC 37 
TOTAL 63 

 
• Física y Química 
Apellido y 
Nombre  

DNI  Cátedra o 
Proyecto  

Profesor 
Responsable  

Año  

Gimeno Marcos  28.538.732  Química 
Tecnológica  

Irimia Myriam  2021  

Garrido, Lilia 
Elizabeth  

22.396.039  Sistema 
Educativo e 
Institución 
Escolar  

Díaz, María Inés  2021  

Carrizo, 
Emmanuel  

35.851.055  Microbiología 
General  

Pastor Alejandra  2021  

Farina Andrea  20.130.556  Ecología  Raúl Pereira  2021  
García Rocio  40.368.552  Física 

Introductoria  
José Ignacio 
Castro  

2021  

Almada Melisa  32.806.258  Tecnología y 
Producción I  

Daniela Quiroga  2021  

 
• Geografía 
APELLIDO Y 
NOMBRE 

CATEDRA CATEGORIA PROFESOR 
RESPONSABLE 

RES. Nº 

Conti, Juan 
Pablo 

Geografía de 
la Población 

 Torres, Ernesto Resolución 2474/21-
FFHA. 

Calvo 
Fuentes, 
Daniela 

Hidrografía JTP González Martin, 
Ma. C. 

Expte. 05-0464-C-19 
Informe Final por 
Expte. 0035-G-21 
(12/02/2021) 

Alday Poblete, 
Silvina Esther 

Seminario I JTP González Martin, 
Ma. C. 

2535/18-FFHA 

Agüero Jésica  Pedagogía  Quiroga Tello, 1714/19-FFHA-. 
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Graciela 
Fernández, 
María Camila 

Pedagogía  Quiroga Tello, 
Graciela 

1903/19-FFHA-
.1909/19- FFHA 

Bustos Laura  Política y 
Legislación 
Educativa 

 Quiroga Tello, 
Graciela 

 

Henriquez 
Cecilia 

Política y 
Legislación 
Educativa 

 Quiroga Tello, 
Graciela 

 

Camacho 
María Laura, 

Política y 
Legislación 
Educativa 

 Quiroga Tello, 
Graciela 

 

Martín, 
Gabriela  

Cartografía  Cardús Monserrat, 
Adriana 

 

 
 
• Historia 

 A Cátedra: 6 
A Proyectos: 5  
Adscriptos  Graduados: 5 
Adscriptos Graduados: Proyectos: 2  

 
• Lengua y Literatura Inglesa 
Durante el ciclo lectivo 2021-2022 solicitaron adscripciones: 
 
Graduados Adscriptos a cátedras 
Apellido y Nombre DNI Nº Cátedra  
MARTÍN CERCÓS, Gabriela 35.923.060 Lengua Inglesa IV  

Estudios Culturales I 
TELLO, María Julieta 36.587.959 Lengua Inglesa V 
TORRES, Marcos Alberto 31.621.652 Introducción a la Pronunciación  

Fonética  y Fonología  Inglesa II 
GONZÁLEZ PASTORIZA, 
Rocío Macarena 

40.962.903 Gramática Inglesa I hasta junio 2022 
Literatura Anglófona III  

CARDOSO, María Paula 31.642.768 Psicología Evolutiva 
CAPELLO, Virginia Anahí 33.848.501 Psicología Evolutiva 
PAZ, Flavia 31.237.672 Lengua Inglesa IV 
CANGIALOSI, Franco 33.766.726 Historia de la Lengua Inglesa 

Pragmática y Discurso  
BUSTOS, Antonella 34.696.566 Prácticas Discursivas  
PEREYRA, Fernando Diego 37.832.912 Lengua Inglesa III 

 
• Letras 
Letras: 7 
Teatro: 9 
 
• Música 
- Andino, Gerardo Ariel, 35.923.413: Inclusión Educativa en el Departamento de Música de la FFHA–UNSJ: 
Prácticas Institucionales y Pedagógicas en la Carrera Intérprete Musical del Nivel Preuniversitario Mag. 
Stella Mas Expte. Nº 05-A-- Res. Nº -DEPTO. MÚSICA. Informe final: Expte. Nº 05-0851-D-23  
- Benavidez, Maite, 39.524.236:  Introducción a Las Artes Contemporáneas 
Profesorado Universitario y Licenciatura En Educación Musica0l Dra. Graciela Musri Expte. Nº 05-1125-B-22 
Res. Nº /22-FFHA Informe final: Expte. Nº 05—23 Adscripta JTP 
- Francile  Petracchini, Carla, 39.008.294: Música de Cámara I- Profesorado Universitario de Música Prof. 
Carlos Florit Expte. Nº 05-1420-P-22 Res. Nº /22-FFHA-Informe final: Nota Nº 71-DM Expte. Nº 05-23 
Adscripta JTP. 
Francile  Petracchini, Carla, 39.008.294: Música Orquestal I- Profesorado Universitario de Música Prof. 
Claudio Sanchez Expte. Nº 05-1419-P-22 Res. Nº /22-FFHA. Informe final: Nota Nº 71-DM-Expte. Nº 
05-23. Adscripta JTP 
- Garroti Mariana, 39.425.925: Práctica Docente II -Piano del Profesorado Universitario de Música Prof. 
Ana Inés Aguirre Expte. Nº 05-1854-G-2022 -20 Res. –FFHA. Adscripta Adjunta 
- Gericó, Yanet Hebe 35.096.295: Cátedra Historia De La Música III- Profesorado Universitario en 
Educación Musical y Licenciatura En Educación Musical Profesor Graciela Musri Expte. Nº 05-0289-G-22 
Res. Nº 1116/22-FFHA. Informe Final: Nota Nº 48 -Expte. Nº 05-0852-D-23. Adscripto Adjunta.  
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- Gericó, Yanet Hebe 35.096.295: Proyecto Las Óperas De Arturo Berutti: Segunda Parte. Profesor Graciela 
Musri Expte. Nº 05-0290-G-22 Res. Nº 1116/22-FFHA. Adscripto JTP 
- Poblete, Silvana 29.282.799:  Edición Crítica de Piezas de Música de Cámara de José Paredes (La Rioja, 
1958), Mag. Iván Amorós. Expte. 05-0545-P-22 -Res. Nº -FFHA. Adscripta JTP. 
- Salas Gómez, Sandra Elizabeth 18.011.237: Piano I -Piano del Profesorado Universitario en Educación 
Musical. Prof. Flavia Carrascosa Expte. Nº 05-0904-D-22 Res. –FFHA 
- Vega, María Soledad 32.245.364: Edición Crítica De Piezas De Música De Cámara De José Paredes (La 
Rioja, 1958) Mag. Iván Amorós. Expte. 05-0962-V-22. 
- Vera, Nadia 33.849.145 Proyecto Las Óperas De Arturo Berutti: Segunda Etapa. Profesor Graciela Musri
 Expte. Nº 05-0570-V-22. 
- Vera, Nadia 33.849.145:  Cátedra Historia de la Música III- Profesorado Universitario en Educación Musical 
y Licenciatura en Educación Musical. Profesor Graciela Musri. Expte. Nº 05-0571-V-22 Res. Nº 1116/22-
FFHA. Informe Final: Nota Nº 079-DM-Expte. Nº 05-1286-V-23. Adscripta Adjunta. 
- Villagra, Laura Elisa, 36.033.770: Análisis y Composición II Dr. Adrián Rússovich Expte. Nº 05-1643-V-22. 
Adscripta Adjunta.  
 
• Turismo 

- Mgter. María Laura González: Adscripta Graduada: Alexandra de los Ríos, Idioma I- Inglés, Licenciatura 
en Turismo, FFHA, UNSJ. Ciclo lectivo 2022-2023.  
- Lic. Pedro Narváez: Adscripta graduada:  Esp. Lic. Eliana Elizabeth Sánchez (Expte. 05-0590-S, del 
26/03/21)  
- Lic. Silvia Ferreyra: Adscripta Graduada Lic. Alejandra Pelaytay. 

 

Formación de recursos humanos 

• Artes Visuales 
Directores de Tesistas en las carreras del Departamento de Artes Visuales: 

Lic. Romina Paula GARCIA 
Mgter María Gabriela RIVEROS 
Mgter. Alberto Guillermo  SÁNCHEZ 
Lic. Ivana Sonia GOYA 
Dra. Guadalupe AGUIAR 
Mgter. Alicia Beatriz GARCES 
Mgter. Silvia Inés  MARTINEZ 

 
• Filosofía y Ciencias de la Educación  
- Cátedra “Informática Educativa” (PCE-LCE) 
Coordinación de Mediación Pedagógica y Comunicacional de SIED UNSJ 
Trabajo en las aulas virtuales del campus de UNSJ: creación del de diseño instruccional del metamodelo de 
aprendizaje inverso: Aula para Prueba de Suficiencia en Computación y Aula taller de PSC; Aula para 
Estadística Aplicada a la Educación; Aula para Informática Educativa. 
 
• Geografía 
Dra. Liliana Acosta  
Dirección de tesis de grado 
Alumno: Pérez Daniel, Tema: EL SANTUARIO SAN JOSE Y SU IMPACTO EN LA CONFIGURACION DEL 
ESPACIO JACHALLERO DESDE1601 HASTA LA ACTUALIDAD, rendida con 10 (diez), el 18 de marzo de 
2019. 
Cargo Auxiliar de 2º Categoría Alumnos. Cátedra "Introducción a la Geografía" del Profesorado en 
Geografía y "Teoría de la Geografía I" de la Licenciatura en Geografía. 
Evaluadora de Plan de labor en la Facultad de Filosofía, Universidad de Cuyo, Diciembre de 2019. 
 
Otras tareas: 
Co-Directora de tesis doctoral: Eduardo Jaime Muñoz  
Dirección de Beca de Estímulo a la Investigación – Consejo Interuniversitario Nacional García Atampi, 
Gisela Luciana 
 
Prof. María Cleotilde González 
 
 Nº APELLIDO Y 

NOMBRE 
TEMA DIRECTOR RESOL. 

Nº 
1 Carabajal, El aprovechamiento de las aguas González Martín, 0305/19-

14 
 



Adriana 
Valeria 
 

superficiales y subterráneas en la 
localidad de Colangüil – 
Departamento de Iglesia- San Juan 

Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-directora) 

FFHA 

2 Ariza, Liliana 
Edit 
 

Peligros naturales que afectan a la 
cuenca del río Dávila, departamentos 
Ullum y Albardón (San Juan, 
Argentina) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-directora) 

0999/20-
FFHA 

3 Elia Coco, 
Alejandra 
Daniela 

Dinámica de las Microcuencas que se 
ubican en la ciudad de Caucete, San 
Juan (Argentina) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-directora) 

1822/21-
FFHA 

4 Pérez Espejo, 
María Eugenia 

Peligros Naturales que afectan a las 
Cuencas Precordilleranas de un 
Sector de la Sa. de la Dehesa, Dpto. 
Ullún (SJ, Arg) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-Directora) 

2447/21-
FFHA 

  
 Nota: Los tesistas N° 1 a 4 se encuentran con prórroga hasta el 31/03/2022 para defender sus tesis. 
 
 Tres tesis concluidas, a saber: 
 
Nº APELLIDO 

Y NOMBRE 
TEMA DIRECTOR RESOL. 

Nº 
1 Guardia 

Ávila, 
Enrique Ariel 

Delimitación de Áreas con 
Aptitudes de Uso del Suelo 
en el Dpto. Rawson, Prov. 
de San Juan, Argentina 

González Martín, Ma. C.; 
Suarez Montenegro, E.A. (Co-
directora) 

0267/22-
FFHA 

2 Manzano 
Alcaide, 
Nancy 
Silvana 

Riesgo Aluvional de las 
Ccas Precord. Al N del Co 
Valdivia, Dpto. Pocito (SJ, 
Arg) 

González Martín, Ma. C.; 
Suarez, E.M. (Co-directora) 

0266/22-
FFHA 

3 

Villalobos, 
Silvia Nelis 

Peligros Naturales que 
afectan a las Cuencas 
Precordillerana de un Sector 
de la Ladera Oriental de la 
Serranía de Marquesado, 
Dpto. Rivadavia (SJ, Arg) 

González Martín, Ma. C.; 
Suarez, E.M. (Co-directora) 

1445/22-
FFHA 

 
Prof. Mari Navas 
 
Nº APELLIDO Y 

NOMBRE 
TEMA DIRECTOR RESOL. 

Nº 
1 Ariza, Liliana 

Edit 
 

Peligros naturales que afectan a la 
cuenca del río Dávila, departamentos 
Ullum y Albardón (San Juan, 
Argentina) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-directora) 

0999/20-
FFHA 

2 Elia Coco, 
Alejandra 
Daniela 

Dinámica de las Microcuencas que se 
ubican en la ciudad de Caucete, San 
Juan (Argentina) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-directora) 

1822/21-
FFHA 

3 Pérez Espejo, 
María Eugenia 

Peligros Naturales que afectan a las 
Cuencas Precordilleranas de un 
Sector de la Sa. de la Dehesa, Dpto. 
Ullún (SJ, Arg) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-Directora) 

2447/21-
FFHA 

 
 
Tesis concluidas: 
 
Nº APELLIDO Y 

NOMBRE 
TEMA DIRECTOR RESOL. 

Nº 
1 Manzano 

Alcaide, Nancy 
Silvana 

Riesgo Aluvional de las Ccas Precord. 
Al N del Co Valdivia, Dpto. Pocito (SJ, 
Arg) 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-
directora) 

0266/22-
FFHA 

2 Villalobos, 
Silvia Nelis 

Peligros Naturales que afectan a las 
Cuencas Precordillerana de un Sector 
de la Ladera Oriental de la Serranía de 

González Martín, 
Ma. C.; Suarez, 
E.M. (Co-

1445/22-
FFHA 
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Marquesado, Dpto. Rivadavia (SJ, Arg) directora) 
 
 
• Turismo  
Lic. Carlos Bassán 
- Director de Tesista de la Diplomatura Universitaria en Turismo Científico. Lic. Juan Furlotti. 
“Implementación del Turismo Científico como base para el Desarrollo Sostenible en Lagunas de 
Desaguadero. La Paz, Mendoza”. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes (FFHA), Universidad Nacional 
de San Juan (UNSJ).Fecha: 07 de Junio de 2022.  
- Director de Tesista de la Diplomatura Universitaria en Turismo Científico. Lic. Arturo Sánchez. ““Estudio de 
caso: Astroturismo en Campo de Estrellas, Albardón, Provincia de San Juan”. Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes (FFHA), Universidad Nacional de San Juan (UNSJ).Fecha: 19 de Septiembre de 
2022.  
 
• Artes Visuales  
Becas CICITCA: 4 
3 ganadoras en categoría Estudiantes Avanzados: Ivonne Di Césare, Daniela Linares y Micaela Dechi. 
1 ganadora en categoría Iniciación: Lic. Gabriela Petry y Barrientos. 
 
Beca estudiante por Proyecto de Extensión UNSJ aprobado en convocatoria 2022 
Proyecto: “Arte y Diversidad Vegetal”. Becaria estudiante: Nahir Belén Narvaez Martínez.  
 
Becas gestionadas por el Dpto de Artes Visuales en conjunto con otras instituciones 
25 becas para estudiantes de artes visuales. Encuentro Internacional de Grabado Menos Tóxico. Proyecto 
de Lic. Natalia Saffe y Lic. Fabiana Zito. Centro de Creación y Museo Tornambé. 
72 entradas gratuitas para estudiantes de artes visuales para visitar la Muestra Inmersiva de Van Gogh 
realizada en el Teatro del Bicentenario a través de la Secretaria de Cultura del Gobierno de San Juan. 
 
a) Becaría CICITCA, Iniciación: Rodríguez, María Paula Victoria [Resolución Nº 2105/20-R, Alta: 01/12/2020 
y Baja: 30/11/2022] con extensión de 10 hs a las cátedras Hidrografía y Geografía Física II (Resolución. Nº 
2253/21-FFHA). 
b) A partir del ciclo lectivo 2022, se instrumentó en la plataforma MOODLE, la nivelación y el seguimiento de 
los alumnos de las Tesis de Geografía (Programa Cuencas Hidrográficas) y de Seminario I (Tesina de 
Geografía Física) que se encuentran con el desarrollo de sus trabajos finales; tanto en sus distintas etapas 
del diseño y presentación como de ejecución de sus investigaciones personales. 
 - A partir del ciclo lectivo 2020 (segundo semestre), se instrumentó en la plataforma CHAMILO, la 
nivelación y el seguimiento de los tesistas que se encuentran con el desarrollo de sus trabajos finales; tanto 
en sus distintas etapas del diseño y presentación como de ejecución de sus investigaciones personales. En 
primera instancia por razones de pandemia y en la actualidad por razones laborales se mantiene la 
bimodalidad desde el ciclo lectivo 2021 (segundo semestre).  
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación 
 Cátedra Práctica Profesional Orientada (docencia): 
 Tutoría por parejas pedagógicas: responsable 
 Taller sobre planificación: responsable 
 Taller sobre Evaluación: colaborador 
 Taller sobre enfoque de capacidades y competencias: responsable. 
 Taller sobre ESI: colaborador 
 Taller sobre Orientación ocupacional: colaborador 
 Proyecto de Articulación Intercátedra entre la Práctica Profesional Orientada (docencia) PCE y 
Práctica Profesional Orientada (docencia) PF  
 Trayecto Curricular Sistemático de Posgrado (TCSP): La docencia Universitaria: estrategias para 
mejorar su calidad en la UNSJ en el marco del FODO. 
 Organizado por el Departamento de Estudios de Postgrado de la F.F.H.A. de la U.N.S.J. Aprobado 
por Ordenanza N°06/15 CS y Resolución N°111/15- CD-FFHA. Total de horas 345 
• “Tecnología educativa y su aplicación didáctica en la educación universitaria” Organizado por el 
Departamento de Estudios de Postgrado de la F.F.H.A. de la U.N.S.J. Curso correspondiente al FODO 
(Programa de la Formación Docente). 60 hs. Aprobado 9 (nueve). San Juan febrero 2021 
b) Cátedras Metodología de la Investigación Educativa I; Sociología General (PCE y LCE); Sociología (PF y 
LF): 
• Producción de textos  
• Diseño de actividades específicas para el aula virtual 
Participación en Curso Taller "Docentes Tutores para curso de Ingreso 2022" SIED UNSJ 
(Administración de la Educación) 
c) Cátedra Psicopatología (Optativa) 
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• Proyecto de Articulación Intercátedras: La Fábrica de Casos en el Campo Educativo – Año 2021. 
• Conversatorio: “Ley de Salud Mental y Educación 
• Conversatorio: “Acerca del lenguaje inclusivo” 
 d) Cátedra Gestión de Programas y Proyectos (Optativa) 
• Talleres educativos en contexto de encierro (Servicio Penitenciario de la Provincia de San Juan). 
e) Acciones relacionadas con la opción pedagógica a distancia: 
 
CATEDRAS  CANTIDAD 
PF y LF                      7 
PCE y LCE 13 
TOTAL 20 

 
• Física y Química 
Docentes que se encuentran realizando carrera de Doctorados o Maestrías  

Carrizo, Brian  
Vidal, Erica  
Rosa, Melisa  
Leticia Díaz  
Raúl Pereira  
Pandiella Susana 
Daniela Quiroga  
Lépez, Melisa  
Villafañe, Gastón  
Allendes, Jorge  
Vázquez Sandra  
Carrera Sebastián  
Giménez Myriam  
Paredes Deidamia  
López Ayelén  
Bizzio. María de los Angeles  
Pastor Alejandra  
Naccarato Natalia  
 

• Geografía  
- Prof. Jaime Barcelona: Presentación y defensa de la tesis de Doctorado en Geografía de la Universidad 
Nacional de San Juan. Título: Movimientos sociales como expresión territorial del desarrollo humano.  
- Prof. Analía Ibarra: Doctora en Geografía, Tesis rendida el 18 de octubre de 2022. Título: Áreas 
diferenciales del riesgo aluvional en el Valle de Ullum (Provincia de San Juan- Argentina)- Diagnostico y 
Mitigación.  Prof. Andrea Pizarro: Presentación y defensa de la tesis de Doctorado en Geografía de la 
Universidad Nacional de San Juan, denominada 
- Prof. Andrea Pizarro: Presentación y defensa de la tesis de Doctorado en Geografía de la Universidad 
Nacional de San Juan. Título: Estudio del riesgo aluvional en Barreal, Calingasta, Provincia de San Juan. 
Aportes a su estudio desde la Geografía como ciencia social.   
- Prof. Sandra Sánchez: Presentación y defensa de la tesis de Doctorado en Geografía de la Universidad 
Nacional de San Juan. Título: Plan de ordenamiento territorial para el espacio rural del Valle de Tulum ante 
los emergentes de las agenda 2030. Provincia de San Juan.  
- Mgter. Ernesto Torres: Presentación y defensa de la tesis de Doctorado en Geografía de la Universidad 
Nacional de San Juan. Título: La pobreza en el departamento Rivadavia (San Juan – Argentina): un enfoque 
multidimensional. 
 
• Lengua y Literatura Inglesa 
Tesis de Maestría en curso de docentes de la unidad  
 
APELLIDO Y NOMBRE  TEMA  DIRECTOR  
Leceta, Andrea  Un acercamiento a la relación 

percepción-producción de 
algunos fonemas del inglés  
UNSJ  

Director:  
Mgter. Nancy Leánez.  
Co-director:  
Dra. Marcela Morchio  

Torres, Marcos  El estudio de la variación 
gramatical en inglés americano 
desde el enfoque variacionista  
UNSJ  

Director: Dra. Rosa María 
Sanou  

 
Tesis de Maestría concluidas 
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APELLIDO Y 
NOMBRE 
 

MAESTRÍA 
 

Martín Cercós, 
Gabriela Magalí 

Master in Teaching as a Foreign Language – Universidad Europea del 
Atlántico- Universidad Internacional Iberoamericana 
 

Mathews, Heidi 
Anne 

Master in Teaching as a Foreign Language – Universidad Europea del 
Atlántico- Universidad Internacional Iberoamericana 
 

 
Tesis de Doctorado en curso 
 
APELLIDO Y NOMBRE  TEMA  DIRECTOR  
Albiñana, Graciela  Factores Sociales y Afectivos 

asociados al aprendizaje del 
Inglés como Lengua 
Extranjera en la educación no 
formal  
Doctorado en Educación de la 
Facultad de Educación - 
Universidad Católica de Cuyo 
  

Director:  
Dra. Rosa María Sanou 

Yunes, Jorge Luis  Lineamientos Curriculares 
predominantes en la 
Formación Docente Inicial en 
el Profesorado de Inglés en la 
Educación Superior 
Universitaria en la provincia de 
San Juan  
Doctorado en Educación de la 
Facultad de Educación - 
Universidad Católica de Cuyo 
  

Director: Dra. Nora Nappa  
Fecha posible de defensa: 
diciembre 2021  

Sarmiento, Verónica Estrategias de 
lectocomprensión en textos 
multimediales 

Directora: Dra. Lourdes Nafá 

 
 
• Letras 
Guerra Mariana: Becaria doctoral tipo I de posgrado, CONICET-UNSJ. Tema de investigación: Una 
alternativa epistemológica-semiótica-política situada desde los feminismos decoloniales, en diálogos y 
tensiones con los feminismos latinoamericanos. Directora Dra. Mariana Alvarado (INCIHUSA-CCT 
Mendoza-CONICET). Co-director Dr. Alejandro De Oto (IDEF-UNSJ-CONICET). 
 
Jornadas/Cursos/Movilidad docente 

• Artes 
- Proyecto de Investigación: “Monvoisin en América. Catalogación razonada de la obra de Auguste 
Raymond Quinsac Monvoisin y sus discípulos”. Participan La Pinacoteca de  San Pablo-Brasil-Museo MALI 
de Perú-Museo Histórico Nacional de Chile-Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson de San Juan- 
Centro TAREA (Universidad de San Martin de Buenos Aires - Centro de Restauración DIBAM de Chile.-  
Dirigido por el teórico e investigador Roberto Amigo (UBA). Integrantes docentes del DAV - UNSJ: Mg. 
Alberto Sánchez, Lic. Emanuel Diaz Ruiz. Integrante graduada del DAV: Lic. Belén Ramírez. Integrantes 
estudiantes: Inés Sandez, Alan Flores Corrales. 
- Proyecto de Investigación y Creación: “Diseño y comunicación de las cualidades simbólicas e identitarias 
de los emprendimientos vitivinícolas del Valle de Calingasta”. Aprobado con financiamiento en convocatoria 
2021/2022 de Proyectos Asociativos de Diseño del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación de la 
Nación. Participan Agencia de Extensión Rural (AER) Calingasta (INTA), Asociación Civil La Comunitaria y 
la Universidad Nacional de San Juan. Responsable ante Programa de Diseño Ing. Agrónomo y Enólogo 
Simón Tornello. Dirección Técnica Mg. Ana Y. Giménez Gil. Integrante docente del DAV D.I. Valentina Fojo.  
- Actividad de Extensión: “Tertulias en el Carrascal” en Casa Natal y Museo Domingo Faustino Sarmiento. 
Conferencia a cargo de Mg. Alberto Sanchez y Lic. Emanuel Diaz Ruiz. 
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- 2º Seminario de Artes Visuales. Co-organizado con Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Raw-son y 
con Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. Por el Dpto. de Artes Visuales el Lic. Martín Páez dio 
una conferencia magistral denominada “Análisis morfológico de la imagen, estudio compositivo y teoría del 
color”. 
Docentes con estudios de Posgrado en progreso 
Lic. Natalia Saffe: Maestría en Arte Latinoamericano. UNCUYO - Mendoza (en instancia Tesis). 
Lic. Romina García: Maestría en Curaduría en Artes Visuales. UNTREF - Buenos Aires (en instancia de 
Tesis). 
Lic. Emanuel Diaz Ruiz: Maestría en Curaduría en Artes Visuales. UNTREF - Buenos Aires (en instancia de 
Tesis). 
Lic. Paula Romero: Maestría en Diseño de emprendimiento estratégicos sostenibles. FAUD - UNSJ (cursa  
3er Semestre). 
Mg. Mariana Olivares: Doctorado en Artes, por la Universidad Nacional de Córdoba. Se encuentra cursando 
el 3er año. c/Beca CONICET. 
Lic. Agostina Silva: Doctorado en Artes, por la Universidad Nacional de Córdoba. Se encuentra comenzando 
a cursar 1er año. c/Beca CONICET. 
Lic. Cecilia Vila: Maestría en Metodologías de la Investigación en Ciencias Sociales. FACSO - UNSJ. (en 
instancia Tesis). 
Esp. Ivana Goya: Maestría en Morfología del Hábitat, conformación del entorno humano. FAUD - UNSJ (en 
instancia de Tesis) y Maestría en Curaduría en Artes Visuales. UNTREF - Buenos Aires (en instancia de 
Tesis). 
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación 
Proyecto de movilidad virtual. En el marco del Convenio de Cooperación entre la Universidad Nacional de 
San Juan y La Universidad de La Salle Pachuca México.1.-Denominación: Clases Espejos de Ciencias de la 
Educación como un recurso académico de internacionalización y Movilidad Virtual.  
Tipo de propuesta Clases en Espejo 
Instituciones intervinientes 

Universidad Nacional de San Juan (Argentina). 
Universidad de La Salle sede Pachuca- México. 

Responsables: Universidad de La Salle sede Pachuca- México. 
• Coordinadora del Centro Internacional de Educación - Mg. Laura Angélica Martínez. 
• Equipo de Cátedra Didáctica- Licenciatura en Ciencias de la Educación 
Titular: Mg. Minerva Sánchez Hernández-Licenciado Diego José Martínez Gayón 
 
Responsables: Universidad Nacional de San Juan- Argentina 
• Coordinadores del Programa de Internacionalización- Área de Educación a Distancia-SIED: Mg. 
Lucia Ghilardi- Mg. María de los Ángeles Morell- Mg.  Paula Diana Bunge- Dr. Francisco Pontoriero. 
• Equipo de cátedra de Didáctica de Niveles I -Licenciatura en Carrera de Ciencias de la 
Educación- FFHA- UNSJ Titular: Esp. Prof. Rita Quiroga-Jefa de Trabajos Prácticos; María Inés Díaz-Prof. 
Adscripta; Cecilia Henríquez.- 2 al 4 de Junio 2021 
b. Participación en  Proyecto de estudio de Posgrado "Investigación de diseño participativo   con impacto 
social para promover la resiliencia  de jóvenes universitarios en San Juan, Argentina." a cargo de Lic. 
Alejandra Silva. Propuesta de  cooperación internacional University  of Florida  + SIED-UNSJ. 
c. Grupo de Trabajo “Hacer educación Pública”,(HEP) espacio de trabajo colectivo en el que se comparten 
experiencias de trabajo docente en escuelas públicas de gestión estatal con el fin de visibilizar experiencias 
educativas en contextos de pandemia y post-pandemia. Participan docentes, estudiantes, graduados de las 
carreras de educación y ciencias de la educación de Universidades Nacionales. 
 
• Historia 
En el marco del proyecto Luchas por la identidad. Discursos en pugna en el reino de Castilla (siglo XIV - 
XVI)», ejecutado en el Gabinete de Historia Universal se ha ejecutado una beca de Estímulo a la Vocación 
Científica (CIN) otorgada al Prof. Ignacio Nahuel Moncho, bajo dirección del Dr. Asiss González, y se ha 
desarrollado una estancia de investigación en la Universidad de Sevilla (España) financiada por la 
Asociación Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP), merced a la cual el Dr. Asiss González realizó 
tareas de archivo y biblioteca, así como también dictó una conferencia en el master en Historia de la 
Facultad de Humanidades de dicha universidad. 
 
• Geografía 
Prof. María Concepción González Martín 
- Diplomatura Universitaria en Enseñanza de la Geografía. Desafíos Actuales (Ord. 08/19-CD-FFHA). 
Carrera de Posgrado destinada a docente de Geografía del nivel medio. 1ª Cohorte. Responsables del 
dictado del Eje 3: El agua en San Juan. Continuidades en la organización territorial. Modalidad virtual 
(Plataforma Chamilo), meses de febrero y marzo de 2022 (Revisión de trabajos finales): González Martín, 
M.C.; Navas, M.C.; Suárez, E.M.; Espín Vargas, M.S. 
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- Taller “Las coberturas de la tierra: Identificación por medio de Técnicas de Sensores Remotos”. 
Organizado en el marco de las XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física por Facultad de Ciencias 
Exactas, Naturales y Agrimensura – Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste 
(UNNE). Corrientes, 23 al 27 de mayo de 2022 (Res. 548/21-CDFH y 307/21-CD-FCENyA). Modalidad 
virtual, 30 hs reloj o 45 hs cátedras. Aprobado: Suárez, E.M. 
- XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física. Organizadas por la Universidad Nacional del Nordeste 
(UNNE), a través de docentes-investigadores del Área de Geografía Física del Departamento de 
Agrimensura (Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura-UNNE), miembros del Departamento 
de Geografía (Facultad de Humanidades-UNNE) y Grupo de Geografía Física del Centro de Ecología 
Aplicada del Litoral (CECOAL – CONICET – UNNE), coordinadas por el Dr. Félix Contreras, referente local 
de la Red Argentina de Geografía Física (RAGF). Su desarrollo fue en desde la ciudad de Corrientes, del 23 
al 27 de mayo de 2022 (Modalidad virtual). Exposición de Ponencias: Eje 1: Contribuciones de la Geografía 
Física a la Gestión y Ordenamiento Territorial: Suárez, E.M. y Navas, M.C. Eje 3: Aplicaciones de las 
Tecnologías de la Información Geográfica en Geografía Física: González Martín, M.C. 
- Primer Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. Organizado por Universidad 
Nacional de San Juan (UNSJ), Universidad Católica de Cuyo (UCC) y Secretaría de Ciencia, Tecnología e 
Innovación (Gobierno de San Juan). San Juan, 08 al 11de noviembre de 2022. Exposición de Ponencia: 
Digüilmi, V.E.; Buso Bilbao, F.E.; Suárez, E.M. 
- Jurado en modalidad virtual Universidad Nacional del Sur, Departamento de Geografía y Turismo del cargo 
de Asociado, carácter Efectivo, dedicación Exclusiva (Res. 288/22-DGYT-UNS) con funciones en las 
cátedras Biogeografía Cultural y Teoría y Epistemología de la Geografía. Evaluación de antecedentes y 
Prueba de Oposición: 28 de octubre de 2022. Concursante designado: Graciela María Benedetti. Tribunal 
Titular: Garcia, M.C.; González Martín, M.C.; Campo, A.M. 
 
Prof. Adriana Cardús Monserrat 
- Curso Sistemas de Información Geográfica software Qgis nivel III-modalidad virtual dictado por el Centro 
de Capacitación en Ciencias Geográficas (CCCG) del Instituto Geográfico Nacional (IGN) con una carga 
horaria de 25 horas reloj. (mayo-junio 2022). 
- Curso de posgrado: “Humedales”. Organizado por el Doctorado en Geografía de la FFHA-UNSJ (Facultad 
de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San Juan). Módulo: Hidroclimatología. Docente 
responsable: Félix Ignacio Contreras (CONICET – UNNE). Desarrollado los días 14, 15, 21, 22 y 28 de 
octubre de 2022. Modalidad virtual. 
- Curso de Perfeccionamiento: “Satélites Geoestacionarios y su aplicación a la Hidrometeorología”, 
organizado por el IG (Instituto de Altos Estudios Espaciales “Mario Gulich”), CONAE (Comisión Nacional de 
Actividades Espaciales) y UNC (Universidad Nacional de Córdoba). Desde el 07 de octubre al 02 de 
diciembre de 2022. 
- Taller “Gestión de Incendios Forestales Mediante el Uso de la Plataforma Google Earth Engine (GEE)”, 
organizado por el Área de Educación a Distancia del IG (Instituto de Altos Estudios Espaciales “Mario 
Gulich”), CONAE (Comisión Nacional de Actividades Espaciales) y UNC (Universidad Nacional de Córdoba). 
Desde el 07 de noviembre al 02 de diciembre de 2022. 
- XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física. Organizado por la Red Argentina de Geografía Física 
(RAGF), provincia de Corrientes, Mayo de 2022. Asistente. 
- XI Congreso de la Ciencia Cartográfica y 2º Congreso Internacional Virtual, organizado por el Centro 
Argentino de Cartografía y la Universidad Nacional de General Sarmiento. Desarrollado desde el 19 al 21 de 
octubre de 2022. Participación. 
 
Prof. Mari Navas 
- Taller: “Las coberturas de la tierra: Identificación por medio de Técnicas de Sensores Remotos”. 
Organizado en el marco de las XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física por Facultad de Ciencias 
Exactas, Naturales y Agrimensura – Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste 
(UNNE). Corrientes, 23 al 27 de mayo de 2022 (Res. 548/21-CDFH y 307/21-CD-FCENyA). Modalidad 
virtual, 30 hs reloj o 45 hs cátedras. Aprobado: Suárez, E.M. 
- XIV Jornadas Nacionales De Geografía Física (Virtual), Corrientes, del 23 al 27 de mayo   de 2022, 30 hs. 
reloj (45 hs. didácticas), organizadas por Facultad de Ciencias Naturales y Agrimensura, Facultad de 
Humanidades - Universidad Nacional del Nordeste. María C. Navas y Eva M. Suarez.   
- Jornada Institucional: Formación de Recursos Humanos en Prácticas Socioducativas. 22 de agosto de 
2022 de 8,30 a 13 hs. Organizada por UNSJ, FFHA, Secretaría de Extensión Universitaria, Prácticas 
Socioeducativas Formación de Recursos Humanos. Resoluciones N°7755/ME/22 y N°108/21-CD-FFHA. 
María C. Navas. 
- Curso “Evaluaciones de Impacto Ambiental en Obras Viales”.  Organizado por Escuela de Ingeniería de 
Caminos de Montaña (EICAM) Facultad de Ingeniería – UNSJ desde el 7 al 23 de septiembre de 2022 
Aprobado con evaluación. San Juan, octubre de 2022. Eva M. Suarez. 
- XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física. Organizadas por la Universidad Nacional del Nordeste 
(UNNE), a través de docentes-investigadores del Área de Geografía Física del Departamento de 
Agrimensura (Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura-UNNE), miembros del Departamento 
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de Geografía (Facultad de Humanidades-UNNE) y Grupo de Geografía Física del Centro de Ecología 
Aplicada del Litoral (CECOAL – CONICET – UNNE), coordinadas por el Dr. Félix Contreras, referente local 
de la Red Argentina de Geografía Física (RAGF). Su desarrollo fue en desde la ciudad de Corrientes, del 23 
al 27 de mayo de 2022 (Modalidad virtual). Exposición de Ponencias: Eje 1: Contribuciones de la Geografía 
Física a la Gestión y Ordenamiento Territorial: Suárez, E.M. y Navas, M.C.- Libro digital, PDF/A Archivo 
Digital: descarga y online https://sites.google.com/view/jngf2021/actividades/libro-de-res%C3%BAmenes 
ISBN 978-987-3619-77-9 CDD 910.02.  
- Primer Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. Organizado por Universidad 
Nacional de San Juan (UNSJ), Universidad Católica de Cuyo (UCC) y Secretaría de Ciencia, Tecnología e 
Innovación (Gobierno de San Juan). San Juan, 08 al 11de noviembre de 2022. Exposición de Ponencia: 
Digüilmi, V.E.; Buso Bilbao, F.E.; Suárez, E.M 
 
Mgter. Alicia Serer 
- En Febrero de 2022, junto con la Prof. Claudia Bartol se presentó, ante las autoridades de la FFHA, un 
proyecto de extensión interdisciplinario y de apoyo a las trayectorias escolares de alumnos de 5° y 6°año del 
Nivel Medio del Secundario y de seguimiento y apoyo al 1° y 2° de la FFHA. Se realizaron tres reuniones, 
pero no se realizó. 
- Desarrollo y evaluación del módulo de la Diplomatura de Enseñanza Superior “Diplomatura Universitaria 
en Enseñanza de la Geografía: desafíos actuales” junto con la Prof. Romina Martelli; como parte del Taller 
de Integración Curricular: 45 hs. Ordenanza 026/14-CS, referida a las actividades de posgrado en la 
Universidad Nacional de San Juan, propone el desarrollo de Diplomaturas, como una actividad formativa de 
Educación Permanente. Ordenanza Nº 08/19-CD-FFHA y Anexo. 1 de Abril de 2022.- 
- Participación en reuniones para el cambio de Plan de Estudios (2011) del Profesorado de Geografía. 
- Miembro de la Comisión Consultiva de la ReDIEG; “Red de profesores e investigadores de la Enseñanza 
de la Geografía de UNIVERSIDADES PÚBLICAS ARGENTINAS (ReDIEG) en representación del 
Departamento de Geografía de la FFHA de la UNSJ. 
- VI  Jornadas de la Red de docentes e investigadores en la enseñanza de la Geografía de Universidades 
Públicas Argentinas (ReDIEG). Universidad Nacional del Litoral – Facultad de humanidades y Ciencias. 
Santa Fé. Del 2 al 5 de noviembre de 2022 - Modalidad virtual 
Ponencia : “Impacto de la pandemia en las practicas docentes de Geografía” 
- Curso con evaluación:” Ambientes educativos y plataformas digitales en escenarios híbridos”. Modalidad 
virtual. Organizado por el SIED de la UNSJ y el SIED de la Universidad de Mar del Plata. 40 hs. Aprobado 
por resolución N°3619/22-R. Fecha:14 de septiembre de 2022 al23 de Octubre de 2022. 
 
Dr. Ernesto Torres 
Áreas de pobreza multidimensional en el departamento Rivadavia (San Juan - Argentina), trabajo 
presentado en calidad de expositor en el 1er Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, 
organizado por la Universidad Nacional de San Juan, la Universidad Católica de Cuyo y la Secretaría de 
Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San Juan, entre los días 8 y 11 de noviembre de 2022. 
 
• Letras 
Mgter. Claudia Lencinas  
-Primer Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. 
 Universidad Nacional de San Juan. 8 al 11 de noviembre de 2022. Expositora. 
Ponencia: De “El ruiseñor” de Andersen a “Los dos ruiseñores” de José Martí: ¿Quién es el otro?” 
 
Prof. Esp. Valeria Mancha 
- Integrante del Jurado de un Concurso de antecedentes y oposición para cubrir un cargo de Ayudante de 
Primera  con régimen de dedicación: Simple en las Cátedras, Literatura Española I con extensión a 
Literatura Española II, en el Departamento de Letras de la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad 
Nacional de Río Cuarto. Res: 282/22FCH 
- I Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. San Juan, Noviembre de 2022. Título de 
la Ponencia: “Racismo y otredad en Latinoamérica: la denuncia de José Martí”. 
- “Ciclo de Conferencias de la Red Internacional Multidisciplinar de Estudios de Género 2022: Los jueves de 
Rimeg”. (Asistente) 
- Conferencia "El aborto en el Medioevo castellano: motivos, protagonistas, conflictos y realidades" dictada 
por la Dra. Ana Ortega Baún (Universidad de Valladolid). (Asistente) 
- Curso "Cuentos y leyendas de América Latina: símbolos, arquetipos y significados ocultos" dictado en la 
plataforma Syncbox de modo virtual. (Asistente) 
 
Mgter. Celina Perriot 
- XXVII Simposio Nacional de Estudios Clásicos y III Congreso Internacional sobre el mundo clásico, 
organizado por la Universidad Nacional de La Pampa, entre el 20 y el 23 de septiembre de 2022. Modalidad 
virtual. Expositora con la ponencia "La otra mirada: Crónicas de Ítaca de Susana Lage". elaborada en 
coautoría con Marcela Inés Coll. 
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- Curso dictado "El mito grecolatino como estrategia didáctica en la educación secundaria" en el 
marco del Programa de capacitación gratuita para docentes de las Universidades Nacionales, entre el 8 de 
abril y el 20 de mayo de 2022. Res. 2788- Rectorado/2022. 
 
Esp. Prof. Liliana Scalia  
- Curso:” Herramientas para alentar la creación literaria en adolescentes y jóvenes”. Organizado por la 
FLACSO a través del campus virtual de la CONABIP. Duración: 4 de agosto hasta el 13 de octubre de 2022. 
Certificado de aprobación. 
- Curso: “Promoción de la Lectura y Literatura Infantil y Juvenil en las Bibliotecas Populares - 2da- Ed.”. 
Organizado por la Escuela de Humanidades de la Universidad Nacional de San Martín a través del campus 
virtual de la CONABIP. Duración: 5 de septiembre hasta el 21 de noviembre de 2022. Certificado de 
aprobación. 
- Docente invitada para desarrollar un módulo del Curso: El mito grecolatino como estrategia didáctica en la 
educación secundaria, presentado por SIDUNSJ 2020 por las docentes: Esp. Prof. Marcela Inés Coll- Mag. 
Prof. María Celina Perriot y desarrollado en mayo de 2022. 
- Coordinadora y expositora del Curso Introductorio: Con Botas de Siete Leguas: Mediadores para el 
encuentro entre Literatura e Infancias del Proyecto de Investigación “Literatura con las infancias: el derecho 
inalienable a la experiencia estética”, Agosto- septiembre 2022, del Inst. de Lit. Ricardo Güiraldes de la 
FFHS, de la UNSJ. Res.: 137/22-CD-FFHA. Modalidad Presencial. Destinado a alumnos avanzados de los 
profesorados de Nivel Inicial y Primario y de las Carreras de Letras, Artes Visuales, Plástica y Música de la 
UNSJ. Duración 40 horas. 
- Jornada “Construyendo puentes” Encuentro sobre enseñanza de la lengua en la Escuela Secundaria, 
FFHA, UNSJ, 26 de agosto de 2022. Expositora: “Literatura con las infancias: el derecho inalienable a la 
experiencia estética”. Proyecto CICITCA 2020-2022 aprobado por Resol. N° 591/20 R., radicado en el 
Instituto de Literatura Ricardo Güiraldes, FFHA, UNSJ. 
- I Feria de Lecturas “Como una ola” (Mesa de diálogo docente | Talleres creativos | Feria de Lecturas | 
Mercado Editorial). 11 de noviembre de 2022. Participación como tallerista. 
 
Dra. Gabriela Simón 
-Curso de posgrado dirigido al Doctorado en Filosofía y a la Maestría en Lingüística – FFHA – UNSJ. 
Profesoras dictantes: Dras. Adriana Collado y Gabriela Simón. Marzo de 2023 (virtual) 
-Curso de posgrado “Roland Barthes”. Doctorado en Semiótica. Universidad Nacional de Córdoba. 
Profesora responsable: Dra. Gabriela Simón. Septiembre 2022 (virtual) 
- Curso de posgrado dirigido al Doctorado en Filosofía y a la Maestría en Lingüística – FFHA – UNSJ. 
Profesoras dictantes: Dras. Adriana Collado y Gabriela Simón. Marzo de 2022 (virtual) 
- Invitada por el Doctorado en Artes y Cultura Visual de la Facultad de Humanidades y Artes de la 
Universidad Nacional de Rosario a dictar la Conferencia “Barthes, el extranjero” el 01 de noviembre de 
2022. 
- Invitada por la cátedra Semiótica de la Lic. en Bellas Artes de la Facultad de Humanidades y Artes de la 
Universidad Nacional de Rosario a dictar la conferencia “Barthes, semiólogo de matices”, el 31 de octubre 
de 2022 destinada a estudiantes y profesores de la Licenciatura. 
- Fui invitada como expositora a cargo del Conversatorio “Discursividad social” por la cátedra Epistemología 
de la Comunicación de la Lic. en Ciencias de la Comunicación de la FacSo de la UNSJ. La actividad estuvo 
destinada a las y los estudiantes que cursan la materia. Presencial, San Juan, 14/6/2022. 
- Invitada a pronunciar la Conferencia Inaugural del acto de apertura 2022 de la Diplomatura Universitaria en 
ESI realizado el 25 de junio de 2022 a las 10hs. en la FacSo de la UNSJ. La conferencia se tituló: "Con esta 
boca, en este mundo". 
- "Construyendo Puentes". Encuentro sobre enseñanza de la lengua en la Escuela Secundaria. Co-
organizado por la Subsede UNSJ de la Cátedra UNESCO en Lectura y Escritura, la Maestría en Lingüística, 
el Departamento de Letras y el Instituto de Literatura de la FFHA de la UNSJ. Realizado en la mencionada 
Facultad el 26/8/22.  
 
Teatro 
Prof. Sonia Parisí 
- Desde el 01/04/22 a la fecha, se desempeña como docente Titular a cargo de la cátedra “Maquillaje y 
caracterización” en la carrera de estudios teatrales que se dicta desde el Departamento de Letras de la 
FFHA-UNSJ. 
- 01/04/22 - 01/07/22: Se ha desempeñado como coorganizadora y asistente en el segundo seminario de 
dibujo de figura humana “MEMORIAS DEL CUERPO” con Resolución N°: 105/22 Consejo Directivo- FFHA, 
dictado por Gavis Paul Robledo y organizado desde el Instituto de Expresión Visual y la Secretaría De 
Extensión de la FFHA- UNSJ, convocando la participación de alumnos de la carrera de estudios teatrales y 
del equipo de fotógrafos de LA IMAGEN PENSATIVA. 
- 1-12/08/22: Junto a los profesores Marian Abraham y Carlos Florit, ha sido invitada desde la cámara de 
Diputados de la Nación a exponer la Muestra artística transdisciplinar “Interludio en Simultáneo” en el Anexo 
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A del Congreso de la Nación, CABA – Argentina, auspiciada por el Municipio de la ciudad de San Juan y las 
Secretarías de Extensión de la FFHA y de la UNSJ. 
- 22/09/22 – 29/11/22: En el marco de un proyecto de extensión presentado desde el Centro de Creación y 
Museo de Artes Visuales TORNAMBE-FFHA - UNSJ,  ha tenido a su cargo el dictado del Taller “Acuarela 
aplicada al croquis” que se realizó en el Museo de la Historia Urbana y contó con los arquitectos  Analía 
Correa y Juan Faillá como docentes invitados. 
- 15/11/22: Ha participado en la acción artística colectiva “KERMESSE PERFORMATICA” realizada como 
actividad de fin de año desde el Instituto de Expresión Visual-FFHA-UNSJ, que tuvo lugar en horario 
vespertino el predio del Museo de la Historia Urbana. 
- 15/11/22: En el marco de “La Noche del Dibujo” ha sido invitada desde el Museo Provincial de Bellas Artes 
Franklin Rawson” a dibujar en vivo junto a destacados dibujantes de la provincia. 
- 16/11/22 – 16/12/22: En el marco de un proyecto de extensión presentado desde el Instituto de Expresión 
Visual-FFHA-UNSJ, ha tenido a su cargo la coordinación general de la Exposición transdisciplinar 
“RENACIMIENTO” y la confección de una serie de 22 relieves realizados con deshechos reciclados de 
madera y vidrio fusionado. La misma tuvo lugar en la sede de la Sociedad Israelita de San Juan y contó con 
el marco teórico de la Dra. Cristina Pósleman, el texto curatorial del Lic. Juan Martín Masciardi y la Música 
de Roberto (Tito) Oliva acompañado por la soprano Mónica Skovrow. 
 
• Turismo  
Prof. Carlos Bassán  
- Iº Congreso Internacional de Turismo Científico. Facultad de Filosofía y Letras, Universidad Nacional de 
San Juan y Colegio de Profesionales de Turismo de San Juan. Disertante (como Docente Titular de 
Diplomatura Universitaria en Turismo Científico/ FFHA/ UNSJ): “Conceptualización, Modalidades y Desafíos 
del Turismo Científico”. Ciudad de San Juan. Fecha: 12 de Agosto de 2022.  
- Ciclo de Conferencias IUEAN Instituto Universitario Escuela Argentina de Negocios.(Formato Online). 
Disertante: “Análisis estratégico y propuestas innovadoras para una gestión sustentable en Hotelería y 
Gastronomía”. Fecha: 10 de Noviembre de 2022 
- Diseño y dictado de 20 Talleres de Anfitrión Turístico (2022) y 4 Talleres de Ecoturismo y Turismo de  
Naturaleza (2022) en 13 de 19 Departamentos de la Provincia de San Juan, como capacitador del Ministerio 
de Turismo y Cultura de San Juan. Total de beneficiarios alcanzados: Aprox. 600 participantes. 
 
Mgter. María Laura González 
- Asistencia a múltiples seminarios virtuales (“Webinars”) relacionados con la planificación y la evaluación de 
lenguas extranjeras en contextos de pandemia.  
- Curso de Posgrado: Análisis del Discurso. Marzo, 2022, dictado por Profesoras Dra. Adriana Collado y 
Dra. Gabriela Simón. FFHA, Universidad Nacional de San Juan.  
- Asistencia a XVII Congreso de la Asociación Latino Americana de Lingüística Sistémico Funcional, el cual 
se realizará en modalidad virtual, en noviembre de 2022, organizado por la Universidad Nacional de La 
Pampa y la Universidad Nacional de Cuyo, ambas de Argentina. El tema del Congreso es Hacia la 
resignificación de las crisis en Latinoamérica: la lengua como parte de una realidad cambiante, como 
modeladora de la realidad y como metáfora de la realidad.  
- Curso de posgrado: Analysis of Ideational Grammatical Metaphor in Academic Discourse. Jing Hao, 
Pontificia Universidad Católica de Chile (PUC). 16 y 17 de Noviembre, 2022.  
- Miembro del comité científico del XVII Congreso de la Asociación Latino Americana de Lingüística 
Sistémico Funcional, en noviembre de 2022, organizado por la Universidad Nacional de La Pampa y la 
Universidad Nacional de Cuyo, ambas de Argentina. El tema del Congreso es Hacia la resignificación de las 
crisis en Latinoamérica: la lengua como parte de una realidad cambiante, como modeladora de la realidad y 
como metáfora de la realidad.  
https://sites.google.com/humanas.unlpam.edu.ar/17congresoalsfal/sobre-el-congreso  
- Miembro titular del concurso para proveer el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos en del Departamento 
Lengua Extranjera- Inglés del Instituto Pre-Universitario Escuela Domingo Faustino Sarmiento Universidad 
Nacional de San Juan, convocado mediante Resolución Nº1261/14-R (16 de Septiembre, 2022).  
- Miembro titular del concurso para cubrir un cargo de Profesor Adjunto, Dedicación Exclusiva, Carácter 
Efectivo con destino al Área de Formación General del Departamento de Turismo de la Facultad de Turismo 
y Urbanismo, con temas de la asignatura “Inglés II” de la Carrera Técnico Universitario en Gestión Hotelera.  
Universidad Nacional de San Luis. (7 de Diciembre de 2022).  
 
Dra. Analía Ibarra 
- Participación en el dictado de la Diplomatura Universitaria de Enseñanza en la Geografía. Desafíos 
Actuales. Eje 2. Geografía de San Juan – Dimensión poblacional- Universidad Nacional de San Juan. 
F.F.H.A.  
- Taller: Aplicación de índices climáticos para el estudio de eventos secos y húmedos. Dictado por los 
Doctores Federico Ferrelli y Andrea Brendel. En el marco de la XIV Jornadas Nacionales de Geografía 
Física, desarrolladas durante los días 23 al 27 de mayo de 2022. Resoluciones 548/21-CDFH y 307-
CDFCENyA. Universidad Nacional del Nordeste.  
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- Taller: Aportes en el estudio de la Geografía Física mediante herramientas cuantitativas y cualitativas 
desde una perspectiva sistémica. Dictado por los Doctores Celmira Rey; Erica Gómez y Nora Lucioni. En el 
marco de la XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física, desarrolladas durante los días 23 al 27 de mayo 
de 2022. Resoluciones 548/21-CDFH y 307-CDFCENyA. Universidad Nacional del Nordeste.  
- Participación como Expositor en la XIV Jornadas Nacionales de Geografía Física. Resolución N° 548/21-
CDFH Y 307/21 CDFCENyA. Universidad Nacional del Nordeste. 30 horas reloj. 45 horas didácticas. En 
calidad de Sesión regular con el trabajo: “POBLACIÓN EXPUESTA A RIESGOS ALUVIONALES EN EL 
VALLE DE ZONDA- PROVINCIA DE SAN JUAN”. Resistencia - Junio 2022.  
 
Número de aspirantes, ingresantes, egresados y alumnos totales por 
carrera 

 
• Ingreso 
Denominación del 
Curso 

Aspirantes Evaluados Exceptuados Aprobados  Ingresantes 

ARTES VISUALES 339 151 4 88 92 
CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN 

304 39 24 39 63 

ESTUDIOS 
TEATRALES 

145 43 4 42 46 

FILOSOFÍA 201 50 7 44 51 
FÍSICA 47 9 1 5 6 
GEOGRAFÍA 120 30 2 24 26 
HISTORIA 270 95 13 95 108 
INGLES 434 123 1 72 73 
LETRAS 184 60 4 52 56 
MATEMÁTICA 204 56 2 11 13 
MÚSICA 206 49 13 15 28 
QUIMICA 96 23 1 8 9 
TECNOLOGIA 138 11 1 2 3 
TURISMO  469 164 4 109 113 
TOTAL 3157 903 81 606 687 

 
 
• Egresados 
Colación 2021-2022 
 
NIVEL PREUNIVERSITARIO MÚSICA 2021-2022 
Carrera Nro  

Egresados  
Intérprete Musical: Canto 2 
Intérprete Musical: Violin 2 
Intérprete Musical: Piano 2 
Intérprete Musical: Clarinete 2 
Intérprete Musical: Trompeta 1 
Intérprete Musical: Guitarra 7 
Total  16 

 
 
NIVEL UNIVERSITARIO 2021-2022 

Carrera Nro de egresados 
Tecnicatura  Prof. Lic. 

Archivística (Tecnicatura Universitaria en 
Archivística) 

333 --- --- 

Artes Visuales  --- 22  5 
Estudios Teatrales --- 19 --- 
Ciencias de la Educación  --- 13 2 
Filosofía  --- 4 2 
Física --- 8 --- 
Geografía --- 7 3 
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Historia --- 6 2 
Inglés – Prof. de Inglés  --- 1 --- 
Inglés – Prof. Univ, de Inglés  --- 3 --- 
Inglés – Lic.  --- --- 1 
Inglés - Tecnicatura Universitaria en Inglés para los 
Servicios y la Industria 

9 --- --- 

Letras  --- 8 1 
Matemática --- 6 1 
Música – Tecnicatura Superior en Interpretación 
Musical 

--- 5 --- 

Música – Prof. Universitario de Música --- 3 --- 
Música –Educación Musical --- 7 --- 
Música – Prof. Música: Orientación Música Popular  --- 1 --- 
Química --- 2 --- 
Tecnología --- 7 --- 
Turismo - Tecnicatura Universitaria en Turismo 7 --- --- 
Turismo  --- ---- 11 
Subtotal  349 122 28 
Total  499 

 
 
NIVEL POSGRADO 2021-2022 
Carrera Nro  Egresados 
Especialista en docencia universitaria 4 
Magister en Lingüística 1 
Magister en Historia  1 
Total 6  

 
PREGRADO (Música) 16 
GRADO 499 
POSGRADO 6 
TOTAL EGRESADOS 521 
  

 
Actividades y Proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico 
de los alumnos 

 
A- Tutorías por Departamento 
Con el objetivo de acompañar y apoyar a las y los estudiantes en sus respectivos recorridos académicos, 
tanto en Primer Año como en la finalización de sus carreras, se implementaron acciones tutoriales 
académicas en cada Departamento, a cargo de 30 estudiantes tutores (3 por Departamento), desde el 01 de 
septiembre de 2021 hasta el 28 de febrero de 2024.  
 
B- Actividades realizadas en los Departamentos 
 
• Artes Visuales 
• Proyecto de Extensión: “ESI a través de las Artes Visuales” Jornadas-Taller a partir de la colección 
del Museo Franklin Rawson. Resolución 136/22 CD- FFHA. 
Proyecto de Extensión Universitaria aprobado en la convocatoria “Universidad, Cultura y Territorio 2021” por 
la Secretaría de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la Nación. Nº Res. -2021-600-APN-
ME.: “Barros Moquineros. Estudio, análisis y uso s de arcillas para la preparación de pastas cerámicas de la 
Comunidad de Mogna, Jáchal. Proyecto en ejecución a cargo de Mg. Ana Y. Giménez Gil, integrado por 15 
estudiantes de artes visuales, 3 egresados y 3 docentes de las carreras de Artes Visuales, docentes y 
estudiantes de la Lic. en Geología (Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la UNSJ) y 
docentes y estudiantes de las carreras Diseño Gráfico y Diseño Industrial (Facultad de Arquitectura, 
Urbanismo y Diseño de la UNSJ). 
Proyecto de Vinculación y Articulación de Extensión Universitaria 2022 aprobado por CONEX de la UNSJ 
con financiamiento, Ord. Nº6/98-CS. “Arte y Diversidad Vegetal. El arte como dispositivo pedagógico para 
reconocer y valorar la diversidad vegetal urbana”. Dirigido por Mg. Ana Y. Giménez Gil y co-dirigido por Lic. 
en Biología Andrea Abarca y curadora del Herbario Saile Echegaray. Al proyecto lo integran docentes, 
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estudiantes y graduados de la Lic. y el Prof. de Artes Visuales y docentes del Dpto de Biología de la 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la UNSJ. 
Proyecto de Investigación “Laboratorio de Arte textil y joyería contemporánea. Poéticas sobre el Territorio de 
San Juan” Acreditado por CICITCA, UNSJ. Dirigido por Lic. Graciela PEREZ, codirigido por Esp. Ivana 
Goya. 
Mapa Sonoro San Juan. Museo de la Historia Urbana -Municipalidad de la Capital-, Archivo General de la 
Provincia, Enerc sede Cuyo. Proyecto ganador en convocatoria de Fundación Williams. Dirigido por el 
docente del DAV: Lic. Matteo Pagliarosi y egresada del DAV y directora del Museo de la Historia Urbana Lic. 
Natalia Segurado. 
Actividad de Extensión: Intervención en escultura móvil en la Feria Educativa de la UNSJ, a cargo de la 
cátedra de Pintura de la Prof. y Lic. en Artes Visuales. Docentes responsables: Lic. Emanuel Diaz Ruiz, Lic. 
Isabel Rostagno y Lic. Mariana Esquivel. 
Actividad de extensión: “Casa Carrieri: Museo por una noche”. Organizado por Luca Carrieri. Estudiantes de 
artes participaron como orientadores-guías en la actividad. Obtuvieron dos días de capacitación donde se 
entrevistaron con la artista Leonor Rigau.  
 
• Filosofía y Ciencias de la Educación 
- Tutorías personalizadas en torno a las propuestas de planificación (Cátedra “Práctica Docente”-PF). 
- Tutoría por parejas pedagógicas (Cátedra “Antropología Cultural” – PCE-LCE-PF-LF). 
 
• Física y Química 
- Semana de las ciencias: Propuestas de talleres para estudiantes del nivel secundario, desarrollados en los 
Laboratorios de Física y Química. (2021).  
- Trabajo de articulación entre cátedras por año y por carrera para los profesorados de Física, Química y 
Tecnología.  
 
• Geografía 
Organización de la oferta educativa Venite a Geografía en el marco de la Feria Educativa de la Universidad 
Nacional de San Juan, realizada a través de redes sociales y visitas a departamentos alejados y escuelas. 
 
• Historia 
-Participación del Departamento de Historia en la FEDU (Feria Educativa) actividad organizada en forma 
conjunta  con alumnos, Profesores y Egresados de la Carrera de Profesorado y Licenciatura en Historia.  
-Taller de Paleografía y diplomática : Tipos escriturarios y transcripción documental en la Corona de Castilla 
Siglos XIII-XVIII Actividad organizada por el Departamento de Historia. Docente a cargo Federico Asiss, 
Walter Carrizo y Ricardo Araya. Destinado a alumnos de Profesorado y Licenciatura en Historia, Archivística 
y público en general. Octubre 2022 
- Participación del Departamento de Historia junto a la Municipalidad de San Juan en el ciclo “Encuentros en 
Capital” Personajes legendarios de Cuyo: Martina Chapanay y Santos Guayama. Septiembre 2022 
-Taller sujetos problema o problemas de la Institución. Educación en contexto de inclusión. Taller 
organizado por el Departamento de Historia y dictado por los docentes Cristina Marcó y Marcos Moroni. 
Septiembre 2022 Destinatarios: Docentes y alumnos de la carrera 
 
• Lengua y Literatura Inglesa 
Durante el año 2022 el Departamento de Lengua y Literatura Inglesa tuvo 3 (tres) alumnas tutoras, Ana 
Morando Maffeis, María Emilia Soria y Rocío Caño, quienes se abocaron principalmente a la tarea de 
acompañamiento a alumnos y alumnas de los primeros años, con el objeto de favorecer los procesos de 
transición entre el nivel medio y la universidad. 
La Prof. Marcela Martín realizó tareas de acompañamiento de las tutoras a fin de orientarlas en sus 
funciones y con el objeto de dar apoyo en sus tareas. 
Becaria Fulbright: nuestro Departamento recibió una becaria Fulbright proveniente de Estados Unidos, 
Gilma Chavez, quien colaboró con las cátedras Lengua Inglesa I y Lengua Inglesa IV. Asimismo, llevo a 
cabo 2 talleres extracurriculares: taller de conversación durante el primer cuatrimestre y en el segundo 
cuatrimestre realizó un Club del libro (Book Club). 
En el mes de junio de 2022, la Dra. Laura Alba Juez de la UNED (Universidad Nacional de Educación a 
Distancia) en Madrid, España, dictó 2 conferencias destinadas a los alumnos de nuestras carreras y público 
en general relacionado con las Ciencias de la Comunicación y Periodismo: 
Conferencia 1: Persuasión y manipulación de emociones/posiciones en el discurso de las noticias falsas 
(fake news) 
Conferencia 2: Pensamiento rápido vs lento: un enfoque cognitivo para la manifestación de la emoción 
humana en el discurso 
 
• Letras 
Organización de la oferta educativa en el marco de la Feria Educativa de la Universidad Nacional de San 
Juan y de la Feria educativa de la FFHA organizada con el Municipio de la Capital. 
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Transferencia de Conocimiento en contribución con Instituciones, firma de Acta-acuerdo: En el 
marco del XVII Certamen de Lecto comprensión organizado por el Rotary San Juan, aprobado por 
Resolución del Ministerio de Educación 2227-ME del 13/04/2022, se solicitó la colaboración al equipo de 
investigación para capacitar a docentes que participaban del certamen en la temática de enseñanza y 
evaluación de la lengua oral. Por tal motivo se dictaron tres talleres: “Lectura y Oralidad. La importancia 
de enseñar Lengua Oral”. Esta actividad, realizada en el marco del proyecto PROJOVI, estuvo a cargo del 
equipo del proyecto y se dirigía a docentes del nivel primario y medio de nuestra comunidad. Se presentó 
como proyecto de Extensión, cuyo número de Resolución es el 104/22-FFHA-22. A raíz de la colaboración 
solicitada se firmará en breve el acta acuerdo entre La FFHA y el Rotary Internacional, delegación San 
Juan. 
 
• Matemática 
“Laboratorio de experimentación de elementos didácticos en el marco de la convocatoria bianual de 
proyectos de extensión de la UNSJ. 
 
• Turismo 
- El Departamento de Turismo; participó en 02 Ofertas Educativas: Una, convocada por la Secretaria de 
Extensión Universitaria de la UNSJ, realizada entre los días 13 y 14 de octubre del 2022 en el hall central de 
Edificio del Rectorado; en horario de 10 a 18 horas., bajo el lema “Estudia en la Nacional” y con el eje en 
“Descubrí tu pasión”; montando un stand donde se mostró la oferta Académica de la Carrera, entregando 
planes de estudio y mostramos en un código QR para que los visitantes pudieran llevarse en sus 
dispositivos móviles; toda la información necesaria de la Carrera y también se regalaban bolsas de fiselina, 
folletos y se colocó una urna donde los visitantes llenaban un cupón para sortearles mates listo, remeras, 
gorras, porta SUBE, etc.; que el Ministerio de Turismo y Cultura nos donó como todos los años.  
La otra Oferta Educativas se llevó a cabo el día Jueves 10 de noviembre del 2022 entre las 17 y las 22 hs., 
en la Explanada del Centro Cultural Estación San Martin organizado por la Dirección de la Juventud de la 
Municipalidad de Ciudad Capital de San Juan solamente, para las carreras de la Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes de la UNSJ; donde también se siguió con la metodología de la primera Oferta 
Educativa, se montó un stand mostrando la oferta Académica de la Carrera, entregando planes de estudio y 
mostrando un código QR para que los visitantes pudieran llevarse en sus dispositivos móviles; toda la 
información necesaria de la Carrera y también se regalaban bolsas de fiselina, folletos y se colocó una urna 
donde los visitantes llenaban un cupón para sortearles mates listo, remeras, gorras, porta SUBE, etc.; que el 
Ministerio de Turismo y Cultura nos donó.  
- Acto de entrega del Informe de Relevamiento 2021 invitados por el Ministerio de Turismo y Cultura de la 
Provincia, el día 08 de noviembre del 2022 en el Teatro sarmiento; donde fuimos la única Facultad de las 
invitadas en estar presentes y recibir el mencionado informe en forma impresa y digital; para ser utilizado 
por todos los alumnos de la Carrera como fuente de consulta del organismo oficial de Gobierno en materia 
de Turismo. 
- Recibimos en el Edificio Central de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes el día 04 de octubre del 
2022, a 16 alumnos de 6º Año de la Escuela Secundaria Rural aislada “República Argentina” de la localidad 
Bermejo departamento Caucete que tienen orientación en Turismo; para que vivenciaran una tarde en la 
vida Universitaria, contando con la presencia de su Director Prof. Wilson Ramiro Gonzales, la Esp. Lic. 
Stella Acosta y la Téc. Claudia Aubone, como equipo docente que los acompañaban. Se hizo donación de 
bibliografía específica en la materia. 
- Entre el 06 y el 07 de mayo del 2022, participamos del 1º Conversatorio Provincial de Turismo; organizado 
por ACETur San Juan y Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la UNSJ, a través del Departamento 
de Turismo; realizado en el Aula Magna de nuestra Facultad. 
- Durante el 12 y 13 de agosto del 2022, participamos en la organización del 1º Congreso Internacional de 
Turismo Científico; conjuntamente con el Colegio de Profesionales de San Juan (COPROTUR San Juan), el 
Ministerio de Turismo y Cultura del Gobierno de San Juan y la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 
de la UNSJ, a través del Departamento de Turismo.  
- Diplomatura Universitaria de Extensión Eno Gastro Turismo, trabajo conjunto entre la  Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes de la UNSJ, el INTA, la Universidad Católica de Cuyo, la COVIAR, el 
Colegio de Enólogos de San Juan y el Gobierno de la Provincia de San Juan a través del Ministerio de 
Turismo y Cultura.  
- El Lic. Carlos Bassán ganó el Concurso Nacional de Hotelería y Gastronomía Sustentable. FEHGRA, 
Ministerio de Turismo y Deportes de la Nación y Academia Argentina de Turismo AAT. 2º Premio a Nivel 
Nacional. Feria Internacional de Turismo – FIT 2022. Ciudad de Buenos Aires. 27 de Septiembre de 2022.  
 
 
Becas, premios y distinciones obtenidos por alumnos 
Medallas - Diplomas de Honor Promoción 2021 – 2022 (Res.  2882/22-R) 
 
Medalla y Diploma de Honor 
Montenegro Martin, Micaela del Valle (Profesorado en Ciencias de la Educación) 
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Diploma de Honor 
Martin Barrios, Juan Pablo (Profesorado en Letras) 
Basañes Vázquez, Sofia Maria (Licenciatura en Artes Visuales) 
Jurado, Evelyn Michelle (Profesorado Universitario en Educación Musical) 
Olivero, Marcelo Emanuel (Estudios Teatrales) 
Benavidez, Maite (Profesorado Universitario de Música con Orientación en: Violonchelo) 
Leiva de los Santos, Daiana Belén (Profesorado de Matemática) 
Diaz Fernandez, Maria Florencia (Profesorado de Historia) 
Cunsulo Gomez, Franco Gabriel (Profesorado en Filosofia) 
Lopez Jofré, Maximiliano Sebastián (Profesorado de Artes Visuales) 
Castro Trigo, Priscila Abril (Profesorado Universitario de Inglés) 
Vera, Nadia Pamela Soledad (Profesorado Universitario de Música con Orientación en: Flauta Traversa) 
Lopez Casal, Alejandra Bettina (Profesorado de Física) 
Guardia Ávila, Enrique Ariel (Licenciatura en Geografia) 
Yunes Torres, Lucas Enrique (Licenciatura en Inglés) 
Gentili, Fabiola Agostina (Licenciatura en Turismo) 
Jordá Leotta, Melisa Fátima (Licenciatura en Filosofia) 
Garay Araya, Ana Patricia (Licenciado en Ciencias de la Educación) 
 
Gregorutti, Eliana Julieta (Tecnicatura Universitaria en Turismo)  
 
• Lengua y Literatura Inglesa 
El 27 de mayo 2022, El Departamento de Lengua y Literatura Inglesa otorgó el “Osvaldo Domínguez 
Award”, instituido por la ex docente del Departamento Alicia Mora Van Altena en memoria de su colega 
Osvaldo Domínguez. Tal premio, consistente en un diccionario enciclopédico, se entrega cada año al 
alumno que obtenga el mejor promedio en Lengua Inglesa I y II, cátedras en las que se desempeñara el 
Prof. Domínguez.  En el año 2022, se entregó el premio correspondiente al año 2022 a la alumna ANA 
VERÓNICA MORANDO MAFFEI. 
 
C. Actividades y proyectos orientados a mejorar el compromiso socio-comunitario de los 
estudiantes 
 
- En conjunto con el Centro de Estudiantes y la Dirección de Juventudes se gestionó boletos gratuitos, carga 
de becas Progresar, becas de fotocopias y beca de conectividad. 
- Acuerdos con el Banco HSBC por donaciones de 6 notebooks para uso de los estudiantes. 
- Oferta educativa por los diferentes departamentos de la provincia (Valle Fértil, Angaco, 25 de Mayo, 
Capital) 
- Reapertura del comedor con un promedio de 80 estudiantes diarios. 
- Becas de fotocopias durante los meses de cursado en las diferentes carreras en la FFHA. 
- Desde el Programa FFHA Solidaria, se articuló con el Ministerio de Desarrollo Humano de la provincia, 
logrando asistir a un promedio de 20 estudiantes mensualmente con mercadería. 
- Con el retorno a la presencialidad, se logró llevar a cabo el programa FFHA Saludable, en conjunto con la 
Asociación de Psiquiatría de la provincia, con su presidente Dr. Sebastián Varea y el proyecto Salud y 
Bienestar Resolución Nº 0877/20-FFHA presentado por el Centro de Estudiantes MUU. 
- Programa Solidario Estudiantil con los siguientes proyectos estudiantiles: 
1. Más allá de los Muros, teniendo por objetivo el trabajo en territorio por parte de la FFHA en la oferta 
educativa, con talleres de visibilización de la vida universitaria y sus carreras , articulando entre entidades 
de las comunidades, municipios , establecimientos educativos, uniones vecinales, etc. 
2. Papel en Movimiento, con el objetivo de concientización y cuidado del medio ambiente, recolección y 
reciclaje del papel de la FFHA. 
3. Arte y Terapia -otros modos de cuidarnos, proyecto de intervención en algunos geriátricos de la provincia, 
actualmente desarrollándose en el municipio de Santa Lucia mediante prácticas sociales educativas de 
cuidado, atención, recreación del adulto mayor en situación de geriatría y otras personas con discapacidad. 
Planteamos actividades taller vinculadas con el arte para el 
fortalecimiento y desarrollo de capacidades y habilidades creativas, motrices, comunicativas e 
interpretativas. 
Por medio de estos proyectos, los estudiantes fortalecen su relación con la comunidad y su formación, 
desarrollándose como sujetos socialmente comprometidos, autónomos y críticos, capaces de plantear 
proyectos a modo de solución de problemáticas sociales que afectan a la comunidad. 
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Biblioteca 

Donaciones más significativas 
*Recepción de ejemplares publicados por el Área Publicaciones de la Facultad de Filosofía – UNSJ. 
*Donación Embajada Francesa. 
*Donaciones de la Embajada Española. 
 Donación Embajada de México 
*Donación de profesores (libros) 
*Donaciones de particulares. 
*Revista de geografía (FFHA – UNSJ) 
*Donación Centro de Estudiantes.   
Donación de la Biblioteca del Prof. Daniel Arias (docente de la institución Fallecido)                                       
TOTAL: 2500 libros 
     
Se sigue realizando  la migración del material bibliográfico al nuevo Sistema De Integración de Bibliotecas 
KOHA. Base de datos informatizada y  unida al resto de las bibliotecas de la Universidad. 
*Se continuó con la transferencia desde los departamentos e institutos (FFHA) a biblioteca, de las tesis de 
postgrado y tesinas de grado las que fueron inventariadas, procesadas e incorporadas a la Base de Datos 
“Koha”. 
 
Material procesado e incorporado a la base de datos 
617 registros cargados (en Base de Datos KOHA – correspondientes al material bibliográfico procesado y 
automatizado. 
450 registros modificados y actualizados (en la Base de Datos KOHA) – correspondiente al material 
bibliográfico re-procesado. 
TOTAL: 1067 libros. 
 
Encuadernaciones  
En los últimos 5 años no se han realizado encuadernaciones. 
 
Archivos: 
Aproximadamente 10.000 libros se encuentran archivados, esperando un proceso de expurgo. Trabajo que 
requiere de mucho cuidado, por lo tanto es muy lento realizarlo, pero es posible, siendo el mayor 
inconveniente la falta de espacio físico para ubicar el material que se considere aun en condiciones de ser 
utilizados.  
Se ha solicitado al SAF ocupar el sector oeste de la sala de lectura, ahora ocupado por ficheros y escritorios 
que no pertenecen a la unidad, colocar estanterías y traer este material para un mejor control y de esa 
manera archivar lo que se considere importante y desechar el material en mal estado u obsoleto. Esto se 
viene solicitando desde hace varios años. 
 
Préstamos de Libros 
Préstamos a domicilio y en sala, renovaciones (estadística) 
A domicilio 3500 
Sala: 1600 
Referencia: 350 
Punto digital. 2000 
  
Hemeroteca (Estadísticas) 
250 Títulos – Publicaciones recibidas en donación. 
25 ejemplares – Recibidos en canje o donación, corresponden a publicaciones en colección y sueltas. 
 
Prestamos de hemeroteca 
Se consultó mucho material vinculado a la carrera de Archivística e Investigación. 
 
Internet 
Punto Digital de la FFHA, la cual consta de 24 notebook, para uso de los alumnos. Se puede acceder en 
horario de mañana y tarde. 
 
Red informática 
La instalación del Sistema Integrado KOHA  nos pone a la altura de otras grandes universidades del país. 
Personal de la biblioteca esta trabajando para insertar en la sociedad a la biblioteca, a través de la redes 
sociales (Whatsapp, Instagram, Facebook, etc) 
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Actualizacion del Personal 
Las actualizaciones se realizaron en forma virtual. Referidas a cursos o capacitaciones  
referidas a la nueva Base de Datos. 
 
Actividades de extensión en la Biblioteca, a partir del año 2022. 
- Capacitación de alumnos ingresantes para la recuperación de información del Catálogo Diccionario 
Informatizado, a través de la Base “KOHA”. Se realiza esta actividad en concordancia con el dictado de 
cursillo de ingreso a la Facultad. Bibliotecarios que están a cargo de esta tarea: todo el personal. Además 
der diversos cursos y talleres para docentes. 
- Referencia virtual para docentes y alumnos que solicitan información o bibliografía actualizada y que no se 
encuentran en nuestra biblioteca. Mediante el uso de las plataformas virtuales E-libro y BIDI. 
- Actividades de extensión: Día del Bibliotecario. Día de la Tradición. 
 
Otras actividades que se desarrollan en la Biblioteca 
* La biblioteca  integra -a través de su director a cargo- la Junta de Directores de Bibliotecas de la 
Universidad, creada por Ordenanza Universitaria; y participa de sus reuniones permanentes, en donde son 
tratados los problemas comunes a las ocho bibliotecas de la Universidad. 
Se está realizando el rotulado y etiquetado de libros con código de barras, tarea de la que participa todo el 
personal. Con un promedio de 100 libros diarios. 
*La Biblioteca –a través de la Junta de Directores de Bibliotecas de la Universidad- integra los grupos de 
trabajo de distintos proyectos.  
*Búsquedas exhaustivas de bibliografía solicitada por usuarios, a través de Internet. 
*Distribución de listado bibliográfico en pen drive, CD o papel, a docentes o alumnos de la Casa y de otras 
Universidades del País, que lo solicitaron como intercambio de información. Esta tarea también la cumplen 
los bibliotecarios asumiendo el rol de Información y Referencia. 
*Se continua con el ordenamiento del Depósito de Libros, tarea permanente; lo que permite detectar “Libros 
en Desuso” y “Libros para Encuadernación”, “Libros Perdidos”, etc. 
*Restauración de mapas. 
 

• DE POSGRADO 

CARRERAS ORDENANZAS 
Especialización en Docencia Universitaria 06/16 CS    01/16 CD 
Maestría en Historia 04/98 CD   07/16 CS 
Maestría en Lingüística 04/12 CD   08/12 CS 
Doctorado en Geografía 
Doctorado en Filosofía 
NÚMERO DE INSCRIPTOS Y EGRESADOS POR CARRERA 
2022 

36/14 CS    09/14 CD 
19/17- CS   08/17 CD 
 
 

CARRERA Nº DE 
INSCRIPTOS Nº DE GRADUADOS  

Maestría en Lingüística 3 1 
Maestría en Historia 9 0 
Especialización en Docencia 
Universitaria  58 31 

Doctorado en Geografía 2 5 
Doctorado en Filosofía 15 0 

 
NÚMERO DE DOCENTES CON FORMACIÓN DE POSGRADO POR UNIDAD 
Letras 32 
Historia 35 
Turismo 16 
Geografía 16 
Inglés 21 
Filosofía y Ciencias de la Educación 38 
Física y química 38 
Matemática 9 
Artes Visuales 11 
 
CURSOS: 
Nota: se advierte que todos los cursos que se dictan en los Programas en marcha son abiertos para 
los graduados que quieran cursarlos como CURSOS DE POSGRADO. 
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SECTOR  POSGRADO: 
“Trayecto Curricular Sistemático de Posgrado (TCSP) para ser presentado en el Subprograma 2: 
Trayecto Curricular Sistemático de Posgrado, del Subprograma de Formación Docente UNSJ 
(FODO)”. RES Nº 111/15-CD-FFHA. 
Continúo la 4º COHORTE, con 40 inscriptos. Se dictó en el año 2022 de dicho Trayecto:  
-Encuadre Psicológico de los procesos de enseñanza y de aprendizaje en la universidad. 
-Teoría y Aplicación de la Didáctica en la enseñanza universitaria. 
-Dimensiones Socio-culturales en el Aula 
-Seminario de Investigación de la práctica docente en la universidad. 
-Tecnología Educativa y su aplicación didáctica en la Educación Universitaria. 
- Trabajo Integrador Final: con el cual finaliza en Diciembre del 2022 la 4º Cohorte. 
 
“Trayecto Curricular Sistemático de Posgrado (TCSP): Itinerario Pedagógico-Didáctico”. RES Nº 
071/21-CD-FFHA. 
Continuó la 1º COHORTE, con 27 inscriptos. Se dictó 1 curso en marzo del año 2022 de dicho Trayecto:  

• Evaluación y con ese Curso concluye la 1º COHORTE. 
 
ESPECIALIZACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA:  
-Finaliza en julio del 2022 la Cohorte 2020. 

• POLÍTICA Y LEGISLACIÓN UNIVERSITARIA  
• PLANEAMIENTO Y GESTIÓN INSTITUCIONAL  
• TRABAJO INTEGRADOR FINAL  
• La Nueva Cohorte 2022 comenzó el 30 de Septiembre y se dictaron los siguientes cursos : 
• FUNDAMENTOS EPISTEMOLÓGICOS DE LAS TEORÍAS EDUCATIVAS Y LOS MODELOS 

PEDAGÓGICOS. 
• ENCUADRE PSICOLÓGICO DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA Y DE APRENDIZAJE EN LA 

UNIVERSIDAD 
 
MAESTRÍA EN HISTORIA 

• HISTORIA DE LA EDUCACIÓN ARGENTINA. PERSPECTIVAS Y ABORDAJES 
• PROBLEMAS HISTORIOGRÁFICOS CONTEMPORÁNEOS 
• HISTORIA CONCEPTUAL. SIGNIFICACIÓN, DERIVACIONES Y LIMITACIONES 
• ORIENTE Y OCCIDENTE MIRADAS PLURALES A TRAVÉS DEL TIEMPO 
• SECTORES SUBALTERNOS, RESISTENCIA, VIOLENCIA Y GÉNERO. UNA MIRADA SOBRE EL 

PASADO COLONIAL RIOPLATENSE A TRAVÉS DE LAS FUENTES JURÍDICAS 
• EL PENSAMIENTO EMANCIPADOR EN HISPANOAMÉRICA A COMIENZOS DEL SIGLO XIX: 

PROYECCIONES, REPRESENTANTES, OBRAS 
• ESPACIO Y SOCIEDAD EN LA PREHISTORIA DE SAN JUAN 
• HISTORIA DE LA EDUCACIÓN ARGENTINA. PERSPECTIVAS Y ABORDAJES 
• CONSTRUCCIÓN DEL CAMPO DE LA JUSTICIA EN ARGENTINA 
• HISTORIA DE LA ECONOMÍA 
• TIEMPO Y GEOGRAFÍA  
• LA FUERZA EDUCADORA DE LA CULTURA GRIEGA ANTIGUA 
• INTRODUCCIÓN A LOS ESTUDIOS GENEALÓGICOS 
• LA IDENTIDAD COMO PROBLEMA : UN ABORDAJE DESDE LA HISTORIA , LA LITERATURA Y EL 

DERECHO 
• CAMBIOS Y PERMANENCIAS EN LA ESCRITURA DE LA HISTORIOGRAFIA CUYANA 
• PUBLICACIONES PERIODICAS Y OTROS IMPRESOS DEL SIGLO XIX COMO RECURSO PEDAGOGICO 

DIDACTICO 
• METODOLOGÍA Y SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN  
• MIRADAS POLÍTICAS Y SOCIOCULTURALES EN TORNO A LA NACIÓN. IDEAS, ACTORES Y 

REPRESENTACIONES SOCIALES Y ESTRATEGIAS DISCURSIVAS 
• HISTORIA Y FICCIÓN. MODOS DE TRAMAR LA HISTORIA DESDE LA LITERATURA ARGENTINA 

CONTEMPORÁNEA 
• SALUD, EPIDEMIAS Y CUESTIÓN SOCIAL. SIGLOS XIX Y XX. 
• EL TERRITORIO EN EL ESCENARIO DEL CAMBIO CLIMATICO GLOBAL 
• LA MUJER Y EL PODER POLITICO EN EL ANTIGUO EGIPTO 
• CORRIENTES DEL PENSAMIENTO POLÍTICO EN LA PRIMERA MITAD DEL SIGLO XX 
• FILOSOFÍA DE LA HISTORIA 
• A PARTIR DEL SIGLO IV PAGANOS Y CRISTIANOS EN CONFLICTO 

 
MAESTRÍA EN LINGÜÍSTICA 

• SEMÁNTICA 
• DIALECTOLOGÍA 
• ANÁLISIS DEL DISCURSO 
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• VARIACIÓN GRAMATICAL Y CAMBIO LINGÜÍSTICO 
• LINGÜÍSTICA Y EDUCACIÓN 
• TEORÍAS DE LA DISCURSIVIDAD (Módulo II) 

 
DOCTORADO EN FILOSOFÍA 

• EPISTEMOLOGÍAS I 
• METODOLOGÍAS DE LA INVESTIGACIÓN FILOSÓFICA  
• FILOSOFIA AMBIENTAL HOY: SUS AVANCES, DESAFÍOS Y  CONTROVERSIAS 
• FILOSOFÍA DEL CONFLICTO POLÍTICO 
• EPISTEMOLOGÍAS II 
• SOBRE EL CONFLICTO POLÍTICO. AMISTAD  Y ENEMISTAD EN LA FILOSOFÍA POLÍTICA 

CONTEMPORÁNEA 
 
DOCTORADO EN GEOGRAFÍA 
 

• TEORÍA DE LA GEOGRAFÍA 
• INTRODUCCIÓN A LA GEOGRAFÍA 
• INNOVACIONES EN GEOGRAFÍA  
• ORDENACIÓN TERRITORIAL 
• LÓGICA SIMBÓLICA  
• GEOMÁTICA 
• HIDROCLIMATOLOGÍA 
• METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 
• ESPACIO Y SOCIEDAD  
• PAISAJE Y VULNERABILIDAD  

 
 
SECTOR DE EDUCACIÓN PERMANENTE 
CURSOS PARA EL CLAUSTRO GRADUADOS INSTRUMENTADOS 

• LEER PARA APRENDER EN CIENCIAS NATURALES: ANÁLISIS DE TEXTOS Y FORMULACIÓN DE 
PROPUESTAS DIDÁCTICAS 

• ESTRATEGIAS DE LECTURA Y PRODUCCIÓN DE TEXTOS ACADÉMICOS 
• LAS IDENTIFICACIONES MARGINALES DEL DISCURSO BENJAMINIANO I. EL INTELECTUAL 

ACADÉMICO (1910-1924) 
• INTRODUCCIÓN A LA SEMÁNTICA DE LAS F1 - ESTRUCTURAS PARA LA LÓGICA 

PARACONSISTENTE C1 
• TÓPICOS EN LÓGICA MATEMÁTICA 
• TEORÍA DE JUEGOS NO COOPERATIVOS 
• TEORÍA DE RETÍCULOS PARA CONJUNTOS APROXIMADOS 
• DEMONIOS Y SANTOS EN LA ICONOGRAFÍA CRISTIANA MEDIEVAL, SU PERSISTENCIA MODERNA Y 

SU TRASLADO  A AMÉRICA. 
 
DIPLOMATURAS 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA. Ordenanza N°001/15 CD-FFHA 
 
Durante el año 2022, no se inició una nueva Cohorte de la Diplomatura Superior en Educación Secundaria. 
Sólo se presentó en el mes de marzo el acta del Trabajo Integrador Final de los alumnos que cursaron 
durante el año 2020-2021, finalizando así la 5º COHORTE. 
 
Posee 600 horas.  
Modalidad: Semi presencial 
Autofinanciada  
 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN TURISMO CIENTÍFICO. Ordenanza N°03/19-CD-FFHA 
 
La Diplomatura Superior en Turismo Científico posee tres cohortes. La primera iniciada en 2019 y ya 
finalizada con una inscripción de 48 alumnos de los cuales 12 se encuentran en la etapa del Trabajo Final 
Integrador para la obtención de su certificación y 5 se egresaron en el año 2022. En esta cohorte el 
marcado desgranamiento se debió a la pandemia causada por el Covid19 y las medidas sanitarias de 
restricciones a la movilidad. El sector del turismo fue uno de los mayores perjudicados por esta situación lo 
que provoco la pérdida de ingresos por parte de los alumnos cursantes y la deserción.  
Posee 450 horas. 
Modalidad: Virtual 
Autofinanciada  
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La segunda cohorte comenzó a principios de 2021 y tuvo una inscripción de 20 alumnos de los cuales 4 
presentaron trabajo fina integrador y se egresaron en el año 2022. Es importante aclarar que esta cohorte 
posee el financiamiento de 10 alumnos que poseen relación de dependencia con el Ministerio de Turismo y 
Cultura de la Provincia de San Juan, además de alumnos de otras provincias.  
 
Posee 450 horas. 
Modalidad: Virtual 
Autofinanciada  
 
La tercera cohorte se está dictando actualmente en el Departamento Calingasta y es financiada por el 
Municipio mediante aportes de los fondos mineros. Tuvo una inscripción inicial de 58 alumnos de los cuales 
9 alumnos cursaron y 4 se encuentran en etapa de Trabajo Final Integrador. Esta diferencia es debido a 
la fuerte oferta educativo que se realizó en el departamento por parte de la UNSJ y la UCC con carreras 
similares que comenzaron meses más tarde que la Diplomatura por lo cual hubo una migración de alumnos 
entre las carreras similares de ambas universidades.  
 
Posee 450 horas. 
Modalidad: Semi presencial 
Financiada por el Municipio de Calingasta 
 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN ENSEÑANZA DE LA GEOGRAFÍA. DESAFÍOS ACTUALES. 
Ordenanza N° 08/19-CD-FFHA 
 
Esta diplomatura comenzó a dictarse en marzo de 2021, tuvo una inscripción inicial de 23 alumnos los 
cuales se encuentran actualmente en instancia de Trabajo Final Integrador.  
 
Posee 600 horas. 
Modalidad: Virtual 
Autofinanciada  
 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN EDUCACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, 
LA COMUNICACIÓN Y LA CONECTIVIDAD (NTICC). Ordenanza N° 01/21-CD-FFHA 
 
La Diplomatura Superior en Educación y NTICC posee una cohorte que se comenzó a dictar en el año 2021 
en el Departamento Calingasta y es financiada por el Municipio mediante aportes de los fondos mineros. 
Tuvo una inscripción previa de 168 alumnos y actualmente 22 alumnos presentaron Trabajo Final 
Integrador.  
 
Posee 600 horas. 
Modalidad: Semi presencial 
Financiada por el Municipio de Calingasta 
 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN HISTORIA DE SAN JUAN. Ordenanza N° 04/19-CD-FFHA 
 
Esta diplomatura posee una cohorte que está finalizando su dictado en el presente año en el Departamento 
Calingasta y es financiada por el Municipio mediante aportes de los fondos mineros. Tuvo una inscripción 
previa de 67 alumnos y cursaron 22 alumnos, los que se encuentran actualmente en etapa de Trabajo 
Final Integrador. Esta diferencia es debido a la fuerte oferta educativa que se realizó en el departamento 
por parte de la UNSJ y la UCC con carreras similares que comenzaron meses más tarde que la Diplomatura 
por lo cual hubo una migración de alumnos entre ellas. 
 
Posee 600 horas. 
Modalidad: Semi presencial 
Autofinanciada  
Financiada por el Municipio de Calingasta 
 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA  EN DERECHOS HUMANOS. Ordenanza N° 02/21-CD-FFHA 
 
La Diplomatura Superior en Derechos Humanos comenzó su cursado en marzo de 2022 bajo convenio con 
la Subsecretaría de Derechos Humanos dependiente de Secretaría de Gobierno, Justicia y Derechos 
Humanos de la Provincia de San Juan y la FFHA-UNSJ. Esta diplomatura es financiada por la Secretaría de 
Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación (SECITI) de la Provincia de San Juan. Cuenta con un cupo de 
100 alumnos que cursan actualmente mediante convenio con la Honorable Cámara de Diputados de la 
Provincia de San Juan, en la Sala Emar Acosta del edificio anexo y en la Sala de Vicegobernadores del 
edificio central.  
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Actualmente se está dictando el último módulo del cursado. 
 
Posee 600 horas. 
Modalidad: Semi presencial 
Financiada por la SECITI 
 
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN VIOLENCIA DE GÉNERO Y FEMICIDIO. Ordenanza N° 03/21-CD-
FFHA 
 
Esta diplomatura aun no comienza con las inscripciones y cursado. Fue creada en conjunto con la Policía 
de la Provincia de San Juan y a pedido de la misma en la órbita de la FFHA. El inicio se encuentra previsto 
para el segundo cuatrimestre de 2022. Posee un cupo de 100 personas y cuenta con 6 Ejes más talleres y 
charlas de especialistas.  
 
Posee 600 horas. 
Modalidad: Virtual. 
Financiada por el Gobierno de la Provincia de San Juan 
 
DIPLOMATURA EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN (TIC) Y ACCESIBLES 
AL CONOCIMIENTO (TAC): DESAFÍOS INCLUSIVOS EN LA ENSEÑANZA A ESTUDIANTES CON 
DISCAPACIDAD VISUAL, AUDITIVA, MOTORA, INTELECTUAL Y TEA (TRASTORNO DEL ESPECTRO 
AUTISTA). Resolución N°0088/21-CD-FACSO 
 
Aprobada en el año 2021 está diplomatura es la primera realizada con doble aval entre la Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes y la Facultad de Ciencias Sociales, ambas pertenecientes a la UNSJ. Posee 
un cupo mínimo de 50 personas y un máximo de 80. El  lanzamiento fue en el mes de agosto y el dictado 
comenzó el 1º de septiembre del año 2022. En la actualidad cursan 72 alumnos, se está dictando el 4º 
módulo y se prevé que finalice con trabajo final integrador el 31 de marzo del 2024. 
 
 
Posee 610 horas. 
Modalidad: Semi presencial. 
Autofinanciada  
 
 
DIPLOMATURA EN GESTIÓN EDUCATIVA ESTRATÉGICA: NEUROAPRENDIZAJE, TUTORÍAS DE 
ORIENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO EN DISTINTOS CONTEXTOS EDUCATIVOS PRESENCIALES Y 
NO PRESENCIALES. Ordenanza N° 05/21-CD-FFHA 
 
Aprobada en el año 2021 está diplomatura es la segunda realizada con doble aval entre la Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes y la Facultad de Ciencias Sociales, ambas pertenecientes a la UNSJ. Posee 
un cupo mínimo de 10 personas y un máximo de 70. Inicio el dictado el 1º de septiembre de 2022, 
actualmente están cursando aproximadamente 40 alumnos y se está por dictar el módulo 4º. se prevé que 
finalice con trabajo final integrador el 31 de marzo del 2024. 
 
Posee 600 horas. 
Modalidad: Semi presencial. 
Autofinanciada  
 
 
SÍNTESIS  

• La Maestría en Lingüística fue reacreditada ante CONEAU, con categoría “A”. 
• En el marco de la Maestría en Lingüística se llevó a cabo el Encuentro de Enseñanza de la Lengua 

“Construyendo puentes”, con la participación de especialistas de la UBA Y docentes de nivel secundario y 
superior de la Provincia. 

• El 18/03/2022, se aprueba el nuevo “REGLAMENTO ACADEMICO PARA LAS ACTIVIDADES DE 
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN. conforme Ord. 001/22-CS”.- 

• El Doctorado en Geografía obtuvo sus primeros 5 egresados. 
- se constituyó el nuevo Comité Académico por Res. Nº 2469/22-FFHA. 
- se inició la 6º Cohorte. 
- se designa al Prof. Dr. Jorge Amancio Pickenhayn, DIRECTOR  de la carrera por Res. 1439/2022-FFHA. 

• En el marco del Doctorado en Filosofía se llevaron a cabo las  “1º JORNADAS DE INVESTIGACIÓN”, el día 
22, 23 y 24 de febrero del presente año. 

• La Maestría en Educación fue aprobada con dictamen FAVORABLE por CONEAU. 
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B. ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, 
CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
TECNOLOGÍA 

 
La Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes dispone de 11 Institutos de Investigación, 3 Centros de 
Creación y 3 Gabinetes de Investigación. También se realiza Investigación y Creación en los 
Departamentos de la Institución. 
La FFHA cuenta con:  
- 9 investigadores de carrera de CONICET en las categorías Investigador Principal, Investigador 
Independiente, Investigador Adjunto e Investigador Asistente 
- 42 becas doctorales de CONICET: 16 cofinanciadas, 18 doctorales y 8 posdoctorales  
En la nueva convocatoria a becas cofinanciadas CONICET/UNSJ, cabe destacar que de las 10 becas 
ganadas por la UNSJ, 7 corresponden a la FFHA. 
- 62 proyectos CICITCA, 4 PDTS Y 5 PROJOVI Convocatoria UNSJ 2020-2022 con Informes Finales 
académicos y Rendición Contable  
- 8 proyectos internos FFHA Convocatoria 2020-2022 (Ord. Nº 04/14-CD-FFHA) 
También se participa en Convocatorias Nacionales y de la Secretaría de Ciencia y Técnica de la Provincia 
de San Juan, tal cual puede corroborarse en el compendio detallado de cada Unidad. 
Se desarrolló tareas diversas en el plano administrativo de gestión, como en el desarrollo de procesos que 
promuevan el crecimiento y fortalecimiento de las actividades de investigación y creación de la FFHA. La 
tarea desempeñada puede sintetizarse en los siguientes apartados: 
-II Jornada Taller Divulgación de Becas de Investigación destinadas a alumnos y egresados de la FFHA 
sobre requisitos para postularse a becas de investigación. Este taller estuvo dictado por: Lic. Prof. Rocío 
Sánchez, Prof. Natalia Antuña, Lic. Prof. Teresita Cerdera y Lic. María Inés Díaz. Tuvo una amplia 
convocatoria y se pudo despejar dudas al respecto. El resultado de este trabajo se vio reflejado en el 
número de postulaciones y posterior aprobación de las solicitudes presentadas, según el siguiente detalle:               
- 22 becas categoría Estudiante Avanzado 
- 3 becas categoría Iniciación CICITCA                               
- Comité de Organización y Académico del 1º Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y 
Sociedad con sede en San Juan. La FFHA presentó trabajos en las distintas comisiones. Se postuló desde 
FFHA y se pudo contar con la presencia de la Dra. Noemí Girbal, Profesora Honoris Causa de nuestra 
Universidad, quien dio una conferencia Magistral. 
- PICTO Redes: Educación, Trabajo y Nuevas Tecnologías (ANFHE-CODESOC-MINCYT/AGENCIA) en 
consorcio con Universidad Autónoma de Entre Ríos, Universidad Nacional de Santa Fe, Universidad 
Nacional de La Pampa, Universidad Nacional de San Luis, Universidad Nacional de Buenos Aires, 
Universidad Nacional de La Plata. El proyecto se inscribió en el Eje 3: Educación Superior, Trabajo y  
Sociedad. 
- Proyecto aprobado (el único dentro del ámbito de la UNSJ) del Programa  Federal “Equipar Ciencia” 
del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación de la Nación. Se conformó un Consorcio integrado por la 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, La Facultad de Ciencias Sociales y la Escuela Universitaria de 
Ciencias de la Salud de la UNSJ a fin de solicitar equipamiento para un Observatorio de Realidad Virtual y 
Aumentada.  
- nueva línea de investigación de la FFHA -aprobada por CONICET- para ingreso a carrera de 
Investigador Asistente: “Sujetos, políticas y territorios desde una perspectiva crítica de las Humanidades”. El 
desarrollo de la misma contribuirá con la formación de investigadores en esta temática y permitirá el 
fortalecimiento de una unidad académica (FFHA) identitaria desde las Humanidades para la producción de 
conocimiento científico en estrecha relación con las realidades socioeducativas y culturales de la provincia 
de San Juan. 
- Admisibilidad de 65 proyectos CICITCA, 4 PDTS Y 7 PROJOVI Convocatoria 2023-2024 
- Admisibilidad y presentación de 12 becas CIN para alumnos  
- Solicitud de Incentivos Docentes para Investigación 
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• Instituto de investigaciones lingüísticas y filológicas “Manuel 
Alvar” 

PROGRAMAS/ PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

a) PROGRAMAS 
i) Lingüística y Filología Regional 
ii) Lingüística Teórica  
iii) Programa Institucional de Extensión  (PRINE) 

b) PROYECTOS 
i) CICITCA 2020-2022 

(1) “Diccionario de Gentilicios y Pseudogentilicios de San Juan. (Segunda Etapa)  
(a) Directora: Estela Mercado Lobos 
(b) Codirector: Isidro Ariel Rivero 
(c) Integrantes: Aída Elisa González, Graciela García, Viviana Gil, Gladys Aballay, Ana 

Cristina Quinteros, María Lourdes Graffigna, Colaborador Carlos Pérez.  
 

(2) “Las Lenguas del Archivo en el Fondo Vidal de Battini. Patrimonio de la Universidad 
Nacional de San Juan”. Período del Proyecto 2020-2022. Res. Nº 21/18-CS-UNSJ. 
(a) Directora: Nelly Graciela García. 
(b) Integrantes: Aída Elisa González, Lautaro Fernando López Maggioni, Ana Cristina 

Quinteros y Colaborador Carlos Pérez. 
(3) Epistolario Inédito de Berta Vidal de Battini en las lenguas de Archivo del INILFI Manuel 

Alvar (Segunda Etapa) 
(a) Directora: Aída Elisa González. 
(b) Codirectora: María Inés Palleiro 
(c) Integrantes: Nelly Graciela García, Lautaro Fernando López Maggioni, Estela Mercado 

Lobos y Colaborador Carlos Pérez. 
 

ii) FFHA  - INTERNOS (Presentación – Aprobados). 
(1) “La Gramática de la Lengua de los Huarpes por Luys de Valdivia”. 

(a) Programa: “Lingüística y Filología Regional”. 
(b) Directora: Mercado Lobos, Estela 
(c) Integrantes: González, Aída Elisa; Mercado Lobos, Estela; García, Nelly Graciela, Tec. 

Carlos Pérez. 
(2) “Diccionario de la Lengua de la Argentina” (Segunda Etapa). 

(a) Programa: “Lingüística y Filología Regional”. 
(b) Directora Nelly Graciela García 
(c) Integrantes: Gladys Aballay, Estela Haidée Mercado Lobos, García Nelly Graciela, Gil 

Viviana, Quiroga María Mercedes, Quinteros Ana Cristina, 
Tec. Carlos Pérez 

 
PERSONAL AFECTADO A LOS PROYECTOS 

(3) Investigadores de la FFHA 9 (nueve) 
(4) Ayudantes Alumnos de la UNSJ  2 (dos) 
(5) Apoyo Universitario 1 (uno) 

 

PUBLICACIONES 

Publicaciones en Prensa y en etapa de edición (4) 
 

ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA 

c) Actividades Lexicográficas en conjunto con la Academia Argentina de Letras. Representante por el 
INILFI y por San Juan, la directora del INILFI Manuel Alvar 

d)  INILFI al Concurso literario “San Juan Escribe” del Gobierno de San Juan. 
 

e) Columnas lingüísticas “El Poder de la palabra” en la edición “La Pericana” en el Nuevo Diario de 
San Juan  
 

f) c-Asesoramiento onomástico a instituciones  provinciales 
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g) Dictados de Cursos y Seminarios:   

• Instituto de Literatura “Ricardo Güiraldes” 

Programas 

-Programa de Investigación de Literatura para Infancias y Juventud 

-Programa de Estudios Semióticos 

-Programa de Estudios Literarios 

-DICDRA (Desarrollo de la Creación y la Investigación Dramática) 

-Elenco de la FFHA 

 

Proyectos CICITCA con financiamiento 

-Entre Semiótica y Literatura: pensar el presente desde el matiz. Segunda Etapa. 

- Literatura con las infancias: el derecho inalienable a la experiencia estética. 

- La actuación en tanto motora y productora de teatralidad como herramienta pedagógica. 

-Voces subalternas en las postrimerías del siglo XIX: el discurso femenino latinoamericano. Género, 
ideologías y escritura. 

-Experiencias sanjuaninas de teatro y formación. 

-La Odisea y los exilios: una propuesta dramático teatral. 

-El otro como enemigo en el discurso literario: perspectivas sociocríticas. 

 

Docentes y ayudantes alumnos involucrados en actividades de investigación  

-Docentes: 35 

-Ayudantes Alumnos: 8 

 

Adscriptos discriminando alumnos y graduados 

-Adscriptos graduados:  7 

-Adscriptos estudiantes: 1 

 
Becarios de investigación y creación de grado y posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones) 

Becaria CICITCA, categoría Estudiantes Avanzados 2 
Becaria CICITCA, categoría Iniciación --- 
Becario doctoral CONICET 2 
Beca Estímulo a las Vocaciones Científicas (EVC) del Consejo 
Interuniversitario Nacional (CIN)  

--- 
 

 

Publicaciones (discriminando revistas y libros, con y sin referato)  

 
 

Revistas 
con  
referato 

Revistas sin 
referato 

Libros Capítulo de 
Libros 

Actas de 
Congresos 
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Nacional con 
evaluación 

10 ---- 2 5 4 

Nacional sin 
evaluación 

---- ----   ---- ---- ---- 

Internacional  
con evaluación 

1 ---- ---- 1 3 

Internacional  
sin evaluación 

--- ------ ----- ---- ---- 

 

Producción y Creación Artística: 6 ACTIVIDADES    

 
Trabajos en Congresos, Reuniones, Seminarios, Jornadas, Encuentros (discriminando con y sin 
evaluación, nacionales e internacionales) del período. 

Trabajos presentados en Reuniones Científicas 
Nacional con evaluación 15 
Nacional sin evaluación 7 
Internacional  con evaluación 9 
Internacional  sin evaluación ----- 
 

Actividades de transferencia de tecnología:  

Se consigna el Número de Actividades de Extensión: 6 ACTIVIDADES   

 

• Instituto de Expresión Visual 

Programa de Medios Fono Visuales 
 
Proyectos de Creación: 
 
“Puesta en escena de la ópera Sarco” 
Director: Adrián Rússovich 
Integrantes: 
Luz Ramírez 
Monika Skowron 
Sergio Manganelli  
 
“Composición de música original para bandoneón y piano y creación de escenas perfomaticas y 
video-arte”. 
Director: Tito Oliva 
Co-director. Emanuel Diaz Ruiz (licencia) 
Integrantes: 
Ada Valdez  
Isa Rostagno 
Esteban Calderón 
 
 
Proyectos de Investigación: 
 
“Cine, Estado y Constitución. La regulación de la producción y exhibición cinematográfica en 
Argentina (1914-1955)" (Código S1015).  
Director: Gerardo Tripolone 
Co-Directora: Isabel Rostagno 
ntegrantes: 
Cristina Posleman 
Roberto Rodriguez (UNPA) 
Carla Grosman 
Federico Sanna  
Lucía Altamirano 
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Tatiana Pizarro 
Abril Villafañe 
German Rodriguez 
Karla Grigc 
Florencia Fernández 
 
“Modulaciones conceptuales y categoriales. Crítica postcolonial y posestructuralista” 
Director: Alejandro De oto 
Co-directora: Cristina Pósleman 
Integrantes: 
Natalia Saffe 
Fabiana Zito 
Natalia Wortman 
Carla Grosman 
Mariana Guerra 
Douglas Smith 
Estefanía Kaluza 
María Rita Capaz 
Carlos Aguirre 
Juan Martín Macciardi 
 

Becarios 
Becarios postdoctorales-CONICET 
Carla Grosman 
Gerardo Larreta 
 
Becarios doctorales-CONICET 
Mariana Olivares 
 
Becarios CICITCA 
Juan Martín Masciardi 
Analía Quinteros 
Lucas Yunes 
 

Talleres que se dictan todos los años  

-Taller de figura humana a cargo de Gavis Robledo (actividad de extensión) 
-Cátedra libre Imagen y Política (se hizo este año, y se ya se está proyectando el año que viene 
conjuntamente con el Museo Franklin). 
 
Eventos científicos 

-Jornadas Deleuze-Guattari (se hace cada dos años) 
-Congreso de Arte, Economía y Digitalidad (se inaugura el 2023, ya está aprobado y en pre ejecución la 
divulgación) 

• Instituto de Historia Regional y Argentina “Prof. Héctor D. Arias” 

 
PLANTA FUNCIONAL INTEGRANTE DEL INSTITUTO 

PERSONAL 

(TOTAL) 

DOCENTES DOCENTES POR 
EXTENSIÓN DE 
OTRA UNIDAD*  

 DOCENTE EN 
COMISIÓN DE 
SERVICIO**  

ADSCRIPTOS 
GRADUADOS 

 

52 

 

17 2 

 

1 13 

 

ADSCRIPTOS 
ALUMNOS  

AYUDANTES DE 
SEGUNDA 

PAU PERSONAL 
TÉCNICO  

39 
 



 

10 

 

7 

 

1 

 

1 

 

*Universidad Católica de Cuyo  

** Ministerio de Gobierno de la Provincia. Instituto Provincial de la Vivienda  

 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 
 
PROGRAMA: Universitario de Investigación, Transferencia y Vinculación Educativa: Educación 
e investigación Histórica, proyecciones y aportes (Res. 57/17-CD- FFHA) 
 
PROYECTO CICITCA: Publicaciones periódicas y otros impresos del siglo XIX. Contribuciones 
a la historia de San Juan en clave regional (Res. 0591-20-R) 
Código: F1163 
Directora: Fabiana Alicia Puebla 
Co-Directora: Gema Verónica Contreras 
 

PROGRAMA: Estudio de las expresiones de religiosidad en la historia local (Res. Nº 055/17-CD-
FFHA) 

PROYECTO CICITCA: “Instituciones, actores y prácticas de la religiosidad en la historia 
sanjuanina (siglo xix-xx). Segunda parte” 
 
Código: 27/ F1103 
Directora: Mag. Carlos Moreno Fabaro 
Co-Director: Mag. Ramón Mercado 
 

PROGRAMA: HISTORIA REGIONAL (Res. Nº 094/93-CD-FFHA)  

 
PROYECTO CICITCA: “Criminalidad, conflictividad y resistencias en el campo judicial local. 
Hegemonías y subalternidades (San Juan, 1853-1957)” 
 
Código:  21/F1180, 
Directora: Dra. Silvana Frau 
Co-Director: Dra. Lía Borcosque 
 

PROGRAMA: HISTORIA REGIONAL (Res. Nº 094/93-CD-FFHA) 

PROYECTO CICITCA: “Historia reciente de San Juan. Minería, educación y cultura en el contexto 
de la creación de la UNSJ”- Resolución 0591-R-20 UNSJ) 
 
Código:  21/F1180, 
Directora: Dra. Susana Clavel 
Co-Director:  
 

 
BECAS:  

 
a- BECARIOS CICITCA:  

40 
 



Categoría Alumnos de Avanzada: 7 (seis) 
Categoría Iniciación 3 (una) 
 

b- BECAS CIN: (2 Dos)  
c- BECARIOS CONICET: 7 (Siete) 

 
PUBLICACIONES 
  

1. Libros  
- (2022) Moreno C. [et.al.] “Prácticas de fe. Historias de la religiosidad sanjuanina (siglos XIX- XX)”. 

San Juan, UNSJ-FFHA, 2022. Publicación, Formato Libro ISBN  978-950-605-921-7. 
 

2. Artículos en revistas  
- (2022) La prensa como reflejo de la política educativa de Benavides en Sesto, C. et. al. Hacia la 
construcción de una historiografía nacional con anclaje local: Actas del I Congreso Nacional de Historia 
Local y Regional. Río Cuarto, UniRío Editora, pp. 501-524 (ISBN 978-987-688-487-7) 
https://sites.google.com/hum.unrc.edu.ar/giehr/publicaciones/libros?authuser=0&pli=1 
 

- (2022) La ficcionalización de las voces como herramienta para cuestionar la realidad socio política de 
San Juan en el siglo XIX a través de la prensa escrita: Análisis del periódico ‘La Aurora’ en Sesto, C. et. al. 
Hacia la construcción de una historiografía nacional con anclaje local: Actas del I Congreso Nacional de 
Historia Local y Regional. Río Cuarto, UniRío Editora, pp. 525-538 (ISBN: 978-987-688-487-7) 
https://sites.google.com/hum.unrc.edu.ar/giehr/publicaciones/libros?authuser=0&pli=1 
 

- (2022) San Juan: Una chispa encendida en Cuyo en Brizuela, E., Galván, R. (coord.) Las provincias 
son noticia. Santiago del Estero, Bellas Alas, 2022. Cap. 12, pp. 105-111. (ISBN: 978-987-4098- 86-3) 
https://xn--200aosdehistoriasde-y3b.ar/ 
 

- (2022) Revisitando políticas latinoamericanas de género: una operación histórica sobre las disrupciones 
genealógicas en los discursos de las cuotas femeninas del sur. En Revista Sur y Tiempo. Revista de 
Historia de América N° 6. Recuperado de https://revistas.uv.cl/index.php/syt/article/view/3218/3228 
 

- (2022) Epistemología y género: críticas historiográficas sobre las genealogías políticas de las 
sanjuaninas. En Revista Revoluciones. Estudios en Ciencia Política, Humanidades y Sociales Rev. 
Revoluciones. Vol. 4 Núm. Editada por: Instituto Universitario de Innovación Ciencia y Tecnología Inudi 
Perú. Recuperado de https://revistarevoluciones.com/index.php/rr/article/view/86/165 
 

- (2022) Epistemología y género en clave latinoamericana: críticas historiográficas desde una 
investigación situada. En: El Cardo N.º 18. Pág. 00 a 111 Recuperado de 
https://pcient.uner.edu.ar/index.php/elcardo/article/view/1297/1586 
 

- “El radioteatro ayer y hoy. Sus posibilidades de creación de nuevas teatralidades tecno-conviviales y la 
reconfiguración del espectador-escucha en el contexto pandémico”. En Theatricality–Antitheatricality: 
Transdisciplinary and Scenological Studies on Contemporary Theater. Actas 2nd International Conference, 
University of Bielsko-Biala, Poland.  

 

- “Avances sobre la noción de metateatralidad”. En Actas V Jornadas de Investigación del Instituto de 
Artes del Espectáculo, Instituto de Artes del Espectáculo “Dr. Raúl H. Castagnino” (IAE), FFyL, UBA. 

 

 -  El sismo de la ciudad de Chillán – Chile (1939), antecedente previo al impacto del Terremoto de 1944 en 
la provincia de San Juan, Argentina.  Revista “Antigua Matanza”.  Latindex. Catálogo 2.0, ISSN 2545-8701  

 

- El bien patrimonial Mina de Gualilán. Práctica arqueológica, volumen 3, número 2:1-18. 
https://aapra.org.ar/wp-content/uploads/2021/05/Practica_Arqueologica_Vol3Num2.pdf 
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3. Artículo en prensa  

- (2022) “Indios mansos. Horacio Videla y la producción representacional de la alteridad étnica “Huarpe”. En: 
Anuario de la Escuela de Historia Virtual, Universidad Nacional de Córdoba.  

 

ACTIVIDADES EN EVENTOS CIENTÍFICOS (JORNADAS, CONGRESOS, ENCUENTROS ETC.)  
Expositores 

- IV Encuentro de Extensión Comunidad y Universidad: Vínculos, Compromisos y Desafíos. 
Tema: Vida cultural de San Juan pos terremoto en clave regional. UNCuyo. Marzo 2022. 
 

- Segundo Congreso de Historia de Cuyo.Exposiciones realizadas: Historia reciente. Notas 
introductorias. Patrimonio teatral de San Juan. Una escena reconstruida, La reconstrucción de los 
templos católicos vista a través de la labor de los laicos, Mineros y pirquineros sanjuaninos  
 

- XVIII Jornadas Interescuelas/Dptos. de Historia/UNSE, con los trabajos: Notas sobre 
Republicanismo en la prensa escrita sanjuanina (1825-1829), El periódico ‘El Defensor de la Carta 
de Mayo’: Un protagonista de la historia social sanjuanina (1825); En los intersticios de la publicidad 
oficial: Las secciones ‘Revista Universal’ y ‘Miscelánea Curiosa’ en El Zonda (1862-1864); y La 
noción de salud y la función de la prensa en la formación de nuevos hábitos sanitarios en la 
población urbana. Aproximaciones desde el periódico ‘EL Zonda’ (1862-1864). “La conformación de 
las milicias durante el Gobierno de Nazario Benavides. San Juan: una provincia de milicias”; 
“¿Enfermedad, contravención o delito? Interacción y tensiones entre el discurso médico y el discurso 
jurídico en torno al alcoholismo. San Juan, 1880-1900)”. Mayo de 2022 

 

- XI Jornadas de Historia de la Provincia de San Luis "Prof. Hugo A. Fourcade”. Organizado por 
la Junta de Estudios Históricos de Merlo. Temas: Tema: Los encuentros de historiadores cuyanos. 
Un aporte a la cultura regional (1987-2004). Septiembre de 2022. 

 

- 1° Jornadas de Divulgación Científica en Educación: “Investigar en Educación en Escenarios 
de Pos pandemia” FFHA- UNSJ. Octubre 2022. 

 

- VII Congreso Interoceánico de Estudios Latinoamericanos en el Simposio: "Prensa y Revistas 
americanas y americanistas: programas políticos y culturales entre la tradición y la modernidad", 
UNCuyo, Mendoza. Con las ponencias: Noticias, discursos y anuncios en la transformación 
económica de la provincia de San Juan: La llegada del ferrocarril a través de La Unión y El 
Ciudadano (1886-1890) y Las voces femeninas en El Zonda: entre la impostación y el silencio (San 
Juan, 1839; Espacios y trayectos formativos de comienzos del siglo XIX. Una mirada crítica a la 
experiencia de la provincia de San Juan 1810-1830); “Las huelgas de los obreros vitivinícolas en San 
Juan en los años 1920-1921”; “Políticas historiográficas tras los epistemes feminizadas o ¿cómo 
comprender las genealogías políticas de las sanjuaninas?”: "Discursos recientes sobre feminismo, 
poder y representación. El diario La Nación frente a la ley de paridad de género en ámbitos de 
representación política". UN Cuyo del 16 al 18 de noviembre de 2022. 

- Ateneo de Comunicadores, Dpto. de Ciencias de la Comunicación, FACSO-UNSJ. Diciembre 2022. 
 

- Ciclo Tertulias en El Carrascal, organizadas por la Biblioteca y Casa Natal de Sarmiento. Septiembre 
de 2022. 
 

- Dictado de la conferencia La construcción historiográfica en San Juan. Trayectos institucionales y 
estudios del pasado sanjuanino entre dos siglos (XIX-XX), como parte del ciclo “Historiadores que 
hablan de historiadores desde la casa de Bartolomé Mitre”, organizadas por la Fiesta Internacional de 
la Historia de Buenos Aires (FIHBA) en colaboración con la Università di Bologna, noviembre de 2022. 
Modalidad virtual. 
 

- Conversatorio “Memoria y patrimonio histórico cultural en el contexto de la reconstrucción de San Juan 
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Pos terremoto”. Ponencia. Mendoza. Dirección URL del informe: /18079. ISBN ó ISSN publicación: 978-
987-3611-07-0. 31 de marzo y 1 de abril de 2022. 

 
- VII Encuentro Nacional de Psicología Comunitaria. San Luis 18,19,20 de noviembre de 2022.  Res. 

D N 388-2022. 
 

- “IV Encuentro de Extensión Comunidad y Universidad. Capacitación: Diplomatura Superior en 
Historia de San Juan; Conversatorio: Memoria y Patrimonio histórico cultural en el contexto de la 
reconstrucción de San Juan Pos terremoto”. Mendoza, 31 marzo y 1 abril de 2022 

 

- Jornadas de Extensión y Divulgación “Expresiones regionales de la historia de la religiosidad – 
siglos XIX y XX”, desarrolladas de manera presencial entre los días 27 y 28 de octubre de 2022, 
organizadas por el Instituto de Investigaciones de Historia  

 
Regional y Argentina H. D. Arias (avaladas por las Resol. 120/22-CD-FFHA y Resol. n° 8312-ME-
2022) 

 
- II Encuentro de ACME. 2° Encuentro de mujeres empresarias del corredor bioceánico central de 

San Juan. Expositora. Temática: “La engañosa ilusión de la ‘debilidad femenina’ y la beneficencia. 
Mujeres sanjuaninas del siglo XIX. El caso de Gertrudis Funes” 

 
- XIII Jornadas de Estudios Coloniales y Modernos. Universidad de La Serena Chile. Ponencia “La 

administración de la justicia durante el gobierno de Nazario Benavides. 1841-1855”; "Criminalidad, 
justicia y delito en San Juan. Atribuciones penales y delitos en el contexto de confirmación del Estado 
provincial (1855-1911). “Una zona de malhechores en 500 leguas de campos desiertos”. Un estudio 
sobre la conflictividad social y la disputa por el agua en las Lagunas de Guanacache (San Juan, 1869-
1873) Del 7 al 11 de noviembre de 2022. 
 

- IV Jornadas de Estudios Penitenciarios “Miradas latinoamericanas al pasado y al presente de las 
cárceles”. 24 y 25 de noviembre de 2022. Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de La 
República. Montevideo. Uruguay. Título del trabajo: “No habrán de faltar pájaros para encerrar en esa 
jaula”. Un estudio inicial sobre la creación del juzgado y cárcel nacional en la provincia de San Juan 
(1864-1869). 

 

- Workshop. Secretaria de Turismo y Cultura de la Provincia de San Juan. Tema: Mina de Hilario desde 
la Arqueología histórica industrial. FFHA, 2022. 

 

- I Congreso Latinoamericano de Ciencia, Técnica y Sociedad. Temas: Una conexión oceánica 
patrimonial desde la Prehistoria e Historia colonial; El patrimonio arqueológico a través del uso de 
nuevas tecnologías: Los Morrillos; Tareas de divulgación de nuestras historias; Historia Reciente de 
San Juan; El Reflorecimiento Cultural. UNSJ San Juan.  2022. 

 

- XI Simposio Nacional e Internacional de Arqueología histórica latinoamericana, Una aproximación 
al abordaje interdisciplinario de las tumbas-mausoleos de Angualasto, San Juan, 2022. 

 

- VIII Congreso Nacional de Arqueología Histórica Mina de Hilario-San Juan: un estudio preliminar. 
UNLP, Buenos Aires, 2022  

 

- VIII Congreso Nacional de Arqueología Histórica Tema “Predio de Santo Domingo-San Juan: una 
interpretación preliminar sobre los hallazgos muebles e inmuebles realizados sobre el sitio. UNLP, 2022 

  

- II Webinar Latinoamericano de Antropología Biológica.  Playa Hermosa y La Aguadita, San Juan: 
estudios preliminares bioarqueologicos. Universidad de Atacama, 2022. 

 

- Primer Congreso Internacional de Turismo Científico. Arqueología Patrimonial y Turismo. 
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Universidad Nacional de San Juan, San Juan, 2022 
 

 

OTRAS PARTICIPACIONES EN EVENTOS CIENTIFICOS   
- Miembro del comité científico-académico y coordinadores de mesa en el I Congreso 

Latinoamericano de Ciencia Tecnología y Sociedad, UNSJ. Noviembre 2022. 
- Organización y coordinación de la Red de Estudios Históricos sobre Publicaciones Periódicas 

Siglos XIX y XX (Res. n° 2757/21- FFHA). 
- Comentarista en las “III Jornadas internacionales de historia de los/as trabajadores/as y las 

izquierdas” (7 al 11 de junio de 2021), organizadas por el Centro de Estudios Históricos de los 
Trabajadores y las Izquierdas y la revista Archivos. Mesa 16: “La movilización estudiantil y sus 
articulaciones con la izquierda y el movimiento obrero durante los siglos XX y XXI  

- Coordinador de Mesa “Géneros, políticas y representación: genealogías feministas entre los 
procesos históricos modernos y las tensiones epistemológicas contemporáneas” en las XI Jornadas de 
Historia Moderna y Contemporánea “Gobierno y representación en la Edad Moderna y 
Contemporánea” en la Universidad Nacional del Sur.  

- Participación en la organización del stand del Dpto. de Historia de la FFHA en la Feria Educativa de 
la UNSJ, octubre de 2022. 

 

CURSOS DICTADOS DESDE EL INSTITUO  
- Curso de extensión: “Impresos periódicos en América Latina: proyectos, trayectorias y 

tensiones (siglo XIX)”. Curso de extensión destinado a investigadores y docentes vinculados a la 
línea de investigación abordada en el curso, estudiantes de grado de las carreras de Historia o 
vinculadas a la temática y público interesado. Junio- Julio 2022. Modalidad virtual. UNSJ-FFHA-IHRA 
 
 

- La escritura como delito. Aportes teóricos metodológicos para el abordaje de pasquines y libelos en 
Suramérica (siglos XVIII y XIX). Curso de extensión destinado a investigadores y docentes vinculados 
a la línea de investigación abordada en el curso, estudiantes de grado de las carreras de Historia o 
vinculadas a la temática y público interesado. Mayo 2022. Modalidad virtual. UNSJ-FFHA-IHRA 

 
- Dictado del Curso “Cambios y permanencias en la historiografía cuyana”, Departamento de estudios 

de posgrado; Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes; UNSJ- 01 de junio 2022 
 

ASISTENCIA A CURSOS  

- INFOD, modalidad virtual: Construir nuevas ciudadanías: pensar los vínculos en tiempo de pandemia, 
marzo 2022; Construcción de nuevas ciudadanías.   

- -Workshop: Trayectorias y experiencias de investigación con y en el archivo. Asistente, modalidad 
virtual. 29 y 30 de setiembre de 2022.CONICET, IIGHI 

- Educación y Memoria: historia y los derechos humanos y Planificar la enseñanza de las Ciencias 
Sociales en contexto, abril 2022; Integración de saberes y diálogo entre disciplinas en el nivel 
secundario: enfoque compartido y propuestas de enseñanza, junio 2022. 

- Conferencia del Dr. Eduardo Miguez sobre Los trece ranchos. Las provincias, Buenos Aires y la 
formación de la Nación Argentina (1840-1880), organizada por el Instituto de Investigaciones de 
Historia del Derecho, mayo de 2022. Modalidad virtual. 

- Conferencia dictada por la Dra. Laura Alba Juez (UNED-Madrid) Aspectos de la emoción en el 
discurso organizada por el Dpto. de Lengua y Literatura inglesa, FFHA-UNSJ, junio de 2022. 

- Conferencia del Dr. Luis Ociel Castaño Zuluaga sobre Guerra, Derecho y humanitarismo en el 
contexto de las independencias hispanoamericanas, organizada por el Instituto de Investigaciones de 
Historia del Derecho. Julio de 2022. Modalidad virtual. 

- Charla de Introducción a los Estudios Genealógicos dictada por el Mag. Guillermo Collado Madcur en 
el IHRA. Julio 2022. 

- Semana Virtual UNIPE 2022: Tendencias actuales en Historia de La Educación, actividad dictada por 
Adriana Puiggrós (UNIPE) y Nicolás Arata (UBA-UNIPE), agosto de 2022. 

- Charla virtual de la Cátedra Sarmientina: La mujer en la obra periodística de Sarmiento a cargo del 
Dr. Hernán Fernández. Casa Natal de Sarmiento. Septiembre de 2022. 

- Curso de posgrado “Formas de hacer historia en el estudio de las clases populares”, dictado por la Dra. 
Mirta Zaida Lobato. Duración: septiembre y octubre de 2022. Curso Aprobado (Calif. 8 -ocho-). 
Organizado por la Facultad de Humanidades, UNNE (Resol.407/22-CD)- Carga horaria: 30 horas  
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-  Conferencia: “La política documental de la Inquisición en América y su impacto en el funcionamiento 
de la institución: de los archivos administrativos a los archivos históricos, a cargo de la Dra. Jaqueline 
Vassallo, llevada a cabo en el Instituto de Investigaciones de Historia del Derecho- INHIDE (Buenos 
Aires- Argentina) el día 4 de agosto de 2022, mediante reunión en plataforma Zoom 

-  Conferencia: “Contrapuntos históricos de la teología y el derecho", a cargo del Dr. Enrique Álvarez 
Cora, llevada a cabo en el Instituto de Investigaciones de Historia del Derecho- INHIDE (Buenos Aires- 
Argentina) el día 6 de octubre de 2022, mediante reunión en plataforma Zoom. 

 

CONVENIOS EN TRÁMITE CON OTRAS INSTITUCIONES 
 

- Se inició tratativas para firmar convenio con Museo Nacional Casa Natal de D. F. Sarmiento (gestión 
iniciada en el primer cuatrimestre 2022) 

- Acta convenio con la Universidad Católica de Cuyo por dos cargos docentes. 
- Acta convenio con la Cámara de Diputados de la Legislatura Provincial   

 
REPERCUSIONES DE LAS INVESTIGACIONES EN EL MEDIO  

Participación institucional  

Abril 

Presentación de libro del Equipo de investigación de la Mag. Fabiana Puebla.  

Mayo 

A) Participación con trabajos de Investigación en las Jornadas de Interescuela en la provincia de Santiago 
del Estero (Investigadores: Mag. Carlos Moreno; Prof. María Inés Rueda; Mag. Alejandra Ferrari; Mag. 
Astrid Celedón; Dra. Silvana Frau)  

Presentación de libros donde tiene participación la Mag. Fabiana Puebla.   

B) Colaboración con el Museo Agustín Gnecco en la Semana de los Museos donde disertaron: Prof. Ines 
Rueda; Mag. Carlos Moreno; Lic. Gema Contreras y Dra. Silvana Frau.   

 

Julio  

En el marco de las celebraciones del día del Historiador se presentación de la página web del Instituto Arias: 
https://ihra-hectorarias.ffha.unsj.edu.ar/ 

Agosto  

El Instituto de Historia Regional y Argentina Héctor Domingo Arias y la Junta de Estudios Históricos, en 
colaboración con el Archivo General de la Provincia y la Municipalidad de Angaco participaron activamente 
con el 181 aniversario de la Batalla de Angaco. 

Septiembre 

Mes de Domingo F. Sarmiento. El Instituto colaboró con la propuesta de la Casa Natal de Domingo Faustino 
Sarmiento  

Octubre 

Presentación del libro del Equipo de investigación dirigido por el Mag. Carlos Moreno  

Noviembre 

Participación de la Mag. Fabiana Puebla en la conferencia on-line con la Universidad de Bolonia (Italia)    

Noviembre/ Diciembre 

Practicas Profecionalizantes de Alumnos de la Carerra de Archivistiva (informe)   

Informe Final sobre Prácticas Pre-profesionales 4º año Licenciatura en Archivística  
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Teniendo en cuenta la finalidad de una Práctica Profesional (PP) consiste en que los estudiantes dispongan 
de un espacio en su formación que se aproxime a sus prácticas laborales, es por ello que la evaluación de 
desempeño del estudiante en situación de Practica Profesionalizarte es compleja.  

Desde la tutoría de la presente PP realizada en el Instituto de Historia Regional y Argentina Héctor Domingo 
Arias (IHRA) se entiende a este proceso educativo con una finalidad formativa que abarca indisolublemente 
el hecho de enseñar, aprender y evaluar. 

Entendemos a la evaluación como un proceso continuo, donde logramos la retroalimentación con las 
experiencias cotidianas logrando juicios críticos en los estudiantes, analizando los aciertos y errores, 
fortalezas y debilidades en el proceso de aprendizaje.  Lo valioso en este modelo de evaluación es que el 
estudiante sepa qué es lo que está logrando y qué no ha logrado todavía. A partir de esta afirmación, el 
docente debe conducir al estudiante hasta conseguir que él mismo supere las dificultades que tenía y 
construya de manera autónoma su propio aprendizaje. A este proceso le llamamos “retroalimentación”, y es 
muy importante para conseguir aprendizajes significativos y de calidad. Las evaluaciones no retroalimentan 
si se comunica con solo una calificación. La retroalimentación expresa opiniones, juicios fundados sobre el 
proceso de aprendizaje, con los aciertos y errores, fortalezas y debilidades de los estudiantes. 

Si bien el IHRA no posee un Plan Institucional de Archivo (Misión y Visión) se estableció un Plan de Acción 
para realizar con los alumnos de la PP, teniendo en cuenta la cantidad de practicantes –más de 60-  el cual 
consistía en diferentes etapas:  

• 1 Etapa: Se seleccionó un año (1836) del Repositorio documental del General Brigadier José 
Nazario Benavides. 

En este momento se les explicó a los estudiantes en qué consistía el repositorio 
documental, cómo fue construido por los investigadores iniciadores del mencionado proyecto y cuál 
es el valor patrimonial que tiene este repositorio para el IHRA.    

• 2 Etapa: Se organizan grupos de trabajo con el fin de aborda el año seleccionado  
Para ordenar los grupos de trabajo se tuvo en cuenta los turnos de la PP (aproximadamente 

4 grupos de 12 a 15 alumnos). Se programó que estos grupos trabajaran eslabonadamente y con el 
fin de organizar las actividades se creó un grupo de Wsp llamado “Bitácora” donde un delegado de 
cada grupo era el responsable y administrador habilitado de informar las tareas realizadas en el 
horario de trabajo de su grupo. 
 

• 3 Etapa: Se comienza a trabajar con los en el ordenamiento cronológico del año seleccionado.  
 
Comenzando por el primer grupo, se presentan las cuatro cajas a los estudiantes, en las 
cuales solo se encuentran agrupados los corpus documentales por año.  
Esta actividad tuvo como fin que el estudiante identifique las partes del corpus documental 
(Ficha descriptiva, copia de documento original, transcripción, anotaciones del investigador 
creador si lo hubiese).  
En esta instancia se acompañó a los alumnos explicándoles por qué respetar la unicidad de 
los corpus.   
Cada uno de los meses de años 1836 fue ordenado cronológicamente.  
 

• 4 Etapa: Diseño de tabla descriptiva y carga de la misma.  
Una vez terminado el ordenamiento cronológico, se trabajó con uno de los grupos el diseño 
de una tabla descriptiva.  

 

A modo de ejemplo  

Universidad Nacional de San Juan  

Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes  

Instituto de Historia Regional y Argentina “Prof. Héctor D. Arias”  

 

Tabla de Descripción: Fondo Brigadier General José Nazario Benavides   
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Código Fecha  Descripción  Referencia Folio 
DH 

Descripción del 
corpus  

Observación  

1836-04-
0225 

01-04-
1836 

Borrador oficio 
comunicado 

Reconocimiento como 
Gobernador a Nazario 
Benavidez 

 Palabra clave (Juan 
Manuel de Rosas 
Gobernador de Mendoza  

Sor Pedro Molina Sor 
Villafañe  

Nazario Benavides 

A.G.N 

Sala  x 

C.25 

Anaquel 
2.1 

 

(2) 

 

Transcripciones 
2 

Legible 

 

Una vez diseñada la Tabla Descriptiva cada practicante comenzó a realizar las tablas en borrador y 
se habilitó un solo dispositivo de carga donde solo un responsable por grupo cargaría los borradores 
de las tablas y colocaría el código en al archivo digital y en el documento.  

• 5 Etapa: Una vez terminada la carga de los documentos se plantea un modelo de digitalización  
 

Despliegue de las acciones  

Los practicantes fueron organizados en grupos de trabajo de entre 12 a 15 personas que tuvieron como 
tareas puntuales: ordenar, interpretar describir y cargar. Todas estas tares se debían realizar 
coordinadamente realizando el traspaso de las tareas de un grupo a otro, avanzando sobre las tareas 
planteadas en las 1, 2, 3 y 4 Etapas.  

Inconvenientes encontrados 

Luego de un cierto periodo de trabajo –ya se había cargado el mes de enero, febrero y marzo- y 
frente a las observaciones sobre el llenado de las tablas (borradores) que realizaban los responsables 
de cargar los documentos a la computadora   

- Los modelos de Tablas propuestas no fueron respetados y los borradores llegaban al sitio de carga 
incompletas, ilegibles, con errores de referencia. Esto trajo aparejado que los colegas se 
demoraran en la carga ya que muchos documentos para la carga debieron. 

- No se registraban las Palabras Claves (metadatos)     
Desde la Tutoría se decidió comenzar a revisar lo cargado y se detectaron otros errores:  

- Errores en la referencia de los documentos. (incorrecta la ubicación del documento con respecto al 
archivo de origen) 

- Errores en la descripción de la conformación del corpus documental (sin diferenciar la presencia de 
una copia de un documento histórico, transcripción etc. 

- Separación de los corpus documentales que generó múltiple codificación.                                                            
 

Esta revisión nos ayudó a re direccionar las tareas de las PP 

Se organizaron equipos de trabajo en cada uno de los grupos: 

- Un equipo de 2 0 3 estudiantes en la revisión de los meses cargados: quienes debían trabajar en 
las computadoras y sobre los meses cargados revisando toda la carga de datos. 

- Dos equipos conformados por 2 personas en cada grupo, que continuaron con la carga de los 
documentos en las computadoras  

- El resto de los alumnos se continuaron con la elaboración de la ficha borrador.  
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Reflexión final 

El plan de acción planteado al inicio de las PP se tuvo que replantear y reformular.  

Nivel de cumplimiento de las etapas:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desde la Tutoría se resolvió involucrar a los alumnos de las PP en la resolución de los problemas 
encontrados, donde cada uno de ellos debió tomar decisiones frente a los inconvenientes, aquí citamos 
algunas de las determinaciones tomadas por los alumnos:  

A lo largo de las PP, hubieron inconvenientes como por ejemplo la falta de coordinación en conjunto de 
los 3 turnos que hubieron en el Instituto. Muchas veces los diferentes turnos trabajaban con diferentes 
fechas para la realización de fichas de descripción y carga de datos y no se informaban o no se 
catalogaba para que el siguiente turno sea notificado. A veces, por este motivo se perdían documentos 
previamente cargados. Por eso fue muy importante que haya realizado trabajo en equipo dentro de mi 
turno para reorganizar la información y la clasificación hecha por el turno anterior. 

Nos encontramos con falta de datos en fichas descriptivas, y lo resolvimos realizando un control de las 
mismas y controlando que no faltarán datos y que cada ficha coincidiera con el documento al que estaba 
adosada. Otro inconveniente fue el desorden de los documentos, y se resolvió realizando un nuevo 
ordenamiento de los mismos. En caso de la carga de datos en la planilla en office word, se encontraron 
errores CM la falta de datos o no coincidía lo cargado con el documento físico. Esto se resolvió con otro 
control cada vez que se terminó la carga de un mes. 

En el caso de las fichas que se encontraron mal completadas, lo que se hizo fue volver a leer el 
documento y corregir los errores. Cuando se encontró información errónea en el word, tmb se volvió a 
revisar la documentación y se corrigieron esos datos. Por ejemplo, en los casos donde decía que había 
documento histórico y en realidad no se encontraba, se colocó SIN DATO.  

Tuvimos inconvenientes al momento de cargar la información xq en algunos casos no coincidían los 
datos del documento con lo realizado en la tabla de retención descriptiva, la manera de resolver era leer 
el documento nuevamente y colocar los datos correctos en el momento de cargar los datos 

Los presentes comentarios de los alumnos muestran las marchas y contramarchas en el desarrollo de las 
actividades planteadas para de la PP, donde cada uno de los alumnos tuvo que reflexionar sobre sus 
practicar profesionales, identificar los errores ocurridos hasta el momento y replantear su posición frente a 
los inconvenientes. Este acto reflexivo permitió que los estudiantes lograran una retroalimentación en su 
proceso enseñanza aprendizaje.  

 

Etapa Porcentaje Observación  

1° 100%  

2° 100% La organización de los equipos se 
tuvo que reprogramar varias veces 
teniendo en cuenta la problemáticas 
que iban surgiendo en la revisión   

3° 100% Si bien esta actividad está realizada, 
todo está sujeta a revisión debido a 
los errores encontrados hasta el 
momento. Sobre todo a los errores  

4° 50% No se ha terminado con la carga de 
los meses y se detuvo la codificación 
de los documentos debido a los 
errores en la conformación de los 
corpus documentales.   

5° 0%  
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• Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educación 

Proyectos y Programas de Investigación y Creación, de Innovación financiados por la UNSJ o entes 
externos (indicar el organismo en este último caso) 

7 proyectos (3 financiados por UNSJ, 2 por entes externos y 2 sin financiamiento) 

Programa: “Desarrollo y Aplicación de Nuevas Tecnologías Educativo – Informáticas en Educación 
Especial” – Res. Nº 67/96-CD-FFHA 

Proyecto: Propuestas de enseñanza innovadora con aprendizaje invertido: proyectos inclusivos, retos, 
gamificación, ubicuidad, en Web 4.0; fortaleciendo red EDUSyT articulando con contextos educacionales de 
Secundaria Rural- FFHA-UNSJ, aplicadas a estudiantes. Res. 591/20 –R 

Directora: Mgter Emilse E. Carmona 

Co-Dir: Prof. Ivana Merlo 

Financiado por: UNSJ 
Vigencia: 01/01/2020– 31/12/2022 
 

Programa Universitario de Estudios de Infancia y Adolescencias Resol. 029/15-CD-FFHA 

Proyecto PDTS: Proyecto de desarrollo tecnológico social (PDTS): Producción de tecnologías sociales, 
pedagógico – didácticas para la implementación de la educación sexual integral en el territorio municipal. En 
convenio con Municipalidad de Chimbas. Res. 589/20-R 
Directora: Lic. Paula H. Mateos 

Co-Dir: Mgter Andrés López 

Financiado por: UNSJ 
Vigencia: 01/01/2020– 31/12/2022 
 

Programa: Aportes para el Mejoramiento Curricular.   

Proyecto CICITCA: La inclusión educativa en la modalidad de educación permanente de  jóvenes y 
adultos. Políticas públicas y trayectorias educativas en la provincia de San Juan. Resol. 0591/20-R  

Directora: Dra. Silvana Peralta 

Co-Directora: Prof. Silvina Marcela Carelli  

Financiado por: UNSJ 
Vigencia: 01/01/2020 – 31/12/2022 
 
Programa: Aportes para el mejoramiento curricular. 
Proyecto: La condición dramática de la relación pedagógica. Propuesta de Formación.Res 181/19 CD-
FFHA.  

Dir. Dr. Héctor A. Mugas 

Co-Dir: Lic. Jimena Sancho 

Proyecto Interno FFHA - sin financiamiento 

Vigencia: 01/10/2019 – 31/12/2022. (Prórroga hasta 31/12/22 – Res. 61/21-CD-FFHA) 

 

Proyecto: Tomar la palabra: ejercicios y experiencias crítico-situadas para la enseñanza de la filosofía y 
otras disciplinas. Res. 181/19-CD-FFHA 
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Dir.: Lic. Javier Andrés Gil 

Proyecto Interno FFHA - sin financiamiento 

Vigencia: 01/10/2019 – 31/12/2022. (Prórroga hasta 31/12/22 – Res. 61/21-CD-FFHA) 

Proyecto: Análisis de las trayectorias formativas de estudiantes y docentes de dos ISFD de la Provincia de 
San Juan, en el contexto de pandemia. Proyecto de Investigación, interinstitucional- Financiado por INFoD-  

Dir.: Dra. Carina Fraca. Investigadores: Dra. Silvana Peralta, Esp. Silvina Carelli, Lic. Patricia Zuliani, Lic. 
Rosa Figueroa. Convocatoria 2021. 

Financiado por: INFOD – Ministerio de Educación de la Nación. 

Vigencia: 01/04/2022 31/03/2023 Resolución 2021- 4085-APN-ME 

 

Proyecto: INFORME TÉCNICO: Estudiantes con discapacidad que asisten a escuelas de educación 
común: situación y condiciones de acceso. 

Dir.: Dra Carina Fraca – Co- DirDra. Silvana Peralta, Esp. Silvina Carelli, Lic. Patricia Zuliani, Lic. Rosa 
Figueroa, , Esp. María Inés Díaz, Lic. Alicia Millani 

Financiado por la Secretaría de Políticas Universitarias. Observatorio del derecho a la Educación.  

Vigencia: 01/ 09/2022 – 28/02/2023 

 

Docentes y ayudantes alumnos involucrados en actividades de investigación. Discriminar 
investigadores de la UNSJ y CONICET 

 

INVESTIGADORES DE LA UNSJ UNSJ 

Agüero, Federico Docente 

Bellini  Yanzón,  Mariana Gema Docente 

Buttazzoni, María  A. Licencia s/g  

Buteler Goranzky, Luciana Docente 

Carelli, Silvina  Marcela Docente 

Carbajal, Carlos  Alberto Docente 

Carmona, Emilse  Elizabeth Docente 

Díaz Alonso, María  Inés Docente 

Fraca, Carina Silvia Docente 

Gil, Javier  Andrés Docente 

Laciar Reynoso, Santiago Daniel Docente desde 01/07/2022 

López, Andrés Docente 

Mateos, Paula Helena Docente 

 

Mercado, Patricia Docente desde 01/07/22 
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Merlo, Ivana  del Valle Docente 

Miguel, María  Marcia Docente 

Millani, Alicia  Silvina Docente 

Mancinelli, Cecilia  A. Docente 

Mugas, Héctor  Antonio Jubilado desde 01/07/2022 

Peralta, Silvana  A. Docente 

Tejada Velasco, Ana  Florencia alumna 

Saiz Kisil, Diego  Andrés Docente 

 

Sambrizzi , Federico Salvador  Docente desde 01/07/2022 

 

Sancho, María  Jimena  Docente 

Silva, Raúl  Alfredo Licencia s/g desde 01/04/22 

Videla, Analía  N. Docente 

Zuliani Fernández, Patricia  Ivana 

 

Docente 

Cantidad: 27 

 
 
 
Adscriptos graduados y alumnos (11) 

 

ADSCRIPTOS GRADUADOS:  11 

Nombre y Apellido DNI Fecha de la adscripción 

Prof. Berdeguer, Luis Marcelo  20.505.166 

 

01/04/2022 - 31/03/2023 

 

Prof. Berenguer, Sara Iris  13.951.842 01/04/2022 - 31/03/2023 

Prof.  Harracá Di Lorenzo, Mariano 31.477.043 01/04/2022 - 31/03/2023 

 

Prof. Henriquez, Cecilia Vanesa 

 

32.374.829 

 

01/04/2022 - 31/03/2023 

 

Prof. Mercado, Patricia Verónica  

 

24.689.934 01/04/2022 - 31/03/2023 

Lic. Trifonoff, Analía Victoria  28.005.400 01/04/2022 - 31/03/2023 

Prof. Psaila Orosco, Eliana Margarita 38.075.403 01/04/2022 - 31/03/2023 
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Prof. Sanchez Cavalier, Rocío Marilyn  37.462.218 01/04/2022 - 31/03/2023 

Prof. Leiría, Valeria Eliana  38.436.262 01/04/2022 - 31/03/2023 

 

Prof. Ontiveros Zuñiga, Belén  

 

39.425.545 

 

01/04/2022 -  31/03/2023 

Prof. Zubiete, Marcela Beatriz  22.760.559 01/04/2022 - 31/03/2023 

ADSCRIPTO ALUMNO:  1 

Soler, María Ivana 33.236.672 01/04/2022 - 31/03/2023 

 
 

Becarios de investigación y creación de grado y postgrado: 12 

 
 

BECA POS- DOCTORAL  -  CONICET: 1 
Nombre y Apellido DNI Director 

 
Baraldo, Natalia  

Prorroga x pandemia hasta 
30/11/2022 

 
25849082 

 
Dr. Luis Garcés 

 
BECAS  DOCTORALES  -  CONICET:  1 

 

Harracá, Mariano Andrés 
(2017-2024) 31.477.043   Dr. Luis Garcés 

 
 

BECAS  DOCTORAL  - CONICET/UNSJ: 2 
 

Sanchez Cavalier, Rocio 
Marilyn (2020 – 2025) 37.462.218 Dr. Luis Garcés 

   Díaz Alonso, María Inés 

(abril 2022 – 2027) 33.438.404 
Dra Carina Fracca – 
Dra. Silvana Peralta 

BECAS DE POSGRADO – UNSJ:  1 

 

Videla, Analía  

 

Maestría en Intervención e 
Investigación Psicosocial 
(MIIPS).Universidad Nacional 
de Córdoba. Finalizada en 
2022. 

 

Mgtr. Paula H. Mateos 

 

 

BECAS ESTÍMULO A LAS VOCACIONES CIENTÍFICAS- CIN: 2 

 

Ontivero Zuñiga, María Belén (CIN) 

 

Prof. Carina Fraca   
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Agüero Andrea Luciana (desde 01/04/22) 

 

 

Dr. Luis Garcés - Dra. Silvana Peralta 

 

 

BBECA INTERNA DE INVESTIGACIÓN - CICITCA - Categoría INICIACIÓN: 2 

 

 

Antuña Segatti, Natalia Romina 

Vigencia: 01/12/20 -  30/11/22 

 

 

 

Dra. Silvana A. Peralta 

 

    

   Cerdera Russo, María Teresita  

Vigencia: 01/12/20 -  30/11/22 

 

  

Co-dir. Prof. Marcia Miguel 

 

BECA INTERNA DE INVESTIGACIÓN -CICITCA- Categoría ESTUDIANTES 
AVANZADOS: 1 

 

Berenguer, Sara Iris  

Vigencia: 01/12/22 – 31/11/23 

 

Dra. Silvana A. Peralta 

 

 

ECA INTERNA DE INVESTIGACIÓN –  SIED (Sistema Institucional de Educación a 
Distancia) - Categoría INICIACIÓN: 2 

 

Sambrizzi, Federico Salvador (01/12/20 -  
30/11/22) 

 

Mg. Emilse E. Carmona 

 

Gómez, Lilia Yolanda  (01/12/2021 – 
30/11/23) 

 

Mg. Emilse E. Carmona 

 

Publicaciones (discriminando revistas y libros, con y sin referato): 18 

 
Libros: 3 (con referato: 1, sin referato: 2) 
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Artículos en revistas: 1 (con referato: 1, sin referato: 0) 
 

 

AUTOR/ES 

 

TITULO 

 

LUGAR/EDITORIAL/FECHA 

 

TIPO 

 

REFERATO 

Emilse 
Carmona  

Desafíos Innovadores en 
Educación: Tutor Coach en 
EVEA.  

 

Libro digital, en prensa. ISBN 
978-950-605-890-6 

Libro  

No 

 

 

Ivana del 
Valle Merlo– 
Valeria 
Lezcano  

Desafíos Innovadores en 
Educación Estrategias con 
PNL3 y Quantum Coaching 
en Aulas Virtuales 

 Ed. Alvear.  
ISBN 978-987-3984-33-4 
 
 
 

Libro No 

Emilse  
Carmona. 

Articulación, currículo 
integrado innovador 
universitario con impacto 
local y nacional” en prensa 
desde diciembre de 2022 

Revista Contribuciones 
Científicas ADICUS  

Revista Si 

Peralta,  
Carmona, 
Fraca y otros 

Colección de 
Educación 

 

Editorial Universidad Nacional 
de San Juan. En prensa 

Libro  

 
 

Trabajos en Congresos, Reuniones, Seminarios, Jornadas, Encuentros (discriminando con y sin 
evaluación, nacionales e internacionales) del período. 

 

NACIONAL: 18 

Congreso: 1   Encuentro: 1  Seminario: 1  Jornadas: 15 

 

AUTOR/ES TITULO EVENTO TIPO EVALUACIÓN 

 

Harracá, 
Mariano -  

Vila, María 
José,  

 

Prácticas educativas 
innovadoras en el 
Nivel Superior de la 
provincia de San 
Juan 

 

 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 
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Echegaray, 
María Carla 

Sentidos de 
escolarización del 
nivel secundario en 
la Modalidad de 
Educación Rural 
desde las 
Juventudes rurales 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

Manchineli, 
Cecilia y 
Sancho, 
Jimena 

La Condición 
Dramática de la 
relación pedagógica. 
Propuesta de 
Formación 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

Mateos, 
Paula 

Producción situada 
de tecnologías 
pedagógico 
didácticas en ESI 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

Videla, 
Analía 

Recorridos 
académicos y 
discontinuidades. 
Notas sobre un 
posible analizador 
institucional 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

Zuliaini, 
Patricia 

Historia de la 
Educación Especial 
en San Juan (1944-
1977) 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 
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Peralta, 
Silvana y 
Carelli, 
Silvina 

 

La Inclusión 
Educativa en la 
modalidad de 
Educación de 
Jóvenes y Adultos 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

Carmona, 
Emilse y 
Merlo, Ivana 

Propuestas de 
enseñanza 
innovadora con 
aprendizaje invertido: 
proyectos inclusivos, 
retos, gamificación, 
ubicuidad, en Web 
4.0; fortaleciendo red 
EDUSyT articulando 
con contextos 
educacionales de 
Secundaria Rural- 
FFHA-UNSJ, 
aplicadas a 
estudiantes 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

Fraca, 
Carina 

Análisis de las 
trayectorias 
formativas de 
estudiantes y 
docentes de dos 
ISFD de la Provincia 
de San Juan, en el 
contexto de 
pandemia 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

Sanchez 
Cavallier, 
Rocío 

"Educar al 
consumidor". La 
Escuela y los 
dispositivos de 
construcción de la 
ciudadanía en el 
Siglo XXI 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

Sambrizzi, 
Federico 

 

Análisis de una 
experiencia 
interdisciplinar con 
modelo de aula 
híbrida inclusiva del 
año 2021: Estudio de 
caso “Carrera 
Profesorado de Cs. 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 
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Educación” FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

 

Gomez, Lilia 

Análisis de 
experiencias 
inclusivas del 
Conversatorio de 
Música Popular y la 
articulación desde el 
Meta-modelo de 
Aprendizaje 
Inverso/Aula 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

Díaz Alonso, 
María Inés 

Estrategias 
didácticas en 
contexto de 
emergencia 
sanitaria. Un estudio 
de casos en carreras 
de formación 
docente del área de 
Humanidades y de 
Ciencias Naturales, 
en el Nivel Superior 

 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

 

Jornadas 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

Díaz Alonso, 
M. I., Allegui, 
R., Gómez, 
G., Guillén 
Moyano, M., 
Pérez, L., 
Vega 
Riveros, A.  

 

 

 

 

La relación de las 
condiciones sociales 
e institucionales de 
los/as estudiantes de 
la cohorte 2020 
durante la 
"educación de 
emergencia" por la 
pandemia de 
COVID-19 en el 
ISFD Escuela 
Normal Superior 
General San Martín 

 

 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

 

 

 

Jornadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Con 
evaluación 
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Fraca, 
Carina y 
Estévez, F.  

 

 

 

 

 

 La unidad curricular. 
Investigación 
educativa’ en el 
Profesorado de 
EducaciónPrimaria. 
Sentidos y 
orientaciones”. 

 

1° Jornadas de Divulgación 
Científica en Educación,  

 

“Investigar en Educación 
en escenarios de post 
pandemia”. UNSJ - FFHA. 
Res. N°161/22-CD-
FFHA.FFHA-UNSJ, octubre 
de 2022 

 

Jornadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

 

 

 

 

 

Harracá, 
Mariano 

 Primer Encuentro de 
Investigación e 
Intercultralidad, ISFD, Esc. 
Normal. Sup. Gral. San 
Martín, noviembre de 2022. 

Encuentro  

Con 
evaluación 

Sancho, 
Jimena 

 

 

 

 

 

 Primer Congreso Argentino 
de Políticas Sociales. 22 y 
23 de septiembre. XVI 
Congreso Latinoamericano 
de Investigaciones de la 
Comunicación – alaic  
desde 26 al el 30/09.   

Congreso Con 
evaluación 

 

 

 

 

 

 

Echegaray, 
María Carla 

 

“Pensar las 
trayectorias 
escolares en un 
marco de Justicia 
Educativa y como 
Práctica Política”. 

Tercer Seminario Nacional 
del Derecho Humano a la 
Educación: Estudios 
socioecónomicos de la 
deserción.  

Seminario Con 
evaluación 

 

 

INTERNACIONAL: 8 

AUTOR/ES TITULO EVENTO TIPO EVALUACIÓN 

Echegaray, 
María Carla 

Enseñar Educación 
Sexual Integral en 
entornos virtuales 

9° Seminario Internacional 
de Educación a Distancia 
“Escenarios Inéditos en la 
Educación Superior, 
Perspectivas, Huellas y 
Emergentes” de la Red 
Universitaria de Educación 
a Distancia Argentina.  

Seminario Con 
evaluación 
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Emilse 
Carmona, 
Luciana 
Buteler,  
Analía 
Videla, 

Federico 
Sambrizzi y 
Lilia Gómez 

 

 

 

Articulación red 
EDUSYT con SIED 
EAD UNSJ, 
propuestas de 
enseñanza 
innovadora con 
aprendizaje inverso 
en ruralidad. 

 

 

 

9° Seminario Internacional 
de Educación a Distancia 
“ESCENARIOS INÉDITOS 
EN LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR. 
PERSPECTIVAS, 
HUELLAS Y 
EMERGENTES. Mar del 
Plata, 14 y 15 de 
noviembre de 2022. 

Seminario 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con 
evaluación 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emilse 
Carmona – 
Mario 
Gutiérrez 

 

Articulación, 
currículo integrado 
innovador 
universitario con 
impacto local y 
nacional 

 

 

 

 

1° Congreso 
Latinoamericano de 
Ciencia, Tecnología y 
Sociedad " – UNSJ - 
Universidad Católica de 
Cuyo -  Gobierno de San 
Juan. San Juan, 8 a 11 de 
noviembre de 2022. 

 

 

Congreso 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con 
evaluación 

 

 

 

 

 

Emilse 
Carmona, 
Ana María 
Guirado  y 
Rosa María 
Pósito 

Formación de 
docentes en 
procesos de 
enseñanza y 
aprendizaje en y 
para la virtualidad - 
SIED UNSJ. Nuevos 
desafíos en épocas 
de Pandemia. 
UNSJ, SIED EAD. 

V Jornadas 
Internacionales 
Problemáticas en torno a 
la enseñanza en la 
Educación Superior. 

 Universidad Nacional de 
Cuyo 

 

 

Jornadas 

 

 

Emilse 
Carmona y 
Rosa Pósito   

Desafíos de crear el 
lazo educativo en 
épocas de 
Educación Remota 
en distintos 
contextos. Una 
experiencia entre 
UNSJ y Universidad 
de La Salle Pachuca 
México 

 

Congreso de 
Internacionalizacion de la 
Educación Superior. Santa 
Fé , 5 y 6 de Mayo de 
2022. 

 

Conversatorio 
Taller 
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Miguel, 
Marcia y 
Berenguer, 
Sara 

 Dimensión 
Curricular del 
Diseño 
Jurisdiccional de 
Educación 
Permanente de 
Jóvenes y Adultos. 
Nivel Secundario. 
Algunas notas 
identitarias.  

 

1er Congreso 
Latinoamericano de 
Ciencia, Tecnología y 
Sociedad. UNSJ- San 
Juan. 

 

 

 

 

Congreso 

 

 

 

 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

 

Peralta, 
Silvana y 
Díaz, María 
Inés 

 

La Inclusión 
educativa en la 
modalidad de 
Educación de 
Jóvenes y Adultos.  

 

1er Congreso 
Latinoamericano de 
Ciencia, Tecnología y 
Sociedad. UNSJ- San 
Juan. 

 

 

Congreso 

 

 

 

 

   Con 
evaluación 

 

 

 

 

Zuliani, 
Patricia  y 
Fraca, 
Carina  

Educación 
Permanente de 
Jóvenes y Adultos 
como política 
socioeducativa. 

1er Congreso 
Latinoamericano de 
Ciencia, Tecnología y 
Sociedad. UNSJ- San 
Juan. 

Congreso 

 

   Con 
evaluación 

 

Actividades de transferencia:  

 
a) Membresías y participaciones 

 

       Se han sostenido las membresías y participaciones en: 

• Grupo de Trabajo “Hacer escuela pública” creado en el marco de la Red de Carreras de Educación 
de Universidades Nacionales.EX-2021-00012635- -UNC-ME#FFYHFF, creado en 2021 (participan 
Analía Videla y Paula Helena Mateos) 

• GT-INJU-CLACSO, RED INJU - Grupo de Trabajo en Infancias y Juventudes del Consejo 
Latinoamericano para las Ciencias Sociales (GT-INJU-CLACSO) (Paula Helena Mateos). 

• Membresía y participación en el marco del Instituto de Educación y Capacitación - Instituto de 
Investigaciones en Educación de CONADU-SidUNSJ-SUTEN (Mg. Paula H. Mateos) 

• Representante de la FFHA en SIED UNSJ Coordinadora y miembro por FFHA del Equipo de 
Mediación Pedagógica Comunicacional de SIED (Sistema Institucional de Educación a Distancia) 
UNSJ (Mg. Emilse Carmona). 

• Miembro de la mesa de ayuda de SIED UNSJ FFHA para todos los docentes e investigadores de la 
FFHA que tienen sus aulas virtuales en campusvirtual.unsj.edu.ar, y en evirtual.ffha.unsj.edu.ar 
(Mg. Emilse Carmona). 

• Coordinadora de la red EDUSyT (Educación, Subjetividades y Tecnología) de la FFHA UNSJ (Mg. 
Emilse Carmona) 

 

b) Transferencia tecnológica y divulgación científica 

Desde el Proyecto dirigido por la Mgtr Paula H. Mateos, se ha continuado con las actividades permanentes 
de transferencia tecnológica y divulgación científica del Programa Universitario de Estudios de Infancias y 
Adolescencias -PUESIA, en el marco del Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educación de la 
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Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes – UNSJ. Se ha continuado el dictado de la Diplomatura 
Universitaria en Educación Sexual Integral, dictada integralmente por los miembros del equipo de 
investigadores.  Los integrantes del equipo  han participado de actividades de divulgación en televisión, 
radio y medios gráficos, siendo las principales intervenciones en: Canal Xama – UNSJ; Canal 8; Canal 5 
Telesol; Radio Universidad; Radio Comunitaria La Lechuza; Diario de Cuyo.  
Además  han realizado de manera virtual la actividad extensionista prevista por el PDTS en curso, 
consistente en acciones de educación popular de formación en ESI en la Municipalidad de Chimbas 
 
 
OTRAS ACTIVIDADES 

 

Dirección de Tesis de Grado: 3 

Carla Echegaray: dirección de Tesis de Licenciatura en Ciencias Políticas (alumno, Diego Gerardo Argüello 
González) y co-dirección de Tesis de Licenciatura en Ciencias de la Educación (Ivana Merlo).  

Emilse Carmona: dirección de tesis de grado de Licenciatura en Ciencias de la Educación (Federico 
Sambrizzi y Gómez Lilia) 

 

Dirección de Tesis de Posgrado: 4 

Emilse Carmona: Maestría en Enseñanza en Escenarios Digitales, Asociación de Universidades Sur Andina, 
inscripta en Universidad de la Pampa. (Tejada Ariadna) 

 

Silvana Peralta y Carina Fraca: 3 tesis doctorales 

 

Formación Docente/Cursos de Posgrados dictados 

Capacitación docente para la organización de la instancia escolar de Feria de Ciencias “La ESI en 
contexto”. Feria de Ciencias del Programa Nacional de Feria de Ciencias y Tecnología. Área de Actividades 
Científicas- Centro de Educación Científica y Tecnológica-Políticas Socioeducativas. Subsecretaría de 
Planeamiento Educativo. Ministerio de Educación de San Juan Res. 2313-ME-2022. - Carla Echegaray. 

Posgrados: 6 

Diplomatura Universitaria en Educación Sexual Integral -III Cohorte- Bimodal.  Secretaría de Posgrado de la 
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan. Res. N°0011- CD-2022.  

Modulo 2: “El derecho a la ESI en la escuela. La escuela como garante de derechos”. 

Modulo 4: “Herramientas didácticas para el abordaje de la ESI por niveles: Nivel Inicial y Nivel Primario”.  

Modulo 5: “Herramientas didácticas para el abordaje de la ESI por niveles: Nivel Secundario y Superior”.  

Modulo 7: Proyecto Institucional de intervención territorial en ESI. 

Investigadora: Carla Echegaray. 

 

Diplomatura en Extensión Universitaria Docente: Seminario 3  “Prácticas sociales educativas en el territorio”. 
FACSO. Paula Mateos y Analía Videla. 

Actualización de “Diplomatura en educación secundaria y superior, módulo tecnológico y organización 
curricular “,  con la colaboración de Mgter Emilse Carmona. 
Diplomatura en Gestión Educativa Estratégica. Mgter. E. Carmona y  algunos miembros del proyecto y 
también de FACSO, FI, FCEFyN 
Diplomatura TIC TAC desafíos inclusivos para estudiantes con discapacidad auditiva, visual, motora, mental 
y TEA. Mgter E. Carmona 
ACTAS: 1 

61 
 



Se firma el acta acuerdo de colaboración para dictar carreras a distancia de Dirección de Posgrado FFHA y 
Secretaría de Posgrado FACSO. 
 

• Instituto de Investigaciones Arqueológicas y Museo “Prof. Mariano 
Gambier” 

PROYECTOS: 

Proyecto de Extensión-FFHA-UNSJ- (2020-2022) “De la investigación a la difusión: una 
transferencia a la comunidad de Iglesia”, dirigido por la Mgter. Esp. Claudia N. Mallea. (Exp. 05-206-M-
2021). Continúa 

Proyecto de Extensión-FFHA-UNSJ- (2021-2022) “De la investigación a la difusión: una 
transferencia a la comunidad de Calingasta”, dirigido por la Mgter. Esp. Claudia N. Mallea. (Exp. 05-206-M-
2021). Continúa 

Proyecto de Extensión-FFHA-UNSJ- (2020-2022) “Cementerio de Angualasto: un abordaje 
interdisicplinario”, dirigido por la Mgter. Esp. Claudia N. Mallea. (Exp. 05-1815-I-2021). Finalizado con 
informe entregado. 

Proyecto de investigación bianual (2020-2021) “Relevamiento de los sitios Patrimoniales Tudcum-
Lama” correspondiente al programa institucional "Conocimiento y difusión de la prehistoria de San Juan" 
dirigido por la Mgter. Esp. Claudia N. Mallea. (Resolución N° 181/19-CD-FFHA UNSJ). Finalizado con 
informe entregado. 

Proyecto de investigación bianual (2020-2021) “De la Investigación a la Difusión por medio de la 
Creación” correspondiente al programa institucional "Conocimiento y difusión de la prehistoria de San 
Juan”), dirigido por la Mgter. Esp. Claudia N. Mallea. (Resolución N° 181/19-CD-FFHA UNSJ). Finalizado 
con informe entregado. 

Proyecto de investigación bianual CICITCA (2020-2021) “Investigaciones arqueológicas y 
documentales sobre los grupos humanos prehistóricos y de contacto de los valles interprecordilleranos de 
Ullum-Zonda y río Sombrero” correspondiente al programa institucional "Conocimiento y difusión de la 
prehistoria de San Juan”), dirigido por la Mgter. Esp. Claudia N. Mallea. (Resolución N° 591/20-CS- UNSJ). 
Finalizado con informe entregado. 

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS: 

Participación en proyecto internacional Drivers and consequences of past human migrations: Life-
history approach for the southern Andes dirigido por el Dr.Ramiro Barberena. El proyecto pretender estudiar 
la movilidad de las sociedades humanas en el pasado, mediante el análisis de sitorpos estables de 
estroncio. Año 2021-2022. 

Participación en proyecto internacional “Tracking the initial adoption of the bow through the southern 
Andes: an integral approach base don metric comparison of projectile points, direct radiocarbon dates, and 
stable isotopes” dirigido por el Dr. Erik Marsh. El proyecto se propone discriminar puntas de proyectil (de 
dardos o de flechas) e identificar sistemas de armas (arcos o estólicas) empelados durante el periodo de 
cazadores recolectores. 

Participación en proyecto internacional “”estudio de ADN antiguo (aDNA) e isótopos en proyecto 
coordinado por el Dr. Rascovan en el Institut Pasteur (Francia). 

Participación en la elaboración del libro “Historia de San Juan” junto al Instituto de Historia regional 
“Héctor Arias”. Elaboración del capítulo 1: Prehistoria e Historia colonial. 

TRABAJOS DE CAMPO: 

En las actividades han participado investigadores y alumnos como parte de la formación de recursos 
humanos (Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira) 

Inspección del sitio patrimonial Mina de Gualilán, Ullúm. Instituto de Investigaciones Arqueológicas y 
Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ. 12 de diciembre de 2022. En coordinación con la Dirección de 
Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea) 
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Relevamiento, prospección y rescate en el sitio Yoca, Ullúm. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, 6 de julio, 16 y 17 de noviembre de 2022. En 
coordinación con la Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia 
Mallea) 

Dirección de campaña arqueológica en Pachón, Calingasta, San Juan. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, 10 de septiembre de 2022. En coordinación 
con la Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea) 

 Relevamiento arqueológico en Guardia Vieja y Agua Negra, Iglesia, San Juan. Instituto de 
Investigaciones Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, 6 de julio de 2022. En 
coordinación con la Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia 
Mallea). 

Campaña arqueológica en Morrillos, Calingasta, San Juan. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, mayo y octubre de 2022. (Dipl. Prof. Gladys 
González Cívico- Mgter. Esp. Claudia Mallea- Lic. Adscripto Esteban Pelegrina, alumnas pasantes Srtas. 
Maira Cejas, Vanesa Digüilmi): 

Rescate arqueológico en Jarillal, Iglesia, San Juan. Instituto de Investigaciones Arqueológicas y 
Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, abril, mayo, julio y agosto de 2022. En coordinación con la 
Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea, alumnas Maira 
Cejas). 

Rescate arqueológico en Cuesta del Viento, Iglesia, San Juan. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, 7 de mayo de 2022. En coordinación con la 
Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea) 

Rescate arqueológico en playa del Bono Beach -Dique de Ullum, Ullum, San Juan. Instituto de 
Investigaciones Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, 15 y 17 de abril de 2022. En 
coordinación con la Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia 
Mallea) 

Relevamiento arqueológico de posible geoglifo, Ullum, San Juan. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, de abril de 2022. En coordinación con la 
Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea, Lic. Esteban 
Pelegrina) 

Campaña arqueológica en Minas de Hilario, Calingasta, San Juan. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ, marzo de 2022). En coordinación con la 
Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea) 

ELABORACIÓN DE INFORMES CIENTÍFICOS: 

Informe de inspección sobre el sitio patrimonial Mina de Gualilán, Ullúm. Instituto de Investigaciones 
Arqueológicas y Museo Prof. Mariano Gambier, FFHA, UNSJ. Diciembre de 2022 (Mgter. Esp. Claudia 
Mallea) 

Informe de campaña arqueológica en Guardia Vieja y Agua Negra, Iglesia. Presentado ante la 
Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (IIAM, FFHA, UNInforme de campaña 
arqueológica en Cuesta del Viento, Iglesia. Presentado ante la Dirección de Patrimonio Cultural de la 
Provincia de San Juan. (IIAM, FFHA, UNSJ, mayo de 2022). Mgter. Esp. Claudia Mallea. 

Informe de campaña arqueológica en Jarillal, Iglesia. Presentado ante la Dirección de Patrimonio 
Cultural de la Provincia de San Juan. (IIAM, FFHA, UNSJ, abril a mayo de 2022). Mgter. Esp. Claudia 
Mallea 

Informe de campaña arqueológica en playa del Bono Beach -Dique de Ullum, Ullum. Presentado 
ante la Dirección de Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (IIAM, FFHA, UNSJ, abril de 2022). 
Mgter. Esp. Claudia Mallea 

Informe de campaña arqueológica en Morrillos, Calingasta. Presentado ante la Dirección de 
Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (IIAM, FFHA, UNSJ, mayo y octubre de 2022). Mgter. Esp. 
Claudia Mallea 
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Informe de campaña arqueológica en Ruinas de Hilario, Calingasta. Presentado ante la Dirección de 
Patrimonio Cultural de la Provincia de San Juan. (IIAM, FFHA, UNSJ, abril de 2022). Mgter. Esp. Claudia 
Mallea 

TRABAJOS DE LABORATORIO: 

En las actividades han participado investigadores y alumnos como parte de la formación de recursos 
humanos (Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira, Mariana Correa y Nahir Narváez) 

-Clasificación, resguardo y conservación de restos materiales de (Dipl. Prof. Gladys González 
Cívico- Mgter. Esp. Claudia Mallea- alumnas pasantes Srtas. Maira Cejas, Vanesa Digüilmi): 

 Cuesta del Viento, Iglesia. 

 Jarillal, Iglesia 

 Morrillos, Calingasta. 

 Hilario, Calingasta. 

 Guardia Vieja y Agua Negra, Iglesia. 

 Pachón, Zonda. 

 Yoca, Zonda. 

-Acondicionamiento y control de cuerpos conservados como así también, acondicionamiento 
permanente de vitrinas expositoras (Prof. Gladys González Cívico- Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

-Análisis bioarqueológico de restos óseos. (Mgter. Esp. Claudia Mallea)SJ, julio de 2022). Mgter. 
Esp. Claudia Mallea. 

-Toma de muestras óseas y vegetales de sitios de Calingasta, Iglesia y Jáchal. (Mgter. Esp. Claudia 
Mallea) 

TRABAJOS DE GABINETE: 

En las actividades han participado investigadores y alumnos como parte de la formación de recursos 
humanos (Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira, Mariana Correa y Nahir Narváez) 

-Inventario digitalizado de restos arqueológicos (Dipl. Prof. Gladys González Mgter. Esp. Claudia 
Mallea- alumnas Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira). 

-Análisis de cerámica y confección de fichas técnicas (Esp. Prof. Lorena Ré y Lic. Esteban 
Pelegrina) 

-Elaboración de síntesis prehistórica y conformación de un banco de datos de publicaciones del 
IIAM referidas al departamento de Iglesia (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

-Elaboración de síntesis prehistórica y conformación de un banco de datos de publicaciones del 
IIAM referidas al departamento de Calingasta (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

-Digitalización e inventario de Petroglifos (Mgter. Esp. Claudia Mallea- Dipl. Prof. Gladys González 
Mgter). 

-Diseños tridimensionales de restos materiales y sitios arqueológicos (Mgter. Esp. Claudia Mallea, 
alumna adscripta Srta. Maira Cejas). 

-Confección de diagramas en 3 D (Mgter. Esp. Claudia Mallea- alumna pasante Srta. Maira Cejas). 

-Elaboración de cartografía especializada (Mgter. Esp. Claudia Mallea- alumna pasante Srta. 
Vanesa Digüilmi). 

-Reconstrucción cerámica. (Alumnas: Srta Nahir Narváez). 

-Reconstrucción digital. (Alumnas: Srta Nahir Narváez y Mariana Correa). 

TAREAS TÉCNICAS: 
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En las actividades han participado investigadores y alumnos como parte de la formación de recursos 
humanos (Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira, Mariana Correa y Nahir Narváez) 

Catalogación de la bibliografía ingresada a la Biblioteca del Instituto (Sra. Esther Montoro). 

 Control y préstamos de Biblioteca (Secretaria Esther Montoro). 

 Confección de dibujos, cuadros y láminas para folletos, material didáctico y síntesis de la 
prehistoria (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

 Confección de cuadros, láminas y síntesis de la Historia colonial (Dr. Guillermo Genini). 

 Confección de síntesis de material didáctico y síntesis de la prehistoria para el departamento de 
Iglesia y Calingasta (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

 Asesoramiento de colecciones arqueológicas del Museo Luis Benedetti (Iglesia) y Museo de 
Calingasta (Calingasta) (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

 Mantenimiento de colecciones documentales de fotografías (Mgter. Esp. Claudia Mallea, Dr. 
Guillermo Genini, Dipl. González Gladysy y Esp. Prof. Lorena Ré, Alumnas: Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira, 
Nahir Narváez y Mariana Correa). 

 Desarme y montaje de exposición museográfica (Mgter. Esp. Claudia Mallea, Dipl. González 
Gladysy y Esp. Prof. Lorena Ré, alumnas Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira , Mariana Correa y Nahir Narváez). 

INTEGRANTE DE ENTIDADES PATRIMONIALES 

-Integrante del conceso asesor de patrimonio provincial 2021-2022 (Mgter. Esp. Claudia Mallea, 
Esp. Prof. Lorena María Ré). 

-Integrante del conceso asesor de Qhapaq Ñan 2021-2022 (Mgter. Esp. Claudia Mallea, Dipl. Prof. 
Gladys González Cívico). 

ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y TRANSFERENCIA: 

En las actividades han participado investigadores y alumnos como parte de la formación de recursos 
humanos (Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira y Nahir Narváez) 

Olimpiadas de ciencias a nivel provincial. Muestra museográfica. San Juan, octubre, 2022. Complejo 
Cultural y deportivo La Superiora (Alumnas: Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira y Nahir Narváez. Coordinadoras: 
Dipl. González Gladysy y Esp. Prof. Lorena Ré). 

II Semana del Turismo en Iglesia. Charla: “Iglesia: Arqueología, Patrimonio y Turismo. Municipalidad 
de Iglesia. Iglesia, septiembre, 2022. (Mgter. Esp. Claudia Mallea) 

Elaboración de cartelería y contenido de código QR. Proyecto Qhapaq Ñan. Abril-mayo 2022. 
Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia de San Juan. (Mgter. Esp. Claudia Mallea) 

Charla expositivas “Cerámica Prehispánica en San Juan”. Organizado por agrupación de ceramistas 
Tierra Nuestra. En el marco del encuentro desarrollado en el Rectorado de la Universidad Nacional de San 
Juan. FFHA, UNSJ. 5 de agosto de 2022. (Esp. Prof. Lorena María Ré). 

Barros moquineros. Estudio, análisis y usos de arcillas para la preparación de pasta cerámica de la 
comunidad de Mogna, Jáchal, mayo de 2022. (Esp. Prof. Lorena María Ré). 

Charla sobre proyectos vigentes y convocatoria a becas. Departamento de Artes Visuales. 
Proyectos en ejecución. IIAM, FFHA, UNSJ. 28 de julio de 2022. (Mgter. Esp. Claudia Mallea, Esp. Prof. 
Lorena María Ré). 

Entrevista canal Xama, Geoglifos de Ullum. Marzo, 2022. (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

Asesoramiento al museo Provincial Agustín Gneco. marzo, 2022. Mgter. Esp. Claudia Mallea, Esp. 
Lorena Ré, Tec. Maira Cejas. (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 

Conversatorio “Memoria y Patrimonio histórico cultural en el contexto de la Reconstrucción de San 
Juan pos terremoto “. Instituto de Investigaciones de Historia Regional y Argentina “Prof. Héctor D. Arias” 
FFHA-UNSJ. San Juan. Resolución 06/22/CD- FFHA. (Mgter. Esp. Claudia Mallea). 
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PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 

Mgter. Esp. Claudia Mallea: Workshop Internacional "So far away. Campañas arqueológicas 
internacionales del Grupo P3A”. Organizado por: Primeros Pobladores y patrimonio arqueológico del valle 
del Ebro. Facultad de Filosofía y Letras, Universidad de Zaragoza.11 de marzo de 2022. Con evaluación 
final. 

Geomorfología aplicada a la arqueología y a la reconstrucción paleoambiental. GEGAL. 28 de 
marzo al 2 de abril. Con evaluación final. 

Antropología y genética forense: una contribución interdisciplinar a los derechos humanos. Facultad 
de Ciencias Médicas – Universidad Nacional de La Plata, 29 de agosto al 9 de septiembre de 202, con 
evaluación final. 

Dipl. Prof. Gladys Susana González Cívico 

Maestría en Historia (con orientación en Arqueología): en realización. 

PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS COMO ASISTENTES 

Mallea Claudia: 

-2° Congreso Argentino de Estudios Líticos en Arqueología. Buenos Aires, 16 al 20 de mayo de 
2022. 

Dipl. Prof. Gladys Susana González Cívico 

-Seminario Binacional Presencia de Culturas Ancestrales en el Secano Costero del Norte Chico 
Chileno, Pichidangui (Los Vilos), 27 y 28 de mayo de 2022. 

Esp. Prof. Lorena Ré 

-2° Congreso argentino de estudios líticos en arqueología. Buenos Aires, 16 al 20 de mayo de 2022. 

-Seminario Binacional Presencia de Culturas Ancestrales en el Secano Costero del Norte Chico 
Chileno, Pichidangui (Los Vilos), 27 y 28 de mayo de 2022. 

MIEMBRO DE COMITÉ CIENTÍFICO 

Mallea, Claudia. Miembro del comité científico del I Congreso Latinoamericano de Ciencia, Técnica 
y Sociedad. 8 al 11 de noviembre de 2022. 

Genini, Guillermo. Miembro del comité científico del I Congreso Latinoamericano de Ciencia, 
Técnica y Sociedad. 8 al 11 de noviembre de 2022. 

Mallea, Claudia. Miembro del comité científico del Primer congreso internacional de Tursimo 
cientifico. Universidad Nacional de San Juan, San Juan, 12 y 13 de agosto de 2022. 

EXPOSICIONES EN SIMPOSIOS, CONGRESOS Y CONVERSATORIOS 

En las diversas reuniones científicas han participado investigadores y alumnos como parte de la 
formación de recursos humanos (Diguilmi, Vanesa, Cejas Maira y Natalia Andrada) 

MALLEA, Claudia: 

Mallea, Claudia. Mina de Hilario desde la Arqueologia historica industrial. Whorkshop. Secretaria de 
Turismo y Cultura de la Provincia de San Juan- FFHA-. 23 de noviembre de 2022. 

Mallea, Claudia, Cejas, Maira. El patrimonio arqueológico a través del uso de nuevas tecnologías: 
Los Morrillos. I Congreso Latinoamericano de Ciencia, Técnica y Sociedad. 8 al 11 de noviembre de 2022. 
Mallea, Claudia. Una conexión oceánica patrimonial desde la Prehistoria e Historia colonial. I Congreso 
Latinoamericano de Ciencia, Técnica y Sociedad. 8 al 11 de noviembre de 2022. 

Mallea, Claudia, Natalia Andrada Santander, Gonzalo Morte. una aproximación al abordaje 
interdisciplinario de las tumbas-mausoleos de Angulasto, San Juan, Argentina. XI Simposio nacional e 
internacional de Arqueología histórica latinoamericana. 4 al 11 de noviembre de 2022. 
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Mallea, Claudia; Andrada Natalia y Martin, Jorge. Mina de Hilario-San Juan: un estudio preliminar. 
VIII Congreso Nacional de Arqueología Histórica. Universidad Nacional de La Plata, Buenos Aires, 
Argentina. 28, 29 y 30 de septiembre de 2022, Universidad Nacional de La Plata, Argentina. 

Mallea, Claudia; Genini, Guillermo y Andrada, Natalia. Predio de Santo Domingo-San Juan: una 
interpretación preliminar sobre los hallazgos muebles e inmuebles realizados sobre el sitio. VIII Congreso 
Nacional de Arqueología Histórica. Universidad Nacional de La Plata, Buenos Aires, Argentina. 28, 29 y 30 
de septiembre de 2022. 

Mallea, Claudia, Diguilmi, Vanesa. Sitio La Aguadita, Sarmiento, San Juan. Evidencias 
geomorfológicas de un espacio diferente en el pasado. La Aguadita, San Juan: estudios preliminares 
bioarqueologicos. XIII Jornadas Cuyanas de Geografia. Instituto de Geografía, Departamento de Geografía, 
Secretaría de Extensión Universitaria, Facultad de Filosofía y Letras, UNCuyo, Mendoza, Argentina. 21 al 23 
de septiembre de 2022. 

Mallea, Claudia. Playa Hermosa y La Aguadita, San Juan: estudios preliminares bioarqueologicos. II 
Webinar Latinoamericano de Antropologia Biologica. Universidad de Atacama, Universidad de Caldas, 
Universidad Nacional del Uruguay, San Juan, 5 al 16 de septiembre de 2022. 

Mallea, Claudia. Arqueología Patrimonial y Turismo: Una experiencia acadèmica. Primer congreso 
internacional de Tursimo cientifico. Universidad Nacional de San Juan, San Juan, 12 y 13 de agosto de 
2022. 

Mallea, Claudia. Arqueología Patrimonial y Turismo. Primer congreso internacional de 
problermaticas turisticas. Universidad de la Patagonia Austral, Santa Cruz, 29 y 30 de junio y 1 de julio de 
2022. 

Mallea, Claudia. Una conexión oceánica patrimonial: abordajes desde la Prehistoria entre el norte 
chico de Chile y San Juan. Seminario Binacional Presencia de Culturas Ancestrales en el Secano Costero 
del Norte Chico Chileno, Pichidangui (Los Vilos), 27 y 28 de mayo de 2022. 

Mallea, Claudia. Arqueología Patrimonial y Turismo. Primer Congreso Internacional de 
Problermaticas Turisticas. Universidad de la Patagonia Austral, Santa Cruz, 29 y 30 de junio y 1 de julio de 
2022. 

GENINI, Guillermo: 

Mallea, Claudia; Genini, Guillermo y Andrada, Natalia. Predio de Santo Domingo-San Juan: una 
interpretación preliminar sobre los hallazgos muebles e inmuebles realizados sobre el sitio. VIII Congreso 
Nacional de Arqueología Histórica. Universidad Nacional de La Plata, Buenos Aires, Argentina. 28, 29 y 30 
de septiembre de 2022, Universidad Nacional de La Plata, Argentina. 

Genini, Guillermo. Una conexión oceánica patrimonial: abordajes desde la Historia colonial entre el 
norte chico de Chile y San Juan. Seminario Binacional Presencia de Culturas Ancestrales en el Secano 
Costero del Norte Chico Chileno, Pichidangui (Los Vilos), 27 y 28 de mayo de 2022. 

GONZÁLEZ CÍVICO, Gladys: 

González Cívico, Gladys. El tembetá en la Cultura Calingasta. I Congreso Latinoamericano de 
Ciencia, Técnica y Sociedad. 8 al 11 de noviembre de 2022. 

PUBLICACIONES 

MALLEA, Claudia (2022).Sitio playa hermosa, Ullúm, San Juan. evidencias geomorfológicas de un 
espacio diferente en el pasado. Rev. Soc. de Paisajes Áridos y Semi-áridos, Año XII, Volumen XVI: pp 112-
130. 
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• Instituto de Geografía Aplicada 

Cantidad de docentes y estudiantes con participación en actividades de investigación. Discriminar 
investigadores de la UNSJ y CONICET. 

Docentes: 18 
Estudiantes: 8 
 

Proyectos y programas de investigación y creación financiados por la UNSJ o entes externos. 

Programa Proyecto 

CLIMATOLOGIA DE LA PROVINCIA DE 
SAN JUAN-Resol. Nº 9/98-CD-FFHA del 
25/3/98.Con vigencia desde 1987.  
Dir. Dr. Arnobio G. POBLETE 

    “Análisis del posible impacto del cambio 
climático global en los recursos hídricos, 
ambiente y confort humano en las regiones 
de Cuyo y Chile Central”  
Dir. Dr. Arnobio Germán POBLETE 

GEOGRAFIA DE LA PROV.DE SAN JUAN A 
TRAVES DE ESTUDIOS DEP.PROP. DE 
ORD.TERRITORIAL. Resol. Nº 11/98-CD-
FFHA, del 25/3/98. Con vigencia desde 
1983.  
Dir. Dra. Sandra Esther SANCHEZ 
 

 “PDTS Libro Geografía de San Juan” 
     Dir.  Dra. Sandra Esther SANCHEZ 
 
GEOT EDUCA. “Construcción colectiva y 
participativa de propuestas para la mitigación 
de la deserción escolar y exigua creación de 
empleo en población rural vulnerable.  
Dir. Dra. Elvira Suarez Montenegro 
  

CUENCAS HIDROGRAFICAS- Resol. Nº 
1/08-CD-FFHA,del 13/3/08. Vigente a partir 
del 1-1-08.  Dir. Prof. Esp. María 
C.GONZALEZ MARTÍN 

“Evaluación integral de la cuenca del Río 
Jáchal, en su curso medio e inferior. 
Provincia de San Juan”. Dir. Prof. Esp. María 
C.GONZALEZ MARTÍN 
 

 GEOGRAFIA MEDICA. Resol. Nº 58/97-CD-
FFHA del  1/7/98.  
 Dir. Dr. Liliana ACOSTA 

 “Territorialidad y organización del sistema 
de Salud pública en la provincia de San 
Juan” 
Dir. Dra. Liliana ACOSTA 
 
PROJOVI “Embarazo adolescente en el 
Departamento Rivadavia. Abordaje desde la 
Geografía de la Salud y Geografía de 
Género”. Prof. Silvana R. GUIRADO LOPEZ 

GEOGRAFIA DE LOS RIESGOS – Resol. Nº 
4/04-CD-FFHA, del 1/3/04 
Dir. Dr. Ernesto TORRES 
 

“Geografía de los riesgos ambientales: 
Aportes a la gestión de Riesgos de desastres 
en comunidades de Riesgo global alto del 
departamento Rivadavia (San Juan- 
Argentina)”  
Dir. Dr. Ernesto TORRES 
 

ESPACIO, POBLACION y GENERO- Resol. 
Nº 22/15-CD-FFHA 
Dir. Mgter Patricia SANCHEZ 

 “Paisaje, población y sociedad desde una 
perspectiva de género en San Juan y San 
Luis (1750-1820)”. Resol. Nº 591/20-
Rectorado- Dir. Magister Patricia SANCHEZ 

 

Número de Publicaciones 

Revistas con referato 8 

Revistas sin referato - 

Libros con referato 3 
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Libros sin referato - 

Trabajos en congresos nacionales e 
internacionales con evaluación 

23 

Trabajos en congresos nacionales e 
internacionales sin evaluación 

- 

 

 

Becas de Investigación y Creación y Posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones 

Nombre Detalle 

Andrés, Walter Darío  Beca de Estímulo a las Vocaciones 
Científicas 2021 durante el periodo 
comprendido entre el 5/9/2022 y el 31/8/23. 
Resolución Nº452/22, Consejo 
Interuniversitario Nacional (CIN). 

Buso Bilbao, Facundo Eduardo.   

 
 

  

Beca CIN. Evaluación Integral de la Cuenca 
Ampataco y su Influencia sobre la RN Nº40 
entre las localidades de Tucunuco y Niquivil 
(Jáchal, San Juan). Dr. Suarez, E.M; 
González Martín, Ma.C. (Co-directora) Alta: 
01/09/2022 y baja: 31/08/2023. 

Rodríguez, Ma. Paula Victoria CICITCA-Iniciación. Evaluación Integral de la 
Cuenca Áspera y su Influencia en Niquivil 
Viejo y trazas de las RN 40 y 150 (San Juan, 
Argentina) 2105/20-R [Alta: 01/12/2020 
y baja: 30/11/2022. Dir. González Martín, 
Ma. C.; Suarez, E.M. (Co-directora)  

Martín Guerra, Agostina CICITCA. Iniciación. Resolución en trámite. 
Periodo: 01/12/2022 y el 30/11/2024. 
Directora Lic. CASTILLO Rosana 

Villavicencio, Ricardo 
 

 

Beca Interna otorgada por el Consejo 
Nacional de Investigaciones Científicas y 
Técnicas (CONICET) por RESOL-2018-
2695-APN-DIR#CONICET, en la categoría 
Finalización de Doctorado durante el período 
comprendido entre el 01/04/2019 y el 
31/03/2022. 

 
DONOSO Ríos Ana Laura 
 

CONICET y Universidad Nacional de San 
Juan. Res. 2020/891- APN06/05/20 hasta 
31/03/2025. Dir. Magdalena Candioti 

 

 

ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA 

Evaluación de tesis de posgrado 5 

Evaluación de proyectos de investigación 1 

Evaluación de artículos científicos. Revistas Nacionales  

Evaluación de artículos científicos. Revistas Internacionales  

Evaluación de artículos científicos. Eventos Nacionales  
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Evaluación de artículos científicos. Eventos Internacionales  

Dirección de tesis de posgrado maestría 1 

Dirección de tesis de posgrado doctorales 5 

Dirección de tesis de posgrado posdoctoral - 

Dirección de recursos humanos - Investigadores 20 

Dirección de pasantes de grado  - 

Dirección de pasantes de posgrado  - 

Comunicación pública de la Ciencia y la Tecnología 22 

Pasantes de I+D y de formación académica de grado y 
posgrado 

- 

Integra redes nacionales e internacionales 5 

Informes técnicos 4 

Cursos de Posgrado 45 

Evaluación de investigadores para ingreso a la carrera del 
investigador del CONICET (Comisión de Psicología y 
Ciencias de la Educación) 

- 

 
 

• Centro de Creación Artístico Coral “Maestro Juan Argentino 
Petracchini” 

 
 

CORO DE NIÑOS LOS JILGUERITOS 
28 de febrero a 12 de marzo. Se realizaron audiciones de ingreso a los Coros de Niños UNSJ. 
Destinada a niñas y niños de 5 a 10 años de edad. 
18 de agosto. Participación en el evento Cantando y jugando en la estación. Concierto interactivo 
para niños en la semana de las infancias, organizado por el Centro Cultural Estación San Martín. 
23 de septiembre. Participación en el concierto “De Películas”, organizado por la Orquesta Sinfónica 
de San Juan – FFHA – UNSJ.  
5 de noviembre. Concierto “Canto que abraza” organizado por los Coros de Niños UNSJ, en el 
auditorio Juan Victoria.  
2 de diciembre. Participación en el concierto “De Películas”. Debido al éxito de septiembre, la la 
Orquesta Sinfónica de San Juan – FFHA – UNSJ organizó dos funciones más como cierre de 
temporada.  
 
CORO DE NIÑOS PREPARATORIO 
28 de febrero a 12 de marzo. Se realizaron audiciones de ingreso a los Coros de Niños UNSJ. 
Destinada a niñas y niños de 5 a 10 años de edad. 
Del 11 al 17 de agosto. Colecta de juguetes para donar a la fundación Cuvhoni y Navidar, para el 
día de la niñez. 
18 de agosto. Participación en el evento Cantando y jugando en la estación. Concierto interactivo 
para niños en la semana de las infancias, organizado por el Centro Cultural Estación San Martín. 
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23 de septiembre. Participación en el concierto “De Películas”, organizado por la Orquesta Sinfónica 
de San Juan – FFHA – UNSJ.  
5 de noviembre. Concierto “Canto que abraza” organizado por los Coros de Niños UNSJ, en el 
auditorio Juan Victoria.  
2 de diciembre. Participación en el concierto “De Películas”. Debido al éxito de septiembre, la 
Orquesta Sinfónica de San Juan – FFHA – UNSJ organizó dos funciones más como cierre de 
temporada.  
 
CORO DE NIÑOS Y JÓVENES  
8 de marzo. Publicación por el Canal de YouTube Coros de Niños UNSJ, promocionado también por 
redes sociales, de la producción audiovisual Lullaby de Daniel Elder, interpretado por el Coro de 
Niños y Jóvenes UNSJ en el Auditorio Juan Victoria. 
28 y 30 de abril y 2 de mayo. Participación en la Producción de la Ópera La Bohème de G. Puccini 
del Teatro del Bicentenario. 
8 de mayo. Publicación por el Canal de YouTube Coros de Niños UNSJ, promocionado también por 
redes sociales, de la producción audiovisual The Storm is passing over. Arr. Barbara Baker, 
interpretado por el Coro de Niños y Jóvenes UNSJ en el Auditorio Juan Victoria. 
8 y 9 de julio. Participación en la Gala Día de la Independencia Argentina. Organizado por el 
Auditorio Juan Victoria, con la participación de artistas nacionales como Sandra Mhanovich, Juan 
Carlos Baglietto, Hilda Lizarazu, Lito Vitale. 
18 de agosto. Participación en el evento Cantando y jugando en la estación. Concierto interactivo 
para niños en la semana de las infancias, organizado por el Centro Cultural Estación San Martín. 
23 de septiembre. Participación en el concierto “De Películas”, organizado por la Orquesta Sinfónica 
de San Juan – FFHA – UNSJ. Dos funciones. 
30 de septiembre. Participación en el concierto “ECK en concierto”, en el Cine Teatro de Albardón 
junto al Estudio Coral Kodály de la Asociación Kodály Argentina. 
1 de octubre. Participación en el concierto “ECK en concierto”, en el Auditorio Juan Victoria junto al 
Estudio Coral Kodály de la Asociación Kodály Argentina. 
21, 22 y 23 de octubre. Participación en la Producción del Teatro del Bicentenario de la obra 
Carmina Burana de Carl Orff. Ballet a cargo de Mauricio Wainrot y dirección musical del maestro 
Wolfgang Wengenroth. 
5 de noviembre. Concierto “Canto que abraza” organizado por los Coros de Niños UNSJ, en el 
auditorio Juan Victoria.  
26 al 30 de noviembre. Gira “San Luis 2022”. Fue una gira por el norte de la provincia que 
comprendió las localidades de Luján, Quines, San Francisco del Monte de Oro y Los Manantiales. 
Fueron un total de 10 conciertos, algunos didácticos dedicados a niños y jóvenes de nivel primario y 
secundario, otros para todo público y uno para las autoridades del ministerio de educación de la 
provincia de San Luis.  
2 de diciembre. Participación en el concierto “De Películas”. Debido al éxito de septiembre, la la 
Orquesta Sinfónica de San Juan – FFHA – UNSJ organizó dos funciones más como cierre de 
temporada. 
 
CORO PRE UNIVERSITARIO 
12 de abril Casa de la bondad, Fundación Manos Abiertas 
4 de junio Festival de Coros. Teatro Oscar Kummel. Rawson 
10 de junio Acto día de San Juan. Escuela de Comercio. UNSJ. 
24 de junio Participación en festival de coros de otoño. ADICORA San Juan. Museo de la Historia 
Urbana. 
28 de junio Participación en el Festival de Coros  ”Orar Cantando” Edición Virtual 
27de julio Participación en el “11 Festival Internacional de Bali, Indonesia” edición virtual 
30 de julio Concierto con la Banda Wonder. Wonder De Luxe. Cine Teatro Municipal San Juan 
12 de agosto Apertura Festival de Coros “San Juan Canta” Club Social 
14 de agosto Concierto Festival de Coros “San Juan Canta” Auditorio Juan Victoria 
15 de agosto Clausura Festival de Coros “San Juan Canta” Auditorio Juan Victoria  
13 de septiembre Colación de grados Universidad Católica de Cuyo. Salón usos múltiples de 
Universidad Católica 
03 de octubre Colación de grado Escuela de Ciencias de la Salud - UNSJ. Salón de Convenciones 
Guillermo Barrena Guzmán 
28 de octubre Concierto Viaje Juvenil Encantado. Auditorio Teatro del Bicentenario 
10 de noviembre Concierto Aniversario 50 años Coro Pre Universitario. Auditorio Juan Victoria  
06 de diciembre Actuación en el 40 Aniversario del Instituto de Investigaciones Administrativas y 
Contables de la Facultad de Ciencias Sociales 
08 de diciembre Presentación navideña en Patio Alvear. 
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CORO VOCACIONAL 
10de abril Actuación durante la Misa y posterior concierto: “Una oración por la Paz- Iglesia Catedral” 
(Domingo de Ramos) 
06 de mayo Concierto “Música para Volar- Tributo a Cerati” 
13 de mayo Colación de Grados- Instituto Superior Técnico de Enología e Industrias Frutihortícolas 
05 de junio El Coro Vocacional en las iglesias- “Iglesia Divino Salvador”- Participación durante la 
Misa y posterior concierto 
12 de junio El Coro Vocacional en las iglesias- “Iglesia “Nuestra Señora del Carmen”- Participación 
durante la Misa y posterior concierto 
19 de junio El Coro Vocacional en las iglesias- “Iglesia Catedral”- Participación durante la Misa y 
posterior concierto. 
24 de junio Festival de Coro organizado por ADICORA filial San Juan- Museo de la Historia Urbana 
26 de junio El Coro Vocacional en las iglesias- “Iglesia Cristo Rey”- Participación durante la Misa y 
posterior concierto. 
08de julio  Acto de Conmemoración del 9 de julio -Facultad de Filosofía 
15 de julio Concierto “Música para Volar- Tributo a Cerati” 
12 de agosto Festival de Coros San Juan Canta-Club Social 
13de agosto  Festival de Coros San Juan Canta- Auditorio Juan Victoria 
15 de agosto Festival de Coros San Juan Canta- Ensayo Gral. Y actuación en el cierre del Festival- 
Auditorio Juan Victoria 
04 de septiembre Participación durante la Misa y posterior concierto “Parroquia Nuestra Señora de 
los Desamparados” – Albardón- Extensión del Proyecto El Coro Vocacional en las iglesias 
23 de septiembre Concierto “De películas VI” –Dirección Alberto Velazco- Auditorio Juan Victoria 
29 de septiembre Concierto en Anexo de Legislatura Provincial- Congreso de ingenieros Químicos 
11 de octubre Concierto Anual Junto al Coro de “ADICORA” (Asociación Directores de Coro de la 
República Argentina) - Auditorio Juan Victoria 
29 de octubre Participación en Gala Lírica –Mozarteum- Dirección: Lorenzo Tazzieri (Italia)- 
Auditorio Juan Victoria. 
23 de octubre Participación en el Concierto “Pro Templo Virgen de Schoenstatt” – Auditorio Juan 
Victoria 
30 de noviembre Concierto junto al Coro de la UCC- Aula Magna Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes 
02 de diciembre Concierto “De películas VI” –Dirección Alberto Velazco - Auditorio Juan Victoria 
18 de diciembre “Saludo Navideño”- Iglesia Divino Salvador- Actuación después de la Misa. 
21 de diciembre Misa Conmemorativa por los diez años de fallecido del Maestro Juan Argentino 
Petracchini- Iglesia Catedral 
 
CORO UNIVERSITARIO 
04 de marzo  Comienzo de ciclo lectivo Colegio Secundario Froilán Ferrero Pocito 
14 de marzo Acto de Jubilados de la FFHA-UNSJ Aula Magna. 
25 de abril  La Boheme Ensayo General Teatro del Bicentenario 
26 de abril La Boheme 1º Función Teatro del Bicentenario 
28 de abril La Boheme 2º Función Teatro del Bicentenario 
02 de mayo La Boheme 3º Función Teatro del Bicentenario 
24 de mayo Acto 1º Gobierno Patrio FFHA Hall de Filosofía 
25 de mayo Tedeum Gobierno de San Juan Catedral 
06 de julio Gala Patria Rectorado UNSJ 
09 de julio Tedeum Gobierno de San Juan en 25 de Mayo 
30 de agosto Misa por la Historiadora Leonor Scarso Catedral 
31 de agosto Reinauguración Cripta Catedral y Acto Fray Justo Santa María de Oro. 
08 de septiembre Concierto de Ave Marías a beneficio de EMAUS Auditorio Juan Victoria y Las 
Solistas de los Andes 
14 de septiembre Congreso Internacional de Bioingenieros en Eloy Camus 
23 de septiembre 1º Función Música de Películas con Orquesta Sinfónica en Auditorio Juan Victoria 
23 de septiembre 2º Función Música de Películas con Orquesta Sinfónica en Auditorio Juan Victoria 
02 de octubre Concierto de Ave Marías en Albardón 
03 de octubre Colación de Grado de Ingeniería en Centro de Convenciones 
20 de octubre Ensayo General Carmina Burana Teatro del Bicentenario 
21 de octubre 1º Función Carmina Burana Teatro del Bicentenario 
22 de octubre 2º Función Carmina Burana Teatro del Bicentenario 
23 de octubre 3º Función Carmina Burana Teatro del Bicentenario 
29 de octubre Ensayo General Gala Lírica Mozarteum Auditorio Juan Victoria 
29 de octubre Concierto Gala Lírica Mozarteum Auditorio Juan Victoria 
08 de noviembre Congreso Latinoamericano de Ciencia y Técnica en Rectorado 
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24 de noviembre Concierto de oberturas, arias y coros de óperas con orquesta Auditorio Juan 
Victoria 
02 de diciembre 1º Función Música de Películas con orquesta sinfónica Auditorio Juan Victoria 
02 de diciembre 2º Función Música de Películas con orquesta sinfónica Auditorio Juan Victoria 
22 de diciembre Misa de Fin de Año Gobierno de San Juan Catedral 
 
CENTRO DE CREACIÓN ARTÍSTICO CORAL 
08 de septiembre Concierto organizado por el CCAC a beneficio de EMAUS, en Auditorio Juan 
Victoria. Realizado por Coro Universitario y Las Solistas de los Andes. Obra “Ave Marías”   
4 y 30 de septiembre, 2 de octubre Proyecto entre la Municipalidad de Albardón y el CCAC para la 
difusión de la música coral en el mencionado Departamento. Realizado por los Coros de Niños y 
Jóvenes, Vocacional y Universitario. 
 

• Centro de Creación Artístico Orquestal “Maestro Jorge Fontenla” 

 

El Centro de Creación Artística Orquestal de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes  de la 
Universidad Nacional de San Juan, ofreció durante la Temporada 2022, 28 conciertos sinfónicos, la ópera 
La Boheme de Giacomo Puccini en el teatro del Bicentenario, Carmina Burana de Carl Orff y Gala Lírica con 
arias de ópera para Mozarteum. 

 

Los Solistas  fueron los siguientes: 

Mariana Montañez, Lizell Claros y Leonardo Marconi en piano, Alessio Pianelli en violoncello, Eduardo 
Isaac, guitarra Gianfranco Bortolato, Marcelo Mercado y Federico Salas en oboe, Estela María Leiva(2), 
Belén Ramet(2), Marianela Martín(2), Ángel Rodrigo Olmedo(2), Mariano Leotta(2) y Fernando Lazzari(2) en 
canto, Atahualpa Vegas y Bryan Paris en corno, Gustavo Longo, clarinete, Esteban Calderón y Néstor 
Marconi en bandoneón, Indira González en violín, Rodrigo Recio en flauta, Matías Sagreras en Órgano, 
Ensamble ContraBando y Dúo Mixtura. 

El Director Titular de la Orquesta Sifónica  Alfons Reverté Casas ,la dirigió en siete  oportunidades, siendo   
Directores Invitados  los Maestros  Jorge Lhez, María Laura Muñiz, Alicia Pouzo, César Iván Lara(2), Yeny 
Delgado, Alberto Velasco(4), Néstor Longo, Nathalie Marín, Indira González, Lorenzo Tazzieri, y Popi 
Spatocco, interpretando obras de Wofgang Amadeus Mozart, Ludwig van Beethoven, Johann Sebastian 
Bach, Manuel de Falla, Antonin Dvorak, Astor Piazzola,Richard Strauss, Luise Farrenc, Franz Schubert  y 
Felix Mendelssohn entre otros. 

Durante  esta  temporada se realizaron también  24 conciertos de cámara, actuando en los mismos,  
ensambles, diferentes  conjuntos de cámara y alumnos de distintas cátedras, interpretando  a  Piazzola, 
Francis Thomé, Gerge Gershwin, Gabriel Faurè, , Alberto Ginastera, Franz Schubert, Joseph Haydn, Karl  
Jenkins, Wolgang Amadeus Mozart  y Ludwig van Beethoven además de otras obras.   
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• Instituto de Filosofía “Prof. Eduardo Peñafort” 

 
           PERSONAL DE PLANTA 

 
 -GUTIERREZ, Ariel. Programa: El discurso filosófico. Métodos de Análisis 
Proyecto: Intervenciones estético-políticas en el Museo 
-PEREYRA NOUVELIERE, Santiago Agustín 

Programa: El discurso filosófico. Métodos de Análisis 
Proyecto:   ¿Alma versus cerebro? Un debate acerca del origen de la experiencia mística 
-MASSA LOPEZ, Facundo 

Programa: Perspectivas filosóficas en el mundo contemporáneo 
Proyecto: El neoliberalismo como modo de vida: Entre el modelo “empresa” y el dispositivo 
“competitividad” 
 
DOCENTES POR EXTENSIÓN 
Total:    53 
01 -      AGUIRRE, Jorge 
02 -      ALESSIO, Claudio 
03 -      ATENCIO, Pablo 
04 -      BATTALEMI, María Esther 
05 -      BIRAL, Alejandra 
06 - BOUYSSI, Genoveva 
07 -      CAMPOS, Silvana 
08 - CANGI, Adrián 
09 -      CARESTIA, Nirva Ana 
10 - CARRIZO, Alberto 
11 -  CIANI, Claudia 
12  -     CINER, Patricia 
13 -      CHAVES, Laura 
14 - DE LOS SANTOS, Cintia 
15 -      DOMINGUEZ, Ana  
16  -     ESPEJO, Cristian 
17 - FERNANDEZ, Jorge Rociel 
18 -      FLORES, Oscar 
19 -      FUENTES, Patricia 
20 - FURLAN, Emilio Andrés 
21  -     GARBARINO, Rosa Ana 
22 -      GIL, Javier 
23 -      GONZALEZ, Gabriela Anahí  
24  - GUTIERREZ, Ariel 
25 - GUTIERREZ, Mario 
26 - JORDÁ, Melisa 
27 - LEAL, Eugenia 
28 - LOPEZ, Andrés Ricardo 
29 -      LOPEZ, Silvina 
30 -      LUCERO, Miriam 
31 - MARIEL, María Natalia 
32 - MARTINEZ, Liliana 
33  -     MUÑOZ-CHIPRE, Sergio 
34 - NICOLÍA, Carlos Enrique 
35 - NUÑEZ, Osvaldo 
36 - ORTIZ, Jésica 
37  -     PAEZ, Julio Alejandro 
38 -      PARAVANO, Gabriel 
39  -     PEREYRA, Marcela 
40 - PEREZ, Marina Aurora 
41 - PINTO, Juan 
42 -      POBLETE, Marcelo 
43 -      PODESTÁ, Beatriz 
44  -     PONCE, Analía 
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45 -      RAMIREZ, Romina 
46 - ROBLES, Verónica Emilce 
47 -      RODRIGUEZ, Analía 
48 - ROMERO, Paula 
49  -     RUFFA, Marcos 
50 - SAMAT, Andrea 
51 - VERGALITO, Esteban 
52 -      VIDELA, Julián 
53  -     WORTMAN, Florencia 
 
 
BECARIOS CONICET 
Investigadores: 2 (dos) 
DE OTO, Alejandro 
FERNANDEZ, Hernán (Alta como investigador Noviembre 2022) 
Becarios: 8 (ocho) 
  1  - AGUIRRE-AGUIRRE, Carlos 
  2 - CABRERA, Federico 
  3 - GARCES, Diego Javier 
  4 - GONZALEZ, Gabriela 
  5 -      GUERRA, Mariana 
  6 - JORDÁ, Melisa 
  7  - KALUZA, Alejandra 
  8  - VICTORIA, Martina 
 
- DA LUZ, Ana Carolina: En Octubre 2022 comienza a investigar en Mendoza 
- FERNANDEZ, Hernán (Baja como becario en Noviembre 2022) 
  
CICITCA 
Becarios: 2 (dos) 
1 -       ARIAS, Rocío del Valle    (Alta Diciembre 2022) 
2  -   PAEZ-MEDINA, Evelin 
 
CIN 
Becarios: 3 (tres) 
1 - MASSA, Facundo 
2 - MORENO, Mariano 
3 - PEREYRA, Santiago 
 
PERSONAL DE APOYO UNIVERSITARIO 
1 (uno) 
VISEDO, Nélida 
 
PROGRAMAS Y PROYECTOS 
 
Programas de Investigación: 2 (dos) 
Proyectos de Investigación: 7 (siete) 
 
Proyectos aprobados por Resolución Nº  591-R-2020 : 6 (seis) 
Período de ejecución proyectos:     Desde: 01/01/2020   Hasta:. 31/12/2021 
Prórroga Proyectos por  Resolución Nº 073/20-CS –       Hasta:  31/12/2022 
 
Proyecto Interno (1). Aprobado por Resolución Nº 181/19-CD-FFHA 
Período de ejecución Proyecto Interno: 01/10/2019 Hasta 01/10/2021 
Prórroga Proyecto Interno por Resolución Nº 061/21-CD-FFHA. Hasta: 31/12/2022 
  
PROGRAMA Nº 1: 
 “EL DISCURSO FILOSÓFICO: MÉTODOS DE ANÁLISIS”. Resolución Nº  9/99 CD 
 
Proyectos que incluye: 6 (seis)      
(5 aprobados por CICITCA  -  1 Proyecto Interno aprobado por CD-FFHA)7+   
 
Proyecto 1/6  
“¿ALMA VERSUS CEREBRO?. UN DEBATE ACERCA DEL ORIGEN DE LA EXPERIENCIA 
MÍSTICA” 
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Directora: CINER. Patricia Andrea 
Codirector: POBLETE, Marcelo 
Investigadores: 6 (seis) 
 
Proyecto 2/6   
"ORIENTE Y OCCIDENTE: MIRADAS PLURALES, DOMINACIÓN Y SUBORDINACIÓN” 
Directora: ESPEJO, Cristian 
Co-directora: CIANI, Claudia 
Investigadores: 11 (once) 
   
Proyecto 3/6  
“EL COMPROMISO DE LA UNIVERSIDAD CON LA PROMOCIÓN DE LA INNOVACIÓN EN LA 
FORMACIÓN DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS”  
Directora: MARTINEZ, Liliana 
Co directora: CARESTIA, Nirva Ana 
Investigadores: 5  (cinco) 
 
Proyecto 4/6  
“INTERVENCIONES ESTÉTICO-POLÍTICAS EN EL MUSEO” 
Director: PAEZ, Julio Alejandro 
Codirectora: LUCERO, Miriam del Carmen 
Investigadores: 3  (tres) 
 
Proyecto 5/6 
SABERES EMANCIPATORIOS: LA POTENCIA LIBERADORA DE LAS PRAXIS EPISTÉMICAS 
CONTRA-HEGEMÓNICAS” 
Directora: PONCE, Analía Virginia 
Codirector: VERGALITO, Esteban 
Investigadores: 6 (seis) 
  
Proyecto 6/6 (Interno) 
“TOMAR LA PALABRA: EJERCICIOS Y EXPERIENCIAS CRÍTICO SITUADAS PARA LA 
ENSEÑANZA DE LA FILOSOFÍA Y OTRAS DISCIPLINAS” 
Director: GIL, Javier 
Codirectora: PEREZ, Marina 
Investigadores: 10 (diez) 
 
PROGRAMA Nº 2: 
“PERSPECTIVAS FILOSÓFICAS EN EL MUNDO CONTEMPORÁNEO”. Resolución Nº 029/09-CD-
FFHA 
Proyecto que incluye: 1 (uno)  
“EL NEOLIBERALISMO COMO MODO DE VIDA: ENTRE EL MODELO “EMPRESA” Y EL 
DISPOSITIVO” “COMPETITIVIDAD” 
Directora: PODESTÁ, Beatriz del Valle 
Co Director: CANGI, Adrián 
Investigadores: 3 (tres) 
 
ADSCRIPTOS  A PROYECTOS 
Alumnos: 6 (seis)  
Graduados: 7 (siete) 
BECAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN Y POSGRADO (de la UNSJ y CONICET) 
BECAS CONICET 
Investigadores: 2 (dos) 
De Oto, Alejandro 
Fernandez, Hernán 
De Oto, Alejandro: 
Director de 1 (un) Becario   
Codirector de 5 (cinco) Becarios, hasta Noviembre 2022, Fernandez, Hernán pasa a ser 
Investigador en Noviembre 2022 
Paez, Julio Alejandro 
Codirector de 1 (un) Becario  
Ponce, Analía Virginia 
Codirectora de 1 (un) Becario  
Podestá, Beatriz 
Codirectora de 1 (un) Becario 
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BECAS CICITCA  
Gonzalez,  Anahí Gabriela 
Directora de 1 (una) Becaria 
PODESTÁ, Beatriz 
Directora de 1 (una) Becaria  
BECAS CIN 
Ortiz, Jésica 
Directora de 1 (un) Becario  
Gonzalez, Gabriela 
Directora de 1 (un) Becario  
Paez, Julio  Alejandro 
Director de 1 (un) Becario  
BECAS CICITCA INICIACION   
Biral, Alejandra  
Directora de 1 (un) Becario. 
 
FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
 
a) -Tesis en curso 
• MELISA JORDÁ: Maestría en Historia. La cuestión judía en Walter Benjamin y Emmanuel 
Levinas: Experiencia y legado del judaísmo a la cultura occidental. 
• MELISA JORDÁ: Tesis doctoral. La noción de tiempo en W. Benjamin y E. Lévinas: hacia 
una ruptura de la continuidad. 
• PABLO ATENCIO: Proyecto de tesis doctoral aprobado, con una temática relacionada con 
la Didáctica de la Filosofía.  
• ALEJANDRO DE OTO: 2020- 2023. GROSMAN MIRANDA, CARLA MARCELA. 
POSDOCTORADO. FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOC. DIRECTOR O TUTOR. 
• ALEJANDRO DE OTO: 2019- 2024. GARCÉS, DIEGO JAVIER. 
POSTGRADO/DOCTORADO. INSTITUTO DE FILOSOFIA. CO-DIRECTOR O CO-TUTOR. 
• ALEJANDRO DE OTO: 2019- 2024. KALUZA PEDROSO, ALEJANDRA ESTEFANÍA. 
POSTGRADO/DOCTORADO. INSTITUTO DE FILOSOFIA.  CO-DIRECTOR O CO-TUTOR. 
• ALEJANDRO DE OTO: 2022- 2023. MANSILLA, MARINA. TESIS DE DOCTORADO. 
FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOC. DIRECTOR O TUTOR. 
• ALEJANDRO DE OTO: 2018- 2023. WORTMAN, NATALIA SOFÍA. TESIS DE 
DOCTORADO. FACULTAD DE CS.SOCIALES; UNIVERSIDAD NA. DIRECTOR O TUTOR. 
• DIEGO GARCES: “Una industria sin chimeneas”: Etnografía acerca de los procesos de 
reemergencia diaguita y turismo étnico en Valle Fértil, San Juan, Argentina.  
• G. HERNÁN HERNÁNDEZ: Co-Director de tesis de la Prof. Patricia Zuliani en la carrera 
Maestría en Historia, título de la tesis “La Historia de la Educación Especial en la Provincia de San 
Juan (1944-1977)”. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes –Universidad Nacional de San 
Juan-. Función aprobada por Decanato con el aval de Comité Académico. Resolución N° 2119/22-
FFHA. 
• G. HERNÁN HERNÁNDEZ: Tutor de Estudios de la Lic. Nora Barrionuevo en la carrera 
Maestría en Historia. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes –Universidad Nacional de San 
Juan-. Función aprobada por Comité Académico. Resolución N° 2122/22-FFHA. 
• G. HERNÁN HERNÁNDEZ: Co-Director de la Lic. Nora Barrionuevo en la carrera Doctorado 
en Ciencias Sociales, título de la tesis “Las tesis doctorales en la Facultad de Derecho y Ciencias 
Sociales de la Universidad Nacional de Córdoba durante el periodo 1883-1904”. Facultad de 
Ciencias Sociales –Universidad Nacional de San Juan-. Función aprobada por Secretaría de 
Posgrado. Resolución N° 0964/FCS/2021. 
• MARIANO HARRACÁ: Director de Tesis de Licenciatura en Ciencias de la Educación de la 
Prof. Alejandra Oro. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San 
Juan. 
• MARIANO HARRACÁ: Co-director de Tesis de Licenciatura en Ciencias de la Educación de 
la Prof. Alicia Cabrera. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San 
Juan. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: “Por las puertas de la cárcel. Políticas, 
representaciones y experiencias del espacio carcelario sanjuanino (1863- 1944)” Tesis para obtener 
el grado de Dra. en Historia por la UNSAM 
• JULIO PAEZ: Director de la Tesista de Grado Paula Cardozo 
• JULIO PAEZ: Director de Tesis de Doctorado de Prof. Melisa Jordá. 
• MARIA JOSE VILA: (2016) Tesis de licenciatura en Trabajo Social. “Reconfiguración del 
proyecto de vida de jóvenes que asisten a escuelas técnicas de capacitación laboral, tras acceder al 
“Progresar” Migani, Daniela; Carla Dall´Acqua. Universidad Nacional de San Juan. FACSO. 
Calificación final: 9 (nueve) 
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• MARIA JOSE VILA: Tesis doctoral en Ciencias Sociales. “Acceso al modelo de educación 
inclusiva en el nivel primario en los centros educativos de la regional 03, distrito educativo 04 en la 
provincia peravia, República Dominicana, período  2017-2018”. Olga Samboy. (2018- continúa) 
• MARIA JOSE VILA: Tesis doctoral en Ciencias Sociales. Universidad Nacional de San Juan. 
Facultad de Ciencias Sociales. “Análisis de prácticas educativas innovadoras: ruptura de la forma 
escolar y construcción de saberes emancipatorios en la educación de Nivel Superior sanjuanina”. 
Harracá Di Lorenzo, Mariano Andrés. (2019- continúa) 
• MARIA JOSE VILA: Tesis de Maestria en Metodología de la Investigación cualitativa. 
Universidad Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Sociales. “Análisis de las lógicas de acción 
y procesos de regulación política en instituciones educativas municipales de educación inicial en la 
provincia de San Juan”. Estefanía Andrea Gaillez. (2019- continúa) 
• MARIA JOSE VILA: Tesis doctoral en Ciencias Sociales. Universidad Nacional de San Juan. 
Facultad de Ciencias Sociales. Tema de tesis: La dinámica de las políticas educativas y su relación 
con las condiciones laborales de los equipos de gestión y docentes de los Institutos Superiores de 
formación docente (ISFD), en pandemia covid-19. Gabriela Esther Balmaceda. (2022- continúa) 
• MARIA JOSE VILA: Tesis de Maestria en Políticas Públicas y Territorio. Universidad 
Nacional de San Juan. Facultad de Ciencias Sociales. “Las representaciones sociales de los 
docentes que inciden en la implementación de ESI en la escuela normal superior San Martin de la 
provincia de San Juan en el periodo 2019 a 2022”. Julieta Reynoso. (2022- continúa) 
• MARIA JOSE VILA: Estefaní Andrea Gaillez. Becaria doctoral interna CONICET. Tema de 
Tesis: “Puesta en acto de Políticas Educativas en instituciones municipales de Educación inicial en 
la Región Cuyo-Argentina” Directora: Dra. María José Vila. Co-Director: Dr. Claudio Larrea 
• CRISTIAN ESPEJO: Lic. Guillermo Driedrichs. Resolución en trámite 
• CRISTIAN ESPEJO: Prof. Cintia de los Santos. Directora de Tesis. Resoluc.1322/22 FFHA 
• CRISTIAN ESPEJO: Prof. Noelia Silva. Directora de Tesis. Resolución en Trámite 
• CRISTIAN ESPEJO: Lic. Melisa Fernández. Directora de Tesis. Res. 0063/22 FFHA 
b) -Tesis concluidas 
• MELISA JORDÁ: La concepción histórica en Walter Benjamin y Emmanuel lévinas: 
reflexiones sobre la relación entre memoria y otredad en el arte local. Licenciatura en Filosofía. 
• DIEGO GARCES: “Una sonoridad, puede quizás llevarte a cualquier parte” Una 
aproximación etnográfica al mundo de la música indie en la Córdoba contemporánea. 
• MARIANO HARRACÁ: Co-director de Tesis de Licenciatura en Ciencias de la Educación del 
Prof. Daniel Molina. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San Juan. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: “Historia de familias. Inmigrantes eslovenos en San 
Juan en el periodo entre guerras#- Tesis de licenciatura en Historia por la UNSJ 

 
 
BECAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN Y POSGRADO (DE LA UNSJ Y DE OTRAS 
INSTITUCIONES 
 
Beca de investigación de grado: 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Beca de Estímulo a la Vocaciones Científicas 
otorgada por el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). Convocatoria 2021. Resolución Nª 452/22 
de fecha 5/08/2022. Período: 2022/2023. Título del plan de trabajo: Acercamientos de las nociones 
de 'experiencia' (1924-1930) presente en las 'imágenes estéticas' (1940), de las Tesis de Walter 
Benjamin. Director: Dr. Julio Paez. Co-directora: Lic. Miriam del Carmen Lucero.  
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Beca de formación académica (idioma): Beca de 
idioma 2022 otorgada por la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ) en coordinación con la  
Fundación instituto alemán – Goethe Zentrum. Convocatoria 2022. Periodo: 2022. Descripción: 
media beca anual de alemán, otorgada para poder realizar el cursado anual de los estudios en 
Alemán A 2 (en la fundación anteriormente mencionada).   
• FACUNDO MASSA: Becario EVC-CIN 2001, “La constitución de las identidades políticas en 
la teoría de E. Laclau. Una alternativa a la racionalidad neoliberal”. 
• MARIANO MORENO: Becario CIN (2022-23) 
 
Beca doctoral:  
• MELISA JORDÁ: Beca Doctoral CONICET/UNSJ 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Beca Interna Doctoral del Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas y Tecnológicas (CONICET). Tema: Cuerpo- escritura- poder: 
aproximaciones semióticas a la narrativa de Diamela Eltit. Directora: Dra. Estela Saint André. Co- 
Director: Dr. Alejandro De Oto. Fecha de inicio: 01/04/2016. Fecha de finalización: 31/07/2022. 
• DIEGO JAVIER GARCES: Beca doctoral cofinanciada CONICET-UNSJ. Inicio 01 abril de 
2019.  
• MARIANO HARRACÁ: Becario doctoral CONICET temas estratégicos. Período 2019-2023 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Beca doctoral cof. CONICET 2019- 2024 
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Beca postdoctoral:  
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Beca Interna Posdoctoral del Consejo Nacional de 
Investigaciones Científicas y Tecnológicas (CONICET). Tema: Configuraciones metafóricas  de la 
memoria en la narrativa chilena a partir del año 2000. Directora: Dra. Rossana Nofal. Codirector: Dr. 
Alejandro De Oto. Fecha de inicio: 01/08/2022. Fecha de finalización: 31/07/2025. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Beca posdoctoral, Consejo Nacional de Investigaciones 
Científicas y Técnicas (CONICET). Desarrollada desde 1 de abril de 2019 al 31 de octubre de 2022. 
Tema de investigación: “Apropiaciones y usos del Facundo de Sarmiento. Un estudio desde los 
manuales escolares y los ensayos producidos en la Argentina entre 1889 y 1938”. Director de beca: 
Herrero, Alejandro R. Co-director: De Oto, Alejandro 
 
Dirección: 
• JULIO PAEZ: Director del becario Santiago A, Pereyra Nouveliere, Beca CIN, 2022. 
• Director de la Becaria Ivonne Di Césare, Beca CICITCA, 2022. 
• JESICA A. ORTIZ: Directora del Becario: Facundo Massa. Tipo de Beca: Estudiante 
avanzado convocatoria 2021, en el Área Filosofía. -Título del Proyecto: “La constitución de las 
identidades políticas en la teoría de E. Laclau. Una alternativa a la racionalidad neoliberal.” -Fecha 
de inicio y finalización: 9-2022 al 8-2023. -Institución que otorga: CIN 
• JESICA A. ORTIZ: Co-directora del Becario: Mariano Moreno. Tipo de Beca: Estudiante 
avanzado convocatoria 2021, en el Área Filosofía. -Título del Proyecto: “El problema de la distinción 
entre lo humano y lo animal en la ontología de Martin Heidegger.” -Fecha de inicio y finalización: del 
9-2022 al 8-2023. -Institución que otorga: CIN 
 
PUBLICACIONES  
(discriminando revistas y libros con y sin referato) 
Con referato: 
En prensa: 
•  DIEGO JAVIER GARCÉS: “Policías, vecinos y jóvenes de las barriadas de Cuyo en 
situación pandémica” Dossier “Resultados PISAC COVID 2021” Proyecto Fuerzas de Seguridad y 
Violencias en contexto de pandemia. Aldana Calderón Archina, Diego Garcés y Diego Escolar. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Antropología sin más: Reflexiones metodológicas en torno a 
laadjetivación de la disciplina antropológica. Anthropology without any further ado: methodological 
reflections on the adjectivation of the anthropological discipline. Revista Pacha. Estudios 
Contemporáneos del Sur Global. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: En coautoría con la doctoranda Prof. Ana Murúa: 
Discursos y prácticas sobre el castigo en la Gobernación de Domingo Faustino Sarmiento. El delito 
de rebelión entre 1862 y 1864. En Revista Historia y Justicia. ISSN: 0719-4153. En prensa. 
• MARIANO EXEQUIEL MORENO: Reseña del libro “La Ontología es una Policía” (2019} del 
Doctor G. Yañez González. En   proceso de publicación y corrección, en la Revista LECA. 
• CRISTIAN ESPEJO: Actas de las III Jornadas de Investigación del IDEF. San Juan, 2022. 
• CRISTIAN ESPEJO: Actas del XXVII Simposio Nacional de Estudios Clásicos y III Congreso 
Internacional sobre el Mundo Clásico: Libertad, Opresión y Confinamiento(s) del Mundo Antiguo a 
nuestros días. La Pampa, 2022. 
 
Libros publicados (con referato): 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Sarmiento y Alberdi. Apropiaciones y usos en el campo político 
y educativo. Buenos Aires. Ciudad de Buenos Aires: FEPAI, 2022. En coautoría con Herrero, 
Alejandro. 
 
Capítulos de libro (con referato): 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Capítulo: “Los usos de Sarmiento entre la ‘república posible’ y la 
‘república verdadera’. Una aproximación desde los textos de José Ingenieros”. En José Ingenieros. 
Estudios interdisciplinarios, coordinado por Herrero, A. Ciudad Autónoma de Buenos Aires. EN 
PRENSA. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Capítulo: “Construir a Güemes en la historia argentina: una 
aproximación desde los usos del líder salteño en los manuales escolares durante el orden 
conservador (1880-1916)”. En El legado de Martín Miguel de Güemes, compilado por Brown, F.; 
Espasande, M. Ciudad Autónoma de Buenos Aires: Universidad de la Defensa Nacional, 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Capítulo: “Caudillos y caudillismo en la escuela argentina: una 
aproximación desde los usos de Güemes en los manuales escolares durante el orden conservador”. 
En Recordando al general Don Martín Miguel de Güemes en el bicentenario de su muerte, 
compilado por Codeseira del Castillo, C.; Herrero, A. Ciudad Autónoma de Buenos Aires: FEPAI, 
2021. 

86 
 



• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Capítulo: “Construir a Manuel Belgrano en la Argentina de la 
segunda mitad del siglo XIX. Una aproximación a partir del discurso pronunciado por Domingo F. 
Sarmiento en homenaje a la bandera (1873)”. En Congreso Belgrano y su tiempo, compilado por 
Academia Nacional. Ciudad Autónoma de Buenos Aires: 2022. 
• JESICA A. ORTIZ. “Introducción” de Genealogías feministas: procesos históricos y 
tensiones epistemológicas (Eds) en CAROLINA BIERNAT; NAHUEL VASALLO (coord.) (2022). 
Historia contemporánea. Problemas, debates y perspectivas. Bahía Blanca: Editorial de la 
Universidad Nacional del Sur. Ediuns. ISBN 978-987-655-304-9 
• MARCELO POBLETE: Poblete, M.; “Aportes de las Neurociencias a la concepción 
tradicional de Persona”, pp. 247-257. En X Congreso Latinoamericano de Ciencia y Religión 
(COLACYR) | La Originalidad y la Fragilidad de la Vida en el Planeta Tierra. City Bell, Córdoba; 
2022. Libro digital. ISBN: 978-987-45880-1-2. 
 
Artículos en revistas científicas (con referato): 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “¿Qué entendió sarmiento por caudillo y caudillismo? Repensar 
la construcción del fenómeno desde la última edición del Facundo (1874)”. Andes. Antropología e 
Historia. EN PRENSA. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “Sarmiento y Argirópolis: repensar la obra en base a sus 
ediciones”. Res Gesta. EN PRENSA. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “Crear el panteón de próceres argentinos: los usos de Manuel 
Belgrano y Martín Güemes en los textos escolares entre 1880 y 1916”. Dimensión Antropológica. 
EN PRENSA. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “Entre la teoría y la práctica: las escuelas comunes sanjuaninas 
y su articulación con las normativas nacionales en los albores del sistema educativo”. Estudios de 
Filosofía Práctica e Historia de las Ideas 23 (2021). 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “La Generación del 37 y su experiencia en el San Juan 
decimonónico: un abordaje desde el periódico El Zonda (1839)”. Cuyo. Anuario de Filosofía 
Argentina y Americana 39 (2021). 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “El Facundo de Sarmiento: problematizar la obra desde sus 
ediciones póstumas”. Secuencia, n 119 (enero-abril 2021). 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “Construir la educación común en Argentina: una aproximación 
desde el caso sanjuanino (1884-1887)”. Temas de historia argentina y americana 1, n 29 (enero-
junio 2021). 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Pereyra S. (2022): “Primeras aproximaciones: sobre 
el concepto de 'experiencia' (1910-1924) en las 'imágenes estéticas' (1940), dentro de la filosofía de 
Walter Benjamín”. En Acheronta, N° 7.  Universidad Nacional del Nordeste (UNNE), Chaco, 
Argentina, pp. 37-51. Recuperado de: https://revistas.unne.edu.ar/index.php/ach/article/view/5867 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Pereyra S. (2022): “Acercamientos de las nociones 
de 'experiencia' (1924-1930) presente en las 'imágenes estéticas' (1940), de las Tesis de Walter 
Benjamin”. En Contribuciones Científicas Universitarias y Preuniversitarias, N° 4. Asociación de 
Docentes, Investigadores y Creadores de la Universidad Nacional de San Juan (ADICUS). San 
Juan. Argentina, pp. 92-95.  Recuperado de: https://www.adicus.org.ar/cc-n4/ 
• MARCELO POBLETE: Poblete, M., “Plotino: providencia y participación en el cosmos 
sensible. Su proyección en la hipótesis Gaia”, Revista Perspectiva Filosófica, Neoplatonismo; fontes 
e diálogos. Vol. 49 - N° 1, 2022, pp. 129-146. ISSN 2357-9986. Revista do programa de pós-
graduaça=o em Filosofía a cargo del Prof. Cicero Cunha Bezerra de la Universidade Federal de 
Pernambuco, Brasil. Enero, 2022. 
https://periodicos.ufpe.br/revistas/perspectivafilosofica/issue/view/3315. DOI: 10.51359/2357-
9986.2022.253139 
 
Artículos en revistas científicas (sin referato):  
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “San Juan: entre las normativas de la ley 1420 y la 
particularidad local”. Todo es Historia, n 639 (abril de 2021). 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: “La educación común sanjuanina, ¿religiosa o laica? Un 
balance desde los albores del sistema educativo”. Dialogando, n 18 (2021). 
 
 
PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS/JORNADAS/CURSOS –  
(discriminando con y sin evaluación, nacionales e internacionales) del período 
• MELISA JORDÁ: Ponencia Reflexiones en torno al objeto histórico  en las III Jornadas de 
Divulgación de Proyectos en Filosofía desarrolladas en el mes de mayo de 2022. 
• MELISA JORDÁ: Ponencia La memoria en Emmanuel Lévinas en las III Jornadas de 
Divulgación de Proyectos en Filosofía desarrolladas en el mes de mayo de 2022. 
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• MELISA JORDÁ: Ponencia El judaísmo profano de Walter Benjamin. Una lectura a 
contrapelo de la “Filosofía de la Historia” a partir de la obra de Franz Rosenzweig en el  VII 
Congreso Interoceánico y otra info de interés. 
• MARCELO POBLETE: Expositor en el “XII Congreso Universitario Internacional sobre 
Contenidos, Investigación, Innovación y Docencia (Madrid, España).  
• ALEJANDRA BIRAL: Expositora-Co-Autora: “Antropología de la Conciencia: una perspectiva 
de análisis desde la Conciencia Histórico-Ambiental”, en III Jornadas de divulgación de Proyectos 
de Investigación en Filosofía. San Juan, 26 y 27 de mayo 2022. Facultad de Filosofía, Humanidades 
y Artes UNSJ. 26 páginas. 
• ALEJANDRA BIRAL: Expositora-Co-Autora: “Antropología de la Conciencia: una perspectiva 
de análisis desde la Conciencia Histórica”, en 1° Congreso Latinoamaericano de Ciencia, 
Tecnología y Sociedad. Desafíos y escenarios de Postpandemia. San Juan, 8 al 11 de noviembre 
de 2022. 35 páginas. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. La memoria del 
cuerpo: Voyager de Nona Fernández y Zona ciega de Lina Meruane. VII Congreso Internacional de 
Literatura CELEHIS. Facultad de Humanidades, Universidad Nacional de Mar del Plata. 16 al 20 de 
mayo de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. La memoria como 
política de lectura en la narrativa de Diamela Eltit. V Coloquio Internacional Lenguajes de la 
Memoria y IV Congreso Internacional de Literatura y Derechos Humanos. Universidad Nacional de 
Córdoba y Universitá Degli Studi Di Milano. 22 al 24 de septiembre de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. Crítica literaria y 
estudios de género. Notas para una cartografía. XVIII Coloquio Internacional de Literatura 
Panhispánica y sus valores. Universidad de La Sabana (Colombia). 20 y 21 de octubre de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. Narrativas de la 
memoria y flexiones de género. Papelucho gay en dictadura de Juan Pablo Sutherland. 6° Congreso 
Nacional Género y Sociedad. Universidad Nacional de Córdoba. 21 al 23 de septiembre de 2022. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Participación en calidad de expositor en las "JORNADAS DE 
DIVULGACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN FILOSOFÍA". Las los días 26, 27 y 28 
de mayo de 2022, en la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la UNSJ 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Participación en calidad de expositor en el I° Congreso 
latinoamericano de Humanidades y Ciencias Sociales, celebrado los días 13, 14 y 15 de septiembre 
de 2022 en la Universidad Nacional de Catamarca 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Participación en autor de la charla “Discusiones en torno al 
compromiso etnográfico: Mandatos disciplinares frente a la complejidad del trabajo de campo en 
Antropología”. El día martes 18 de Octubre de 2022, en la Universidad Nacional de Catamarca, 
celebrada en el marco de la “Semana Nacional de Ciencia y Tecnología”. 
• MARIANO HARRACÀ: “El rol de la ESI en la construcción de corporeidades y subjetividades 
posmodernas”, para el Primer Encuentro de Investigación e Interculturalidad en San Juan, ISFD 
ENSGSM, UNSJ, Ministerio de Educación de San Juan, noviembre de 2022.  
• MARIANO HARRACÀ:“Prácticas educativas innovadoras en el Nivel Superior de la provincia 
de San Juan”, para las I Jornadas de divulgación científica en Educación, IDICE-FFHA-UNSJ, 
octubre de 2022 
• MARIANO HARRACÀ: “Análisis de prácticas educativas innovadoras en el Nivel Superior de 
la provincia de San Juan”, para las VII Jornadas internas de la carrera de Doctorado en Ciencias de 
la Educación, UNC, agosto de 2022 
• MARIANO HARRACÀ: “Sentidos construidos en torno a prácticas educativas innovadoras 
en el Nivel Superior de la provincia de San Juan. Avances preliminares de investigación”, para el  IV 
Coloquio de la SAIE, UBA, agosto de 2022 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Coordinador de las III Jornadas Internacionales de Historia de la 
Educación. Debates políticos y pedagógicos desde una perspectiva histórica. Siglos XIX y XX. A 
desarrollarse los días 26, 27 y 28 de octubre de 2022. Facultad de Historia, Geografía y Turismo -
Universidad del Salvador-. Resolución Rectoral Nº 23/22. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Miembro del Comité Académico de la I Jornada Internacional de 
Gobierno y Políticas Públicas en Latinoamérica. “Perspectivas Filosóficas, Históricas e Educativas”. 
Organizadas por la Universidad Nacional de Lanús, los días 4 y 5 de agosto de 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en el Encontro de Jovens Pesquisadoras e 
Pesquisadores da Educação do Centro-Oeste e Norte do Brasil – JOPEQ 2022. Organizado por la 
Universidad Federal de Mato Grosso, los días 10, 11 y 12 de noviembre de 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en el Encontro de Jovens Pesquisadoras e 
Pesquisadores da Educação do Centro-Oeste e Norte do Brasil – JOPEQ 2021. Organizado por la 
Universidad Federal de Mato Grosso, los días 1, 2 y 3 de marzo de 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Coordinador de las II Jornadas Internacionales de Historia de la 
Educación. Debates políticos y pedagógicos desde una perspectiva histórica. Siglos XIX y XX. 
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Desarrolladas los días 27, 28 y 29 de octubre de 2021. Facultad de Historia, Geografía y Turismo -
Universidad del Salvador-. Resolución Rectoral N° 89/21. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en las II Jornadas Internacionales de Historia de la 
Educación. Debates políticos y pedagógicos desde una perspectiva histórica. Siglos XIX y XX. 
Desarrolladas los días 27, 28 y 29 de octubre de 2021. Facultad de Historia, Geografía y Turismo -
Universidad del Salvador-. Resolución Rectoral N° 89/21. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Miembro del Consejo Consultivo de la Cátedra Sarmientina. 
Organizado por Museo y Biblioteca Casa Natal de Sarmiento dependiente del Ministerio de Cultura 
de la Nación, durante agosto y noviembre de2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en la I Jornada Internacional de Gobierno y Políticas 
Públicas en Latinoamérica. “Perspectivas Filosóficas, Históricas e Educativas”. Organizadas por la 
Universidad Nacional de Lanús, los días 4 y 5 de agosto de 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en las VIII Jornadas Interescuelas/Departamentos de 
Historia. Organizadas por la Universidad Nacional de Catamarca, durante los días 10, 11, 12 y 13 
de mayo de 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en la XIX Semana Nacional de la Ciencia, la 
Tecnología y el Arte científico, edición 2021. Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación. 
Argentina.  
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en las XX Jornadas de Pensamiento Filosófico. 
Organizadas por FEPAI, durante el día 8 de julio de 2021.   
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Expositor en las XXI Jornadas Argentinas de Historia de la 
Educación Argentina y latinoamericana. Encuentro de investigadores en formación. Soberanía y 
educación. Miradas desde la historia y la política. Organizadas por Universidad Pedagógica 
Nacional, durante los días 20, 21, 22 y 23 de octubre de 2021.   
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Expositora en las XIII Jornadas de Estudios Coloniales 
y Modernos. “La Historia Colonial y Moderna en Clave Contemporánea. Creaciones, apropiaciones 
y desafíos”- La Serena, Chile- Del 7 al 12 de noviembre de 2022- Mesa El buen gobierno. Creación 
normativa, ejercicio de gobierno y administración de justicia en clave local en espacios 
hispanoamericanos. Siglos XVI y XIX- Título: ¡Viva la libertad! Fuga y alzamiento en la Cárcel 
Pública. Conflictividad social y luchas políticas en torno a la cárcel de San Juan en la década de 
1870. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Expositora en VII Congreso Interoceánico de Estudios 
Latinoamericanos. El lugar de la crítica en la cultura contemporánea. Mendoza 16, 17 y 18 de 
noviembre.- Simposio 16: Metodologías de la investigación y geopolíticas epistémicas en las 
humanidades poscoloniales- Título: Pensar el archivo de la cárcel desde la crítica a la colonialidad. 
Continuidades para la construcción de un mapa del control y el castigo en la cárcel de San Juan. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Expositora en VII Congreso Interoceánico de Estudios 
Latinoamericanos. El lugar de la crítica en la cultura contemporánea. Mendoza 16, 17 y 18 de 
noviembre.- Simposio 5: Despliegues entre lo postergado y lo deficitario: Inflexiones poscoloniales- 
Título: Pensar el archivo de la cárcel como metáfora de la carencia. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Expositora en las IV Jornadas de Estudios 
Penitenciarios Miradas latinoamericanas al pasado y presente de las cárceles. Montevideo 24 y 25 
de noviembre de 2022. Título “No habrán de faltar pájaros para encerrar en esa jaula”. Un estudio 
inicial sobre la creación del juzgado y cárcel nacional en la provincia de San Juan (1864-1869). En 
co-autoría con la Prof. Ana Murúa Trincado. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Invitada a participar como expositora en el Encuentro 
de Tesistas del Colegio Doctoral de la UNSAM por el Doctorado en Historia. 1 de diciembre de 
2022. 
• MARIANO EXEQUIEL MORENO: Expositor en las Jornadas de Filosofía del IDEF (Mayo del 
2022), 
• MARIANO EXEQUIEL MORENO: Expositor en el CLCYT (Noviembre del 2022). Aprobación 
de la UBA para participar en el Congreso de Filosofía en Noviembre 2022. 
• JESICA A. ORTIZ: Comisión Organizadora de “III Jornadas de Divulgación de Proyectos de 
Investigación en Filosofía” organizada por el Instituto de Filosofía de la FFHA/UNSJ. San Juan. 
26,27 y 28 de mayo de 2022. 
• JULIO PAEZ: Expositor III Jornadas de divulgación de Proyectos de investigación en 
filosofía (IDEF-FFHA-UNSJ) 26,27 y28 de mayo de 2022. 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: “Abordajes en torno al concepto de “experiencia" en 
el período juvenil de Walter Benjamin (1910-1924)”. III Jornadas de divulgación de proyectos de 
investigación en filosofía. Organizado por el Instituto de investigación de Filosofía (IDEF-FFHA-
UNSJ). Teniendo alcance nacional. San Juan del 26 al 28 de mayo del 2022.  
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: “Presentación de la revista académica universitaria 
C.H.E LA REVISTA (Construcción Histórica por Estudiantes)”. En la celebración del Día Nacional 
del Libro. Organizado por el Instituto Superior Escuela de Bibliotecología Dr. Mariano Moreno. San 
Juan el 15 de junio de 2022.    
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• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: “Benjamín y Hölderlin: una lectura desde la 
Ästhetikerfahrung”. 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad. Organizado 
por: la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ), la Universidad Católica de Cuyo (UCC) y el 
Gobierno de la Provincia de San Juan. Teniendo alcance internacional. San Juan del 8 al 11 de 
noviembre del 2022. 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: “Una propuesta de experiencia benjaminiana de la 
Reforma del 18”. VII Congreso Interoceánico de Estudios Latinoamericanos: El lugar de la crítica en 
la cultura contemporánea. Organizado por el Instituto de Filosofía Argentina y Americana de la 
Universidad Nacional de Cuyo (UNCUYO). Teniendo alcance internacional. Mendoza del 16 al 18 
de noviembre del 2022.   
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE. Siendo integrante del equipo organizador en las: III 
Jornadas de divulgación de proyectos de investigación en filosofía. San Juan del 26 al 28 de mayo 
del 2022. 
• MARCELO POBLETE: Participación en las III Jornadas de Divulgación de Proyectos de 
Investigación en Filosofía; en calidad de Expositor del Proyecto: “ALMA VERSUS CEREBRO?: un 
debate acerca del origen de la experiencia mística”. Presentó la ponencia: “Bases epistemológica de 
la espiritualidad”. Organizadas por el Instituto de Filosofía, el Departamento de Filosofía y Ciencias 
de la Educación, Secretaría de Investigación y Creación y Secretaría de Extensión, de la Facultad 
de Filosofía, Humanidades y Artes, de la Universidad Nacional de San Juan, durante los días 26, 27 
y 28 de Mayo de 2022, Provincia de San Juan. 
• MARCELO POBLETE: Participación en el I Congreso Latinoamericano de Ciencia, 
Tecnología y Sociedad; en calidad de Expositor de la ponencia: “Bases epistemológica de la 
espiritualidad. Un aporte filosófico para enfrentar el complejo escenario de postpandemia”. 
Organizado por la Universidad Nacional de San Juan, Universidad Católica de Cuyo y la Secretaría 
de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de la provincia de San Juan, durante los días 8, 
9, 10 y 11 de Noviembre de 2022, Provincia de San Juan. 
• MARÍA JOSÉ VILA: 2022- Docente en la Diplomatura en Educación Sexual Integral con 
derechos. Módulos II : El derecho a la ESI en la escuela. La escuela como garante de derechos. 
Módulo III: Educación, Género y sexualidades. 
•  MARÍA JOSÉ VILA: Octubre de 2022- continúa. Docente colaboradora en Maestria en 
Políticas Públicas y Territorio. Módulo: Taller Permanente de Tesis. Docente a cargo: Paula Elena 
Mateos. Secretaría de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales. UNSJ 
• MARÍA JOSÉ VILA: Expositora: “Sentidos construidos en torno a prácticas educativas 
innovadoras en el Nivel Superior de la  provincia de San juan. Avances preliminares de 
investigación.” para las IV Coloquio de de Investigación Educativa en Argentina: La investigación 
educativa en el nuevo escenario regional- global. Tendencias recientes, alcances y límites teóricos- 
metodológicos” UBA, Buenos Aires, Agosto- 2022. 
• MARÍA JOSÉ VILA: Expositora: “Prácticas educativas innovadoras en el Nivel Superior de la 
provincia de San Juan” en 1º Jornadas de Divulgación Científica en Educación: Investigar en 
Educación en escenarios de pospandemia. San Juan,  20 y 21 de Octubre de 2022. Resolución 
161- 22-CD- FFHA. UNSJ- FFHA. 
• MARÍA JOSÉ VILA: Expositora: “El rol de la ESI en la construcción de corporeidades y 
subjetividades posmodernas”. Primer Encuentro de Investigación e Interculturalidad en San Juan. 
Divulgación e intercambio de experiencias, narrativas y proyectos en territorios diversos. Resolución 
Nº 7699- ME- 2022. San Juan 3 y 4 de Noviembre de 2022.   
• MARÍA JOSÉ VILA: Miembro del Comité organizador “1º Jornadas de Divulgación Científica 
en Educación: Investigar en Educación en escenarios de pospandemia”. San Juan,  20 y 21 de 
Octubre de 2022. Resolución 161- 22-CD- FFHA. 
• MARÍA JOSÉ VILA: Miembro del Comité Académico y Comité Organizador en el  “Primer 
encuentro de investigación e interculturalidad en San Juan. Divulgación e intercambio de 
experiencias, narrativas y proyectos en territorios diversos”. Resolución Nº 7699- ME- 2022. San 
Juan 3 y 4 de Noviembre de 2022.   
• CRISTIAN ESPEJO: Participación en III Jornadas de Investigación del IDEF. Ponencia 
presentada: Sadat en el Knesset 1977: ¿Un/a idea/discurso equívoco? San Juan Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes. UNSJ. Mayo de 2022. Resolución Nº059/2022 CD FFHA UNSJ 
• CRISTIAN ESPEJO: Participación en: XXVII Simposio Nacional de Estudios Clásicos y III 
Congreso Internacional sobre el Mundo Clásico: Libertad, Opresión y Confinamiento(s) del Mundo 
Antiguo a nuestros días. Ponencia: Atenas ante el poder macedón: la voz del sector pacifista. Desde 
el 20 al 23 de septiembre de 2022. Organizado por Facultad de Ciencias Humanas (La Pampa) 
Asociación Argentina de Estudios Clásicos. Resolución Nª 795/2021 FCH Univ Nac de la Pampa 
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CURSOS Y ACTIVIDADES DE PERFECCIONAMIENTO Y DE POSGRADO 
 
• MELISA JORDÁ: La identidad como problema: un abordaje desde la historia, la literatura y 
el derecho” e “Historia y Ficción: Modos de tramar la historia desde la literatura argentina”. (Maestría 
en Historia de la FFHA) 
• MELISA JORDÁ: El curso “Sectores subalternos, resistencia, violencia y género. Una 
mirada sobre el pasado colonial rioplatense a través de las fuentes jurídicas” otorgó nuevas 
herramientas metodológicas y perspectivas para pensar la subalternidad. (Maestria en Historia de la 
FFHA) 
• MELISA JORDÁ: Reconocimiento y responsabilidad. Estructura y efectos de dos conceptos 
en la Ética Contemporánea. Dictado por Diego Fonti. Universidad Católica de Córdoba. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Alumno del curso: La Nación y las Provincias. Universidad 
Nacional de Santiago del Estero. Realizado durante el mes de agosto de 2021, a cargo del Dr. 
Diego Escolar. Calificación 10 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Alumno del Curso "Archivos y fuentes en perspectiva 
antropológica. Reflexiones teórico-metodológicas y experiencias de trabajo", en la Universidad 
Nacional de Córdoba, realizado entre los días jueves 7, 14, 21, 28 de octubre, 4 y 11 de noviembre 
de 2021. A cargo de la Dra. Lorena B Rodríguez. Calificación 10 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Alumno del curso “Rompiendo el Manual”: paradojas, dilemas y 
heterodoxias en la práctica etnográfica, a cargo del Dr. Diego Escolar, en la Facultad de Filosofía y 
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Misiones, dictado entre los días 3 de noviembre a 
10 de diciembre de 2021. Calificación 10 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Métodos cualitativos para la investigación social contemporánea: 
Técnicas y claves en etnografía y análisis del discurso. Impartido por el Instituto de Desarrollo 
Económico y Social IDES, dependiente de la Universidad Nacional de Tres de Febrero. 
Para completar la acreditación de estos tres cursos que figuran bajo el ítem “En curso”, el 
doctorando debe escribir los trabajos finales durante el verano. 
• MARIANO HARRACÁ: Curso de posgrado Métodos cualitativos para la investigación social 
contemporánea: Técnicas y claves en etnografía y análisis del discurso. Instituto de Desarrollo 
Económico y Social (IDES), 200 hs, 2022. En proceso de evaluación. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Se rindieron y aprobaron los seminarios: Historia de 
género y la sexualidad y América Latina (Docente Dra. Valeria Manzano) y Lidiar con el archivo. 
Estrategias, dilemas y avatares en el oficio de la Historia (Docente Dra. Isabella Cosse). 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Cursando el taller de tesis III- A cargo de la Dra. 
Cristiana Schettini. 
• JESICA A. ORTIZ: Curso “Edición y visibilidad de revistas científicas”. A cargo de la Dra. 
Ana María Cetto y Andrea Sánchez Islas. (En línea). 30 horas. Del 17 de octubre al 27 de 
noviembre de 2022. Organizado y dictado por LATINDEX. 
• JESICA A. ORTIZ: Seminario “Sobre el conflicto político. Amistad y enemistad en la filosofía 
política contemporánea” a cargo del Dr. Daniel Hinojosa Bravo. 14, 15, 21, 22,28 y 29 de octubre de 
2022. Doctorado en Filosofía de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad 
Nacional de San Juan. 
• JESICA A. ORTIZ: Seminario “Filosofía del conflicto político” a cargo del Dr. Diego Tatián y 
la Dra. Mariana Gainza. 1, 8, 15, 22, 29 de agosto y 5 de septiembre de 2022. Doctorado en 
Filosofía de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San Juan. 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Curso de Alemán nivel A 2., modalidad presencial 
con extensión anual. Realizado en la Fundación instituto alemán – Goethe Zentrum de San Juan. 
San Juan desde marzo hasta noviembre del 2022. Contando con un aproximado de 132 horas 
cátedras.  
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Taller de lectura de Alemán nivel A 2, modalidad 
presencial. Realizado en la Fundación instituto alemán – Goethe Zentrum de San Juan. San Juan, 
conformado por cuatro encuentros durante los días jueves, desde el 29 de septiembre hasta el 20 
de octubre del 2022. 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Taller de gramática de Alemán nivel A 2, modalidad 
virtual con actividades diacrónicas. Realizado en la Fundación instituto alemán – Goethe Zentrum 
de San Juan. Cursado en la plataforma internacional del Goethe-Institut. Conformado por 10 
semanas, desde noviembre del 2022 hasta enero del 2023. Sitio web: 
https://www.goethe.de/ins/ar/es/index.html 
• CRISTIAN ESPEJO: Maestría en Historia FFHA-UNSJ. Dictado del Curso: Oriente y 
Occidente miradas plurales. Resolución 276/2022 FFHA 
 
PARTICIPACIÓN COMO EVALUADOR  
• MELISA JORDÁ: Evaluadora de artículo en Revista UNICAP Brasil. 
• MELISA JORDÁ: Integrante del Comité Científico Académico en calidad de EVALUADOR 
en el 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia Tecnologìa y Sociedad SAN JUAN 2022. 
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• PABLO ATENCIO: Jurado en los llamados para cubrir Horas en el Nivel Superior en el 
Instituto de Formación Docente de la Escuela Normal Superior Sarmiento. 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Evaluador externo de Revista Palimpsesto (ISSN 
0718-5898) de la Universidad de Santiago de Chile (Chile) en el mes de abril de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Evaluador externo (peer review) en Pacha. Revista 
de estudios contemporáneos del sur global (ISSN 2697-3677) del Centro de Investigaciones 
Sociales y Humanidades desde América Latina, Quito, Ecuador en el mes de agosto de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Evaluador externo de Cuadernos del Sur. Letras 
(ISSN 1668-7426) del Departamento de Humanidades de la Universidad Nacional del Sur 
(Argentina) en el mes de septiembre de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Evaluador externo de Textos híbridos. Revista de 
estudios sobre crónica y periodismo narrativo (ISSN 2157-0159) de la Universidad Alfonso Ibañez 
(Chile) y The Ohio State University (Estados Unidos) en el mes de septiembre de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Evaluador externo en Catedral Tomada. Revista de 
crítica literaria latinoamericana (ISSN 2169-0847) de la Universidad de Pittsburgh (Estados Unidos) 
en el mes de octubre de 2022. 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Evaluador externo en Boletín de Arte. Revista del 
Instituto de Historia del Arte Argentino y Latinoamericano (ISSN 2314-2502) de la Universidad de La 
Plata (Argentina) en el mes de noviembre de 2022. 
• ALEJANDRO DE OTO: Miembro de la Comisión Asesora en Fortalecimiento de CONICET 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Evaluador del libro: Herrero, A.; Muzzopappa, H. Liberalismo, 
patriotismo y nacionalismo. Estudios de casos en Argentina, 1880-1943. Buenos Aires. Ciudad de 
Buenos Aires: FEPAI, 2022. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Evaluador del libro: Guic, L. Claves para leer Las multitudes 
argentinas de José María Ramos Mejía. Buenos Aires. Ciudad de Buenos Aires: FEPAI, 2021. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Miembro del Tribunal Examinador para obtener el grado de 
Doctor. Título del trabajo: "El gobierno de la Educación y la constitución del otro: Estudio de las 
políticas educativas del Consejo Nacional de Educación durante la presidencia de J. M. Ramos 
Mejía, hacia el Centenario de la Revolución de Mayo (1908-1913)", autor/a: Laura Güic. Universidad 
Nacional de Tres de Febrero. Tesis defendida el 13 de diciembre de 2021. 
• MARIANO HARRACÀ:  Miembro del Comité organizador, Evaluador de presentaciones y 
Coordinador de Mesa en las I Jornadas de divulgación científica en Educación, IDICE-FFHA-UNSJ, 
octubre de 2022 
• JESICA A. ORTIZ: Evaluadora del Número 10 – ENERO/JUNIO 2022 de la Revista El 
banquete de los dioses. Revista de Filosofía y Teoría Política Contemporánea. ISSN 2346-9935. 
• MARCELO POBLETE: Miembro del tribunal evaluador de los aspirantes inscriptos en el 
concurso de antecedentes y oposición para cubrir un cargo de Auxiliar de Segunda Categoría, 
Dedicación Simple, Carácter Interino, código 867, para cumplir funciones en la Cátedra 
Problemática Filosófica de las Carreras Profesorado y Licenciatura en Ciencias de la Educación, y 
Profesorado y Licenciatura en Filosofía que dependen de la Dirección del Departamento de Filosofía 
y Pedagogía, de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, de la U.N.S.J. Según Resolución Nº 
539/22-FFHA. 
• MARCELO POBLETE: Miembro de la Comisión Evaluadora de Carpetas de postulantes a 
cubrir cargos y horas interinas y suplentes, para la Inscripción Anual General 2022, realizado desde 
octubre de 2021 a marzo de 2022, según Resolución ministerial N°7618-ME-2014, organizada por 
el Departamento de Formación Inicial, del ISFD de la Escuela Normal Superior “Sarmiento”. 
• CRISTIAN ESPEJO: Participación como evaluador. Convocatoria Becas Internas de 
Investigación UNSJ 2022. Resolución en Trámite 
 
PARTICIPACIÓN EN INVESTIGACIÓN 
 
• PABLO ATENCIO: Docente-Investigador, como parte del equipo del proyecto: “Saberes 
Emancipatorios: la potencia liberadora de las practicas epistemológicas contrahegemónicas”, de la 
FFHA de la UNSJ.  
• ALEJANDRA BIRAL: Miembro integrante del proyecto de investigación. Instituto de Filosofía 
FFHA-UNSJ. Programa el Discurso Filosófico. Métodos de análisis. Proyecto: “¿Alma versus 
cerebro? Un debate acerca de la experiencia mística. 
• ALEJANDRO DE OTO: PICT: Problemáticas y propuestas epistemológicas y metodológicas 
en las ciencias humanas desde enfoques y genealogías poscoloniales en contextos de investigación 
y pedagógicos situados. PICT- AGENCIA Código de 2020-2886. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Formó parte del equipo de investigación del proyectoPISAC-
Covid-19. “Fuerzas de seguridad, vulnerabilidad y violencias”. que resultó entre los ganadores de la 
convocatoria en el 2020 y que implicó la realización de entrevistas a vecinos del Barrio Rivadavia 
Norte y Barrio Güemes (Rawson) de San Juan y a miembros de las fuerzas de seguridad de la 
provincia de San  Juan, así como federales.  
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• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Integrante del equipo de investigación del proyecto "La 
formación del ciudadano argentino en el sistema de instrucción pública (1880-1916)". Bajo la 
dirección de Herrero, Alejandro; y codirección de Muzzopappa, Héctor. Amílcar Herrera I+D - 1ER. 
PROYECTO - 33A – 2021. Proyecto N°: 80020210200003LA. Universidad Nacional de Lanús. 
Desde 1 de abril de 2022 al 31 de diciembre de 2023. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Profesor Ordinario Adjunto –Dedicación Simple- Carácter 
Regular, con funciones en el Instituto de Literatura “Ricardo Guiraldes”, Programa: La literatura 
hispanoamericana en busca de su identidad. Desde 8 de febrero de 2021. Resolución N° 
1712/2021-FFHA. 
• G. HERNÁN FERNÁNDEZ: Profesor Ordinario Adjunto –Dedicación Simple- Carácter 
Interino, con funciones en el Instituto de Literatura “Ricardo Guiraldes”, Programa: La literatura 
hispanoamericana en busca de su identidad, Proyecto de investigación: “Voces subalternas en las 
postrimerías del siglo XIX: discurso femenino latinoamericano. Género, ideología y escritura”. Bajo 
la dirección de Alaniz, Silvana. Desde 1 de abril de 2020 al 31 de marzo de 2021. Resolución N° 
2390/2021-FFHA. 
• MARIANO HARRACÁ: Proyecto Saberes emancipatorios: la potencia liberadora de las 
praxis epistémicas contra-hegemónicas, bajo la dirección de la Dra. Analía Ponce, Proyectos 
CICITCA 2020-2021. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San 
Juan (marzo 2020 a la fecha). 
• MARIANO HARRACÁ: Proyecto de Desarrollo Tecnológico Social Producción de 
tecnologías sociales pedagógico-didácticas para la implementación de la educación sexual integral 
en el territorio municipal, bajo la dirección de Paula Helena Mateos, Proyectos PDTS 2020-2021. 
Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San Juan (marzo 2020 a la 
fecha). 
• MARIANO HARRACÁ: Proyecto La condición dramática de la relación pedagógica. 
Propuesta de Formación, bajo la dirección del Dr. Héctor Mugas. Instituto de Investigaciones en 
Ciencias de la Educación (IDICE), Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad 
Nacional de San Juan (marzo 2020 a marzo 2022). 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Colaboradora del proyecto Conflictividad, resistencias y 
acuerdos en la constitución de la justicia penal local. Hegemonías y subalternidades (1853- 1957) 
Dirigido por las Dras. Silvana Fraud y Lía Borcosque. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Relevamiento en Archivo General de la Provincia de 
San Juan- Fondo Histórico: Misceláneas de Gobierno para trabajo en tesis doctoral. 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Invitada a colaborar en el proyecto para libro de 
Historia de San Juan que dirige el Instituto de Historia Regional y Argentina Héctor Domingo Arias. 
• MARIANO EXEQUIEL MORENO: Adscripto al Proyecto de Investigación “El neoliberalismo 
como modo de vida: entre el modelo empresa y el dispositivo de competitividad” dirigido por la 
Doctora Beatriz Podestá y Co-dirigido por el Doctor Adrián Cangui. 
• JESICA A. ORTIZ: Integrante del Proyecto de Investigación: El neoliberalismo como modo 
de vida: entre el modelo “empresa” y el dispositivo “competitividad”. Directora: Dra. Beatriz Podestá. 
Instituto de Filosofía. Programa: Perspectivas filosóficas en el mundo contemporáneo. Res. Nº 591-
20-R 2020/2022. 5 (cinco) horas semanales. 
• JULIO PAEZ: Director de Proyecto CICITCA: “Intervenciones estético-políticas en el Museo” 
(2020-2022). 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Integrante del Proyecto de Investigación (cumpliendo 
funciones como Ayudante de 2° categoría): “¿Alma versus Cerebro?: un debate abierto acerca del 
origen de la experiencia mística”. Directora: Dra. Patricia Ciner. Facultad de Filosofía, Humanidades 
y Artes (FFHA-UNSJ). Proyecto financiado y evaluado por CICITCA, aprobado con evaluación 
externa. Resolución 0591/20 - R. UNSJ.  
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Integrante del Proyecto de Investigación (cumpliendo 
funciones como Becario EVC-CIN): “Intervenciones estético-políticas en el Museo”. Director: Dr. 
Julio Paez. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes (FFHA-UNSJ). Proyecto financiado y 
evaluado por CICITCA, aprobado con evaluación externa. Resolución 0591/20 - R. UNSJ. 
• MARCELO POBLETE: Co-director del equipo de Docentes-Investigadores del proyecto de 
investigación denominado: “¿Alma versus Cerebro?: un debate abierto acerca del origen de la 
experiencia mística”. Directora: Dra. Patricia Andrea Ciner. Dependiente del Instituto de Filosofía de 
la U.N.S.J. Resolución Nº 591/20-FFHA. Duración: 2020 al 2022. 
• MARÍA JOSÉ VILA: 2020-2022 Adscripción al proyecto Saberes emancipatorios: la potencia 
liberadora de las praxis epistémicas contra-hegemónicas, bajo la dirección de la Dra. Analía Ponce, 
Proyectos CICITCA Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de San Juan. 
• MARÍA JOSÉ VILA: 2020-2022 Miembro del Proyecto De Tecnología Social Producción de 
tecnologías sociales pedagógico-didácticas para la implementación de la educación sexual integral 
en el territorio municipal.Dirección: Paula Mateos. FFHA- UNSJ 
• CRISTIAN ESPEJO: Proyecto Oriente y Occidente. Miradas plurales: Dominación – 
subordinación. Proyecto Aprobado con financiamiento. Periodo 2019_2022. Directora de Proyecto. 
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• CRISTIAN ESPEJO: Proyecto: Democracia: Origen y proyecciones históricas de un 
concepto político clave Resolución Nº3032/2022 Rectorado UNCu. Código: EO53-T1 
• CRISTIAN ESPEJO: Se programaron las: Primeras Jornadas de Investigación sobre Oriente 
y sus contactos con Occidente. Perspectivas. Resolución 198/22 CD FFHA . Reprogramas para 
2023 
 
CURSOS DICTADOS 
• PABLO ATENCIO: Prof. Colaborado en curso de posgrado: “Fundamentos Epistemológicos 
de las Teorías Educativas y los modelos pedagógicos”, en el marco de la carrera de posgrado 
Especialización en Docencia Universitaria. FFHA de la UNSJ. 2022. 
• PABLO ATENCIO: Prof. Responsable en el curso de posgrado “Ética y Epistemología”, en 
el marco de la carrera de posgrado Maestría en Ecología Urbana. FCEFN de la UNSJ.2022. 
• ALEJANDRA BIRAL: Dictado del curso: “Corrientes del pensamiento político en la primera 
mitad del Siglo XX”. Ciclo Formación Especializada Area  Política  y Sociedad de la Maestría en 
Historia. Docente a Cargo: Magíster Alejandra Biral.  40 hs. Segundo cuatrimestre 2022. Con 
evaluación. Organizado por el Departamen¬to de Postgrado de la Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San Juan. Destinado a alumnos de la Maestría 
en Historia. San Juan. República Argentina. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Desempeñó funciones como JTP adscripto en la cátedra 
Antropología Cultural de la Facultad de Filosofía Humanidades y Artes de la Universidad Nacional 
de San Juan.  
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Profesor Adscripto Graduado en la Cátedra Antropología Social y 
Cultural de la Licenciatura en Trabajo Social. Facultad de Ciencias Sociales. Universidad Nacional 
de San Juan. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Profesor Adscripto Graduado en la Cátedra optativa Artivismo y 
Territorio. Departamento de Artes Visuales. Facultad de Filosofía Humanidades y Artes. Universidad 
Nacional de San Juan. 
• DIEGO JAVIER GARCÉS: Dictó la Charla “Del otro al Nosotros” Una aproximación a la 
Antropología Cultural en el Colegio Inglés de la Ciudad de San Juan. Paso de los Andes 301 Sur. 
Rivadavia, San Juan, Argentina. 
•  MARIANO HARRACÁ: Profesor a cargo en Metodología de la Investigación II y Práctica 
Profesional Orientada (Investigación), del Prof. y Lic. en Ciencias de la Educación. FFHA, 
Universidad Nacional de San Juan 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Curso de Historia Argentina en el 3° Año de la carrera 
de Licenciatura en Sociología y Trabajo Social. Centro Universitario San Martín. Unidad 48 de José 
León Suárez. UNSAM 
• ALEJANDRA ESTEFANÍA KALUZA: Curso de Historia General en el 1° Año de la carrera de 
Licenciatura en Sociología y Trabajo Social. Centro Universitario San Martín. Unidad 48 de José 
León Suárez. UNSAM. Como reemplazo del Dr. Nicolás Kwiatkowski. 
• JULIO PAEZ: Curso de Posgrado: “Las identificaciones marginales del discurso 
benjaminiano. I. El intelectual académico (1910-1924). 45hs. Octubre a diciembre 2022. Resol. 
183/22-CD-FFHA. 
• MARCELO POBLETE: Curso de Extensión: “El neoplatonismo en la Antigüedad tardía y en 
el origen de la Edad Media”. Organizado por el Departamento de Filosofía y Ciencias de la 
Educación de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, de la Universidad Nacional de San 
Juan. Con un total de 60 horas con evaluación. Desarrollado desde el 14 de junio al 30 de Junio de 
2022, aprobado por Resolución Nº 098/22-CD-FFHA. En calidad del equipo de Docentes 
Responsables. 
• CRISTIAN ESPEJO: Una aproximación a la problemática de la categoría Oriente. Catedra 
Libre Oriente y Occidente. Resolución 1522/22 CD-FFHA 
• CRISTIAN ESPEJO: Workshop: “Hilario entre el pasado y el presente. Estudio preliminar de 
arqueo prospección. Resolución en trámite. Dictado conjuntamente con el Dr. Salah Saleh (National 
Research Institute of Astronomy and Geophysics, Cairo Egypt. y el Ministerio de Turismo y Cultura. 
Gobierno de San Juan 
 
PUBLICACIONES 
 
a) Publicaciones libros y revistas  con referato:  
• PABLO ATENCIO: Autor con una ponencia en el libro de Actas del “XII Congreso 
Universitario Internacional sobre Contenidos, Investigación, Innovación y Docencia”. (Madrid, 
España). 2022 
• PABLO ATENCIO: Autor de la publicación “El impacto del Giro Práctico de la filosofía en 
Argentina, derivas didácticas. En la Revista HUMAN REVIEW International HumanitiesReview / 
Revista Internacional de Humanidades (España). 2022. 
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• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. “Modulaciones de la 
entrevista testimonial: Los niños perdidos de Valeria Luiselli y Los escogidos de Patricia Nieto”, 
Question. Revista científica especializada en periodismo y comunicación, Universidad Nacional de 
La Plata, Vol. 3, N°71, pp. 1-15. ISSNe: 1669- 6581. Link: 
https://perio.unlp.edu.ar/ojs/index.php/question/article/view/7376 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. “Una máquina 
neobarroca: la escritura de Diamela Eltit”, Studia Romanística, Universidad de Ostrava (República 
Checa), Vol. 22, N°1, pp. 25-37. ISSN 1803-6406. Link: https://ff.osu.eu/studiaromanistica/current-
issue/ 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. “La retórica de lo 
(de) colonial: Por la patria de Diamela Eltit”, Chuy. Revista de Estudios Literarios Latinoamericanos, 
Universidad Nacional de Tres de Febrero, Vol. 9, N°12, pp. 27-45. ISSN 2422-5932. Link: 
http://revistas.untref.edu.ar/index.php/chuy/article/view/1349 
• MARIO FEDERICO DAVID CABRERA: Cabrera, Mario Federico David. “Feminicidio, 
feminismo y escritura testimonial. El invencible verano de Liliana de Cristina Rivera Garza”, 
RevIISE. Revista de Ciencias Sociales y Humanas del Instituto de Investigaciones Socio-
Económicas, Vol. 20, N°20, pp. 1090-117. ISSN 2250-5555. Link: 
http://www.ojs.unsj.edu.ar/index.php/reviise/article/view/855 
• ALEJANDRO DE OTO: DE OTO, ALEJANDRO. Del taller al oficio. Cronotopos de un viaje 
intelectual. Revista Perspectivas Metodológicas. Lanús: Universidad Nacional de Lanús-Umbral de 
Revistas Científicas de la UNLA. 2022 vol. n°. p - . issn 2618-4125. 
• ALEJANDRO DE OTO: DE OTO, ALEJANDRO. Cuerpos coloniales. Una deriva fanoniana. 
La colonialidad y sus nombres: conceptos clave. Ciudad de México: Siglo XXI Editores. 2022. p85 - 
99. isbn 978-607-03-1229-8. 
 
Libros: 
• ALEJANDRO DE OTO: DE OTO, ALEJANDRO; BIDASECA, KARINA. Frantz Fanon & 
Edouard Glissant. Once ensayos desde el Sur. Mendoza: Quellqasqa- Auspicio CLACSO. 2022. 
pag.367. isbn 978-987-4026-71-2. 
  
 
OTROS 
• JESICA A. ORTIZ: Trazos- Revista de Estudiantes de Filosofía. ISSN 2591-3050.  
Dirección. Publicación del Vol. I, Año VI, JULIO 2022. Dossier: “Insumos de la antigüedad: lecturas 
creativas desde filosofías clásicas” y del Vol. II, Año VI DICIEMBRE 2022. Dossier: “Problemáticas 
del lenguaje: mecanismos y propósitos en usos discursivos” de TRAZOS- Revista de Estudiantes de 
Filosofía. Publicación digital, de periodicidad semestral y alcance nacional e internacional, dedicada 
a la divulgación de trabajos académicos que aborden temáticas propias del campo de la Filosofía y 
sus cruces con otras áreas disciplinares. Avalada mediante Resolución 15/17- CD- FFHA por el 
“Instituto de Filosofía” (IDEF) y por la “Secretaría de Extensión” de la Universidad Nacional de San 
Juan.  Sitio web: http://www.ojs.unsj.edu.ar/index.php/trazos/issue/view/46 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Actividades de Edición: Comité Editorial de la 
Revista Científica de Historia – C.H.E (Construcciones Históricas por Estudiantes) (ISSNe  2796-
9894/ISSN 2545-8949). Publicación digital, de periodicidad semestral y alcance nacional e 
internacional, dedicada a la divulgación de trabajos académicos que aborden temáticas propias del 
campo de Historia y sus cruces con otras áreas disciplinares (en particular con las Humanidades y 
Ciencias Sociales). Avalada mediante Resolución N° 126/16- CD- FFHA por la Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San Juan (FFHA-UNSJ). Sitio web: 
https://chelarevista.wixsite.com/la-che  
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Cargos de gestión institucional: Vicepresidente de la 
Federación Universitaria de San Juan (FUSJ). Desde octubre del 2021. 
• SANTIAGO PEREYRA NOUVELIERE: Integrante de la comisión de publicación del Consejo 
Directivo (CD) de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes (FFHA) de la Universidad Nacional 
de San Juan (UNSJ). Desde marzo hasta diciembre del 2022. 
• CRISTIAN ESPEJO: Fue elegida como integrante titular del Comité Académico de la 
Carrera de Posgrado de la Maestría en Historia. Resolución:Nº 279/2022 FFHA. 
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• Instituto de Investigaciones en Educación en las Ciencias 
Experimentales “Mgter. Ascensión Macías” 

 
Programas y proyectos 

 
PROGRAMA: FORMACIÓN DOCENTE INICIAL Y CONTINUA EN CIENCIAS 

Proyecto: Formar docentes reflexivos: Una contribución a la enseñanza y al aprendizaje de las Ciencias 
Naturales.  

Directora: Dra. Claudia A. Mazzitelli 

Co-Directora: Dra. Ana María Guirado 

Equipo de investigación 

Dra. Carla Maturano Arrabal 

Mg. Adela del Carmen Olivera 

Prof. Daniela Paola Quiroga 

Prof. Laura Mariela Morales 

Dra. María Julieta Laudadio 

Dra. Erica Gabriela Zorrilla 

 

 

PROGRAMA: PROPUESTAS DIDÁCTICAS PARA LA ENSEÑANZA Y EL APRENDIZAJE DE LAS 
CIENCIAS 

Proyecto: LA COMPETENCIA CIENTÍFICA: DESAFÍOS Y NUEVAS ESTRATEGIAS EN LA ENSEÑANZA 
DE LAS CIENCIAS 
Director: Mg. Raúl Adolfo Pereira 

Co-directora: Dra. Susana Aguilar 

Equipo de investigación 

Prof. María de los A. Bizzio 

Prof. Laura Mariela Morales 

Prof. María José Flores 
 

 

PROGRAMA: RECURSOS DIGITALES EN LA EDUCACIÓN EN CIENCIAS 

Proyecto: COMPETENCIAS DIGITALES Y RECURSOS TECNOLÓGICOS INHERENTES A LA 
ALFABETIZACIÓN DIGITAL EN LA FORMACIÓN DOCENTE. 

Directora: Esp. Prof. Leticia Beatriz Díaz  

Co-directora: Mg. Nora Edith Herrera 

Equipo de investigación 

Dra. Nora R. Nappa  
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Mg. Susana Beatriz Pandiella 

Prof. Patricia Arancibia 
Prof. Marco Gimeno 

 

PROGRAMA: LOS LENGUAJES EN EDUCACIÓN EN CIENCIAS 

Proyecto: COMPRENSIÓN LECTORA Y PRODUCCIÓN ESCRITA DE TEXTOS MULTIMODALES DE 
CIENCIAS NATURALES. 

Directora: Dra. Carla Maturano Arrabal 

Co-directora: Prof. Carina A. Rudolph  

Equipo de investigación 

Dra. Ana María Guirado 

Prof. Daniela Paola Quiroga 

Dra. Claudia A. Mazzitelli 

Prof. María de los A. Bizzio 

Mg. María A. Soliveres (asesora) 

Prof. Franco Guzmán 
Prof. María José Flores 

 

 

Convenios de colaboración con otros institutos o entidades 

• Desde el año 2020 el IIECE forma parte del Consorcio Nacional de Grupos de Investigación 
en Educación en Ciencias (CONGRIDEC). 

• Desde el año 2020 investigadores del IIECE, en el marco de un acuerdo de colaboración 
con el Grupo de Investigación GECEM de la Universidad de Antioquia –Colombia-, vienen 
realizando investigaciones sobre la formación docente en ambos contextos. 

 

Publicaciones periódicas 

Cantidad de artículos en revistas con referato: 14 
Ponencias en Congresos Nacionales e Internacionales: 12 
Libros: 1 
Capítulos de libros: 6 

 
 

REVISTAS CIENTÍFICAS (PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS, INTEGRANTE DE COMITES CIENTÍFICOS O 
EDITORIALES, EVALUACIÓN DE ARTÍCULOS) 

ARGENTINA 
• Revista IRICE  (CONICET- Universidad Nacional de Rosario, Argentina) 
• Revista Enseñanza de la Física, Asociación de Profesores de Física de la Argentina 

• Revista Ciencia, Docencia y Tecnología (Universidad Nacional de Entre Ríos, Argentina) 
• Revista digital Docentes Conectados (Centro de Informática Educativa de la UNSL, Argentina) 

• Revista Educación en la Química, Asociación de Profesores de Química de la Argentina 
 
CHILE 

• Revista De Orientación Educacional, Universidad de Playa Ancha-Valparaiso 
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COLOMBIA 

• Revista Tecné, Episteme y Didaxis:TED, Universidad Pedagógica Nacional, Colombia. 

 
COSTA RICA 

• Revista Actualidades Investigativas en Educación, Instituto de Investigación en Educación, INIE - 
Universidad de Costa Rica  

• Revista Electrónica Educare de la Universidad de Costa Rica  

• Revista Educación de la Universidad Nacional de Costa Rica  
 
ESPAÑA 

• Revista Enseñanza de las Ciencias del Institut de Ciències de l'Educació de la Universitat Autònoma de 
Barcelona y del Vicerectorat d'Investigació de la Universitat de València 

• Revista Eureka sobre Enseñanza y Divulgación de las Ciencias. Universidad de Málaga-España.  

• Revista Didáctica de las Ciencias Experimentales y Sociales, Universitat de València 

• Didacticae: Revista de Investigación en Didácticas Específicas, Universitat de Barcelona 

• Revista Alambique (Editorial Grao-España). 

MEXICO 

• Revista Latin American Journal Physic Education (LAJPE) 
 
PERÚ 

• Revista Educación, Departamento de Educación de la Pontificia Universidad Católica del Perú  

 
VENEZUELA 

• Revista Multiciencias, Punto Fijo-Venezuela. 

 

Listado de eventos científicos (presentaciones de ponencias, dictado de conferencias, coordinación 
de mesas de exposiciones, evaluación de trabajos) 

• II Workshop sobre Prácticas Educativas Abiertas (Argentina, abril 2020). 
• EnCiNa4-Sesión2, Simposio Virtual de Enseñanza de las Ciencias (Argentina, mayo 2020).  
• 3er Congreso Internacional de Educación (Argentina, agosto 2020).  
• IV Congreso Latinoamericano de Humanidades, Ciencias Sociales y Naturales. “Formación, discursos, 

prácticas y Tic" (San Luis-Argentina, agosto 2020).  
• 15° Simposio de Investigación en Educación en Física-SIEF 15 (Córdoba-Argentina, octubre 2020). 
• EnCiNa5, Simposio Virtual de Enseñanza de las Ciencias (Argentina, diciembre 2020).  
• III Workshop sobre Prácticas Educativas Abiertas (Argentina, abril 2021).  
• EnCiNa6+PreCIEDUC, Simposio Virtual de Enseñanza de las Ciencias (Argentina, junio 2021).  
• XIX Reunión de Educadores en la Química (REQ XIX), (Posadas-Misiones, agosto de 2021).  
• IX Congreso Internacional sobre Formación de profesores de Ciencias (Colombia, octubre de 2021).  
• XXII Reunión Nacional de Educación en Física (REFXXI), (Santiago del Estero, octubre 2021).  
• 1° Jornada de Divulgación Científica en Educación (San Juan-Argentina, octubre de 2022).  
• 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, (San Juan-Argentina, noviembre de 

2022). 
• 16° Simposio de Investigación en Educación en Física-SIEF 16 (Buenos Aires-Argentina, noviembre 

2022).  
• Escuela de Posgrado CONGRIDEC, que se desarrolla en el marco del SIEF 16. 
• Semana de la Ciencia y la Tecnología. 2020, 2021 y 2022. Ministerio de Ciencia, Tecnología e 

Innovación. 
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• Tornambé. Centro de Creación y Museo de Artes Visuales 

Programa “Museo”: 
Proyecto“Visualización y actualización de los archivos y documentos museológicos en la 
Historia del Arte en San Juan, como permanente devenir de la experiencia artística en el 
Tornambé. Centro de Creación y Museo de Artes Visuales”- 

       Director/ Co- Director: Eduardo A. Cercós; Fabiana Zito. 
       Integrantes/investigadores: Ana María Zibarelli; Natalia Saffe;  Anibal Peña Segado;  Victoria Oro; 

Carolina Gerez; Sonia Parisí.  Adscripta: Florencia Ortiz 
 

PARTICIPACIÓN EN CONCURSO/CONGRESOS/JORNADAS/CURSO  
 

• Encuentro Internacional de Grabado menos tóxico. Organizado por el Tornambé, Centro de 
Creación y Museo de Artes Visuales. Abril 2022. 
- Taller “Trabajo de fabricación de papel” a cargo de Luis Solorio (Perú). Con la asistencia de la 

docente: María Victoria Oro.  
- Taller “Trabajo de grabado electrolítico” a cargo de Natalia Saffe y Fabiana Zito.  Con la 

asistencia de las docentes: María Victoria Oro; Carolina Gerez. 
- Participación de las Docentes Fabiana Zito y Natalia Saffe en el dictado de taller  en el área 

grabado, del Departamento de Artes Visuales de la FFHA. Octubre 2022. 
- Participación de las Docentes Fabiana Zito y Natalia Saffe en la charla sobre Grabado Menos 

Tóxico, a alumnos del Centro Polivalente de Artes, en el Tornambé, Centro de Creación y 
Museo de Artes Visuales. Mayo 2022. 
 

• Seminario Proyecto Grabado 2022- Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson con la 
colaboración del Centro Ambiental Anchipurac y el Tornambé, Centro de Creación y Museo de Artes 
Visuales. Abril a junio 2022. 

- Asistencia de las docentes: María Victoria Oro; Carolina Gerez y Florencia Ortiz.  
- Dictado de Taller de Grabado Electrolítico, a cargo de las Docentes Fabiana Zito y Natalia 
Saffe,  en el marco de la propuesta  artística Proyecto Grabado 2022. Museo Provincial de 
Bellas Artes. 
- Desarrollo de la Conferencia “La imagen en tránsito” a cargo de la Docente Natalia Saffe, en 
el ciclo de conferencias para el Seminario “Proyecto Grabado 22”. 

• Seminario: “Sensación y percepción del Color” dictado por el  Arq. Alfonso Claros, organizado por el 
Torna mbé, Centro de Creación y Museo de Artes Visuales. Agosto 2022. 
 
-Asistencia  y participación de las Docentes  María Victoria Oro y Florencia Ortiz  

• “Día del Dibujo” 
Organización y realización del  evento Jam de dibujo en los jardines del Tornambé, Centro de 
Creación y Museo de Artes Visuales. Con la participación de los docentes  Fabiana Zito; María 
Victoria Oro; Florencia Ortiz; Carolina Gerez. Noviembre 2022. 

 
• “La semana de los Museos”  

Participación de las docentes Fabiana Zito y Natalia Saffe en las  actividades organizadas en forma 
conjunta con el  Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson,  Centro Ambiental Anchipurac, y 
el  Centro Polivalente de Artes. Mayo 2022. 

 
• “San Juan se viste de arte”  

Participación de la Docente Sonia Parisí, junto a destacados artistas de la provincia. Organizado 
desde la Dirección de Cultura y  Municipio de la ciudad de San Juan   y llevada a cabo en el Centro 
Cultural Estación San Martín. Enero 2022. 
 

• “La noche del dibujo” 
Invitadas las docentes Sonia Parisí y  Alejandra Carabante a dibujar en vivo junto a destacados 
dibujantes de la provincia. Organizado por el  Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson, 
Noviembre 2022. 

 
• “Arte desde la identidad” - Taller 

Participación de la  docente Florencia Ortiz, como Profesora –tallerista. Organizado por el  Museo 
Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson. Agosto a Noviembre 2022. 
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• “2do. Seminario de Artes Visuales: “Análisis Morfológico de la imagen, estudio compositivo y 

teoría del color”  
Participación de la  docente Florencia Ortiz  - Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño. UNSJ. 
Agosto 2022. 

 
• VACACIONARTE. Colonia de verano 

Participación de la  docente Florencia Ortiz. Organizado por el Museo Provincial de Bellas Artes 
Franklin Rawson. Febrero 2022. 

 
• “ESI aplicado a las Artes Visuales” – Jornada - Taller 

Participación de la  docente Florencia Ortiz en el curso. Organizado por Departamento Artes 
Visuales y Museo Franklin Rawson. Septiembre- Octubre 2022 

 
• Participación de la  docente Florencia Ortiz en la Muestra Fotográfica Itinerante, organizada por 

Tototeca Latinoamericana (FOLA) y Fundación Luz y Alfonso Castillo. 
• Asistencia  de la docente María Victoria Oro al seminario de Posgrado Virtual  “Demonios y Santos 

en la Iconografía cristiana medieval. Su persistencia moderna y su traslado a América“. FFHA. 
Marzo a junio 2022. 

• Asistencia  de la Docente María Victoria Oro  al Seminario de Posgrado “Dibujar Conceptos”, 
facilitado por Daniel Roldan – FAUD. Noviembre 2022. 

• Participación  de la Docente María Victoria Oro en el Curso Virtual de Teosofía: “La teosofía en sus 
fuentes: la gran enseñanza de la filosofía esotérica a través de las religiones y filosofías de la 
antigüedad”- Esteban Langlois (MST Argentina). Febrero 2022. 

• Participación  de la Docente María Victoria Oro en el Curso Virtual de Teosofía: “El Yoga Sutra 
como ciencia de autoconocimiento: un enfoque teosófico”- Ricardo Lindeman (MST Brasil). Marzo 
2022. 

• Participación  de la Docente María Victoria Oro en el Curso Virtual de Teosofía: “La práctica de la 
meditación: El porqué y el cómo según distintas tradiciones”- Juliana Cesano (MST EEUU). Abril a 
junio 2022. 

• Participación  de la Docente María Victoria Oro en Jornadas Andinas  de Teosofía II: “Una invitación 
a vivir altruistamente, transformando el conocimiento en Sabiduría”- San Rafael-Mendoza. Octubre 
2022. 

• Participación  de la Docente María Victoria Oro en Jornadas Nacionales   de Teosofía: “Desarrollode 
los principios superiores del ser humano”- Rosario-Santa Fé. Diciembre 2022. 

• Colaboración de la Docente María Victoria Oro en actividades artística, facilitando un Taller de 
introducción al dibujo en el Merendero Taller Berni (Barrio Teresa de Calcuta-Pocito). Agosto y 
septiembre 2022.  

• Participación de la Docente Carolina M. Gerez en Entrenamiento UI Developer. Folcademy. Abril a 
junio 2022. 

• Asistencia de la Docente Carolina M. Gerez  en el curso teórico-práctico “CSS Avanzado”. 
Perteneciente a  Programación del Sub Programa Talento Tec, organizado por San Juan Tec 2022. 
Junio a agosto 2022. 

• Asistencia de la Docente Carolina M. Gerez  al curso teórico-práctico “Optimización y Accesibilidad 
Web”, perteneciente al programa marco de programación, organizado por San Juan Tec 2022. 
Octubre a diciembre 2022. 

• La Docente Sonia Parisí,  ha participado como expositora, junto a la historiadora María Julia 
Gnecco, en el conversatorio “El poder de los pinceles de don Santiago Paredes”, organizado por 
AMUPRI en el Museo Tupelí, de la ciudad de San Juan. Mayo 2022. 

• La Docente Sonia Parisí,   tuvo a su cargo  el texto curatorial y análisis de la serie pictórica “Relatos 
del vino” de Daniel Balderramo, expuesta en el Centro Cultural Estación San martín de San Juan. 
Junio 2022.- 

• La docente Sonia Parisí, ha participado como expositora en la Feria de Artesanos y 
Emprendedores, realizada en la Plaza del Barrio Santo Domingo,  organizado desde el municipio 
del Departamento de Chimbas.  Junio/22 

• La Docente Sonia Parisí,  fué seleccionada para integrar la 2da edición del Salón Nacional de 
Pintura “Juego de Damas”, organizado por la galería Artify y la Municipalidad de la ciudad de San 
Juan, realizado en el Centro Cultural San martín, obtniendo en esa ocasión un premio adquisición 
del jurado por su obra “Bosque de Luciérnagas”. 

• La Docente Sonia Parisí,   tuvo a su cargo  el texto curatorial y análisis de la serie pictórica de 
Daniel Balderramo “El chip  del vino”, expuesta en la Sociedad Israelita de Beneficencia de San 
Juan.  Julio 2022.- 

• La Docente Sonia Parisí, Junto a los profesores Marian Abraham y Carlos Florit, fue invitada, desde 
la Cámara de Diputados de la Nación, a exponer la Muestra artística transdisciplinar “Interludio en 
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Simultáneo” en el Anexo A del Congreso de la Nación, CABA – Argentina, auspiciada por el 
Municipio de la ciudad de San Juan, llevada a cabo en el Centro Cultural Estación San Martín.  

• Participación de la  Docente María Candelaria Tascheret como expositora en el congreso 
Iberoamericano “Mujeres en el vidrio: Artístas y científicas”, celebrado en el MAVA – Museo de Arte 
en Vidrio de Alcorcón.  Madrid-España. Junio 2022. 

• Participación de la Docente María Candelaria  Tascheret,  en las Jornadas dictadas por la artista 
Silvia Levenson, durante el “Congreso Iberoamericano Mujeres en el Vidrio,  Artistas y científicas”, 
en el MAVA, Alcorcón. España. Junio 2022. 

• Participación de la Docente María Candelaria Tascheret  en la jornada en el colectivo Fábrica 
Moderna, invitada por Lo Invisible Studio, en la que dictó el curso “Técnica gráfica en cerámica y 
vidrio”. Junio 2022. 

• La alumna Sofía Manrique, gano la Beca de investigación Activar Patrimonio: Museos Argentinos 
para desarrollar el Proyecto “ Afichismo en el Tornambé”,otorgado por el Ministerio de Cultura- 
Secretaría de Patrimonio, para realizar investigación en el acervo patrimonial y actividades 
culturales en relación a la Técnica Serigrafía del  Museo Tornambe. 

• La alumna Sofía manrique ganó una Beca de idioma alemán, otorgada por el Goethe Zentrum nivel 
A1 certificada. 

• La alumna Sofía Manrique participó, con la Obra “Querido Alejandro: las cosas por acá siguen igual 
o más o menos igual” en la Exposición Colectica “Premio Franklin Rawson” 3ra. Edición – Museo 
Franklin Rawson . Diciembre 2022 

• La alumna Sofía manrique participó del Taller de introducción a la joyería dictado por Cecilia   
Bueno – Mercado artesanal de San Juan. 

 

OTROS: Trabajos de Servicios. 

• Restauración Imagen de San Isidro Labrador, perteneciente al  Sr. Ernesto Rodolfo Solar – Dpto. 
Iglesia. San Juan,  a cargo de la docente Alejandra Carabante.  

• Recuperación de dos obras escultóricas pertenecientes a Miguel Tornambé. Obras donadas por los 
docentes Nestor Endrizzi y Ana María Yañez de la Escuela Domingo Cayetano Vallvé. A cargo de 
las docentes María Victoria Oro y Carolina Gerez. 

• Realización de   30 objetos institucionales en vitrofusión - Escuela de Comercio Libertador General 
San Martín. UNSJ 

• Realización de 2 objetos institucionales en vitrofusión, San Juan Canta. Coro Arturo Beruti. San 
Juan. 

• Realización de 4 escudillas  en vitrofusión con base de acrílico,  solicitados por Rectorado UNSJ, 
para ser obsequiadas a autoridades del CONICET. 

• Realización de 80 recordatorios “50 aniversario de graduación” en vitrofusión,  solicitados por 
Secretaría Académica  de la Universidad Católica de Cuyo. 

• Realización de 10 objetos institucionales en vitrofusión,  solicitados por Instituto Santa María de la 
Universidad Católica de Cuyo. 

• Confección  recordatorio en Vitrofusión y entrega del Premio al Mejor Promedio de Artes, Acto de 
colación  egresados del Colegio Central Universitario “Mariano Moreno”. 

 

• Instituto de Estudios Musicales 

 
 

PROYECTOS FINANCIADOS POR CICITCA 2020-2022 

Convocatoria de CICITCA-UNSJ  2019, según Res. Nº 40/19-CS-UNSJ. Aval de la FFHA: Res. N° 11/18-
CS. Aprobación por CS:  591/20-R, ampliación Res. N° 73/20-CS 

 

1. AMORÓS, 
OSCAR 
IVÁN 

Edición crítica de piezas de música de cámara de José Paredes (La Rioja, 
1958) 

2. BLANCO, 
PATRICIA, 

Creación de un corpus musical artístico de aplicación pedagógica. 
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Co-dir. 
LUCERO, 
MÓNICA 
GRACIELA 

3. MAS, 
STELLA 
MARIS 

 

Inclusión educativa en el Departamento de Música de la FFHA - UNSJ: 
Prácticas institucionales y pedagógicas en la carrera: Intérprete musical del 
Nivel Pre-Universitario. Un estudio  de casos. 

4. MUSRI, 
FÁTIMA 
GRACIELA, 
Co-dir. 
VEGA, 
MARÍA 
SOLEDAD 

Las óperas de Arturo Berutti. Segunda etapa 

5. ORTEGA, 
GABRIELA 
ALICIA, co-
dir. 
GRAFFIGNA
, MARÍA 
INÉS 

Cognición musical en la transcripción rítmica de las chacareras. Implicancias 
pedagógicas 

6. PORTILLO, 
ANA MARÍA 

Música para piano a cuatro manos y dos pianos de compositores 
latinoamericanos: relevamiento y sistematización con fines pedagógicos 

7. SILVA, 
CARINA 
SUSANA 

La dimensión emocional en la configuración de la identidad docente y la 
constitución de las subjetividades durante el trayecto de formación  del 
Profesorado Universitario de Música 

 

FORMACIÓN DE LOS EQUIPOS DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN MUSICAL 

Inclusión educativa en el Departamento de Música de la FFHA - UNSJ: Prácticas 
institucionales y pedagógicas en la carrera: Intérprete musical del Nivel Pre-Universitario. 
Un estudio de casos.    
 
 

Nombre / DNI Función Cat. Título posgrado / Año de egreso 

MAS, STELLA MARIS 

DNI: 24.689.780 

Directora IV 

III en evaluación 

Magister en Didáctica de la Música 
UCAECE (2012) 

BLANQUER, 
MARIA TERESA 

DNI: 14.473.386 

Jubilada 

Co-directora 
hasta marzo de 
2022 por 
jubilación 

Asesora 

IV Especialista en Docencia Universitaria 
FFHA (2008) 

Especialista Superior en Ciencias 
Sociales con mención en Curriculum y 
Prácticas Escolares - FLACSO (2013) 

MORENO PALACIOS, 
ALEJANDRA LUCÍA 

DNI: 23.735.131 

Investigadora --- ---- 
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JULIO ALEJANDRO 
MANUEL MERCADO. 

DNI: 20.130.666 

Investigador ---  --- 

LILIANA MARTINEZ  

DNI: 16.527.110 

Asesora III Doctora en Filosofía. Magister en 
Educación Psicoinformática. Experta 
en TIC y Discapacidad. Especialista 
en Metodología de la Investigación. 
Especialista en Gestión y vinculación 
tecnológica. Especialista en TIC. 
Especialista en Gestión Educativa 

GERICÓ, YANET HEBE 

DNI: 35.096.295 

Asesora sin 
horas 

--- Especialización en Docencia 
Universitaria  

ARREDONDO, Cristina 

DNI 23.378.975 

Adscripta 
graduada 

 Especialización en Docencia 
Universitaria 

GERARDO ANDINO  

DNI: 35.923.413 

Adscripto  
graduado 

--- --- 

ROMINA PEDROZO 

DNI  

Adscripta 
alumna 

 --- 

 

Cognición musical en la transcripción rítmica de las chacareras. Implicancias pedagógicas. 
 

Nombre / DNI Función Cat. Título de grado / 
año 

Título posgrado / Año de 
egreso 

ORTEGA, 
GABRIELA ALICIA  

DNI 23.380.044 

Directora V 

 

Profesora 
Universitaria en 
Educación 
Musical (2000) 

Magíster en Psicología de la 
Música UNLP (2014) 

GRAFFIGNA, 
MARÍA INÉS 

DNI 16.865.012 

Co-directora IV  Profesora 
Universitaria en 
Educación 
Musical (1993) 

 

OVIEDO, MARÍA 
ISABEL 

DNI 16.865.157 

Integrante 

 

V  Lic. En 
Psicopedagogía 

Maestra de 
Música 

Doctorado en Educación 
(Tesis en trámite) UNCuyo 

CELAYES 
POLIZOTO, 
CARLOS 
MAURICIO. DNI 
29.003.558 

Integrante NC Profesor 
Universitario en 
Educación 
Musical (2013) 

 

FERNÁNDEZ, 
MIRTA ADRIANA  

Integrante  Profesora 
Universitaria en 
Educación 
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DNI 18.508.380 Musical (1998) 

 

Creación de un corpus musical artístico de aplicación pedagógica 
 

Nombre / DNI Función Cat. Título / año Título posgrado / Año de 
egreso 

BLANCO, 
PATRICIA 

DNI 12.579.832 

Directora II Profesora de Piano Magister en Arte 
Latinoamericano 

LUCERO, 
MÓNICA 
GRACIELA 

DNI 14.733.720 

Co-directora IV Profesora en 
Educación Musical 

Magister en Psicología de 
la Música 

2016 

BLANCO, 
GUILLERMO 
MIGUEL 

DNI 14.043.077             

Investigador III Profesor de Corno  

DEL CID, AÍDA 
FÁTIMA 

DNI 17.958.488 

Investigador
a 

V Profesora en 
Educación Musical 

Maestrando en Arte 
Latinoamericano 

RECIO TEJADA, 
Fernando Andrés 

DNI 28.691.762 

Investigador    

ARECHE, Ismael 
Alfredo 

DNI 13.563.914 

    

PONTORIERO, 
Gladys Cristina 

DNI 28.262.528 

Investigador
a 

   

BARROS, 
Guillermo 

DNI 3.563.461 

Adscripto 
graduado 

   

MANGANELLI, 
Sergio 

DNI 24.660.166 

    

CARRIZO Paulo  

DNI 25.938.385   

Investigador 

Desde 
01/10/22 

 Profesor en 
Educación Musical 
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Las óperas de Arturo Berutti. Segunda etapa 
 
Nombre / DNI Función Título / año Título posgrado 

/ Año de egreso 

MUSRI, FÁTIMA 
GRACIELA 

DNI 12.584.416 

Jubilada desde 
01/09/22 

Directora Prof. de Música 
esp. Teorías 
Musicales. 1982 

Doctora en 
Artes, mención 
Música, 2015.  

Magister en Arte 
Latinoamericano, 
2008 

Magister en 
Historia, 2003. 

VEGA, María 
Soledad 

34.245.364 

Pasa a directora 
desde el 01/09/22 

Co-Directora 

Pasa a Directora 
por Exp. N° 05-
3710-S-22 

------------ 

AMBI, ALICIA 
INÉS 

DNI 17.923.720 

Investigadora Profesora en Canto 

2010 

--------- 

ROVIRA, ELVIRA 
JOSEFINA 

DNI 12.306.389 

Investigadora 

Jubilada 

Profesora en Piano 

1989 

Especialista en 
Docencia 
Universitaria 

Magister en Arte 
Latinoamericano, 
2009 

RÚSSOVICH, 
Adrián  

DNI 12.094.910 

Investigador  

 

Licenciado en 
Musicología y 
composición 

Doctor en 
Musicología 
Histórica y 
Composición 

PORTILLO, ANA 
MARÍA 

DNI 20.130.393 

Investigadora Profesora en Piano 

1996 

Magister en 
Interpretación en 
Música 
Latinoamericana 
del Siglo XX. 
Tesis en curso 

ARIAS, 
ANTONIO DAVID 

DNI 17.426.448 

Investigador Profesor en Canto 

 

---- 

MILAZZO, 
SILVANA 

DNI 16.017.145 

Investigadora Prof. en Ed. 
Musical, inc. 

1985 

---- 
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FERNÁNDEZ 
COBOS, Rubén 
Alejandro 

DNI 16.539.966 

Adscripto 
graduado 

 

PONTORIERO, 
Ana Cristina  

DNI 34.864.513 

Becaria doctoral 
CONICET. Exp. 
05-2888-M-16 

Alta 18/08/16 

Doctorando de Educación,  Facultad de 
Educación, UCC en la Provincia de San 
Juan 

TELLO 
PERALTA, 
Leonardo 
Gonzalo 

38.076.878 

PAU 

Categoría 7 

------ 

MEDINA, Melina 

DNI 27.784.685 

Investigadora --------- 

VERA, Nadia 
Pamela Soledad 

33.849.145 

27-33849145-5 

Ayudante de 
primera 

Adscripta 2022 

------- 

GERICÓ, Yanet 
DNI 35096295 

Adscripta  

SORRENTINO, 
Olimpia 

D. U. 4.843.021 

Asesora externa  

 

La dimensión emocional en la configuración de la identidad docente y la constitución de las 
subjetividades durante el trayecto de formación del Profesorado Universitario de Música.  
 

Nombre / DNI Función Título de grado / año Título posgrado / Año 
de egreso 

SILVA, Carina 
Susana 
DNI 27.042.670 

Directora Profesora 
Universitaria en 
Educación Musical 
(2005) 
Lic. en Educación 
musical (2015) 

Doctoranda en Educación 
Tesis en curso 

VEGA CORIA, 
María Soledad 
DNI 34.245.364 

Investigadora Profesora 
Universitaria en 
Educación Musical 
(2005) 
 

Licenciatura en 
Educación Musical 
Tesis en curso 

VILLAGRA, Laura 
Elisa 
DNI 36.033.770 

Adscripta   

RAMÍREZ 
ARRIAGADA, Luz 
Alejandra 
DNI 92.790.493 

Investigadora   
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AMORÓS, Iván 
DNI 32.140.232 

Colaborador 
- asesor 

  

Música latinoamericana para piano a cuatro manos y dos pianos: relevamiento y 
sistematización con fines pedagógicos 
 

Nombre / DNI Función Cat. Título / año Título posgrado / Año 
de egreso 

PORTILLO, Ana 
María 

DNI 20.130.393 

Directora V Prof. de Piano 
(1996).  

Magister en 
Interpretación de la 
Música Latinoamericana 
del s. XX (2018) 

Beatriz Yacante 

14.457.997 

Investiga
dora 

IV Prof. de Piano 
(1999) 

 

Andrea Zanni 
Ruiz 

35.734.889 

Investiga
dora 

NC Prof. Univ. de 
Música: Piano 
(2016). 
Técnico Sup. 
En 
Interpretación 
Musical, 
orientación 
Piano, Música 
de Cámara y 
Repertorio 
Vocal 

 

Mariana Garrotti 
Leotta 

39.425.925 

Investiga
dora 

NC Prof. Univ. en 
Música: Piano 
(2019) 

 

Ana Paula Oyola 

34.699.297 

Investiga
dora 

NC Técnico 
Superior en 
Interpretación 
Musical 
Especialidad 
Piano (2018), 
Música de 
Cámara y 
Repertorio 
Vocal (2016) 

05 

 

Edición crítica de piezas de música de cámara de José Paredes (La Rioja, 1958) 
 
Nombre / DNI Función Cat. Título / año Título posgrado / Año de 

egreso 

AMORÓS, Oscar 
Iván 

DNI 32.140.232 

Director No Profesor de 
Guitarra 
Universidad 
Nacional de 
San Juan 
(2012) 

Magister en 
Interpretación de Música 
Latinoamericana del siglo 
XX Universidad de Cuyo-
Mendoza (2019) 
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VALDEZ, MARTÍN 
EMILIO 

DNI 31.440.593 

Investigad
or 

No Profesor de 
Guitarra 
Universidad 
Nacional de 
San Juan 
(2018) 

 

CRISTIAN FIOL 

DNI 32.447.180 

Investigad
or 

No Profesor 
Universitario 
en Música: 
Guitarra 

 

FLORIT, CARLOS 
EMILIO 

DNI 18.896.788 

Creador No Lic. en 
interpretación 
instrumental. 
Univ. de la 
República-
Uruguay 
(1979) 

Magister en 
Interpretación de Música 
Latinoamericana del siglo 
XX Universidad de Cuyo-
Mendoza (2010) 

JUAN JOSÉ 
OLGUIN 

DNI 7.371.409 

Asesor  Profesor de 
Guitarra 
Universidad 
Nacional de 
San Juan 
(1976) 

 

 
- Diplomatura en Gestión Educativa estratégica: Neuroaprendizaje, tutorías de orientación y 

Acompañamiento  en distintos contextos educativos presenciales y no presenciales. Implementada en 
colaboración con la Facultad de Ciencias Sociales. Agosto de 2022. 

- Diplomatura en Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) y accesibles al conocimiento (TAC): 
desafíos inclusivos en la enseñanza a estudiantes con discapacidad visual, auditiva, motora intelectual y 
TEA (Trastorno del espectro autista). Implementada en colaboración con la Facultad de Ciencias Sociales. 
Agosto de 2022. 
 

Convenios 

Acta de intención firmada con el Municipio de Chimbas para la realización del PDTS "PRODUCCIÓN DE 
TECNOLOGÍAS SOCIALES PEDAGÓGICO-DIDÁCTICAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL EN EL TERRITORIO MUNICIPAL", en el marco del cual se desarrollará 
el "Programa de Educación y Salud Sexual Integral" (Proyecto de Extensión de la Facultad de Filosofía 
Humanidades y Artes). A este efecto, antes de fin de año está prevista la firma del Acta Complementaria 
entre el Rector de la UNSJ, la Decana de la FFHA y el Intendente de la Municipalidad de Chimbas. 

 

Membresías y participaciones 

• Grupo de Trabajo “Hacer escuela pública” creado en el marco de la Red de Carreras de Educación 
de Universidades Nacionales.EX-2021-00012635- -UNC-ME#FFYHFF, creado en 2021 (participan 
Analía Videla y Paula Helena Mateos) 

• GT-INJU-CLACSO, RED INJU - Grupo de Trabajo en Infancias y Juventudes del Consejo 
Latinoamericano para las Ciencias Sociales (GT-INJU-CLACSO) (Paula Helena Mateos). 

• Membresía y participación en el marco del Instituto de Educación y Capacitación - Instituto de 
Investigaciones en Educación de CONADU-SidUNSJ-SUTEN (Mg. Paula H. Mateos) 

• Representante de la FFHA en SIED UNSJ Coordinadora y miembro por FFHA del Equipo de 
Mediación Pedagógica Comunicacional de SIED (Sistema Institucional de Educación a Distancia) 
UNSJ (Mg. Emilse Carmona). 

• Miembro de la mesa de ayuda de SIED UNSJ FFHA para todos los docentes e investigadores de la 
FFHA que tienen sus aulas virtuales en campusvirtual.unsj.edu.ar, y en evirtual.ffha.unsj.edu.ar 
(Mg. Emilse Carmona). 
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• Coordinadora de la red EDUSyT (Educación, Subjetividades y Tecnología) de la FFHA UNSJ (Mg. 
Emilse Carmona) 

 
 
Publicaciones del Instituto de Estudios Musicales. 2022 

GERICÓ, Yanet Hebe. Aproximación a la ópera Vendetta de Arturo Berutti, en Revista del Instituto Superior 
de Música, N° 20, 2022. Trabajo que propone un acercamiento al contexto histórico-cultural y estético de 
producción, circulación y recepción de la ópera a través del análisis de información hemerográfica. ISSN: 
1666-7603, ISSN-e: 2362-3322 https://doi.org/10.14409/rism.2022.20  

GERICÓ, Yanet Hebe. Antonio Marranti y su paso por San Juan-Argentina en 1904. Se estudia a través de 
la prensa periódica la llegada de esta compañía de ópera a la provincia de San Juan. Trabajo presentado el 
27/09/2022 en el Encuentro “Ópera e industria” organizado por el seminario permanente online del Grupo de 
Estudio “Relaciones Italo-Iberoamericanas” de la Sociedad Internacional de Musicología.  
https://youtu.be/p4RzNH5m3oM  

GERICÓ, Yanet Hebe. La música en los festejos patrios de 1910 en San Juan -Argentina a través de la 
prensa periódica, ponencia presentada en el simposio “Las publicaciones periódicas en la historia de la 
música en Argentina (1880-1916)” en el marco de las XV Jornadas Estudios e Investigaciones Imagen, 
Patrimonio e Historia organizadas por el Instituto Teoría e Historia de las Artes “Julio E. Payró”, Filo-UBA, 
desde el 9 al 11 de noviembre de 2022. [Actas en prensa] 

GERICÓ, Yanet Hebe. Panorama de revistas de música y otras fuentes periódicas de Buenos Aires (1880-
1910), en coautoría con José Ignacio Weber y Pedro Augusto Camerata. Ponencia presentada en el 
simposio “Las publicaciones periódicas en la historia de la música en Argentina (1880-1916)” en el marco de 
las XV Jornadas Estudios e Investigaciones Imagen, Patrimonio e Historia organizadas por el Instituto 
Teoría e Historia de las Artes “Julio E. Payró”, Filo-UBA, desde el 9 al 11 de noviembre de 2022. [Actas en 
prensa] 

GERICÓ, Yanet Hebe. Calabria, Nápoles, Buenos Aires: el crítico Giacomo De Zerbi, en coautoría con José 
Ignacio Weber. Estudio de la figura de De Zerbi como mediador entre la cultura italiana y la Argentina a 
través del estudio de sus artículos publicados en las revistas El Mundo del Arte y Natura ed Arte. Ponencia 
presentada en el Congreso Internacional de Estudios “L´Emigrazione musicale calabrese in sud america tra 
otto e novecento” organizado por el Istituto di Bibliografia Musicale Calabresa y el Istituto per lo studio della 
Musica Latino Americana, durante los días 6, 7 y 8 de octubre de 2022 en Tropea, Italia.  

GERICÓ, Yanet Hebe. Arreglos de ópera en el Archivo de la Banda de Policía de San Juan, Argentina. 
Procesos de sistematización documental y recepción musical, ponencia presentada en el V Congreso de la 
Asociación Regional para América Latina y el Caribe de la Sociedad Internacional de Musicología 
(ARLAC/IMS). Universidad Internacional de Andalucía, 20-22 de abril de 2022.Actas virtuales 
https://doi.org/10.13140/RG.2.2.14098.53448   

CHIRINO, Virginia Paz. "Relevamiento periodístico: uniendo el ayer con el mañana en la Música", ponencia 
presentada al Primer Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, organizado por la 
UNSJ, UCCuyo y Gobierno de San Juan en noviembre de 2022. Ponen a consideración de los profesionales 
un abordaje metodológico de relevamiento de noticias de música en el diario The Standard, digitalizado por 
la Universidad de San Andrés. Buenos Aires. 

MUSRI, Fátima Graciela. Editora del dossier “Migraciones estilísticas italianas en óperas de Arturo Berutti y 
Héctor Panizza. Hacia una actualización historiográfica del patrimonio lírico argentino del siglo XIX”, Revista 
del Instituto Superior de Música N° 20, Ediciones de la Universidad Nacional del Litoral, 2022, pp. 1-3, ISSN: 
1666-7603 (versión impresa), ISSN: 2362-3322 (versión digital). URL: 
https://bibliotecavirtual.unl.edu.ar/publicaciones/index.php/ISM/article/view/11522 

MUSRI, Fátima Graciela. Editora Responsable de la Revista Argentina de Musicología, desde 2021; ISSN 
2618-3072 (En línea), URL: https://ojs.aamusicologia.org.ar/index.php/ram/about 

“Editorial” Vol. 23 nro. 1, agosto de 2022, pp.1-2. Vol 23 nro. 2, diciembre de 2022. 

MUSRI, Fátima Graciela. “Fragmentos de la vida musical de Arturo Berutti recogidos de sus epístolas”, en 
Dossier “Escrita de si na escrita epistolar”, editado por Ana Chrystina Mignot e Inês Almeida de Rocha, 
Revista Brasileira de Pesquisa (Auto)Biográfica. Río de Janeiro, Associação Brasileira de Pesquisa 
(Auto)Biográfica (BIOgraph). ISSN  2525-426X. Enviado 18/11/2022. 
https://www.revistas.uneb.br/index.php/rbpab 
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MUSRI, Fátima Graciela. “Representación musical de un duelo a muerte. Moreira y el Alcalde en Pampa de 
Arturo Berutti”, Revista del Instituto Superior de Música n° 20, Ediciones Universidad Nacional del Litoral, 
2022, pp. 1-16. ISSN: 1666-7603 (versión impresa), ISSN: 2362-3322 (versión digital). 
https://bibliotecavirtual.unl.edu.ar/publicaciones/index.php/ISM/about 

MUSRI, Fátima Graciela. VOCES II de Luis Jorge González ¿Adhesión al realismo mágico?, Actas de las VI 
Jornadas de Investigación del Instituto de Artes del Espectáculo “A 50 años de la creación del Instituto”, 
compiladas por María Natacha Koss, 2022, ISSN: 978-987-8927-25-1 (en línea). URL: 
http://iae.institutos.filo.uba.ar/publicacion/actas-vi-jornadas 

Disponible en Playlist en canal de Youtube: https://www.youtube.com/watch?v=Inwi-
3dQ4Fk&list=PL4DR6HFXStLavpIe8u4dE2_lnjsgb4ITU&index=3&t=3528s 

MUSRI, Fátima Graciela. “El Auditorio ‘Juan Victoria’ en la vida cultural sanjuanina”, Memoria y Derechos, 
Revista Técnico-Informativa del Archivo General de la Provincia de San Juan, Año XV N° 15, 2021, pp. 96-
98. URL: https://www.academia.edu/83793978/El_Auditorio_Juan_Victoria_en_la_vida_cultural_sanjuanina 

MUSRI, Fátima Graciela. “La representación de temas incaicos en la música de Luis Jorge González. 
Elecciones, adhesiones y contradicciones”, Actas de las V Jornadas de Investigación del Instituto de Artes 
del Espectáculo, compiladas por María Natacha Koss, 2021. ISSN 978-987-8363-70-7 (en línea). URL: 
http://eventosacademicos.filo.uba.ar/index.php/JIIAE/IAE2021/paper/viewFile/5605/3449 

Disponible en Playlist en canal de Youtube del IAE, UBA:  

 https://www.youtube.com/watch?v=uKosVFG7xvI&list=PL4DR6HFXStLYir4k1TARs3T-
do8F_Xftv&index=1&t=2142s 

MUSRI, Fátima Graciela. Reseña del libro Ópera Nacional. Así la llamaron. 1898-1950. Análisis y antología 
de la ópera chilena y de los compositores que la intentaron, de Gonzalo Cuadra. Santiago de Chile: 
Universidad Alberto Hurtado, 2019. 419 páginas. ISBN libro impreso 978-956-357-207-0, ISBN libro digital 
978-956-357-208-7. Publicación en Revista Argentina de Musicología n° 23 vol. 1, 2022, pp. 210-215, ISSN 
on line 2618-3072. URL: https://ojs.aamusicologia.ar/index.php/ram 

PORTILLO 

PONTORIERO 

VERA, AMBI y ARIAS 

 

Participación en Congresos: 

MUSRI, Fátima Graciela. Integrante del Comité Científico del V Congreso de ARLAC/IMS, co-organizado 
con la Universidad Internacional de Andalucía, 20 al 22/04/2022, en forma telemática. 

MUSRI, Fátima Graciela. Integrante del Comité Científico del Primer Congreso Latinoamericano de Ciencia, 
Técnica y Sociedad, 8 al 11 de noviembre de 2022, organizado por UNSJ, UCCuyo 
 

 
 

• Departamento de Matemática 

 
 

Planes, Programas  y Proyectos  de investigación y creación 
 

1. Proyecto CICITCA: “Análisis de Datos Simbólicos para Data Science”. Código 21/F1161. 
Aprobado por Resol. N°0591-20-R y extensión del proyecto a 2022 por Resol. N° 073/20-CS. 
Financiado por la Universidad Nacional de San Juan. 

2. Proyecto CICITCA: “Teoría de Juegos y aplicaciones”. Código 21/F1189. Aprobado por Resol. 
N°0591-20-R y extensión del proyecto a 2022 por Resol. N° 073/20-CS. Financiado por la 
Universidad Nacional de San Juan. 
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3. Proyectos PROJOVI 2020-2022: “Modelos de Asignación Bilateral mediante la Programación 
Lineal”. Financiado por la Universidad Nacional de San Juan y la Secretaría de Ciencia, 
Tecnología e Innovación (SECITI) del Gobierno de San Juan. 

 
Docentes y ayudantes alumnos involucrados en actividades de investigación. Discriminar 
investigadores de la UNSJ y CONICET. 
 
Proyecto: Análisis de Datos Simbólicos para Data Science. 
Directora: Dra. Adriana Mallea (FFHA UNSJ). 
Integrantes: Lic. Jorgelina Carrizo (FFHA UNSJ), Prof. Leonel Ganga (FCEFyN UNSJ), Prof. Ernesto Torres 
(FFHA UNSJ), Lic. Andrea Salas (FFHA UNSJ) y Lic. Cecilia Martínez (FCEFyN UNSJ). 
 
Proyecto: “Teoría de Juegos y aplicaciones”. 
Directora: Dra. Delfina Femenía (FFHA UNSJ) (jubilada desde 01-09-2021). 
Co-directora: Lic. Alicia Gimenez (FFHA UNSJ). 
Integrantes: Lic. Lucia Sarmiento (FFHA UNSJ) (jubilada desde 01-07-2021), Lic. Mario Videla (FFHA 
UNSJ), Mg. Alicia Pedrosa (FFHA UNSJ), Dra. Mabel Marí (FFHA UNSJ), Prof. Paola Muggiani (FFHA 
UNSJ), Mg. Liliana Ríos (FFHA UNSJ), Esp. María Eugenia Quiroga (FFHA UNSJ), Lic. Flavia Zalazar 
(FACSO UNSJ), Prof. Fanny Espejo (FFHA UNSJ). 
Asesor técnico: Dr. Alejandro Neme (CONICET & IMASL UNSL). 
 
Proyecto: “Modelos de asignación bilateral: Funcionamiento descentralizado”. 
Directora: Dra. Beatriz Millán (FFHA UNSJ). 
Co-directora: Lic. Sonia Jácamo (FI UNSJ). 
Integrantes: Mg. Alejandra Garcés (FI UNSJ), Lic. Paola Oropel (FACSO UNSJ), Prof. Mariana Vignoli 
(FFHA UNSJ), Lic. Juan Diego Borchert (FFHA UNSJ). 
 
Adscriptos discriminando alumnos y graduados  
Alumno: ninguno. 
Graduado: ninguno 
 
 
Publicaciones (discriminando revistas y libros, con y sin referato). 
Revistas con referato: 2 
Revistas sin referato: 1 
Libros con referato: 1 
Libros sin referato: ninguno 
Producción y Creación Artística 
No hay datos. 
Trabajos en Congresos, Reuniones, Seminarios, Jornadas, Encuentros (discriminando con y sin 
evaluación, nacionales e internacionales)  
Nacionales con referato: 6 
Nacionales sin referato: 1 
Internacionales con referato: ninguno 
Internacionales sin referato: ninguno 
 
Actividades de transferencia de tecnología (Cantidad) 
Una 
 
 
Consideraciones particulares de interés. 
Se encuentran en etapa de desarrollo dos tesis de Maestría en Matemática, una en la Universidad Nacional 
de San Luis y otra en la Universidad Nacional de Córdoba. 
 

 
 

• Instituto de Ciencias Básicas 

 
PROGRAMA PRODUCTOS NATURALES 

PROYECTO CICITCA  
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“APLICACIÓN DE ENZIMAS INMOVILIZADAS Y DE MICROORGANISMOS EN BIOCATÁLISIS. 
PERSPECTIVAS EN LA UTILIZACIÓN DE COMPUESTOS ORGÁNICOS COMO SUSTRATOS DE 
PARTIDA: COMO NANOARREGLOS Y DISUELTOS EN CO-SOLVENTE. DETERMINACIÓN DE 
BIOACTIVIDADES DE LOS PRODUCTOS” 

INTEGRANTES: 

-BUSTOS CRESCENTINO, DANIELA ALICIA  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN / FACULTAD DE FILOSOFIA, HUMANIDADES Y ARTES / 
DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUIMICA 

Directora 

-ALLENDES, JORGE ARIEL  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN / FACULTAD DE INGENIERIA 

Co-director 

-HIDALGO RATTÁ, NATALIA ALEJANDRA  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN / FACULTAD DE FILOSOFIA, HUMANIDADES Y ARTES / 
INSTITUTO DE CIENCIAS BASICAS 

Investigador 

-BUSTOS, DANIEL ALFREDO  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN / FACULTAD DE FILOSOFIA, HUMANIDADES Y ARTES / 
INSTITUTO DE CIENCIAS BASICAS 

Investigador 

-MURÚA RODRÍGUEZ, SHEILA SOFIA  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN / FACULTAD DE FILOSOFIA, HUMANIDADES Y ARTES / 
INSTITUTO DE CIENCIAS BASICAS 

Becario 

-RAMOS GOMEZ, PAOLA  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN / FACULTAD DE FILOSOFIA, HUMANIDADES Y ARTES / 
INSTITUTO DE CIENCIAS BASICAS 

Becario 

-KASSUHA, DIEGO ENRIQUE  

UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUYO 

Investigador 

-SOSA ESCUDERO, MIGUEL  

Investigador 

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS / CENTRO CIENTIFICO 
TECNOLOGICO CONICET - MENDOZA / INSTITUTO DE HISTOLOGIA Y EMBRIOLOGIA DE MENDOZA 
DR. MARIO H. BURGOS || UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO / FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS / 
INSTITUTO DE HISTOLOGIA Y EMBRIOLOGIA DE MENDOZA DR. MARIO H. BURG 

 

-ENCUENTRO INTERNACIONAL DE CIENCIAS DE LA TIERRA-EICES-17 (2022) 
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BIOSÍNTESIS DE NANOPARTÍCULAS DE PLATA A PARTIR DE BIOMASAS FÚNGICAS AISLADAS DE 
DESECHOS MINEROS 

Bustos, Daniela; Hidalgo, Natalia; Allendes, Jorge; Senese, Ana; García, Laura; Castro, Inés 

 

-1º CONGRESO LATINOAMERICANO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD (2022) 

DISEÑO PRELIMINAR DE UN HUMEDAL ARTIFICIAL DE FLUJO SUBSUPERFICIAL HORIZONTAL 
PARA REMOCIÓN DE COBRE 

Ana A. Senese, Natalia A. Hidalgo, Daniela A. Bustos y Ester N. Cano 

-CONGRESO ARGENTINO DE INGENIERIA-CADI-CAEDI (2022) 

BIOSORCIÓN DE METALES PESADOS POR BIOMASA FÚNGICA AISLADA DE DESECHOS MINEROS 

Hidalgo, Natalia; Senese, Ana; Bustos, Daniela; Bustos, Daniel; Cañari, Luis 

 

TITULO: Estudios en Lógica Abstracta con Aplicaciones a Lógicas No Clásicas (Cuarta Etapa) 

Facultad: Filosofía, Humanidades y Artes (Instituto en Ciencias Básicas) 

Director: Víctor Leandro Fernández  

Codirectora: Verónica Andrea Quiroga 

Organismo Financiador: Cicitca - UNSJ 

Publicaciones aceptadas: 3 

(1) V. Quiroga; V. Fernández. A Simplified Completeness Proof for the Paraconsistent Logic C1.  Aceptado 
por el South American Journal of Logic. En prensa. 

(2) V. Fernández; C. Brunetta. A Note on Closure Spaces Determined by Intersections. Aceptado por el 
Boletim da Sociedade Paranaense de Matemática. En prensa. 

(3) J. L. Castiglioni; V. Fernández; F. Mallea: H. San Martín. On a Variety of Hemi-Implicative Semilattices. 
Aceptado por Soft Computing. En prensa. 

 

Publicaciones en proceso de referato: 4 

 (1) V. Fernández. A General Axiomatization of the Logics of the Hierarchy InPk. Presentado al Notre Dame 
Journal of Formal Logic. 

(2) J. L. Castiglioni; V. Fernández; F. Mallea; H. San Martín. Sub - Hilbert Lattices. Presentado a Studia 
Logica 

(3) J. L. Castiglioni; V. Fernández; F. Mallea; H. San Martín. On subreducts of Subresiduates Lattices and 
Logic. Presentado al Journal of Logic and Computation. 

(4) V. Quiroga. “Estudio de un modelo algebraico-relacional para C1 y CILA: la Semántica de F1-
estructuras”, Tesis doctoral. En proceso de lectura final por parte del jurado, para su defensa. Director: V. 
Fernández. 

 

Trabajos en Congresos (Discriminando con y sin evaluación, nacionales e  
internacionales)  

Trabajos expuestos: 4 
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(1) J.L. Castiglioni; V, Fernández; F. Mallea; H. San Martín. Sobre una variedad de Semi-retículos hemi-
implicativos. Congreso A. Monteiro 2021. Presentada por Federico Mallea. 

(2) J. L. Castiglioni; V. Fernández; F. Mallea; H. San Martín. Sobre una Variedad de Retículos hemi -
Implicativos. Reunión de la Unión Matemática Argentina Virtuma 2021. Presentada por Federico Mallea. 

(3) J. L. Castiglioni; V. Fernández; F. Mallea; H. San Martín. Sobre los {}-subreductos de los retículos 
subresiduados. Reunión de la Unión Matemática Argentina Virtuma 2021. Presentada por José Luis 
Castiglioni.  

 (4) C. Brunetta; V. Fernández. La Familia de los Espacios M(T). Reunión de la Unión Matemática Argentina 
Virtuma 2021. Presentada por Cristian Brunetta. 
 

Todos los congresos arriba indicados se llevaron a cabo en la Argentina (si bien su asistencia es 
internacional), y los trabajos fueron sometidos a una evaluación previa. 

 

PROYECTO DE DESARROLLO TECNOLÓGICO Y SOCIAL: 

“Síntesis de sorbentes superoleofílicos y superhidrofóbicos de alta eficiencia a base de esponja impregnada 
con nanopartículas para el tratamiento de efluentes urbanos e industriales”, presentado a la Convocatoria 
2020-2021 

INTEGRANTES DEL PROYECTO 

GRUPO PRINCIPAL: 

DIRECTORA: Dra. Mabel del C. Vega 

CO-DIRECTORA: Mgtr. Sandra Vazquez 

INTEGRANTES: 

Dr. Ariel Maratta 

Prof. Melisa Lepez 

Prof. Brian Carrizo 

GRUPO DE APOYO: 

ASESORES CIENTÍFICOS: 

Mgtr. Miriam Augusto 

Dr. Pablo H. Pacheco 

ADSCRIPTOS: 

Prof. Ayelén López 

Prof. Deidamia Paredes 

ORGANISMO DEMANDANTE: SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO SUSTENTABLE DEPENDIENTE DE 
LA SECRETARÍA DE AMBIENTE DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN. 

PRESENTACIONES A CONGRESOS:  

• VIII Congreso Internacional Sobre Gestión y Tratamiento Integral del Agua 
5-6, 12-13 NOVIEMBRE/8° edición online 
Modalidad poster y presentación oral. 
Paredes, D.; Lepez, M.; Vega, M.; Martinis, E. M.  

• “Cinética y equilíbrio de adsorción de um sorbente carbonoso bifuncionalizado para la remoción de 
fármacos” Paredes, D.; Lepez, M.; Vega, M.; Villafranca, J.; Martinis, E. M. X Congreso iberoamericano de 
ingeniería de proyectos. X CIIP-RIIPRO. Costa Rica 2022. 
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Programa. BIO- ECO- FISIOLOGIA AMBIENTAL 

Proyecto: Esteroides de Anfibios del Desierto del Monte. Una fuenta de productos naturales con 
actividad antimicrobiana y antiparasitaria 
 

CARGOS ACTUALES 

Cargo Docente 

2014 - actualidad. Profesor Adjunto de la catedra Diversidad Animal II (Vertebrados), Licenciatura en Cs. 
Básicas orientación Biología, FCEyN – UNCuyo. 

Cargo Investigación 

Investigador Adjunto de la Carrera de Investigador Científico del Consejo Nacional de Investigación 
Científica y Tecnológica (CONICET). 
http://www.conicet.gov.ar/new_scp/detalle.php?id=32206&keywords=sanabria&datos_academicos=yes 

Cargo Gestión 

2020 – a la actualidad. Profesor titular dedicación simple en investigación con lugar de trabajo en el Instituto 
de Ciencias Básicas, FFHA – Universidad Nacional de San Juan. Resolución 926/21FA 

PROYECTOS 

1. 2019-2022. Investigador responsable del proyecto “Una predicción eco-fisiológica de los efectos del 
calentamiento global y uso de la tierra: Un análisis de vulnerabilidad en anfibios de ambientes áridos del 
centro oeste de Argentina”. PICT-Temas abiertos (Res. 2019-401-APN-DANPCYT#ANPCYT). Directora 
Dra. Lorena B. Quiroga. 

2. 2020-2022. Investigador integrante del proyecto: Inventario y manejo de la colección biologica de 
vertebrado e invertebrados del instituto de ciencias básicas. CICITCA-UNSJ (Res591-20). Directora Dra. 
Lorena B. Quiroga. 

3. 2020-2022. Esteroides de anfibios del Desierto del Monte. Una fuente de productos naturales con 
actividad antimicrobiana y antiparasitaria. CICITCA-UNSJ (Res591-20, Codigo: F1156, extensión resol. 
Nº 073/20-CS hasta el 31/12/2022.). Director Dr. Eduardo Sanabria. 

4.  2021-2023. Proyectos de fortalecimiento de la investigación científica y tecnológica FCEN-CyT 2021. 
Tema: “Vulnerabilidad al Cambio Climático en Reptiles de Zonas Áridas: Integrando Conducta, 
Fisiología y Adecuación para Modelar Respuestas Ecológicas al Ambiente”. Directora: Dra. P. Sassi, 
Codirectora: Dra. N. Vicenzi. 

 

PUBLICACIONES 

 Quiroga L., Olivencia, N., Ray, M., Wetten, P., Rodriguez Y., Aragon, J., Piñeiro, M., Sanabria, E. Diet of 
bullfrog tadpoles Lithobates catesbeianus, Shaw 1802 an invasive species from Monte Desert. Journal of 
Herpetology. Aceptado. 
 
 
BECARIOS 
 Director de beca Doctoral CONICET. Lic. Francisco Itibas, plan de trabajo titulado: “Resistencia cutánea, 
pérdida de agua a través de la piel, y velocidad de rehidratación en especies de anuros en ambientes 
hiperáridos de Argentina”. 
 
 
PATENTE DE INVENCIÓN 

Formulación líquida utilizable como fertilizante foliar para tratar la deficiencia de hierro en cultivos 
 

• Gabinete de Estudios e Investigaciones de Oriente - Dpto. de 
Historia 

El Gabinete de Estudios e Investigaciones de Oriente fue creado por Resolución 080/2022 CD FFHA 
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             Coordinadora: Dra. Cristian Espejo 
Co Coordinadora: Mag. Claudia G. Ciani 
Integrantes 
Mag. Rosa Ana Garbarino 
Prof. Carlos Nicolía 
Lic. Jorge Fernández 
Prof. Marcela Pereyra 
Prof. Cintia de los Santos 
Mag. Silvina López 
Profesora Romina Ramírez 
Profesora Verónica Robles 

Adscriptos Egresados 
Licenciada Melisa Natalia Fernández García  
Lisandro Coria Blarasin 
Adscriptos Alumnos al Gabinete 
Iñaki Saharrea (Prof. y Lic. en Historia) 

Juan Ignacio García (Prof. y Lic. en Historia) 

Joaquín González Díaz (Prof. y Lic. en Historia) 

Fernando Villaroel (Prof. y Lic. en Historia) 

Ivana Ventrice (Lic. En Archivística) 

INVESTIGADORES ASESORES 
Dr. Salah Saleh Mohammed Mustafá, Pasaporte: A10547143 Ain Shams University. El Cairo Egipto  y 
National Research Institute of Astronomy and Geophysics. Helwan. Egypt. 
Licenciado Ismael Ibrahim Abdelmonen Solimán, Pasaporte: A18486358.  Ain Shams University. El Cairo 
Egipto 
Formación de Recursos Humanos 
Tesis de Grado en Curso 
Iñaki Saharrea, DNI 38.463.549 Alumno de 5to año de la Carrera Licenciatura en Historia. Proyecto de 
Investigación en curso para acceder al título de licenciado en Historia 

Tesis de Posgrado en curso 
Licenciada Melisa Natalia Fernández García DNI. N° 27.849.610, tesis en curso en la Maestría en Historia 
 
Proyectos de Extensión 
CATEDRA LIBRE: Oriente y Occidente Ciclo 20221 
Unidades Responsables:  
Instituto de Filosofía  
Programa: El discurso filosófico  
Proyecto Oriente y Occidente: Miradas Plurales, dominación y subordinación.  
Departamento de Historia  
Gabinete de Estudios e Investigaciones de Oriente 
Cátedra Libre Oriente y Occidente Aprobada por Resolución 155/2022 Consejo Directivo de la Facultad 
de Filosofía, Humanidades y Artes U.N.S.J.  
Departamento de Historia La cátedra fue inaugurada con la conferencia del Dr. Salah Saleh Mohammed 
Mustafá. Universidad de Ain Shams El Cairo Egipto Tema de la Conferencia; El Complejo histórico del Viejo 
Cairo” 
Conferencias 

19 de Agosto de 2022; 18 horas 
Presentación de la Catedra Libre: Oriente y Occidente 
Conferencia: Dra. Cristian Espejo y Mag Claudia Ciani ( FFHA UNSJ) “Los desafíos de los estudios 
sobre Oriente en la Actualidad” 
Conferencia Inaugural; Arquitecto Jorge Martin. Director de Patrimonio de la Ministerio de Turismo y 
Cultura. Provincia de San Juan- Facultad de Arquitectura, Universidad Nacional de San Juan: “Raíces sirio 
libanesas en la arquitectura sanjuanina” 
Lugar Sala de Audio y Video de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 

1 Inauguración de la Cátedra Libre: Cátedra Libre Oriente y Occidente Aprobada por Resolución 25/2020 Consejo 
Directivo de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes U.N.S.J. 
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De la Universidad Nacional de San Juan 
26 de Agosto, 18 horas 
Disertantes: Licenciado Emilio Gabriel Escudero (Facultad de Ciencias Sociales. Universidad Nacional 
de San Juan): Líneas de pensamiento de los presidentes George Busch padre e hijo sobre Oriente 
Lugar Sala de Audio y Video de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes 
De la Universidad Nacional de San Juan 
2 de Septiembre, 18 horas: 
Disertantes: Profesor y Licenciado Federico Guillermo Diedrichs (Facultad de Estudios 
Internacionales de la Universidad de Congreso. Mendoza 
Una aproximación a la problemática del pueblo kurdo 
Lugar Sala de Audio y Video de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad Nacional 
de San Juan 
9 de septiembre 
Licenciada Desiré Chaure Conferencia de Cierre.(Universidad Nacional Tres de Febrero, Universidad 
Nacional de la Plata): Reclamando derechos. La problemática del colectivo LGBT en Corea del Sur 
Lugar Sala de Audio y Video de la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes de la Universidad Nacional 
de San Juan. 
Publicaciones 
Año 2019, I.S.B.N.:978-950-605-896-8  
Oriente Y Occidente. Miradas Plurales Compiladores; Espejo Cristian y Ciani Claudia. UNSJ, FFHA, 2021 
326 pág ISBN: 978-950-605-911-8 
  
-Cursos y Actividades de Perfeccionamiento Realizados 
 Participación como expositor/a en el XXVII Simposio Nacional de Estudios Clásicos y III Congreso 
Internacional sobre el Mundo Clásico: Libertad, Opresión y Confinamiento(s) del Mundo Antiguo a nuestros 
días. Ponencia: Atenas ante el poder macedón: la voz del sector pacifista Desde el 20 al 23 de septiembre 
de 2022. Organizado por Facultad de Ciencias Humanas (La Pampa) Asociación Argentina de Estudios 
Clásicos. Resolución Nª 795/2021 FCH Univ Nac de la Pampa 

Participación en III Jornadas de Investigación del IDEF. 

Ponencia presentada: Sadat en el Knesset 1977: ¿Un/a idea/discurso equívoco? San Juan Facultad de 
Filosofía, Humanidades y Artes. UNSJ. Mayo de 2022. Resolución Nº059/2022 CD FFHA UNSJ 

Cursos de Posgrado Dictados 

Maestría en Historia FFHA-UNSJ 

Dictado del Curso: La mujer y el poder político en el Antiguo Egipto: el paradigma de Hachepsut. 

Resolución 276/2022 FFHA Docente Responsable Mag. Rosa Garbarino 

Maestría en Historia FFHA-UNSJ 

Dictado del Curso: Oriente y Occidente miradas plurales. 

Resolución 276/2022 FFHA Docente Responsable Dra. Cristian Espejo 

-Participación en Investigación 
• PROYECTO ORIENTE Y OCCIDENTE MIRADAS PLURALES, DOMINACION Y 

SUBORDINACION-Resolución de Aprobación 0591/R-20 UNSJ Período 2020-2023 Resolución 
591/2020 Rectorado UNSJ y 73/2020 Consejo Superior UNSJ 

• Se programaron las: Primeras Jornadas de Investigación sobre 
Oriente y sus contactos con Occidente. Perspectivas. 
Resolución 198/22 CD FFHA . Reprogramas para 2023 

• Dr Salah Saleh (National Research Institute of Astronomy and Geophysics, Cairo Egypt, Dra. 
Cristian Espejo  Mag. Claudia Ciani y Arq Jorge Martin: Workshop: “Hilario entre el pasado y el 
presente. Estudio preliminar de arqueo prospección. Resolución223/2022 CD Actividad Financiada 
y Auspiciada por el Ministerio de Turismo y Cultura. Gobierno de San Juan 

Publicaciones: 

Actas de las III Jornadas de Investigación del IDEF. San Juan,2022 En Prensa 

Actas del XXVII Simposio Nacional de Estudios Clásicos y III Congreso Internacional sobre el Mundo 
Clásico: Libertad, Opresión y Confinamiento(s) del Mundo Antiguo a nuestros días. La Pampa, 2022 En 
Prensa 
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Cursos dictados 
 
Dra. Cristian Espejo (Universidad Nacional de San Juan): Los estudios sobre las relaciones entre Oriente y 
Occidente: Status quaestionis. 
Dr. Salah Saleh (National Research Institute of Astronomyc and Geophysics, El Cairo Egipto): El Complejo 
histórico-religioso en el Distrito de Misr Al Qadimah en El Cairo – 
Sr. Iñaki Saharrea (Universidad Nacional de San Juan): El deber cívico en tiempos de crisis, Atenas en el 
siglo IV a.C.8 de Octubre 2020 
Prof. Lisandro Coria Blarasin (Universidad Nacional de San Juan): Los orígenes del Islam: perspectiva 
histórica   8 de Octubre 2020 
Prof. Cintia de los Santos (Universidad Nacional de San Juan) Ecos del poderío turco en el estado ayubí y 
su encarnación en los esclavos guerreros, los mamelucos  8 de Octubre 2020    
Magíster Silvina López (Universidad Nacional de San Juan): ¿A quiénes se llama árabes? 22 de Octubre 

Sr. Juan Ignacio García (Universidad Nacional de San Juan): Al Kamil y Francisco de Asís, protagonistas 
contemporáneos 22 de Octubre 

Licenciada y Prof. Flavia Olmos (Universidad Nacional de San Juan): La mujer/es castellana/s en la Baja 
edad Media según fuentes de época. 22 de Octubre 

Magíster Claudia Ciani (Universidad Nacional de San Juan): Multiplicidad cultural bajo la dominación 
otomana. 5 de Noviembre de 2022 Sr Nicolás Murúa (Universidad Nacional de San Juan): Raíces de Cedro: 
La comunidad Sirio-Libanesa en San Juan. 5 de Noviembre de 2022 Profesora Verónica Robles 
(Universidad Nacional de San Juan). Fuentes Sirio Libanesas en el Archivo general de la provincia de San 
Juan (1900-1930). 5 de Noviembre de 2022 Licenciada Melisa Fernández (Universidad del Aconcagua) El 
sueño chino: La República China como superpotencia. 12 de noviembre de 2022 

Profesora Romina Ramírez (Universidad Nacional de San Juan): Entre uvas y metales: Las inversiones 
chinas en San Juan 2001/2021. 12 de noviembre de 2022 

Profesora Laura Murúa y Dra. Cristian Espejo (Universidad Nacional de San Juan): : Aproximación a la 
actualidad afgana. 12 de noviembre de 2022 

Actuación como evaluador: 

Dra. Cristian Espejo. Participo como integrante de Tribunal Examinador de: 
Integrante Tribunal Examinador para la obtención de título de “Licenciada en Historia” de la Profesora María 
E. Guerrero 1595/2021 
Tribunal Examinador de Auxiliar de Segunda Categoría Dedicación Simple, Departamento Historia Cátedra 
Introducción a la Historia: Profesorado y Licenciatura en Historia. 10/06/2019 Resolución. 1364/19 FFHA 
Evaluadora de proyectos de extensión y de investigación en la Universidad Nacional de San Juan 
  
Participación como evaluador 

La Directora y Subdirectora del GEIDO  fueron evaluadoras en la Convocatoria Becas Internas de 
Investigación UNSJ 2022 

Resolución en Trámite 

Otros 

Integrante titular del Comité Académico de la Carrera de Posgrado de la Maestría en Historia. Resolución: 
Nº 279/2022 FFHA 

Participación como organizadoras, coordinadoras y expositores en las III Jornadas de Instituto de 
Filosofía. Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes. UNSJ. Resolución 052/2022 CD FFHA 

Difundimos nuestro GEIDO a través de la web utilizando diversos recursos: 

https://orienteyoccidente21.blogspot.com. Consideramos que la manera de difundir una perspectiva 
desemejante es divulgar puntos de vistas/interpretaciones que confrontan a las que imponen los centros de 
poder hegemónicos occidentales en su manera de ver al otro 

: https://youtube.com/channel/UCG--4vTBf-KxV6klb-RDEKA  
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C. ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
- Ciclo de Cine Nacional, los miércoles a las 21,30 hs. en el Aula Magna de la FFHA, auspiciado por el 
Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales (INCAA). Esta actividad se llevó a cabo a partir del mes de 
septiembre. 
- Curso anual de Lengua de señas. Coordinadoras: Cristina Graffigna y Noelia Sánchez Trigo. 
- Curso anual de Lengua y Cultura Italiana. Coordinadoras: Ana María Fumagalli y Laura Serafino. 
- Curso anual de Computación. Coordinadora: María Esther Battalemi 
- Laboratorio de Lenguas: inglés, portugués, chino, Catalán. Coordinadora: Pamela Femenía 
 
ABRIL  
- Acto de inicio del Ciclo Lectivo 2022 del Profesorado Universitario de Música con orientación en Música 
Popular. 4 de abril – 11 hs - Lugar: Salón de Turismo de la Municipalidad de Jáchal 
- Concierto organizado por el director del Coro Vocacional UNSJ, José Domingo Petracchini. “Una oración 
cantada por la paz.”10 de abril – 20.45 hs - Lugar: Iglesia Catedral 
- Concierto de otoño. A cargo de Alumnos de las Cátedras de Piano Complementario y Piano del 
Profesorado y Licenciatura en Educación Musical FFHA. Organizado por el Equipo Docente Prof. Mag. 
Flavia Carrascosa, Prof. Mag. Luis Melicchio, Prof. Mag. Patricia Blanco, Prof. Mariana Pechuan y ayudante 
de Cátedra Julián García, 19 de abril – 20.30 hs - Lugar: Aula Magna FFHA 
- Acto Lanzamiento de los Cursos de la Escuela de Educación Profesional, 5 de abril, Sala de Audio y Video 
FFHA 
- Presentación del “Diccionario de la Lengua de Cuyo y La Rioja. Palabras de ayer y de hoy (2021)“, 5 de 
Abril, Sala de Audio y Video de la FFHA 
 
MAYO 
- Curso “La escritura como delito. Aportes teóricos metodológicos para el abordaje de pasquines y libelos en 
Suramérica  (siglos XVIII y XIX)”. Destinado a Investigadores y Docentes vinculados a la línea de 
investigación abordada en el curso, estudiantes de grado de las carreras de Historia o vinculadas a la 
temática y público en general interesado, 6, 13, 20 y 27 de mayo – 9 a 11 hs – Modalidad virtual 
- Entrega de Certificados de Formación Académica: “Curso de Lengua de Señas Argentina” a los miembros 
de la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable, 31 de Mayo, en la Sala de Audio y Video 
de la FFHA 
- “Concierto de Otoño”, 31 de Mayo, Aula Magna FFHA 
- Proyecto de Extensión con actividades de campo – territorio provincial: un laboratorio natural, la 
importancia de conocer para preservar, difundir e integrar, 28 de mayo. A cargo de Edith Liquitay 
- III Jornadas de Divulgación de Proyectos de Investigación en Filosofía. 26, 27 y 28 de Mayo. Sala de Audio 
y Video de la FFHA. A cago del Instituto de Filosofía de la FFHA 
- Presentación del Libro: Concierto para piano y orquesta. 26 de mayo, Estación San Martín 
 
JUNIO 
- El Coro Vocacional en las Iglesias. 5, 12, 19 y 26 de junio – 20 y 11 hs – Iglesia el Divino Salvador, Iglesia 
Nuestra Señora del Carmen, Iglesia Catedral e Iglesia Cristo Rey. A cargo del Director del Coro Vocacional 
UNSJ, José Domingo Petracchini. Asistente de Dirección a cargo de Adolfo Robles y Flavia Carrascosa en 
teclado 
- Ciclo de Actuaciones del Coro Vocacional en diferentes Iglesias, durante el oficio religioso y breve 
concierto posterior 
- Curso “Impresos periódicos en América Latina: proyectos, trayectorias y tensiones (siglo XIX)” 3 y 24 de 
junio – 9 a 11 hs – Modalidad virtual. A cargo de las Docentes Lina Bortot y María Inés Rueda 
- Curso “El neoplatonismo en la Antigüedad tardía y en el origen de la Edad Media”A cargo de los Docentes 
Lic. Marcos Ruffa, Dr. Marcelo Poblete y Esp. Carlos Bossio. Destinado a alumnos y egresados de la FFHA 
y de la FACSO. 14 a 30 de junio – 17 a 20.30 hs – Lugar: FFHA 
- Cursos de computación, básico y avanzado. Iniciados 22 y 25 de junio - Lugar: Laboratorio de 
computación de la FFHA. A cargo de María Esther Battalemi. Básico: 120 hs cátedra. Con arancel 
diferenciado para público en general y Personal y Alumnos de la FFHA. Contenidos: Sistema operativo, 
procesador de textos, planilla electrónica de cálculos, presentaciones, internet y correo electrónico 
- Charla Ley de riesgo de trabajo 24.557. 24 de junio – 9 hs -Lugar: Aula 17 – FFHA. Disertante Tec. 
Romina Ortiz (Mat. 2900) del Comité central HyST UNSJ.  Sobre accidente In-itinere, accidente de trabajo 
ART y enfermedades profesionales. Dirigido a Docentes y NoDocentes de la FFHA 
- Concierto Didácticos en los Departamentos de Pocito, Sarmiento y 25 de mayo de la Provincia de San 
Juan  
- MOMUSI 7. Encuentro Nacional de Música y Educación. 25 de Junio 
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- Taller: Lectura y Oralidad: la importancia de enseñar lengua oral. 3 de junio, aula magna FFHA. A cargo 
del Dpto. de Letras y Rotary Club 
- Taller de Extensión: La Inclusión genuina de las TIC en las clases virtuales y presenciales. Modalidad 
Virtual. A cargo de Pamela Femenía. 4, 11, 25 de junio y 2 de julio 
 
JULIO 
- Acto y chocolate Patrio del 9 de Julio 
 
AGOSTO  
- Encuentro “Construyendo puentes”. 26 de agosto – 14.30 hs - Lugar: FFHA 
- Encuentro sobre la enseñanza de la lengua en la Escuela Secundaria. Unidades responsables: Secretaría 
de Extensión Universitaria FFHA, Cátedra UNESCO para la lectura y la escritura subsede UNSJ, Maestría 
en Lingüística, Departamento de Letras e Instituto de Literatura “Ricardo Güiraldes” 
 
SEPTIEMBRE  
- Concierto de invierno. 6 de septiembre – 20.30 hs - Lugar: Aula Magna FFHA. A cargo de Alumnos de las 
Cátedras de Piano Complementario y Piano del Profesorado y Licenciatura en Educación Musical  FFHA. 
Organizado por el Equipo Docente Prof. Mag. Flavia Carrascosa, Prof. Mag. Luis Melicchio, Prof. Mag. 
Patricia Blanco, Prof. Mariana Pechuan y ayudante de Cátedra Julián García 
- Campaña Solidaria “Agua para Valle Fértil”. 16 de septiembre – Mesa de Entrada FFHA. Recolección de 
donaciones de agua y frutos secos, con motivo de colaborar con las comunidades aisladas de Valle Fértil 
por los incendios forestales ocurridos en tal Departamento 
- Concierto: Intervenciones didáctico musicales en la comunidad”. En el marco del proyecto Circuitos 
Musicales. A cargo de Stellas Más. 27 de Septiembre, Escuela Secundaria, Jáchal 
- Feria Educativa de la UNSJ. Hall Central del Rectorado 
 
OCTUBRE  
- Curso de Paleografía y Diplomática. Organizado por el Dpto. de Historia y Avalado por la SEU – FFHA. 15, 
22 y 29 de octubre 
- Feria Educativa de la UNSJ Itinerante. Visita a los Departamentos alejados de la Provincia de San Juan 
- Seminario de Contrabajo. 3 a 7 de octubre – 16 a 20 hs - Lugar: Auditorio Ing. Juan Victoria – Aula 10. 
Dictado por el Prof. David Molina 
- Acto de Colación, Promoción 2021 – 2022. 5 de octubre – Lugar: Centro de Convenciones “Guillermo 
Barrena Guzmán” 
- Clase Magistral “El Órgano en el Romanticismo y post Romanticismo”. 13 y 16 de octubre – 1° clase 
modalidad virtual (17.30 a 19 hs), 2° clase en Sala Auditorio Juan Victoria (17 a 18.30 hs). A cargo del Lic. 
Matías Sagreras 
- Acto de apertura de la 1° Jornada de Divulgación Científica de Educación. “Investigar en Educación en 
escenarios de pospandemia”. 20 de octubre –15hs - Lugar: Sala de Audio y Video FFHA 
- Conferencia “Pensar la diversidad en las Escuelas”. 20 de octubre –19.30 hs - Lugar: Teatro Sarmiento. 
Realizada en el marco de las Jornadas de Escuelas Inclusivas. A cargo de la Lic. Ruth Harf 
- 2° Concierto de primavera. 25 de octubre – 20.30 hs - Lugar: Aula Magna FFHA. A cargo de Alumnos de 
las Cátedras de Piano Complementario y Piano del Profesorado y Licenciatura en Educación Musical  
FFHA. Organizado por el Equipo Docente Prof. Mag. Flavia Carrascosa, Prof. Mag. Luis Melicchio, Prof. 
Mag. Patricia Blanco, Prof. Mariana Pechuan y ayudante de Cátedra Julián García 
- Curso “Chispazos de historia. Lo real y lo fantástico en la Edad Media”. 28 de octubre – 19 hs. Lugar: 
Estación San Martin.  A cargo de los Docentes Dr. Federico Assis, Mgter. Walter Carrizo, Prof. Ricardo 
Araya y Prof. Emmanuel Arnáez. Destinado a alumnos y graduados en Historia, Letras y demás carreras 
afines y público en general 
- Concierto: Intervenciones didáctico musicales en la comunidad”. En el marco del proyecto Circuitos 
Musicales. A cargo de Stellas Más. 04 de Octubre, Escuela Secundaria, Jáchal 
- Agasajo Día de la Madre  
- Jornadas de Extensión y Divulgación. “Expresiones Regionales de la Historia de la Religiosidad – Siglo 
XIX y XX. 27 y 28 de octubre. Estación San Martín.  A cargo del Instituto de Historia Regional de la FFHA 
- Homenaje a Leonor Paredes de Scarso. 29 de octubre, Sala de Audio y Video de la FFHA 
- Jornadas de Archivología San Juan – Argentina 2022. 24 y 25 de Octubre 
- Presentación del Libro: “Prácticas de la Fe-Historias de la religiosidad sanjuanina. Siglos XIX – XX”. 28 de 
octubre, Estación San Martín 
 
NOVIEMBRE  
- Concierto de Profesores. Música Argentina y Latinoamericana. 8 de noviembre – 20.30 hs – Lugar: Club 
Sirio Libanés. Organizado por la Cátedra de Piano del Profesorado y Licenciatura en Educación Musical 
FFHA 
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- Festejo Día de la Tradición. 10 de noviembre – 11 hs – Lugar: Sala de lectura de la Biblioteca de la FFHA. 
Lectura de poesías y narrativa gauchesca a cargo de alumnos y Docentes del Departamento de Letras y 
actuación de Sergio Zalazar, actual Campeón Nacional de Malambo 
- Concierto de fin de año. 29 de noviembre – 19 hs - Lugar: Aula Magna FFHA. A cargo de Alumnos de las 
Cátedras de Piano Complementario y Piano del Profesorado y Licenciatura en Educación Musical  FFHA. 
Organizado por el Equipo Docente Prof. Mag. Flavia Carrascosa, Prof. Mag. Luis Melicchio, Prof. Mag. 
Patricia Blanco, Prof. Mariana Pechuan y ayudante de Cátedra Julián García 
- Concierto Homenaje:”10º Aniversario Asociación Amigos de la Música”. En el marco del proyecto Circuitos 
Musicales. A cargo de Stellas Más. 26 de Noviembre, Auditorio Juan Victoria 
- Acto Homenaje a Jubiladas del Departamento de Lengua y Literatura Inglesa. 04 de noviembre, Sala de 
Audio y Video 
- Acto Colación Archivística. 29 de noviembre, Estadio cerrado Aldo Cantoni 
- Diplomatura de Extensión en Eno Gastro Turismo. Aprobado por  ORD: Nº 7 
 
DICIEMBRE  
- Muestra Final de los talleres de fotografía, pintura, coro, filosofía y teatro de Por Un Nuevo Proyecto de 
Vida. 13 de diciembre, Hall de Rectorado 
- Muestra Final del taller de folclore de Por Un Nuevo Proyecto de Vida. 14 de diciembre, Estación San 
Martín 
 
FEBRERO 2023 
- Campaña Solidaria impulsada por la Secretaria de la SEU para los damnificados por la creciente en 
Barreal, Departamento de Calingasta 
- Ciclo de Cine de Verano, en el Anfiteatro Buenaventura Luna del Auditorio Juan Victoria 
 
MARZO 2023 
- Conferencia de Prensa Orquesta Sinfónica de la FFHA – UNSJ. 9 de Marzo, Auditorio Juan Victoria 
- Acto Homenaje a Jubilados. 14 de Marzo, Aula Magna 
- Charla Debate: Memoria, Verdad y Justicia. Expositores: Gustavo Carrizo, Daniel Gil, Clarisa Botto. 
Moderador: Darío López. Sala de Audio y Video FFHA 
- Homenaje a las Mujeres, en el marco del mes de la Mujer. En la web Institucional: www.ffha.unsj.edu.ar 
- El Lic. Néstor Cecchi y su equipo visitaron la Facultad de Filosofía, Humanidades y Artes, con motivo de 
brindar asesoramiento y acompañamiento a las autoridades de la Unidad Académica, decana Mgter. 
Myriam Arrabal, vicedecano Prof. Marcelo Vásquez y equipo de gestión en relación a la curricularización de 
la extensión 2023. 
- Primera Charla en el marco de la 1º Jornada de Divulgación sobre investigación, foros y conferencias. 17 
de Marzo. Biblioteca “Juan José Nissen”. 
- Segunda Charla en el marco de la 1º Jornada de Divulgación sobre investigación, foros y conferencias. 29 
de Marzo. Biblioteca “Juan José Nissen”. 
- Inicio Inscripciones Universidad de Adultos Mayores. 
 
ACTIVIDADES POR LOS 50 AÑOS DE LA UNSJ 
La SEU y el Vicedecano han sido designados como miembros de la Comisión Organizadora de la UNSJ por 
los 50 Años que comenzó a trabajar en octubre del 2022. 
Ana Videla ha sido designada como miembro de la Junta de Comunicación y Medios (SeCom) para 
actividades relacionadas con los festejos de los 50 años.  
En el marco del Mes de la Mujer, el equipo de comunicación de la SEU publicó en la página de la FFHA 
reportajes a la Dra Delia Pappano, docente investigadora que recientemente ha obtenido la segunda 
patente por un trabajo de su equipo acerca de fertilizantes y a la Mgter. Silvina Martínez, artista visual de 
reconocida trayectoria en la UNSJ y en la provincia de San Juan.  
 
CÁTEDRAS LIBRE  
- Giro Práctico de la Filosofía. Coordinador: Prof. Pablo Atencio Resol.096/21 CD 
- De Género: Camino a la Igualdad. Historia de la lucha de las mujeres. Reflexiones y aportes. 
Coordinadora: Prof. Edith Liquitay Resol 05/19 CD 
- Oriente y Occidente. Coordinadora: Mgter. Cristian Espejo Resol 098/21 
- Pueblos Indígenas. Problemáticas, demandas y desafíos para una sociedad intercultural. Coordinador 
Prof. Alejandro Salazar Resol. 229/22 CD 
- Bandoneón. Prof Esteban Calderón Resol.  
- La lengua española regional “Dr. César Quiroga Salcedo” Resol.68/19 CD 
 
FIRMAS DE ACTAS COMPLEMENTARIAS 
- Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la Provincia 
de San Juan, UNSJ y FFHA. Objetivo: colaboración entre ambas Instituciones para delinear un plan 
estratégico a corto, mediano y largo plazo de formación académica del personal de la Secretaria de Estado 
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de Ambiente y Desarrollo Sustentable, a fin de dar capacitación en diferentes áreas acordes a la actividad 
que desempeñan. 
- Acta Complementaria entre el Ministerio de Educación de San Juan, UNSJ, FFHA y la Sociedad Israelita 
de Beneficencia de San Juan. Objetivo: implementar acciones interinstitucionales de perfeccionamiento a 
través de espacios de formación y actualización para docentes, estudiantes y público en general para la 
adquisición de nuevos enfoques. 
-Acta Interfacultades entre la FFHA y la FCEFN de la UNSJ. Objetivo: promover actividades académicas 
científicas, tecnológicas y culturales en favor de las investigaciones geológicas y arqueológicas de diversos 
espacios de la Provincia de San Juan. 
- Acta Complementaria entre Ministerio de Turismo y Cultura del Gobierno de la Provincia de San Juan, 
UNSJ y FFHA. Objetivo: préstamo de aulas gratuitas del Teatro Bicentenario para el dictado de clases de la 
Escuela de Música. 
- Acta Interfacultades entre la FFHA y la FCEFN. Objetivo: promover actividades de carácter académico, 
técnico, científico y/o de investigación en el área de la física y química entre el Departamento de Física y 
Química de la FFHA y el Departamento de Geofísica y Astronomía de la FCEFN. 
- Acta Complementaria entre la UNSJ, FFHA, Gobierno de la Provincia de San Juan e Instituto Provincial de 
la Vivienda. Objetivo: Vincular a los organismos firmantes para que instrumenten los medios necesarios 
para realizar actividades de investigación, con la finalidad de recuperar la Memoria Histórica vinculada con 
las Políticas habitacionales de la Provincia. 
- Acta Interinstitucional entre la Secretaría de Bienestar Universitaria de la UNSJ y la FFHA. Objetivo: 
acordar entre la Universidad para Adultos Mayores: “Por un Nuevo Proyecto de Vida” y la Dirección General 
de Deportes, el impulso de actividades de natación, yoga y gimnasia que se realizarán bajo la modalidad de 
talleres los que se dictarán en la sede de la Secretaría de Bienestar Universitaria. 
- Acta Complementaria entre la UNSJ, FFHA y la Municipalidad de Pocito. Objetivo: implementación de la 
carrera Interprete musical del nivel preuniversitario en las orientaciones de piano, guitarra y flauta traversa a 
llevar a cabo en la Municipalidad de Pocito. 
- Acta Complementaria entre la UNSJ, FFHA y la Municipalidad de la Capital. Objetivo: planificar y llevar a 
cabo en forma conjunta acciones de interés común entre ambas partes. 
Acta Complementaria entre la UNSJ, FFHA y el Ministerio de Minería de San Juan. Objetivo: abordar 
aspectos relacionados con la problemática medioambiental. 
- Acta Complementaria al Convenio Marco de Asistencia y Cooperación entre el Gobierno de San Juan y la 
UNSJ Aprobado por Decreto Nº 22987-G-1988. Convocatoria: Tecno estéticas-ARTE, Tecnología y Ciencia. 
 
PROYECTOS PRESENTADOS PARA FINANCIAMIENTO DE LA SPU   
ESCUELA DE EDUCACIÓN PROFESIONAL (EEP)  
“Lengua de Señas Argentina” (Duración 2 años)  
 “Auxiliar de Laboratorio” (Duración 6 meses)  
 
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA EXTENSION  
- “Formación de Recursos humanos en Prácticas socioeducativas y extensión critica”  
Proyecto que prevé jornadas para la visibilización, sensibilización y capacitación en PSE. Se llevaron a cabo 
10 y 24 de Mayo 2022.  
- En marzo 2023 se llevó a cabo una Jornada para la presentación del Reglamento para la curricularizacion 
de la extensión a las autoridades de la FFHA, coordinado por los profesores especialistas Araceli Molina y 
Nicolás Guillén. 
 
“UNIVERSIDAD Y TERRITORIO" (SPU) 
- Arte y diversidad vegetal Giménez Gil, Ana Yanina  
- Taller de escritura corporal Ortiz, Daniela Isabel  
- “PROYECTOS CONEX (finalizaron en 2022) 
- Filosofía Y Literatura- Nuñez, Osvaldo Ceferino 
- El Terremoto del 44, Hoy. Ensayo Fotográfico y de Antropología Visual. Rescate Visual de rastros del San 
Juan Pre-Terremoto en Conversación con la Experiencia Vivida, Russovich Adrián, González Alfredo 
- Talleres de Genero, Olivares Mariana 
- Geot-Educa, Elvira Suarez Montenegro 
- Circuitos Musicales, Stella Más 
- Lenguas Indígenas, Hebe González 
- Biodiversidad, Laura Aguiar Gómez 
- Cambio Climático, Arnobio Poblete, Clínicas Socioeducativas-Claudia Ciani 
 
VOLUNTARIADO” - CONVOCATORIA "SIGAMOS ESTUDIANDO"  
- El mundo de las matemáticas, Ramos Fernando  
- El discurso virtual en las aulas, Laura Villavicencio 
 
DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES 
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Publicación de Libros Digitales 
• Mallea, Lilian Adriana. (2022). Series Temporales Simbólicas de Intervalos. Editorial: effha.  
• Puebla, Fabiana; Contreras, Gema; Rueda, María Inés; Martínez, Cecilia Evelyn;  Salas, Andrea (2022). 
Historia de la Prensa Escrita en San Juan: El Zonda 1862-1864, Aproximaciones Teóricas. Editorial: effha. 
• Puebla, Fabiana; Contreras, Gema; Gutiérrez, Liliana; Rueda, María Inés; Chiafalá, Yemina; Moreno, 
Carlos; Pereira, Guillermo; Ariza, Agostina. (2022). Historia de la Prensa Escrita en San Juan “El Zonda” 
1862-1864 Propuestas Pedagógicas. Editorial: effha. 
• Gallardo, Vanesa; Mallea, Adriana. (2022). Una Introducción a Datos Simbólicos. Editorial: effha. 
• Orellano, Verónica; Collado, Adriana; Marra, Leonor; Berenguer, Josefa; González, María Laura; Hidalgo, 
Matías. (2022). Guardar en la Memoria: El Nominal en la Construcción Discursiva desde la Lingüística 
Cognitiva. (2022). Editorial: effha. 
• Enriquez, Pedro Gregorio; Pandiella, Susana. (2022). Investigación y autoevaluación de la práctica: 
Tejiendo diálogos interdisciplinarios para abordar la enseñanza. Editorial: effha. 
• Collado, Adriana; Berenguer, Josefa; Villavicencio, Laura; Hidalgo, Leonardo Matías; Arredondo, Alessio. 
(2022). Discurso y gramática cognitiva: estudios de perfilamientos lingüísticos. Editorial: effha. 
Publicación de Revistas Digitales 
• Revista CHE: Construcciones Históricas por Estudiantes (2022). Editorial: effha. 
Convocatoria para publicar artículos en la Revista CHE 
 
Diseño y diagramación de catálogo de todas las publicaciones de la Facultad online. Se encuentra alojado 
en la web de la Facultad, en la pestaña “Departamento de Publicaciones”. 
Diseño logo para Editorial FFHA. 
Tramitación ISBN, Libro Digital: “La Historia entre lo posible y lo imposible: Ciclo de Conferencias del 
Proyecto: Luchas por la identidad. Discursos en pugna en el reino de Castilla (s. XIV-XVI). 
Tramitación ISBN, Libro Digital: “Cultura popular y participación social de las mujeres” 
Tramitación ISBN, Libro Impreso: “Historia de la prensa escrita en San Juan” 
Participación en la Feria del Libro en Marzo 2023 
Reactivación del Departamento de Publicaciones dependiente de la SEU 
 
PROGRAMA “POR UN NUEVO PROYECTO DE VIDA” - UNIVERSIDAD PARA ADULTOS MAYORES  
A partir de abril se implementaron cursos de Inglés, Coro, Psicología, Fotografía, Apreciación Musical, 
Historia del Arte, Historia, Artes Plásticas, Filosofía, Teatro y Computación en la Escuela "Antonio Torres" y 
en el Palomar a través de un Acta Complementaria con Secretaría de Bienestar Universitario para realizar 
actividades como Natación, Yoga y Gimnasia. Director Dr. Eduardo Peñafort. 
 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 
- Con MINISTERIO DE TURISMO Y CULTURA. En el Marco de la Ordenanza 19/2015 de la UNSJ y la Ley 
Nacional de Pasantías 26.427. Resol.0127/MCC; Resol 0042/MCC a Resol 0051/MCC 2022 
- Con MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS: En el marco de Decretos 0976/MOSP; 
0895/MOSP; 0359/MOSP; Acta acuerdo firmada en 2021 entre Rectorado y MOSP.  
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D. ACTIVIDADES RELACIONADAS 
CON LA INFRAESTRUCTURA 

 

ACCIONES Y PROYECTOS PARA MEJORAR EL USO DE LAS INSTALACIONES Y DEL 
EQUIPAMIENTO DE LAS UNIDADES. HIGIENE Y SEGURIDAD. 

En el ciclo 2022 se continuó poniendo énfasis en recuperar y avanzar con el reequipamiento de las distintas 
unidades y departamentos de la FFHA, algunos de los cuales no tenían renovación del equipo e insumos en 
más de 8 años, sin haber podido concluir debido principalmente a que el 90% del presupuesto está 
destinado principalmente a mantenimiento y funcionamiento de todas las unidades. Se continuará con el 
proceso de renovación de equipamiento en el periodo 2023, en base a las posibilidades financieras, 
presupuestarias que se disponga y a la directiva de la autoridad. 

Se realizó el traslado del Museo Gambier, lo que demandó una inversión de poco más de 4.200.000 para 
acondicionar las bodegas de la Ex Superiora en Rawson, se financió con fuente 16, gasto que se recupera 
con el ahorro de 5.700.000 por año que demandaba el alquiler a valores de diciembre de 2022. 

INVERSIONES Y OBRAS POR CONCURSO DE PRECIOS Y POR ADMINISTRACIÓN 
DESARROLLADAS EN LA FACULTAD. MEJORAS GENERADAS POR LAS MISMAS. 

1- Se inició trámite para la compra de 10 TV de 50” para equipar las aulas del edificio central de la 
FFHA en reemplazo de los proyectores a lámpara, 4 Equipos de A Ac Frío Calor, 4 Estufas para 
reemplazo y continuar completando todas las unidades que aún están sin los artefactos. 

2- Se realizó la compra de materiales eléctricos para cambio de la luminaria de la Facultad y así 
constituir ahorros en Servicios Eléctricos y mantenimiento de toda la instalación eléctrica en los 
distintos estamentos cumpliendo con la medición de resistencia de puesta a tierra. 

3- Se realizó la compra de pintura para la refacción de los 11 edificios de la FFHA. 
4- Se realizó la compra de material sanitario, incluido tanques de reserva y bombeo para reforzar el 

refuerzo de agua sanitaria en el edificio central y anexo de Artes Visuales; además se renovó la 
grifería e instalaciones de parte de los sanitarios del edificio central. 

5- Se realizó la compra de 20 sillones para oficinas, y se continuará en el presente ejercicio para 
seguir completando la renovación de los necesarios. 

6- Se atendió presupuestariamente el curso de ingreso y tutorías incluyendo aportes realizados por la 
Facultad.  

7- Se tramitó la habilitación de los créditos presupuestarios y pagos para cumplimentar con la 
ejecución presupuestaria de los proyectos presentados y aprobados por Secretaría de Extensión. 

8- Se destinó a gastos de becas para fotocopias una suma superior a los 4.800.000, representando 
alrededor del 10% del total de presupuesto Fuente 11 asignado para funcionamiento en el ejercicio 
2022. 

9- Se equipó los botiquines de las diferentes unidades de la Facultad. 
10- Se realizó la compra de distintas herramientas para los trabajos de servicios generales que realiza 

el Personal No docente de la FFHA. 
11- Se atendió la erogación correspondiente a  Plus de  instrumentos musicales.  
12- Se atendió la erogación correspondiente al pago de Seguro de instrumentos.  
13- Se realizó las desinsectación, desratización y desinfección de todas las unidades de la Facultad, al 

inicio y fin de temporada, cada 4 meses. 
14- Se realizó el control, recarga y compra de matafuegos de unidades. 
15- Se realizó el mantenimiento de los baños de los distintos edificios pertenecientes a la FFHA, sin 

recurrir a Servicios a Terceros.  
16- Se realizó la compra de indumentaria de trabajo para el Personal No docente de la FFHA. 
17- Se atendió los gastos necesarios para el mantenimiento y acondicionamiento de las movilidades. 
18- En diciembre de 2022, se nos notificó por parte de la empresa de limpieza “Super Limpio SRL” que 

se presentaba en concurso por lo que renunciaba al contrato vigente con la facultad, lo que generó 
una contratación de urgencia extraordinaria hasta que se adjudique la licitación en curso del nuevo 
servicio, con un gasto mensual de 650.000 sin descartables de papel higiénico toallas y jabón 
líquido; se estima que las ofertas de la nueva contratación rondarán $1.000.000 por mes sin 
descartables, esto afecta notablemente la asignación de recursos disponibles para otros gastos 
previstos en el presupuestos 2023 
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19- Ejecución 2023: en los meses de febrero marzo de 2023, se compraron descartables de papel 
higiénico y toallas (05-103-23, por $2.000.000 aproximadamente), artículos de librería (05-212-23, 
$3.858.111), insumos de limpieza (05-298-23, $1.144.300), cartuchos de impresión (05-299-23, 
$1.325.500) y Seguro de Instrumentos (05-388-23, $2.764.600). 
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E. ACTIVIDADES RELACIONADAS 
CON LA ADMINISTRACIÓN 

Listado de Ejecución por Objeto del Gasto (Fuente 11, Fte. 16) 
 Inciso 2, Bienes de consumo $7.813.316,26  

Inciso 3, Servicios no personales $45.153.936,71  
Inciso 4, Bienes de uso $833.107,54  
Inciso 5, Transferencias $4.514.240,00  

 
$58.314.600,51  

  Inciso 2, Bienes de consumo 
 Útiles de escritorio, oficina y enseñanza $ 3.064.724,56 

Artículos de Librería, Toner, etc $ 2.852.560,36 
Lubricantes, materiales eléctricos y limpieza $ 1.538.446,48 

 
$ 7.455.731,40 

Inciso 3, Servicios no personales 
 Servicios básicos $6.988.824,15  

Alquileres y derechos $4.604.298,95  
Mantenimiento, reparación y limpieza $9.991.625,23  
Contatros, Servicios técnicos y profesionales $6.021.099,78  
Librería, Toner, Imprenta, publicaciones y reproducciones $4.978.502,00  
Servicios comerciales y financieros $2.571.840,38  
Pasajes, Viáticos, Publicidad y propaganda, Servicio ceremonial $2.506.815,56  
Servicios de vigilancia $ 7.006.743,05 

 
$44.669.749,10  

  Inciso 4, Bienes de uso (Fuente 11 y F16) 
 Equipo sanitario y de laboratorio $418.026,80  

Equipo educacional y recreativo $2.118.140,08  
Equipo de oficina y muebles $1.485.696,22  
Equipo para computación $542.913,48  

 
$4.564.776,58  

  Inciso 5, Transferencias  (Fuente 11 y 12 y 16) 
 Becas $4.006.114,86  

Transferencias para actividades científicas o académicas $2.983.440,00  

 
$4.514.240,00  
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EXPEDIENTES RELEVANTES AÑO 2022 
Fecha GASTO 
05/342/H/22 FUMIGACION  FACULTAD 
05/3304/T/21 COMPRA DE TELEVISORES Y SOPORTES 
05/455/C/22 SEGURO INSTRUMENTO 
05/603/A/22 ARTICULOS LIBRERÍA 
05/777/I/22 FREZEER VERTICAL 
05/2531/S/22 SERVICIO MECANICO KANGOO 
17/171/D/21 CALCULO ESTRUCTURAL DEPOSITO 90 M2 
05/771/S/22 ARREGLOS VASRIOS UNIDADES- BANCOS 
05/946/A/22 HERRAMIENTAS 
05/997/C/22 MATERIALES ELECTRICOS 
05/1470/D/22 TANQUES PARA ARTES VISUALES  
05/1897/S/22 TABIQUES / TABLEROS ARTES  
05/1882/a/22 materiales electricos- informatica 

05/2199/S/22 
RECONOCIMIENTO GTO JANIN TECHOS EXPRESION VISUAL- 
TEATRO 

05/2258/s/22 PINTURERIA CORDOBA- EXPRESION VISUAL PARA TEATRO 
17/264/D/22 MATERIASLES PARA ATRILES POR C CHICA COMPENSACION 
05/2351/S/22 ALUMETAL/ATRILES 
05/2351/S/22 BENAVIDEZ MATERIALES/ IEV/TEATRO 
05/2351/S/22 MAXIMO CERAMICOS / IEV- TEATRO 
05/2575/s/22 benavidez materiales- ARREGLOS IEV 
05/2700/S/22 FASE- Materiales oficina teatro 
05/2079/S/22 JANIN - oficinas varias 
05/2734/C/22 JANIN - CCAC 
05/3444/s/22 fase-I. GAMBIER 
05/3444/s/22 pintureria- I. GAMBIER 
05/3444/s/22 Maderas- I.GAMBIER 
05/3444/s/22 PUERTAS- TODO PARABRISAS- I. GAMBIER 
05/3444/s/22 mano de obra- I. GAMBIER 
05/3444/s/22 mudanza.- I. GAMBIER 
05/3907/S/22 COLOCACION  DE PISOS  
5/4130/S/22 pintura- gambier 
5/4130/S/22 CONTENEDORES DEL GAMBIER 
05/4432/c/22 pisos musica 
05/4507/d/22 caja chica- insumos aires ac 
05/4820/D/22 ALQUILER SILLAS ARCHIVISTICA 
05/3598/S/22 ICB -EQUIP  
05/3598/S/22 ICB - DROGAS 
05/1877/S/22 ICB ALACENAS 
05/1912/D/22 MESA FCO -QCA 
05/2131/D/22 HISTORIA- IMPRESORA MULTIFUNCION 
05/2131/D/22 HISTORIA-WEB CAM 
05/3533/S/22 AAC 
05/3533/S/22  TELEV  
05/3533/S/22  CALEFAC 
05/3424/I/22 ICB BOMBA PERISTALTICA 
05/3921/s/21 20 sillones 
05/4410/A/22 switches 
05/4530/s/22 2 dvr 
05/2032/H/22 KIT INSUMOS PARA BOTIQUIN 
05/3016/A/22 PATIN RETRACTIL ASCENSOR 
05/2913/A/22 RIESGO MICTOBIOLOGICO ANALISIS DE AGUA 
05/3472/f    Contratación muestra de agua tratada para la FFHA. 
05/3722/H/22 CARGA, RECARGA DE EXTINTORES 
05/3909/S/22 FUMIGACION  FENIX 
EXP: 05-0143-
R/2021 Pago de factura por Compra de elementos y equipos de protección 
EXP VARIOS Pago de factura por compra de tintas y cartuchos FFHA 
EXP VARIOS ALQUILER GAMBIER 
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TODAS LAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO 2022 

     
Listado de Ejecución por Inciso 

Inciso Inciso: Nombre Crédito 
Total 
Preventivo 

Total 
Compromiso ECO PURA 

Total 
Devengado CND Total Pagado 

2 Bienes de consumo $13.736.683,77  $11.176.451,34  $11.176.451,34  $2.560.232,43  $11.176.451,34  $0,00  $11.176.451,34  
3 Servicios no personales $79.809.950,17  $69.432.277,00  $69.432.277,00  $10.377.673,17  $68.679.977,00  $752.300,00  $68.180.482,00  
4 Bienes de uso $17.570.830,89  $9.561.045,94  $9.561.045,94  $8.009.784,95  $4.600.376,58  $4.960.669,36  $4.600.376,58  
5 Transferencias $28.977.362,67  $23.191.327,58  $23.191.327,58  $5.786.035,09  $22.356.427,58  $834.900,00  $22.356.427,58  

  
$140.094.827,50  $113.361.101,86  $113.361.101,86  $26.733.725,64  $106.813.232,50  $6.547.869,36  $106.313.737,50  

         
 

FUENTE 11-TN 
       

Listado de Ejecución por Inciso 

Inciso Inciso: Nombre Crédito 
Total 
Preventivo 

Total 
Compromiso ECO PURA 

Total 
Devengado CND Total Pagado 

2 Bienes de consumo $7.850.000,00  $7.813.316,26  $7.813.316,26  $36.683,74  $7.813.316,26  $0,00  $7.813.316,26  
3 Servicios no personales $48.678.164,03  $45.889.436,71  $45.889.436,71  $2.788.727,32  $45.153.936,71  $735.500,00  $44.654.441,71  
4 Bienes de uso $833.107,54  $833.107,54  $833.107,54  $0,00  $833.107,54  $0,00  $833.107,54  
5 Transferencias $3.319.808,22  $2.535.800,00  $2.535.800,00  $784.008,22  $1.932.800,00  $603.000,00  $1.932.800,00  

  
$60.681.079,79  $57.071.660,51  $57.071.660,51  $3.609.419,28  $55.733.160,51  $1.338.500,00  $55.233.665,51  

    
    

   
         
 

FUENTE 12-RECURSOS PROPIOS 
      

Listado de Ejecución por Inciso 

Inciso Inciso: Nombre Crédito 
Total 
Preventivo 

Total 
Compromiso ECO PURA 

Total 
Devengado CND Total Pagado 

2 Bienes de consumo $487.460,00  $100.067,49  $100.067,49  $387.392,51  $100.067,49  $0,00  $100.067,49  
3 Servicios no personales $22.177.162,73  $20.562.765,40  $20.562.765,40  $1.614.397,33  $20.562.765,40  $0,00  $20.562.765,40  
4 Bienes de uso $4.925.669,36  $4.916.269,36  $4.916.269,36  $9.400,00  $35.600,00  $4.880.669,36  $35.600,00  

130 
 



5 Transferencias $22.411.507,58  $18.074.087,58  $18.074.087,58  $4.337.420,00  $17.842.187,58  $231.900,00  $17.842.187,58  

  
$50.001.799,67  $43.653.189,83  $43.653.189,83  $6.348.609,84  $38.540.620,47  $5.112.569,36  $38.540.620,47  

    
    

   
         

 

FUENTE 16- 
ECONOMIAS 

       
Listado de Ejecución por Inciso 

Inciso Inciso: Nombre Crédito 
Total 
Preventivo 

Total 
Compromiso ECO PURA 

Total 
Devengado CND Total Pagado 

2 Bienes de consumo $5.399.223,77  $3.263.067,59  $3.263.067,59  $2.136.156,18  $3.263.067,59  $0,00  $3.263.067,59  
3 Servicios no personales $8.954.623,41  $2.980.074,89  $2.980.074,89  $5.974.548,52  $2.963.274,89  $16.800,00  $2.963.274,89  
4 Bienes de uso $11.812.053,99  $3.811.669,04  $3.811.669,04  $8.000.384,95  $3.731.669,04  $80.000,00  $3.731.669,04  
5 Transferencias $3.246.046,87  $2.581.440,00  $2.581.440,00  $664.606,87  $2.581.440,00  $0,00  $2.581.440,00  

  
$29.411.948,04  $12.636.251,52  $12.636.251,52  $16.775.696,52  $12.539.451,52  $96.800,00  $12.539.451,52  
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Se ilustra el Inciso 3, Servicios no Personales por ser el más relevante. 
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San Juan abril de 2023 
Sr. 
Rector Universidad Nacional de San Juan 
Mg. Ing. Tadeo Alberto BERENGUER 
S…………………………../……………………..D 
 
                                                                             
                                                                       Me dirijo a usted a los efectos de remitirle la MEMORIA ANUAL 
2022/2023, correspondiente al último año académico equivalente a abril 2022- marzo 2023.  
                                                                      Sin otro particular, me despido atentamente.- 
 
 

 
Dr. Marcelo Fabián LUCERO 

Decano Facultad de Ciencias Sociales 
Universidad Nacional de San Juan 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Autoridades Facultad de Ciencias Sociales- Universidad Nacional de San Juan 
 
Decano: Dr. Marcelo Fabián Lucero 
Vice Decana: CPN María del Carmen Zorrilla 
Consejo Directivo:  
Presidente: Dr. Marcelo Fabián Lucero 
Consejeros/as titulares  
Estamento docente:   
Alejandro José Carelli 
Graciela De Cara  
Jorge Guillermo Ramírez  
Leonardo Raúl Drazic  
María Cecilia Vila  
María Elena Candelero 
Mónica Mansur  
Alejandro Riveros 
Estamento egresados/as 
Evelin Betiana Quiroga Pérez  
Mayra Navas Echenique  
Estamento alumnos/as 
Beatriz Analía Mereles 
Daiana Emilse González  
Gonzalo Leyes 
Mariano Padin 
Estamento no docente  
Roberto Carlos Arrieta 
Nora Daniela Bazán Villegas 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
SECRETARIA ACADÉMICA:  

Secretaria: Esp. Lic. Marcela Analí Fernández 
 

En cuanto a las actividades que corresponden a esta Secretaría se detallan a manera de síntesis las 
acciones más relevantes. Asimismo, se da cuenta de los Informes que cada uno de los Departamentos 
Académicos de la Facultad presenta, así como los Informes de aquellas Unidades que corresponden al 
Apoyo de las actividades docentes y estudiantiles, Memoria de Biblioteca y del Departamento de 
Concursos. 
DE GRADO 
En el período 2022/23 que esta memoria comprende, no se desarrollaron modificaciones en relación a la 
Oferta Académica de la Facultad. 
En cuanto a las Reglamentaciones que se confeccionaron en la segunda mitad del año 2022, se destaca la 
la Resolución 0096/CD-2022 da cuenta de la Planificación del Curso de Nivelación para el Ingreso a las 
distintas carreras de la Facultad en el ciclo lectivo 2023.  La Resolución 0109/CD-2022 por su parte, 
corresponde a la elaboración del Calendario Académico 2022-2023. 
Respecto a las inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente, sólo se destaca la compra de  
escáneres, uno para la Dirección de Biblioteca y otro para Departamentos Alumnos.   
En relación a las aulas de esta Facultad y dado el ingreso masivo que ella recibe, se ha trabajado en el 
acondicionamiento de las mismas y se sigue trabajando en ello. 
Curso de Ingreso 
La Comisión planificó y realizó del Curso de Ingreso 2023. A tal fin la Coordinación General estuvo a cargo 
de la Secretaría Académica y de los Coordinadores de las Unidades Departamentales de las seis Carreras 
que se dictan en la Facultad. Dichos Coordinadores llevaron adelante la mencionada planificación, 
coordinación y designación de docentes que dictaron el Curso.  
Carreras de TAGU y LIGOU 
Desde abril del 2022 hasta marzo del 2023 se constituyeron las siguientes Mesas Examinadoras para la 
TAGU:  
Introducción a la problemática universitaria, Administración universitaria,  Preparación y evaluación de 
proyectos; Estructura, Organización y control interno; Conocimientos básicos de inglés; Gestión 
universitaria; Política y legislación universitaria; Técnicas cuantitativas; información aplicada a la Gestión 
universitaria; Inglés; Estructura; organización y control interno, Preparación y evaluación de proyecto y 
Trabajo final integrador. 
Habiendo obtenido el título de técnico 9 estudiantes. 
Quedan en proceso de elaboración 6 Trabajos finales, aproximadamente. 
Desde abril del 2022 hasta marzo del 2023 se constituyeron las siguientes Mesas Examinadoras para la 
LIGOU:  
Metodología I, Metodología II; Planeamiento Estratégico; Seminario tesina; sistema de calidad Universitaria, 
Políticas Universitarias Comparadas, Práctica pre profesional y Tesina. 
Habiendo obtenido el título de Licenciados 11 estudiantes. 
Quedan en proceso de elaboración 6 Tesinas, aproximadamente. 
ESTUDIANTES 
Número de aspirantes e ingresantes  
Año 2022: Aspirantes 3333(*). Ingresantes 1586. Estudiantes por carrera: Licenciatura en Comunicación 
Social 98. Licenciatura en Trabajo Social 220, Licenciatura en Ciencias Políticas 27, Tecnicatura en 
Administración Pública 175, Contador Público 361 y Licenciatura en Administración 334, Abogacía 321, 
Licenciatura en Sociología y Profesorado en Sociología 50. 
(*) Es de destacar que no todos los aspirantes realizaron y rindieron las pruebas nivelatorias del Curso de 
Ingreso, ya que realizaron al trámite de eximición y equivalencias. 
Egresos 
Egresos totales (abril de 2022/marzo de 2023): 222 Egresados. Por Carrera: Abogacía 47, Contador Público 
50, Licenciatura en Administración 8, Licenciatura en Sociología 5, Profesorado en Sociología 5, 
Tecnicatura Universitaria en Administración Pública 12, Licenciatura en Comunicación Social 41, 
Licenciatura en Trabajo Social 36, Licenciatura en Gestión de Organizaciones Universitarias 10, Tecnicatura 
en Administración y Gestión Universitaria 8. 



 

 

 
Estudiantes totales y por carrera 
Los números que a continuación se detallan corresponden al período que abarca esta Memoria, en este 
sentido, resulta conveniente destacar que los/as estudiantes ingresantes  pueden inscribirse desde el 30 de 
marzo al 31 de julio. Los estudiantes de segundo a quinto año pueden hacerlo hasta el 12 de mayo. Por lo 
tanto, en las cifras siguientes total y discriminadas por Departamentos Académicos, no se han contabilizado 
los/as ingresantes 2023 ni de años posteriores pues, dado lo expresado anteriormente, se ha iniciado el 
proceso de matriculación y re-inscripción que aún continua.  
Cifras Año 2022  
Total de Estudiantes: 9193 
Por carreras: 
Licenciatura en Sociología: 206 
Profesorado en Sociología: 46 
Licenciatura en Trabajo Social: 1469 
Licenciatura en Administración: 1369 
Licenciatura en Comunicación Social: 514 
Licenciatura en Ciencias Políticas: 355 
Tecnicatura Universitaria en Administración Pública: 800 
Abogacía: 2554 
Contador Público: 1764 
Actividades y proyectos orientados a mejorar el rendimiento académico de estudiantes  
Programa “Tutoría entre pares” surge como un servicio educativo que promueve la orientación y 
acompañamiento de las/os aspirantes, y el seguimiento de estudiantes de primer año de las carreras de la 
Facultad de Ciencias Sociales, coordinado por Licenciadas en Trabajo Social. Cabe aclarar que cada 
Departamento Académico seleccionó a las/os estudiantes que desempeñan hoy el rol de tutoras/es en su 
Unidad Académica. Se cuenta con 28 tutoras/es para todas las carreras distribuidos según número de 
matrícula en cada una de ellas. 
En conjunto con la Secretaría de Investigación, esta Secretaría desarrolla la “Propuesta de Contención 
Académica” cuyos ítems principales están explicitados por la Secretaría antes mencionada, donde a tono 
con lo señalado y hacia un Programa Institucional Participativo para la FACSO también se ha elaborado un 
Informe acerca de los “Desafíos ante el desgranamiento, deserción y lenificación de la matrícula”.  
Programa de Movilidad Estudiantil: Programa–PILA-MEX (Programa de Intercambio Académico 
Latinoamericano – México), PILA-COL (Programa de Intercambio Académico Latinoamericano – Colombia), 
Programa PILA Virtual y Programa-PAME (Programa Académico de Movilidad Estudiantil) 
ABRIL 2022 – MARZO 2023 
- Movilidad Entrante (alumnos del exterior): 
 Programa PILA-COL: 1 alumno 
 Programa PILA-MEX: 1 alumno 
 Programa PILA-VIRTUAL (Brasil- México- Colombia): 5 alumnos 
 Programa PAME: 2 alumnos 
- Movilidad Saliente (alumnos de la Facultad de Ciencias Sociales): 
 PILA-COL: 2 alumnos 
 PILA- VIRTUAL- COLOMBIA: 1 alumno 
 PILA- VIRTUAL- MEXICO: 3 alumnos 
 PILA PAME: 2 alumnos 
Adscripciones estudiantiles en Asignaturas y Proyectos  
- Departamento de Trabajo Social: 32 estudiantes en asignaturas y 25 graduados. 10 proyectos. 
- Departamento de Ciencias Económicas: alrededor de 15 estudiantes y 5 graduados 
- Departamento de Sociología: cerca de 8 estudiantes en asignaturas y  6 graduados.  
- Departamento de Ciencias Jurídicas: 30 estudiantes y 8 en proyectos. 
- Departamento de Ciencias Políticas: 20 estudiantes en asignaturas y 8 en proyectos. 
- Departamento de Ciencias de la Comunicación: 42 estudiantes.  
Canales de Comunicación con estudiantes 
En cuanto a la Comunicación de la Facultad, es relevante destacar la actualización constante de la página 
web de la facultad https://www.facso.unsj.edu.ar/, donde se publicaron Planes de Estudios de todas las 

https://www.facso.unsj.edu.ar/


 

 

carreras, contactos de los Departamentos Académicos con información pertinente,  Calendario Académico, 
ofertas de posgrado, convocatorias, actos  y toda otra información estimada relevante. Se abrieron nuevos 
canales digitales/redes sociales que permitieron acercar la Facultad en clave virtual a todos los estudiantes. 
DOCENTES 
Número de Docentes por Carrera: 
- Licenciatura en Trabajo Social: 89 docentes 
- Licenciatura en Administración y Contador Público: 120 docentes 
- Licenciatura en Sociología y Profesorado en Sociología: 47 docentes 
- Abogacía: 130 docentes 
- Licenciatura en Ciencias Políticas: 84 docentes 
- Licenciatura en Comunicación Social: 78 docentes 
Actividades de intercambio docente con otras universidades nacionales y extranjeras: Programa de 
Movilidad Docente 1 docente: Departamento de Filosofía, Historia y Sociología de la Universidad de La 
Habana- Cuba, por la Asociación Universitario Iberoamericana de Posgrado (AUIP). Segundo semestre 
2022. 
Número de concursos docentes convocados y sustanciados  
Concluido concurso docente: ayudante de 1° del IIAC.  
Concluido concurso alumno: ayudante de 2° de Ciencias Políticas 
Concursos iniciados en etapa de oposición 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN ANÁLISIS DEL EQUILIBRIO FISCAL EN LA PROVINCIA DE SAN 
JUAN,  
PERIODO 2004 – 2001: APORTACIONES PARA SU SOSTENIBILIDAD - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-2407-I-21 - IIAC  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-1484-D-22 – Dpto. Sociología  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-1485-D-22 – Dpto. Sociología  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-1486-D-22 – Dpto. Sociología  
SOCIOLOGÍA HISTÓRICA DEL MUNDO MODERNOY CONTEMPORANEO - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-2618-D-22 – Dpto. Sociología  
Concursos iniciados en etapa de inscripción 
ADMINISTRACIÓN II - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-0280-D-2023 – Dpto. Cs Económicas 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-447-D-2023 – Dpto. Cs. Políticas 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-355-D-2023 – Dpto. Cs. de la Comunicación 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-248-D-2023 – Dpto. Trabajo Social 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-279-D-2023 – Dpto. Cs. Económica 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-305-D-2023 – Dpto. Cs. Jurídicas  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-2890-D-2023 – Dpto. Sociología  
NODOCENTES 
Concursos Concluidos  
JEFE ADMINISTRATIVO  (CAT. 03)   
Expediente 04-2026-S-2016 – Dpto. Ciencias Políticas 
JEFE ADMINISTRATIVO  (CAT. 03)   
Expediente 04-1372-S-2019 – IIAC 
DIRECTOR DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN -  AGRUP. ADMIN. (CAT. 2) - DADI 
Expediente 04-1368-S-2018 – Decanato  
JEFE ADMINISTRATIVO  (CAT. 03)   



 

 

Expediente 04-2333-S-2016 – Dpto. Ciencias Jurídicas 
Concursos iniciados en etapa de designación de jurados 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  (CAT. 06)   
Expediente 04-2333-S-2016 – Pool de secretarias                                                                                    
Artículo 73 
De acuerdo al trabajo realizado por la Secretaria académica y la CCUT de la FACSO Desde octubre del año 
2021 surgen el siguiente informe respecto de los expedientes presentados por los docentes para su 
regularización: de un total de 168 expedientes, se han tratado 106 expediente los cuales están con sus 
actas respectivas, quedando un total de 66 expedientes aproximadamente a la espera de ser tratados de los 
cuales 21 son de docentes que tienen carácter reemplazante.   

Condición Acta 8 Acta 9 Acta 10 Acta 11 

Regularizados 6 6 20 18 

No 
regularizados 

17 25 8 6 

 
DEPARTAMENTOS ACADEMICOS:  
 

CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN: 
Directora: Esp. Lic. Luciana Coria Genovese 
Sub- Directora: Esp. Lic. Graciela Marcet 
 
OFERTA ACADÉMICA 
Licenciatura en Comunicación Social: 4 años y un cuatrimestre 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
INGRESO  
El Departamento de Ciencias de la Comunicación participó del dictado del Curso de Ingreso a la FACSO, 
para su carrera Licenciatura en Comunicación Social, Plan 2015. El Curso de Nivelación e Ingreso 2023 
tuvo modalidad bimodal (virtual y presencial) y fue dictado durante los meses de diciembre 2022 y febrero 
de 2023 y sus respectivas instancias de evaluación se realizaron en marzo. De un total de 167 
preinscriptos/as, ingresaron a la carrera 95 estudiantes, entre los que se encuentran los que realizaron el 
curso y los que están eximidos. 
ADSCRIPCIONES 
En el periodo 2022-2023 hubo 26 convocatorias a adscripción a cátedras y proyectos de investigación.  
DOCENTES 
El claustro del Departamento de Ciencias de la Comunicación está compuesto en la actualidad por 68 
docentes. 
Inversiones en recursos de apoyo a la actividad docente (adquiridos por el Departamento de Ciencias de la 
Comunicación).  

✔ 1 Iluminador Led marca Visico de 80W, con efectos y RGB. Incluye dos baterías, dos cargadores y 

alimentación a 220V.  

✔ 1 Octobox PHOTTIX RAJA 105cm con beauty, doble tela difusora y Grid  

✔ 2 Pantalla reflectora 107cm  5 en 1  

✔ 1 Trípode Benro 

✔ 1 Soporte para celular para trípode 

✔ 1 Micrófono corbatero BOYA M3 para usb-C 

✔ 2 Batería En-El (para cámara nikon que tenemos) 

✔ 2 Tarjetas de memoria Sandisk Ultra 32gb (para cámara Nikon que tenemos) 

✔ 1 kit evo starter edición (incluye 1 interfaz de sonido, un micrófono de condensador y 1 auriculares) 

✔ 1 micrófono condensador adicional evo (ídem al del kit anteriormente mencionado) 

✔ Televisor 65” para el Aula Taller 

 
 



 

 

ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 
PROYECTOS APROBADOS Y FINACIADOS POR CICITCA (2020-2022) 

 Proyecto “Construcción discursiva de la violencia: Representación y configuración de sentido en los 
medios gráficos digitales de San Juan durante el periodo 2018-2021”. 
Directora: Gladys Deguer; Codirectora: Gabriela Llull. 
Equipo: Carolina Videla; Juan Manuel Navas; Gema Narváez; María Victoria Barud; Noelia Escales 

 Proyecto “Periodismo en San Juan, Argentina, en el primer cuarto del siglo XX” 
Director: Mg. Guillermo Kemel Collado Madcur; Codirectora: Esp. Ruth Mabel Gálvez Robles 
Equipo:Mónica Jaqueline Castro; María Elisa Núñez Román; Néstor Fernando Lahora Segovia 
Grupo de apoyo:José Luis Murillo Grondona 

 Proyecto “Ciudad y comunicación. Las prácticas comunicativas emergentes frente a las políticas 
culturales de un nuevo espacio público de la ciudad de San Juan: el “Eje Cívico, Institucional y Cultural”. 
Director: Daniel Osvaldo Gimeno; Codirectora: Ana Laura Bustos 
Equipo: Nievas, María Luz; Saavedra, Laura Elba; Tomas, Luis Alejandro; Buso, Sandra Elba 
Puebla Aguirre, Ana Celina (asesora) 

 Proyecto “Mapa de medios digitales en San Juan. Nuevos enunciadores del discurso periodístico 
local desde la Economía Crítica de la Cultura y la Comunicación”. 
Directora: Cecilia Yornet; Codirectora: Norma Velardita. 
Equipo: Amín, Rosa Inés; Aubone, Claudia; Borcosque, M. Fernanda; Coria, Luciana; Díaz, María Natalia; 
Lucero, N. Gabriela; Marcet, Graciela; Pérez, Fabricio; Sancho, Jimena; Segovia, Jorge; Vila, María Cecilia. 

 Proyecto Jóvenes Investigadores (PROJOVI) “Género y periodismo. Los temas de agenda y el 
tratamiento noticioso de la mujer en los medios tradicionales en línea de San Juan”. 
Directora: Paola Ingrassia; Codirectora: María Fernanda Weidmann 
Equipo: Garro, María Helena 
Aruguete, Natalia (asesora) 

 Proyecto de Desarrollo Tecnológico y Social (PTDS): «Estrategias participativas de comunicación 
para el fortalecimiento de la trama social y equidad de géneros« 
Directora: Gabriela Lucero; Codirectora: Jimena Sancho 
Equipo: Claudia Aubone; Ana Laura Bustos; Cecilia Yornet; Carla Castellazo; Mariana Silva 
PROYECTOS INTERNOS FACSO  

 Proyecto: Comunicación comunitaria, géneros y pandemia: sostenibilidad de emisoras comunitarias, 
cooperativas y campesinas de San Juan en contexto COVID-19 desde una perspectiva de géneros 
Directora: Mariana Silva Cantoni; Codirectora: Gabriela Lucero 
Equipo de egresados y estudiantes: Franco Muñoz, Candela Santana y Caterina Zamora 

 Proyecto: Coronavirus SARS-CoV-2: estudio de la comunicación del gobierno de San Juan en tres 
eventos de riesgo y crisis sanitaria 
Director: Jorge Segovia; Codirectora: Mariela Miranda 
Equipo docente: Victoria Barrios 
Equipo de estudiantes: Gabriela Chirino, David Cortez, M. Heredia, Anahí Magariños, Brenda Morales, 
Fátima Olavarría, Marcos Quiroga, Mercedes Silva 

 Proyecto: Estrategias periodísticas para narrar y comentar conflictos: Diario de Cuyo como actor 
político en el abordaje de la controversia socio-científicas generada en el país en torno a la eficacia de la 
vacuna Sputnik V en San Juan 
Directora: Laura Saavedra 
Equipo docente: Graciela Marcet, Noelia Escales, Cristian Pereyra 
Asesoras: Cecilia Yornet, Liliana De Vita 

 Proyecto: Estudio base para la creación de un Repositorio Institucional Abierto de materiales 
radiofónicos y audiovisuales en el Departamento de Ciencias de la Comunicación, FACSO/UNSJ. 
Directora: Silvia Pérez; Codirectora: María de los Ángeles Zorrilla 
Equipo docente: Andrea Castro 
Equipo de graduados y estudiantes: Oscar Navarro, Emilia Illanes. 
PROGRAMAS DE EXTENSIÓN SPU 
Convocatoria “UNIVERSIDAD, CULTURA Y TERRITORIO 2021” 
- Nombre del proyecto: MEMORIAS FEMINISTAS SAN JUAN. Responsable: CORDOBA DOLORES 
- Nombre del proyecto: LAS RADIOS ESCOLARES. Responsable: CASTRO FLORES, ANDREA SILVANA 



 

 

- Nombre del proyecto: EDUCAYSOCDESDEICONODOCU. Responsable: GÁLVEZ ROBLES RUTH 
MABEL 
PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO: 
Voluntariado “SIGAMOS ESTUDIANDO” 
- Nombre del proyecto: Bitácoras universitarias. Directora: DEGUER, Gladys  
- Nombre del proyecto: FACSO y Educación Secundaria Adultos. Directora: LLULL, Gabriela  
- Nombre del proyecto: Sembrando futuros. Director: ESCUDERO, Emilio 
 -El jueves 28 de abril se organizó una reunión con estudiantes del Ciclo Orientado, con el objetivo de 
conversar sobre los consumos culturales y las prácticas de lectura académica de los/as alumnos/as. Estuvo 
organizado por los/as docentes Luis Tomas, Fabricio Pérez, Noelia Escales y Cecilia Vila, con la idea de 
formar un espacio amplio y diverso en el que se pueda debatir, conocer, producir y reflexionar sobre las 
actuales tendencias en las producciones mediáticas e hipermediáticas en la cultura pop, las tecnologías y 
las audiencias. 
-El 3 de mayo tuvo lugar la charla “Audiovisual desde la inclusión”, en la que Florencia Torres Cionti, técnica 
universitaria en Publicidad y Propaganda e integrante de @pezglobaaudiovisual, compartió parte de su 
trayectoria laboral con la realización de spots que abordan los derechos de las personas con discapacidad. 
Luego de la exposición hubo espacio para el diálogo y los intercambios con los/as participantes. Entre las 
principales inquietudes, Florencia aportó sugerencias acerca de cómo pensar en el lenguaje audiovisual de 
acuerdo a las características de las audiencias y cómo abordar los procesos comunicacionales cuando los 
mensajes son construidos con sus propios públicos. Asistieron al encuentro estudiantes del ciclo básico y 
orientado, docentes, egresados/as y miembros del programa de TV Integrándonos. La charla fue organizada 
por docentes de Comunicación, Imagen y Sonido, Semiótica y Comunicación, Comunicación Audiovisual, 
Producción Audiovisual, Comunicación y Derechos Humanos, Comunicación y Medios Digitales y 
Comunicación Gráfica. 
-Los días 17, 18 y 19 de Agosto se realizaron las VII Jornadas del Gabinete de Estudios e Investigación en 
Comunicación (GEICOM), perteneciente a la Facultad de Ciencias Sociales de nuestra universidad. El 
encuentro incluyó exposición de proyectos de investigación desarrollados entre 2020 y 2022; taller sobre 
investigación para estudiantes; charlas y talleres sobre becas de investigación, revistas y publicaciones 
especializadas y dirección de tesinas de grado; posgraduados y sus tesis y prácticas de investigación de 
estudiantes en cátedras.  
- El docente e investigador Leonardo Murolo brindó la charla Cultura de la cancelación y discursos de odio, 
el martes 13 de septiembre de 2022. La actividad fue organizada por el Departamento de Ciencias de la 
Comunicación y se realizó en el Salón de Actos de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad 
Nacional de San Juan. La propuesta estuvo destinada a estudiantes, docentes y egresados/as de la 
Licenciatura en Comunicación Social, carreras afines y al público en general interesado en la temática. 
Leonardo Murolo es Doctor en Comunicación por la Universidad Nacional de La Plata (UNLP). Es director 
de la Licenciatura en Comunicación Social de la Universidad Nacional de Quilmes (UNQ), donde también se 
desempeña como profesor de grado y posgrado, al igual que en la Facultad de Periodismo y Comunicación 
Social de la UNLP.  
-Los/as docentes, delegados/as y consejeros alumnos/as del Departamento participaron el 12 y 13 de 
septiembre de la Jornada Institucional “Pensar nuestro Plan de Estudios”. El encuentro contó con la visita 
del Dr. Leonardo Murolo, quien asesoró al claustro docente y estudiantil en algunas cuestiones inherentes a 
la reformulación de nuestra currícula actual. La jornada fue organizada por el Departamento de Ciencias de 
la Comunicación, con el apoyo de la Facultad de Ciencias Sociales. 
-Durante el mes de octubre se dictó un Taller Intensivo de Locución a cargo de la Licenciada en 
Comunicación Social y Locutora Nacional (M.P. 10.240), Patricia Chico. Estuvo destinado a estudiantes de 
todos los años de nuestra carrera. Los encuentros se realizaron en el Salón de Actos de la Facultad de 
Ciencias Sociales.  
-Docentes y estudiantes del Departamento de Ciencias de la Comunicación participaron en septiembre del 
XVI Congreso de ALAIC 2022, que se realizó en Buenos Aires, organizado por la Asociación 
Latinoamericana de Investigadores de la Comunicación y la Federación Argentina de Carreras de 
Comunicación Social (FADECCOS). Los y las profesores/as Cecilia Yornet, Rosa Amín, Claudia Aubone, 
Fernanda Borcosque, Ana Laura Bustos, Gabriela Lucero, Natalia Díaz, Norma Velardita, Luis Tomas, Jorge 
Segovia, Jimena Sancho, Laura Saavedra, Paola Ingrassia, Fabricio Pérez, Graciela Marcet y la docente 
jubilada Ana Celina Puebla presentaron sus ponencias en distintos Grupos de Trabajo e Interés, como 



 

 

integrantes del Gabinete de Estudios e Investigaciones en Comunicación (GEICOM) junto a las estudiantes 
Carolina Navarro y María Páez Heredia. Además participaron de otros espacios de charlas y debates en las 
diferentes sedes en las que se realizó el congreso. 
- Los días 13 y 14 de octubre se realizó Feria Educativa de la Universidad Nacional de San Juan y docentes 
y alumnos/as del Departamento de Comunicación llegaron al Rectorado a formar parte de esta muestra. 
Acompañaron la Directora y Vicedirectora Esp. Lic. Luciana Coria y Esp. Lic. Graciela Marcet, la Secretaría 
de Extensión de Sociales, Lic. Sandra Buso y el Dr. Marcelo Lucero, decano de nuestra institución. También 
participó Luján Romero, Alumna Guía de la carrera. Se expusieron los aspectos generales de estudiar en el 
ámbito universitario y sobre las características, el alcance del título y la duración de cada carrera. 
-Los días 3 y 4 de noviembre, estudiantes, graduadas y docentes del departamento participaron de las XXV 
Jornadas Nacionales de Investigadores e Investigadoras en Comunicación de la @rednacinvcom en la 
Universidad Nacional de Villa María. Bajo el lema «Pensar la comunicación en un contexto de 
transformaciones», diferentes actores del país vinculados al campo de la comunicación se reunieron para 
poner en común sus trabajos de investigación. 
-Estudiantes de 3° año de la cátedra Comunicación Institucional participaron en noviembre del «Festival de 
Hackeo de Estereotipos en espacios educativos» generado por *Mujeres que no fueron tapa* en alianza con 
otras organizaciones. Es una experiencia pedagógica y creativa en la que se identifican estereotipos y 
violencias simbólicas para hackearlos y hacer un análisis crítico de los medios de comunicación, los 
consumos culturales y las instituciones. Durante la clase llevaron a cabo la actividad denominada 
_Científicas para armar_ (facilitado por el proyecto Científicas de acá) pensando, conociendo y 
reconociendo el rol y la representatividad de las mujeres en la ciencia. 
-Docentes y estudiantes avanzados/as del Departamento de Ciencias de la Comunicación, participaron 
como expositores/as en el 1° Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, que se 
desarrolló del 8 al 11 de noviembre de 2022. Esta reunión científica estuvo organizada por la Universidad 
Nacional de San Juan, la Universidad Católica de Cuyo y el Gobierno de San Juan, a través de la Secretaría 
de Ciencia, Tecnología e Innovación. 
-El viernes 2 de diciembre se realizó el Ateneo de Comunicadorxs 2022, organizado por las cátedras de 
Teorías de la Comunicación I, Teorías de la Comunicación II y Metodología de la Investigación en 
Comunicación del Departamento de Ciencias de la Comunicación. En esta oportunidad, el encuentro contó 
con la presencia de la Dra. Valentina Arias, de la Universidad Nacional de Cuyo, en carácter de 
comentarista. El ateneo es un espacio de reflexión que reúne a docentes, estudiantes, egresados/as y 
público interesado en debatir sobre el campo de la comunicación, el conocimiento y la universidad pública.  
--El miércoles 14 de diciembre se realizó la Muestra Anual de Producciones  de los estudiantes de la 
Licenciatura en Comunicación Social, de las cátedras Producción Radiofónica, Producción Gráfica de las 
orientaciones Institucional y Periodística y Producción Audiovisual. También participaron como invitados 
especiales la Agencia de Noticias Catalejo, el grupo Fandom, la asignatura optativa sobre Narrativas 
Inmersivas y hubo una muestra fotográfica. Se realizó en el Salón de Actos de la Facultad de Ciencias 
Sociales. 
-El lunes 27 de marzo se presentó “De la invisibilidad al estigma. Representaciones mediáticas, telediarios y 
violencias en el noroeste y noreste argentinos”. Participaron del panel la Defensora del Público, Miriam 
Lewin; Alejandra Cebrelli, una de las autoras del libro; Luciana Coria, Directora del Departamento de 
Ciencias de la Comunicación; y las investigadoras de la UNSJ Ana Celina Puebla y Ana Laura Bustos. 
Alejandra Cebrelli junto con Cleopatra Barrios fueron las coordinadoras de este libro que se apoya en un 
Proyecto de Investigación Orientado CONICET-Defensoría del Público que se inició formalmente en 2016. A 
lo largo de la publicación, se problematiza la construcción de representaciones televisivas estigmatizantes 
en telediarios emitidos por canales de aire de Salta, San Salvador de Jujuy, Tucumán, Chaco, Corrientes y 
Misiones y convocan miradas interdisciplinarias y situadas de investigadores del NOA y el NEA. 
Departamento Trabajo Social:  
- En la jornada del 28 de marzo se realizó la Audiencia Pública 2023 de la Defensoría del Público de la 
Nación para Región Cuyo. En la apertura estuvieron presentes Miriam Lewin, Defensora del Público; 
Gustavo Bulla, coordinador de las Audiencias Públicas del organismo; el decano de la Facultad de Ciencias 
Sociales, Dr. Marcelo Lucero; y la Directora del Departamento de Ciencias de la Comunicación, Esp. 
Luciana Coria. A lo largo del día participaron 46 personas, nucleadas en 41 grupos, desde las provincias de 
La Rioja, Mendoza, San Luis y San Juan. Algunas de las principales temáticas expuestas fueron la 
comunicación como herramienta de organización en las familias y comunidades, la situación de las infancias 



 

 

en los medios, el ordenamiento del espectro radiofónico, la democratización y federalización de la pauta, la 
representación de las organizaciones sociales y sindicales en lo audiovisual y las plataformas digitales. Por 
nuestro Departamento, expusieron las docentes e investigadoras Norma Velardita, Fernanda Borcosque, 
Cecilia Yornet, Gabriela Lucero y Laura Saavedra. La organización estuvo a cargo de la Defensoría del 
Público, con apoyo del Departamento de Ciencias de la Comunicación, la Facultad de Ciencias Sociales y la 
Secretaría de Comunicación de la UNSJ.  
EGRESADOS 
En el acto de colación de la Facultad de Ciencias Sociales para la promoción 2022, el Departamento tuvo 
25 egresados: 14 (catorce) Licenciados en Comunicación Social, 10 (diez) Técnicos Universitarios en 
Periodismo y 1 (una) Técnica en Publicidad y Propaganda.  
PARTICIPACIÓN EN ASOCIACIONES NACIONALES 
El Departamento de Ciencias de la Comunicación continúa participando de las actividades de la Federación 
Argentina de Carreras de Comunicación social (FADECCOS), así como de la Red Nacional de Carreras de 
Periodismo y Comunicación Social (REDCOM). Docentes, investigadores, graduales y estudiantes 
participan anualmente de los encuentros científicos que estas asociaciones organizan. 
ACCIONES DE COMUNICACIÓN 
Durante el último año este Departamento ha mantenido actualizadas sus vías de comunicación, un blog, 
una página en Facebook y un perfil en Instagram, a través de las cuales se da a conocer la actividad de la 
unidad. 
 

TRABAJO SOCIAL 
Directora: Lic. Mariana Audisio 
Sub- Director: Lic. Diego Tello.  
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 
Lic. Trabajo Social: Se delinearon acciones en relación a la matrícula de estudiantes por año de la carrera y 
la disponibilidad de aulas en la Facultad. En Primer y Segundo año se distribuyó el estudiantado en dos 
comisiones para cursar. En relación al Primer Año de la carrera, se gestionó el uso del Comedor 
Universitario Juan Gutiérrez para el cursado del primer cuatrimestre y se alquiló un salón en la Escuela 
ASAL, para el cursado del segundo cuatrimestre. 

 ESTUDIANTES:  
Ingresantes: 510 estudiantes en la Lic. Trabajo Social.  
Egresadas/os: 33 profesionales en la Lic. Trabajo Social.   
Se llevó a cabo el Proyecto de Tutoría entre Pares, con un total de 6 tutoras/es para trabajar con primer año 
de la carrera.  
Se Solicitó un Taller de Docente-Tutor al Gabinete de Psicología y Psicopedagogía de la UNSJ, destinado a 
docentes de primer año de la carrera, con la finalidad de brindarles herramientas para trabajar con la 
masividad de estudiantes.  
18 estudiantes participaron del “Programa de Fortalecimiento de las Áreas Técnicas de Planificación y 
Ejecución” del Ministerio de Obras y Servicios Públicos.  
Un total de 6 estudiantes adscriptas/os se desempeñaron en las Asignaturas de la Lic. Trabajo Social.  

 DOCENTES 
 El Departamento De Trabajo Social cuenta con un plantel de 88 docentes 
Se realizó un almuerzo de trabajo en el comienzo del segundo cuatrimestre, para compartir experiencia en 
relación al cursado en pos pandemia, con el fin de hacer una puesta en común de las estrategias 
empleadas por los diferentes equipos cátedra al volver al cursado presencial. También se habilitó un 
espacio de escucha respecto a cómo impactó retomar la presencialidad en el rol docente y su visión sobre 
el nuevo perfil de estudiantes.  
ACTIVIDADES DE POSTGRADOS 
-FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS: 
Se encuentran cursando Maestrías en Ciencias Sociales, en la Universidad Nacional de Córdoba, un 
docente del Departamento- 
Se encuentran desarrollando sus Tesis en Maestría en Ciencias Sociales, en la Universidad Nacional de 
Córdoba, un docente del Departamento 



 

 

Se encuentran cursando el Doctorado en Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza, 
un docente del Departamento 
Se encuentran cursando Maestría en Políticas Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales, 3 docente del 
Departamento 
Se encuentran cursado la Maestría en Docencia Universitaria de la UBA dos docentes del Departamento. 
Se egresó del Doctorado en Ciencias Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales una docente del 
Departamento. 
Se egresaron de la Especialización en Docencia Universitaria en la Facultad de Filosofía Humanidades y 
Artes de la U.N.S.J, cuatro docentes del Departamento. 
Adscriptas/os Graduados: Un total de 11 egresadas/os se adscribieron a diferentes Asignaturas 
Obtención de Beca Investigación de la U.N.S.J. 
-CICITCA, en las categorías: 
.-Estudiantes Avanzados: 3 alumnos 
.-Iniciación: 3 graduados 
-CONICET 
.-1 Docente 
.-1 Egresada 
CURSOS DE POSTGRADO: 
Participación de un docente en la Maestría en Políticas y Gestión del Desarrollo Local, curso “Formulación, 
Ejecución y Evaluación de Proyectos de Desarrollo Local”, del Centro de Estudios Avanzados de la 
Universidad Nacional de Córdoba. 
PRESENTACIÓN DE PONENCIAS EN: 
 Encuentro «Desafíos y apuestas para el trabajo Social en el contexto actual», que se realizó en el marco 
del Día del Trabajador/a Social y en Conmemoración de los Derechos Humanos. 
 XVIII Encuentro Nacional de Programas y Proyectos Universitarios para las Personas Mayores. Diálogos, 
Aprendizajes y Desafíos 
INVESTIGACIÓN: 
Participación de 50 docentes en 9 Equipos de Investigación en GEITS e IISE. 
Proyecto donde el GEITS es la única unidad de ejecución: 
Proyecto CICITCA: “Abordajes institucionales ante situaciones de abuso y maltrato a personas mayores en 
San Juan. Resignificando las intervenciones sociales. Período 2020-2021” (GEITS) 
Directora: GUAJARDO, Laura V. 
Co-Directora: FERNANDEZ SANCHEZ, Marcela 
Proyecto PROJOVI: “Resonancias en el territorio: un acercamiento a los saberes y prácticas de las/los 
agentes sanitarios y a la perspectiva de las mujeres, sobre la implementación de los métodos de tamizaje 
para prevenir el CCU en San Juan” (GEITS) 
Directora: AUDISIO, Mariana Gema 
Co-Directora: LUCERO MANZANO, María Alejandra 
Proyectos donde el GEITS es la unidad de ejecución principal, pero además tienen como unidad asociada, 
al IISE (Instituto de Investigaciones Socioeconómicas) de la FACSO-UNSJ: 
Proyecto CICITCA: “Si del derecho a la educación se trata: políticas educativas para la inclusión en el nivel 
secundario y su relación con trayectorias escolares de adolescentes de sectores vulnerabilizados, en San 
Juan” (GEITS-IISE) 
Directora: ESTEVEZ, María Fernanda 
Co-Directora: VALLE, Graciela B. 
Proyectos que están radicados en otra Unidad (IISE), pero que el GEITS figura como unidad asociada: 
 Proyecto CICITCA: “Políticas de transferencias de ingresos condicionadas: un mapa de su configuración en 
la provincia de San Juan” (IISE-GEITS) 
Directora: GARCES, Laura E. 
Co-Directora: GALOVICHE BUSTAMANTE, María Victoria 
Proyecto CICITCA: “Flagrancia: ¿una tecnología punitiva?” (IISE-GEICJU-GEITS) 
Directora: TORTI, Sonia Silvana 
Co-Director: DE TOMMASO, Antonio 
Proyecto CICITCA: “Las estrategias de intervención de las políticas asistenciales del ministerio de desarrollo 
humano de la provincia de San Juan” (IISE-GEITS) 



 

 

Director: LUCERO, MARCELO FABIAN 
Co-Director: DELGADO, GUILLERMO AUGUSTO 
Proyecto CICITCA: “La evaluación participativa en Argentina y América Latina: condiciones y mecanismos 
facilitadores de la participación ciudadana en los procesos de evaluación de políticas, programas y 
proyectos” (IISE-GEITS) 
Director: RODRIGUEZ BILELLA, PABLO DANIEL 
Co-Directora: GHIANO, MARÍA CELESTE 
Proyecto CICITCA: “Tecnologías de la información y comunicación y resiliencia educacional: nuevas 
didácticas para nuevos escenarios” (IISE-GEITS) 
Directora: BITAR, Tamara Abigail 
Proyecto PDTS: “Generación de una comunidad de práctica y aprendizaje para el fortalecimiento de la 
teoría y práctica de la evaluación participativa en América Latina y El Caribe” (IISE-GEITS) 
Director: TAPELLA, Esteban 
Co-Directora: ESPINOSA FAJARDO, Julia. 
Adscriptos a Proyectos del GEITS: Estudiantes: 9 (nueve) 
Graduados 8(ocho). 
 -EXTENSIÓN: 
Realización de Taller de Sensibilización sobre Prácticas Socioeducativas en la Facultad de Ciencias 
Sociales, a cargo del Dpto. Trabajo Social. 
Participación de 8 docentes del Departamento en las diferentes Jornadas de Capacitación sobre Prácticas 
Socioeducativas en Rectorado de la UNSJ.  
Un docente del Departamento es referente de las Prácticas Socioeducativas en la Facultad de Ciencias 
Sociales. 
Participación de tres docentes en la Red Inter Universitaria de Investigadores en Política Social 
Inserción de aproximadamente 400 estudiantes que realizan sus prácticas pre-profesionales en Municipios,  
Ministerios de desarrollo Humano, Salud, Educación y Organizaciones Comunitarias, como cursantes de las 
Asignaturas: “TALLER III”, “TALLER IV” y “PRÁCTICA PRE PROFESIONAL INTEGRADA” que forman parte 
de la Carrera “Licenciatura en Trabajo Social”, realizando diagnósticos, diseño de proyectos de intervención, 
ejecución y evaluación de los mismos en los niveles de abordaje familiar, grupal , institucional y comunitario, 
totalizando alrededor 44.800 horas anuales de Servicios no rentados orientados a la Asistencia , Promoción, 
Bienestar y Desarrollo Social de Grupos Vulnerables 
-CONVENIOS: 
Acta Complementaria con el Ministerio de Salud Pública. Objeto: Tecnicatura Universitaria en Agentes 
Sanitarios 
Acta Complementaria con Ministerio de Obras y Servicios Públicos - IPV. Objeto: Practicas rentadas. 
 

CIENCIAS ECONOMICAS 
Director: Lic. Jorge Guillermo Ramírez 
Sub- Directora: CPN Sandra Di Martino. 
 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 

 De Grado: 

 En el Departamento de Ciencias Económicas, se dictan las carreras de Licenciado en 
Administración y la de Contador Público. También se encuentra aprobado por 
Resolución Ministerial, el dictado de la carrera de Licenciado en Economía, la cual no 
ha podido  implementarse hasta la fecha por carecer del presupuesto contemplado 
para su desarrollo. 

 En cuanto a las carreras actualmente dictadas, y durante el año académico 2022 – 
2023, se dictan con los planes de estudio 2016 y 2019, ya que durante el año 
académico anterior dejaron de dictarse los Planes de Estudio 2007, correspondientes a 
ambas carreras, si bien aún permanecen vigentes las mesas de exámenes finales de 
estos planes 2007, atendiendo a la vigencia de regularidades y en pos de facilitar la 
terminalidad de los estudios para estudiantes de aquellos planes. 

 Durante el año académico finalizado, se aprobó por Consejo Directivo de la Facultad, 
un nuevo Reglamento de Prácticas Profesionales Supervisadas, cuyo objetivo es 



 

 

determinar las condiciones en que los estudiantes próximos a graduarse, realicen sus 
prácticas profesionalizantes en organismos y empresas del medio, desarrollando las 
actividades integrales para las cuales los prepara su futura profesión. A la vez que 
agilizar el proceso administrativo relacionado con los convenios en entes externos 
donde tales prácticas puedan desarrollarse. 

 A los fines de dar apoyo a la actividad académica, el departamento de Ciencias 
Económicas, mantuvo la inversión en equipamiento –sistemas de audio, proyectores, 
etc.- cuyo uso se vio incrementado con posterioridad a la pandemia, pues al retornar a 
la presencialidad, los docentes, ya capacitados en el uso de la enseñanza mediada por 
la tecnología, demandan mayor equipamiento tecnológico y multimedia para desarrollar 
sus clases, lo que implica que en la actualidad la disposición de equipos resulta 
insuficiente, máxime considerando la cantidad de estudiantes ingresantes en año 
académico 2022 – 2023.- 

 Estudiantes 
El curso de ingreso correspondiente al Ciclo Académico Abril/2021 y Marzo/2022, reunió las Etapas de 
Orientación, de Nivelación y Conocimientos Específicos, abarcando el desarrollo de tres Módulos 
“Elementos de Administración y Comprensión de Textos”, “Elementos de Contabilidad” y “Elementos de 
Matemática”. 
En “Elementos de Administración y Comprensión de Textos” se incorporó el trabajo desde la perspectiva de 
Análisis y Comprensión de textos que constituye el eje común a todas las asignaturas de ingreso de la 
FACSO. 
El Módulo “Elementos de Matemática”, contiene los contenidos mínimos comunes para toda la Universidad 
Nacional de San Juan. 
En “Elementos de Contabilidad”, se dictaron los contenidos mínimos necesarios para lograr la nivelación de 
los aspirantes a las carreras del Departamento de Ciencias Económicas. 
Número de aspirantes: para el año académico 2022-2023, el número de aspirantes que registró su 
inscripción para las carreras del Departamento de Ciencias Económicas, alcanzó la cifra de 1416 inscriptos, 
de los cuales y luego de realizados los cursos de nivelación implementados, consistentes en tres módulos 
disciplinares, Contabilidad, Matemática y Administración, recibió a 545 ingresantes, una parte de ellos 
matriculados en ambas carreras, de modo tal que el número de nuevas matrículas arroja la siguiente 
distribución: para la Carrera de Contador Público 351 ingresantes, y  para la carrera de Licenciado en 
Administración, 323 ingresantes, lo que totaliza 674 nuevas matrículas en el Departamento de Ciencias 
Económicas. 
Siendo de esta forma, uno de los Departamentos que mayor cantidad de ingresantes recibió en el ámbito de 
la Universidad Nacional de San Juan. 
El total alumnos en la carrera de Contados Público durante el año académico 2022-2023,fue de 1764. 
El total de estudiantes en la carrera de Licenciado en Administración en el mismo año académico ascendió 
a 1368. 
Lo que arroja un total general de 3132 estudiantes en el Departamento de Ciencias Económicas. 
La cantidad de Egresados por carrera durante el año académico fue de: 41 en la carrera de Contador 
Público y 8 en la carrera de Licenciado en Administración. 
SÍNTESIS DE INGRESANTES, ESTUDIANTES TOTALES Y EGRESADOS 

DETALLE 
CONTADOR 
PÚBLICO 

LIC. EN 
ADMINISTRACIÓN 

TOTAL 

Ingresantes 351 323 674 

Estudiantes de 1º a 5º año 1764 1368 3132 

Egresados 41 8 49 

 
Durante el año académico, se implementó un Programa de Tutorías a nivel de la Facultad de Ciencias 
Sociales, que se complementó con un Programa de tutorías entre pares a nivel del propio Departamento de 
Ciencias Económicas, consistente en un Estudiantes Adscripto en cada una de las asignaturas de 1° a 3° 
año y un graduado adscripto en cada una de las asignaturas de 4° y 5°. La función de los adscriptos, 
además del desarrollo de apoyo a las actividades académicas, contempla el acompañamiento de los 
estudiantes, en todos aquellos aspectos vinculados al planeamiento personal del desarrollo de carrera, con  
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
vistas a evitar o atenuar el desgranamiento y deserción que se produce a lo largo de las carreras, 
acelerando la terminalidad e incrementando las tasas de egreso. 
El total de adscriptos durante el año académico 2022 - 2023, ascendió a 15 (quince) 

 Docentes 
En número de docentes del Departamento de Ciencias Económicas durante el año académico asciende a 
114, a los cuales se sumaron 12 docentes pertenecientes a los institutos de investigación que por extensión 
de funciones se incorporan a las cátedras del Departamento, lo que totaliza 126 docentes. 
Del total antes señalado 27 docentes cuentan con estudios de Posgrado. 
ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
Durante el año académico 2022-2023 se finalizaron los siguientes Proyectos de Investigación, ejecutados 
en el GABINETE DE ESTUDIOS E INVESTIGACIÓN EN ADMINISTRACIÓN –GEIA- dependiente del 
Departamento de Ciencias Económicas: 
 
 
 
  
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante el año académico 2022-2023 se INICIARON  los siguientes Proyectos de Investigación, ejecutados 
en el GABINETE DE ESTUDIOS E INVESTIGACIÓN EN ADMINISTRACIÓN –GEIA- dependiente del 
Departamento de Ciencias Económicas. Los cuales fueron financiados por la Universidad Nacional de San 
Juan, con fondos propios y con fondos del Programa de Fortalecimiento de la Investigación en Ciencias 
Económicas de la SPU, Secretaría de Políticas Universitarias 
 

N
°  

Proyecto de Investigación Materia a cargo Finalizado 

1 La ley de Responsabilidad Fiscal y su 
incidencia en los municipios de la Prov. de 
San Juan. 

Contabilidad I Año 2022 

2 La actitud del inversor sanjuanino al enterarse 
que los intereses del plazo fijo estarán 
alcanzados por el impuesto a las Ganancias. 

Técnica Impositiva I Año 2022 

3 Lavado de Activos: Responsabilidad y 
actuación del Contador Público como Auditor 
Externo según las modificaciones introducidas 
en  ley 25246, ante la sanción de la ley 26683 

Contabilidad III Año 2022 

4 Implicancias de la Reforma Tributaria en 
empresas de servicios de salud. Un estudio de 
casos en la Prov. de San Juan. Año 2017. 

Actuación 
Profesional del 
Contador 

Año 2022 

5 Valoración de la Responsabilidad Social 
Empresaria y creación de valor compartido en 
el sector productivo sanjuanino 

GEIA (financiado por 
CICITCA) 

Año 2022 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Cantidad de Docentes participantes en Actividades de Investigación: 33 (Treinta y Tres) 
investigadores de la UNSJ 

 Cantidad de Estudiantes que participan en proyectos de investigación: 10 (Diez) 
PUBLICACIONES DE DOCENTES DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONÓMICAS 
Capítulos de libro 

 Escudero, C. y Baiutti, P. (2022) “Multidisciplinariedad en ciencias: modelado matemático en 
entorno virtual”. En D. Meziat, L. Bengochea, G. Lorenzo e I. Idoyaga (Ed.), Enseñanza de las 
Ciencias - Perspectiva Iberoamericana en tiempos de aprendizaje virtual. (pp. 496-505). Editorial 
Universidad de Alcalá (España). ISBN: 978-84-18979-75-0. 

http://www.cieduc.org/libros/LibroActasEnCiNa2021.pdf 

 Escudero, C.; González, S.; Jaime, E.; Baiutti, P.; Silva, E.; Flores, G.; Sarmiento, L.; Leiva, H. 
(2022) “La resolución de situaciones problemáticas en Matemática y Ciencias Naturales y su papel 
en su formación de conceptos”. I Jornadas de Comunicación de Investigación y Extensión– 
Modalidad Virtual, Universidad Nacional de San Juan. P141–152. ISBN: 978-950-605-907-7. 

https://drive.google.com/file/d/1q89WHx29SVX0AMlGY_EJwfkpt1H9uQ9e/view 
ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
Se detallan a continuación los Proyectos de Extensión desarrollados durante el Año académico 2022 – 2023 
por el Departamento de Ciencias Económicas. Todos ellos financiados por la UNSJ. 
 

N°  Proyecto Cátedra a cargo Entidad 
involucrada 

cantidad de 
docentes y 
alumnos 
involucrados 

Impacto Social 
(cantidad de 
beneficiarios) 

1 Asistencia en Temas 
Fiscales a Micro-
emprendedores 

Técnica 
Impositiva I 

Municipalidad 
de Rivadavia 

–  3 docentes y 
30 estudiantes 

20 micro-
emprendedores 

2 Regularización de 
Entidades sin Fines 
de Lucro 

Entes sin Fines 
de Lucro 

Municipalidad 
de Rivadavia 

2 docentes y 10 
estudiantes 

3 entidades 

3 Toma y Control de 
Inventarios 

Costos Empresa Átomo 1 docente y 50 
estudiantes 

1 empresa 

4 Capacitación y 
difusión sobre 
derechos y deberes 
legales del personal 
de casas 

Práctica Laboral Consejo 
Profesional de 
Ciencias 
Económicas 

2 docentes y 40 
estudiantes 

50 beneficiarios 

N
°  

Proyecto de Investigación Director Iniciado 

1 “La Autonomía Financiera en los Municipios 
de la Provincia de San Juan, medido a 
través de sus Informes Financieros” 

Contadora Estela 
García 

Año 2022 

2 “Alquileres en las Empresas: comparación 
de su tratamiento conforme a las normas 
contables profesionales y las Normas 
Internacionales de Información Financiera, 
en un contexto inflacionario” 
 

CP Eduardo Javier 
Moreno. (Titular de 
la cátedra Normas 
Internacionales de 
Información 
Financiera) 

Año 2022 

3 “Planificación Fiscal en la Economía del 
Conocimiento. Situación actual y 
perspectiva futura de las micro, pequeñas y 
medianas empresa en la República 
Argentina frente a la ley nacional Nº 27.506, 
y la Ley Nº 2.340-J de la provincia de San 
Juan” 

Esp. Contadora 
María Julieta 
Sánchez. 
Co-Director CP.  
Mauro Rafael Peña 
Bueno 

Año 2022 

http://www.cieduc.org/libros/LibroActasEnCiNa2021.pdf
https://drive.google.com/file/d/1q89WHx29SVX0AMlGY_EJwfkpt1H9uQ9e/view


 

 

particulares y sus 
empleadores. 
Deberes formales en 
la práctica 

5 Verificación y control 
de aspectos 
formales de 
presentación de 
estados contables 
ante el Consejo 
profesional de 
Ciencias 
Económicas de San 
Juan 

Contabilidad II Secretaría 
Técnica del 
Consejo 
Profesional de 
Cs. Económicas 

3 docentes y 80 
estudiantes 

Se trabajó en 
aproximadamente 
40 estados 
contables de 
empresas locales 

6 Formación 
Profesional 

Actuación  
Profesional del 
Contador 

Comisión de 
Jóvenes del 
Consejo 
Profesional de 
Ciencias 
Económicas de 
San Juan 

2 docentes y 12 
estudiantes 

 

7 Voluntarios de la 
Mesa Provincial de 
Responsabilidad 
Social Empresaria. 
 

Administración II Mesa Provincial 
de 
Responsabilidad 
Social 

1  docente Empresas de la 
provincia de San 
Juan 

8 Comisión de Enlace 
– Vinculación entre 
universidades y 
Consejo Profesional 
de Ciencias 
Económicos 

Departamento de 
Cs. Económicas 

Consejo 
Profesional de 
Cs. Económicas 
de San Juan 

2 Directivos, 2 
Docentes y 
Graduados del 
Dpto. de Cs. 
Económicas 

Aproximadamente 
160 docentes 
universitarios 
recibieron 
capacitación 

9 Análisis de Proyecto 
de Reforma 
Tributaria Nacional 

Técnica 
Impositiva I  
Técnica 
Impositiva II 

Consejo 
Profesional de 
Cs. Económicas 
de San Juan 

1 docente y 20 
estudiantes 

 

10 Participación en el 
Observatorio 
Económico 

Economía II Observatorio 
Económico del 
Consejo 
Profesional de 
Cs. Ec. De San 
Juan. 

3 docentes y 12 
estudiantes 

Se digitalizaron 
5000 estados 
contables lo que 
permitirá su 
tratamiento y 
análisis en futuros 
proyectos de 
investigación 

11 Proyecto “Inclusión 
Financiera de 
Adultos Mayores: Yo 
uso servicios 
bancarios” 

Administración 
Financiera I del 
Dpto. de Cs. 
Económicas y 
Derechos del 
Consumidor del 
Dpto. de 
Ciencias 
Jurídicas 

PAMI, ANSES, 
Banco San Juan 
SA 

2 docentes de 
Cs. Económicas, 
1 docente de Cs. 
Jurídicas  y 50 
estudiantes de 
Cs. Económicas 
y 25 estudiantes 
de Abogacía 

Aproximadamente 
250 adultos 
mayores 
(jubilados) de 
distintos sectores 
socio económicos 

 
 



 

 

Convenios y actas complementarias firmadas en el año académico. 
Se firmaron Actas complementarias con: 

 INTA 

 Ministerio de Desarrollo Humano y Promoción Social de la Provincia de San Juan 

 Secretaría de Ciencia y  Tecnología de la Provincia de San Juan 
Convenios de Pasantías 
Durante el año académico 2022 – 2023, se firmaron 24 actas de pasantías con empresas de San Juan, y 
organismos del estado provincial, que permitieron la incorporación en pasantías rentadas a 24 estudiantes 
avanzados de las carreras de Contador Público y de la Licenciatura en Administración. 
Acciones de vinculación social, cultural y educativa 
Las acciones de vinculación fundamentalmente estuvieron enfocadas en la realización de cursos y talleres 
destinados a emprendedores de la economía social, en temas específicos de la gestión empresarial. 
También se realizaron actividades de vinculación con las empresas del medio, tanto en la concurrencia de 
estudiantes a las mismas, para conocer in situ los procesos de gestión empresarial y las temáticas propias 
de las asignaturas de las ciencias económicas, como así también la visita de representantes de las 
empresas, de las cámaras empresarias y de referentes de distintos sectores económicos de la provincia de 
San Juan, a las instalaciones de la facultad, y en particular a las aulas del Departamento de Ciencias 
Económicas,  para exponer ante los estudiantes de ciencias económicas, la realidad económico social y las 
expectativas que se tienen respecto de la actuación profesional de los futuros graduados. 
Se montó en el predio de la Facultad de Ciencias Sociales, durante el mes de Septiembre de 2022, un 
Stand del Consejo profesional de Ciencias Económicas, para atender las inquietudes de los estudiantes de 
las carreras propias del área, respecto de la actuación profesional de los graduados, su participación en las 
comisiones abocadas a temas específicos de estas profesiones y a la obligatoriedad de la matriculación 
para el ejercicio profesional. 
Se realizaron actividades de difusión con activa participación de estudiantes en la Feria Educativa. 
 

CIENCIAS POLITICAS 
Director: Dr. Daniel Inojosa. 
Sub- Director: Lic. Juan Quijano. 
 
ACADÉMICA 
EL EQUIPO DE COORDINADORES Y DOCENTES DEL CURSO DE INGRESO A LA LICENCIATURA EN 
CIENCIAS POLÍTICAS Y TECNICATURA UNIVERSITARIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA:   
El equipo trabajó en la planificación, dictado y evaluación del Curso de Ingreso 2022, en forma coordinada 
con los Departamentos de Sociología, Ciencias de la Comunicación, Trabajo Social, Ciencias Jurídicas y 
Ciencias Económicas.   
Los Coordinadores Curso de Ingreso por el Departamento de Cs Políticas fue el Mg. Lic. Marco Antonio 
Vidaña y la Lic. Yanina Ruiz de la Rosa, y lo acompañaron en el dictado de las clases los siguientes 
Profesores/as: Lic. Susana Sánchez, Lic. Omar Ochoa, Lic. Ileana Correa, Lic. Mariana Pizarro y Lic. Pablo 
Vedia. Al mismo tiempo, desde el Rectorado se ha gestionado tutorías de pares que han sido capacitados 
durante los meses de noviembre y diciembre del año pasado. Nuestro Departamento tuvo asignados cuatro 
tutores que serán afectados al Curso de Ingreso y Primer Año de nuestras Carreras: Santiago Gallardo 
(LCP), Julieta González (LCP), Érica Arguello (TUAP) y Martín Villafañe (TUAP). 
El cursado fue semipresencial, utilizando parcialmente la virtual por la Plataforma oficial de la UNSJ. Las 
clases sincrónicas fueron los días lunes y miércoles en el horario de 16 a 21 hs. Las clases sincrónicas 
quedaron grabadas en la Plataforma, asimismo ya está subido todo el material con las correspondientes 
guías de actividades. Las clases presenciales fueron los días viernes en el horario de 18 a 21 hs. Total de 
Ingresantes en la Licenciatura en Ciencias Políticas: CUARENTA Y DOS (42) 
Total de Ingresantes en la Tecnicatura Universitaria en Administración Pública: CIENTOCHENTA Y 
CUATRO (184)  
PLAN DE ENLACE PARA LOS GRADUADOS DE LA TECNICATURA UNIVERSITARIA EN 
ADMINISTRACION PÚBLICA Y LA LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS. 
Tomando en cuenta los deseos manifestados en distintas oportunidades de los graduados de la TUAP de 
poder continuar sus estudios de licenciatura, el Claustro aprobó un proyecto presentado por la Dirección del 
Departamento de Plan de Enlace entre ambos planes.  



 

 

 
TOTAL DOCENTES DEL DEPARTAMENTO: OCHENTA (78) 
ADSCRITPOS ESTUDIANTES Y GRADUADOS POR ASIGNATURA:  
 

Economía Política II 
 

Massa Martin 
Ruiz Esequiel 

Teoría Política I 
 

Escales M. Florencia 

DDHH en Sistema Internacional: La 
Protección de las Personas 
 

Piran F. Gianluca 
Ruiz Esequiel 

Política Internacional Piran F. Gianluca 

 
 GRADUADOS  

Política Económica I Lic. Daiana Guzmán 

Espacio Optativo II: Genero y Política Soso María Valentina 

Psicología Política 
 

Correa Ileana 
 

Estructuras y Procesos Sociopolíticos 
Contemporáneos 

Rodas Gabriel 

  
TECNICATURA EN ADMTRACIÓN PÚBLICA 
Alumnos 

Comunicación Institucional Rodríguez Luis 
Castro Juan Ignacio 

Relaciones Públicas González Daiana 

Técnicas de Gestión Administrativa Rodríguez Luis 

Programación y Evaluación de Proyectos Jorge Oro 
Natalia Montiveros 

 
Graduados 

Comunicación Institucional Lic. Celina Ozan 

Relaciones Públicas Lic. M. Del Milagro Amarfil 
Tec. Montiveros  Natalia 
Tec. Nora Bazán 

Programación y Evaluación de Proyectos Lic. Oro Jorge 
Tec. Montiveros  Natalia 

 
POSTGRADO: 
- Se ha aprobado la “Maestría Interinstitucional en Estudios sobre Construcción de la Ciudadanía”. Sede 
UNSJ: Derechos Humanos y Ejercicio de la Ciudadanía. Maestría Interinstitucional Universidad Nacional de 
San Juan (UNSJ), Universidad Nacional de Rosario (UNR), Universidad Nacional de Luján (UNLu). 2021.   
- Continúa el dictado de la “Maestría en Políticas Públicas y Territorio”. Ciclo de Formación General. 
Secretaría de Posgrado, Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ).  
- Se ha dictado el Curso de Posgrado “Carl Schmitt en el siglo XXI ¿Fin o retorno de lo político?”. Con 45 
horas y correspondiente a 3 créditos. Secretaría de Posgrado, FACSO-UNSJ. Septiembre de 2022. 
- Se ha dictado el Curso de Posgrado “Sobre el conflicto político. Amistad y enemistad en la filosofía política 
contemporánea” en el Doctorado en Filosofía, Depto. de Estudios de Posgrado, Facultad de Filosofía, 
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ). 45 horas, 3 créditos. 2022.  
INVESTIGACIÓN 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
De acuerdo a lo consignado:  
Proyecto de Investigación:  
 



 

 

“Poder soberano y enemistad. La antinomia democracia y seguridad en el pensamiento político 
contemporáneo”, IISE, GEICPO- FACSO-UNSJ. Proyecto Evaluado y Financiado por CICITCA-UNSJ. 
Integrantes: Dr. Daniel Inojosa Bravo, Lic. Marcos Eduardo Ruffa, Mg. Lic. Yanina Inés Jotayán, Mg. Lic. 
Marco Antonio Vidaña García, Abog. Felipe Peralta Becerra, Mg. Lic. Ivana Oropel Trigo y Lic. Pablo 
Alejandro Vedia 
Proyecto de Investigación: 
“De la Gestión de Residuos a la Gestión de Recursos,  la Economía Circular en la Gestión de los Residuos 
Domiciliarios y Asimilables en la Provincia de San Juan, período 2003-2021” IISE, FACSO-UNSJ. Proyecto 
Evaluado y Financiado por CICITCA-UNSJ. Integrantes: Mg. Estela Madueño, Lic. Yanina Ruiz de la Rosa y 
Lic. Valeria Gamboa. 
Proyecto de Investigación: 
“Estrategias para implementar Bussiness Analytic como herramienta de planificación territorial. Caso 
Estudio: Municipio de Caucete”, FCEFN-UNSJ. Proyecto Evaluado y Financiado por CICITCA-UNSJ. 
Integrantes: Mg. Gabriela Lirussi. 
Proyecto de Extensión PDTS: 
“Aportes para una revisión de la minería metalífera a la luz de las economías de enclaves. El caso de San 
Juan, 2003-2020” IISE, FACSO-UNSJ. Proyecto Evaluado y Financiado por CICITCA-UNSJ. Integrantes: 
Dra. Margarita Moscheni, Mg. Marta Pérez, Lic. Miguel Grimalt, Lic. Ayelén Mallea, Lic. Fernanda Douglas, 
Dra. Valeria Gili, Lic. Fabiana Esquivel, Lic. Adriana Ureta y Lic. Eliana Funes. 
Proyecto Interno de Investigación: 
 “De la teoría a la práctica. ¿Cuenta la minería metalífera de San juan con la Licencia Social para Operar?”. 
GEICPO-FACSO. Integrantes: Mg. Adriana t. González y Lic. Julian Blanes. 
PUBLICACIONES 
LIBROS:  
PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 
Docentes y estudiantes de nuestro Departamento participaron en los siguientes eventos: 
- Coloquio Internacional: “Michel Foucault y los desafíos de la política latinoamericana actual”, Instituto de 
Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales de la UBA, Buenos Aires, 7 a 11 de 
noviembre de 2022. 
- “XV Congreso Nacional y VIII Internacional sobre Democracia”, Facultad de Ciencia Política y Relaciones 
Internacionales de la Universidad Nacional de Rosario, Rosario, del 31 de octubre al 3 de noviembre de 
2022. 
BECARIOS DE INVESTIGACIÓN 
- Becario: Esequiel Ruiz. Beca Interna de Investigación Categoría Alumno Avanzado. CICITCA-UNSJ. 2021-
2022. 
- Becario: Noel Bazzetti. Beca Interna de Investigación Categoría Alumno Avanzado. CICITCA-UNSJ. 2021-
2022. 
Becario: Facundo Thebault. Beca Interna de Investigación Categoría Alumno Avanzado. CICITCA-UNSJ. 
2021-2022. 
-: Becaria: Guadalupe García Herrera. Beca de Estímulo a las Vocaciones Científicas. Proyecto Consejo 
Interuniversitario Nacional. Convocatoria 2020. 2021-2022. 
EXTENSION 
PROYECTOS DE EXTENSION 
Se han realizado las siguientes actividades de extensión: 
- “Taller de sensibilización para la implementación de Prácticas Socio Educativas” dirigido a estudiantes de 
las carreras Licenciatura en Ciencias Políticas y Tecnicatura en Administración Pública. Octubre del 2022. 
Participaron de la actividad la Dra. Valeria Gili Diez y el Alumno Guía Facundo Thebault Gamboa. 
Eduardo Facundo Thebault Gamboa. 
- Mesa Redonda “Democracia y dispositivos de seguridad en América Latina”, en el “XV Congreso Nacional 
y VIII Internacional sobre Democracia”, Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales de la 
Universidad Nacional de Rosario, Rosario, del 31 de octubre al 3 de noviembre de 2022. Participaron del 
Panel participaron los siguientes docentes del Departamento: Dr. Daniel Inojosa Bravo, Mg. Marco Antonio 
Vidaña García, Abog. Felipe Peralta Becerra y Abog. Guadalupe Illanes. 
- Simposio Internacional: “A cien años de „Teología política‟. Carl Schmitt y la soberanía del Estado: estado 
de excepción, orden jurídico y el problema del Mal”, FACSO-UNSJ, San Juan, 26 al 29 de septiembre de 



 

 

2022. Participaron como expositores los siguientes docentes del Departamento Dr. Daniel Inojosa Bravo, 
Esp. Lic. Oscar Pedro Rivero Vives, Lic. Pablo Alejandro Vedia y Abog. Guadalupe Illanes. 
 

SOCIOLOGIA 
Director: Lic. José María Carelli 
Sub- Directora: Dra. Victoria Galoviche. 
 
ACTIVIDAD ACADEMICA  

1.0. Nuevo Plan de Enlace entre las carreras del Plan 1992.2. y 2018, mediante Ordenanza 
0005/22-CD. 

1.1. Cantidad de Docentes 43 (cuarenta y tres) 
1.2. Cantidad de Ingresantes:  41 (cuarenta y uno) 
1.3. Adscripciones: 

1.3.1. Estudiantes 
                                      Sociología Histórica Argentina II” (Plan 2018) y Sociología Argentina y  
                                      Regional II. Ana Luz FERNANDEZ BORCOSQUE 
                         Teoría Sociológica I: Gonzalo Abel SILLERO EJARQUE,  Beatriz  
                          ARNEDILLO y Agustín Nicolás MOLINA FRIAS 
                                       Sociología del Conocimiento: Melisa OLIVARES y Ricardo GONZALEZ. 
                                       Economía Política: Mario Marcelo HERRERA 
                                       Planificación. BRITO, Pamela Beatriz y RADICETTI, Georgina 

1.3.2. Egresados 
                                    Sociología Histórica Argentina II” (Plan 2018) y Sociología Argentina y 
                                       Regional II. Dr. Gonzalo Miguel CASTILLO 
                                       Producción de Textos Científicos. Prof. Silvina Lucía QUIROGA FLORES 
                                      Sociología de la Salud. Lic. Prof. Franco Alexis BARBOIZA PIRAN 
                                       Filosofía Social. Dr. Marcelo Ariel FERNANDEZ PERALTA 
                                       Economía Política: Flavia Cecilia PRADO y Sebastián ARNAEZ RODRIGUEZ 

1.4. Programa de Tutorías de Pares 
A partir de 2022, se comenzó a implementar el Programa de Tutorías de Pares. El mismo es conformado 
por estudiantes avanzados de cada carrera para el acompañamiento de alumnos de 1er. Año. En 
Departamento Sociología, los tutores son: Gonzalo SILLERO y Paula SOLER. 

1.5. Alumnos con Tesis en Elaboración 
       Fátima SANCHEZ    “Experiencias Formativas de la Escuela de Nivel Medio de Niquivil (Jáchal, San 
Juan). Articulaciones, logros y obstáculos en su desarrollo en el año 2023” 
       Andrea RODRIGUEZ Concepciones Subyacentes en la Producción científica sobre el Pueblo Huarpe. 
Nuevas formas de Colonialidad desde el Saber?       

1.6. Alumnos con Tesis Finalizadas y Aprobadas (Egresados) 
2. María Virginia CORDOBA: “Las Mujeres y su Relación con el Espacio Público". 
3. Beatriz ARNEDILLO: Medio Siglo de la Carrera de Sociología en la provincia de San Juan: Un abordaje 

desde los Trabajos Finales de Grado 1965-2018 
4. Francisco GARCIA: Las Representaciones Sociales de alumnos del último año del Nivel Medio del 

Colegio Pre Universitario Escuela de Comercio Libertador General San Martín, respecto a la elección de 
una carrera universitaria de la Universidad Nacional de San Juan, durante el año 2011 

5. Marcela DONOSO RIOS: “Experiencias concentración de mujeres víctimas de detenciones en la última 
dictadura cívico-militar en San Juan (1976-1983)”. 

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION 
2.1. Proyectos del GEIS 
Durante el periodo de referencia, el GEIS es sede de 8 proyectos de investigación, 3 internos y 5 
correspondientes a la convocatoria 2019 de CICITCA-UNSJ con doble dependencia compartiendo el 
Instituto de Investigaciones Socio-Económicas (IISE) Cuenta además con 1 programa de investigación 
socio-histórica, 2 espacios especiales como el de sociología feminista y uno nuevo recientemente creado 
sobre sociología de la salud. 
De esta forma GEIS logra 66 investigadorxs en proyectos, 36 de ellxs con cargos como docentes 
investigadorxs en FACSO-UNSJ, 2 como investigadorxs de CONICET y 12 con cargos en otras 



 

 

universidades. En total logran convocar a 13 estudiantes como adscriptos, 3 como becarixs CIN y 7 como 
becarixs de CICITCA, junto a 10 adscripciones de egresadxs de diferentes disciplinas y egresadxs con 
becas de iniciación (2) y CONICET (9). Durante el periodo diferentes integrantes de cada equipo de 
investigación publicaron alrededor de 14 libros con referato, 32 artículos en revistas con referato, 3 en 
revistas sin referatos, 29 publicaciones en congresos internacionales con referato y en congresos del mismo 
tipo sin referato. Cuenta además con 41 participaciones en congresos nacionales con referato y 6 sin 
referato. Además de las actividades de Investigación. Durante 2022 el GEIS publica por primera vez en su 
historia su página web con información y contenidos que buscan visibilizar la importante actividad de la 
institución en vinculación con el los equipos de investigación y el Departamento de Sociología. En la web 
pueden encontrarse páginas especiales destinadas a información sobre proyectos y grupos de 
investigación, los espacios ya mencionados y documentación de interés además de una página web para 
cada investigador/a; que al día de la fecha tiene poca aceptación. 
GEIS sostiene publicaciones periódicas como la Revista semestral TRAMAS SOCIALES la que publicó un 
número mediante la plataforma OJS y se encuentra en trabajo para la publicación del número 5 de la 
revista, contando con contribuciones a nivel local, nacional y regional. Por otra parte, pública de forma 
mensual un boletín informativo (se llevan hasta la fecha 14 boletines publicados) con novedades para la 
comunidad de investigación y la sociología. Por otra parte, se estableció una nueva forma de publicación 
“Documentos de Trabajo del GEIS” que busca facilitar los caminos de producción y que se estima, durante 
el próximo periodo iniciar con dicha propuesta de publicación. 
Desde GEIS también se logra durante el periodo el establecimiento exitoso de redes sociales en Instagram 
(2222 seguidorxs), Facebook (Fan Page) (334 seguidxrs) y Twitter (160 seguidorxs) junto a la apertura del 
Canal de YouTube del GEIS. Todas herramientas que buscan amplificar la actividad institucional; donde 
fueron presentadas el 1er Ciclo de Debates sobre Trabajo y Empleo con 10 ediciones entre presenciales, 
virtuales e híbridas junto a la participación de más de 15 expositores de toda la Argentina y con más de 160 
asistentes en total. 
GEIS además fue auspiciante y sede de diversos eventos durante el año destacando las jornadas de 
sociología de San Juan en el marco del 1er Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales celebrado en 
la FACSO-UNSJ durante 2022. 
2.3. Apertura del Espacio Salud 
        Se abrió la convocatoria a un nuevo espacio de estudio referido a Los Procesos 
Salud/Enfermedad/Atención/Cuidado, a partir de una mirada sociológica. El mismo se encuentra coordinada 
por la Lic. Sandra LAMBIASE y Co-coordinado por la Dra. Victoria GALOVICHE. 
2.4. Vinculaciones Institucionales 
             2.5. Revista Tramas Sociales 
Se publicó el segundo número de la Revista Tramas Sociales | Revista del Gabinete de Estudios e 
Investigaciones en Sociología (GEIS) Nº 02 | año 02 | agosto 2020 - UNSJ FACSO GEIS, disponible 
en: http://www.ojs.unsj.edu.ar/index.php/tramassociales/article/view/604 

1) FORMACION DE RECURSOS HUMANOS  
3.1. Personal que está realizando estudios de posgrado 
        Alberto Plaza, Marcela RODRIGUEZ, Paloma CHOUSAL, Andrea CLIMENT, Yanina ITURRIETA, José 
CARELLI, Rosa FIGUEROA, Javier MARSIGLIA, Gabriela LIRUSSI, Belén PEREZ y Fernanda SANCHEZ 
3.2. Programa de Intercambio Estudiantil Gonzalo Leyes Ecuador. 

2) OTRAS ACTIVIDADES 
4.1. Realización de las III Jornadas Provinciales de Sociología los días: 09 y 10.11.22 invitado y Ponente 
especial: Dr. Fortunato MALLIMACCI. 
 

CIENCIAS JURIDICAS 
Directora: Esp. Abog. María Elena Candelero 
Sub- Directora: Abog. Esp. Érica Martin Villegas. 
ACTIVIDAD ACADÉMICA 

 De Grado: 
● ACTIVIDAD ACADEMICA: Actualmente el Departamento cuenta solo con la carrera de 

Abogacía como oferta de grado. La actividad académica durante el año 2022 ha estado 
marcado con un claro interés masivo en la carrera Abogacía y en retomar las 
actividades presenciales en este periodo de post-pandemia.  

http://www.ojs.unsj.edu.ar/index.php/tramassociales/article/view/604


 

 

● Las aulas para los ingresantes durante el primer semestre resultaron insuficientes, así 
como también el equipamiento tecnológico de apoyo a los docentes. Durante el ciclo 
lectivo anterior contamos con 507 ingresantes (sin contar recursantes y oyentes) que 
fueron recibidos en dos turnos (mañana y tarde, siendo el turno tarde el más 
numeroso). Como estrategias pedagógicas para poder afrontar el gran número de 
ingresantes, sugerimos a los docentes: realizar comisiones dentro de las mismas 
cátedras con división por apellido; utilizar al máximo los horarios de las aulas 
habilitadas, iniciando las clases a las 08hs y finalizando el cursado de algunas 
asignaturas a las 21.30hs. y haciendo uso de las mismas de lunes a sábados; seguir 
utilizando las plataformas digitales para el dictado de las clases prácticas y 
evaluaciones a fin de evitar aglomeraciones. Las aulas más grandes con las que 
contamos para el dictado de clases tienen una capacidad máxima de 200 personas. A 
mediados de abril, se habilitó provisoriamente el Comedor del CUIM con bancos, de 
manera que fue utilizado ese espacio para las clases teóricas con un cupo de hasta 
300 bancos. Durante el segundo semestre, las clases se llevaron a cabo sin 
inconvenientes en las aulas asignadas. 

● Respecto del equipamiento, se presentaron notas a las autoridades del Decanato 
solicitando la reparación de un proyector, micrófonos y parlantes para los docentes, 
especialmente para los del primer año de la carrera, y dos proyectores para las clases. 
Actualmente contamos con dos proyectores Epson (uno de los cuales fue donado por 
la Municipalidad de la Ciudad de San Juan), y no contamos con micrófonos ni parlantes 
propios del departamento.  

● Asimismo, el 21 de diciembre de 2021 recibimos respuesta de CONEAU luego del 
extenso periodo de evaluación y acreditación de la carrera de Abogacía. El resultado 
fue el esperado y la carrera acreditó por tres (3) años: RESFC-2021-607-APN-
CONEAU-ME 

● Plan de Enlace: Durante el 2022 y en virtud de las recomendaciones efectuadas por 
CONEAU en su informe de evaluación, implementamos un Plan de Enlace entre los 
estudiantes que se encontraban cursando bajo el Plan 2000.1 y los estudiantes que 
habían ingresado ya bajo el nuevo Plan 2019. Desde el 2019 se vienen implementando 
ambos planes en simultáneo y se van eliminando gradualmente el cursado de materias 
del primero, del segundo y del tercer año. Durante el 2022, se dictó 1er año Plan 2019, 
Segundo Año Plan 2019; Tercer Año de la carrera Plan 2000.1 y Plan 2019; Cuarto 
Año Plan 2000.1 y Plan 2019; y Quinto Año Plan 2000.1. 

Como estrategia, se implementó un Plan de Enlace entre ambos Planes de Estudios para las y los 
estudiantes que desearan cambiarse de un Plan a otro. El mismo consiste en una Tabla de Equivalencias 
que permite convalidar regularidades de las asignaturas entre un plan y otro –siempre y cuando se 
encuentren vigentes al momento de presentado el formulario de Cambio de Plan) y extendiendo las mismas 
por dos años desde la fecha de presentación. Respecto de las asignaturas aprobadas con examen final, y 
teniendo en cuenta que el Derecho en general es una materia muy dinámica y cambiante y que los 
conocimientos quedan pronto desactualizados; se instrumentaron Seminarios Asincrónicos de 
Actualización, con Evaluación virtual; de la totalidad de las materias en la Tabla de Equivalencias. A la 
actualidad, se ha realizado el traspaso de 107 estudiantes del Plan 2000.1 al Plan 2019. 
COMISION DE SEGUIMIENTO: Se conformó en abril´22 una nueva Comisión de Seguimiento Formada por 
Docentes del Departamento quienes tuvieron a su cargo la corrección y aprobación de Planificaciones de 
las cátedras, así como también se llevó a cabo encuesta a docentes sobre su situación de revista. 
Estuvo también a cargo de la Comisión de Seguimiento las charlas a estudiantes destinadas a resolver 
dudas sobre Cambio de Plan de Estudios en el mes de febrero, abril y agosto de 2022. 

 Estudiantes 
El curso de ingreso correspondiente al Ciclo Académico Abril/2021 a Marzo/2022, se desarrolló durante el 
mes de febrero de 2022, y se organizó en tres módulos que reunió las Etapas de Orientación, de Nivelación 
y el Modulo Disciplinar de “Nociones de Derecho”. 
Número de aspirantes: para el año académico 2022-2023, el número de aspirantes que registró su 
inscripción para la carrera Abogacía, alcanzó la cifra de 1038 aspirantes, que representa el 27% de los 



 

 

aspirantes de la totalidad de las carreras de la Facultad de Ciencias Sociales, de los cuales y luego de 
realizados los cursos de nivelación implementados, aprobaron seiscientos un (601) personas. 
Sin embargo, nos informa Departamento de Alumnos que se registraron solo 507 (quinientos siete) 
matriculas, ya que hubieron muchos ingresantes que no pudieron cumplir con los requisitos de matriculación 
definitiva. 
El total alumnos en la carrera de Abogacía durante el año académico 2022-2023, fue de 2055 (Dos mil 
cincuenta y cinco) personas 
En Noviembre se realizó Convocatoria abierta a Estudiantes para  realizar Prácticas Pre-Profesionales.  
Y se organizó junto con el Instituto del Joven Abogado (Foro de Abogados San Juan) la charla “Mis 
primeros pasos profesionales” a cargo de los Alumnos Guía de la carrera y la Docente Prof. Olga Valeria 
Díaz 
Durante el mes de Agosto se firmó compromiso y Aval para que dos de nuestras estudiantes estudien en 
Universidades bajo el Programa PILA y hemos recibido a través del mismo convenio una estudiante 
extranjera. 
Respecto de los Graduados: 
La cantidad de Egresados de la carrera durante el año académico fue de: 51 (cincuenta y un). 
Durante el año 2022 se realizó encuesta de interés entre los graduados y se llevó adelante un 
Conversatorio con graduados de la carrera Abogacía a fin de recabar sus intereses y sus opiniones y 
sugerencias al respecto; formándose un grupo de voluntarios de Graduados del Departamento de Ciencias 
Jurídicas en el mes de Octubre. 
Carrera de Abogacía 2022-2023  
Aspirantes: 1038  
Ingresantes: 507  
Estudiantes de la carrera: 2055 
Egresados/as: 51 

 Docentes 
En número de docentes del Departamento de Ciencias Jurídicas durante el año académico asciende a 151, 
a los cuales se sumaron 3 docentes pertenecientes a los institutos de investigación que por extensión de 
funciones se incorporan a las cátedras del Departamento (renunciando luego uno de ellos), 2 cargos 
docentes son de actividad de gestión en el Departamento (Director y Subdirector) y 5 son cargos docentes 
de otros departamentos por extensión y dos cargos son auxiliares de 2da. ; lo que totaliza 163 docentes. 
Debe tomarse en cuenta que por diferentes razones, este número durante el año decreció (por renuncias, 
dos fallecimientos, tres jubilaciones definitivas y dos renuncias condicionadas) 
El Departamento de Ciencias Jurídicas se sostiene con un gran porcentaje de cargos simples, resultando 
insuficiente los cargos presupuestarios en relación con la gran cantidad de estudiantes, por lo que se ha 
incentivado durante el año pasado a que se incrementen las adscripciones de estudiantes y graduados. 
Durante el ciclo lectivo 2022-2023 se incorporaron una gran cantidad de adscriptos graduados y de 
adscriptos estudiantes en total (sumando las cátedras anuales, de primer y segundo cuatrimestre). 
Detalle de pedido de Adscripción de asignaturas anuales y primer cuatrimestre: 
Asignaturas con pedido de adscripción para estudiantes: 
�Derecho Privado I - María Rosana Toranzo 
�Derecho Privado II - María Rosana Toranzo 
�Derecho Privado VIII - Gabriela Pintos 
�Derecho Procesal I - Víctor Guzzo 
�Introducción a la Filosofía (turno mañana y tarde) - Cristina Posleman y Nelly Frezza 
�Introducción al Estudio e Investigación Jurídica - Gerardo Tripolone 
�Derecho del Trabajo y la Seguridad Social - Olga Pastor 
� Asignaturas con pedido de adscripción para egresados y egresadas: 
�Derecho Privado I  –   María Rosana Toranzo 
�Derecho Privado II –   María Rosana Toranzo  
�Derecho Privado VIII – Gabriela Pintos  
�Derecho Procesal I – Víctor Guzzo  
�Derecho Administrativo – Oscar Cuadros  
�Derecho Internacional Público – José Luis Miolano 
�Práctica Profesional –  Andrés De Cara  



 

 

�Historia del Derecho –  Daniel Arias  
�Derecho Penal II –  Eugenio Barbera  
�Derecho del Trabajo y la Seguridad Social –  Olga Pastor  
�Derecho Comercial III – Manuel Arturo Gutiérrez  
�Derechos Humanos – Marcos Conca  
�Introducción al Estudio e Investigación Jurídica – Gerardo Tripolone  
�Derecho de los Recursos Naturales y Medio Ambiente – Silvia Andrea Salas  
�Derecho Privado I – Abel Luis Soria  
�Introducción al Derecho  – María Elena Candelero  
�Introducción a la Filosofía  –  Nelly Frezza  
�Derecho Procesal  – Roberto Castro Baños  
�Derecho Procesal Civil y Comercial– Roberto Castro Baños 
SEGUNDO CUATRIMESTRE: 
Detalle de pedido de Adscripción de asignaturas anuales y primer cuatrimestre: 
Asignaturas con pedido de adscripción para estudiantes: 

 Nociones de Sociología (2) 

 Derecho Procesal II – Derecho Procesal Penal  (2) 

 Taller de Métodos Alternativos de Resolución de Conflictos (2) 
Asignaturas con pedido de adscripción para egresados y egresadas: 

• Derecho Financiero (1) 
• Derecho Procesal II – Derecho Procesal Penal  (2) 
• Taller de Métodos Alternativos de Resolución de Conflictos (2) 
A) ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN, CREACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Se detallan a continuación los Proyectos de investigación que se llevaron a cabo: 
El Sistema Acusatorio-Adversarial: los desafíos de su implementación en la Provincia de San Juan y sus 
efectos en la ciudadanía 
Dir. María Rosana Toranzo 
Estudiantes: 10 
Egresados/as: 2 
Flagrancia, ¿una tecnología punitiva? 
Dir. Sonia Torti 
Estudiantes: 3 
Egresados/as: 2 
Presentación de Proyectos de Investigación Internos 

a) Proyecto de Investigación: La Ley de Medio Ambiente y la importancia del consumo responsable 
para prevenir el daño ambiental 

b) Proyecto de Investigación: La posición de garante del Compliance Officer bajo la óptica de una 
perspectiva analítica de la teoría de las normas 

Durante el año académico 2022-2023 se realizó la siguiente actividad en el GABINETE DE ESTUDIOS E 
INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS JURIDICAS –GEICJU- dependiente del Departamento de Ciencias 
Jurídicas. 
Abril 2022: Jornada Taller de Investigación en Ciencias Jurídicas – Abril ´22 
Junio 2022: I Jornadas de Derecho Ambiental y Prácticas de Investigación: Introducción al Estudio e 
Investigación Jurídica 
Septiembre 2022: Convocatoria para Becarios de Investigación y Encuentro informal con nuevas y nuevos 
becarias/os en el GEICJU 
Noviembre 2022: Práctica de Investigación: Estudio sobre desigualdades y violencias de género en la UNSJ 
Jornada por la Igualdad (en el marco del Mes de la lucha contra la violencia de género) 
Diciembre 2022: Convocatorias CICITCA de Proyectos de Investigación 
ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
Se detallan a continuación los Proyectos y Actividades  de Extensión desarrollados durante el Año 
académico 2022 – 2023 con el aval del Departamento de Ciencias Jurídicas. 
Mayo: 
Actividad de Extensión: Sistema de protección del Derecho de los Consumidores – Mayo 2022 
Actividad Intercatedra: Privado I (TM y TT) 



 

 

Actividad Intercátedra: “El Dinero” Nociones de Ciencias Económicas y Privado II 
Junio: 
Charla sobre Economía Social y Solidaria (Nociones de Cs Económicas) 
Semana de Acción por el Medio Ambiente 
Octubre: 
Presentación de Libros: Vae Neutris (Prof. G. Tripolone) y El Agua en Conflicto (Prof. F. Sanna) 
Simulación de Asamblea [Sociedades] 
Simulacro de Juicio – Derecho Procesal II 
Proyecto de Extensión Departamental: «Pensar en Libertad» 
Proyecto de Extensión Interdepartamental: «Yo uso servicios bancarios» 
Proyecto de Extensión con participación de Docentes de la carrera: 
Proyecto de Extensión Docente: con participación de la titular de la Cátedra Derecho Laboral, Prof.  Olga 
Pastor; y cátedra Nociones de Ciencias Económicas Prof. Érica Martin 
Actividad de Extensión Intercátedra: Visita a la Cámara de Diputados 
Actividad de Extensión: Derecho Procesal Civil 
Actividad de Extensión Intercátedra: Visita al Concejo Deliberante de Capital. 
NOVIEMBRE 
Actividad Intercátedra: Contratos y Derecho Procesal Civil 
Simulacro: Práctica Profesional Penal 
Ciclo “La Escena Justa” (2da Edición) 
1er puesto en Desafío Pro Bono: Entrenando Derechos (Proyecto de estudiantes de la carrera Abogacía 
UNSJ). 
Convenios y actas complementarias firmadas en el año académico. 
Se firmaron Actas complementarias con: 

● Universidad Nacional del Chaco Austral 
● Corte de Justicia de la Provincia de San Juan 
● INTA 
● Universidad Nacional de San Isidro 
● Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nación 
● Centro de Acceso a la Justicia Regional Cuyo 
● En proceso de suscripción: CRIMINT  

Acciones de vinculación social, cultural y educativa 
Abril: Reunión UNCAUS – UNSJ 
Mayo: Reunión del Consejo Permanente de Decanos y Decanas de Facultades de Derecho de 
Universidades Nacionales en la sede del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nación, Capital 
Federal, y reunión con responsables y encargados de Secretarias ministeriales. 
Junio: Convenio UNSJ – USI 
Julio: Reunión con la Dirección Nacional de Relaciones con la Comunidad Académica y la Sociedad Civil, 
convocada por este Departamento de Cs. Jurídicas, siendo recibidos por autoridades de Rectorado: Vice 
rectora y Secretaria Académica 
Octubre: Se realizaron actividades de difusión con activa participación de estudiantes en la Feria Educativa 
DICIEMBRE 
Diciembre: Reunión Plenaria del Consejo de Decanos y Decanas de Facultades de Derecho de 
Universidades Nacionales 
 
BIBLIOTECA CENTRAL FACSO 
Material bibliográfico en soporte papel ingresado: 
138 volúmenes en total de compras y donaciones soporte papel 
227 volúmenes de Trabajos finales (Tesinas) de las diversas carreras). 
Área de Procesos Técnicos: 
Catalogación e indización con ingreso a Sistema de Gestión Integral de Bibliotecas, en ambiente Web de la 
UNSJ. 
1138 registros incorporados a la Catalogo Digital de la FACSO, incluye la bibliografía comprada y donada, 
así como los Trabajos finales de Carreras. 
 



 

 

Biblioteca Central FACSO en Aula Virtual: 
Plataformas suscriptas (pagas) por la UNSJ   
– E-Libro.  Plataforma multidisciplinaria con diversos recursos y aplicaciones parametrizables y 
personalizables. Colección Cátedra (120.000 Títulos de libros digitales). MUPO (Múltiple usuario y 
concurrente) 
– BIDI.    Plataforma multidisciplinaria, bajo formato de consorcio con otras universidades nacionales de la 
Región Nuevo Cuyo (9 en total). Consulta solo en línea. 
Plataforma suscripta para la FACSO   
   - Thomson Reuter. Bibliografía y legislación nacional y provincial actualizada. Fallos. Doctrina. Libros de 
derecho en formato digital. 
-Tiflo libros, plataforma multidisciplinar para personas con discapacidad visual o ciegos. Por convenio con la 
FACSO. 
Incorporación de Personal 
Por la jubilación de dos agentes de la Biblioteca Central, BN Mónica Pastor y el Lic. Luis H Mercado, se 
incorporó una agente ingresante a la FACSO, la Srta. Celina Lucero. 
Formación de Recursos Humanos conjuntamente con la Secretaria de Posgrado de la FACSO 
Con la finalidad de responder a una demanda social y a una vacancia académica profesional, se organizó y 
dicto la Diplomatura Universitaria en Bibliotecología, de modo totalmente virtual, conjuntamente con la 
Secretaria de Posgrado y autorizada por Resolución 50-CD-FACSO-2022.  Con el valioso apoyo del SIED-
UNSJ. 
Para el dictado de los Módulos correspondientes participaron Profesores de la Ciudad de Buenos Aires, 
Ciudad de Rosario y la Ciudad de San Juan. 
Se inscribieron 157 postulantes de San Juan, Mendoza, San Luis, La Rioja, Córdoba, Buenos Aires, La 
Pampa, Tierra del Fuego, Santa Cruz, Corrientes, Chaco, Salta y fueron aceptados 50 que corresponden al 
cupo fijado por Resolución. Aprobaron la Diplomatura 43 con evaluaciones y TIF y 1 solo los módulos sin el 
TIF. Resultando 44 alumnos que terminaron la Diplomatura, con una baja deserción. 
Actividades de Extensión y Difusión, Programa PRODEFUL 
Redes sociales: Facebook de la Biblioteca (PRODEFUL), Instagram, WhatsApp de la biblioteca,  
Responsable de contenidos, BN Graciela Gómez. 
Utilización intensiva de las Salas de Lectura (3 salas, 120 asientos) de lunes a viernes en el horario de 7.00 
a 19.45.  Uso intensivo de los equipos de computación, 4 PC en Salas y 4 notebook para uso en salas. 
Aula Virtual de la Biblioteca Central FACSO, en el campo virtual del SIED, responsable, Lic. Marcela 
Saffe. 
Microprograma en Radio Universidad, “Desde la Biblioteca”, en su 15°ciclo continuo en el aire, 
participación en la producción y realización del micro radial de todo el Personal de la Biblioteca Central. 
Programa ALFIN, Taller de sensibilización presencial para estudiantes   Ingresantes, coordinado por la Lic. 
Marcela Saffe y la participación de BN Yanina Quijano, Maira González Bruno, Sra. Carla Vega y Prof. 
Federico Ascuy. Turnos mañana y tarde, con certificados expedidos por la Secretaria de Extensión de la 
FACSO. 
Participación como Disertantes en Congresos, Conversatorios y Seminarios: 
Asistencia a la 46 Feria internacional del Libro de la CABA, en el mes de Mayo 2022, 12 al 15.  Lic. 
Marcela Saffe, BN Graciela I. Gómez, BN Daniela Gil y Mg. Ernesto O. Carrizo. 
Participación en el Trayecto “C” desde el SIED en el espacio de Capacitación abierta y permanente, 
desarrollo de un módulo por la BN Graciela Gómez, noviembre 2022. 
Participación en las Jornadas de divulgación científica en educación, organizadas por la Facultad de 
Filosofía Humanidades y Artes de la UNSJ, con una ponencia preparada por la Lic. Marcela L. Saffe y el Mg 
Ernesto O. Carrizo, acerca de la experiencia de la Diplomatura Universitario en Bibliotecologia. Octubre del 
2022. 
 
DEPARTAMENTO DE CONCURSOS 
Jefa departamento: D.G. Claudia Emilia Martínez. 
DOCENTES 
CONCURSOS CONCLUIDOS  
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN  - AYTES 1º DOCENTE “ANÁLISIS DEL EQUILIBRIO FISCAL EN LA 
PROVINCIA DE SAN JUAN, PERIODO 2004 – 2001: APORTACIONES PARA SU SOSTENIBILIDAD” -  



 

 

Expediente Nº 04-102-I-22 - IIAC  
ALUMNOS 
CONCURSOS CONCLUIDOS  
ECONOMÍA POLÍTICA I - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-2263-D-21 - Cs. Políticas                                                                                                                                                                             
CONCURSOS INICIADOS - EN ETAPA DE OPOSICIÓN 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN ANÁLISIS DEL EQUILIBRIO FISCAL EN LA PROVINCIA DE SAN 
JUAN,  
PERIODO 2004 – 2001: APORTACIONES PARA SU SOSTENIBILIDAD - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-2407-I-21 - IIAC  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-1484-D-22 – Dpto. Sociología  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-1485-D-22 – Dpto. Sociología  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-1486-D-22 – Dpto. Sociología  
SOCIOLOGÍA HISTÓRICA DEL MUNDO MODERNOY CONTEMPORANEO - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-2618-D-22 – Dpto. Sociología  
CONCURSOS INICIADOS - EN ETAPA DE INSCRIPCIÓN 
ADMINISTRACIÓN II - AYTES 2º Alumno 
Expediente Nº 04-0280-D-2023 – Dpto. Cs Económicas 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-447-D-2023 – Dpto. Cs. Políticas 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-355-D-2023 – Dpto. Cs. de la Comunicación 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-248-D-2023 – Dpto. Trabajo Social 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-279-D-2023 – Dpto. Cs. Económica 
Alumno guía  
Expediente Nº 04-305-D-2023 – Dpto. Cs. Jurídicas  
Alumno guía  
Expediente Nº 04-2890-D-2023 – Dpto. Sociología  
NODOCENTES 
CONCURSOS CONCLUIDOS  
JEFE ADMINISTRATIVO  (CAT. 03)   
Expediente 04-2026-S-2016 – Dpto. Ciencias Políticas 
JEFE ADMINISTRATIVO  (CAT. 03)   
Expediente 04-1372-S-2019 – IIAC 
DIRECTOR DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN -  AGRUP. ADMIN. (CAT. 2) - DADI 
Expediente 04-1368-S-2018 – Decanato  
JEFE ADMINISTRATIVO  (CAT. 03)   
Expediente 04-2333-S-2016 – Dpto. Ciencias Jurídicas 
CONCURSOS INICIADOS - EN ETAPA DE DESIGNACION DE JURADOS 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  (CAT. 06)   
Expediente 04-2333-S-2016 – Pool de secretarias. 
 
DIRECCION DE INNOVACION Y GESTION EDUCATIVA 
Directora: Lic. Natalia Díaz. 
 
En cuanto a las actividades que corresponden a esta Dirección se detallan a manera de síntesis las 
acciones más relevantes. A fines de organización dividiremos las actividades según las tres áreas que 
componen esta dirección.   
Salas de informática  



 

 

Contamos con dos salas de informática cada una con 36 y 22 equipos respectivamente, en el periodo 
mencionado se ha prestado servicio a 15 cátedras que así lo requirieron, volviendo así a prestar servicio 
ininterrumpido de 8:30 a 20 hs de lunes a viernes.  
Además de las actividades de grado se han realizado cursos de posgrado, capacitaciones y talleres, que 
listamos a continuación, los mismos han requerido diferentes tipos de configuraciones para los puestos así 
como asistencia durante el dictado.  
ABRIL 2022 
Taller Tecnicatura Agentes Sanitarios 
Seminario Políticas Públicas y Territorio 
Consulta Secretaría de Asuntos Estudiantiles BECA. 
MAYO 2022 
Taller Tecnicatura Agentes Sanitarios 
Curso Administración de Operaciones Cs. Económicas 
Parcial de Taller IV Abordaje Familiar. 
JUNIO 2022 
Curso Administración de Operaciones Cs. Económicas 
Taller Tecnicatura Agentes Sanitarios 
Aula Hibrida - Tesis Doctoral. 
AGOSTO 2022 
Curso de Posgrado Atlas Ti. 
Diplomatura Periodismo Digital. 
Operativo Progresar. 
Taller Tecnicatura Agentes Sanitarios. 
SETIEMBRE 2022 
Diplomatura Periodismo Digital 
Curso Administración de Personal II 
Curso Ética y Responsabilidad Profesional 
Taller Tecnicatura Agentes Sanitarios. 
OCTUBRE 2022 
Curso Ética y Responsabilidad Profesional 
Curso posgrado Literatura Argentina y Latinoamericana 
Curso posgrado PROTECO. 
NOVIEMBRE 2022 
Tecnicatura Agentes Sanitarios 
Ética y Responsabilidad Profesional. 
MARZO 2023 
Taller Computación para Mujeres 
Curso Atlas Tic IIAC. 
ABRIL 2023 
Taller Computación para Mujeres 
Taller PRINUAR (Dra. Abogacía) 
Entre las tareas del personal de la sala se encuentra participar activamente en la asistencia a alumnos y 
docentes en lo referente al acceso al campus virtual y al SIU Guaraní.  
Servicio Técnico de gestión y mantenimiento de infraestructura informática  
En el mes de diciembre se realizó la compra de 8 dispositivos wifi: 6 Acccess Point interior, WMM Ubiquiti 
UniFi AC Lite UAP-AC-LITE  y 2 Sistemas Wi-Fi Mesh, Router, Access Point, WMM TP-Link Deco X50 V1 
blanco 100V/240V. Actualmente estos dispositivos se encuentran instalados en diferentes puntos de la 
facultad permitiendo mayor acceso a internet por parte del estudiante.  
Se instaló en el “Sala de Radio” del departamento de comunicación un estudio de trabajo con 9 (nueve) 
maquinas, conectadas a internet.  
El personal encargado del mantenimiento ha dado respuesta a 233 requerimientos cargados al formulario 
de requerimientos que posee esta dirección, el cual se puede acceder desde la página oficial de la facultad 
o desde el scaneo de un QR. Es importante resaltar que los requerimientos que son debidamente cargados 
nos permiten hacer un seguimiento y organizar las tareas internas.  



 

 

Se ha implementado nuestro propio espacio web www.dice.facso.unsj.edu.ar, el cual nos permite publicar el 
cronograma del gabinete, entre otra información relevante para nuestros usuarios.   
SIED Sociales  
Durante el ciclo 2022 desde el SIED Sociales se desarrollaron diversas actividades, a cargo de los distintos 
equipos de que lo componen. Desde el equipo de mediación pedagógica y en conjunto con el equipo de 
gestión de proyectos, se diseñó un curso de formación docente que tiene como objetivo fomentar el uso del 
campus virtual de la UNSJ como recurso (tanto a nivel pedagógico como tecnológico) de apoyo a las clases 
presenciales de las cátedras de la FACSO. El dictado del mismo está previsto para el primer semestre del 
presente año. 
Asimismo, el equipo pedagógico prestó asesoramiento a docentes de distintos departamentos y comenzó 
con la elaboración de material de asesoría para poner a disposición de los departamentos. Las temáticas 
seleccionadas son: el rol de la tutoría en el acompañamiento en cátedras virtuales y algunas prácticas 
pedagógicas que pueden resultar de utilidad en entornos virtuales de enseñanza y aprendizaje (EVEA); 
entre otras. El dossier en el que se compilarán las temáticas mencionadas será puesto a disposición de la 
comunidad educativa durante el primer semestre del presente año. 
Desde el equipo de gestión de proyectos, durante el segundo semestre se comenzó a trabajar en la 
elaboración de una normativa interna para la presentación de propuestas de formación de posgrado en la 
modalidad virtual; dada la proliferación de las mismas y la falta de regulación y seguimiento respecto de las 
formas de organización y presentación del material dentro del campus de la UNSJ.   
Respecto del equipo de soporte informático, el mismo brindó asesoramiento respecto de: el dictado de 
cursos y clases en la modalidad híbrida (tanto a nivel de posgrado como de grado), habilitación de la 
conexión por cable y de forma inalámbrica dentro de la oficina del SIED Sociales y demás aspectos 
relacionados con la especificidad de su área. Además, parte del equipo se involucró en la elaboración de las 
propuestas de formación (curso).  
Acerca del aspecto comunicacional, durante el 2022, la persona encargada colaboró con la selección de 
materiales para el curso antes mencionado y brindó asesoramiento permanente tanto al equipo como a los 
docentes interesados en lo referido al manejo de la biblioteca digital y uso de licencias. Sumado a esto, 
durante las instancias de intercambio entre el SIED Sociales y los distintos departamentos de la FACSO, se 
hizo hincapié en la importancia del uso de materiales con licencia (especialmente aquellos sostenidos por la 
suscripción paga de la UNSJ), por lo que se fomentó la puesta en conocimiento acerca del uso y 
funcionamiento de herramientas del campus virtual como e-libro. 
En cuanto a la presencia del SIED Sociales, durante el año pasado se gestionó la asignación de una oficina 
(ex periódico de la FACSO), la que fue acondicionada y recibió dos (2) notebooks, conexión a internet y 
mobiliario para poder albergar tanto al equipo de trabajo como a los docentes que así lo requirieran. Durante 
el comienzo del 2023 los trabajos de refacción del espacio continúan, permitiendo así el afianzamiento de la 
presencia del equipo SIED dentro del campus (y del imaginario) de la FACSO. 
Finalmente, durante el ciclo 2022, el equipo SIED Sociales participó de las reuniones, encuentros e 
instancias de formación y diálogo propuestas por el SIED Rectorado. En cuanto a la formación del equipo, 
varios de los miembros participaron del curso Ambientes educativos y plataformas digitales en escenarios 
híbridos, a cargo de destacadas profesoras de la Universidad de Mar del Plata. Actualmente, parte de los 
integrantes del equipo se encuentran cursando la Diplomatura propuesta desde el SIED.  
En lo respectivo al acercamiento a la comunidad docente, a partir del 2023 el equipo SIED Sociales se ha 
hecho presente durante las reuniones de claustro de distintos departamentos de la facultad con el objetivo 
de informar acerca de su estructura (dependencias e integrantes de cada sub-equipo), funciones, objetivos, 
ubicación (tanto física como digital) y, fundamentalmente, para ofrecer asesoría en los distintos aspectos de 
su incumbencia; así como también un espacio de intercambio con todos los docentes. Se adjunta la nota 
que apareció en las redes sociales de la UNSJ respecto de esta actividad. 
https://www.instagram.com/p/Cq3FMiuu2HD/?igshid=MDJmNzVkMjY= 
 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
Secretario: Lic. Nelson Avendaño. 
 
Es de señalar que en el periodo 2022 se ejecutó el 100% del presupuesto Ordinario y en cuanto al 
presupuesto para obras se ejecutó 75% debido a obras que quedaron para ejercicio 2023 y que ya fueron 
ejecutadas en el año 2023. 

http://www.dice.facso.unsj.edu.ar/
https://www.instagram.com/p/Cq3FMiuu2HD/?igshid=MDJmNzVkMjY=


 

 

 Acciones de Mejora y Mantenimiento de las Instalaciones Edilicias de la FACSO. 
- Colocación de membranas en varios sectores aproximadamente 4000 m2 

cumpliendo con más del 80% de los techos de la facultad e 
impermeabilizando el100%  de los sectores que evidenciaban traspaso de 
humedad o goteras. 

- Se puso en funcionamiento el sistema de cámaras de seguridad, utilizando 
parte de un sistema anterior que estaba en desuso y se compraron nuevas 
cámaras de nueva generación a efectos de darle mejor nitidez a las 
imágenes. 

- Reparación de pisos en oficinas. 
- Construcción de garita de vigilancia y adquisición de televisores, aire 

acondicionado para dotarla de las comodidades básicas para el personal de 
vigilancia que debe observar las cámaras. 

- Colocación de iluminación led en todo el predio (tubos en galerías y aulas) 
en un proceso de recambio que continúa actualmente. Esto repercute en 
una disminución del consumo de energía eléctrica. 

- Reemplazo de luminarias en el frente de la facultad en una versión 
moderna y led para ahorro de energía. Este proceso continúa.  

- Adquisición de herramientas para el sector de servicios generales y el 
departamento de computación. 

- Adquisición de ropa de trabajo específica para servicios generales 
(pantalón, camisa y campera) y para todo el personal nodocente una 
camisa 

- Pintura de oficinas de decanato, secretarias y demás oficinas 
administrativas y pasillo de decanato, reparando el cielo raso del mismo. 

- Inicio de las obras de transformación de aulas 2, 3, 4 y 5 en una sola aula 
con capacidad para 250 alumnos de elevada necesidad la facultad de 
Ciencias Sociales. 

  Implementación de Medidas Económicas Financieras. 
                       - Se establecieron nuevas líneas de acción en cuanto a formas para la adquisición y/o 
prestación de servicios. 

 Acciones Correctivas, Preventivas, en Función y Coordinación con 
Higiene y Seguridad de la FACSO. 

 
a. Adquisición de equipamiento y productos de limpieza y desinfección 

(bactericidas quirúrgicos, cuaternarios y otros elementos que ayudan a una 
desinfección más profunda)  

b. Control, Mantenimiento y Seguimiento sobre la empresa que tiene a su cargo 
la provisión de equipos (Dispenser) y Agua Mineral (Examen Bacteriológico)  

c. Control, Mantenimiento y seguimiento de la empresa que tiene a su cargo la 
desinfección y fumigación, desinsectación y desratización de las 
dependencias de la FaCSo. 

d. Control y Seguimiento sobre la firma que tiene a su cargo el Retiro de los 
contenedores de Residuos de la Facultad.   

 
SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 

Secretaria: Lic. Paula Sosa. 
 

1. Articulación y solicitud de becas de emergencia a la Dirección de Servicio Social. 
2. Asesoramiento sobre PROG.RE.SAR y resolución de conflictos. 
3. Asesoramiento sobre los concursos disponibles para estudiantes (Alumnos guías) 
4. Puesta en marcha de la elección a delegados/as y conformación del Consejo de Delegados/as. 
5. Continuidad del Proyecto de Experiencias Pre Profesionales para los/as estudiantes avanzados de 

la Tecnicatura en Administración Publica. 
 



 

 

6. Gestión de los procesos de matriculación de todos/as los/as aspirantes del Curso de Nivelación. 
7. Elaboración en conjunto con el Sistema de Educación a Distancia de un formulario de recepción de 

problemáticas por parte del equipo de dicha área. 
8. Mediante la articulación con la Oficina de genero contra las violencias y la discriminación y la 

Dirección de Niñez de la provincia se efectivo el acceso de hijos e hijas de estudiantes que 
maternan a los Centros de Desarrollo Infantil. 

9. En el marco de Sociales Cerca se facilitó el acceso al sistema de becas vigente y/otros trámites a 
estudiantes registrados. 

10. Asesoramiento y derivación de estudiantes víctimas de violencia de género. 
11. Elaboración de un instructivo con la principal información a considerar por parte de los/as 

aspirantes. 
12. A través de la articulación con la Dir. De Servicio Social se logró que estudiantes que tenían 

interrumpidas sus trayectorias educativas las retomen con el acompañamiento de la Dirección de 
Psicopedagogía. 

13. Se realizaron las Jornadas Acercar Derechos a la Comunidad Estudiantil. 
14. Se llevó a cabo la “Jornada de Debate sobre Políticas Publicas, Acceso a la Justicia y Feminización 

de la Pobreza” 
15. Se realizó el 

1er
 Encuentro Estudiantil con estudiantes de las universidades de Cuyo. 

16. Se realizó el Festival Estudiantil en el marco del mes del estudiante. 
17. En conjunto con el Espacio Progresar llevamos adelante el Taller ¿CÓMO PREPARO MI EXÁMEN? 
18. Acceso, seguimiento y gestiones a estudiantes alojados en la Residencia Universitaria. 
19. Mediante la articulación con la Dirección de Juventud de la provincia se gestionó el acceso al 

sistema de becas de la misma. 
 

SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA 
Secretaria: Lic. Sandra Elba Elena Buso. 
 
ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN CON EL MEDIO 
PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO SPU - UNSJ/ SOCIALES 
Voluntariado “SIGAMOS ESTUDIANDO”  

NOMBRE DEL PROYECTO DIRECTORAS DEL PROYECTO 

Bitácoras universitarias DEGUER, Gladys 

FACSO y Educación Secundaria Adultos LLULL, Gabriela 

Sembrando futuros ESCUDERO, Emilio 

 
Voluntariado “UNIVERSIDADES SOLIDARIAS”  

NOMBRE DEL PROYECTO DIRECTORAS DEL PROYECTO 

ESI – Promotores territorial AVELLANEDA, Alicia  

Abordaje violencia de género AVELLANEDA, Alicia 

Alfabetización digital VERA, Walter 

EDIS – Maternidades estudiantiles CARRIZO, Ana 

 
 
CONVOCATORIA “UNIVERSIDAD, CULTURA Y TERRITORIO 2022” SPU - UNSJ/ SOCIALES  

NOMBRE PROYECTO RESPONSABLE 

Estudiantes por la Igualdad Carrizo Páez, Ana María 

Cordones Fruti-Hortícolas Sánchez Blanco, Carmen 

Brigadas Educativas Sosa Sánchez, Paula Luciana 

Comercio Justo “Ley de Góndolas” Maurín, Eduardo 



 

 

Memorias Feministas San Juan Córdoba Dolores 

Competencias Digitales Rawson Bitar, Tamara Abigail 

Las Radios Escolares Castro Flores, Andrea Silvana 

FaCSo Cerca Ortiz Díaz, Rita Noelia 

Educaysocdesdeiconodocu Gálvez Robles, Ruth Mabel 

Relevamiento Sit ce Calle SJ Valenzuela, Sara Mabel 

 
Convocatoria CONEX 2022-2023 
Diez (10) proyectos presentados.  

Expediente Director/a PROYECTO 

04-1103-M-2022 
MARTÍN VILLEGAS, 
ERICA GABRIELA 

Pensar en Libertad 

04-1113-T-2022 TELLO, DIEGO J. 
Interferías Solidarias, Aportes al Fortalecimiento 
de la Economía Social, Solidaria y Popular en la 
Provincia de San Juan 

04-1114-R-2022 
RAMIREZ, JORGE 
GUILLERMO 

Yo Uso Servicios Bancarios (Inclusión 
Financiera de Adultos Mayores) 

04-1117-L-2022 LARRETA, GERARDO 
Verdad, Memoria y Justicia: Reescritura de la 
Memoria Reciente en San Juan 

04-1128-A-2022 AUDISIO, MARIAN G. Brigadas Educativas 

04-1129-P-2022 
PIZARRO, TATIANA 
MARISEL 

Pequeños Comienzos 

04-1130-Z-2022  ZALAZAR, MARIA ISABEL Acercar 

04-1131-P-2022 PIZARRO, ANA LORENA 
Abordaje Interdisciplinario para Víctimas 
Violencia de Género 

04-1132-G-2022 
GUAJARDO, LAURA 
VIVIANA 

Vení que te Cuento 

04-1133-L-2022 
LUCERO, GABRIELA 
NÉLIDA 

RedEESS: Redes de la Economía Social y 
Solidaria Juan 

 
SEIS (6) PROYECTOS APROBADOS 
 

NOMBRE PROYECTO RESPONSABLE 

Interferias Solidarias S.J Tello, Diego Javier 

Yo uso Servicios Bancarios  Ramírez, Jorge Guillermo 

RedESS  Lucero, Gabriela Nélida 

Verdad, Memoria y Justicia  Larreta, Gerardo 

Pensar en Libertad Martin Villegas Érica Gabriela 

Acercar  Zalazar, María Isabel 

 
ESCUELAS DE EDUCACIÓN PROFESIONAL  SPU - UNSJ/ SOCIALES 
Diplomado de Marketing: Dirección de Marketing, Estrategias y Tácticas Competitivas.  
Oficina Prospectiva Ocupacional y tecnología. 
En los proyectos de extensión, como equipos responsables hay involucrados más de 40 docentes y más de 
50 estudiantes.  
 
 



 

 

CONVENIOS Y ACTAS COMPLEMENTARIAS  
Convenio de Cooperación entre la Secretaría de Gestión y Empleo Público y la Universidad Nacional de 
San Juan y la Facultad de Ciencias Sociales 
Convenio de Pasantías Educativas entre la Universidad Nacional de San Juan y Viñas de Alicant S.A. 
30-08-2021. 
Convenio Marco de Asistencia y Cooperación entre la Facultad de Ciencias Sociales y el Programa de 
Desarrollo de Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de 
Desarrollo y Promoción Social de San Juan, por intermedio de la Dirección de Emprendedores Sociales. 28 
de abril de 2008. 
Convenio de Asistencia y Cooperación Mutua entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Instituto 
de Investigaciones Administrativas y la Agencia Calidad San Juan. 10 de agosto de 2022. 
Convenio Marco de Cooperación entre  la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de 
Desarrollo de Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de 
Producción y Desarrollo Económico y la Cámara de Comercio de San Juan.  25 de octubre de 2022. 
Convenio Marco de Asistencia y Cooperación celebrado entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del 
Programa de Desarrollo de Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y la 
Cámara de Comercio de San Juan.  25 de octubre de 2022. 
Convenio Marco de Asistencia y Cooperación celebrado entre a Facultad de Ciencias Sociales, a través del 
Programa de Desarrollo de Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el 
Ministerio de Producción y Desarrollo Económico. 25 de octubre de 2022. 
Convenio Marco de Cooperación celebrado entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa 
de Desarrollo de Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de 
Desarrollo y Producción Social y la Cámara de Comercio de San Juan. 25 de octubre de 2022. 
Acta Modificación de Convenio entre la Dirección de Obra Social y la Facultad de Ciencias Sociales de la 
Universidad Nacional de San Juan. 
31-08-2021 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Instituto de Investigaciones 
Administrativas y  la Unión Industrial de San Juan, en el marco del Convenio Marco de Asistencia y 
Cooperación Mutua de carácter General y Amplio.   
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Instituto de Investigaciones 
Administrativas y la Agencia San Juan Desarrollo de Inversiones del Gobierno de la Provincia de San Juan, 
en el marco del Convenio de Asistencia y Cooperación Mutua. 
Acta Acuerdo Complementaria de Cooperación Académica entre la Facultad de Ciencias Sociales y el 
Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria -INTA-, en el marco del Convenio Marco de Asistencia y 
Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales y la Municipalidad de Rawson, en el marco del 
Convenio de Asistencia y Cooperación entre la Universidad Nacional de San Juan y la Municipalidad de 
Rawson. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan y el 
Ministerio de Desarrollo Humano del Gobierno de la Provincia de San Juan, a través de la Dirección de 
Niñez, Adolescencia y Familia, como Anexo al Convenio Marco de Asistencia y Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y 
Diseño y el Ministerio de Gobierno de la Provincia de San Juan, en el marco del Convenio Marco de 
Asistencia y Cooperación Mutua. 
Acta Complementaria entre la Universidad Nacional de San Juan y la Universidad del Alba de Chile, en el 
marco del Convenio de Asistencia y Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de Desarrollo de 
Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de Desarrollo y 
Promoción Social de San Juan, por intermedio de la Dirección de Emprendedores Sociales, en el marco del 
Convenio Marco de Asistencia y Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Instituto de Investigaciones 
Administrativas y la Agencia Calidad San Juan, en  el marco del Convenio de Asistencia y Cooperación 
Mutua. 



 

 

Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Instituto de Investigaciones 
Socioeconómicas, y el Grupo ARCOR SAIC, como anexo al Convenio Marco de Cooperación suscripto 
entre el Grupo ARCOR SAIC y la Universidad Nacional de San Juan. 
Acta Complementaria  entre  la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de Desarrollo de 
Formación Profesional para la Competitividad y  el Empleo  (PRODECE)  y el Ministerio de Producción y 
Desarrollo Económico, del Gobierno de la Provincia de San Juan, de la Secretaria de Industria y Comercio y 
de la Agencia de Calidad San Juan, como Anexo al Convenio Marco de Asistencia y Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de Desarrollo de 
Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de Producción y 
Desarrollo Económico y la Cámara de Comercio de San Juan, como Anexo al Convenio Marco de 
Asistencia y Cooperación y Anexo al Convenio Marco de Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de Desarrollo de 
Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y la Cámara de Comercio de San 
Juan, como Anexo al Convenio Marco de Asistencia y Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de Desarrollo de 
Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de Producción y 
Desarrollo Económico, a través de la Secretaria de Industria, Comercio y Servicio, como Anexo al Convenio 
Marco de Asistencia y Cooperación. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales, a través del Programa de Desarrollo de 
Formación Profesional para la Competitividad y el Empleo (PRODECE) y el Ministerio de Desarrollo y 
Producción Social y la Cámara de Comercio de San Juan, como Anexo al Convenio Marco de Asistencia y 
Cooperación celebrado entre las partes y Anexo al Convenio Marco de Cooperación celebrado entre las 
partes, Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San 
Juan, y Secretaria Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San Juan, como Anexo al 
Convenio Marco de Asistencia y Cooperación celebrado entre las partes. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan, y la 
Municipalidad de la Ciudad de San Juan del Gobierno de la provincia de San Juan, como Anexo al 
Convenio Marco de Asistencia y Cooperación celebrado entre las partes. 
Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan, y el 
Ministerio de Desarrollo Humano y Promoción Social del Gobierno de San Juan, como Anexo al Convenio 
Marco de Asistencia y Cooperación celebrado entre las partes. 
Acta Complementaria entre Ministerio de Obras y Servicios Públicos y la Universidad Nacional de San Juan 
y la Facultad de Ciencias Sociales para fomentar el Programa de Fortalecimiento de las áreas técnicas de 
Planificación y Ejecución. 
Convenio Específico y/o Acta Complementaria entre la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad 
Nacional de San Juan y Fabricaciones Militares Sociedad del Estado, como Anexo al Convenio Marco de 
Asistencia y Cooperación celebrado entre las partes. 
CONVENIOS DE PASANTÍAS 

1.  ENTRE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEPENDENCIAS DE LA UNSJ 
SECRETARÍA ADMINISTRATIVO FINANCIERA – UNSJ 
ROSAS MARTÍNEZ, Agostina Sofía 
DNI Nº 37298298 
CPN 
01-08-2021 AL 31-01-2023 
SECRETARIA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
BERTOMEU FERNÁNDEZ, Carolina Belén 
DNI Nº 41253150 
CPN 
01-08-2021 AL 31-01-2023 
SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN – UNSJ 
DE LUCA BARRERA, Cinthia Fátima  
DNI Nº 39008345 
CPN 
01-11-2021 AL 30-04-2023 
SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN – UNSJ 



 

 

LLOVERAS KÜMMEL, Guadalupe Ailen 
DNI Nº 38463676 
LCS 
01-08-2021 AL 31-01-2023 
SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN – UNSJ 
ROMERO, María Luján 
DNI Nº 38218788 
LCS 
01-09-2021 AL 28-02-2023 
DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES – UNSJ 
CERDERA, Paula Daniela 
DNI Nº 25649417 
ABO 
01-07-2021 AL 31-12-2022 
FUNDACIÓN UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN 
RIVERA ORTEGA, Alfredo Edgardo 
CUIL Nº 20-36424066-0 
CP 
08-2021 AL 08-2022 
FACULTAD DE INGENIERÍA – UNSJ 
PÁEZ, Melina 
CUIL Nº 23-38459420-4 
LCS 
01-08-2021 AL 31-03-2022 

2. ENTRE SOCIALES E INSTITUCIONES CON EL MEDIO 
DAMSU SAN JUAN 
ROBLEDO AMATO, Hugo León del Corazón de Jesús 
DNI Nº 34915937 
LTS 
01-07-2021 AL 30-06-2022 
COMPAÑÍA MINERA DEL PACÍFICO S.A. 
RUFFA ROMAN, María Sol 
CUIL Nº 23-42334190-4 
CP 
13-09-2021 AL 13-09-2022 
ENTE PROVINCIAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD – E.P.R.E. 
ABELÍN MOLINA, Agustina Elizabeth 
CUIL Nº 27-41814202-8 
LTS 
15-07-2021 AL 12-01-2022 
PERSEO S.R.L. 
ZAVALETA, Rodrigo Nicolás 
CUIL Nº 20-40711603-9 
CP 
15-07-2021 AL 14-07-2022 
VIÑAS DE ALICANTE S.A. 
TERUEL, Agustín 
DNI Nº 39653104 
CP 
06-10-2022 AL 05-04-2023 
E.P.R.E. 
TEJADA, Carolina del Rosario 
CUIL N° 27-39425908-5 
PSO – LSO 
14-12-2022 AL 13-06-2023 



 

 

E.P.R.E. 
MARTÍN, Gabriela Alejandra 
CUIL N° 27-35023706-8 
LSO – PSO 
14-12-2022 AL 13-06-2023 
EQUIPO VALLEJO PUEBLO S.A. 
D´AGOSTINO, Marianela 
CUIL N° 27-39182789-9 
CP 
22-12-2022 AL 22-06-2023 
DELTA MINING S.A. 
TORRES MORENO, María Candela 
CUIL N° 27-41809194-6 
CP 
20-12-2022 AL 19-06-2023 
FICAMEN S.A. 
CARMONA BRIZUELA, Valentina Milagros 
CUIL N° 27-41641520-5 
CP 
21-12-2022 AL 21-06-2023 
EMPAQUE S.A. 
FUENTES, Matías Sebastián 
CUIL N° 20-30839408-6 
CP 
03-10-2022 AL 02-10-2023 
RICARDO LUCERO EMPRESA CONSTRUCTURA 
INFANTI, Yanina Vanesa 
CUIL N° 27-29*29137338-6 
CP 
01-07-2022 AL 30-06-2023 
COMPAÑÍA MINERA DEL PACÍFICO S.A. 
RUFFA ROMAN, María Sol 
CUIL N° 23-42334190-4 
CP 
14-09-2022 AL 13-03-2023 
E.P.R.E. 
ABELÍN MOLINA, Agustina Elizabeth 
CUIL N° 27-41814202-8 
LTS 
13-07-2022 AL 12-01-2023 
VIÑAS DE ALICANTE S.A. 
TERUEL, Agustín 
DNI N° 39653104 
CP 
06-04-2023 AL 05-10-2023 
EQUIPO VALLEJO PUEBLO S.A. 
D´AGOSTINO, Marianela 
CUIL N° 27-39182789-9 
CP 
21-06-2022 AL 21-12-2022 
FICAMEN S.A. 
CARMONA BRIZUELA, Valentina Milagros 
CUIL N° 27-41641520-5 
CP 
20-12-2021 AL 20-12-2022 



 

 

INFOCONTROL S.A.S. 
SIMONAZZI, Valentina 
CUIL N° 27-41830827-9 
CP 
01-07-2022 AL 30-12-2022 
VICUNHA ARGENTINA S.A. 
PAVÓN VILLALÁ, 
CUIL N° 20-39650700-6 
CP 
02-05-2022 AL 02-11-2022 
HORMISERV S.R.L. 
OROPEL MALLEA, Cinthya Ailén 
CUIL N° 27-35923615-3 
CP 
02-05-2022 AL 31-10-2022 
COMPAÑÍA MINERA DEL PACÍFICO S.A. 
RUFFA ROMAN, María Sol 
CUIL N° 23-42334190-4 
CP 
13-09-2021 AL 13-03-2022 
INFOCONTROL S.A.S. 
ARCERITO RECABARREN, Horacio Juan Rodrigo 
CUIL N° 23-39008801-9 
CP 
01-04-2022 AL 30-09-2022 
ORGANIZACIÓN DE ACTOS INSTITUCIONALES 
Acto de Colación 2022 (169 egresados/as) 
CUIM Abierto - Feria Educativa 
Siete Presentaciones de libros 
Intervención por el “Día Internacional de la Mujer Trabajadora” 8 de marzo. 
Acto Central por el “Día Nacional de la Memoria, Verdad y Justicia”.  
Concurso abierto para la puesta en valor del “Bosque de la Memoria”. Presentación de cuatro proyectos. 
Ganador: “Bosque Presente” (SECITI – SOCIALES) 
Creación de una Comisión para la implementación de las Prácticas Socioeducativos en la Facultad de 
Ciencias Sociales. 
Integración de la Comisión por el 50° aniversario de la UNSJ. 
Realización del corto documental sobre “El Bosque de la Memoria”. Presentación en el  “Tercer Foro 
Mundial por los Derechos Humanos” en la ex-ESMA que se llevó a cabo en Buenos Aires del 20 al 23 de 
marzo. 
ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 
Diplomatura en “Periodismo y Comunicación Digital con orientación en deportes” (SECRETARÍA DE 
DEPORTES DE SAN JUAN - SOCIALES) 
Diplomatura en “Diseño y Evaluación de Políticas Públicas para el Sistema Agropecuario, Agroalimentario y 
Bio Agro Industrial” (INTA - SOCIALES). 2° Cohorte 
Proyecto de Extensión “Censura y Cine en Argentina”  
Proyecto de Extensión en “Gestión de Plataformas y Diseño” (Dirección de Innovación y Gestión Educativa) 
En espacios de formación más de 180 estudiantes. 
 
APROBACIÓN DE LAS SIGUIENTES ORDENANZAS/RESOLUCIONES: 
RESOLUCIÓN Nº 00070/CD-2022: Reglamentación de los Programas de Desarrollo –PRODES. 
 
 
 
 
 



 

 

DIRECCION DE COMUNICACIÓN 
Director: Lic. Luis Tomas. 
 
Realización y producción del documental sobre el Bosque de la Memoria 

- Proyección y participación del documental en el III Foro Mundial de Derechos Humanos realizado en 
la Ciudad de Buenos Aires. 

330 posteos y noticias generadas en 11 meses 
- En redes sociales y página web 

20 producciones audiovisuales para redes sociales 
- Contenido de divulgación científica, estudiantil, docente y NoDocente. 

25 consultas diarias recibidas y resueltas a través de nuestros canales oficiales 
- A través de WhatsApp, Instagram, Facebook y mail. 

Más de 8 mil seguidores en nuestras dos cuentas principales  
- Instagram: 4445 
- Facebook: 4300 

Creación del Boletín de Comunicación Interna 
- Destinado exclusivamente para el personal Nodocente 

Creación y rediseño de identidad visual de las 6 unidades académicas 
- Proyecto a un 95% de avance con finalización en mayo 

40 años del Instituto de Investigaciones Administrativas y Contables 
- Diseño de identidad visual y campaña comunicacional  

Coordinación de Comunicación del Congreso Internacional de Ciencia y Tecnología 
- Designación de coordinadora de comunicación 
- Asesoramiento técnico y de recursos 

4 capacitaciones de comunicación interna y redes sociales 
- a cada una de las 6 unidades académicas 

Creación de identidad visual de la Especialización en Criminología. 
Diseño, planificación y ejecución de la Campaña Más Accesos 

- Para entablar relaciones con toda la Comunidad de Sociales y pensar en una facultad más 
conectada. 

Participación semanal en Radio Universidad 93.1 
- con las noticias más relevantes. 

Envío semanal del Resumen de Novedades de la Facultad de Ciencias Sociales 
- A través del correo electrónico y el WhatsApp 

Diseño y ejecución de cartelería 
- Zona WiFi y SIED Sociales. 

Informe quincenal de lo tratado en el Consejo Directivo 
- Por primera vez nuestra facultad hace públicos los temas trabajados. 

Digitalización de trámites de mesa de entrada 
- Disponibles en la página web. 

Compra de equipamiento para la Dirección 
- Computadora 
- Cámara y lente 

2 pasantías rentables en ejercicio 
- Para la formación de estudiantes en áreas específicas de Comunicación. 

 
SECRETARIA DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA 

Secretaria: Dra. Hilda Mabel Guevara. 
 

1. Proyectos y Programas de investigación y creación desarrollados por la Facultad, 
financiados por la UNSJ o entes externos (indicar el organismo en este último caso) 

1.1.1 Proyectos de Investigación del Consejo de Investigación en Ciencia, Técnica y  
Creación Artística (CICITCA), de la Universidad Nacional de San Juan. 
De la Convocatoria 2019 de prorrogados al 31 de diciembre del 2022.  
Con un total de Informes Finales presentados por la FACSO:  



 

 

34 (treinta y cuatro) Proyectos CICITCA: Financia UNSJ 
3 (tres) Proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social PDTS: Financia UNSJ y SECITI San Juan 
3 (tres) Proyectos PROJOVI Financia UNSJ y SECITI San Juan. 
Entran en vigencia los proyectos del Consejo de Investigación en Ciencia, Técnica y Creación 
Artística (CICITCA), de la Universidad Nacional de San Juan de la Convocatoria 2023-2024. 
Con un total de propuestas presentadas por la FACSO:  
34 (treinta y cuatro) Proyectos CICITCA. Financia UNSJ 
2 (dos) Proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social PDTS: Financia UNSJ y SECITI San Juan  
4 (cuatro) Proyectos PROJOVI. Financia UNSJ y SECITI San Juan 
            Actualmente estos proyectos están en proceso de evaluación. 
          1.1.2 Proyectos Internos de la FACSO 
Proyectos internos convocatoria 2021. Sin Financiamiento (Ordenanzas 003-CD-2020 y  004/CD-2020,  
Los proyectos Tipo I Período 1/06/2021 al 31/05/2023: 6 (seis) 
Los proyectos Tipo II Período 1/06/2021 al 31/05/2022: 5 (cinco). 
Proyectos internos convocatoria 2022. Con Financiamiento (Ordenanza 003. CD-2022) 
Los proyectos Tipo I Período 1/06/2022 al 31/05/2024: 2 (dos) 
Los proyectos Tipo Ii Período 1/06/2022 al 31/05/2023: 6 (seis). 

1.2. Proyectos y Programas de investigación y creación desarrollados por la Facultad, 
financiados por entes externos  

1.2.1 EQUIPAR CIENCIA.  La FACSO en consorcio con la FFHA y la Escuela de la Salud  ha ganado un 
subsidio en la convocatoria 2022 para adquirir equipamiento de Realidad Virtual y Aumentada con fines de 
investigación-educación. Financia: MYNCIT. 
 1.2.2. Proyecto PISAC. Convocatoria 2022. Se ha presentado 1 (un) proyecto en la Convocatoria 
PISAC 2022. Plan Nacional CTI. En proceso de evaluación. Financia: Agencia Nacional de Promoción 
Científica y Tecnológica 
            1.2.3. PROYECTOS PROCER -PROGRAMA DE COMPETITIVIDAD DE ECONOMÍAS 
REGIONALES CENTROS UNIVERSITARIOS PYME, convocatoria 2022 Se ha presentado 1 (un) proyecto 
que resultó ganador, para ser ejecutado durante el 2023, en el IISE. Financia: Ministerio de Desarrollo 
Productivo de la Nación.             
2. Cantidad de docentes y estudiantes con participación en actividades de investigación. 

Discriminar investigadores de la UNSJ y CONICET 
Participantes de los Proyectos de Investigación del Consejo de Investigación en Ciencia, Técnica y Creación 
Artística (CICITCA), de la Universidad Nacional de San Juan de la Convocatoria 2022. Período: 2023-2024. 
Docentes- investigadores UNSJ: 194 (ciento noventa y cuatro) 
Docentes- investigadores CONICET: 15 (quince) 
Estudiantes de Grado: 12 (doce) 
Estudiantes de Posgrado: 24 (veinticuatro) 
3. Número de publicaciones (discriminando revistas y libros, con y sin referato) y trabajos en 

congresos (discriminando con y sin evaluación nacionales e internacionales) del período.  
 Debe completarse con la información de las unidades, dato no registrado en esta secretaría. 
4. Becas de investigación y creación y posgrado (de la UNSJ y de otras instituciones) por unidad.  
4.1. Becarios de investigación y creación y posgrado (de la UNSJ (Becas CICITCA) 
Convocatoria 2021: 4 (cuatro) Becarios categoría Iniciación. Período 2022-2023 
Convocatoria 2022: 8 (ocho) Becarios categoría Iniciación. Período 2023-2024 
Convocatoria 2022: 18 (dieciocho) Becarios categoría Estudiantes Avanzados. Período 2023 
Total. 29 BECARIOS (11 de Iniciación y 18 Estudiantes Avanzados) 
4.2 Becarios de CONICET 
B. INTERNA DOCTORAL: 8 (ocho) 
B. INT.DOC.COFINANC/UNIV: 9 (nueve) 
INT, DOC. TEMAS ESTRAT: 4 (cuatro) 
POS-DOCTORAL (INTERNA): 2 (dos) 
Total: 21 Becarios doctorales y 2 Posdoctorales. 
Becarios por unidad: 2 (dos) Becarios doctorales se desempeñan en el GEICOM. Departamento de 
Ciencias de la Comunicación y 21 (veintiún) desarrollan sus proyectos en el IISE. 
5. Actividades de transferencia por unidad. 



 

 

Debe completarse con la información de las unidades, dato no registrado en esta secretaría. 
6. Otras actividades realizadas por la SI 
Se realizó el I CONGRESO LATINOAMERICANO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD. Del 8 al 11 
de noviembre 2022.  
Evento propuesto desde la FACSO a la SECYT, participaron como organizadoras la  UCCUYO y la SECITI. 
Se recibieron más de 400 trabajos, y asistieron más de 100 personas. Cabe aclarar que la FACSO fue 
anfitriona principal en este evento. 
Se cumplimentó el  cambio de ordenanzas de proyectos internos de investigación (003-22) , se definieron 
líneas prioritarias y se efectuó el llamado a convocatoria de proyectos internos resultando 8 aprobados, se 
concretó otorgamiento de subsidio a estos 8 proyectos. 
Se realizaron dos jornadas para aspirantes a Becas Internas de Investigación Co financiadas CONICET 
UNSJ y Becas: CICITCA- “Un camino hacia la ciencia”.  
Actividad organizada desde la secretaria y con la colaboración de investigadores de la FACSO, participaron 
más de 30 asistentes. 
La convocatoria a estas becas posibilitó que  25 estudiantes de la FACSO aplicaran, resultando 
seleccionados 17 para Becas de  Estudiantes avanzados y 6 para Becas de Iniciación. 
Se hizo uso de un fondo para Tecnología de Investigadores de la SPU, adquiriendo materiales de 
tecnología para uso de investigadores. Se compró hardware (discos duros, tablets para utilizar en trabajo de 
campo) y software (Licencias de Atlas Ti y SSPS). 
Así también equipamientos requeridos para el rodaje, edición, montaje y posproducción de piezas 
comunicacionales (cámara fotográfica, notebook, trípode, lente) 
La compra de estos elementos se gestiona con el asesoramiento de otras autoridades de la FACSO,  la 
Directora de Innovación y Gestión educativa  Lic. Natalia Díaz, el Director de Comunicaciones Lic. Luis 
Tomas y Vicedecana Lic. María del Carmen Zorrilla.   
La Secretaria de investigación coordina el Programa “Desafíos ante el desgranamiento, deserción y 
lenificación de la matrícula. Hacia un Programa Institucional Participativo para la FACSO. 2021-2025”,  en 
ese marco se efectuó la JORNADA – TALLER Construyendo saberes: Reflexión y debate sobre el primer 
año. Con la presencia de docentes de todas las carreras de la FACSO. 
En articulación con la Secretaria de Posgrado se ha dado inicio al PROTECO, Programa destinado a la 
fiscalización de tesis de posgrado y capacitación a investigadores nóveles. 
 
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIO- ECONOMICAS (IISE) 
Directora: Dra. Griselda Enríquez. 
Sub- Director: Dr. Víctor Algañaraz. 
 

1) Proyectos de investigación y creación desarrollados en IISE: 
TOTAL: 30 
ESPECÍFICOS según ente financiador: 

a) Proyectos CICITCA-UNSJ: 23 
b) Proyectos PROJOVI-UNSJ: 2 
c) Proyectos PICT, financiados por la Agencia I+D+i: 1 
d) Proyectos PIP, financiados por CONICET: 1 
e) Proyecto PDTS-UNSJ: 1 
f) Proyectos internos FACSO-UNSJ: 2 

Tipo de 
Proyecto 

Denominación Director/a  

CICITCA 

Si del derecho a la educación se trata: políticas 
educativas para la inclusión en el nivel secundario y su 
relación con trayectorias escolares de adolescentes de 
sectores vulnerabilizados, en San Juan 

MARÍA 
FERNANDA 
ESTÉVEZ 

MARTHA 
ALICIA 
SULIGOY 

CICITCA 
El orden conservador en San Juan. Capital económico, 
estado, espacio social 

MARÍA 
GRISELDA 
HENRÍQUEZ 

MARÍA 
JOSEFINA 
CASTILLA 

CICITCA 
Los discursos de construcción del “enemigo 
subversivo” en la etapa de 1975-1978, en la provincia 

CARLOS 
JESÚS URETA 

ANDREA 
CLIMENT 



 

 

de San Juan 

CICITCA 
Políticas de transferencias de ingresos condicionadas: 
un mapa de su configuración en la Provincia de San 
Juan 

LAURA 
GARCÉS 

VICTORIA 
GALOVICHE 

CICITCA 
Desigualdad Social: Alambique de la Pobreza. 
Argentina, Región de Cuyo 2000-2020 

SARA MABEL 
VALENZUELA 

LEONARDO 
DRAZIC 

CICITCA 
Características y Externalidades del Turismo Rural en 
Barreal, San Juan, Argentina  

CLARA DE LA 
VEGA 

GRACIELA DE 
CARA 

CICITCA 
Aportes para una revisión de la minería metalífera a la 
luz de las economías de enclaves. El caso de San 
Juan, 2003-2020 

MARGARITA 
DEL CARMEN 
MOSCHENI 

MARTÍN 
SCHORR 

CICITCA 

Estilos diferenciales de producción y circulación del 
conocimiento científico-tecnológico en la UNSJ: diseño 
y aplicación de una herramienta métrica alternativa 
construida desde abajo hacia arriba 

VICTOR 
HUGO 
ALGAÑARAZ 
SORIA 

FABIANA 
BEKERMAN 

Agencia 
Nacional 
I+D+i 

Indicadores de circulación del conocimiento en 
universidades periféricas de Argentina: un estudio 
integral sobre los modos de producción y vinculación 
científico-tecnológica en las Universidades Nacionales 
de San Juan, Catamarca y del Sur 

VICTOR 
HUGO 
ALGAÑARAZ 
SORIA 

----- 

CONICET 
Convergencias y divergencias en las culturas 
evaluativas de las universidades argentinas: estilos 
institucionales y prácticas de €valuación 

VICTOR 
HUGO 
ALGAÑARAZ 
SORIA 

FABIANA 
BEKERMAN 

CICITCA 

Empleos atípicos: nuevas modalidades de trabajo, 
presentes en las actividades laborales de jóvenes 
insertos en el sector servicios, en la provincia de San 
Juan 

SUSANA 
SHIRLEY 
GIMÉNEZ 
HERRERO 

ELSA 
ALVARADO 

PROJOVI 
La construcción social de la discapacidad. Las 
perspectivas teóricas en las Ciencias Sociales. 

CECILIA DE 
LOS RÍOS 

---- 

CICITCA 
Juventudes estudiantiles universitarias argentinas-
chilenas: la construcción de conocimiento académico. 
Caso UNSJ, UCCUYO Y UPV 

HILDA MABEL 
GUEVARA 

NANCY 
GÓMEZ 

CICITCA 
Desafíos del Postdesarrollo: prácticas productivas 
alternativas y sus potencialidades transformadoras, 
San Juan 2020-2021 

ALICIA 
BEATRIZ 
NAVEDA 

ALICIA LELIS 
JOFRÉ 

CICITCA 
Politización de la sexualidad, maternidades y crianzas¸ 
diversas experiencias. Estudio de casos en el Gran 
San Juan. 

LAURA FANNY 
ÁVILA 

VIVIANA 
MEGLIOLI 

CICITCA 
Delegación de los Valles sanjuaninos de la UNSJ: 
Democratizando la universidad 

ROBERTO 
DACUÑA 

MARÍA 
LUCCATO 

CICITCA Flagrancia. ¿Una tecnología punitiva? SONIA TORTI 
DE 
TOMMASO 
ANTONIO 

CICITCA 

Generación de una comunidad de práctica y 
aprendizaje para el fortalecimiento de la teoría y 
práctica de la evaluación participativa en América 
Latina y el Caribe 

ESTEBAN 
TAPELLA 

JULIA 
ESPINOSA 
FAJARDO 

PROJOVI 

Resonancias en el territorio: un acercamiento a los 
saberes y prácticas de las/los agentes sanitarios y a la 
perspectiva de las mujeres, sobre la implementación de 
los métodos de tamizaje para prevenir el CCU en San 
Juan  
 

MARIANA 
GEMA 
AUDISIO 

----- 



 

 

CICITCA 

La evaluación participativa en Argentina y América 
Latina: condiciones y mecanismos facilitadores de la 
participación ciudadana en los procesos de evaluación 
de políticas, programas y proyectos 

PABLO 
RODRÍGUEZ 
BILELLA 

 MARÍA 
CELESTE 
GHIANO 

CICITCA 

Patrones de aprendizaje y educación superior. 
Influencia de los patrones de aprendizaje en el 
rendimiento académico de estudiantes universitarios 
del primer ciclo 

MIRIAM 
DOLLY 
ARANCIBIA 

------ 

CICITCA Poder Soberano y enemistad. La antinomia 
Democracia y Seguridad en el pensamiento político 
contemporáneo. 

DALMIRO 
DANIEL 
INOJOSA 

RUFFA, 
MARCOS 

CICITCA 
Estrategias participativas de comunicación para el 
fortalecimiento de la trama social y equidad de géneros 

NÉLIDA 
GABRIELA 
LUCERO 

JIMENA 
SANCHO 

CICITCA Las estrategias de intervención de las Políticas 
Asistenciales del Ministerio de Desarrollo Humano de 
la Prov. De San Juan. 

MARCELO 
FABIÁN 
LUCERO 

GUILLERMO 
DELGADO 

CICITCA 
“De la ´Gestión de Residuos a la Gestión de Recursos´: 
la Economía Circular en la Gestión de los Residuos 
Domiciliarios y Asimilables en la Provincia de San 
Juan, período 2003-2021 

ESTELA 
MARÍA DEL 
CARMEN 
MADUEÑO 
LAHOZ 

-------- 

CICITCA Mapa de medios digitales de San Juan. Nuevos 
enunciadores del discurso periodístico local desde la 
economía crítica de la cultura y la comunicación. 

CECILIA INÉS 
YORNET 

NORMA 
VELARDITA 

CICITCA Tecnologías de la información y comunicación y 
resiliencia educacional: nuevas didácticas para nuevos 
escenarios. 

TAMARA 
ABIGAIL 
BITAR 

------ 

FACSO-
UNSJ 

Mercado de trabajo y pandemia 
FRANCISCO 
FAVIERI 

GABRIELA 
TOMSIG 

FACSO-
UNSJ 

Construcción histórica social de nuevos conceptos de 
Derechos Humanos en los Juicios por crímenes de 
Lesa humanidad en San Juan, Argentina. 

ANDREA 
CLIMENT 

GERARDO 
LARRETA 

PDTS-
UNSJ 

PLANIFICACIÓN TERRITORIAL Y GESTIÓN 
ASOCIADA EN ÁREAS PERIURBANAS 

CARLOS 
ROMERO 

JAVIER 
MARSIGLIA 

 
2) Cantidad de Docentes-Investigadores y estudiantes con participación en actividades de 

investigación: 
TOTAL INTEGRANTES EQUIPOS: 237  
ESPECÍFICOS según filiación institucional: 

a) Docentes-investigadores/as UNSJ: 155 
b) Investigadores/as CONICET con lugar de trabajo UNSJ: 30  
c) Docentes-investigadores con cargo en otras universidades: 32 
d) Adscriptos/as Graduados (sin beca): 25 
e) Graduados con beca CICITCA: 8 
f) Graduados con beca CONICET: 18 
g) Adscriptos/as Estudiantes (sin beca): 37 
h) Estudiantes con beca CIN: 11 
i) Estudiantes con beca CICITCA: 21. 

3) Cantidad de producciones científicas publicadas (Información referida a 15 proyectos): 
TOTAL: 116 
ESPECÍFICOS según tipos: 
-Artículos en revistas científicas con referato: 87 
-Artículos en revistas científicas sin referato: 13 
 



 

 

-Libros científicos con referato: 22 
-Libros científicos sin referato: 1 
-Capítulos de libros científicos con referato: 18  
-Trabajos presentados en congresos con evaluación: 
 a) Nacionales: 85 
 b) Internacionales: 58 
- Trabajos presentados en congresos sin evaluación: 
 a) Nacionales: 12 
 b) Internacionales: 8. 
 
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES (IIAC) 
Directora: Mg. Esp. CPN Sandra Gilda Martínez de Illanes. 
Sub- Directora: CPN Mercedes Forns. 
 

1. Actividad de Investigación, creación y Transferencia de Tecnología 
Proyectos y Programas de Investigación y creación desarrollados en la Facultad, financiados por la UNSJ o 
entes externos: 
Proyectos de investigación y Extensión 

 Los cambios producidos en la competitividad de las PyMES industriales de San Juan. 
Año 2009 versus 2019. 

 Cordones fruti-hortícolas del Departamento de San Martín. Oportunidades de 
desarrollo y políticas públicas para los Agricultores Familiares. 

 El Impacto del Deporte como Política de Estado en el Turismo Sanjuanino. 

 Caracterización Territorial para Abordar la Conformación de una Microrregión Urbano-
Rural. El caso del Corredor Ribera Este, San Juan. 

 Análisis del equilibrio fiscal en la Provincia de San Juan en el período 2004-2019: 
Aportaciones para su sostenimiento. 

 Repercusiones ambientales, sociales y económicas de las acciones de 
Responsabilidad Social Empresarial de empresas localizadas en la provincia de San 
Juan. 

 El surgimiento de la empresa “B” impacto de su inserción en Argentina y situación 
actual en la región cuyo. 

 Circuito de Comercialización de la agricultura familiar, soberanía familiar. (Proyecto de 
Extensión) 

Proyectos en Ejecución: 2023. 

 Determinación de los factores que produjeron los cambios en la competitividad de las pymes 
industriales de san juan 2009/2019. Análisis por rama de actividad. Modernización y estimación de 
variables. 

 Gobierno corporativo y sostenibilidad. Un análisis de las prácticas de gobierno societario en las 
empresas argentinas. 

 Interactividad y adaptación a la diversidad en el aprendizaje de la estadística. 

 Caracterización del tejido empresarial del sector hostelería del gran San Juan. 

 Agricultura familiar y circuitos cortos de comercialización en San Juan. 

 Criptoactivo: funciones y efectos en la economía.  Propuesta de ordenamiento para su uso en                                  
argentina. 

 Repercusiones Ambientales, Sociales Y Económicas de las acciones de Responsabilidad Social 
Empresarial de Empresas localizadas en la Provincia de San Juan. 

Cantidad de Investigadores, Alumnos Adscriptos y Graduados Adscriptos: 
Se posee un Padrón de 39 Investigadores 
Adscriptos Graduados 5 
Adscriptos Alumnos 4. 
Numero de Revistas: 
                                  
 



 

 

 REVISTA DOS PUNTAS, ediciones Nº 24 / 2022 coeditada entre la Facultad de Ciencias Sociales y 
Económicas de la Universidad La Serena, Chile. 

Numero de Publicaciones en Revistas y Portales: 

 Lineamientos Básicos en la administración de activos financieros – Autora: CPN Mercedes Forns, 
visualizada en www.portaldifundíysuma.unsj.edu.ar 

  VINCULACIÓN ENTRE DESEMPEÑO FISCAL Y ECONÓMICO EN LA PROVINCIA DE SAN JUAN, 
artículo presentado en el I Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad, realizado del 
8 al 11 de noviembre de 2022, en San Juan, Argentina. ISBN I Congreso Latinoamericano de ciencia y 
tecnología. 

Actividades de Transferencia de Tecnología: 

 Firma de ACTAS COMPLEMENTARIAS con Agencia San Juan Desarrollo de Inversiones y Unión 
Industrial de San Juan. 

 Firma de ACTAS COMPLEMENTARIAS con Agencia Calidad San Juan. 
Organización de actividades de transferencia por los equipos de trabajo: 

 Se participó en la Semana de la Ciencia: Aportaciones para sostener el equilibrio fiscal en la 
provincia de San Juan, Ciudad de San Juan 2022 - Ministerio de Ciencias , Tecnología e Innovación 

1.1. Actividades Académicas 
El 29 de abril de 2022, se iniciaron las celebraciones del 40º Aniversario del Instituto. A este efecto se 
organizaron actividades de índoles académicas, profesionales y artísticas en adhesión al aniversario, en la 
modalidad virtual y presencial que se destallan a continuación. 
1.2 Cursos y Disertaciones: 

 Disertación La Investigación en el área Contable ¿Cambiar el Paradigma en la formación de grado?, 
a cargo de la Prof. Mg. Leila Hauque de la UNL. 

 Disertación: Interpretación del Balance del Banco Central para una mejor evaluación del impacto 
económico, a cargo del Dr. Juan Latrichano de la UNLM. 

 Desempeño del Profesional en Ciencias Económicas en el Ámbito Judicial. Derechos del perito, a 
cargo de la Dra. Beatriz Perea, del CECyT. 

 Capacitación “Fortaleciendo Habilidades Directivas”, Convenio con la UISJ. 

 Capacitación sobre “Rendición de cuentas de subsidios para proyectos de investigación y 
actividades de transferencia”, a cargo de la Mg. Esp.CPN Sandra G. Martínez Illanes. 

 Conferencia: Actualidad Económica en la Argentina, a cargo del Dip. Nacional Lisandro Nieri. 

 Disertación “Reglas fiscales para la estabilidad y la sostenibilidad”, en el marco del  Conversatorio 
Desafíos de la Política Fiscal en un contexto de Crisis Económica y en adhesión a la celebración del 
40º Aniversario del Instituto. Disertación del Lic. Juan V. Diblasi. 

 Disertación “Comportamiento fiscal sub-nacional. Aportes para su medición e importancia”, en el 
marco del Conversatorio Desafíos de la Política Fiscal en un contexto de Crisis Económica y en 
adhesión a la celebración del 40º Aniversario del Instituto. Disertación del Dr. Javier Díaz Bay. 

1.3 Capacitaciones y actividades formativas realizadas por miembros del grupo: 

 Postgrado en Finanzas - Universidad del Cema, junio 2021 a febrero 2022. 

 Tesis “Manual de Protocolo para la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de 
San Juan”, Tesista Marcela Díaz de la Licenciatura en Gestión de Organizaciones Universitarias. 

1.4 Actividades de Divulgación de Avances del Proyecto: 

 Programa RADIO UNSJ – “Fortaleciendo la Investigación”. 

 Exhibición de Posters: Historial del IIAC, esta actividad tiene el propósito de mostrar a través  
posters,  correspondientes a  proyectos realizados en el Instituto, uno de sus objetivos es propiciar 
la interacción entre los investigadores y la comunidad, se incursiona en  esta modalidad, de 
exhibición  de posters, desde hace aproximadamente  una década,  apuntando a un diálogo  más 
amigable y desestructurado. 
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SECRETARIA DE POSGRADO 
Secretario: Dr. Mario Gutiérrez. 
 

A. Programas de posgrado vigentes y con tramite en curso (estado) 

 Doctorado en Ciencias Sociales: Reglamentada por Ordenanza N° 001-CD-2015. Y Ordenanza N° 
002-CS-2015 y Ordenanza N° 017-CS-2015. 

Acreditada ante CONEAU por Resolución: Acta N° 434. 
Directora: Dra. Alicia Naveda. 
Co-Director: Pablo Rodríguez Bilella. 
Secretaria Técnica: Esp. Abg. Sonia Torti. 
Estado: vigente. 

 Maestría en Políticas Sociales: Reglamentada por Ordenanza N° 012-CS-2012. 
Acreditada ante CONEAU por Resolución: Acta N° 348. Categorizada “A” Resolución N° 423-2019. 
Directora: Dra. Laura Garcés. 
Coordinadora Académica: Mg. María Cecilia de los Ríos. 
Estado: vigente. 

 Maestría en Metodología de la Investigación en Ciencias Sociales: Reglamentada por Ordenanza 
N° 002-CD-2013. Y Ordenanza 012-CS-2013. 

Acreditada ante CONEAU por Resolución: Acta N° 388. 
Resolución Ministerial N° 2818. 
Dirección: 
- Hasta Febrero de 2018, Directoras: Mg. María Luisa Landini y Mg. Silvia Montañez. 
- A partir del 14 de Noviembre de 2018, Director: Dr. Dacuña Roberto Alejandro. 
- Desde el 07 de Noviembre de 2023, Directora: Dra. Griselda Henríquez; Secretario Administrativo: Dr.  
Franco Montaño 
Estado: vigente. 

 Maestría en Políticas Públicas y Territorio: Reglamentada por Ordenanza N° 010-CD-2016. Y 
Ordenanza 020-CS-2016. 

Acreditada ante CONEAU por Resolución: Acta N° 462. 
Directora: Mg. Delia Inés de la Torre. 
Secretaria Técnica: 

- Hasta el 05 Julio de 2018: Dra. Margarita Moscheni Bustos. 
- A partir del 10 de Agosto de 2018: Lic. Fabiana Eugenia Esquivel 
- Desde el 10 de abril, Directora: Dra. Margarita Moscheni Bustos. Coordinadora Académica: 

Mg. Delia Inés de la Torre. 
Estado: vigente. 

 Especialización en Criminología: Reglamentada por Ordenanza N° 0002-CD-2020. Y Ordenanza N° 
010-CS-2020. 

Acreditada ante CONEAU por Resolución: Acta N° 558. 
Directora: Dra. Sonia Silvana Torti. 
Co-Director: Dr. Antonio Horacio De Tomasso. 
Estado: vigente.  

 Maestría en Estudio sobre Construcción de Ciudadanía: Reglamentada por Ordenanza N° 0002-
CD-2021. Y Ordenanza 013-CS-2021. 

Acreditada ante CONEAU por Resolución: Acta N° 459. 
Director: Dr. Inojosa Dalmiro Daniel. 
Co-Directora: Mg. Lirussi María Gabriela. 
Estado: inicia el 15 de mayo de 2023.  

B. Número de inscripciones y egreso por carrera  
 
 
 
 
 
 



 

 

Carrera Número de Inscriptos Graduados 

1° 
Cohorte 

2° 
Cohorte 

3° 
Cohorte 

4° 
Cohorte 

5° 
Cohorte 

Doctorado en 
Ciencias Sociales 

38 
 

37 
 

12 
 

2 
 

8 
 

3 

Maestría en 
Políticas Sociales 

48 46 39 47 25 5 

Maestría en 
Metodología de la 
Investigación en 
Ciencias Sociales 

30 22 20 - - 3 

Maestría en 
Políticas Públicas 
y Territorio 

41 42 - - - 1 

Especialización en 
Criminología  

67 - - - - - 

 
C. Número de docentes con formación de posgrado por unidad.  

 

Departamento Académico 
 

Número de Docentes 

Departamento de Ciencias de 
la Comunicación 

27 

Departamento de Trabajo 
Social 

40 

Departamento de Ciencias 
Económicas 

43 

Departamento de Ciencias 
Políticas 

27 

Departamento de Sociología 28 

Departamento de Abogacía 17 

Los datos proporcionados son estimativos; tomando una base de antecedentes desde la unidad que se 
encuentran en proceso de actualización desde el mes de diciembre del 2021. 

D. Cursos para el claustro graduados instrumentados. 
- Diplomatura Universitaria en Educación Sexual Integral III Cohorte Reglamentada por: Resolución N° 
0011-CD-2022. Carga horaria: 600 horas. Coordinación académica: Mg. Paula Helena Mateos. Asistente 
académico: Esp. María Carla Echegaray. Modalidad de cursado: bimodal (virtual/presencial), cursado desde 
mayo a diciembre del 2022. Cantidad de alumnos: 60. 
- Diplomatura Universitaria en Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) y Accesibles al 
Conocimiento (TAC): Desafíos inclusivos en la enseñanza estudiantes con discapacidad visual, auditiva, 
motora, intelectual y TEA (Trastorno del espectro autista)”. Reglamentada por: Resolución N° 0088-CD-
2021 y Resolución N° 0117-CD-2022. Carga horaria: 610 horas. Coordinación académica: Mg. Emilse 
Carmona. Coordinador tecnológico y comunicacional: Mg. Ing. Marcelo Pickenly. Modalidad de cursado: 
Virtual, cursando desde septiembre del 2022. Cantidad de alumnos: 60. 
- Diplomatura Universitaria en Políticas de Seguridad: Desde una Mirada de Derechos Humanos. 
Reglamentada por: Resolución N° 0085-CD-2021 y Resolución N° 0117-CD-2022.Carga horaria: 135 horas. 
Coordinadora Académica: Dra. Sonia Torti. Modalidad de cursado: presencial y virtual, cursado desde junio 
a noviembre del 2022. Cantidad de alumnos: 24. 
-  Diplomatura Universitaria en Extensión Universitaria. Reglamentada por: Resolución N° 0095-CD-2021 y 
Resolución N° 0117-CD-2022. Carga horaria: 210 horas. Coordinadora Académica: Mg Yanina Inés 
Jotayán. Modalidad de cursado: bimodal (virtual/presencial), cursado desde julio a diciembre del 2022. 
Cantidad de alumnos: 44. 
-  Diplomatura Universitaria en Prevención de la Violencia por razones de Género: Abordaje Transdisciplinar 
I Cohorte. Reglamentada por: Resolución N° 0026-CD-2022 y Resolución N° 0117-CD-2022. Carga horaria: 



 

 

270 horas. Coordinadora Académica: Esp. María Vanesa Díaz. Modalidad de cursado: bimodal 
(virtual/presencial), cursado desde junio a diciembre del 2022. Cantidad de alumnos: 52. 
-  Diplomatura Universitaria en Bibliotecología I Cohorte. Reglamentada por: Resolución N° 0050-CD-2022 y 
Resolución N° 0117-CD-2022. Carga horaria: 600 horas. Coordinación Académica: Mg. Ernesto Carrizo y 
Lic. Marcela Saffe. Modalidad de cursado: virtual, cursado desde abril a noviembre del 2022. Cantidad de 
alumnos: 44. 
-  Diplomatura Universitaria en Bibliotecología II Cohorte. Reglamentada por: Resolución N° 0004-CD-2023. 
Carga horaria: 600 horas. Coordinación Académica: Mg. Ernesto Carrizo y Lic. Marcela Saffe. Modalidad de 
cursado: virtual, inicia en abril del 2023. 
-  Diplomatura de Posgrado Periodistas y Métricas: Sus Desafíos y Limitaciones en el Escenario Mediático – 
Digital Actual. Reglamentada por: Resolución N° 0053-CD-2022. Carga horaria: 60horas (dos seminarios de 
30hs cada uno). Coordinación Académica: Mg. Paola Ingrassia. Modalidad de cursado: presencial, cursado 
desde junio a agosto del 2022. Cantidad de alumnos: 5. 
-  Diplomatura Universitaria Análisis de los Procesos Socioeconómicos y Políticos Actuales. Reglamentada 
por: Resolución N° 0066-CD-2022. Carga horaria: 200 horas. Coordinador Académico: Mg. Carlos Oyarzún. 
Modalidad de cursado: presencial, inicia en agosto del 2023. 
-  Diplomatura en Políticas Sociales. Reglamentada por: Resolución N° 0122-CD-2022. Carga horaria: 180 
horas. Coordinación Académica: Mg. María Cecilia de los Ríos. Modalidad de cursado: presencial, inició en 
marzo del 2023. 
- Curso Asimetrías Histórico-Estructurales del Campo Científico-Universitario Argentino: un Abordaje 
Relacional desde la Sociología Reflexiva. Reglamentado por: Resolución N° 0046-CD-2021. Docentes 
responsables: Dr. Víctor Algañaraz Soria, Dr. Gonzalo Castillo y Mg. Sonia Vega. Carga horaria: 45 horas. 
Modalidad de cursado: virtual, cursado desde julio a septiembre del 2022. Cantidad de alumnos: 8. 
- Curso Producción de Guías de Estudio una Herramienta Facilitadora para la Apropiación de Saberes. 
Reglamentado por: Resolución N° 0022-CD-2022. Docentes responsables: Mg. Prof. Gabriela Llull y Esp. 
Prof. Gladys Deguer. Carga horaria: 30 horas. Modalidad de cursado: virtual, cursado desde mayo a julio del 
2022. Cantidad de alumnos: 11. 
- Seminario de Posgrado el Cambio de Paradigma Productivo y los Riesgos Psicosociales en el Trabajo. 
Reglamentado por: Resolución N° 0078-CD-2022. Docente responsable: Dr. Julio Cesar Neffa. Carga 
horaria: 30 horas. Modalidad de cursado: presencial, cursado en septiembre del 2022. Cantidad de 
alumnos: 8. 
- Curso de Posgrado Diálogos Tensiones y Procesos en Torno a la Investigación Cualitativa en Ciencias 
Sociales. Reglamentado por: Resolución N° 0094-CD-2022. Coordinación Académica: Dra. Valeria Gili Diez. 
Carga horaria: 45 horas. Modalidad de cursado: presencial, inicia en el segundo semestre del 2023.  
- Proyecto de Trayecto Curricular Sistemático de Posgrado "PRO.TE.CO FACSO" (Proyecto Tesis 
Concluida FACSO). Reglamentado por: Resolución N° 0056-CD-2022. Coordinación Académica: Mg. María 
Cecilia de los Ríos. Carga horaria: 105 horas. Modalidad de cursado: presencial, inició en el mes de 
noviembre de 2022 hasta la actualidad. Cantidad de alumnos: 17. 
- Taller de Posgrado Aportes de la Tecnología Educativa a las Prácticas de Enseñanza y Aprendizaje en 
Entorno Virtuales en la Universidad. Reglamentado por: Resolución N° 0134-CD-2022. Coordinación 
Académica: Lic. María Natalia Díaz. Carga horaria: 40 horas. Modalidad de cursado: virtual, inicia en el 
segundo semestre del 2023.  
 
 
 
 
 
 

   
   

 

 

 

 





 

 

 

 

 



 

 

MEMORIA ANUAL FAUD 2022-2023 

INTRODUCCION INFORME ANUAL 

La presente memoria anual 2022-2023, consta de los informes presentados por cada una de las secretarias. 
En su inicio, se presenta una síntesis que enmarca los objetivos relevantes de gestión alcanzados. 

En el Ciclo lectivo 2022-2023 concretó en su gestión Académica: 
 
Lineamientos y acciones para afrontar el proceso de Acreditación Institucional de Educación Superior y su 
ratificación en calidad institucional y educativa; produciendo las acciones necesarias para abordar los 
problemas detectados durante estos años. 
 
Incentivo a la movilidad internacional de estudiantes, docentes, investigadores y extensionistas, a través de 
la Secretaría de Posgrado y Relaciones Internacionales de la UNSJ, portal Campus Global. 
Desarrollar acciones integrales con el fin de favorecer modalidades de cursados a distancia. 
 
Dar respuesta a las problemáticas concretas de los estudiantes, con el fin de favorecer su ingreso, 
permanencia y egreso a lo largo de toda la Carrera. Perfil del Ingresante; verificación y actualización de 
Alcances de Título.  
 
Convocatoria hacia la formación de posgrado, programas y proyectos tendiente a fortalecer el ejercicio 
profesional y la inserción en el mercado laboral. 
 

ACTIVIDAD ACADÉMICA 

SECRETARIA ACADÉMICA DE LA FAUD UNSJ 
 

1. OFERTA ACADÉMICA 
 
La Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño, ofrece al medio las siguientes carreras: 
 
 

2. CARRERAS DE GRADO 
 
Arquitectura y Urbanismo: Título a obtener: Arquitecto - Plan de Estudios 2008 Versión 7. (Ord. Nº 5/2008-
CD-FAUD), duración: seis (6) años - Acreditada por un periodo de 6 años, por ARCUSUR y CONEAU Resol. 
Nº 294/09.  - Acreditada por un periodo de 6 años, por ARCUSUR y CONEAU segundo ciclo Res. RESFC-
2017-281-APN-CONEAU#ME y RESFC-2017-292-APN-CONEAU#ME  
 
Diseño Industrial: Título a obtener: Diseñador Industrial ´- Plan de Estudios 2016. Versión 3 (Ord. 03/2018-
CS), duración: cinco (5) años. 
 
Diseño Gráfico: Título a obtener: Diseñador Gráfico.-  Plan de Estudios 2016. Versión 3 (Ord. 02/2018-CS), 
duración: cinco (5) años. 
 

3. CARRERAS DE PRE-GRADO   
Tecnicatura Universitaria en Diseño de Indumentaria y Textil 
Ord. N° 03/18-CD-FAUD - Ratificada por Consejo Superior Ord. N° 020/18-CS-UNSJ. Aprobada por el 
Ministerio de Educación de la Nación por Resolución -2019-1454-APN-MECCYT. Dictado de curso de ingreso 
virtual en el año 2021 e inicio de cursado primer semestre de la tecnicatura el 22 de marzo de 2022.  
 
Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad Laboral en la Industria de la Construcción 
Ord. N° 02/18-CD-FAUD. - Ratificada por Consejo Superior Ord. N° 022/18-CS-UNSJ.  Aprobada por el 
Ministerio de Educación de la Nación por Resolución -2019-3636-APN-MECCYT. Convocatoria a la 
presentación de “Antecedentes y propuesta” en julio de 2022 e inicio de cursado el 5 de septiembre de 2022. 

NÚMERO DE DOCENTES POR CARRERA: 

Departamento de Arquitectura y Urbanismo:  

- Cargos docentes designados en el Departamento de Arquitectura y Urbanismo: 198 

- Cargos designados en el Departamento. Arquitectura con extensión al Dpto. Diseño: 2  



- Cargo de Autoridad de Departamento Arquitectura y Urbanismo, Departamento Posgrado y Secretaría de 
Coordinación Estudiantil con extensión a docencia: 5 

- Cargos designados en el Programa Investigar con extensión a docencia a Departamento Arquitectura y 
Urbanismo: 24 

- Cargos designados en Tareas de Apoyo Docente con extensión a docencia Departamento Arquitectura y 
Urbanismo: 1 

Departamento Diseño de Diseño:  

- Cargos designados en el Departamento Diseño: 150 (ciento cincuenta) 

- Cargos designados en investigación con extensión al Departamento de Diseño: 10(diez) 

- Cargos designados en el Departamento de Diseño con extensión a la carrera de Arquitectura y   Urbanismo: 
4 (cuatro) 

- Cargos designados en la FACSO con extensión al Dpto. Diseño: 1 (uno) 

- Cargos de autoridades: Vicedecanato, Secretaría de Consejo Superior, Jefatura y Subjefatura Departamento 
de Diseño, Departamento de Posgrado y Secretaría de Extensión, que hacen extensión a docencia: 6 (seis) 

DOCENTES designados como Regulares por convocatorias según el Art. 73º, 52 cargos totales:  

- Profesores JTP: 23 (veintitrés) 
- Profesores Adjuntos: 14 (catorce) 
- Prof. Titulares: 15 (quince) 

DOCENTES designados en la TUDIT: 

- Cargos docentes que se designaron para el dictado del 1º semestre: 6 (seis) Prof. Titulares Simples, 
Interinos, a término (por el periodo comprendido desde el 01 de marzo al 31 de agosto). 

- Cargos docentes que se designaron para el dictado del 1º semestre: 6 (seis) Ayudantes de Primera 
categoría Simples, Interinos, a término (por el periodo comprendido desde el 01 de marzo al 31 de 
agosto). 

- Cargos docentes que se designaron para el dictado del 2º semestre: 6 (seis) Prof. Titulares Simples, 
Interinos, a término (por el periodo comprendido desde el 01 de septiembre de 2022 al 28 de febrero 
de 2023). 

- Cargos docentes que se designaron para el dictado del 2º semestre: 6 (seis) Ayudantes de Primera 
categoría Simples, Interinos, a término (por el periodo comprendido desde el 01 de septiembre de 
2022 al 28 de febrero de 2023). 

CONCURSOS DE AUXILIAR DE 2º CATEGORÍA:  

Dpto. de Arquitectura y Urbanismo: Total de cargos: 26 

- Redesignados en el ciclo lectivo 2022: 14 (catorce) 
- Llamados a concurso: 12 (doce) 

Dpto. de Diseño:  

Total de cargos en actividad: 21 (veintiún) 

- Redesignados en el ciclo lectivo 2022: 13 (trece) 
- Llamados a concurso: 8 (ocho) 
- Designados por concurso: 7 (siete) 
- Cargos concursados y declarados desiertos: 1 (uno) 

CONCURSOS DOCENTES:  

Dpto. de Arquitectura y Urbanismo, convocados y sustanciados:  

Total de cargos convocados: 16 (dieciséis) 

- Según Ordenanza 24/94-CS: 5 (cinco). 
- Según Ordenanza 001-2002-CD/FAUD: 1 (uno) 
- Según acuerdo al CCTDU (Decreto 1246-15-PEN): 10 (diez) 

Dpto. de Diseño, convocados y sustanciados:   

Total de cargos convocados: 14 (catorce) 

- Según Ordenanza 24/94-CS: 1 (uno) 

- Según Ordenanza 001-2002-CD/FAUD: 13 (trece) 

4. ESTUDIANTE: 



ADSCRIPCIONES: 

Adscripciones evaluadas en el cumplimiento de ciclo lectivo 2022-2023.  

- Dpto. Arquitectura y Urbanismo: 39 docentes y 19 alumnos. 
- Dpto. Diseño: 19 docentes y 16 alumnos. 

 

ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO: 

Departamento de Arquitectura y Urbanismo: 

Alumnos que recibió la FAUD - UNSJ, inicio del Ciclo Lectivo 2022-2023: 4 alumnos. 

Alumnos que realizaron intercambio en otra Universidad en el Ciclo Lectivo 2022-2023: 5 alumnos 

Docentes que realizaron intercambio en otra Universidad en el Ciclo Lectivo 2022-2023: 5 alumnos 

 
Departamento de Diseño: 

Alumnos que recibió la FAUD - UNSJ, inicio del Ciclo Lectivo 2022-2023: 1 alumno.  

TUTORÍAS:  

Designados por Resolución Nº 1129-FAUD/21: Arquitectura y Urbanismo: 11 estudiantes titulares y 7 
suplentes. Diseño Industrial y Diseño Gráfico: 11 estudiantes titulares y 2 suplentes. 

PRÁCTICAS ACADÉMICAS DE GRADO:  
Carrera Arquitectura y Urbanismo: se aprobaron treinta y seis (36) expedientes con informe y emitida su 
correspondiente Resolución de reconocimiento. 
Carrera Diseño Gráfico: se aprobaron doce (12) expedientes con informe y emitida su correspondiente 
Resolución de reconocimiento. 

Carrera Arquitectura y Urbanismo: se aprobaron cuatro (4) expedientes con informe y emitida su 
correspondiente Resolución de reconocimiento. 

RELACIÓN MATRICULADOS Y EGRESADOS 2022: 

Total, de alumnos Aspirantes: 3155 aspirantes  

- Carrera Arquitectura y Urbanismo: 188 ingresantes y 45 egresados.   
- Carrera Diseño Industrial: 35 ingresantes y 4 egresados.    
- Carrera Diseño Gráfico: 159 ingresantes y 16 egresados.  
- Carrera Tecnicatura en Higiene y Seguridad Laboral en la Industria de la Construcción  
- Total de aspirantes que se inscribieron: 2350 (dos mil trescientos cincuenta) 
- Total de aspirantes que rindieron el examen de admisión: 1557 (mil quinientos cincuenta y siete) 
- Tota, de aspirantes que aprobaron el examen de admisión: 1339 (mil trescientos treinta y nueve) 
- Total Promocionaron Primer Semestre 581 
- Carrera Tecnicatura Universitaria en Diseño de Indumentaria y Textil: 
- Total de aspirantes que se inscribieron: 308 (trescientos ocho) 
- Total de aspirantes que rindieron el examen de admisión: 170 (ciento setenta) 
- Total de aspirantes que aprobaron el examen de admisión, en función del cupo máximo: 70 (setenta) 
- Total de aspirantes que accedieron al registro en el SIU: 46 
- Total de aspirantes que finalizaron el cursado y promoción de las asignaturas del 1° semestre: 31. 
- Total de estudiantes que finalizaron el cursado y promoción de asignaturas del 2° semestre: 28 

EGRESADOS:  

- Carrera Arquitectura y Urbanismo: 45 egresados. 
- Carrera Diseño Industrial: 4 egresados. 
- Carrera Diseño Gráfico: 16 egresados. 

TOTAL DE ALUMNOS REINSCRIPTOS 

- Carrera Arquitectura y Urbanismo: 958 alumnos. 
- Carrera Diseño Industrial: 179 alumnos. 
- Carrera Diseño Gráfico: 410 alumnos. 

5. PLAN DE DESARROLLO FAUD 2022-2023 

CURSO DE INGRESO 

El curso de ingreso para el ciclo lectivo 2022/2023 (aprobado por Resolución N° 066/2021-CD-FAUD) se 
realizó de manera virtual desde el día 1 de febrero a 4 de marzo de 2022. 
Se conformaron 4 comisiones y se reconoció la labor de:  

- 4 docentes coordinadores. 
- 4 docentes responsables de cada una de las carreras de grado: Total: 12 docentes. 



- 4 alumnos ayudantes y 4 estudiantes tutores de cada carrera de grado: Total 8 alumnos. 
Total de aspirantes: 433 
Total de evaluados: 431 
Total de ingresantes: 401 
Total de no ingresantes: 30 

TUTORÍAS 

Convocatoria y Selección de Alumnos Tutores para el seguimiento académico del ciclo lectivo 2023-2024. 
Resolución Nª 1445-FAUD/22.  

CUMPLIMIENTO DE LAS TAREAS ESTABLECIDAS EN LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA 
FAUD-UNSJ 

Elaboración, en conjunto con: Secretaria Académica, Departamento de Arquitectura y Urbanismo, y 
Departamento Diseño de la Propuesta del Calendario Académico 2023-2024, aprobado por Resolución N.º 
137/2022-CD-FAUD. Representación en la Comisión Académica del Consejo Superior, en calidad de miembro 
de número. Representación en la Comisión Académica del Consejo Directivo de la FAUD, en calidad de 
miembro de número. Miembro en el Consejo Académico de la U.N.S.J. Ord. N° 8/97-CS. Verificación del 
proceso de tratamiento de expedientes, realizado por D.A.D.I y los Departamentos, de alumnos solicitando 
cambio de carrera, cambio de Plan de Estudios dentro de la misma carrera, como así también, gestión de 
reconocimiento de equivalencias por Plan de Enlace.  

Verificación y reconocimiento de aval de Créditos Académicos. Verificación y reconocimiento de aval de 
Prácticas Académicas. Verificación del proceso de habilitación de cargos y designaciones del Personal 
Docente. Verificación del proceso de concursos del Personal Docente. Verificación del proceso de las re 
designaciones del Personal Docente de carácter suplente, reemplazante e interino. Atención personalizada 
de las distintas problemáticas planteadas por docentes, alumnos y personal de apoyo. Representante 
Académica por la FAUD en el Grupo Permanente de Integración Curricular – GPIC. 

- Representante Académica por la FAUD - UNSJ en el equipo de Secretarios Académicos de la 
Universidades Nacionales, para el análisis y redefinición de estándares de acreditación CONEAU.  

- Presentación del proyecto de “Reinserción, apoyo y promoción al egreso” (Resolución N° 143/2022). 
- Reunión con los responsables del SIED - UNSJ (Sistema de Educación a Distancia)  
- Acciones a implementar en los diferentes espacios curriculares. 
- Reunión con el Departamento de Arquitectura y con el Departamento de Diseño para organización 

de Jornadas de Integración y de proyectos de condicionalidad. 

- Reuniones con integrantes del Gabinete de Computación. 
- Reuniones con responsable de Tutorías. 
- Reunión con integrantes de Biblioteca.  

 

6. SEGUIMIENTO DE UNIDADES DEPENDIENTES DE SEC. ACADÉMICA.  
DEPARTAMENTO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO: 
Actividades académicas 
Actividad con aval académico y auspicio institucional (Resol. N° 0740/FAUD/22): Concurso de ideas para 
estudiantes de Arquitectura y Diseño.  
Actividad con aval académico y auspicio institucional (Resol. N° 0773/FAUD/22): Charla CIMALCO con 
créditos académicos otorgados según resolución N° 0913-FAUD/22) 
Oferta de asignaturas electivas por los docentes responsables: 1° semestre: jueves 10 de marzo; 2° semestre: 
miércoles 10 de agosto. 
Feria educativa itinerante UNSJ: realizada los días21, 24, 26, 31 de octubre y 1 de noviembre, en los 
departamentos de Calingasta, Jáchal, Iglesia y Valle Fértil. 
Semana del “Diseño nos une”. Del 21 al 28 de octubre en la FAUD colaboración en la organización de 
actividades, exposiciones y charlas de diversos profesionales, destinadas a estudiantes, egresados y 
docentes, de las carreras de Arquitectura y Urbanismo, Diseño Industrial y Diseño Gráfico. 
Charla de presentación de carreras en el curso de ingreso 2022. 
Convocatoria a docentes de niveles y áreas para la formulación de contenidos adecuados a las carreras. 
Presentación de proyecto “Reinserción, apoyo y promoción al egreso” de rescate de estudiantes que han 
abandonado las carreras de la FAUD en los años superiores. Aprobado por CD el 13/12/2022. (Res. N° 
143/2022-CD-FAUD). 
Elaboración de propuesta de cursado condicional en Talleres de Arquitectura IV, V y VI; Talleres de Diseño 
Industrial III y IV y Talleres de Diseño Gráfico III y IV. 
Jornadas de integración académica: Desarrolladas los días 23, 24 y 25/11/2022en las que se abordaron marco 
normativo, objetivos de las jornadas y reuniones por niveles de cada carrera de grado, para establecer 
acuerdos sobre propuesta de integración y articulación por niveles a plasmar en las Planificaciones de 2023. 
Exposición de propuesta por cada nivel. 
Proyecto “La FAUD va al a obra” realizada conjuntamente al Coordinador del Área Ciencias Básicas, 
Tecnología, Producción y Gestión y el Departamento Arquitectura y Urbanismo de la FAUD; para dar 



respuesta a las necesidades de mejorar la calidad pedagógica y académica del estudiante, mediante visitas 
a Obra. Este Proyecto cuenta con Aval Académico y Auspicio Institucional, según consta en Resolución N° 
1032-FAUD/22. 
Congreso Nacional sobre Nuevas Tecnologías en la Construcción: actividad realizada de manera conjunta 
con la CAEMCO (Cámara Empresarial de la Construcción), promover la difusión de nuevas Tecnologías, 
utilizadas en la Argentina, en la industria de la construcción y enfatizar en las ventajas energéticas de las 
mismas. Se otorgaron créditos académicos a los estudiantes que asistieron, a quienes colaboraron con la 
organización, y a quienes además de participar en la organización, fueron los creadores de la identidad del 
Congreso. Contó con la Declaración de Interés Institucional, según consta en Resolución N° 1100-FAUD/22 
y de la ratificación de la Resolución N°1100-FAUD/22 emitida ad-referéndum del Consejo Directivo, según 
consta en Resolución N°120/2022-CD-FAUD. 
Reunión con Comisiones de Seguimiento de Planes de Estudios de las tres carreras realizada el día 
19/04/2022. Las temáticas abordadas fueron: Comisiones de Trabajo, Integrantes de la Comisión Seguimiento 
Plan de Estudios y objetivos de la Comisión SPE. Se informó sobre la modalidad de entrega del diagnóstico 
a presentar en la Primera Etapa (24/06), Segunda Etapa (29 a 30/09), Tercera Etapa (28/10) del presente 
año. El día 29/08/2022, se realizó la segunda reunión para analizar los avances de diagnóstico. Finalmente, 
se presentó un informe y diagnóstico único de la situación de la carrera 
Reuniones con Comisión de Evaluación y Redacción Plan de Estudios (Resolución N°:15/2022-CD-FAUD): 
El día 17/05/2022, se realizó la primera reunión. Las temáticas abordadas fueron: Comisiones de Trabajo, 
Objetivos y Funciones de la Comisión EyRPE, mecanismos de participación, y etapas de avance; modalidad 
de entrega del diagnóstico a presentar en la primera etapa (24/06), segunda etapa (29 a 30/09), tercera etapa 
(28/10) del presente año. Luego se han realizado reuniones sucesivas, avanzando en la elaboración del nuevo 
plan de estudios para la carrera de Arquitectura y Urbanismo. 
Visitas y muestras didácticas: Formalización administrativa (seguro, elementos de protección, reconocimiento 
y aval de la actividad) para las diferentes visitas didácticas solicitadas por las comisiones de docentes. Las 
salidas fueron: Ecoparque en capital, Hospital de Rodeo en Iglesia, muestras en el hall de la facultad y charla 
con la empresa invitada SOLIMIN, charla de primeros auxilios y RCP. 
Carrera de Pregrado “Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad Laboral en la Industria de la 
Construcción” Aprobada por (Ord. Nº 003/19-CS). Se inició el cursado el día 5 de septiembre de 2022. El 
22 de septiembre se realizó, en conjunto con el equipo SIED-UNSJ y la coordinadora de la Tecnicatura, en 
las sedes de Iglesia, Caucete y Bomberos, el taller presencial dictado por el equipo SIED-UNSJ, para 
estudiantes.  
Convocatoria al Consejo Departamental  
El día 10/11/2022, se realizó la reunión con los integrantes del Consejo Departamental, Coordinadores de 
Área y de Nivel de la carrera Arquitectura y Urbanismo, las temáticas a abordar fueron: Calendario Académico 
2023-2024 y cena de fin de año. 
 
DEPARTAMENTO DE DISEÑO:  
Actividades Académicas: 
Evaluación, en conjunto con Secretaría Académica del estado situacional de la planta docente, para su 
reestructuración gradual, en función de atender a las necesidades reales de la implementación de los nuevos 
Planes de Estudio en las Carreras de Diseño. 
Reorganización de Cronogramas de Espacios y Horarios en función de la implementación de las medidas de 
modalidades establecidas por U.N.S.J. 
Conmemoración del “Día del Diseño Argentino. 
Realización de Feria Educativa FAUD. 
Análisis y Aprobación de nuevas electivas para el cursado del ciclo lectivo 2023. 
Charla Diseño a escala global” a cargo de Eduardo Martres: Actividad con Aval Académico y Auspicio 
Institucional, Resolución N° 0524-FAUD/22. Realizada el 16 de mayo. La misma abarcó un recorrido por las 
diferentes experiencias desarrolladas en cargos jerárquicos de diferentes empresas multinacionales como 
Philips, Hewlett-Packard, Panasonic y Changhong, como así también, su experiencia como actual Profesor 
Asociado de Diseño Industrial en la Xi’an Jiaotong-Liverpool University en Suzhou (China). 
Charla "Formación de Formadores: La revalorización del territorio como estrategia de diseño curricular. El 
desarrollo de la carrera orientado a la producción de indumentaria. La vinculación con las empresas y otros 
actores sociales"; a cargo de la Dra. Arq. María Graciela Lombana (directora de la TUDIT – FAU - UNT), 
llevada a cabo el día 25 de agosto, en la FAUD, destinada a docentes de la TUDIT – FAUD – UNSJ. 
Charla “Diseño de espacios para la comercialización en moda”, destinada a estudiantes de la Tecnicatura. a 
cargo de la Dra. Arq. María Graciela Lombana en Jáchal. 
Reunión Comisión Seguimiento de Planes de Estudios: Junto con comisión de Arquitectura y Urbanismo 
Reunión Comisión de Evaluación y Redacción Plan de Estudios: Junto con comisión de Arquitectura y 
Urbanismo. 
Carrera de Pregrado “Tecnicatura Universitaria en Diseño de Indumentaria y Textil” 
Aprobada por (Ord. Nº 20/18-CS). Se inició el cursado del primer semestre, el día 22 de marzo de 2022. El 
15/12 se desarrolló una reunión con los docentes del 2º semestre de la TUDIT, previo al cierre del semestre, 
donde se abordaron las siguientes temáticas: dudas sobre Planificaciones, Informes Finales, Actas de 



promociones y Actas complementarias, detalles sobre la próxima convocatoria a Registro de postulantes para 
dictar las asignaturas de 3º y 4º semestres, en el Ciclo Lectivo 2023. 
Actividad Departamental 
Solicitud mediante Exp. Nº 11-0555-D/22 dirigido al Consejo Directivo, para que autorice al Centro de 
Cómputos, a habilitación de Comisiones para asignaturas de planes de Estudios vencidos (1996 DI y 2000 
DG) para así posibilitar que un grupo de 5 estudiantes cursen asignaturas de 4º año por vía de excepción. 

Solicitud mediante Exp. Nº 11-2303-D/22 al Sr. Decano la limitación de licencia anual reglamentaria 
correspondiente al año 2022, para 24 docentes que deben asistir a dar consultas y conformar las 
mesas de Exámenes Finales en el turno febrero de 2023.  

7. ACTIVIDADES DE PUBLICACIÓN 
PRODUCCIÓN DE MATERIAL ORIENTATIVO PARA ALUMNOS Y DOCENTES, REFERENTE A: 
Distribución de aulas y talleres por nivel, incluyendo gráfica  
Calendario de asignaturas a cursar, por nivel y semestre 
Información sobre correlatividades. 
Asignaturas electivas. 

8. BIBLIOTECA 
Horarios de atención: de 7, 30 a 20 hs. 
Objetivos propuestos: 
Que la Biblioteca sea un espacio para APRENDER A APRENDER. 
Brindar un espacio cómodo, agradable para la comunidad académica, tanto para alumnos, docentes, 
investigadores y personal de apoyo. 
Ampliar los Servicios bibliotecarios. 
Llegar a toda la Facultad. Si los usuarios no vienen a la Biblio, acercar nuestros servicios. 
Vincularnos con docentes, cátedras y departamentos, a través de un proyecto de Alfabetización Informacional 
Transversal.  
Formar conciencia de la importancia del Movimiento de Acceso Abierto a la Información, su implementación 
y derechos de autor y propiedad intelectual. 
Implementar la legislación sobre repositorios institucionales, avanzar en la conformación del Repositorio 
Institucional HURU. 
Redacción de Bibliografías bajo normas internacionales: Personal de Biblioteca realizó la redacción bajo 
normas internacionales de las bibliografías de las planificaciones de docentes del Departamento Arquitectura. 
Incorporación de la misma a la página Web de la Biblioteca. 
Carné de socios: Se realizan los carnés; foto, y se entrega plastificado, con código de barra para que sea 
leído por el sistema automatizado. 
Difusión: de todos los servicios y novedades a través de: WhatsApp. Facebook - Instagram - Tik Tok 
Capacitaciones a alumnos, en el año 2022.  
Capacitaciones al personal: Asistencia a Jornadas de Libro Electrónico. 
Participación del personal en Jornadas de extensión y difusiones. 
Adquisición: Registro permanente de necesidades de material bibliográfico de docentes, alumnos, 
investigadores. Se puso a disposición un formulario electrónico para la sugerencia de título. La difusión se 
realizó a través de los jefes de departamento Arquitectura y Diseño. Renovación de suscripciones a revistas. 
Procesos Técnicos: Inventario, clasificación, catalogación, etiquetado, puesta en circulación de material de 
donación, publicaciones periódicas, fichas de los nuevos socios, estadísticas de ingresantes y renovaciones 
anuales, registro de ingresos diarios y semanales a sala de lectura y estadísticas de asociados por carrera. 
Controles mensuales de inventario, catálogo y de estantería. Se revisan mensualmente los préstamos que no 
han sido devueltos, los libros deteriorados para su reparación, los libros extraviados y aquellos que deben 
darse de baja 
Recursos digitales: Plataforma E-LIBRO y BIDI.  
Biblioteca electrónica del MINCYT: difusión y asesoramiento a usuarios interesados en su uso. 

9. Proyectos junta de Bibliotecarios UNSJ (Directores de Bibliotecas de Facultades y Colegios de la UNSJ) 
Se comenzó y concluyó el Proyecto HURU, Repositorio Digital Institucional de la UNSJ, conformado por 
equipo de Bibliotecarios e Informáticos, de varias unidades de la UNSJ. Se realizaron capacitaciones del uso 
del Aula Virtual y de las Plataformas e-libro y Bidi para todo el personal de la Biblioteca. 

10. GABINETE DE COMPUTACIÓN APLICADA 
Actividades en relación con la comunicación institucional y con la funcionalidad de las salas y equipos 
para el dictado de clases presenciales durante 2021. 

- Mantenimiento del blog institucional del GCA en la página web de la FAUD. En él se publicaron 
informaciones referidas a las Aulas virtuales, las salas de BBB, la red Eduroam, entre otras, para 
facilitar el acceso a los docentes a las plataformas de la UNSJ. 

- Se actualizó la interfaz de acceso a los blogs académicos, incluyendo links a los blogs dados de alta 
en 2022. 

- Se realizó mantenimiento y gestión de la plataforma de Blogs de la FAUD en el Campus Virtual UNSJ. 
- Asesoramiento para la compra de equipos informáticos aptos para trabajar en Metodología BIM. 



- Gestión de la baja de equipos obsoletos del GCA 
- Recepción, revisión e instalación de las nuevas PC recibidas. 
- Se realizó la actualización de inventario e identificación del equipamiento existente y nuevo del GCA 
- Revisión del estado y mantenimiento de los equipos informáticos cedidos a la FAUD 
- Asesoramiento al Doctorado en Arquitectura y Urbanismo para prácticas educativas en modalidad 

híbrida. 

- Se actualizó el formulario de Solicitud de Salas publicado en el Blog del GCA, y se receptaron las 
solicitudes. Además, se publicó en el Blog el calendario de uso de salas con días y horarios ocupados 
y vacantes. Esta labor permitió que durante 2022 hicieran uso regular de las salas con sus 
estudiantes. 

Actividades en relación con el Requisito de Informática de la carrera de Arquitectura y Urbanismo.  

- Se dictó el Curso de Apoyo en Modalidad Híbrida, haciendo uso del Blog institucional del Requisito, 
de un Aula Virtual generada al efecto en el Campus Moodle de la UNSJ y del espacio físico de la Sala 
2 del Gabinete de Computación. 

- Se ofrecieron consultas a través de la sala de BBB del GCA, al estudiantado interesado en prepararse 
en forma autónoma para el examen de la Prueba de Suficiencia en Informática. 

- Durante 2022, se constituyó el Tribunal Examinador para la toma de Exámenes del Requisito de 
Informática, en modalidad presencial. 

- Se presentó ante el Departamento Arquitectura, un Informe Final de dictado del Curso de apoyo en 
Informática, incluyendo el procesamiento estadístico de la encuesta realizada a los estudiantes. 

Actividades en relación con el proyecto “Aulas Virtuales para la FAUD UNSJ”. 

- Asesoramiento a docentes sobre gestión Aulas Moodle 
- Se continuó brindando asistencia y asesoramiento a los/las docentes de la FAUD UNSJ en relación 

con la virtualización de sus contenidos y propuestas docentes para dar continuidad al ciclo lectivo.  

- Desde septiembre de 2022, se realizaron tareas de asistencia y acompañamiento especial al cuerpo 
docente de las asignaturas de dictado en modalidad virtual, de la Tecnicatura en Higiene y Seguridad 
en la Industria de la Construcción (TUHySIC) cuya modalidad de dictado es presencial con porcentaje 
de no presencialidad. 

- Administración de licencias ZOOM FAUD 
- Se continuó con la administración de licencias que la UNSJ, a través del financiamiento otorgado por 

el Plan VES I, adquirió para la plataforma de sesiones sincrónicas “ZOOM”. Durante el presente ciclo 
lectivo, la cantidad de licencias se amplió a 6 (seis) por unidad académica, cada una de 500 usuarios, 
sin límite de tiempo. Lo que resultó de vital importancia, en especial, para el dictado de la nueva 
TUHySLIC, ya que esta carrera es la que hizo uso intensivo de las mismas. 

Actividades en relación con el programa: “Promoción y aprovechamiento de las TIC en aulas 
aumentadas en la FAUD”. 

- Representación de la FAUD en el Consejo Asesor de Educación a Distancia SIED UNSJ en las 
sesiones del ciclo 2022. 

- Participación del Equipo Base SIED UNSJ - FAUD en las actividades del Área de EaD UNSJ 
(reuniones, realización de informes, jornadas de trabajo, etc). 

- Se continuó trabajando como Equipo BASE SIED – FAUD. 
- Durante 2022, este equipo del GCA participó en las actividades directamente vinculadas con la 

implementación del Sistema Institucional de Educación a Distancia de la UNSJ que se detallan a 
continuación: 

- Producción y publicación del Boletín Informativo semanal del AED y SIED UNSJ. 
- Gestión de Diseño y producción de certificados para las “1° Jornadas de  Buenas Prácticas de 

Docencia en Entornos Educativos en Pandemia”  (realizadas en 2021) 
Actividades en relación con la implementación de Aulas Combinadas para prácticas educativas 
híbridas. 

- Presentación de Informe sobre adecuaciones necesarias para instalación de equipos obtenidos con 
el Plan VES II (Expediente: 11 1795/B/22) en los espacios físicos destinados para tal función: 

- Planos de ubicación de equipos. 
- Planos para construir soportes. 
- Manuales de buenas prácticas. 
- Gestión de impresión 3d de accesorios. 
- Elaboración y presentación ante el Área de EaD del proyecto “Aulas Combinadas FAUD UNSJ” (para 

la implementación de equipos en Aulas combinadas recibidos con plan VES II) anticipando acciones 
para el Plan VES III. 

11. DE POSGRADO  
Programas de posgrado vigentes 
DOCTORADO EN ARQUITECTURA Y URBANISMO. 
Directora: Dra. Arq. Alicia Pringles. Co-Directora: Dra. Arq. María Isabel Balmaceda  
Comité Académico Res. 065-CD-FAUD/21 



Acreditado por CONEAU Resolución Ministerio de Educación N.º 111/10. - Reacreditada en el año 2016, por 
seis años y Categorizada B. 
Ordenanza N° 6/2008-CD-FAUD.  Resolución N° 138/08-CS-UNSJ. 
Difusión y apertura de nuevas inscripciones para el dictado de la quinta cohorte.  
Inicio de la quinta cohorte en mayo 2023 
Actividades vinculadas: 

- Asistencia técnica al Comité Académico del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo, para la 
actualización y revisión de información de rendimientos académicos, cumplimiento de plan de estudio, 
y del reglamento Académico de la Carrera. 

- Aprobación de nuevo reglamento académico de la Carrera del Doctorado en Arquitectura y 
Urbanismo. Aprobado por CD. Septiembre 2022. Resolución N° 107/2022-CD-FAUD. 

- Propuesta para la Reconfiguración de Modalidad de Enseñanza y Aprendizaje del Doctorado en 
Arquitectura y Urbanismo, articulando modalidades híbridas, presenciales, virtuales, sincrónicas y 
asincrónicas potenciando el uso de recursos del SIED. Aprobado por CD. Noviembre 2022. 
Resolución N° 142/2022-CD-UNSJ. 

- Participación en VIII Clínica de Tesis Doctorales de la Red de Doctorados (DOCASUR). Programas 
de Doctorado en Arquitectura y Urbanismo de Universidades Públicas del Cono Sur: Argentina, Brasil, 
Paraguay, Uruguay y Chile. Organizada por la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo de la 
Universidades de Buenos Aires Fecha: 14, 15 y 16 de septiembre de 2022.  

- Asistentes FAUD-UNSJ: M. Arq. Carlos Herrera (Gestión DEPG-FAUD-UNSJ). Dra. Alicia Pringles y 
Dra. Arq. Alción Alonso Frank (Comentaristas de Trabajos de otras Universidades). Arq. Gabriel Vega 
Andraca (Expositor de Proyecto de Tesis “Transporte y movilidad urbana”); Arq. Celina Michaux 
(Expositora de Proyecto de Tesis “Evaluación de la eficiencia energética de Viviendas IPV del área 
metropolitana de San Juan - Argentina) 

- Designación de la FAUD-UNSJ como Sede para la organización de la IX Clínica de Tesis Doctorales 
de la Red de Doctorados (DOCASUR). Programas de Doctorado en Arquitectura y Urbanismo de 
Universidades Públicas del Cono Sur: Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay y Chile. Fecha prevista: 
Septiembre de 2023. 

- Defensa de Tesis Doctoral: Herramienta metodológica para el proceso proyectual centrado en la 
experiencia fenomenológica del sujeto. Experiencia arquitectónica cotidiana en el contexto del 
espacio residencial. 

- Doctoranda: Mag. Arq. Vera Bijelic. Directora: Dra. Arq. Romina Sales 
- Fecha: 18 de octubre de 2022. Modalidad virtual 
- Curso: “Epistemología y Metodología de la Investigación” Dra. Carla Grosman 
- Modalidad Presencial. 21, 22, 23 y 24 junio de 2022. Carga horaria: 45 horas. 

 
MAESTRÍA EN DISEÑO DE EMPRENDIMIENTOS ESTRATÉGICOS SOSTENIBLES (DiEES)  
Directora: Magter. DI. Laura Braconi – Co-Directora: Magter, Arq. Marcela Céspedes 
Acreditado por CONEAU Dictamen – EX2018-07668782-APN-DAC#CONEAU 
Maestría de carácter profesional 
Ordenanza N ° 1/17-CD-FAUD - Ordenanza N° 018/17-CS-UNSJ. 
Inicio primera cohorte: agosto 2019. Finalización estimada: agosto 2022. 
Inicio segunda: agosto 2023. 
Propuesta de Renovación Comité Académico de la Maestría en Diseño de Emprendimientos Estratégicos 
Sostenibles (DiEES) 
Aprobado por CD. Noviembre de 2022. Resolución N° 122/2022-CD-FAUD 
Actividades vinculadas:  

- Curso: “Producción y Comunicación” Docentes: Esp DI Ariel Amadío y Mgter Arq. Nélida Rodríguez 
- Modalidad Virtual: 7 y 8 de abril de 2022 - Modalidad Presencial: 21 y 22 de abril de 2022. 
- Carga horaria: 30 hs. 
- Seminario: “Herramientas Legales para Comunicar” Docentes: Abog. Juan Darío Veltani y Esp. Abog. 

M. Laura Monserrat. 

- Modalidad Virtual: 5 y 6 de mayo de 2022 - Modalidad Presencial: 12 y 13 de mayo de 2022. 
- Carga horaria: 30 hs. 
- Workshop: “Narrativa Gráfica” Esp. D.I. Alejandra Ricciardi y Mgter. D.I. Fabricio De la Vega 
- Modalidad Virtual: 4 y 11 de agosto de 2022 - Modalidad Presencial: 5 y 12 de agosto de 2022. 
- Carga horaria: 45hs. 
- Actividad Curricular: “Laboratorio IV - Posicionando el producto” D.G. Eliana Perniche, Lic Ariel 

ZABALA y Mgter. Laura BRACONI 

- Modalidad Presencial: 10, 11, 17, 18 y 25 de Noviembre de 2002. Carga horaria: 45 hs. 
 
MAESTRÍA EN ARQUITECTURA DE ZONAS ÁRIDAS Y SÍSMICAS (MAZAS) 
Director: Magter. Arq. Daniel Lenzo - Co-Director: Magter. Arq. Alberto Delahaye 
Acreditado por CONEAU Res. N.º 074/01. 
Ordenanza N° 004/00-CS-UNSJ - Resolución N.º 066/00 – CS-UNSJ 



ReAcreditación CONEAU – Ministerio de Educación 
RESFC-2022-486-APN-CONEAU#ME - Fecha: 5 de Diciembre de 2022 
Artículo 1º.- ACREDITAR la carrera de Maestría en Arquitectura de Zonas Áridas y Sísmicas de la Universidad 
Nacional de San Juan, Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño, por un periodo de 6 años, con el 
compromiso que se establece en el artículo 2º. 
Artículo 2º.- ESTABLECER el siguiente compromiso para el mejoramiento de la calidad de la carrera:- 
Garantizar la inclusión de un miembro externo en el jurado evaluador, a fin de adecuarse a los estándares 
vigentes. 
Artículo 3º.- RECOMENDAR:- Promover que los alumnos realicen su defensa de tesis en los tiempos 
establecidos por la normativa. 
Artículo 4º.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1º, la institución deberá solicitar una nueva 
acreditación, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU. La vigencia de esta acreditación se 
extiende hasta que la CONEAU se expida sobre la carrera una vez que ésta se presente en la convocatoria 
correspondiente. En esa oportunidad, la CONEAU verificará el cumplimiento del compromiso y analizará la 
situación de la carrera según los estándares de calidad establecidos en la normativa vigente. 
Actividades vinculadas:  

- Defensa de Tesis: “Evaluación de la vulnerabilidad sísmica urbana mediante la aplicación de un 
sistema de información geográfica. Caso de estudio: Ciudad de Caucete”. 

- Maestranda: Arq. Amelia Scognamillo. Directora: Mg. Arq. Mirta Romero - Co-Directora: Dra. Arq. 
Graciela Nozica. Fecha: 18 de marzo de 2022. 

- Curso: “Epistemología y Metodología de la Investigación” Dra. Carla Grosman 
- Modalidad Presencial. 21, 22, 23 y 24 junio de 2022. Carga horaria: 45 horas. 
- Curso: “Paisaje y Planificación Sustentable del Ambiente Árido” Dra. Alejandra Kurbán, Mgtr. Arq. 

Teresita Nidia Álvarez y Dr. Gustavo Ortiz. Modalidad híbrida. 22 y 23 de septiembre de 2022.  

- Carga horaria: 30 horas. 
- Curso: “Del sismo y la aridez. Arquitectura, Territorio y Cultura” Dr. José Luis Grosso y Mgtr. Lic. 

Alberto Sánchez. Modalidad Presencial. 19, 20 y 21 Octubre de 2022. Carga horaria: 30 horas. 

- Seminario Taller de Posgrado: “Bases epistemológicas del Proceso de Diseño” Dra. Arq. Ines Tonelli 
y Mgtr. Arq. Daniel Lenzo. Modalidad híbrida. 6 y 7 Diciembre de 2022. Carga horaria: 30 horas. 

- Curso: “Arquitectura Universal y Apropiada” Dr. Arq. Marcelo Soria y Dra. Arq. Alicia Pringles. 
- Modalidad Presencial. 22 y 23 Marzo de 2023. Carga horaria: 30 horas. 

 
MAESTRÍA EN MORFOLOGÍA DEL HÁBITAT HUMANO. 
Director: Ms. Arq. Carlos Marcelo Herrera - Co-Director: Magter. D.G. Andrés Asarchuk 
Acreditado por CONEAU Res. N.º 1427/03. 
Ordenanza N.° 7/02-CD-FAUD - Ordenanza N.º 014/02-CS. - Resolución N.º 175/02-CS. 
Reacreditación CONEAU – Ministerio de Educación 
RESFC-2022-487-APN-CONEAU#ME 
Fecha: 5 de Diciembre de 2022 
Artículo 1º.- ACREDITAR la carrera de Maestría en Morfología del Hábitat Humano de la Universidad Nacional 
de San Juan, Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño, por un periodo de 6 años. 
Artículo 2º.- RECOMENDAR:- Incrementar la participación de docentes y alumnos de la carrera en las 
actividades de investigación vinculadas a la Maestría. 
Artículo 3º.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1º, la institución deberá solicitar una nueva 
acreditación, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU. La vigencia de esta acreditación se 
extiende hasta que la CONEAU se expida sobre la carrera una vez que ésta se presente en la convocatoria 
correspondiente. 
Actividades vinculadas:  

- Curso: “Epistemología y Metodología de la Investigación” Dra. Carla Grosman 
- Modalidad Presencial. 21, 22, 23 y 24 junio de 2022. Carga horaria: 45 horas. 

 
DIPLOMATURA EN MODELADO DE INFORMACIÓN PARA LA CONSTRUCCIÓN - BIM 
Coordinadora Académica: Magter. Arq. Ana Licia Sánchez 
Resolución N° 0115-FAUD/2022.  
Inicio Primer Cohorte: abril 2022. Finalización: diciembre 2022 
Modalidad Presencial a distancia 
Alumnos inscriptos: 130 
Egresados: 69 (Profesionales del Ministerio de Obras y Servicio Públicos del Gobierno de San Juan; 
Profesionales integrantes de equipos técnicos de Empresas Constructoras miembros de las Cámaras de la 
Construcción locales; Arquitectos independientes; Profesionales integrantes de la Dirección General de 
Construcciones Universitarias de la UNSJ; Docentes de la FAUD; y Estudiantes avanzados de la Carrera 
Arquitectura y Urbanismo de la FAUD). 
Estudiantes Cursado Incompleto: 30 (treinta) 
Inscripciones abiertas para inicio de Segunda Cohorte: marzo 2023.  



- Curso 1 (Parte 1): Metodología BIM. Arq. Ana Sánchez, Arq. Alicia Tapia, Arq. Fernanda Nafá y Arq. 
Gema Peluc. Abril de 2022. Carga horaria: 15 horas 

- Curso 1 (Parte 2): Modelado Básico e Intermedio (Revit). Arq. Francisco Velert, Arq. Alicia Tapia, Arq. 
Fernanda Nafá y Arq. Natalia Camporro. Mayo – Junio de 2022. Carga horaria: 30 horas 

- Curso 1 (Parte 2): Modelado Básico e Intermedio (ArchiCad). Arq. Carla Demartini, Arq. Emiliano 
Manni, Arq. Maximiliano Rosales. Mayo – Junio de 2022. Carga horaria: 40 horas 

- Curso 2: Modelado Avanzado (Revit). Arq. Cecilia Muscatelo, Ing. Franco Tello, Arq. Natalia Camporro 
y Arq. Gema Peluc. Julio – Agosto de 2022. Carga horaria: 40 horas 

- Curso 2: Modelado Avanzado (ArchiCad). Arq. Carla Demartini, Arq. Emiliano Manni, Arq. Maximiliano 
Rosales. Julio – Agosto de 2022. Carga horaria: 40 horas 

- Seminario 1: Modelado Instalaciones MEP (Revit). Arq. Francisco Velert, Arq. Cecilia Muscatelo y 
Arq. Alicia Tapia. Septiembre – Octubre de 2022. Carga horaria: 30 horas 

- Seminario 1: Modelado Instalaciones MEP (ArchiCad). Arq. Emiliano Manni, Arq. Maximiliano 
Rosales. Septiembre – Octubre de 2022. Carga horaria: 30 horas 

- Seminario 2: Modelado Estructuras (Revit) Ing. Franco Tello, Arq. Natalia Camporro y Arq. Alicia 
Tapia. Septiembre – Octubre de 2022. Carga horaria: 30 horas 

- Seminario 2: Modelado Estructuras (ArchiCad). Arq. Emiliano Manni, Arq. Maximiliano Rosales 
- Septiembre – Octubre de 2022. Carga horaria: 30 horas 
- Curso 3: Colaboración Naviswork. Arq. María Coll, Arq. Daniela Avellaneda, Arq. Alicia Tapia, Arq. 

Maximiliano Rosales y Arq. Emiliano Manni. Noviembre de 2022. Carga horaria: 40 horas 

- Seminario 3: Taller Integrador Colaborativo. Ing. Franco Tello, Arq. Maximiliano Rosales, Arq. Natalia 
Camporro y Arq. Emiliano Manni. Noviembre - Diciembre de 2022. Carga horaria: 15 horas 

 
ACTIVIDADES DE EDUCACIÓN PERMANENTE DE POSGRADO DE LA FAUD 

- Masterclass: “Fotografía de Producto y Publicidad” Gustavo Pomar 
- Modalidad presencial. 10 de mayo de 2022. Carga horaria: 8 horas. 
- Charla Abierta: ¿De dónde vienen las ideas? Gustavo Pomar 
- Modalidad presencial. 10 de mayo de 222. 
- Curso: “Design Thinking como herramienta para el desarrollo de proyectos de innovación”. DG. 

Marcelo Sapoznik (UBA) 

- Modalidad Virtual. 11, 12 de octubre de 2022 - Modalidad Presencial. 17 y 18 de octubre de 2022. 
- Carga horaria: 45 horas. 
- Seminario: “Dibujar Conceptos” DG. Daniel Roldán (UBA) 
- Modalidad Presencial: 03, 04 y 05 de noviembre de 2022. Carga horaria de 30 hs. 
- Charla Abierta: “Imágenes que hablan” DG. Daniel Roldán (UBA) 
- Modalidad Presencial: 3 de noviembre de 2022 
- Disertación: “Los Tejidos Tradicionales en Jáchal” 
- En el marco de la “Cuarta Certificación de la Identidad Artesana de la provincia de San Juan”, 

organizada por Ministerio de Turismo y Cultura de la Provincia de San Juan 

- Disertante: Mg. Celestina Stramigioli 
- Modalidad Presencial: 23 de noviembre de 2022 

 
OTRAS ACTIVIDADES 

- Participación en el Centro Asesor de Estudios de Posgrado (CAEP) dependiente de la Secretaría de 
Posgrado y Relaciones Institucionales del Rectorado, en conjunto con los representantes de las 
Facultades de la UNSJ. Tareas: Análisis, evaluación y asesoramiento, respecto al cumplimiento de 
las normativas vigentes, relacionadas con la presentación de carreras nuevas de posgrado o carreras 
afectadas a la reacreditación; participación en el proyecto de actualización de la reglamentación de 
actividades de Posgrado de la UNSJ. 

- Participación en Grupo Permanente de Investigación y Posgrado  
- Reunión PRE-ARQUISUR - Modalidad Virtual: 27 de Junio de 2022 
- Reunión en XXV Congreso ARQUISUR - Porto Alegre – Brasil 
- Modalidad Virtual: 5, 6 y 7 de octubre de 2022 
- Implementación de actividades en modalidad híbrida con equipamiento proveniente de Plan VES II 

(Virtualización de la enseñanza Superior) 

- Propuesta de Programa de Diplomatura en Eficiencia Energética y Sustentabilidad.  
- Coordinadora: Mg. Arq. Guillermina Re 
- Aprobado por CD. Diciembre 2022. Resolución N° 134/2022-CD-FAUD. 
- Propuesta de Jornadas Reconversión Paisajes de explotación Minera. 
- Coordinador: Dr. Arq. Marcelo Vizcaíno. En desarrollo 
- Propuesta Diplomatura de Posgrado y Extensión de “Diseño y Producción de Videojuegos”. 
- Coordinadora: Julieta Ladstatter. En desarrollo 
- Participación en Comisión de Posgrado del Consejo Superior UNSJ, en representación del Decano 

de la FAUD. 
- Participación en Comisión de Investigación y Posgrado del Consejo Directivo FAUD. 



- Becas internas de posgrado. Evaluación de postulantes en el marco de la Convocatoria de Becas de 
Estudios de Posgrado de la UNSJ 2022. 

- Información complementaria. Base de datos sobre la formación de Docentes: Relevamiento y 
actualización permanente de base de datos de docentes de la FAUD con formación de posgrado. 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

En el Ciclo lectivo 2022-2023 la SIC concretó en su gestión de Investigación y Creación: 

Continuidad en la consolidación de la estructura funcional y de los equipos de trabajo a partir de la promoción 
de investigadores (en función de puntos disponibles por jubilaciones), incorporando auxiliares de primera y 
de segunda categoría, adscriptos docentes y estudiantes. Estimulando además la incorporación de becarios 
en sus distintas modalidades, incluyendo el acceso a becas de grado y postgrado para investigadores. 

Fortalecimiento de los Institutos, Gabinetes y Laboratorios; valorando su vinculación tanto al territorio como 
a la comunidad local, proponiendo líneas de investigación específicas acordes a las necesidades actuales que 
desarrollaron procesos de planificación en el grado y posgrado.  

Construcción de una política de apoyo y promoción para la ejecución de proyectos de investigación-
extensión, orientados a fortalecer el campo de las disciplinas proyectuales, y su rol de cooperación con el 
medio económico, productivo/industrial y social/cultural. 

Formación de líneas de investigación desde el nivel de grado, a través de una curricula que dé cuenta de esa 
formación deseada, facultando a una consciente investigación proyectual en las distintas carreras. 

ACTIVIDAD DE INVESTIGACION, CREACION Y TRASFERENCIA DE TECNOLOGIA 

 

SECRETARÍA DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN FAUD- UNSJ 

La presente memoria incluye información de las actividades desarrolladas en las distintas unidades 
vinculadas a la Investigación y Creación de la FAUD, en el ámbito de sus Institutos, Centros, Programas, 
Observatorios y Gabinetes.  
INSTITUTO DE ESTUDIOS DE ARQUITECTURA AMBIENTAL (INEAA).  
INSTITUTO DE TEORÍA, HISTORIA Y CRÍTICA DEL DISEÑO (IDIS) 

- Gabinete: Instituto de Teoría, Historia y Critica del Diseño 

INSTITUTO REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y HÁBITAT (IRPHA – UNSJ/CONICET) 
- Centro de Investigación y Documentación en Estudios Latinoamericanos (CENIDEL). 
- Gabinete de Investigaciones Urbanas (GIUr). 
- Programa de gestión de información de datos (PGID). 
- Observatorio sobre transformaciones territoriales (OTT). 
- Observatorio de alianzas estratégicas para el desarrollo tecnológico y social (OPPT). 
- Observatorio de Políticas Públicas Territoriales (OPPT).  

GABINETE DE FORMAS 
GABNINETE DE MATERIALES 
GABINETE DE INVESTIGACIÓN PROYECTUAL.  
GABINETE DE COMPUTACIÓN 
ÁREA DE MATERIALIDAD 
 

12. PROYECTOS Y PROGRAMAS DESARROLLADOS 

PROYECTOS DE INNOVACIÓN CON FINANCIAMIENTO EXTERNO: 
- 1 PFI con financiamiento del COFECIT. (UE IRPHa) 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON FINANCIAMIENTO EXTERNO: 
- 1 PIC con financiamiento de la ANPCYT. (UE IRPHa) 
- 1 PIP con financiamiento del CONICET. (UE IRPHa) 
- 1 IDeA con financiamiento SECITI. (UE IRPHa) 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON FINANCIAMIENTO UNSJ – SECITI 
- 5 proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social (PDTS).    
- 4 PDTS (UE IRPHa) 

- 1 PDTS (UE IDIS) 



- 1 proyecto de Jóvenes Investigadores (PROJOVI). 

- 1 PROJOVI  (UE IRPHa) 

13. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON FINANCIAMIENTO UNSJ 

- 19 proyectos de Investigación y Creación (PIC).     
13 PIC (UE IRPHa) 
2 PIC (UE IDIS) 
2 PIC (UE INEAA) 
1 PIC (Gab. Inv. Proy) 
1 PIC (DAU) 

 

14. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON FINANCIAMIENTO FAUD 

- 3 proyectos de Desarrollo Tecnológico y Social (PDTS).  

1 PDTS (UE IRPHa + IDIS) 
2 PDTS (UE IDIS) 

- 17 proyectos Internos de Investigación y Creación1 (convocatoria 2021 - finalizados en diciembre 
2022).  

9 (UE IRPHa) 
3 (UE IDIS) 
1 (UE INEAA) 
3 (Gab. Formas) 
1 (Gab. Inv. Proy) 

La FAUD financió 14 proyectos que desarrollaron las líneas priorizadas con un subsidio de hasta pesos treinta 
mil ($30.000), y 3 no incluidos en las líneas priorizadas con un subsidio de hasta pesos diez mil ($10.000). Las 
líneas prioritarias incluyeron temáticas vinculadas al Diseño &Tecnología (de materiales y procesos 
productivos), Diseño & Tecnologías Digitales, Diseño &Desafíos Actuales y Diseño & Sustentabilidad. 

- 22 proyectos Internos de Investigación y Creación2 (convocatoria 2022 – iniciados enero 2023). 

7 (UE IRPHa) 
2 (UE IDIS) 
3 (UE INEAA) 
1 (UE IRPHa + UE INEAA) 
1 (UE IRPHa + Gab. Inv. Proy) 
2 (UE IRPHa + Lab. Área Mat.) 
3 (Gab. Formas) 
1 (Gab. Mat.) 
2 (Lab. Área Mat.) 

La FAUD financiará en 2023 a 16 proyectos que desarrollaron las Líneas priorizadas con un subsidio de hasta 
pesos cincuenta mil ($50.000), y 6 no incluidos en las Líneas priorizadas con un subsidio de hasta pesos treinta 
mil ($30.000).  

Se priorizaron las siguientes Líneas de Investigación según la cantidad de proyectos establecidos para cada 
una de ellas: 

1. Diseño: creatividad y enseñanza: a. Pedagogía y didáctica en las disciplinas proyectuales. b. Diseño, 
comunicación y producto. c. Morfología analítica y generativa. d. Teoría, Historia y Patrimonio. e. Procesos, 
sistemas y representación en el diseño. f. Inclusión social y educación. g. Comunicación visual y lecturabilidad. 

2. Diseño: Tecnología de materiales y procesos: h. Diseño y nuevos materiales (o materiales con propiedades 
modificadas). i. Tecnologías de diseño y modelados 3D. j. Tecnologías inmersivas y realidad aumentada. 

3. Diseño: sustentabilidad y sostenibilidad ambiental: k. Eficiencia Energética y energías renovables para el 
hábitat. l. Responsabilidad social del diseño. m. Equidad e inclusión socio-territorial a través del diseño. 

 

15. PROYECTOS INTERNOS DE INVESTIGACIÓN SIN FINANCIAMIENTO 

 4 proyectos Internos de Investigación y Creación (convocatoria 2021 - finalizados en diciembre 2022).  
1 (UE IRPHa) 
1 (UE IDIS) 
1 (Gab. Comp. Aplicada) 



1 (Lab. Área Mat.) 
 

16. DE DOCENTES Y ESTUDIANTES N.º QUE PARTICIPACIÓN EN INVESTIGACIÓN.  

N. º DE DOCENTES-INVESTIGARES  
- Total de la UNSJ:159 - 132 FAUD / 27 otras facultades UNSJ 
- Total de Investigadores CONICET: 9 - 9 (IRPHa) 
- Total de Profesionales CONICET: 2 - 2 (INEAA) 
- Profesionales Adscriptos a proyectos: 18 - 13 (IRPHa) / 4 (IDIS) / 1 (INEAA) 

N. º DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN:  
- Estudiantes Adscriptos a proyectos: 21 - 14 (IRPHa) / 6 (IDIS) / 2 (INEAA) 

 

17. BECAS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN Y DE POSGRADO 

BECARIOS DOCTORALES Y POSDOCTORALES 
- Becas posdoctorales del CONICET: 3 - 3 (IRPHa)  
- Becas doctorales del CONICET: 8  - 4 (IRPHa) / 3 (IDIS) / 1 (INEAA) 
- Becas doctorales cofinanciados UNSJ/CONICET: 4 - 3 (IRPHa) / 1 (INEAA) 

BECARIOS DE INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN 
- Becas CICITCA (Estudiantes Avanzados): 6 - 6 (IRPHa)  
- Becas CICITCA (Iniciación): 4 - 3 (IRPHa) / 1 (IDIS)  
- Becas ECV CIN (Estudiantes): 5 - 5 (IRPHa)  
- Becas de IAESTE (Estudiantes): 2  - 2 (IRPHa)  

 

18. PRODUCCIÓN CIENTÍFICA - PUBLICACIONES  

LIBROS CON REFERATO 
- Libros publicados: 11 - 6 (IRPHa) / 3 (IDIS) / 1 (INEAA) / 1 DAU 

PARTES DE LIBRO CON REFERATO:  
- Partes de Libros: 10 - 10 (IRPHa)  
- Partes de Libros en prensa: 1 - 1 (IRPHa)  

REVISTAS INDEXADAS 
- Extranjeras publicadas: 14 - 12 (IRPHa) / 1 (IDIS) / 1 (INEAA) 
- Extranjeras en prensa: 2 - 2 (IRPHa)  

 
- Nacionales publicadas: 19- 14 (IRPHa) / 4 (IDIS) / 1 (INEAA) 
- Nacionales en prensa: 2 - 2 (IRPHa)  

 

19. TRABAJOS EN EVENTOS CON REFERATO 

- Internacionales: 47 - 34 (IRPHa) / 11 (IDIS) / 2 (INEAA) 
- Nacionales: 54 - 43 (IRPHa) / 10 (IDIS) / 1 (INEAA) 

 

20. TRABAJOS EN EVENTOS NO PUBLICADOS  

- Nacionales e Internacionales: 45 - 35 (IRPHa) / 6 (IDIS) / 4 (INEAA) 
 

21. ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN 

Con el objeto de estimular y promover las actividades de investigación y extensión en el ámbito de la FAUD, 
procurando su consolidación y crecimiento a partir de un espacio tendiente a la reflexión, intercambio, 
debate y difusión de los resultados emergentes de los proyectos de investigadores/as, extensionistas, y 
becarios/as se realizaron las 1º Jornadas Internas de Investigación y Extensión – JIE FAUD 2022(desde el 31 
de agosto hasta el 02 de septiembre).  

Aprobadas por Res. 067/2022-CD-FAUD las jornadas incluyeron diferentes modalidades de participación, en 
virtud de los intereses particulares de quienes asistieron, subdivididas en: 

Mesas de dialogo en las que investigadores/as y extensionistas expusieron sus proyectos de investigación y 
extensión en desarrollo, organizadas a partir de cuatro líneas temáticas generales: 1- Hábitat y patrimonio, 
2- Sustentabilidad ambiental, 3- Tecnología e innovación y 4- Diseño: praxis y enseñanza. Cada una de estas 



mesas contó con un moderador perteneciente a la institución y al menos un invitado/a especial (externo) 
vinculado a la temática. 

Exposición de poster de proyectos vigentes y culminados, como así también trabajos de becarios/as como 
complemento de las mesas temáticas. 

Talleres específicos de capacitación, esenciales para las actividades de investigación y extensión, en los que 
se realizaron prácticas concretas tendientes a reafirmar conocimientos referidos a SIGEVA, Rendición de 
cuentas y subsidios, y Recursos digitales para la investigación científica. 

Mesa de Experiencias en la que becarios/as, de todas las categorías en las que participa la FAUD (CICITCA, 
CIN, Doctorales, Posdoctorales, y de extensión entre otras), compartieron las vivencias que implica 
presentarse a una convocatoria y obtener una beca de investigación y/o extensión. 

Exposición de Trayectos en el que referentes del Diseño pusieron en relieve la labor en el ámbito en la 
investigación y/o la extensión a través de su propia experiencia. Estas charlas estuvieron destinadas a 
investigadores/as, extensionistas, docentes, becarios/as, estudiantes de las tres carreras y público en 
general. 

Disertaciones en las que conferencistas aportaron diversas miradas sobre temáticas vinculadas a la 
investigación y la extensión tanto en el ámbito académico de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y 
Diseño, como así también del estado provincial. 

Se aceptaron envíos de artículos inéditos, en formato de resumen extendido, como producción del proceso 
de investigación o extensión en curso que fueron evaluados por un comité específico y que forman parte de 
la publicación con ISBN: 978-987-8395-45-6 disponible en http://www.faud.unsj.edu.ar/publicaciones/ 

 

22. ACTIVIDADES DE ASISTENCIA / TRANSFERENCIA 

Se han realizado actividades de asistencia técnica y transferencia tecnológica a distintos municipios de la 
Provincia de San Juan, al Ministerio de la Producción y Desarrollo Económico de San Juan, al Instituto 
Provincial de la Vivienda (IPV), la Dirección de Planeamiento y Desarrollo Urbano (DPDU), la Secretaría de 
Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable; la Secretaría de Turismo, la Secretaría de Cultura y la 
Subsecretaría de Conservación y Áreas Protegidas, entre otros organismos del Gobierno de la Provincia de 
San Juan. Asimismo, a Organizaciones No Gubernamentales y cámaras empresariales.  

Incluyen:  
- Asistencia y Capacitación Técnica a Municipios de la provincia de San Juan sobre Instrumentos 

de Gestión de suelo; 

- Asesoramiento sobre el manejo sustentable de tierras en las zonas secas del noroeste Argentino 
(MST NOA Cuyo) PNUD ARG/14/G55; 

- Participación en la actualización del Plan de Ordenamiento territorial de área metropolitana de 
San Juan. 

- Asesoría permanente en la Elaboración de anteproyecto de Normativa en la Certificación de 
Edificios Sustentables en la Provincia de San Juan; 

- Auditorías higrotérmico-energética de edificios públicos. Servicios Tecnológicos de Alto Nivel 
(STAN);  

- Diagnósticos Energéticos de locales comerciales y emprendimientos turísticos provinciales;  
- Elaboración de estándares de sustentabilidad arquitectónica residencial e industrial para San 

Juan;  

- Informe Técnico sobre simulación energética para el cálculo de cargas por climatización de una 
vivienda unifamiliar en Pedernal. Comitente: INAR SRL. 

- Asesoría en gestorías de eficiencia energética, en conjunto con el IEE de la FI, a las 
municipalidades de Capital, Pocito e Iglesia. 

- Estudios sobre el ciclo de vida de edificios sustentables. 
- Informe técnico sobre Estadísticas Climáticas. 
- Informe Técnico sobre vulnerabilidad sísmica urbana y asesoramiento en medidas de mitigación 

de la misma;  

- Desarrollo de un Módulo Tecnológico Polifuncional (MTP) para situaciones de emergencia. 
- Asesoramiento sobre identidad visual de la agroindustria sanjuanina.  
- Cooperación en programa PRO-HUERTA-INTA. 
- Colaboración con el Programa de Investigación y Extensión en Desarrollo Territorial y Economía 

Social (PROINDES). 

http://www.faud.unsj.edu.ar/publicaciones/


- Realización de Talleres de discusión de soluciones factibles de implementarse para mejorar la 
conectividad, el acceso a bienes y servicios y la calidad del espacio público. 

- Realización de Talleres orientados al fortalecimiento de organizaciones sociales de La Bebida y 
Marquesado. 

- Acuerdo de proyecto y materialización de Plaza Barrio Conjunto 7 y de Plaza Barrio Lote Hogar  
30. 

- Con el compromiso de promover la integración y cooperación entre distintos grupos de trabajo 
dentro de las distintas áreas de investigación; contribuir con la formación de recursos humanos 
alentando a que docentes y estudiantes se involucren en actividades de investigación y creación; 
fomentar el desarrollo de nuevas líneas de investigación que aborden las problemáticas actuales 
del hábitat y apoyando el trabajo interdisciplinario, desde la SIC se desarrollaron las siguientes 
tareas:  

Organización de actividades científicas y académicas. 
- Coorganización de las 1º Jornadas Internas de Investigación y Extensión – JIE FAUD 2022. 
- Coorganización del 1º Congreso latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad -CLCTS.   
- Organización de Taller CVar para docentes de la carrera de Arquitectura. 
- Participación en grupos y comisiones en representación de la FAUD 
- Participación en el Grupo permanente de Investigación y Posgrado de Arquisur 2022. 
- Participación en la Unidad de Vinculación Tecnológica (UVT) de la UNSJ. 
- Participación del Consejo de Investigaciones Científicas y Técnicas y de Creación Artística 

(CICITCA) de la UNSJ. 

- Participación como miembro ad hoc de la comisión de Ley Micaela del Consejo Superior de la 
UNSJ. 

Actividades de gestión institucional 
- Formulación y presentación de proyecto para la compra de Escáner 3D en la convocatoria del 

Programa Equipar Ciencia del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación (MINCyT) - (3º 

puesto en línea de prioridad UNSJ). 

- Gestión del llamado a concurso para la dirección del IRPHa-CONICET. 
- Gestión de fondos ante la SPU para la compra de una PC de uso común para becarios de 

investigación (adjudicada y comprada). 

- Formulación de proyecto para la construcción del ala norte del Área de Materialidad de la FAUD 
en el Programa Federal Construir Ciencia (presentado ante el MINCyT). 

- Actualización y comunicación de listados de investigadores con posibilidad de acceder al código 
J630 (jubilación como investigadores). 

- Diseño de propuesta de redistribución de los grupos en los espacios del IRPHa y talleres. 
- Presentación de propuesta de contenidos para el área de investigación en la Web de la FAUD. 

Actividades de gestión académica 
- Convocatoria abierta a formar parte de los distintos espacios de la SIC (Consejo Académico del 

Programa Investigar, Comité de Evaluadores de becas, Comité Académico de las JIE y CLCTS 
entre otros). 

- Renovación del Consejo Académico del Programa Investigar de la FAUD. 
- Convocatoria a proyectos internos de I+D de la FAUD 2022 (actualización del formato de 

presentación y grilla de evaluación). 

- Control y admisibilidad de becas de estímulo a las vocaciones científicas (ECV-CIN). 
- Control y admisibilidad de becas CICITCA de investigación en las categorías de estudiantes 

avanzados e iniciación. 
- Control y admisibilidad de proyectos PIC, PDTS y PROJOVI. 
- Colaboración en la gestión de actas de intención para la nueva convocatoria de PDTS. 
- Participación en la coordinación de evaluación de becas CICITCA. 
- Participación en la coordinación de evaluación de proyectos PIC, PDTS y PROJOVI. 
- Recepción y gestión de adscripciones a proyectos de investigación. 

- Designaciones, re designaciones y reasignaciones de funciones de docentes-investigadores. 

Otras actividades 
- Organización de encuentro de becarios FAUD en todas sus categorías (mateada 2022). 
- Organización de Charla informativa para futuros becarios (CIN, CICITCA y CONICET). 
- Organización de charla informativa sobre el programa para la Investigación Universitaria 

Argentina (PRINUAR). 

- Asesoría en la formulación de proyectos internos de investigación a nuevos investigadores. 
- Asesoría en la postulación a becas a estudiantes y egresados de la FAUD. 
- Contribución en la presentación de artículos para el próximo número de la Revista Andinas. 
- Compilación de publicación de libro de actas de las JIE - FAUD 



- Coordinación de futuras actividades de investigación con el Servicio Penitenciario provincial. 
- Colaboración en la coordinación de actividades de investigación entre la FAUD (Proy. Casa de 

Sarmiento) y el Dpto. de Geofísica de la FCEFN – UNSJ. 

- Coordinación de actividades con estudiantes entre la UBA y la FAUD (Publicación del libro LINA 
Plataforma – Taller de Arquitectura Feminista).  

 
……………………………………………………………………………………………………………………………. 

En el Ciclo lectivo 2022-2023 concretó en su gestión de Extensión: 

Fortalecimiento de la proyección en lo referido a la inserción laboral de los futuros egresados de la FAUD. 
Propiciando mediante la gestión de pasantías y prácticas académicas, en el ámbito gubernamental provincial 
y municipal, no gubernamental e instituciones del sistema científico tecnológico y/o empresarial. En trabajo 
estrecho con áreas académicas. 

Consolidación de las actividades de extensión de la FAUD, continuando con el trabajo en líneas prioritarias 
y/o áreas, como base para generar las articulaciones y/o vinculaciones con el medio local, nacional y 
latinoamericano orientados a fortalecer el campo de las disciplinas proyectuales, y su rol de cooperación con 
el medio económico, productivo/industrial y social/cultural.   

Concreción por medio de programas, diplomados, congresos y cursos con el objeto de consolidar 
conocimientos inherentes a la extensión y el fomento de la misma como pilar de la universidad. Realización 
de actividades específicas para tales fines.  

Participación activa y comprometida en la promoción, difusión, visitas y desarrollo en la feria general como en 
diferentes departamentos con la propuesta Educativa FAUD 2023. 

Divulgación de las actividades inherentes a la gestión de Decanato, como las diferentes producciones de 
académico -  investigación - extensión, a través de los medios de comunicación digitales y analógicos, según 
la temática. Participación en la Junta de Articulación de Contenidos UNSJ.  

Reflexión y debate abordando con responsabilidad, la diversidad y la perspectiva de género en las diferentes 
esferas.  

 

ACTIVIDADES DE EXTENSION 

 
SECRETARIA DE EXTENSIÓN FAUD UNSJ 

 

1. PROGRAMAS DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL – FORMACIÓN  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN PROGRAMAS DE EXTENSIÓN  

Es importante enunciar los programas que dan contenido a esta estructura extensionista de la FAUD, acciones 
de desarrollo concreto y especificado en el informe del período 2022 - 2023. 

 

PROGRAMA COMPROMISO SOCIAL FAUD UNSJ  

- Anexo 1 Compromiso Social estamento estudiantil (CSEs) actividades realizadas. 
- Anexo 2 Compromiso Social estamento egresados (CSEg) en proceso. 

Responsable: Secretaría de Extensión Universitaria FAUD 

Unidad de dependencia: SEU Decanato 

El programa consta de la concepción de un abordaje interdisciplinario de diferentes problemáticas sociales, 
basado en el trabajo en conjunto entre movimiento/actores y organizaciones territoriales junto con la 
universidad, con el objeto de trabajar con problemas reales que interpelen a la formación de estudiantes y 
nuestro rol como educadores.  

ANEXO 1, COMPROMISO SOCIAL estamento estudiantil (CSEs):  

- Implementación de las Prácticas Socioeducativas PSE, cátedras de las tres de carreras, dos curriculares y 
tres electivas, interactuando con diferentes organismos de San Juan. 

- Curso a Cargo de Docente DG Alejandro Cerella con el objeto de revisar la mirada del diseño y el compromiso 
con problemáticas sociales. Tema: la salud mental, trabajo interdisciplinar. 

- Reflexión mediante el cine, proyectos sociales. Cine destinado a estudiantes de FAUD. 
- Charla sobre Salud Ginecológica de jóvenes, a Cargo de Dra. Ana Naranjo en el marco del Día de la Mujer 

2023. 
- El Diseño nos Une, trabajo inter-cátedras semana del Diseño. 



Tiene por objeto incorporar en la formación estudiantil de la FAUD acciones, tareas o proyectos vinculados 
con la extensión universitaria que consistan en acciones socialmente relevantes; estableciendo una relación 
dialógica entre universidad pública y sociedad para responder a las demandas de las comunidades y elaborar 
en conjunto propuestas que permitan su desarrollo, dando pie a la implementación de las Prácticas 
Socioeducativas PSE. 

 

PROGRAMA DE PRÁCTICAS SOCIOEDUCATIVAS: 

Las PSE reglamentadas  por Ordenanza Nº12/2020-CS-UNSJ, eje fundamental de las estrategias para la 
curricularización de aplicación de Prácticas Socioeducativas, se ha propuesto un Programa PSE FAUD para 
organizar, perfilar la coordinación y propiciar la aplicación de las distintas formas de desarrollo en los trayectos 
formativos de los estudiantes de nuestras carreras. 

Cumplimiento del dictado completo de la DIPLOMATURA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA EN PRÁCTICAS 
SOCIOEDUCATIVAS UNSJ. En el marco del Fortalecimiento en Extensión que fue otorgado fondos por SPU, 
dentro del Programa de COMPROMISO SOCIAL FAUD. 

Organizada por FAUD, EUCS y FCEFyN. 

Aprobada por Resoluciones N°29/2022-CD- FAUD, Nº10/2022-CD-EUCS y Nº 19/22-CD-FCEFYN. 

Coordinación: Arq. Ana Lorena Platero y DG Cristian Marín. 

Cuerpos formadores: Diplomados en Prácticas Socio Educativas egresados UNCUYO (docentes de 
UNSJ y Agentes territoriales). 

La Diplomatura tiene el perfil de la extensión crítica como concepción del trayecto formativo. Se ha establecido 
un marco de abordaje interdisciplinar, que promueva herramientas metodológicas y contenidos propios de las 
prácticas socioeducativas. Esta Diplomatura dio paso al trabajo de gestión de decanato con: 

Trabajo mancomunado con el Ministerio de la Gobernación de la provincia de San Juan, Desarrollo Humano 
y Promoción Social y con la Municipalidad de la Chimbas, en diferentes organizaciones del territorio. 

El trayecto completo. Dictado, con una cantidad de 33 estudiantes aprobados y certificados en el trayecto. 

 

PROGRAMA DE VINCULACIÓN PARA LA PROMOCIÓN DE LA INNOVACIÓN, EL DESARROLLO 
TECNOLÓGICO Y LA COMPETITIVIDAD: 

Responsable: Docentes: Arq. Estela de L. Carossia  

Unidad de dependencia: Decanato– Secretaría de Extensión FAUD UNSJ 

Equipo: Arq. Carina Carestia, DI. Gabriel Penisi, DG. Claudia Molina, Mag. Lic Estela Narváez  
Egresada: DI. Marcela Vida Caputo 

El Programa de Vinculación PIDTyC, es una herramienta de gestión para la integración de la FAUD, a través 
de la articulación entre los sectores; públicos, productivos e industriales y del conocimiento, impulsando 
actividades de asistencia técnica, innovación, desarrollo tecnológico y promoción, con el fin de promover la 
puesta en valor del Diseño a nivel local, como factor de transformación para la competitividad, la sostenibilidad 
social y el impacto positivo en la sociedad.   

Acciones: 

- Se realizaron a partir de un trabajo conjunto entre la FAUD - SECITI - INTI.  A fin de:  
- Fortalecer la vinculación entre empresas y profesionales del Diseño.  
- Implementar diagnósticos de Diseño en empresas/cooperativas locales 
- Promover la disciplina del diseño como factor estratégico y de transformación 
- Facilitar a las PyMES y cooperativas alcanzar mejoras competitivas  
- Consolidar las instituciones generadoras de conocimiento en diseño 

Acuerdos de cooperación  

1.- Acuerdo Específico: SECITI Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno  de la provincia 
de San Juan y la FAUD UNSJ.  Formulación del Programa “Diseñador en la Empresa” PRODISE 2ª Edición.  

En el mes de marzo 2022, se realizó la evaluación de los proyectos presentados y ejecutados, como así 

mismo el pago de honorarios a los profesionales intervinientes, dando cumplimiento al Acuerdo Específico, 
según Decreto N.º 0363-SECITI-2022, del Acta 001 Anexo I y Anexo II, de la Cedula de Notificación referente 

a Expediente N° 1400-000213-2021-SECITI 

 



N°  RAZÓN SOCIAL  DISEÑADOR  NOMBRE  PROYECTO  MONTO 

1 AVANTE  M. CECILIA 
VALENTINO  

Generación de valor de Marca y fidelización de 
cliente minorista y mayorista. Categoría “A”: 
Comunicación Visual 

$ 100.000,00 

2 Asistel Seguridad 
Electrónica  

M. TERESA 
ÁREAS  

Transformación digital con innovación y el 
pensamiento de diseño. Categoría “B” Productos 
y Procesos 

$ 150.000,00 

3 Blendit  M. JOSEFINA 
SERVETTO  

Fortalecimiento de la identidad Corporativa – 
BLENDIT. Categoría “B” Productos y Procesos $ 150.000,00 

4 SALYCLOR SA  SANTIAGO DE 
LA TORRE  

Rediseño de Identidad  
Corporativa - Señalética Interna para 
organización y prevención de accidentes. 
Categoría “A”: Comunicación Visual 

$ 100.000,00 

5 Servicios  
Industriales SRL  

NOELIA NAVAS  Desarrollo de la imagen visual integral de la 
empresa.  Categoría “A”: Comunicación Visual 

$ 100.000,00 

6 Cooperativa 
Manos 
generadoras de 
Ilusiones  

MARTA 
BALIGNA  

Desarrollo de colección exclusiva Plus Size en 
lencería para varones y mujeres. Categoría “B” 
Productos y Procesos $ 150.000,00 

7 FIDEICOMISO 
DEL OESTE  -La 
Casa del 
Chacinado  

CAROLINA 
MARCONI  

Elaboración de chacinado sin TACC. 

Categoría “C” Innovación y Patentes   $ 200.000,00 

8 Alma SRL  PAULA LANCI  Desarrollo de una imagen corporativa y sistema 
visual para Centro Moda.  Categoría “A”: 
Comunicación Visual $ 100.000,00 

9 Marcela Moral 
GRANJA 
POCITANA 

M. 
GUADALUPE 
COLQUE  

Ampliar el mercado de Granja Pocitana mediante 
el desarrollo de un sitio web que sea funcional 
para la comunicación y la venta online. Categoría 
“A”: Comunicación Visual  

$ 100.000,00 

10 Dulces Pizarro 
SRL  

VERÓNICA 
GARCÍA  

Diseño de sistema en el proceso de moldeo y 
empaque del dulce de membrillo mediante la 
incorporación de diseño que permiten la 
optimización en la producción. Categoría “C” 
Innovación y Patentes   

$ 200.000,00 

11 DORGAN 
PLÁSTICOS  

MARCELA 
CÉSPEDES  

Diseño como factor de Innovación y 
diferenciación en la oferta de productos de la 
Empresa DORGAN PLASTICOS, optimizando 
sus recursos: equipamiento y  layout de planta. 
Categoría “C” Innovación y Patentes   

$ 200.000,00 

12 Cooperativa de 
Trabajo 
Cordillerana 
Limitada  

GABRIEL 
PENISSI  

Desarrollo de una compostera hogareña. 
Categoría “C” Innovación y Patentes   

$ 200.000,00 

 

PROGRAMA SAN JUAN ARTESANO. DISEÑO PARA LA INNOVACIÓN SOCIAL: LAB DIS  

Coordinación: DIG Silvina VAZQUEZ – DI Andrea Cano 

Dirección de Proyecto de DG Ana Giménez  



Proyecto denominado: Ecosistemas artesanales/ Calingasta, Iglesia, Valle Fértil, Jáchal 

Programa de vinculación entre la Secretaría de Ciencia y Técnica del Gobierno de la provincia de San Juan 
y la FAUD. 

El mismo está concebido  como  una  plataforma  pluridisciplinar, conceptual  y  metodológica  para  contribuir  
al  desarrollo  sostenido  del  sector artesanal sanjuanino, tiene como objetivo principal, generar acciones que 
permitan rescatar, perfeccionar y mejorar sus producciones, con foco en la valorización de la identidad  
cultural,  en  el  diseño,  en  la  capacitación,  y  en  la comunicación  de  los saberes tradicionales. 

Participación total de 60 artesanos y artesanas de los departamentos de 4 nodos territoriales, los 
conocimientos abarcan técnicas de alfarería, talla en madera, cerámica, joyería, peletería, talabartería, 
textilería, soguería, cestería, tallista en piedra, herrero, tonelero.  

El proyecto consta de 12 jornadas en territorio. 

 

DIPLOMATURA DE EXTENSIÓN EN CULTURA Y OFICIO DE LA ROTULACIÓN IDENTITARIA 
REGIONAL.  

Primera cohorte de dictado completa. 

En conjunto entre la SEU Rectorado responsable académica acompañamos desde SEU FAUD, se desarrolla 
con el objeto de formar expertos integrales con una visión extensionista cuyo perfil sea reflexivo, creativo e 
innovador, poniendo en valor los oficios como parte de la cultura, patrimonio e identidad gráfica regional. El 
proceso consta en capacitar en el trabajo quienes realizan cartelería, en las distintas etapas de producción 
gráfica desde lo manual (tradicional) y lo digital (contemporáneo). 

Cumplido el despliegue en 7 meses, la primera cohorte, aprobados 15 estudiantes. Entrega de certificados 
por cursos y diplomatura completa. 2023 comienza Segunda cohorte de dictado. 

Coordinación Mg. DG Nelson Cerviño y DIG Eliana Perniche. 

Equipo docente: DG. Albornoz, Eliana. Mg. Cerviño, Nelson. DIG. Fonseca, Roberto. DIG. 
Perniche Eliana. DG. Rebollo Mercedes. DG. Ruiz Babsia Gerardo. Mg. Sánchez Mariana. 
DI. Páez, Antonio Ubaldo. 

 

PROGRAMA DE EXTENSION LA FAUD SE RECICLA- 3R 

Responsable: DI Marcela Aragón 

Taller Experimental 3R: Reducí, reciclá, rediseñá  

Unidad de dependencia: Secretaría de Extensión Universitaria FAUD Decanato 

Se ha realizado la  actividad semestral 2022 (primer semestre).  

En el ciclo 2022 se realizó la implementación del programa con las diferentes etapas, duración y despliegue, 
con el propósito de concretar en el Laboratorio de Maquetería y Prototipado destinado a la reutilización de 
soportes flexibles (papel), haciendo hincapié en la creación de nuevos productos a partir del proceso de 
reciclado, de manera de concientizar el uso responsable del material. Cantidad de estudiantes 15. 

 

PROGRAMA DE EXTENSION DISEÑO PARA LA INCLUSION (PrEDInc)-. 

Coordinación Arq. María Eugenia OLMEDO 

Establecer un instrumento de gestión para la integración de las disciplinas de la FAUD en el Diseño para la 
Inclusión, a través de la articulación entre la sociedad y la universidad, promoviendo proyectos asociativos 
interdisciplinarios y consolidando el valor del diseño como herramienta estratégica para lograr la Inclusión 
Social. 

- El programa contiene:  
- -Proyecto de Extensión: Turismo inteligente y accesible. Entidades asociadas: Escuela de 

Educación Especial Susana de Castelli, Asociación ASAL, Asociación de Sordomudos de San 
Juan Malvinas Argentinas, Asociación Civil de Baja Visión.  

- - Cátedra electiva vinculada al proyecto: Accesibilidad y diseño universal en las ciudades 
inteligentes. Proyecta la participación estudiantil en temas territoriales. 



 

PROGRAMA ASESORAMIENTO PAISAJISTICO DE ESPACIOS VERDES PUBLICOS CUIM (APyDEV) 

Coordinadora: Arquitecta Alejandra TORO 

Generar espacios verdes, teniendo como metas principales la conservación, regeneración y aprovechamiento 
racional de los recursos naturales y privilegiando la calidad de vida de los usuarios. 

Durante el Ciclo académico 2022/23 se ejecutó el trabajo de Extensión: ESPACIOS EXTERIORES DEL 
“CUIM”.  

Dicha propuesta abarca un sector dentro de una planificación general para todo el predio del CUIM que tiene 
como objetivo principal servir de soporte de cualquier intervención futura dentro del área. 

 

2. ÁREA DE COMUNICACIÓN 

Coordinador: Lic. Hugo Vinzio  

PROGRAMA COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL.  

Departamento de Publicaciones FAUD / SEU 

Coordinación D.G: Claudia Molina / Téc. Emilio Moya 

Web institucional DG Santiago de la Torre. 

El 2022 fue un año de significativas actividades académicas, de investigación y extensión emprendidas desde 
la FAUD-UNSJ. A dichas demandas, se emprendieron desde el Programa las siguientes actividades y tareas: 

Identidad institucional.  

Carpetas institucionales, pines, cartelería identificatoria de Decanato. Plan de evacuación. Flyers para 
REDES, sitio web y WhatsApp (Llamados a concursos docentes | FAUD, Ciclo de Charlas DAU, Día del diseño 
argentino, de la arquitectura; gráfica promocional para Tecnicatura Universitaria en Diseño de indumentaria y 
textil; Re diseño web institucional (en proceso), Efemérides locales y nacionales. Posgrado, Cursos, 
Seminarios, Workshops.  

 

Revista ANDINAS. 

Diseño integral de la imagen y difusión 

Recordatorio anual del aniversario de la FAUD, donde se conmemora su creación y se agasaja a personas 
de trayectoria en nuestra unidad académica, se conmemoró  FAUD | 39 º Aniversario  

El diseño nos une 

Jornada dedicada al reconocimiento de las carreras de Diseño. Desarrollo de charlas y actividades con 
estudiantes. 

Colación de grados y posgrado de la faud.  

Promoción 2021-2022. Realización de piezas gráficas que programa, video institucional, etc. 

Egreso de cursos y Diplomados de extensión y Posgrado. 

Presentes institucionales. 25 años de labor, de egresados y jubilados. Cena de fin de año 2021. 
Reconocimiento al personal Nodocente. 

Tareas de actualización y mantenimiento sitio web de la FAUD.  

 

EDICIONES EDITORIALES FAUD UNSJ:  

Revista ANDINAS Año 12 Nº 11| Diseño, diagramación y publicación. 

- ANDINAS (impresa) ISSN  N° 2250-4931 
- ANDINAS (Digital) ISSN N° 2469-1623  

Publicación impresa de: Schizzo libro de gráfica basada en croquis urbanos. 

Publicación digital Tesis Doctoral 

PARTICIPACIÓN EN LA JUNTA EDITORIAL de UNSJ como miembro activo y representante de nuestra 
facultad. 

 



3. ACTIVIDADES Y CONMEMORACIÓN  

Institucional: 
Se desarrollaron actividades con el fin de Conmemorar el “DÍA DEL DISEÑO ARGENTINO”, se llevaron 
adelante tres días de actividades académicas, cargada de hitos regionales y nacionales para definir el día. 
 
CONGRESOS, JORNADAS Presentaciones, muestras, exposiciones, etc. 

- Desarrollo de Identidad Gráfica, Certificaciones, mails de Contacto, banners, gráfica digital, 
difusión en redes, mercandashing y  regalos a personalidades invitadas. 

- - 1er. Congreso Nacional sobre Nuevas Tecnologías en la Construcción. 
- - Primeras Jornadas de Investigación y Extensión FAUD. 
- - Charla Disertante “Coco” Cerrella y el Afiche social, en el marco de las actividades de la semana 

del “Diseño nos une” 

- - Intervenciones gráficas de Tipografía1 Carrera de Diseño Gráfico, Estudiantes participando de 
intervenciones en las paredes del patio interno de FAUD al ingreso.  

- - Muestra de la TUDIT, estudiantes de la carrera en el Hall de la FAUD en el marco de la semana 
del “Diseño nos Une”. 

Página web: 
Se ha trabajado el contenido de la página web, incorporando links de interés y cargando información en forma 
diaria para mantener al día las actividades institucionales. 

Publicaciones Institucionales:  
El Departamento de Publicaciones ha coordinado el contenido y diseño de las siguientes publicaciones 
institucionales: 
REVISTA ANDINAS EN LATINDEX: Latindex es un sistema de información bibliográfica en línea sobre las 
publicaciones científicas, seriadas y periódicas, producidas en América Latina, el Caribe, España y Portugal. 
Su base de datos cuenta con más de 10 mil títulos de revistas de 29 países, ANDINAS logró ser incluida en 
LATINDEX, un gran paso que refleja un grado de madurez que conllevó varias etapas. Ante todo, haber 
cumplido con criterios de calidad para los contenidos, buscar índices adecuados, características técnicas y 
formales y alcanzar un prestigio en la comunidad a través de su constancia y periodicidad. Con esto, desde 
ahora puede mencionarse que nuestra revista es una revista científica indexada con los más altos estándares 
académicos. Haber alcanzado esta catalogación es un importante paso para una publicación que aspira 
disponer un formato de científica. Ya que LATINDEX es un escalón para seguir incluyendo a nuestra 
ANDINAS en los índices internacionales. 

Centro de egresados 

A partir de la iniciativa del Decanato está trabajando con el estamento, que ha presentado y propuesto la 
conformación del Centro con su organización de funcionamiento. 

 

4. PROYECTOS DE EXTENSIÓN 

Proyectos de Extensión Presentados Convocatoria 2022. UNSJ Res. 28/22-R. 

Se presentaron siete proyectos a la convocatoria 2022-24. Siendo cinco (5) proyectos aprobados con 
financiamiento de Rectorado de acuerdo a lo establecido en la Resolución.  

Cada proyecto tiene becario/ a estudiante. 

PARRESIA, ESTAMPA SUBJETIVADA Directora: Roldan, Silvina Luisa 

CIUDADANOS AMBIENTALES Directora: Marinero, Verónica. 

TURISMO INTELIGENTE Y ACCESIBLE Directora: Olmedo, María Eugenia 
 PSE, PARA EL BASQUET INCLUSIVO Directora: Platero, Ana Lorena 

ARIDEZ, EDUCACIÓN Y CLIMA Directora: Álvarez, Analía  
 

5. DOCENTES Y ESTUDIANTES INVOLUCRADOS EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN. 

Proyectos de Extensión y de Voluntariado 

- Docentes: 30 
- Estudiantes: 25 
- Becarios proyectos extensión PEU 2022/24: 5 

Participación en Concursos. 

Desarrolladas desde las cátedras de las carreras de Arquitectura, Diseño Gráfico y Diseño Industrial, a través 
de exposiciones de trabajos de alumnos y participación en concursos nacionales y provinciales. 



Presencia de docentes y estudiantes en la convocatoria de Arquisur 2022. 

Créditos Académicos. 

Para alumnos incluidos en actividades de Proyectos de Extensión de la UNSJ y Voluntariado Universitario en 
ejecución. Cursos y actividades extracurriculares. 

 

6. BECAS ESPECIALES DE ALUMNOS. 

Becas alumnos FAUD proyectos extensión.  

Los proyectos comenzaron en el 2022 hasta con cinco (5) estudiantes becados a proyectos de la convocatoria.  

Becas prestación de Servicios de estudiantes en la FAUD  

En conjunto con la Coordinación Estudiantil, se han seleccionado estudiantes con diferentes perfiles, para el 
apoyo de actividades de nuestra facultad.  

- Total de estudiantes 10:  
- Gabinete de medios Audiovisuales 4  
- Secretaría Técnica 1   
- Área de Comunicación 1   
- Gabinete de Computación 2  
- Biblioteca 1 
- Departamento Posgrado 1. 

 

7. PROGRAMA DE “FORTALECIMIENTO DE LAS ÁREAS TÉCNICAS DE PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN”  

Decreto acuerdo del Gobierno de la Provincia N° 0362-MOSP/21, compromiso de formación estudiantil. 

Prácticas en el Ministerio de Turismo y Cultura de Gobierno de San Juan 

Convocatoria enunciada desde FAUD en el mes de Diciembre por medio de convocatoria interna a 
estudiantes, con el fin de concretar la práctica académica, total doce estudiantes: 

- Centro Cultural Amadeo Conte Grand 4 estudiantes  
- Mercado Artesanal 4 estudiantes  
- Dirección de Patrimonio 2 estudiantes  
- Teatro Sarmiento 2 estudiantes  

 

Prácticas en el Ministerio de Obras y Servicios Públicos. Coordinación; FAUD, Secretaría de Extensión 
Universitaria – MOSP, Lic. Alicia Avellaneda. CICLO 2022 – 2023. 

La Facultad de Arquitectura y Diseño (FAUD) en conjunto con Ministerio de Obras y Servicios Públicos 
(MOSP) efectuó la convocatoria para confeccionar un listado de estudiantes aspirantes, a realizar las prácticas 
académicas de grado. Dicha convocatoria se realizó en las fechas acordadas por las partes que suscribieron 
el Convenio Específico de colaboración, acordando ambas organizaciones la fecha y períodos 
correspondientes.  

De acuerdo a los perfiles de los alumnos/a establecidos en la solicitud efectuada por el MOSP, se 
seleccionaron del listado los/as estudiantes que reunían los requisitos para ser enviados al requirente. 

Total de estudiantes 21:  

- IPV Ejecución 7 – 
- IPV Planificación 4 –  
- MyOM 3 –  
- DPDU 2 –  
- BIM 2 –  
- DCO 1 –  
- DPEV 1  -  
- DRE 1 

Desde el momento de la inserción en cada una de las reparticiones se ha realizado el acompañamiento y 
seguimiento se comparten informaciones relevantes a las prácticas; las fechas de pagos y se evacuan 
consultas. 

 

8. CONVENIOS Y ACTAS  
 



1. CONVENIO MARCO DE ASISTENCIA Y COOPERACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE SAN JUAN Y LA ASOCIACION FE Y ALEGRÍA, donde las partes convienen y se obligan por el presente, 
a prestarse recíproca asistencia y cooperación en todos aquellos aspectos que tengan relación directa con 
las actividades y fines propios de ambos organismos en las áreas de enseñanza, investigación, creación y 
extensión universitaria, sean de carácter cultural, técnico, científico, de investigación, económico, artístico, 
deportivo, que tengan por objeto el desarrollo organizado y sistemático de sus objetivos, y que posean algún 
punto de contacto institucional. 
 
2. ACTA COMPLEMENTARIA entre el MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS del 
Gobierno de la Provincia de San Juan, y la  FAUD - UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN QUE TIENE 
POR OBJETO CONCRETAR LA “ACTUALIZACIÓN ACTAS DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS”  
 
3. ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD Y MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 
DE SAN JUAN. Propone acciones de capacitación para el personal del Ministerio a través contenidos 
específicos solicitados por la institución, con la importancia de establecer vínculos entre ambas entidades. 
 

9. OFERTA EDUCATIVA 2022 - 2023 

Participación en la Feria Educativa 22, organizada por Secretaría de Extensión Universitaria de Rectorado 
que convocó a las Secretarías de Extensión de todas las Facultades. Realizada en modalidad presencial en 
los departamentos y virtual en algunas exposiciones sobre las carreras. Es importante el aporte de docentes 
y estudiantes de la FAUD en cada puesta departamental, mostrando producciones realizadas desde nuestra 
unidad académica. 
Se organizó la oferta de carreras de grado y tecnicaturas en un sitio web que estaba compuesto por la oferta 
educativa de la Universidad Católica de Cuyo y la del Ministerio de Educación de la Provincia.  
Cada aspirante podía ingresar, accediendo a la información sobre becas y talleres de Orientación y Tutorías 
para el 2022 a alguna carrera de la FAUD. 
.  

10. OTRAS GESTIONES 

Integrante de comisión en la formulación del Acta Constitutiva de la Red Regional de Facultades de 
Universidades Públicas de Prácticas Socioeducativas  – Zona Centro. Red que se conforma a partir de la 
cooperación de facultades pertenecientes a UUNN (UNCUYO, UNSJ, UNSL)  

- Actualización del Padrón de Egresados FAUD. 
- Actualización del Padrón de Pasantías Educativas FAUD. 
- Gabinete de medios audiovisuales GMAV 

Es un área que se vincula con la actividad de todo el personal de nuestra institución docentes, nodocentes y 
estudiantes, por ser partícipe de la entrega de material para el dictado de clases diariamente, como para la 
instalación, configuración y mantenimiento de redes y servicio informático.  

En este último año ha desarrollado actividades generales como: Migración de red: Administración, Decanato, 
Institutos, Gabinete de computación; Instalación de servicio internet para toda la FAUD Eduroam en PC y 
celulares. Descarga de software según sistema operativo. Configuración de indización para la búsqueda de 
archivos: área operativa, departamento alumnos. Soporte técnico a oficinas, compaginación de archivos, 
impresión, acceso a navegador. Instalaciones de software y hardware. Recepción de documentación para 
acondicionar equipos para tesis/ eventos, asistencia en realización de certificados a departamento personal, 
asistencia en realización de escaneo de resoluciones y configuración de archivos digitales. 

- Soporte con el protocolo de actos. 
- Acondicionamiento y actualización de sala de Punto Digital. Fichaje y encuestas de necesidades.  
- Reflexión y debate abordando con responsabilidad, la diversidad y la perspectiva de género en 

las diferentes esferas.  
- Jornadas de Investigación y Extensión FAUD, publicación con ISBN: 978-987-8395-45-6 
- Centro territorial, becario FAUD. 

 

……………………………………………………………………………………………………………………….……. 

En el Ciclo lectivo 2021-2022 concretó en su gestión Técnica:  

ACTIVIDADES TÉCNICA 

Gestión de acciones de asistencia técnica a Decanato en proyectos de vinculación estratégica y de 
crecimiento que involucran recursos físicos y capital humanos, privilegiando los propósitos de la FAUD y la 
natural evolución de las unidades que la componen. 



Articulación de acciones para la optimización, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura sobre la 
planta física y la obtención de recursos para la adecuación de los espacios académicos, administrativos y de 
servicios de las dependencias de la FAUD. 

 

 ACTIVIDAD ACADEMICA DE ASISTENCIA TÉCNICA 

 

SECRETARIA TÉCNICA FAUD UNSJ 

1. PROYECTOS DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL 
1.1. ACTAS COMPLEMENMTARIAS 

MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS 
1. Acta Complementaria entre el Ministerio de Obras y Servicios Públicos del Gobierno de San Juan, la 

Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología d Innovación y la FAUD UNSJ. Objeto: concretar la 
Actualización del Plan de Ordenamiento Territorial del Área Metropolitana de San Juan (PLAM-SJ). El 
Acta acuerda contratar los servicios profesionales, técnicos y especializados de Consultoría. Año 2022 
 

2. Acta Complementaria entre el Ministerio de Obras d Servicios Públicos; la Secretaría de Ciencia, Tecnología 
e Innovación, y la FAUD UNSJ, Objetivo: Formación de profesionales y estudiantes en la Metodología 
BIM, involucra la “tecnología de la información” con el campo AEC (Arquitectura, Ingeniería, 
Construcción).Año 2022. 

SECRETARÍA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 
3. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 

Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo: Diagnósticos de Diseño para el Desarrollo de Productos, permitiendo 
mejorar la competencia en PyMES y cooperativas, generando nuevos productos, mejoras en procesos y el 
desarrollo de imagen corporativa. SECITI financió $ 1.750.000,00, como (ANR). Los gastos se aplicaron a 
Honorarios del Diseñador en un 100%. Expte Nº 1400-000213- 2021-SECIT - Decreto Nº 0363- SECITI-2022.  
 

4. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 
Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo de: adquisición de Equipamiento destinado a las prácticas con 
estudiantes de la Tecnicatura Universitaria en Diseño de Indumentaria y Textil, aprobada mediante Ord. 
N° 033/14-CS. Año 2022 
 

5. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 
Juan, Municipio de la Capital de la provincia de San Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo: Implementar el curso de 
formación: Taller Experimental de Técnicas  en Dibujo Digital: Gráfica Digital para Arquitectura AUTO-
CAD/SKETCHUP, en el marco del Programa “Conocimiento para el Desarrollo” (CODE), Año 2023 
 

6. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 
Juan, Municipio de la Capital de la provincia de San Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo: Implementar el curso de 

formación: Taller Experimental de de Reproducción Gráficas: Técnico Serigrafía, en el marco del Programa 

“Conocimiento para el Desarrollo” (CODE), Año 2023. 
 

7. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 
Juan, Municipio de la Capital de la provincia de San Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo: Implementar el curso de 

formación: Taller Experimental de Tecnologías Constructivas: Yesería de Obra, en el marco del Programa 

“Conocimiento para el Desarrollo” (CODE), Año 2023.  
 

8. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno de San 
Juan, la Asociación Civil Estilo San Juan Moda, Arte y Diseño, de la provincia de San Juan y la FAUD UNSJ. 
Objetivo: Implementar la Diplomatura en Extensión de formación en: Diplomatura en Procesos Productivos 
de Indumentaria” (DPPI); en el marco del Programa “Conocimiento para el Desarrollo” (CODE), Año 2023. 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
9. Acta Complementaria entre el Ministerio de Educación del Gobierno de San Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo 

de: autorizar el uso de las instalaciones de la Escuela: Pedro Bonifacio Palacio, para el dictado de la 
carrera (TUDIT). Año 2022. 
 

10. Acta Complementaria entre el Ministerio de Educación del Gobierno de San Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo 
de: autorizar el uso de las instalaciones de la Escuela: Agrotécnica Cornelio Saavedra, para el dictado 
de la carrera (TUHySLIC).Año 2022. 
 



11. Acta Complementaria entre el Ministerio de Educación del Gobierno de San Juan y la FAUD UNSJ. Objetivo 
de: autorizar el uso de las instalaciones de la Escuela: José Chirapozu, y Escuela: Manuel Pacífico 
Antequeda, para el dictado de la carrera (TUHySLIC). Año 2022. 

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD Y ORDEN PÚBLICO 
12. Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Seguridad y Orden Público del Gobierno de San Juan 

y la FAUD UNSJ. Objetivo de: implementar la carrera “Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad 
Laboral en la Industria de la Construcción” conforme a la Consolidación del “Contrato Programa N° 726/15-
ME.SPU”, Ordenanza N° 01/2019-CD-FAUD y N° 003/2019. Año 2022 y * Adenda por demanda de inscriptos 
2022. 
 

13.  Acta Complementaria entre la Secretaría de Estado de Seguridad y Orden Público del Gobierno de San Juan 
y la FAUD UNSJ. Objetivo de: implementar los “Cursos de Formación en Oficios” a través del Programa 
de Formación Técnica y Capacitación en oficios FAUD. que comprenden modalidad teórica/práctica y 
presencial, en: A. Taller 1: Taller Experimental de Tecnologías Constructivas: a).Oficial soldador 1º nivel -
objetos, b). Oficial soldador 2º nivel - estructuras, c). Oficial en DRYWALL nivel I, d). Oficial en DRYWALL 
nivel II, e). Oficial en Yesería. B. Taller 2: Taller Experimental Técnicas de Maquetación y Prototipado: a). 
Maquetación Analógica. b). Impresión y Escaneo 3D. C. Taller 3: Taller Experimental de Técnicas de 
Reproducción Gráficas: a). Serigrafía. Año 2022 

MUNICIPIOS - CURSOS DE FORMACIÓN TÉCNICA Y CAPACITACIÓN EN OFICIOS  
14. Acta complementaria entre el Municipio del Departamento Caucete de la provincia de San Juan. y la FAUD 

UNSJ. Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Tecnologías Constructivas Oficial Armador. 
En el marco de la creación de la Escuela de Educación Profesional de la UNSJ. Año 2022.  
 

15. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Caucete de la provincia de San Juan. y la FAUD 
UNSJ. Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Tecnologías Constructivas Oficial 
Encofrador. En el marco de la creación de la Escuela de Educación Profesional de la UNSJ. Año 2023. 
 

16. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento 25 de Mayo de la provincia de San Juan y la FAUD 
UNSJ. Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Maquetación y Prototipado, Técnico en 
Maquetación Analógica y en RUTER CNC. En el marco de la creación de la Escuela de Educación 
Profesional de la UNSJ. Año 2022. 
 

17. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Chimbas de la provincia de San Juan y la FAUD 
UNSJ.  Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráfica. Técnico 
en Serigrafía y en Impresión Termotransferible. En el marco de la creación de la Escuela de Educación 
Profesional de la UNSJ. Año 2022 
 

18. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Iglesia de la provincia de San Juan y la FAUD 
UNSJ.  Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Tecnologías Constructivas “Oficial en 
Yesería”. En el marco de la creación de la Escuela de Educación Profesional de la UNSJ. Año 2022 
 

19. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Iglesia de la provincia de San Juan y la FAUD 
UNSJ.  Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Tecnologías Constructivas “Oficial en 
Pintura”. En el marco de la creación de la Escuela de Educación Profesional de la UNSJ. Año 2023 
 

20. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Pocito de la provincia de San Juan y la FAUD. 
Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios para la 
inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Maquetación y Prototipado, Técnico en 
Maquetación Analógica y en RUTER CNC. En el marco de la creación de la Escuela de Educación 
Profesional de la UNSJ. Año 2022. 
 

21. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Santa Lucia de la provincia de San Juan y la FAUD 
UNSJ. Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en oficios 
para la inserción laboral, Formación: Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráfica: Técnico 
en Serigrafía y en Impresión Termotransferible. En el marco de la creación de la Escuela de Educación 
Profesional de la UNSJ. Año 2022 
 



22. Acta Complementaria entre Municipio del Departamento Valle Fértil de la provincia de San Juan y la FAUD 
Formación: Objetivo: actualización de capacidades y conocimientos, otorgando competencias técnicas en 
oficios para la inserción laboral, Taller Experimental de Tecnologías Constructivas Oficial en 
Revestimiento en Piedra. En el marco de la creación de la Escuela de Educación Profesional de la UNSJ. 
Año 2022 

MUNICIPIOS - TECNICATURA DE HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL EN LA INDUSTYRIA DE LA 
CONSTRUCCIÓN (THySLIC) 

23. Acta Complementaria entre el Municipio del Departamento Iglesia de la provincia de San Juan y la FAUD 
UNSJ.  Objetivo de: implementar la carrera “Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad Laboral 
en la Industria de la Construcción” conforme a la Consolidación del “Contrato Programa N° 726/15-
ME.SPU”, Ordenanza N° 01/2019-CD-FAUD y N° 003/2019. + Adenda por demanda de inscriptos. Año 2022 
y año 2023. 
 

24. Acta Complementaria entre el Municipio Del Departamento Caucete de la provincia de San Juan. y la FAUD 
UNSJ. Objetivo de: implementar la carrera “Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad Laboral 
en la Industria de la Construcción” conforme a la Consolidación del “Contrato Programa N° 726/15-
ME.SPU”, Ordenanza N° 01/2019-CD-FAUD y N° 003/2019. + Adenda por demanda de inscriptos. Año 2022 
y año 2023. 

 

1.2. PRESENTACIÓN A CONVOCATORIA A PROYECTO FEDERALE DE INNOVACIÓN - PFI 2022  - CONSEJO 
FEDERAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA (COFECyT) – MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN ARG. - APROBADA 

TÍTULO DEL PROYECTO: Creación del “LABORATORIO EXPERIMENTAL DE OFICIOS”, en el Centro 
Integrador Comunitario Los Andes del Departamento de Chimbas.  

INSTITUCIÓN EJECUTORA: UNSJ FAUD. 

INSTITUCIÓN DEMANDANTE: MUNICIPALIDAD DE CHIMBAS PROVINCIA DE SAN JUAN. 

UNIDAD DE VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA: UVT- UNSJ. 

CONTRAPARTE: MUNICIPALIDAD DE CHIMBAS PROVINCIA DE SAN JUAN 

FORMULACIÓN DEL PROYECTO: Arq. ESTELA de LOURDES CAROSSIA - Arq. CARINA CARESTIA. 

DIRECTOR/A DEL PROYECTO: Arq. CARINA CARESTIA 

EQUIPOS PARA LA IMPLEMENTACIÒN DEL PROYECTO: Arq. Federico Videla Picón, Arq. Carlos 
Sebastián Albano Reinuaba, D.I. Gabriel Andrés Penisi, Lic. Sociología Celina Johana Aguilera, Lic. En 
Ciencias Políticas Ayelen Mallea, Estudiante Lic. En Ciencias Políticas. Diego Riveras. 

OBJETIVO GENERAL: Creación del “Laboratorio Experimental de Oficios”, propuesta didáctico-pedagógica 
innovadora, con enfoque de género, orientado a construir/adaptar los espacios, equipar técnica y 
didácticamente el CIC Los Andes, del Departamento Chimbas.  

APORTE INNOVADOR: El factor de innovación atraviesa el proyecto en diferentes vectores: 

Diseño y concreción de mobiliario; equipamiento especial adaptado al CIC y materiales didácticos para el 
dictado trayectos formativos: productos tecnológicos: “muestrarios interactivos” (reconocimiento de 
materiales), “entrenadores de procesos” sobre cada tecnología (escaneo e impresión 3d para reproducir en 
escala una biblioteca de materiales comerciales), “paneles demostrativos desarmables” (analógicos) y 
“simuladores digitales” (vinculación a tecnología BIM), que a la vez sean de uso portátil y versátiles.  

PRESUPUESTO: $ 20.000.000.- 

 

1.3. CONVOCATORIA A PROGRAMA CODE “Conocimientos para el Desarrollo” SECRETARIA DE ESTADO DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN SAN JUAN  
 

- Expte. Nº 1400-000076/Año 2023 – Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráfica: Curso: 
Impresión Termo Transferible. (Aprobada) 

 

- Expte. Nº 1400-000077/Año 2023 – Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráfica: Curso: 
Serigrafía. (Aprobada) 

 
- Expte. Nº 1400-000078/Año 2023 – Taller Experimental de Técnicas en Dibujo Digital Gráfica: Curso: 

Gráfica Digital para Arquitectura; AutoCAD/SKETCHUP. (Aprobada) 
 



- Expte. Nº 1400-000079/Año 2023 – Taller Experimental de Tecnologías Constructivas: Curso: Yesería 
(Aprobada) 

 

- Expte. Nº 1400-000080/Año 2023 – Taller Experimental de Técnicas de Maquetación y Prototipado: 
Curso: Escaneo e Impresión 3D. (Aprobada) 

 

- Expte. Nº 1400-000098/Año 2023 – Diplomatura en Procesos Productivos de Indumentaria (En 
evaluación) 

 
1.4. AISITECNCIA TÉCNICA EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN. 

1.- Resolución de trámites administrativos referidos a Pasantías y Prácticas Académicas de Grado. Tema: 
Programa de “Fortalecimiento de las Áreas Técnicas de Planificación y Ejecución” decreto acuerdo del 
Gobierno de la Provincia N° 0362-MOSP/21, compromiso de formación estudiantil, en Prácticas en el 
Ministerio de Obras y Servicios Públicos. Coordinación FAUD, Secretaría de Extensión Universitaria – MOSP, 
Lic. Alicia Avellaneda. Ciclo 2022. Colaboración en la estandarización de la convocatoria, diseño de formulario 
de inscripción.  

2.- Creación del Programa de Formación Técnica y Capacitación en Oficios – Ordenanza N° 090/22 – 
CD-FAUD 

3.- Creación del  Proyecto: Curso de formación: Capataz de Obra de Construcción a dictar en forma conjunta 
con: Cámara Empresarial de la Construcción San Juan (CAEMCO) y con la Cámara Argentina de la 
Construcción (CAMARCO) 

5.- Reunión de trabajo con el Director Sr. Nicolás Espejo de la Dirección de Articulación y Fortalecimiento 
Institucional, del Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, propuso Acciones a desarrollar en 
conjunto referentes al Tema Sustentabilidad: a)realización de un Registro Único de emprendedores PyME  
y Cooperativas que trabajan con la sustentabilidad, b) Exposición y Feria para emprendedores, c) 
capacitaciones para los emprendedores, d) realización de encuentros donde expongamos proyectos de 
Investigación, extensión y/o Tesis. 

6.- Reunión de trabajo con el Director de la Dirección de Competitividad y Vinculación Tecnológica, Director: 
Sr. Hugo Andrés Berozzi, de la Secretaria de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación. Acciones de 
Cooperación para el Programa CITEP – Economía Popular, se aportó los datos referentes a  docentes y 
egresados de la FAUD formados como consultores en Diagnostico de Diseño para el Desarrollo de Productos, 
a fin de vincular a con sectores dela comunidad de la economía popular. 

7.- Administración para la puesta en marcha de los Cursos de Oficios. Escuela de Educación 
Profesional. (Resol. 2021-76-SECPU#ME) Convocatoria del Programa Universitario de “Escuelas de 
Educación Profesional” de la Secretaria de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación Argentina. Se 
desarrolla en conjunto con la Coordinadora, el proyecto de los trayectos formativos en Formación Técnica y 
Capacitación en Oficios que dictará la FAUD: Áreas de implementación:   

- Taller Experimental de Tecnologías Constructivas; Oficial en Yesería, Oficial en Componentes 
Constructivos con Piedra, Oficial en Revestimientos en Piedra, Oficial Armador, Año 2022. 

- Taller Experimental Técnicas de Maquetación y Prototipado; Maquetación Analógica, Router CNC, 
Impresión y Escaneo 3D, Corte Grabado Laser.  Año 2022. 

- Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráficas; Serigrafía, Impresión Termotransferible, 
Reproducción por Corte y Grabado Laser, Reproducción con Plotter de Corte. Año 2022. 

- Taller Experimental de Tecnologías Constructivas; Oficial en Pintura, Oficial Encofrador.  Año 2023 

Los trayectos formativos se dictan en 7 municipios de la provincia de San Juan. Desde Decanato se gestionó 
la cooperación de los intendentes de Valle Fértil, 25 De Mayo, Caucete, Chimbas, Iglesia, Pocito Y Santa 
Lucía.   

Se convocó a egresados de la FAUD, docentes,  técnicos y becarios estudiantes a conformar el equipo de 
dictado de los cursos, la inscripción total de aspirantes a los mismos fue de 427 personas.  

Equipo Docente 1º Semestre: Coordinador 1 - Docentes Profesionales: 5 - Docentes Técnicos/Oficiales: 4 - 
Alumnos Becarios: 4 

Equipo Docente 2º Semestre: Coordinador 1 - Docentes Profesionales: 4 - Docentes Técnicos/Oficiales: 4 - 
Alumnos Becarios: 4 

Estudiantes Egresados:  

- Taller Experimental de Tecnologías Constructivas: 1ª Semestre 2022 - Curso de oficios: “Yesería”- 
Departamento Iglesia: 11  

- Taller Experimental de Tecnologías Constructivas: 1ª Semestre 2022 - Curso de oficios: “Armador”- 
Departamento Caucete: 13 



- Taller Experimental de Tecnologías Constructivas: 1ª Semestre 2022 - Curso de oficios:  
“Revestimientos en Piedra”- Departamento Valle Fértil: 24 

- Taller Experimental Técnicas de Maquetación y Prototipado: 1ª Semestre 2022 - Curso de oficios: 
“Maquetación Analógica: CUIM/ Pocito y 25 de Mayo: 15 

- Taller Experimental Técnicas de Maquetación y Prototipado: 2ª Semestre 2022 - Curso de oficios: 
“Router CNC”- CUIM/ Pocito y 25 de Mayo: 32 

- Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráficas: 1ª Semestre 2022 - Curso de oficios: 
“Serigrafía”: CUIM/ Chimbas y Santa Lucia: 25 

- Taller Experimental de Técnicas de Reproducción Gráficas: 2ª Semestre 2022 - Curso de oficios: 
“Impresión Termo Transferible”: CUIM/ Chimbas y Santa Lucia: 30 

Total: Primer Semestre: 64 alumnos certificados. Segundo Semestre: 86 alumnos certificados. 

8.- Desarrollo de Plan de Acciones  INTI – FAUD UNSJ año 2022 - Destinatarios: Estudiantes - Docentes  
de la FAUD UNSJ- Tema vinculación estratégica INTI-FAUD: desarrolló de reunión de trabajo a fin de dar 
continuidad a las acciones conjuntas programadas. Presentes: Director Nacional de Planeamiento y 
Comercialización Dr. Hernán Vigier, responsable INTI SJ, Lic. Yanina Ocampo y responsable Área Diseño y 
Vinculación Tecnológica INTI SJ, DI. Marcela Vida Caputo, y autoridades de la FAUD. A nivel académico se 
abordaron temas relacionados con la formación de los estudiantes de la FAUD, exponiendo el Dr. Hernán 
Vigier la viabilidad de Becas formativas cofinanciadas en el ámbito empresarial y Prácticas Académicas de 
Grado en empresas locales y la realización de experiencias en el Área de Materiales en: reciclado y desarrollo 
de nuevos materiales. Se elaboró el perfil de los becarios y la presentación a las Becas Cofinanciadas 2021-
2022  

Becas Cofinanciadas 2022 - BECA N° 6: Estudiante Avanzado de Diseño Gráfico.  
Tema De Investigación  - Estrategias Comunicacionales en el Contexto de los Servicios de 
Marketing Digital. Investigación y diseño de estrategias comunicacionales en el contexto de los servicios 
de marketing digital, orientado a micro PYMES y emprendedores. 

Becas Cofinanciadas 2022 - BECA N° 5: Estudiante Avanzado De Diseño Industrial.  
Tema De Investigación - Desarrollo De Productos para el Sector Proveedores Mineros. Conocimiento 
del sector proveedores mineros  sanjuanino, e implementación de un proyecto estratégico de nuevos 
procesos y/o diseños de productos industriales.   

8.- Desarrollo de Plan de Acciones INTI – FAUD UNSJ año 2023: reunión de trabajo virtual a fin de dar 
continuidad a las acciones conjuntas programadas. Presentes: Jefe del Departamento Gestión de Diseño INTI 
Nación, DI Cristian Sandre, y DI. Luciana Torregiani y autoridades de la FAUD. Se dio inicio a las siguientes 
acciones 

 

Estudiantes  Becas cofinanciadas  

Ciclo de charlas + Taller  

Prácticas académicas de grado en Región Cuyo 

Visitas al PTM – junto a equipo docente 

Docentes  Estancia de Investigación en PTM  

Docentes Estancia de Investigación en Empresas Locales SJ   

Docentes y Egresados 
Curso de Posgrado “Formador de Formadores para docentes en 
conjunto con la UNMDSP y UNAHUR 

Egresado – Docentes y 
estudiante último nivel  

Programa de Diseño para la Innovación (PDI) – 10 empresas, 3 
integrantes por empresas – entrega de Kit – Presencial y Virtual 

 
- Se realizó la elaboración del Acta Complementaria UNSJ FAUD – INTI – SECITI en trámite a fin de 

llevar adelante las acciones. Año 2023 

- Participación de la Charla virtual Diseño e Innovación para Empresas 14 de marzo 2023. 
- Inicio de gestiones para la presentación de 2 estudiantes avanzados de Diseño Industrial y 1 

estudiante de Diseño Gráfico avanzado de la FAUD, a las Becas cofinanciadas INTI-UNSJ – año 
2023. 
 

1.5. ASISTENCIA TÉCNICA EN ACTIVIDADES ACADÉMICAS  
1.- Tema: Tecnicatura de Higiene y Seguridad laboral en la Industria de la Construcción. Se elaboró el 
organigrama de funcionamiento, el llamado a concurso de su planta docente, según convocatoria a 
presentación de antecedentes y propuesta, de acuerdo a la CCTDU (Decreto 1246-15-PEN), Anexo II.- 
Capitulo III: de la Carrera Docente. Art. 15º “Situaciones especiales”. En dialogo con la responsable del Área 



de Educación a Distancia (SIED UNSJ, se elaboró un plan de trabajo en formación docente para el desarrollo 
del Aula virtual y las correspondientes actas Complementarias para su implementación. Año 2022 y 20023 

2- Matriculas de Inscriptos: Periodo 01-04-2022 al 31-03-2023. Total de aspirantes inscriptos: 2350 (dos mil 
trecientos cincuenta) - Total de aspirantes que rindieron el examen de admisión: 1557 (mil quinientos 
cincuenta y siete)- Total de aspirantes que aprobaron el examen de admisión: 1378 (mil trecientos setenta y 
ocho). Año 2022 

3.- Representante Paritario Docente FAUD ante la Comisión Negociadora de Nivel Particular. Resolución 
Nª 052/21-CS. Comisión Coordinadora de Unidad de Trabajo CCUT; Aprobación de las Actas Paritarias nº 
12, 13, 14.- proceso de regularización e ingreso por el Art. 73 del CCDU. 

Se eleva al Consejo Superior, dando cumplimiento a la Resolución N° 201/22-CS de fecha 7 de diciembre de 
2022, Artículo 2°. Planilla de los docentes de la FAUD que cumplen con los requisitos para el proceso de 
regularización e ingreso por el Art. 73 del CCDU.  

4.- Propuesta de Actualización y Re-funcionalización del Gabinete de Materiales (GAMA) - FAUD UNSJ, 
a fin de poner en valor y dinamizar su funcionamiento y vincular su dependencia al departamento Diseño. 
Aprobado por Ordenanza N.º 136./22 CD-FAUD.  

5- Integrante Comisión de Revisión de Plan de estudio de la carrera de Arquitectura Urbanismo.  
1.6. ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA 

Coordinador General: Arq. Carlos Reinuaba 

 

MANTENIMINETO Y MEJORA EDILICIA 2022 

Fecha  Descripción Gasto 

FEBRERO 21 - 2022 

Reconocimiento de Gastos firma CCS SRL: Servicio de 
mantenimiento de 4 equipos de Aires Acondicionados  y la 
instalación de los mismos en el gabinete de informática de la 
FAUD. 

 $ 56.548,79  

MARZO 08 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma FASE ELECTRICIDAD: 
Por compras de 60 equipos de emergencia led ATOMLUX  

 $ 186.600,00  

MARZO 01 - 2022 
 firma DAKARI GROUP SRL: Obra servicios contra 
incendios FAUD (SISTEMAS DE DETECCION  Y RED DE 
INCENDIO (TAPAQUE POR AGUA) 

 $10.432.999,07  

ABRIL 06 - 2022 

Reconocimiento de Gastos firma Bazán Mónica del 
Carmen: Reparación de 4 internos más cambio de posición en 
Central telefónica de pares telefónico en cableado con prueba 
de funcionamiento y reprogramación. 

 $ 82.000,00  

ABRIL 06 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma TRILEC: Equipos de aires 
acondicionados destinados a las aulas del Gabinete de 
Computación FAUD (cant2). 

 $ 1.265.250,38  

MAYO 02 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Turcato: Compra de ropa 
de trabajo (sin zapatos de seguridad). 

 $ 143.217,00  

MAYO 12 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Santibáñez Marcelo : 
Ascensor FAUD 

 $ 52.500,00  

MAYO 12 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Santibáñez Marcelo : 
Ascensor CUIM 

 $ 52.500,00  



JUNIO 14 - 2022 

Reconocimiento de Gastos firma CCS SRL: Por rearmado 
de paneles de policarbonato existente en carpinterías fachada 
sector sur y oeste con estructura horizontal y vertical de 
planchuela de 3/4 y 1/8 con pintura esmalte sintético 

 $ 165.701,95  

JUNIO 14 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Puga Walter: Nodo Digital 
rejas. 

 $ 797.112,80  

JUNIO 22 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Casivar: Vinilos de 
Decanato y Áreas Administrativas 

 $ 55.000,00  

JUNIO 22 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma ZyB: Sección Alumnos 
Mobiliarios - Sala de profesores y alumnos. 

 $ 400.904,12  

JUNIO 22 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Harrison Federico: Sala 
de Profesores Mobiliarios alumnos. 

 $ 1.517.344,84  

JUNIO 22 - 2022 

Reconocimiento de Gastos firma Mercado Adrián 
Francisco: Por reemplazo del control de ingreso de una de las 
puertas del área de investigación con sus respectivos 
controles de acceso. 

 $ 77.840,00  

JULIO 06 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma FASE ELECTRICIDAD: 
Por el material necesario para la iluminación de los espacios 
exteriores del área de materialidad dependiente de la FAUD. 

 $ 175.175,38  

JULIO 26 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma CCS SRL: Por las 
reparaciones realizadas en la oficina ubicada en el decanato. 

 $ 657.597,46  

AGOSTO 12 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma  :  Compra Adecuación de 
baños Sector subsuelo Edificio FAUD 

 $ 374.435,80  

AGOSTO 19 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Paloma Navarro: Compra 
de Cortinas Roller para el Aula Magna, Departamento de 
Arquitectura y de Diseño y Oficina DADI. 

 $ 1.300.000,00  

SEPTIEMBRE 09 - 
2022 

Reconocimiento de Gastos firma HERNAN LAPIDUS: 
Materiales eléctricos para pasillo talleres 8,9, 10, 11 

 $ 530.127,07  

OCTUBRE 3 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Mancuso Facundo: 
Limpieza y traslado basura del terreno sector sur del complejo. 

 $ 250.000,00  

OCTUBRE 3 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Harrison Federico: 
Provisión de dos pizarras para marcadores una fija y otra 
móvil. 

 $ 135.000,00  



OCTUBRE 10 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Erostarbe: Provisión e 
Instalación de electrobomba sumergible para habilitar la 
extracción de agua del pozo nuevo del CUIM. 

 $ 270.000,00  

NOVIEMBRE 8 - 2022 
Adjudicación Directa de Compras de Cortinas Roller para 
oficina de Sección Alumnos. 

 $ 177.000,00  

NOVIEMBRE 9 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Fervid: Recarga de 
Matafuegos. 

 $ 221.600,00  

NOVIEMBRE 11- 2022 
Contratación directa firma Erostarbe: Adquisición e 
instalación de Electrobomba sumergible 

 $ 2.895.000,00  

NOVIEMBRE 14 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Harrison Federico: 
Muebles a medida para oficinas Depto. de Diseño y de 
Arquitectura y Urbanismo. 

 $ 660.000,00  

NOVIEMBRE 25 - 2022 
Reconocimiento de Gastos Firma Flores Sánchez Sergio: 
Reparación de Aires Acondicionados en distinto sectores de la 
FAUD. 

 $ 380.900,00  

DICIEMBRE 06 - 2022 
Reconocimiento de Gastos Firma Santibáñez Marcelo: 
Cambio de aceites del hidráulico del motor del ascensor 
CUIM2  

 $ 189.000,00  

Diciembre 16 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma Saldivar Juan Cruz: 
Compra de Tubos Fluorescentes para mantenimiento de 
talleres aulas y oficinas  

 $ 277.850,00  

Diciembre 16 - 2022 
Reconocimiento de Gastos firma ZyB: Escritorio oficina 
DADI 

 $ 49.610,00  

DICIEMBRE 18 - 2022 
Reconocimiento de Gastos Firma : Compra de materiales y 
herramientas ferretería para obra pasillos zona talleres 8, 9, 10 
y 11 

 $ 117.168,00  

DICIEMBRE 21 - 2022 
Reconocimiento de Gastos Firma : Materiales para 
construcción de cielo raso pasillos zona talleres 8, 9, 10, 11 

 $ 437.720,00  

 

MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO ESPACIO CUIM 

Reconocimiento de Gastos firma Mancuso Facundo: Limpieza y traslado basura del terreno sector sur del 
complejo. Bomba de H2O $ 2.000.000 
 
CERTIFICADOS Y ELEMENTOS REGLAMENTARIOS TÈCNICOS EDILICIOS 

Gestión de certificado parcial de Servicios contra incendio 05-04-22 
 

1.7. ÁREA DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE y  COMITÉ DE HIGIENE Y SEGURIDAD DE LA 
FAUD:  
Presidente del Comité de Higiene y Seguridad: Esp. Arq. Sergio Reilova 
 
Se realizaron las siguientes actividades, entre las más relevantes podemos destacar: 



CAPACITACIONES 

- Coordinación de la capacitación de RCP (Resucitación Cardiopulmonar) Personal Ordenanza y 
Administrativo de la FAUD con una instancia teórica y práctica. También se capacito sobre el uso del 
DEA (Desfibrilador Externo Automático), de reciente adquisición en la Institución. A cargo del Dr. 
Duilio Gómez, Director de Salud Universitaria. 20 de set 2022 

-  
- Coordinación de la capacitación a Personal de Ordenanza PAU 
- Junto al Licenciado en Higiene y Seguridad, Claudio Guzmán, se dictaron las siguientes 

capacitaciones obligatorias en el marco de la normativa vigente. Las mismas se encuentran 
registradas en Legajo de HyS. 28 de julio. Tema: ART. Accidentes de Trabajo, 5 de octubre. Tema: 
Manejo Manual de Carga 

-  
- Coordinación conjunta con la Coordinadora de los Cursos de Oficios Arq. Carina Carestia. Escuela 

de Educación Profesional 2022. Dentro del marco del desarrollo de la Escuela de Oficios, se dictó la 
Capacitación de Seguridad en los siguientes Dptos.: a) Caucete: Armado de Hierro. 5 de agosto 2022, 
b) Rodeo: Yesería. 25 de junio 2022, c)  Valle Fértil. Revestimiento en piedra. Octubre 2022 

 
MEDIO AMBIENTE 
Se gestionó el retiro de Residuos Eléctricos y Electrónicos (RAEE), a cargo de la Secretaria de Ambiente y 
Desarrollo Sustentable, de la FAUD. Se retiró gran cantidad de monitores de tubo, impresoras y demás. En 
coordinación con el Comité Central de Higiene y Seguridad. 8 de setiembre de 2022. 
 
COMITÉ CENTRAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD 
Participación en las reuniones regulares del Comité Central, implementando las acciones acordadas y 
transmitiendo la información generada  
Asesoramiento, en todo lo relacionado a la seguridad, salud y medio ambiente de la FAUD, a solicitud de 
Autoridades y/o Personal del Establecimiento 
 
SALUD LABORAL 
Exámenes Médicos Periódicos, Entrega de barbijos 
 
AUDITORIAS 
El día 26 de mayo se recibió al Asesor referente de la ART Prevención, Lic Emanuel Sosa, junto a la Lic. 
Gabriela Iragorre del Servicio Externo de Higiene y Seguridad de la UNSJ. Se realizó un recorrido por el 
Establecimiento dejando las observaciones en el registro correspondiente las cuales son comunicadas a las 
Autoridades. 

 
1.8. REPRESENTANTE EN COMISIONES UNSJ 

Representante FAUD ante el Consejo Asesor dela Secretaria de Posgrado y Relaciones Institucionales de la 
UNSJ. Evaluadora en: MOVILIDAD ACADEMICA IAESTE - MOVILIDAD ACADÉMICA PILA-MEX - 
MOVILIDAD ACADÉMICA PILA-COL 

Representante FAUD ante la COMISIÓN DE REGLAMENTO E  INTERPRETACIÓN de la UNSJ 

Representante FAUD ante la COMISIÓN MODIFICATORIA DE LA ORDENANZA 24/90 CS. 

Representan paritario docente FAUD ante la COMISIÓN NEGOCIADORA DE NIVEL PARTICULAR. 
Resolución Nª 052/21-CS.  
 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

En el Ciclo lectivo 2022 - 2023 concretó en su gestión la Secretaría Administrativa Financiera: 

Implementación de los Sistemas de Gestión SIU MAPUCHE Y GUARANI, para el desarrollo eficiente de sus 
tareas dentro de la FAUD. 

Gestión en la cobertura de cargos vacantes de Personal de Apoyo Universitario, para ingreso y/o promoción, 
en acuerdo con la normativa de la UNSJ y entidad gremial. 

Designación del Personal de Nodocente en planta transitoria y organización de la planta en su efectiva 
prestación de servicios, por la cual fueron re encasillados según Decreto Nº 366/2006.  

Adecuación de los espacios físicos para el desarrollo de las actividades administrativas de todo el Personal 
Nodocente dentro de un plan paulatino de adecuación de puestos de trabajo. 

Ejecución del presupuesto asignado con respetabilidad para autorizar el llevar adelante las acciones 
gestionadas ante Rectorado 



 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRATIVO FINANCIERA FAUD UNSJ 
 

1. RECURSOS HUMANOS 

Se realizó un relevamiento de las categorías vacantes, cubiertas con asignaciones transitorias de funciones 
y con acuerdo paritario se efectivizó al personal en las funciones subrogadas permitiendo una adecuación de 
la planta personal Nodocente. Además se iniciaron los pedidos de concursos para cubrir las vacantes en el 
marco del Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal de Apoyo Universitario, aprobado por Decreto 
Nacional Nº 366/06 y de la Ordenanza Nº 33/10-CS.  

Se incorporó personal Nodocente en planta transitoria, como resultado de negociaciones paritarias, 
permitiendo cubrir funciones necesarias para el mejor desarrollo de las actividades de la FAUD. 

 
2. EJECUCION PRESUPUESTARIA: 

El ejercicio 2022 - 2023 se inició con una prórroga del ejercicio 2021. En el mes de abril se aprobó el 
presupuesto de la UNSJ, asignando a la FAUD $17.500.000 significando un incremento del 33.6 % en 
comparación al año anterior, significando un incremento del 33 % en comparación al año anterior, de los 
cuales $ 9.051.124 han sido destinados a gastos de funcionamiento y la diferencia a Servicios Básicos. 
Además se contó con un crédito de $15.000.000 destinado a equipamiento, obras y reparaciones menores. 
Es importante destacar que la Facultad de Arquitectura Urbanismo y Diseño cumplió con todas las 
obligaciones asumidas, como así también se gestionó todo lo necesario que permitiera el cumplimiento de los 
protocolos acordados. 

Es importante aclarar que el Presupuesto asignado fue ejecutado en un 98.7%. 

En cuanto a las partidas para Gastos Específicos se ejecutó la totalidad del crédito asignado para el Programa 
de Tutorías y Curso de Ingreso.   

A continuación se detallan los gastos ejecutados más significativos  

 PAGO DE SERVICIOS 
 

CONCEPTO IMPORTES 

ENERGIA $2.873.485,00 

AGUA $   408.701,00 

GAS $   577.489,00 

TELEFONIA Y CELULAR $   347.094,00 

LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION $2.896.000,00 

SERVICIO DE VIGILANCIA $   840.542,00 

TOTAL $7.782.950,00 

 

PAGOS DE EQUIPAMIENTO, REPARACIONES Y OBRAS MENORES 

 

CONCEPTO IMPORTES 

EQUIPOS AIRES ACONDICIONADOS $1.272.050,00 

EQUIPAMIENTO PARA COMPUTACION $   832.194,00 

EQUIPAMIENTO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $   334.423,00 

REPARACIONE Y OBRAS MENORES $ 9.772.015,00 

TOTAL $12.210.672,00 

 
3. BIENESTAR ESTUDIANTIL: 

La asistencia a estudiantes de bajos recursos y alto nivel de desempeño académico a través del sistema de 
becas, pasantías requirió una inversión del orden de $ 3.670.653. 



Además se apoyó económicamente a alumnos para participación en Congresos y viajes de cátedra 

 

4. APOYO A DOCENTES: 

Se destinaron fondos para participación de docentes en Congreso Arquisur, viajes de Cátedra, Trimarchi 
- Viáticos $652.725 
- Pasajes $862.097 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

En el Ciclo lectivo 2022 - 2023 concretó en su gestión de Coordinación Estudiantil: 

Promoción de la participación de estudiantes en carácter de adscriptos y becarios en proyectos de 
investigación y extensión, fortaleciendo y completando la formación de grado. 

Estímulo a la participación de los estudiantes en proyectos de extensión e investigación merituables con 
créditos académicos u otras certificaciones, para complementar y/o fortalecer su formación en dichas áreas 
de conocimiento   

Fomento de la movilidad estudiantil, brindando asesoramiento y apoyo en la gestión ante Secretaría de 
Posgrado y Relaciones Internacionales de la UNSJ, portal Campus Global. 

Implementación de jornadas de reflexión y debate sobre diversidad, inclusión, perspectiva de género, 
violencia, resolución de conflictos y otros temas actuales y de interés para los estudiantes. 

Participación activa en la Feria Educativa FEDU UNSJ, y Feria Educativa propia, permanente, anual e 
itinerante FEDU FAUD; exponiendo las vocaciones, capacidades y producciones estudiantiles,  notificando 
sobre titulaciones formales de grado y tecnicaturas y otras profesionalidades: ilustración, fotografía, 
dibujantes, diseño en áreas específicas, que surgieron de la formación impartida.  

 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS ESTUDIANTES 

 

COORDINADOR DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 

1. COORDINACIÓN DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 
 

- Promoción de la participación de estudiantes en carácter de adscriptos/as y becarios/as en 
proyectos de investigación y extensión, fortaleciendo y complementando la formación de grado, 
con entrega de créditos académicos y certificaciones. 

- Fomento de la movilidad estudiantil, brindando asesoramiento y apoyo en la gestión ante 
Secretaría de Posgrado y Relaciones Internacionales de la UNSJ, además a partir de esta 
coordinación se acompañó a cada estudiante proveniente de los diferentes programas en el 
manejo de comedor, residencia, credencial universitaria. 

- Implementación de jornadas de reflexión y debate sobre diversidad, inclusión, perspectiva de 
género, violencia, resolución de conflictos y temas de interés para los y las estudiantes. 

- Desde esta coordinación llevamos a Jáchal donde se dicta la TUDIT, parte de la Secretaría de 
Bienestar, donde se les explicó, los servicios que se pueden utilizar en el palomar, el náutico, 
salud universitaria, oferta deportiva, además de gestionar las credenciales universitarias. 

- Participación activa en la Feria Educativa FEDU UNSJ, y Feria Educativa propia, permanente, 
anual e itinerante FEDU FAUD; exponiendo las vocaciones, capacidades y producciones 
estudiantiles, notificando sobre titulaciones formales de grado y tecnicaturas y otras profesiones, 
incluyendo temáticas referidas a ilustración, fotografía, diseño en áreas específicas, que surgieron 
de la formación impartida.  

- Participación en la elaboración del Reglamento de Estudiante trabajador/a y/o con personas a 
cargo, en la Comisión ad-hoc creada por mandato del Consejo Superior. 

 

2. COMISIÓN DE BIENESTAR SOCIAL  
 

- Participación de las reuniones convocadas por la Secretaría de Bienestar para tratar temas acerca 
de becas en general, comedor, residencia, entre otros temas. 

- Se implementó el comedor gratuito para todos los estudiantes de la UNSJ. 



- Se creó el registro de estudiantes que materna y paterna. 
- Se dispuso desde la Secretaría de Bienestar que la residencia universitaria ubicada en “El 

Palomar”, solo estará disponible para estudiantes de la UNSJ que provengan de departamentos 
que forman parte del denominado “Valles sanjuaninos” 

- . 
3. BECAS  

- Se realizaron las convocatorias de Becas de Apoyo Económico 2022 de la UNSJ para Ingresantes 
y Regulares.  

- Se realizaron dos operativos de Becas Presenciales en nuestra facultad para presentación de la 
documentación de los postulantes. 

 
4. CARI  

 

FAUD-MOVILIDAD PRÁCTICA PREPROFESIONAL IAESTE 

Scalia Javer Arquitectura Titular 

 

FAUD-MOVILIDAD ACADÉMICA SALIENTE  

PILA-MEX Colombia Amparo Yornet  Arquitectura FAUD 

PILA-MEX Paraguay Juan Pablo Ochoa  Arquitectura FAUD 

     

FAUD-MOVILIDAD ACADÉMICA ENTRANTE 

PILA-COL Colombia Edwin Alfredo Blanco Arquitectura FAUD 

PILA-COL Colombia Jimmy Villada Diseño Gráfico FAUD 

PILA-COL Colombia Miguel Orozco Arquitectura FAUD 

PILA-COL Colombia Sariah Cardona Arquitectura FAUD 

MARCA Brasil Barbara Scariot Arquitectura FAUD 

     

5. PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN CONGRESOS Y ENCUENTROS 

CURSO DE INGRESO 2023 

- Esta Coordinación, como es habitual fue parte de la recepción de los y las estudiantes aspirantes 
e intervino en el mismo dando una charla cuya duración se estipuló de dos horas reloj para todas 
las comisiones. La charla es de carácter netamente informativa sobre los diferentes programas 
de Becas, el significado de pertenecer a la comunidad universitaria, requisitos de inscripción a las 
carreras y a las becas de ayuda económica y demás información. Es de destacar que se les 
brinda una completa información sobre los diferentes tipos de becas no solo de ayuda económica 
sino también de movilidad estudiantil e investigación, de cómo deben realizar la inscripción, los 
requisitos que necesitan para inscribirse en las materias, etc. 
 

- Esta coordinación llevó adelante por segunda vez el Taller de Perspectiva de Género, 
Introducción a Ley Micaela, destinado a todos los y las ingresantes de las tres carreras, en 
conjunto con el centro de estudiantes conducción IDEAS y la colaboración de la docente Arq. 
Lorena Platero. Resultó un precedente fundamental con el fin de fomentar la implementación de 



la perspectiva de género en las currículas de las materias del curso de ingreso, contribuyendo a 
la desnaturalización de hechos, situaciones y acciones que refuerzan la desigualdad de género, 
así como también invisibilidad y discriminan a las diversidades. Asimismo, se buscó promover 
prácticas que favorezcan la formación de futuros profesionales con perspectiva de género y 
comprometidos/as en la prevención y erradicación de la violencia de género en todos los ámbitos 
de la vida. El resultado fue positivo, ya que hubo una recepción por parte de los y las ingresantes 
de manera muy positiva.  
 

- Además, se les informa que la CAE les entrega un certificado para que puedan obtener la 
credencial universitaria, documentación solicitada por las empresas de transporte para que los y 
las estudiantes puedan acceder al boleto escolar. 
 

6. MARCA (Programa de Movilidad, Académica, Regional para Carreras de Arquitectura) 

-  
- Se puso en Marcha el Programa MARCA donde enviamos un estudiante y un docente a Bolivia, 

Cochabamba y además pudimos recibir a una estudiante de Brasil. Passo Fundo Brasil. 

- Participamos en la reunión de coordinadores del Programa MARCA realizado en Córdoba Capital 
- UNC - FAUD. 

- Se realizó el presupuesto para la movilidad 2023, para Estudiante (Colombia), Docente y 
Coordinador (Bolivia). 
 

7. OTRAS ACCIONES 
 

- Puesta en marcha del Programa de difusión y comunicación, “FAUD Joven” y estamos 
convocando a estudiantes Tutores, Ayudantes, para poder difundir sus funciones y qué labor 
desempeñan en la FAUD. 

- Puesta en marcha Banco de Información de Residencia. 
- Se realizó la charla de Contrato de Alquileres a cargo de la Dr. Abog. Claudia Bustos. 
- Se elaboró una propuesta de beca de residencia para diferentes municipios según su 

complejidad. (Se encuentra en el Escritorio del decano) 

- Se sigue coordinando con la Secretaría de Extensión en cuestiones de Prácticas Académicas. 
- Se trabajó en el marco del Curso de Ingreso 2023 de las carreras de grado, con charlas expuestas 

por profesionales de las disciplinas de Arquitectura, Diseño Gráfico y Diseño Industrial que se 
desarrollan en el ámbito público y en el privado. 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

En el Ciclo lectivo 2022-2023 Se concretó en su gestión: 

Continuidad en la consolidación de la estructura funcional y de los equipos de trabajo a partir de la promoción 
de investigadores (en función de puntos disponibles por jubilaciones), incorporando auxiliares de primera y 
de segunda categoría, adscriptos docentes y estudiantes. Estimulando además la incorporación de becarios 
en sus distintas modalidades, incluyendo el acceso a becas de grado y postgrado para investigadores. 

ACTIVIDAD DEL CONSEJO DIRECTIVO FAUD 

 

SECRETARÍA DE CONSEJO DIRECTIVO FAUD-  

La presente memoria incluye información de las actividades desarrolladas en las distintas sesiones, iniciando 
en el mes de febrero de 2022, realizándose 2 reunión extraordinarias y 13 reuniones ordinarias  según el 
siguiente detalle: 

1. Reunión “Extraordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 17/02/22 
2. Reunión “Extraordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 10/03/22 

 
1. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 29/03/22 
2. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 12/04/22 
3. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 03/05/22 
4. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 31/05/22 
5. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 21/06/22 
6. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 29/07/22 
7. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 30/08/22 
8. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 13/09/22 
9. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 18/10/22 



10. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 28/10/22 
11. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 15/11/22 
12. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 29/11/22 
13. Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 13/12/22 

Se han emitido 137 Resoluciones y 1 Ordenanza, y ha dado tratamiento a 144 Expedientes, a saber: 

 

23. ACTAS Y CONVENIOS  

- EXPTE. N° 01-2800-S-21, SECRETARÍA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, S/ DICTAMEN LEGAL 
REF. ACTA COMPLEMENTARIA CON LA MUNICIPALIDAD DE JACHAL. Resolución N° 1310--
FAUD-2021 emitida por Decanato ad-referéndum del Consejo Directivo. 

- EXPTE. N° 01-2802-D, DECANO- FAUD- UNSJ, E/ ACUERDO ESPECIFICO ENTRE EL 
MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS, LA SECRETARIA DE CIENCIA T.E.I. DEL 
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN Y LA FAUD-UNSJ. Celebran el presente Acuerdo 
con el fin de favorecer la formación de profesionales y estudiantes en la tecnología BIM. Resolución 
N° 1311--FAUD-2021 emitida por Decanato ad-referéndum del Consejo Directivo. 

- EXPTE. N° 01-0040-D-22, DECANO FAUD-ARQ. EFRAIN GUILLERMO VELASCO,  E/ ACTAS 
COMPLEMENTARIAS ENTRE MINICIPIOS Y LA FAUD. Resoluciones N° 0043, 0044-, 0045, 0046, 
0047, 0048 Y 0049-FAUD/22 emitidas por Decanato ad-referéndum del Consejo Directivo.  

- 4 EXPTE. N° 11-0047-S-22, SECRETARÍA DE EXTENSIÓN, E/ ACTA CONSTITUTIVA DE LA RED 
REGIONAL DE PRÁCTICAS SOCIO EDUCATIVAS. 

- EXPTE. N° 11-1971-H-21, MIGUEL HIDALGO, SOBRE ACTA COMPLEMENTARIA PARA 
COOPERACIÓN TÉCNICA DE LA FAUD Y LA CAMARA DE DIPUTADOS DE SAN JUAN. La Cámara 
solicita a la UNSJ cooperación en las tareas de Diseño de publicaciones digital E-Pub y analógica 
para impresión en papel de las obras literarias premiadas en el concurso “San Juan escribe 2021”. 

- EXPTE. N° 11-0190-D-22 Decano E/acta complementaria entre el Ministerio de Educación y FAUD. 
- EXPEDIENTE N° 11-0832-D-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE EL MINISTERIO 

DE DESARROLLO HUMANO Y PROMOCIÓN SOCIAL Y LA FAUD. RESOLUCIÓN AD-
REFERENDUM N° 0531-FAUD/22. 

- EXPEDIENTE N° 11-0831-D-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ANEXA AL CONVENIO 
DE ASISTENCIA Y COOPERACIÓN ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE IGLESIA Y LA UNSJ. 
RESOLUCIÓN AD-REFERENDUM N° 0445-FAUD/22. 

- EXPEDIENTE N° 11-0887-D-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ANEXA AL CONVENIO 
DE ASISTENCIA Y COOPERACIÓN ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE IGLESIA Y LA UNSJ. 
RESOLUCIÓN AD-REFERENDUM N° 0446-FAUD/22. 

- EXPEDIENTE N° 11-0832-D-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE EL MINISTERIO 
DE DESARROLLO HUMANO Y PROMOCIÓN SOCIAL Y LA FAUD. RESOLUCIÓN AD-
REFERENDUM N° 0531-FAUD/22. 

- EXPEDIENTE N° 11-0831-D-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ANEXA AL CONVENIO 
DE ASISTENCIA Y COOPERACIÓN ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE IGLESIA Y LA UNSJ. 
RESOLUCIÓN AD-REFERENDUM N° 0445-FAUD/22. 

- EXPEDIENTE N° 11-0887-D-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ANEXA AL CONVENIO 
DE ASISTENCIA Y COOPERACIÓN ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE IGLESIA Y LA UNSJ. 
RESOLUCIÓN AD-REFERENDUM N° 0446-FAUD/22. 

- EXPEDIENTE N° 11-1167-A-21, ALEJANDRO ALVAREZ S/APROBACIÓN DE ACTA 
COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD Y LA CAEMCO.  

- EXPEDIENTE N° 11-0643-D-22, DECANO E/ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE EL INPRES Y LA 
UNSJ. 

- EXPEDIENTE N° 11-1219-D-22, DECANO E/ ACTAC COMPLEMENTARIA ENTRE LA 
MUNICIPALIDAD DE INGLESIA Y LA UNSJ. 

- EXPEDIENTE N° 11-1220-S-22, DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA 
MUNICIPALIDAD DE CAUCETE Y LA UNSJ. 

- EXPEDIENTE N° 11-1238-D-22, DECANO, S/ ASESORAMIENTO LEGAL DEL ACTA 
COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD-INSJ Y LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y ORDEN 
PÚBLICO DE SAN JUAN. 

- EXPEDIENTE N° 11-1239-D-22, DECANO, S/ 11-1239-D-22, S/ ASESORAMIENTO LEGAL DEL 
ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD-UNSJ Y LA SECRETARÍA DE ESTADO DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE SAN JUAN.  

- EXPEDIENTE N° 11-1281-D-22, DECANO S/APROBACIÓN DE ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE 
LA FAUD-UNSJ Y MINISTERIO DE EDUCACIÓN DE LA PROVINCIA. 

- EXPEDIENTE N° 11-1282-D-22, DECANO S/APROBACIÓN DE ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE 
LA FAUD-UNSJ Y MINISTERIO DE EDUCACIÓN DE LA PROVINCIA.  

- EXPEDIENTE N° 11-0886-D-22, Decano, E/ ACTA COMPLEMENTARIA ANEXA AL CONVENIO DE 
ASISTENCIA Y COOPERARACIÓN ENTRE EL GOBIERNO DE LA SAN JUAN Y LA UNSJ. 



- EXPEDIENTE N° 11-1445-D-22, Decano, E/ ADENDA DE ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE, LA 
UNSJ., FAUD Y EL MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO CAUCETE. 

- EXPEDIENTE N° 11-1446-D-22, Decano, E/ ADENDA DE ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE, LA 
UNSJ., FAUD Y EL MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO IGLESIA. 

- EXPEDIENTE N° 11-1046-I-22, INEAA, E/ ACTA COLABORACIÓN DE ASISTENCIA 
TECNOLÓGICA ENTRE FAUD E IPV, Entre la FAUD y el IPV. 

- EXPTEDIENTE N° 11-1786-D-22, Decano, S/ CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACIÓN 
ENTRE LA FUNDACIÓN LOMA NEGRA Y LA FAUD. PARA LA AUTORIZACIÓN PARA LA FIRMA 
DEL ACTA... 

- EXPTEDIENTE N° 11-1787-D-22, Decano,  S/ CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACIÓN 
ENTRE LA FUNDACIÓN LOMA NEGRA Y LA FAUD. PARA LA AUTORIZACIÓN PARA LA FIRMA 
DEL ACTA. 

- EXPEDIENTE N° 11- 0251-D-23, DECANO, E/ ADENDA DEL ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE 
LA FAUD Y EL MUNICIPIO DE IGLESIA. 

- EXPEDIENTE N° 11-0252-D-23, DECANO, E/ ADENDA DEL ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA 
FAUD Y EL MUNICIPIO DE CAUCETE. 

- EXPEDIENTE N° 11-0276-D-23, DECANO, E/ ADENDA DEL ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA 
FAUD Y SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y ORDEN PÚBLICO DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN 

- EXPEDIENTE N° 11-0215-D-23 DECANO, E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD CON LA 
SECRETARIA DE ESTADO, CIENCIA, TÉCNICA E INNOVACIÓN Y EL MUNICIPIO DEL 
DEPARTAMENTO DE CAPITAL (AUTO-CAD/ SKETCHUP) 

- EXPEDIENTE N° 11-0216-D-23 DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD CON LA 
SECRETARIA DE ESTADO, CIENCIA, TÉCNICA E INNOVACIÓN Y EL MUNICIPIO DEL 
DEPARTAMENTO DE CAPITAL (YESERIA). 

- EXPEDIENTE N° 11-0214-D-23 DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD CON LA 
SECRETARIA DE ESTADO, CIENCIA, TÉCNICA E INNOVACIÓN Y EL MUNICIPIO DEL 
DEPARTAMENTO DE CAPITAL (TÉCNICO EN SERIGRAFÍA). 

- EXPEDIENTE N° 11-0450-D-23 DECANO E/ ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE FAUD C/ LA 
CÁMARA DE DIPUTADOS, EL MINISTERIO DE GOBIERNO, LA SECRETARIA DE ESTADO, 
CIENCIA Y TÉCNICA E INNOVACIÓN Y EL MINISTERIO DE TURISMO Y CULTURA DEL 
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN. 

- EXPEDIENTE N° 11- 0454-D-23, DECANO, E/  ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD Y EL 
MUNICIPIO DE IGLESIA. 

- EXPEDIENTE N° 11- 0453-D-23, DECANO, E/  ACTA COMPLEMENTARIA ENTRE LA FAUD Y EL 
MUNICIPIO DE CAUCETE. 
 

24. CÁTEDRAS ELECTIVAS 6 

- EXPTE. N° 11-2046-V-19, Arq. VEGA LILIANA, E/ PROPUESTA DE CÁTEDRA ELECTIVA 
DENOMINADA “DISEÑO Y CONSTRUCCIONES CULTURALES”. 

- EXPTE. N° 11-1530-A-19, Esp. Arq. ALVAREZ ALEJANDRO, E/ PROPUESTA DE CÁTEDRA 
ELECTIVA DENOMINADA “EJERCICIO PROFESIONAL DE LAS CARRERAS PROYECTUALES”. 

- EXPTE. N° 11-1531-O-21,  Arq.  MARÍA EUGENIA OLMEDO, E/ PROPUESTA DE CÁTEDRA 
ELECTIVA DENOMINADA “ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL DE CIUDADES 
INTELIGENTES”. 

- EXPTE. N° 110178-U-22, ULIARTE OSVALDO, y 11-0447-S-22 S/RECTIFICACIÓN DE CONDICIÓN 
DE CORRELATIVIDAD DE ELECTIVA “COMUNICAR DISEÑO”. 

 

25. COMISIÓN DE ACADÉMICA: 

- EXPEDIENTE N° 11-0279-S-23 SCOGNAMILLO AMELIA E/ PROPUESTA DE TALLER DE 
ARQUITECTURA FEMINISTA “Esta Comisión sugiere aprobar la solicitud de la arquitecta 
Scognamillo del taller de arquitectura feminista como asignatura electiva de movilidad” 

- EXPEDIENTE N° 11-0239-D-23 DEPARTAMENTO DISEÑO S/ TRASLADO DE DICTADO DE LA 
ASIGNATURA “ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL”. “Esta Comisión sugiere aprobado lo solicitado por 
departamento de diseño sobre traslado dictado de asignatura “administración industrial” al segundo 
semestre. 

- EXPEDIENTE N° 11-0444-D-23 DEPARTAMENTO DISEÑO, S/ CONCURSO DE CARGO DE 
PROFESOR TITULAR, DEDICACIÓN SIMPLE, CARÁCTER EFECTIVO, ASIGNATURA “TALLER 
DE DISEÑO GRÁFICO II”. DOS INFORMES. Informe en disidencia “No acuerdo con el llamado a 
concurso dedicación simple carácter efectivo para el “taller diseño gráfico II”, considerado que esta 
dedicación no es suficiente para cumplir la tarea de profesor titular de un taller de diseño con 
despliegue anual, sugiero cambio de dedicación y de no ser posible, se llame por la ordenanza 01/02 
de la FAUD, hasta se consiga el aumento de dedicación. Informe acuerdo. Se acuerda con lo 



solicitado por el iniciador, observando la necesidad de instrumentar lo necesario para en el futuro 
extender la dedicación. 

- EXPEDIENTE N° 11-0476-C-23 CEAD, S/ EXCEPCIONALIDAD DE CURSADO CONDICIONAL 
ALUMNO EN “TALLER DE ARQUITECTURA III” .Informe de Comisión “esta comisión sugiere al 
Consejo Directivo avalar la propuesta de  

- EXPEDIENTE N° 11-0507-D-23, Dpto.  ARQUITECTURA  y DISEÑO, S/ OTORGAMIENTO DE  
CONDICIONALIDADES PARA EL CICLO LECTIVO 2023/ 2024” .Informe de Comisión “esta comisión 
sugiere al Consejo Directivo aprobar la propuesta de contrato pedagógico que consta a Fs. 144 y 145 
de este expediente. 

26. COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO: 

- EXPEDIENTE N° 11-0018-S-23 SECRETARÍA DE INVESTIGACIÓN E/ NOMINA DE EXPEDIENTES 
DE LA CONVOCATORIA 2022 DE PROYECTOS PIC, PRODOVI Y PPTS. Dictamen de comisión de 
investigación y posgrado. “La comisión sugiere refrendar la resolución 0089-FAUD-23 por la cual 
avala la postulación de la propuesta convocatoria UNSJ 2022” 

- EXPEDIENTE N° 11-1676-S-21 SECRETARÍA DE INVESTIGACIÓN E/ PROPUESTA DE 
COORDINADORAS DEL LABORATORIO DE PATRIMONIO Y MEMORIA. CON Dictamen de 
comisión de investigación y posgrado “habiendo discutido la situación preliminar respecto del 
laboratorio esta comisión sugiere avalar la propuesta elevada por la SIC”  

27. ACTIVIDADES VARIAS  

1° Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2022 – fecha 17/02/22 

- Donaciones: 8  
- Ajustes de créditos: 18 
- Convocatoria a concurso: 6 
- Cesión: 12 
- Proyectos Varios: 75 

1° Reunión “Ordinaria Consejo Directivo 2023 – fecha 21/03/23 

- Donaciones: 3 
- Ajustes de créditos: 2 
- Convocatoria a concurso: 1 
- Cesión: 7 

 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

En el Ciclo lectivo 2022-2023– concretó en su gestión Vice Decanato: 

Área bajo la responsabilidad de la Sra. Vice Decana de la FAUD Esp. DIG. Natalia Sevilla Pósleman, bajo la 
Coordinación General de la Arq. Carina Carestia.  

 

ACTIVIDADES RELACIONADAS BAJO LA RESPONSABILIDAD DE VICE DECANATO 
 

5. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTO 

 
 

6. TAREAS EN EL ÁREA MATERIALIDAD 



EN GENERAL: 
- Gestión de proyecto de apoyo y trabajo conjunto del Área de Materialidad y con la Coordinación del Postgrado 

de la FAUD, para el uso de los espacios por las carreras de postgrado y/o las diplomaturas y cursos; y la 
realización de actividades conjuntas en proyectos específicos de formación y de investigación. 

- Colaboración, con las Secretarías de la FAUD, en la elaboración de acciones y proyectos tendientes a generar 
espacios, adquirir equipos y/ herramientas, sumar horas docentes, de investigadores o extensionistas al Área, 
y toda tarea tendiente a fortalecer y hacer crecer el Área de Materialidad de la FAUD 

- Realización de reuniones con Docentes, Investigadores y extensionistas para fomentar el USO de los 
espacios de los Laboratorios del Área de Materialidad, la oferta de formaciones, la prestación de servicios y 
la investigación en temas específicos sobre tecnologías y materiales. 

EN PARTICULAR 

Durante el ciclo lectivo 2022-2023 se resuelven algunos cambios en las coordinaciones de laboratorios, 
quedando conformados del siguiente modo:  

- Laboratorios de Maquetería y Prototipado: Arq. Mario Flumiani, (10 hs. de dedicación)  

- Laboratorio de Experimentación Constructiva: Arq. Federico Videla Picón, (10 hs de dedicación)  

- Laboratorios de Energía y Hábitat: Dr. Arq. Bruno Arballo (10hs de extensión) 

- Laboratorio de Producción y Reproducción Gráfica: DG. Sergio Soria (10 hs de extensión) 

- Laboratorio de Patrimonio y Memoria: Arq. Eliana Testa 

- Laboratorio de Seguridad e Higiene: Arq. Sergio Reiloba 

Estructura que se complementa con personal DOCENTES Y NODOCENTES  de la siguiente manera  

Laboratorios de Maquetería y Prototipado:  

- D.I. Pedro Adrover  (20 hs de dedicación) 

- Ay. Al. Agustín Pósleman (10 hs. de dedicación) 

Laboratorio de Experimentación Constructiva 

- Arq. Augusto Núñez (10 hs. de dedicación) 

Laboratorios de Energía y Hábitat 

- Dr. Arq. Bruno Arballo (10hs de extensión) 

Laboratorio de Producción y Reproducción Gráfica 

- Ay. Al Diego N. Burgoa Carrizo (10 hs. de dedicación) 

Laboratorio de Patrimonio y Memoria 

- Sin personal afectado  

Laboratorio de Seguridad e Higiene 

- Sin personal afectado 

 
7. ACCIONES REALIZADAS 

Se realizaron las gestiones de compras, a través de donaciones de componentes para el armado de dos 
impresoras 3D en el Laboratorio de Maquetación y Prototipado.   
ACCIONES PARA INCENTIVAR EL USO DEL AREA DE MATERIALIDAD: 

- Realización de reuniones, visitas y difusión para fomentar el USO de los espacios de los Laboratorios 
del Área de Materialidad. Ellas incluyeron: 

- Presentación de informe sobre objetivos y disponibilidades de espacios, equipos, maquinarias y 
herramientas de los laboratorios con el fin de fomentar el uso de los laboratorios, en las 1º Jornadas 
internas de Investigación y Extensión FAUD 2022.  Exposición a cargo de la Arq. Carina Carestia 
Coordinadora General del Área de Materialidad en ese momento). 

 
8. LABORATORIO DE SEGURIDAD, HIGIENE Y ERGONOMÍA (LHISEL) 

Coordinador: Arq. Sergio Reiloba……………………. 10hs. 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

- En conjunto con la Cátedra de “Salud y Seguridad e Impacto Ambiental en la Industria de la 
Construcción” se dictaron distintas charlas y capacitaciones presenciales tales como: 



- Rol del Instituto de Estadísticas y Registro de la Industria de la Construcción (IERIC) a cargo del 
Gerente de la Región de Cuyo, Dr. Eduardo Ruiz (03 de setiembre). 

- Función de las ARTs (Aseguradoras de Riesgo del Trabajo) en la Industria de la Construcción con la 
participación del Técnico en Higiene y Seguridad. Martin Vila, asesor referente de la ART Prevención 
en la UNSJ (26 de agosto).  

- Capacitación sobre el uso de Elementos de Protección Personal (EPP) a cargo de un proveedor local, 
la Empresa Solimin (28 de setiembre). 

- Rol de la Subsecretaria de Trabajo a cargo de uno de sus Inspectores, el Arq. Ricardo Suarez. 17 nov 

EN CONJUNTO CON EL LABORATORIOS DE EXPERIMENTACIÓN CONSTRUCTIVA. 

- Capacitación sobre "Armado de Andamios" a cargo del Arq. Federico Videla, coordinador del 
LABECO. (15 de octubre).  

- Capacitación teórica y práctica sobre "Uso de Extintores portátiles" a cargo de la Licenciada en 
Higiene y Seguridad Gabriela Iragorre, con practica con fuego real (03 de noviembre).  

ACTIVIDADES EN CONJUNTO CON CÀTEDRAS 

- Se realizaron visitas con los alumnos a Obras relevantes de nuestra ciudad: 

- Edificio Catamarán: edificio de niveles en construcción, cito en la capital de San Juan 

- Fabrica Paneles Solares: ubicación calle Maurìn y calle 6 en Pocito. Primera fase de construcción 

- Velódromo Cubierto de San Juan: “Vicente Alejo Chamcay” de 27.000m2 
 

9. LABORATORIO DE MAQUETERÍA Y PROTOTIPADO (PROTOLAB)  

Coordinador: Esp. Arq. Mario Flumiani …………. 10hs 

Equipo: 

D.I Facundo Vila ……………………………………. 10hs 

D.I. Nicolás Adrover ………………………………... 20hs 

Ay Al. Agustín Pósleman …………………………... 10hs 

 

ACTIVIDADES 2022 

- Siguiendo con la premisa de la institución, se realizó la articulación entre La Facultad de Arquitectura 
Urbanismo y Diseño a través de sus áreas de docencia, extensión, investigación con diversos 
organismos e instituciones lleva adelante diversas acciones que facilitan la inserción del profesional 
egresado en el medio. 

- Se dispuso el acceso a un equipamiento tecnológico de última generación, situación que abre las 
puertas a la actualización de las prácticas educativas, activando nuevos procesos de enseñanza - 
aprendizaje, con producción de modelos y maquetas de alta definición en 3D, 
convirtiéndose, además, en una herramienta fundamental para egresados, prácticas de profesionales 
y prestaciones de servicios a empresas y asociaciones. 

- Se adquirieron dos impresoras de nueva generación para poder seguir ampliando la oferta de 
producción como capacitación del laboratorio. 

 

 

 
TIPO DE 

SERVICIO 
DESCRIPCIÓN 

INTERESADO/A 

docentes, alumnos, 
cátedras, institutos, etc. 

15/02/22 
PROTOLA B 

Mantenimiento Fabricación horno para 
fundición de aluminio 

Laboratorio de Maquetería y 
prototipado 

01/03/22 
PROTOLAB 

Mantenimiento Montaje 4ª eje en Rúter CNC, 
puesta a punto y calibración  

Laboratorio de Maquetería y 
prototipado 

15/03/22 
Investigación 

Impresión 3D Cráneo humano 

Para estudio 

Facultad de Bioingeniería. 

Hospital Dr. Guillermo 
Rawson.  



 

 

Desde 4/22 al 
7/22 

Extensión 

Uso del aula 
taller y de las 
herramientas 

 Cursos de Oficios FAUD-EEP 
UNSJ 

CURSO: “Técnico en 
Maquetación Analógica” 

FAUD. UNSJ. 

Docentes: D.I.  ADROVER 
PEDRO;  
D.I. RODRIGUEZ JONATHAN 

15/04/22 
Docencia 

Cat. Electiva 

Charlas 
informativas  

Impresión 3D 

Realización de piezas 
modeladas por los alumnos 

Arq. Carlos Azeglio 

“Modelado digital para 
impresión 3D” 

21/04/22 
Docencia  

Cat. Electiva 

Uso de aula 
taller 

Curso de reciclaje de papel.  Actividad permanente 3R. 

DG. Marcela Aragón 

13/05/22 
Docencia 

Cat. Carrera DI 

Fundición de 
aluminio 

Colado en moldes realizados 
por los alumnos 

 

ASIGNATURA: “Materiales y 
Procesos 1” 

Arq. Silvana Díaz 

20/05/22 

Docencia 

Cat. Carrera DI 

Router CNC Realización de prototipos de 
alumnos 

Arq. Marcelo Uliarte - D.I. 
Gabriel Penisi “Génesis 
Formal 3” 

05/06/22 

Docencia 

Maqueta tesis 

Impresión 3D Tesis arquitectura Herrera Ronald 

07/06/22 

Docencia 

Cat. Carrera DI 

Uso del Aula 
taller 

Uso del espacio y los recursos  D.I. Leandro Lisandrello 

“Taller de DI 2” 

09/06/22 
Extensión 

Router CNC Corte y grabado Piezas en MDF Ana Platero 

15/06/22 
Docencia 

Cat. Carrera DI 

Charlas 
informativa 

Conocimiento de las tecnologías 
existentes. 

Catedra “Genesis Formal” de 
Carrera DI 

D.I Paula Alcalde D.I. Eduardo 
Baños 

05/08/22 
Investigación 

Armado 

Impresora 3d 

Impresora 3d arcilla armado y 
función 

PROTOLAB 

20/08/22 
Extensión 

Router CNC 
y otros 

Premios Argoliva 2022 Ministerio de Producción de la 
Provincia de San Juan.  

Sábados desde 
09/22 al 12/22  
Extensión 

Router CNC 

Aula taller 

Escuela de Oficios FAUD- EEP. 
Curso: “Técnico Router CNC” 

FAUD-UNSJ 

19/09/22 
Docencia 

Router CNC Piezas en MDF con Melamina Gómez Marcelo 

Beca FNA 

20/09/22 
Docencia 

Maqueta Tesista 

Impresión 3D Tesis Diseño Industrial Agustina Diez 

13/10/22 
Extensión 

Impresión 3D Regalos para FEDU ’22. 
Llaveros “El Diseño nos Une” y 
Logo FAUD. 

FAUD. Secretaria de 
Extensión. DIG Eliana 
Perniche 



 

 

 

 

16/10/22 
Docencia 

Cat. Carrera Arq.  

Impresión 3D Piezas de generación 
Morfológica 

Arq. Ana Laura Dorazio 

Asignatura: Morfología 2 

20/10/22 
Docencia 

Cat. Carrera DI 

Uso de Aula 
Taller y 
Router CNC 

Desarrollo de trabajos prácticos D.I. Leonardo Lissandrello 

21/10/22 
Docencia 

Maqueta Tesista 

Impresión 3D Tesis Arquitectura Acuña Leonardo 

25/10/22 
Extensión 

Gab de 
Computación 

Impresión 3D Soportes micrófonos de 
ambiente 

“Gabinete de Computación” 

D.I. Ana Laura Cascón 

26/10/22 
Extensión 

FAUD 

Impresión 3D Presente para Invitados: Formita 
Carrieri con base, impresión 3D.   

Vicedecana  

DIG Natalia Sevilla 

27/10/22 
PROTOLAB 

Armado 

impresoras 

Impresoras donadas  PROTOLAB 

28/10/22 
Docencia 

Maqueta Tesista 

Impresión 3D Tesis Arquitectura Ayelen Fabio 

02/11/22 
Docencia 

Impresión 3D Impresión de piezas del alumno Asignatura: Génesis Formal 2 
DI Eduardo Baños. Alumno: 
Santiago Barros 

 

03/11/22 
Docencia 

Impresión 3D Impresión de piezas del alumno Asignatura: Génesis Formal 2 
DI Eduardo Baños. Alumno: 
Emilia Elizondo 

 

07/11/22 
Extensión 

Router CNC Realización de piezas y uso del 
taller 

Asignatura FI “Bioingeniería 
de rehabilitación”  

DI: Antonio Páez - BI: Silvia 
Rodrigo 



10. LABORATORIO DE PRODUCCIÓN Y REPRODUCCIÓN GRÁFICA  

Coordinador: DG Sergio Soria………. 10hs 

Equipo: 

Ay. Al Diego N. Burgoa Carrizo………. 10hs 

ACTIVIDADES 2022 

FERIA EDUCATIVA. TALLER DE SERIGRAFIA EN VIVO  Fecha: 19 de NOVIEMBRE de 2021 - Lugar:  

Facultad de Arquitectura Urbanismo y Diseño / CUIM  

Descripción: 

 El Laboratorio de Experimentación y Producción Gráfica, participó en la actividad organizada por la FAUD, 
que se realizó a puertas abiertas en los jardines del CUIM en el marco de la oferta educativa, realizando 
impresiones en vivo donde participaron en la impresión de tarjetones los mismos estudiantes que visitaron la 
feria. 

EXTENSION - PRESENTACION TECNICATURA EN DISEÑO DE INDUMENTARIA Y TEXTIL. IMPRESIÓN 
DE BARBIJOS PARA EVENTO - Fecha: 23 Y 24 de NOVIEMBRE de 2021 - Lugar: Departamento Jáchal  

Descripción:  

El Laboratorio de Experimentación y Producción Gráfica, participó en el acto inaugural de la TUDIT 
(Tecnicatura Universitaria en Diseño de Indumentaria y Textil), generando la propuesta y diseño de barbijos 
que serían entregados como recuerdo y primera actividad del curso de ingreso de la TUDIT. 

EXTENSION  JAMATÓN DE LA MEMORIA. TALLER DE SERIGRAFIA EN VIVO Fecha:  24 de marzo de 
2022 - Lugar: Comedor Juan Gutiérrez / CUIM Organización:  CICUS.UNSJ 

Descripción: 

El Laboratorio de Experimentación y Producción Gráfica, participó en calidad de invitado, en el evento 
organizado por CICUS. UNSJ. En principio se realizó una presentación al equipo organizador para establecer 
las posibilidades y limitaciones de la serigrafía como sistema de impresión, así asesorar en el proceso 
creativo. Esta experiencia permitió coordinar la impresión de los pañuelos de las Madres de Plaza de Mayo, 
que serían entregados en el evento. El taller experimental de serigrafía se trasladó al comedor para realizar 
una impresión de pañuelos en vivo con la participación de todos los presentes interesados en imprimir su 
propio pañuelo, de esta manera la serigrafía fue la protagonista de la actividad como herramienta de lucha 
social. 

ACADEMICA - ACTIVIDAD DE INTEGRACION CON EL TALLER DE DG1 - Fecha: 

31 de mayo de 2022 - Lugar: Facultad de Arquitectura Urbanismo y Diseño / Laboratorio de experimentación 
y producción gráfica - Organización: Taller de Diseño Gráfico I 

Descripción: 

El Laboratorio de Experimentación y Producción Gráfica, realizó una práctica de serigrafía integrada con el 
Taller de Diseño Gráfico I, donde se imprimieron bolsas bajo el concepto de ECO SUSTENTABILIDAD 

ACADEMICA - ACTIVIDAD DE INTEGRACION CON LA MATERIA ELECTIVA - Fecha: 16 DE JUNIO DE 
2022 - Lugar: Facultad de Arquitectura Urbanismo y Diseño / Laboratorio de experimentación y producción 
gráfica - Organización: 

 Cátedra DCC, Diseño y Construcciones Culturales. Profesora responsable: PATRICIA VEGA  

Descripción: 

08/11/22 
Extensión 

Impresión 3D 

Router CNC 

Desarrollo de presentes para 
Tecnicatura en Indumentaria y 
Textil.  

Vicedecana  

DIG Natalia Sevilla 

10/11/22 
Extensión 

Impresión 3D 

Router CNC 

Desarrollo de presentes para 
Jubilados 2022 del IRPHa 

Secretaría de Investigación 
FAUD.  

Arq. Amelia Sconamiglio 

15/11/22 
Docencia 

Maqueta Tesista 

Impresión 3D 

 

Tesis Arquitectura  Carolina Vidal 

Javier Scalia 

12/12/22 
Docencia 

Maqueta Tesista 

Impresión 3D 

 

Tesis de Diseño Industrial Cecilia Amado 



El Laboratorio de Experimentación y Producción Gráfica, realizó una experiencia en articulación con la 
Cátedra electiva Diseño y Construcciones Culturales, dictada por la profesora Patricia Vega, donde se 
desarrollaron los aspectos de reproducción técnica por medio del sistema de impresión “Serigrafía”, cuyos 
contenidos estaban relacionados con el trabajo práctico “Trastorno del Espectro Autista y su Tardía detección 
en Mujeres”. 

EXTENSIÒN - OFERTA EDUCATIVA FAUD-2022 - Fecha: - 13 Y 14 de OCTUBRE de 2022 - Lugar: 

RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN - Organización:  FAUD.UNSJ 

Descripción: 

El Laboratorio de Experimentación y Producción Gráfica, realizó una experiencia en vivo en el marco de la 
oferta educativa, en esta ocasión se imprimieron Pañuelos de distintas medidas bajo el concepto EL DISEÑO 
NOS UNE 

 
11. LABORATORIO DE EXPERIMENTACIÒN CONSTRUCTIVA (LABECO) 

Coordinador: Arq. Federico Videla Picón………. 10hs 

Equipo: 

Arq. Augusto Núñez……………………… ………. 10hs 

Las actividades que se han realizado en el laboratorio de experimentación constructiva han incluido tres de 
las áreas de conocimiento, como docencia, investigación y extensión. 

A partir de los objetivos generales del laboratorio que son:  

- La difusión y documentación de las experiencias ya realizadas 

- La vinculación con otros actores y organizaciones para la realización de acciones que involucren 
temáticas que tengan que ver con el uso de materiales y técnicas alternativas. 

- La realización de actividades puntuales que visibilicen, fortalezcan y vinculen lo realizado por el 
laboratorio, dentro del marco del Área Materialidad, acompañando al Instituto Regional de 
Planeamiento y hábitat (IRPHa), al GAMA y al IDIS.  

Al comprender, que luego de superar los momentos más críticos que estableció la Pandemia, que implico el 
establecimiento de la no presencialidad y sus diferentes etapas de distanciamiento social, se pensó que el 
año 2022, iba a ser el que definitivamente marcaria las condiciones normales adecuadas, para reestablecer 
las actividades presenciales, por lo cual se hizo hincapié en la visibilizarían del Laboratorio, a partir de una 
serie de actividades:  

ACTIVIDAD ACADÉMICA: 

DOCENCIA 

Las diversas actividades planificadas desde las cátedras, donde los alumnos realizaron la experimentación 
en: replanteo, construcción de adobes, elaboración de bloques de suelo-cemento, armado y montaje de 
encofrados, prácticas de tapiales y confeccionado de marcos y entramado de cañas para quincha 

Asistencia al Programa radial PROYECTAR de radio universidad para expresar 

 

ACLARACION 

** No se presenta informe de labor desarrollada del “Laboratorios de Patrimonio y Memoria”, porque aún no 
posee Coordinador nombrado y del “Laboratorio de Hábitat y Energía” (LABHE), la Coordinadora, único 
integrante del mismo, está en licencia por razones de salud año 2022. 



 
 





 

 

 

AUTORIDADES DE LA PRESENTE GESTION 

 

 

Director: Lic. Ángel Pinto 

Vicedirector: Lic. Oscar Quintero 

 

Secretaria Académica, de Asuntos Estudiantiles y Posgrado: Lic. Lorena Pizarro 

Retamoza 

Secretaria de Investigación y Extensión: Dra. Ana V. Naranjo 

 

Consejo Directivo 

Consejeros/as Docentes: Lic. Mariela Aróstica 

                                    Lic. Nancy Olmos 

                                    Lic. Isabel Jelves 

                                    Lic. Carla Priotti 

Consejera Nodocente: C.P. María Victoria Moya 

Consejera Egresada:  

Consejeros Estudiantes:  Abdo Anzor 

                                            Adriana Vera 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INTRODUCCION 

 

El presente documento incluye todas las actividades realizadas en la Escuela Universitaria de Ciencias de la 
Salud en su séptimo año desde su creación. 

Actividades destinadas a mejorar el rendimiento académico de los alumnos. TUTORÍAS PARES de alumnos, 
se incorporan 4 tutores.  

Programa de Mejoras de Enfermería. Se reciben fondos para fortalecer la Biosimulación en Enfermería, se 
adquieren simuladores de baja y mediana fidelidad y softwares educativos 

 

A. ACTIVIDAD ACADÉMICA 

DE GRADO: 

1- Carrera Licenciatura en Enfermería. Plan 2018. Sede Albardón.  
Cuerpo Académico: 131 profesionales que forman el Cuerpo académico de la Carrera de Licenciatura en 
Enfermería, quienes desarrollan sus actividades docentes en los planes vigentes. Plan Vigente Ord. N° 2/18-
EUCS, ratificada por Ord. 12/18-CS, aprobada por RESOL-2020-944-APN-ME. Acreditada por CONEAU.  
RESOL-2019-4124-APN-MECCYT Resol. Título Intermedio "Enfermero/a Universitario. 

Dicada en Delegación Valles Sanjuaninos (por extensión áulica): 

- Carrera Licenciatura en Enfermería. Plan 2018. Dictado Ciclo Profesional en Jáchal. Dictado de 2° C 
de 4° Año y 1° C 5° Año de la carrera.  

- Carrera Licenciatura en Enfermería. Plan 2018. Ciclo Básico, Calingasta. Se realizó el dictado del 1° 
Año de la Carrera.  
 

2- Carrera Licenciatura en Enfermería-Ciclo. Plan 2014: 
Carrera "Licenciatura en Enfermería - Ciclo" ratificada por Ord. 005/14-CS. (creada por Ord. N° 10/10-CS); 
modificada por Ord. N° 13/13-r, modificación del anexo de la Ord. N° 17/10-CS y su modificatoria Ord. N° 
6/12-CS, ratificada por Resol. N°1127/2015-ME 

3- Carrera Técnico Universitario en Enfermería -Plan 2015: 
Carrera "Técnico Universitario en Enfermería" creada por ORDENANZA Nº 13/13-CD-FCEFN ratificada por 
Ord. 009/14-CS. Aprobada por Resol. 1817/2011-ME  

4- Tecnicatura Universitaria en Asistencia Dental: 
Creación Carrera por Ordenanza N° 03/21-CD-EUCS, ratificada por Ord. 33/21-CS., aprobada por Resol-
2022-1540-APN-ME. 
Dictado del 1° Año de la carrera 
Cuerpo Académico: 12 docentes 
 
5- Carrera Licenciatura en Obstetricia:  
Creación Carrera Licenciatura en Obstetricia por Ord. N° 4/2021-CD-EUCS, ratificada por Ord. N° 005/22-CS, 
aprobada por RESOL-2022-2926-APN-ME. Financiada por el Ministerio de Salud Pública de la Provincia de 
San Juan 

6- Carrera Tecnicatura Universitaria en Estadística de Salud: 
Creación Carrera por ORD. N° 01/2022-CD-EUCS, ratificada por Ord. 15/22-CS, aprobada por RESOL-2023-
20-APN-ME. Financiada por el Ministerio de Salud Pública de la Provincia de San Juan 

7- Carrera Licenciatura en Psicología: 
Creación Carrera Licenciatura en Psicología por Ord. N° 2/2022-CD-EUCS, ratificada por Ord. N° 29/22-CS, 
en proceso de acreditación como Proyecto de Carrera ante CONEAU. 

 

ESTUDIANTES: 

1- Total de estudiantes activos en la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud: 1585 
 

2- Aspirantes a la Lic. en Enfermería en la EUCS: 3309, en la Delegación Valles Sanjuaninos,                                               
Calingasta 208      

      Aspirantes a la Tecnicatura en Asistencia Dental (TUAD) Albardón 500 



                           

3- Ingresantes: Lic. en Enfermería: Albardón:  150 ingreso por primera vez, 25 cambio de carrera (Plan 2015 
al Plan 2018). 

        Ingresantes al ciclo básico de la licenciatura en enfermería que otorga el título de Enfermero/a   
        Universitario/a en Calingasta: 50   
        Ingresantes a la Tecnicatura en Asistencia Dental (TUAD) Albardón: 44 
         Total de ingresantes: 269  
 
4- Egresados a la  Lic. en Enfermería (plan 2018)   4 

        Lic. en Enfermería -Título intermedio Enfermero/a Universitario/a  (plan 2018) 59  
        Lic. en Enfermería-Ciclo Albardón 157  
        Técnico Universitario en Enfermería (plan 2015)   8 
        Total egresados 2022: 169 profesionales 
 
5- Reinscriptos: 

Lic. en Enfermería Albardón 852; Jáchal 52 
       Lic. en Enfermería-Ciclo Albardón 300 
       Técnico Universitario en Enfermería 112 
       Total de reinscriptos a las propuestas académicas de la EUCS: 1316 
 
 
•Curso de Ingreso carrera Licenciatura en Enfermería Plan 2018. 
 
Se llevó a cabo durante los meses de octubre y noviembre de 2022, modalidad Virtual. Resol. 75/22-CD-
EUCS 
Aspirantes: 2400 personas 
Rindieron: 1800 personas 
Ingresaron: 130 estudiantes para cursar en 2023 
 
Sistema de Tutoría:  
1 Coordinador de Tutores 
8 Tutores para actividades de apoyo y seguimiento a las trayectorias académicas de estudiantes en la vida 
universitaria.  
Se asignó 1 tutor a la extensión áulica Calingasta para el acompañamiento a ingresantes a la carrera 
Licenciatura en Enfermería 1° Año. 
Se asignó 1 tutor para el acompañamiento a estudiantes con dificultades para concretar la finalización de la 
carrera Técnico Universitario en Enfermería y Licenciatura en Enfermería.  
 
Becas 

Ayuda de conectividad. Se entregaron y mantienen 50 chip movistar 
 
Total becados de la EUCS por UNSJ: 332 estudiantes. 

- Becas de Apoyo Económico  
- Apoyo económico básico: 158 
- Apoyo económico completo: 174 
- Becas de Apoyo Económico ventanilla abierta 
- Apoyo económico básico: 6 
- Apoyo económico completo: 1 
- Beca Comedor Doble: 28 estudiantes 
- Beca Comedor simple: 39 estudiantes 

 

DOCENTES; 

Cuerpo Académico EUCS 

Carrera de Licenciatura en Enfermería: 131 profesionales que forman el Cuerpo académico de la carrera, 
quienes desarrollan sus actividades docentes en los planes vigentes. 

Carrera Tecnicatura Universitaria en Asistencia Dental: 12 profesionales que forman el Cuerpo académico de 
la carrera, quienes desarrollan sus actividades docentes en los planes vigentes 

Regularizaciones Docentes Art. 73 

Regularización de 10 docentes del cuerpo académico de la carrera Licenciatura en Enfermería. Por Actas 
Paritarias 121 y 122 de 2022. 



1.Exp. 19-0296-20- G. Gómez Poblete, Alejandro. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. Adjunto 
dedicación Semiexclusiva Cod. 20389/3, por Acta 79. 

2.Exp. 19-269-19-O. Oviedo Abaca, Daniela Alba. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. Adjunto 
Semiexclusivo Cod. 21124/3, por Acta 114 

3.Exp. 19-0054-21-A. Aguilar, Stella Maris. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. JTP Semiexclusivo 
Cod. 21128/3, por Acta 114 

4.Exp. 19-252-19-V. Villegas, María Silvina. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. JTP 
Semiexclusivo Cod. 20653/3, por Acta 114 

5.Exp.19-0452-21-A, Ariza Noguera Romina Paola Cumple condición para Regularizar cargo Prof. Adjunto 
Semiexclusivo Cod. 21468. por Acta 114 

6.Exp. 19-0123-21-D. de los Ríos, Mariana Belén. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. JTP 
Semiexclusivo Cod. 21127, por Acta 114 

7.Exp. 19-0097-21-R. Rubilar, Carlos Alberto. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. JTP Simple. 
Cod. 21144, por Acta 114 

8.Exp.19-459-21-A, Ariza Noguera Juan Manuel. Cumple condición para Regularizar, cargo Prof. JTP 
Semiexclusivo. C.P. 21469. por Acta 114 

9.Exp. 19-0099-21-Gonzalez, Marina Valeria. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. Titular 
Semiexclusivo C.P. 21467, por Acta 114  

10.Exp. 19-0178-22-M. Molina, Juan Sebastián. Cumple condición para Regularizar cargo Prof. Adjunto 
Simple. Cod. 20639, por Acta 114 

 

Actividades en Plataforma SIED-UNSJ 

Carrera de Licenciatura en Enfermería: 54 aulas virtuales para dictado de clases. Incluye aulas para curso de 
ingreso virtual y extensiones áulicas de Jáchal y Calingasta. 

Normativas (creación, adecuación). 

- Res. N° 83/2022-CD-EUCS. Aprobación actividades electivas Plan Lic. en Enfermería ciclo académico 
2023-2024 

- Creación Reglamento de Trabajo Final.  
- Ord. 03/22-CD-EUCS. Creación Reglamento Académico para las carreras de grado de la EUCS. 

 

POSGRADO: 

Seis docentes accedieron a Becas FODO, de formación docente de la Facultad de Filosofía, Humanidades y 
Artes de la UNSJ. 

CURSO DE POSGRADO: Diálogos pendientes sobre Enfermería en clave contextual. Dictado por la Dra. 

Andrea Benavidez. Realizado por 10 docentes. 

 

6- ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, CREACION Y TRASNFERENCIA 

Finalización del Proyecto ERASMUS. ENabling sTudEnts with NeuroDivERsity (Incorporando 
estudiantes con neurodiversidad). ENTENDER.  

La convocatoria se enmarca en la Clave de Acción Nº2 del Programa Erasmus+ de la Unión Europea, 
Desarrollo de Capacidades en la Educación Superior (CBHE por sus siglas en inglés: Capacity Building in 
HE). Es un proyecto conjunto y aborda el tema "Equidad, acceso y democratización de la Educación Superior", 
incluyendo los grupos desfavorecidos de personas y regiones. Participan: Universidad de Coventry, Inglaterra; 
Universidad de Alicante, España; Universidad de Turin, Italia; Universidad de Macedonia, Grecia; Universidad 
de Colima y Universidad de Guadalajara de México; Universidad Nacional de Jujuy, Universidad Nacional de 
Rosario y Universidad Nacional de San Juan de Argentina. 

Curso de Capacitación para Docentes/Investigadores/as Universitarios/as de la EUCS.  

Convocatoria Interna de la EUCS para proyectos de Investigación. Se declaró deseirta. 



Se presenta un Proyecto CICITCA de la EUCS: Conocimientos y modos de vida de madres de 15 a 19 años 
y la  relación con la vacunación de sus hijos menores de 5 años en el departamento de Zonda de la Provincia 
de San Juan. Dire4ctora: Lic. Emilce Vila 

Desarrollo del proyecto de Investigación Interno. PERCEPCION SOCIAL Y ESCOLAR SOBRE LA 
IMPLEMENTACION DE LA FIGURA DEL/DE LA ENFERMERO/A, Director. Lic. Pedro Páez, para fortalecer 
la dedicación de cargos simples a Semiexclusivos. 

 

7- ACTIVIDADES DE EXTENSION. 

 

Convocatoria Interna de la EUCS para proyectos de extensión. Se presentan dos proyectos. 

Curso de Capacitación para Docentes/Extensionistas Universitarios/as de la EUCS 

Charla de Primeros Auxilios para ingresantes.   

FEDU 2021: la EUCS participó en la organización la FEDU Virtual y presencial,  

Programa de Voluntariado de la Secretaria de Políticas Universitarias, convocatoria 2021. “Abordaje Sanitario 
Barrial”, desarrollo y presentación de informe 

Escuela de Educación Profesional: inicio de la carrera Tecnicatura Universitaria en Asistencia Dental.  

Se designa los Referentes de la EUCS en Practicas Socioeducativas. Referente institucional del proceso de 

adecuación hacia la implementación de las PSE-UNSJ en el marco del Programa de Fortalecimiento y 

Jerarquización de la Extensión Universitaria “Más Extensión”. Res. N°2847-21-R. 

Proyecto más extensión: convocatoria interna de proyectos de extensión de la EUCS. Dictado de la 
Diplomatura Universitaria en Prácticas Socioeducativas de la UNSJ, en conjunto con la Facultad de 
Arquitectura y la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. 

Ciclo de reuniones con Néstor Cecchi, para el desarrollo y la implementación de prácticas socio educativas. 

El Consejo Directivo aprueba la Normativa de implementación de Prácticas Socio Educativas. 

Diplomatura Universitaria en Prácticas Socioeducativas, se dicta entre la Escuela Universitaria de Ciencias 
de la Salud, la Facultad de urbanismo y Diseño y la Facultad de Ciencias exactas, Físicas y Naturales. 
Resolución 010/2022-CD EUCS. 

Diplomatura de Medicina de Montaña y Socorrismo en Zonas Inhóspiitas. Módulo invernal y Módulo estival 

Se realizó el Acto de Colación de la Delegación Valles Sanjuaninos. Se entregó el Titulo de Enfermo/a 
Universitario/a a 32 egresados/as. 

Charla de Capacitación Ley Micaela. Aprobado por la Secretaria de Políticas Universitarias Resol. 2022-23-
APN-SECPU#ME. 

Firma de Acta Complementaria entre la FACULTAD DE URBANISMO Y DISEÑO Y LA FACULTAD DE 
CIENCIAS EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES. y la ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA 
SALUD de la Universidad Nacional de San Juan para el dictado de la Diplomatura Universitaria en Prácticas 
Socio Educativas. 

Firma Acta Complementaria entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN a través de ESCUELA 
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD y el MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA. Con decreto 
ratificatorio Nº 1169/22 del Gobierno de la Provincia de San Juan para el uso de los centros de Salud de toda 
la provincia, por parte de las carreras de enfermería de la EUCS, para la realización de prácticas 
profesionalisantes. 

Firma de Acta Complementaria entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN a través de ESCUELA 
UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD y el MINISTERIO DE MINERÍA y el MINISTERIO DE SALUD 
PUBLICA, para el dictado del ciclo superior de la carrera Licenciatura en Enfermería en la Delegación Valles 
Sanjuaninos, Departamento Jáchal. 

Firma de Convenio y Acta Complementaria entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN a través de 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD y el SMI, para la cooperación del dictado de la 
asignatura Internación Domiciliaria de la carrera Licenciatura en Enfermería,  



Firma de Convenio y Acta Complementaria entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN a través de 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD y AMERICAN ADVISRO y EMICAR S.A., para la 
cooperación mutua. Una segunda acta para prestar apoyo con la Ambulancia de Alta Montaña en las 
actividades de socorrismo en terreno inhóspito de la Diplomatura de Medicina de Montaña y Socorrismo en 
Zonas Inhóspiitas 

Participación de la Secretaria de Investigación y Extensión Dra. Ana Verónica Naranjo y B.N. Mariana 
Pickenhayn A/C de la Jefatura de la Biblioteca Grierson en calidad de expositoras representando la EUCS-
UNSJ, en el 1er. Congreso Latinoamericano de Ciencia, Tecnología y Sociedad a través de la ponencia 
“Biblioteca Dra. Cecilia Grierson: promoción de servicios y su uso en pandemia COVID-19”, que 
posteriormente será publicada. Del 8 al 11 de noviembre, con Resolución del Ministerio de Educación N°6788 
-ME-2022 

Representantes de la EUCS en la Comisión Institucional organizadora de actividades conmemoración “50 

aniversario de la UNSJ. Resolución N° 2824/22-R 

Curso de Gestión de Espacios de Biosimulación en el marco del Programa de Fortalecimiento de 

Biosimulación para carreras de salud. Se dicta en el CPRES Nuevo Cuyo. Modalidad semipresnecial. 

Participan 4 personas de la UNSJ. La EUCS fue sede para dos de los cuatro encuentros presenciales. 

Programa de Formación Docente en Simulación Clínica. Organizado por la EUCS. Docentes que desempeñen 

tareas de formación con simulación en la UNSJ. Modalidad semipresencial.  

 

 

 

D- ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA 

1- Se dio cumplimiento a lo solicitado por el Área de Higiene y Seguridad de la UNSJ: 
              .Puesta a tierra 
              .Análisis de agua 
              .Recarga de matafuegos 
              .Fumigación de ambientes 
              .Limpieza de tanques de agua potable 
              .Cambio de luminarias en el frente de la EUCS 
 

2- Reconstrucción para la red de gas natural en la EUCS y se adquirieron calefactores tiro balanceado para 
todas las oficinas 

 

3- Finalizó la construcción del nuevo edificio de la Biblioteca Dra. Cecilia Grierson, inaugurado el 19 de 
septiembre de 2022. Se adquirió mobiliario, sistema de video conferencia y equipamiento informático. 

 

4- Se instalaron en todas las aulas equipos de aire acondicionado frío calor 
 

5- Restauración, pintura y reacondicionamiento de paredes y techos de todo el edificio 

 

6- Reacondicionamiento de sala de conferencias con cambio de luminarias colocación de 2 aires 

acondicionados tipo industrial y la instalación de pantalla led 

 

7- Restauración y reacondicionamiento de paredes del gabinete de simulación Restauración y 

reacondicionamiento de paredes de gabinete de prácticas clínicas 

 

8- Restauración y reacondicionamiento de paredes del gabinete de terapia intensiva 
 

 

E- ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION 
 

1- Proyectos financiados por la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) 
 



- Proyecto de Mejora de la Enseñanza para las carreras de Licenciatura en Enfermería (PROMENF- UNSJ-
EUCS):  Se logró la consolidación de 12 (doce) cargos docentes, que permitió ampliar la Dedicación de Simple 
a Semiexclusiva, logrando así que nuestros docentes puedan destinar horas para investigación. 

- Programa de Fortalecimiento de Biosimulación para las carreras de Medicina, Kinesiología, Obstetricia y 
Enfermería- Disposición SPU N°51/2021:  Se logró la compra de maniquíes de simulación práctica que 
permiten capacitar a los alumnos, con simulaciones de baja y mediana complejidad 
 

2-  Proyecto Erasmus- Entender: Enabling students with neurodiversity:  Se realizó la rendición de cuentas 
Concluyó la ejecución del proyecto obteniendo resultados satisfactorios. 

 
3 -  Se obtuvo el financiamiento para el dictado del Ciclo Superior de la Carrera Lic. Enfermería en el 
departamento Jáchal a través del convenio firmado con el Ministerio de Minería de la Provincia de San Juan. 

 
4- Se logró la renovación de equipos informáticos para las oficinas de la EUCS y Biblioteca 

 
5- Se adquirió una movilidad 0 km. Marca Renault Modelo Kangoo 2 Express Emotion. Año 2022 

6- Se realizó la recategorización del personal Nodocente de la EUCS. 

 
7- Se incorporó personal Nodocente al área de Mantenimiento y Servicios Generales y se generaron dos 
contratos. Uno para la biblioteca y otro para el área administrativo contable 

 

BIBLIOTECA DRA. CECILIA GRIERSON 

Efectivización del puesto de Mariana Pickenhayn en el cargo de Agrupamiento Administrativo (01) Categoría 

3, tramo mayor con funciones de Jefa de Departamento de Biblioteca. Resolución N°3061/22-R 

La biblioteca realiza la administración y préstamo de 20 notebooks correspondientes al programa Punto 

Inclusión Digital, y 7 tablets donadas por el proyecto ERASMUS+ ENTENDER. Creación del Reglamento para 

el uso de computadoras y notebooks. Resolución N°30-22-CD-EUCS.  

Catálogo colectivo de las Bibliotecas de la UNSJ en línea que cuenta con accesos a las páginas web de las 

diversas bibliotecas que conforman el catálogo. 

Proyecto “Formulario de Autorización para publicaciones”. Enmarcado en el Proyecto Huru, Repositorio 

Institucional de la UNSJ. Resolución N° 17/23-CD-EUCS. 

La biblioteca tiene un aula virtual n°1178 dentro del Campus virtual de la UNSJ desde la cual se ofrecen 

diversos servicios actualizados permanentemente: asistencia virtual a través de mensajería, capacitaciones 

sincrónicas y asincrónicas, capacitaciones a través de tutoriales sobre el uso de recursos digitales y de 

recursos que requieren de la presencialidad, hemeroteca con accesos a revistas de acceso abierto, 

información sobre la Biblioteca Dra. Cecilia Grierson (horarios, ubicación, contactos, reglamento, cómo 

asociarse, preguntas frecuentes, etc.), entre las diversas secciones que se encuentran se ofrece una de 

“Recursos” que contiene enlaces a páginas afines a Ciencias de la Salud (bases de datos, diarios, 

diccionarios, entidades, estadísticas, etc.). Desde el aula virtual se puede acceder al catálogo colectivo de las 

Bibliotecas de la Universidad y a las Bibliotecas digitales Bidi y eLibro. 

Formación de usuarios presencial y virtual: 

 ALFIN Digital: Manejo de herramientas. Programa: La Biblioteca “Dra. Cecilia Grierson” de la Escuela 

Universitaria de Ciencias de la Salud en virtualidad. Resolución N°14-22-CD-EUCS.  

 Actualización y desarrollo de tutoriales para el correcto uso de los recursos de la biblioteca diseñados 

para usuarios de la Biblioteca Grierson. 

 Actividades de conferencias, exposiciones, presentaciones de obras literarias, realizadas dentro de la 

sala de Lectura de la Biblioteca.  

 Jornada de cuidados paliativos más presentación del libro “Así se abrió la puerta”, con la 

presencia de su escritora la Lic. Luz Magdalena Pereyra. 06/10/2022 

 Jornada “Nuevos paradigmas de atención en salud mental y adicciones”. Resolución 

N°262/2022-EUCS. 14/10/2022. 



 Curso de Posgrado “La planificación en el proceso de enseñanza y aprendizaje por 

competencias”. Resolución N°19-CD-EUCS. Andrea Benavidez. 

Pedido de material bibliográfico 2022 a docentes titulares de la EUCS. Organización de las listas finales para 

su compra. A la Biblioteca Grierson se le asignó una partida de aproximadamente pesos ochocientos treinta 

y tres mil ochenta y cinco con 00/100 ($833.085,00) para compra bibliográfica de las carreras Enfermero/a 

Universitario/a, Lic. en Enfermería y la Tecnicatura Universitaria en Asistente Dental. 

Fueron asentados en el registro patrimonial de títulos (97 ejemplares totales) de los cuales: 31 títulos con un 

total de 79 ejemplares fueron comprados; 10 títulos con un total de 18 ejemplares fueron donados.  

Suscripción a dos Bibliotecas Digitales con un total de 130810 títulos de libros digitales a disposición de los 

usuarios: Bidi y eLibro  

Identidad de la Biblioteca: Creación logo de la Biblioteca “Dra. Cecilia Grierson”, EUCS-UNSJ: Biblioteca 

Grierson identidad y marca”. Resolución N°48-22-DC-EUCS. 

Inauguración del Edificio destinado a la Biblioteca Dra. Cecilia Grierson 19 de septiembre 2022.  Cuenta con: 

Área de servicio al público, depósito de la colección de libros con 10 estanterías dobles móviles y una fija más 

un conjunto de puertas corredizas y un nodo de la red interna de la EUCS que está montado en un rack. 

Espacio destinado al trabajo interno, área de recepción (consulta general, circulación y préstamos) Equipada 

por sistema de videoconferencia, dos monitores, dos cámaras y sistema de sonido 

Ingreso de personal contratado desde el 17 de octubre 2022 a cargo del Departamento de Biblioteca con 

funciones destinadas al préstamo, manejo de recursos digitales, manejo de las redes y promoción. 

130 Usuarios Asociados: Alumnos 105; Docentes / Investigadores 23; Graduados: 1; Nodocentes1 

Aplicaciones informáticas: KOHA/MARC21. Aula Virtual Nº:1178; redes sociales. 

Jefa de departamento Biblioteca: es miembro de la Junta de Bibliotecarios de la UNSJ, responsable del Nexo 

y SIED UNSJ. Coordinadora y docente del Trayecto C: Alfabetización informacional y digital. Bibliotecas. 

Repositorios institucionales con Resolución N°1787-22-R, dentro del Programa de formación y actualización 

permanente en educación a distancia y educación mediada por tecnología con Resolución N°1015-2022-R. 

Coordinadora y organizadora de la capacitación en el Curso “Uso del Repositorio Digital Institucional UNSJ. 

Nivel Bibliotecario” por ser miembro del Proyecto Huru.  
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